





gyiimolcs/zoldség  program: az Onkormanyzat hozzijarul az  6vodasok
egészségmegOrzéséhez és az egészséges taplalkozds kialakitasdhoz a heti
rendszerességgel kiildott gyliméles/zldség széllitmannyal, igy egészitve ki a
gyermekek otthoni mindennapos z6ldség-, gyiimdlcs fogyasztasat. A tagdvodak
kidolgoztak a sajat gylimolcs-zoldség protokolljukat;

az egészséges, vitaminban gazdag taplalkozas megvalositasa;

a mindennapi testnevelés az uszassal egésziil ki a nagycsoportokban és Mozgitiv
mozgisfejleszté torna bevezetésével a kiscsoportban, ami szenzomotoros szemlélet,
idegrendszer érlelé torna. Munkakdzosség szervezésével, belsé képzéssel és szakmai
tamogatassal elkésziilt a kiscsoportosok év eleji és év végi mérése, ami igazolja a
gyermekek mozgasfejlodését.

a gyermekek érett személyiséggé véldsanak eldsegitése személykdzponti pedagogiai
modszerek alkalmazédsaval (ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi
ritusjatékok, kézmiivesség stb.) tehetségmiihelyekben kiegészitett gondozassal.

A 2023/2024. nevelési évben a pedagégiai folyamatok megvalositdsanak kulcsjellemzéi a
kovetkezok voltak:

»

Az intézmény munkaterve a tagdvodak éves feladatterveinek, a pedagdgiai munka
tervezési dokumentumainak és a munkak6zdsségi terveknek figyelembevételével
készilt.
Kiemelt feladataik voltak:
« Pedagogus képzések - Modszertani fejlesztés
« Intézményspecifikus arculat- és programfejlesztés
+ Klima és kérnyezetvédelem
Ujrahasznositds, szelektiv hulladékgytijtés
- Természetvédelem
- Kornyezetiink védelme
Allatvédelemre nevelés
- Vigyadzni magamra
v Az egészséges életmdd alakitasaval Gsszefliggd nevelési teriiletekhez kapcsolédva
minden tagdvoda kidolgozza a sajat protokolljat, amely alapja az egységes szokas
és szabalyrendszernek, az wjonnan belépd dolgozok szamdra is egyértelmii
eligazodast nyujt a szokasok alakitasaban.
v Z6ld évodak szaméanak novekedése
v Z6ld munkako6zosség miikodése
v Tehetségmiihelyek miikodtetése
v Uj elemként épillt be a gyermekrészvételiség, melyhez munkakézosséget is

létrehoztak

v Multikulturdlis nevelés:  Nyelvfejleszté  6vodai  foglalkozasok  kiilfoldi
gyermekeknek

« Pszichologus kollégaik hozzajarultak a gyermekek mentalis egészségének
megorzésehez.

v Digitalizalt adminisztracié az 6sszehasonlithaté eredmények érdekében.

A Befogadé Ovodak program fenntarthatosaga érdekében ebben a nevelési évben felépitették
az évodakban a mentoralas rendszerét. Munkakdzosséget hoztak 1étre, akik tuddsmegosztéssal,
segédanyagokkal, tervezetekkel, hospitalassal, €s szakmai megbeszélésekkel segitik egymas
munkajat, rendszeresen beszamolnak egymdsnak jogyakorlataikrol, elért eredményeikrol,
segitik jatékos tevékenységeiket és szakmai fejloddésiiket. A programba jelentkezd pedagogusok
modszertani képzésen vettek részt. A képzést sikeresen elvégzo pedagogusok kezdhették el az
¢lménypedagogiai foglalkozasokat megtartani. Az ,angolos” pedagoégusok munkéjat a
fenntarté havonta bérpotiékkal is elismeri. A tagévodakban minden csoportban volt belso,
képzett “angolos™ pedagdgus, kiilsé szolgaltatot nem kellett igénybe venni a foglalkozasok

megtartasahoz.
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/ped_TER/Pedagogus_TER_Ovodak.pdf
https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageld=99549225










