


egymast helyettesitik, igy nincs sziikség allandé igazgatéhelyettesek megbizasara. Amennyiben szakmailag
mégis szilkkség lenne helyettesre, akkor az orvosszakmai kérdésekben a témaban hozzadértd fSorvos,
szakdolgozoi kérdésekben a fondvérek egyike tud segitséget nyujtani a Féigazgato kijeldlése alapjan.

Az apolasi igazgatoéi pozicid 1) szemlélettel és részletesebb szakmai tartalommal megtoltve miikodik, mely
sokkal inkabb megfelel az egészségiigyi jogszabalyoknak, ezt tikkr6zi az SZMSZ-ben tortént jelentds
valtoztatas is a pozicidt tekintve.

A szervezeti struktira is jelentos valtozason esik at a jovében. A valtozas kizarolag szakmai indokok miatti
valtoztatasokat tartalmaz.

A finanszirozas és a kontrolling tevékenység, mely teriilet meghatarozo a bevételek nagy részének (NEAK)
prognosztizalasdban, a gazdasagi igazgatosaghoz kell, hogy tartozzon szakmailag, a rendszerszintii
gazdalkodas teljeskoriiségéhez.

Az uzemeltetéssel kapcsolatos teriiletek egy szervezeti egység ala fognak tartozni, hogy az tlizemeltetéssel
kapcsolatban felmeriilé feladatok megoldasébaa rendszert tudjanak vinni, mellyel biztositani tudjak az
intézmény folyamatos, biztonsagos €s hatékony lizemeltetését.

II. A dontés pénziigyi hatasa
A dontés pénziigyi fedezetet nem igényel, tobbletkdtelezettséget nem eredményez az Onkormanyzat terhére.

I11. Jogszabalyi kérnyezet

Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.) 9. § b) pontjai szerint, ha torveny
eltéréen nem rendelkezik, a koltségvetési szerv irdnyitasa tGbbek kozott a koltségvetési szerv szervezeti és
mikodési szabéalyzatinak jovahagyasat jelenti. Az Aht. 9/A. § (1) bekezdése szerint, térvény vagy
kormdnyrendelet eltéré rendelkezésének hidnydban az iranyitd szervnek cimzett irdnyitdsi hataskort az
iranyité szerv vezetdje gyakorolja.

A JEK az Eiitv. 3. § ga) pontja szerinti egészségiigyi intézmény (rendelbintézeti jarobeteg-szakellatast nyujto
egészségligyi szolgaltatd), melyre kiterjed az Eiitv. hatalya. Az Eiitv. 155. § (1) bekezdés f) pontja értelmében
az egészségligyi intézmény fenntartdjanak hataskorét képezi kiilondsen az intézmény miikodését szabalyozd
dokumentumok (pl. szervezeti és miikédési szabalyzat, hazirend, szakmai program, munkaterv) jévahagyésa.
Az Eiitv. 3. § wa) pontja alapjan fenntartdonak a kdltségvetési szerv egészségligyi szolgaltatd esetében az
alapit6 okiratban iranyit6 szervként megjeldlt allami szerv, helyi dnkormanyzat vagy dnkormanyzati tarsulas
mindsiil. Az Eiitv. el6zéekben hivatkozott rendelkezései alapjan tehat a JEK szervezeti €s miikodési
szabalyzatanak jovahagyasa a fenntartdo (Budapest Fdvaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat)
hataskorébe tartozik.

A gyogyintézetek miksdési rendjérdl, illetve szakmai vezetd testiiletérol szolé 43/2003. (VII. 29.) ESzCsM
rendelet 3. § (6) bekezdés értelmében a szervezeti és miikodési szabalyzatot, valamint a hazirendet, ideértve
ezek késdbbi modositasait is, a gydgyintézet fenntartdja hagyja jova.

Az Motv. 41. § (3) bekezdése értelmében onkormdnyzati dontést a képviseld-testiilet, a helyi népszavazas, a
képviseld-testiilet felhatalmazasa alapjan a képviselo-testiilet bizottsaga, a részonkormanyzat testillete, a
tarsulasa, a polgarmester, tovabba a jegyz6 hozhat.

A Képviselo-testiilet és Szervei Szervezeti és Milkodési Szabalyzatardl szoloé 18/2024. (X. 10.) szamu
onkormanyzati rendelet (tovdbbiakban: Onk. rendelet) 6. melléklet 3.7. pontja alapjan a Képvisel-testillet
altal atruhazott hataskorben a Tarsadalmi Ugyek Bizottsag dont az Onkorméanyzat fenntartasaban mitksdé
egészségiigyi intézmények €ve munkatervérdl, szervezetérol és milkodési szabalyzatardl.

Az Mbtv. 60. § szerint a bizottsdg ilésének nyilvanossagéra és hatarozathozataléra a képvisel6-testiiletre
vonatkozd szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni. Az Onk. rendelet 46. § szerint a bizottsag miikddésére a
Képvisel-testiiletre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

Az Motv. 46. § (1) bekezdése és az Onk. rendelet 59. §-a alapjan az eléterjesztést nyilvanos iilésen kell

targyalni. . ..
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