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Tisztelt Képviselo-testiilet!
I. Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése

Budapest Févéaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
Képviseld-testiilete az 103/2024. (II1.21.) szdmu hatdrozatdval elfogadta, hogy az Eurdpai
Bizottsag altal meghirdetett ,,CERV-2024-DAPHNE” , Palyazati felhivas a nemi alapua erdszak
és a gyermekek elleni erdszak megeldzésére é€s leklizdésére” targyh palyazatra az
Onkormanyzat konzorciumvezetSként palyazatot nyqjtott be, tovabba a palyazat elnyerése
esetére az Onkormanyzat onrészre 9.054.870 Ft Osszegben az ‘Onkormanyzat 2025. évi
koltségvetésében fedezetet biztositott.

A palyazat célja komplex aldozatsegité protokoll és szolgaltatascsomag kialakitisa a csaladon
beliili erdszak &ldozatainak Jozsefvarosban, a csalddon beliili erészak latencidjanak
csokkentese, az aldozatok szamara mtegra]t traumafudatos szoczahs _]0gl és pszmhologzal
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tapasztalatcsere Snkorményzati €s civil dldozatsegitd csoportokkal, szervezetekkel, a lakosség
tajékoztatasa a csaladon beliili er6szak formairdl, jeleir6l, az elérheté segitségrél. Ennek
érdekében az Onkormanyzat a konzorciumi partnerekkel egyiittmiikodve a kivetkezé célokat
valositja meg a palyazati idoszakban: biztositja a Shelter projekt szakmai és pénziigyi
koordinaciojat, tanulmanyutakat szervez montebellunai és bécsi aldozatsegit6 szervezetekhez,
angol nyelvii online mitihelybeszélgetést tart és szakpolitikai javaslatot fogalmaz meg a
gazdasagi erdszak elleni szakpolitikai lehetéségekrdl, adatokat gylijt és tesz kozzé a csaladon
beliili erdszakrol a keriiletben, képzéssorozatot szervez, szakmai protokolit dolgoz ki, angol és
magyar nyelvii kézikényvet publikdl a honlapjan a tSbbszorsen sériilékeny aldozatok
segitésérdl, “pilot” integralt ligyfél ellatasi, lakhatasi protokollt dolgoz ki és valésit meg,
tizalkalmas “Er6 a valtozashoz” Onsegité csoportot szervez, angol és magyar nyelvii
kézikonyvet publikdl a honlapjan a komplex aldozatsegitésrél ©Onkormanyzatoknak,
figyelemfelhivé médiakampanyt folytat a “16 Akcidonap a Noék Elleni Erészak Ellen” id6szak
alatt 2025 és 2026 novemberében és decemberében, illetve ezekrdl a tevékenységekrol
folyamatosan tajékoztatja a jozsefvarosi lakossagot és a szakmai szervezeteket, a
projektiddszak végen pedig kerekasztal-beszélgetést tart magyar Onkormaényzati szereploknek
és online eurépai zarOkonferenciat &ldozatsegitéssel foglalkozd eurdpai allami és civil
szervezeteknek. ’

Az Onkorményzat 2024. méjus 29-én konzorciumvezetdként benyujtotta a palyazatot
»SHELTER — Térsas tanulési program a csalddon beliili erdszak aldozatainak helyi szintii
tdmogatasdhoz” cimmel, 101195191 azonositd szdmmal (a tovabbiakban: SHELTER) az
Eurépai Bizotisag Jogérvényestilési és Fogyasztopolitikai Foigazgatosaga “CERV-2024-
DAPHNE Jogok, Egyenléség, Allampolgarsag™ programra.

A konzorciumi partnerek:

e NoOk a Nokért Egyiitt az Erdszak Ellen Egyesiilet (székhely: 1071 Budapest,
Dembinszky utca 30., adészam: 18060339142, alairasra jogosult képviselé: Gottinger
Magda),

e Utcardl Lakasba! Egyesiilet (székhely: 1076 Budapest Thokoly at 21., addszam:
18625880-1-42, alairdsra jogosult képviselok: Bende Anna, Kovacs Vera) és

e Una Casa Per L’Uomo — Societd Cooperativa Sociale (székhely: Via Silvio Pellico 38/3,
31044 Montebelluna (TV), IT adoszam: 02375650260, alalrasra Jogosult kepwselo
leorglo Gallina). :

Az Eurdpai Bizottsag Jogérvényesiilési és Fogyasztopolitikai Féigazgatdsdga 2024. november
29-én kelt Ref. Ares(2024)8521352 azonosité szami meghivé levelében (a tovabbiakban:
meghivé levél) arrdl értesitette az Onkormanyzatot hogy a pélyazat értékelése alapjan
tamogatéasi szerzédést kotnének - az Onkormdanyzattal — mint konzorciumvezetdvel - a
SHELTER projekt megvalositasarol, amelyre az Eurdpai Bizottsag 360.816,83 Euro dsszegii
tamogatast biztosit a konzorcium szamara, és amelynek megvalositasi ideje 24 honap.

A projekt kéltségvetése €s a konzorciumi partnerek kozott a tamogatés eloszlasa a Képviselo-
testillet a 103/2024. (II1.21.) szamu hatarozata ¢és a meghivolevél megérkezése oOta
megvaltozott. Ennek oka, hogy a konzorciumi partnerek kiilfoldi tanulmanyi Wtjainak
finanszirozasa atkeriilt az Snkorményzattol a konzorciumi partnerekhez, aminek kovetkezében o
csokkent az 6nkormanyzatra esé tdmogatasi dsszeg és ezzel egyutt az onresz osszege is. A
tamogatam osszeg megoszlasa az alabblak szerint alakul : : : s
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‘| Partner megnevezése Palyazati tamogatas | Palyazati  tdmogatas
, osszege (EUR) dsszege (HUF)
| konzorciumvezetd Onkorményzat 199 330,39 80 220 515
1 N6k a Nokért Egyiitt az Erdszak Ellen | 79 420,54 31 962 796
Egyesiilet
Az Utcar6l Lakasba Egyestilet 47 249,60 19 015 602
Una Casa Per L’Uomo - Societa | 34 816,30 14 011 820
Cooperativa Sociale
Osszesen 360 816,83 145 210 733

A palyazati tdmogatas fenti Osszegei a februar 21-1 MNB arfolyamon keriiltek atvaltasra (1
EUR = 402,45 HUF).

A SHELTER projekt szaméra nytjtott tamogatds eléréséhez a meghivé levélben és az EU
Tamogatasi és Palyazat Oldalan (https://ec.europa.ev/info/funding-
tenders/opportunities/portal/screen/home) talathato projektre vonatkozd informécidk alapjan a
Képviseld-testiilet 2025. februar 27-i {ilésén szilkséges a dontés meghozatala a timogato éltal
megkiildott tamogatési szerzddés megkotésérdl, annak érdekében, hogy a tAmogatasi szerz6dés
benyujtasa és az Snkormdnyzat altal térténd alairasa 2025. mércius 1. napjaig megtorténhessen,
ezt kovetden kerill sor a konzorciumi szerz6dés alairasara.

A szerz6dés angol nyelven keriil megkdtésre, a mellékelt kéthasdbos angol - magyar forditds
tajékoztato jellegii.

I1. A dontés pénziigyi hatasa

A tdmogatasi szerz6dés megkotése esetén az Onkorményzat 199 330,39 EUR tamogatasi
forrashoz jut, melyhez a Képviself-testilet a 103/2024. (1I1.21.) szamd hatdrozatdban
biztositott 9.054.870 forint 6sszegli onrészt. A projekt koltségvetésének és a timogatasi §sszeg
konzorciumi partnerek kozotti eloszlasanak megvaltozasa miatt csdkkent az 6nkormanyzatra
esé tamogatési Osszeg és ezzel egyiitt a biztositandd dnrész Osszege is. A Képviseld-testiilet
103/2024. (111.21.) szamt hatérozatdban biztositott onrész moédositisa egyeldre nem javasolt az
eurd6 nem tervezhet6 arfolyam ingadozésa miatt. Amennyiben sziikség lesz az Onrész
dsszegének modositdsa, Uigy a 2025 évi koltségvetés I-es szamu modositasa kereteben sor.
keriilhet a képviseld-testiileti hatarozat €s az elmranyzat modos1tasara is. ' '

I11. Jogszabalyi kérnyezet

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 41. § (3) bekezdése alapjan Onkormdanyzati dontést a képviselG-testillet, a helyi
népszavazas, a képviselO-testiilet felhatalmazasa alapjan a képviselo-testiilet bizottsaga, a
részonkormdanyzat testiilete, a tarsuldsa, a polgarmester, tovabba a jegyzd hozhat. Az Motv.
111. § (2) bekezdése alapjan a helyi Onkorményzat gazddlkoddsdnak alapja az éves
koltségvetése. Ebbo] finanszirozza és latja el térvényben meghatarozott kotelezo vaiammt a
kotelezo feladataz eliatasat nem veszelyezteto onkent vallait feladatalt '


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home

Az Motv. 23. § (5) bekezdés 11a. pontja alapjan a keriileti dnkormanyzat feladata kiiléndsen
szocidlis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési timogatas allapithaté meg.

Az Mbétv. 10. § (2) bekezdése a kovetkezék szerint rendelkezik: ,, 4 helyi onkormdnyzat - a
helyi képviseld-testiilet vagy a helyi népszavazas dontésével - onként villalhatia minden olyan
helyi koziigy ondllo megoldasat, amelyet jogszabdly nem utal mds szerv kizdrdlagos
hataskorébe. Az Gnként vdllalt helyi kiziigyekben az onkormanyzat mindent megtehet, ami
Jogszaballyal nem ellentétes. Az onkent vallalt helyi kéziigyek megolddsa nem veszélyeztetheti
a torvény dltal kotelezéen elGirt onkormdanyzati feladat- és hatdskorok ellatdsat, finanszivozdsa
a sajat bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrdsok terhére lehetséges.”

A Képviselo-testiilet €s Szervei Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdrdl sz616 18/2024. (X.10.)
Oonkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 35. § (4) bekezdése szerint a Képviselo-
testiilet a 7. melléklet szerinti hataskdreit a polgarmesterre ruhazza at. Az SZMSZ 7. melléklet
41. pontja alapjan a képviselO-testiilet altal atruhazott hataskorben a polgarmester dont a nem
beszerzési eljards eredményeként 16trejove szerzodéskotésrdl, szerz6désmodositasrol. Az
SZMSZ 35. § (1) bekezdése szerint a KépviselO-testiilet az atruhazott hataskor gyakorlasat
barmikor indokolas nélkiil magahoz vonhatja azzal, hogy az nem min6siil a hataskér
visszavonasanak.

Az Motv. 46. § (1) bekezdése és az SZMSZ 59. §-a alapjan az elSterjesztést nyilvanos iilésen
kell targyalni. A hatérozat elfogadasahoz az SZMSZ 33. § (1) bekezdése alapidn egyszer
tobbség sziikséges.

A fentiekre tekintettel kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Mellékletek:

1. szamt melléklet: A tdmogato altal megkiildott tdmogatasi szerzédeés - magyar forditassal

2. szamd melléklet: Konzorciumi megallapodés tervezete

3. szami melléklet: SHELTER - Tarsas tanuldsi program a csalddon belilli erdszak
aldozatainak helyi szintll tdmogatdsahoz” cimi, 101195191 azonosité szamu palyazati
dokumentaci6 - magyar forditassal :
4. szamu melléklet: Ref. Ares(2024)8521352 azonosit6é szami meghivé levél

5. szami melléklet: A Képviselo-testiilet 103/2024. (1I1. 21.) szami hatdrozata



HATAROZATI JAVASLAT

Buda;)est Févaros VIIL keriilet Jozsefviros Képviselo-testiiletének
< [2025. (....... .) szamu hatirozata

a ,SHELTER - Tdrsas tanulisi program a csalidon beliili erészak dldozatainak helyl

szmui tamogatasahoz” elnevezésii palydzat megvalésitasarol és a kapcsolédo
dontésekrol

Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete iigy dont, hogy

1.

5.

Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat a ,, SHELTER — Térsas tanul4si
program a csaladon beliili erdszak dldozatainak helyi szintii tdmogatasihoz” elnevezésii
palyazatot megvalositja;

a polgarmesternek a Képviseld- testiilet és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
sz0l6 18/2024. (X.10.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 7. melléklet 41.
pontja szerinti dtruhédzott feladat- és hataskdrének gyakorlaséat az SZMSZ 35. (1) bekezdése
szerint magahoz vonja és a Budapest Févaros VIIL Keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
tdmogatési szerzédést kot az Eurdpai Bizottsag Jogérvényesiilési és Fogyasztopolitikai
Foigazgatosagaval a ,,SHELTER — Térsas tanuldsi program a csalddon beliili erdszak
aldozatainak helyi szintli timogatdsahoz” projekt megvaldsitdsdhoz az elbterjesztés 1.
szamu melléklete szerinti tartalommal;

a polgarmesternek a Képviseld- testiilet és Szervei Szervezeti és Milkodési Szabalyzatarol
sz616 18/2024. (X.10.) onkorméanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 7. melléklet 41.
pontja szerinti dtruhdzott feladat- és hatask6rének gyakorlasat az SZMSZ 35. (1) bekezdése
szerint magahoz vonja és a Budapest Fovaros VIIL. kerlilet Jozsefvarosi Onkorményzat
konzorciumi megallapodast kot a ,,SHELTER — Tarsas tanulasi program a csaladon beliili
erészak aldozatainak helyi szintli timogatésahoz™ projekt megvaldsitisahoz a konzorciumi
partnerekkel: N6k a Nokért Egyiitt az Erdszak Ellen Egyesiilet (székhely: 1071 Budapest,
Dembinszky utca 30., adészam: 18060339142, alairasra jogosult képvisel: Gottinger
Magda), Utcar6l Lakasba! Egyesiilet (székhely: 1076 Budapest Thokoly ut 21., adoészam:
18625880-1-42, alairasra jogosult képviselok: Bende Anna, Kovacs Vera) és Una Casa Per
L’Uomo ~ Societd Cooperativa Sociale (székhely: Via Silvio Pellico 38/3, 31044
Montebelluna (TV), IT, adészam: 02375650260, alairasra jogosult képviseld: Giorgio
Gallina), az elbterjesztés 2. szamu melléklete szerinti tartalommal;

felkéri a polgarmestert a hatérozat 2. pontja szerinti tdmogatasi szerz6dés és-a palyazat
megvalositasdhoz kapcsolodé egyéb dokumentumok alairdsara;

felkéri a polgarmestert a hatarozat 3. pontja szerinti konzorciumi megéllapodas alairaséara.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: 1-3. pont tekintetében: 2025. februar 27 4. pont tekmteteben 2025 marcms 1 5
pont tekmteteben 2025 marcms 14 . - o v
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' 'EUROPEAN COMMISSION

Directorate-General for Justice and Consumers

JUST.H - Horizontal Affairs »
.H3~ Bu(iget, Programmes and Fingncial Manggement ‘

A arant
o '}: AGREEMENT/’I‘AMOGATASI
| ' SZERZODES
o Project 101195191 — SHELTER

PREAMBLE/PREAMBULUM

This Agreement (‘the Agreement’) is between the following parties/ Ez a megallapodas (a
tovabbiakban: a megallapodas) a kovetkezo felek kozott jon 1étre:

on the one part/ az egyik oldalon,

the European Union (‘EU’), represented by the European Commission (‘European Commission’ or
‘granting authority’)/ az Eurépai Unié ("EU"), amelyet az Eurdpai Bizottsg ("Europal Blzottsag
vagy engedelyezo hatésag") képvisel,

and/és
on the other part/a masik oldalon,
1. ‘the coordinator’/’a koordinator’:

BUDAPEST FOVAROS VIII. KERULET JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT (VIIL. KER.
ONK.), PIC 895646009, established in BAROSS UTCA 63-67, BUDAPEST 1082, Hungary,

and the following other beneficiaries, if they sign their ‘accession form’ (see Annex 3 and Article 40)/
és a kovetkez0 egyéb kedvezményezettek, amennyiben alairjak a "csatlakozasi formanyomtatvanyt"
(lasd a 3. mellékletet és a 40. cikket): '

2. Utearol Lakasba! Egyesulet (ULE), PIC 911333528, estabhshed in Thokoly ut 21, Budapest 1076,
Hungary,

3. UNA CASA PER L'UOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE (UCPU), PIC 910405529,
established in VIA SILVIO PELLICO 38/3, MONTEBELLUNA 31044, Italy,

4. NOK A NOKERT EGYUTT AZ EROSZAK ELLEN EGYESULET (NANE), PIC 910499037,
established in DEMBINSZKY UTCA 30 FSZT 1, BUDAPEST 1071, Hungary,

Unless otherwise specified, references to ‘beneﬁczary or ‘beneﬁcmnes 1nc]ude the coordinator and v
affiliated entities (if any). '

If only one beneficiary signs the grant agreement (‘mono-beneficiary grant’), all provisions referring
to the ‘coordinator’ or the ‘beneficiaries’ will be considered — mutatis mutandis — as referring to

::r / 2{// /{/i,(’/,(j ~
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the beneficiary.
The parties referred to above have agreed to enter into the Agreement.

By signing the Agreement and the accession forms, the beneficiaries accept the grant and agree to
implement the action under their own responsibility and in accordance with the Agreement, with all
the obligations and terms and conditions it sets out.

Eltér6 rendelkezés hidnydban a "kedvezményezettre" vagy "kedvezményezettekre" torténd
hivatkozasok magukban foglaljak a koordinatort és a kapcsolt szervezeteket (ha vannak ilyenek).

Ha csak egy kedvezményezett irja ald a tamogatisi megallapodast ("egy kedvezményezettre
vonatkozé tamogatas"), akkor a "koordinatorra" vagy a "kedvezményezettekre" vonatkozd
valamennyi rendelkezést - értelemszeriien - a kedvezményezettre vonatkozonak kell tekinteni.

A fent emlitett felek megallapodtak a megallapodas megkotésérol.

A megéllapodas és a csatlakozasi formanyomtatvanyok alairdsaval a kedvezményezettek elfogadjak
a tamogatast, és vallaljak, hogy sajat felelosségiikre és a megdallapodéssal §sszhangban végrehajtjdk
a fellépést, az abban foglalt valamennyi kotelezettséggel €s feltétellel egyiitt.

i
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The Agreement is cjpmposed of: I

Preamble | A

Terms and Conditions (including Data Sheet)

Annex 1 Description of the action!

Annex 2 Estimated budget for the action

Annex 3 Accession forms (if applicable)?

Annex 3a  Declaration on joint and several liability of affiliated entities (if applicable)®
Annex 4 Model for the financial statements - |

Annex 5 Specific rules (if applicable)

A megallapodas a kovetkez6kbd] all:

Preambulum

Altalénos szerzédési feltételek (beleértve az

adatlapot) 1. meli¢klet Az intézkedés

leirasal 2 melléklet A fellépés becsiilt

koltségvetése

3.melléklet Csatlakozasi formanyomtatvanyok (adott esetben)?

3a. melléklet Nyilatkozat a kapcsolt vallalkozasok egyetemleges felelésségérél (adott
esetben)? 4. melléklet A pénziigyi kimutatasok mintaja -

5. melléklet ‘.K‘iiliinleges szabélyok (adott ¢setben) ‘

~ CERV Lump Sum MGA — Mulli & Mono: v10
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! Template published on Portal Reference Documents.
2 Template published on Portal Reference Documents.
3 Template published on Portal Reference Documents.
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-~ TERMS AND CONDITIONS/ FELTETELEK ES KIKOTESEK
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DATA SHEET/ ADATLAP
Eredeti angol nyelvii széveg Magyar forditas

1.  Generaldata
Project summary:

Domestic violence remains one of societies’ biggest
challenges, rooted in gender inequality. It is a violation
of human rights and the most brutal form of
discrimination on the basis of sex, and results from
unequal power relations between women and men.
European local governments are at the frontline to help
victims of domestic violence, providing information and
entry points to services, as well as coordinating support
for individuals across networks of service providers and
NGOs. They are central in ensuring protection,
assistance, and specialist support to victims, before,
during and after judicial proceedings, and in facilitating
access to justice for victims/survivors. The general
objective of this project is to contribute to the
implementation of the first pillar of the 2020-2025
Gender Equality Strategy by setting ambitious policy
objectives and actions to support civil society and public
services in combating the effects of gender-based
violence on the victims. The consortium will achive this
by the provision of complex services to victims of
domestic violence, including women and their children
on a local level that support them in their independence,
enabling victims to gain back their ability to participate
fully in all aspects of society. This includes: ® mutual
learning activities, including study visits to gain hands-
on experiences of best practices, and online workshops
focusing on housing, financial assistance policy, and
working with medical professionals and institutions

. policy development focusing on the long-term
support of victims and their independence
development of targeted support activities to victims
belonging to groups at increased risk of violence
{especially Roma, disabled women and children) e
piloting coordinated services and policy experimentation
in the 8th district of Budapest, including capacity
building activities for professionals e disseminating the
learnings and outcomes to European service providers.

Keywords:

—  Preventing and combating all forms of violence
against women, as well as violence against
other groups at risk, in particular groups at risk
of violence in close relationships, and to
protect victims of such violence

~  Roma, disability, municipality,
multidisciplinary approach, domestic violence,
victim support, long-term support, coordinated
complex services

2. Altalinos adatok
A projekt dsszefoglalasa:

A csaladon beliili eroszak tovabbra is a tarsadalmak
egyik legnagyobb kihivésa, amely a nemek kézotti
egyenl6tlenségben gyokerezik. Ez az emberi jogok
megsértése és a nemi alapon térténd megkiilonboztetés
legbrutalisabb forméja, és a n6k és férfiak kozotti
egyenlétlen hatalmi viszonyokbol ered. Az eurépai helyi
onkorményzatok a csaladon beliili erészak aldozatainak
segitésében a frontvonalban allnak, tajékoztatast
nydjtanak és a szolgaltatasokhoz valé hozzaférési
pontokat biztositjak, valamint a szolgéltatok és a nem
kormanyzati szervezetek haldzatain keresztiil
koordinaljak az egyéneknek nyfjtott timogatast.
Kozponti szerepet jatszanak a védelem, a segitségnyiijtas
és a szakért6i tAmogatas biztositasaban az aldozatok
szamara a bir6sagi eljarasok elott, alatt és utdn, valamint
az aldozatok/tuléldk igazsagszolgaltatashoz valod
hozzaférésének megkonnyitésében. A projekt altalanos
célja, hogy hozzajaruljon a 2020-2025 kozotti idészakra
vonatkozo, a nemek kozotti egyenldségre vonatkozd
stratégia els6 pillérének végrehajtasahoz azaltal, hogy
ambicidzus politikai célkitlizéseket és intézkedéseket
hatdroz meg a civil tarsadalom és a kdzszolgaltatisok
tamogatasara a nemi alaptl erdszak éldozatokra gyakorolt
hatasai elleni kiizdelemben. A konzorcium ezt a csalddon
beliili er6szak aldozatainak, koztitk noknek és
gyermekeiknek helyi szinten nyujtott komplex
szolgéltatasokkal éri el, amelyek tamogatjak ket
fliggetlenségiikben, lehetdvé téve az dldozatok szamara,
hogy visszanyerjék képességiiket a tarsadalom minden
tertiletén vald teljes korti részvételre. Ez magéban
foglalja a kovetkezoket: @ kdlcsonos tanuldsi
tevékenységek, beleértve a legjobb gyakorlatok
gyakorlati tapasztalatainak megszerzésére iranyuld
tanulmanyi latogatasokat, valamint a lakhatasra, a
pénziigyi tAmogatasi politikdra, valamint az
egészségiigyl szakemberekkel és intézményekkel vald
egylttmiikodésre dsszpontositd online miihelymunkakat.

az 4ldozatok hosszu tavii timogatisara és onalloségara
Gsszpontositd szakpolitika kialakitasa e célzott
tamogatasi tevékenységek kidolgozésa az erdszak
fokozott kockazatanak kitett csoportokhoz tartozd
aldozatok (kiilondsen romék, fogyatékkal é16 ndk és
gyermekek) szdmarae sszehangolt szolgaltatisok és
szakpolitikai kisérletek kisérleti alkalmazasa Budapest
VIII keriiletében, beleértve a szakemberek
kapacitasépitését e a tanulsagok és eredmények
terjesztése az europai szolgaltatok korében

Kulcsszavak:

— A ndk elleni erészak minden formajanak,
valamint az egyéb veszélyeztetett csoportok, .
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kiilonosen a kozeli kapesolatokban elkdvetett
erbszak veszélyének kitett csoportok elleni
- erfszak megeldzése €s az ellentik valo
. kiizdelem, valamint az ilyen erészak
* aldozatainak védelme.
— . romdk, fogyatékossag, dnkorményzat,
~‘multidiszeiplindris megkozelités, csaladon
- belitli erdszak, aldozatsegités, hosszii tavu
tdmogatas, sszehangolt komplex '
szolgéaltatasok

Project number: 101195191

Project name: SHELTER - Mutual learning programme on
how to support victims of domestic violence at a local
level Project acronym: SHELTER

Call: CERV-2024-DAPHNE Topic: CERV-2024-
DAPHNE

Type of action: CERV Lump Sum Grants Granting
authority: European Commission-EU

Grant managed through EU Funding & Tenders Portal:
Yes (eGrants)

Project starting date: first day of the month following the
entry into force date Project end date: starting date +
months of duration

Project duration: 24 months Consortium agreement: Yes

A projekt széma: 101195191 R

A projekt neve: SHELTER - K6lcsonds tanuldsi program a
csal4don beliili erdszak &ldozatainak helyi tAmogatasarol
A projekt roviditése: SHELTER

Felhivas:CERV2024DAPHE Téma: Cerv-2024-DAPHNE

Az intézkedés tipusa: CERV Egy0sszegii tAmogatasok
Tamogato6 hatdsag: Furdpai Bizottsag - EU

Az EU Funding & Tenders Portalon keresztiil kezelt
tamogatas: Igen (eGrants)

Projekt kezdete: a kovetd honap els6 napja A projekt vége:
a projekt kezdete + az id6tartam hénapjai.

A projekt id6tartama: 24

3. Participants/Résztvevik

List of participants/Résztvevék listija:

1 COO | VIHI.KER. ONK. BUDAPEST FOVAROS VIil. KERULET JOZSEFVAROSI HU | 895646009 199 330,39
ONKORMANYZAT

2 BEN { ULE Utcarol Lakasba! Egyesulet HU | 911333528 " 4724960

3 BEN | UCPU UNA CASA PER L'UOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE IT | 910405529 34 816,30

4 BEN § NANE NOK A NOKERT EGYUTT AZ EROSZAK ELLEN EGYESULET HU 910499037 79 420,54

5 AP | Bezirklosef Bezirksvorstehung Josefstads AT | 877478394 0.00

Total ' 360 816,83

v
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—  BUDAPEST FOVAROS VIII. KERULET JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT (VIII. KER. ONK.)

4. Grant/Tamogatas

Maximum grant amount, total estimated eligible costs and contributions and funding rate/ A timogatis maximalis
osszege, a teljes becsiilt timogathato koltség €s hozzdjarulds, valamint a finanszirozasi ardny:

360 816.72

360 816.72

Grant form/Tamogatasi forma: Lump Sum/ Egyosszegii tAmogatas
Grant mode/Tamogatdsi méd: Action grant/Akcié tdmogatas

Budget categories/activity types: Lump sum contributions

Koltségvetési kategdridk/tevékenységtipusok: Egydsszegli hozzajarulasok

Cost eligibility options/ Koltségelszamolasi lehetdségek: n/a

Budget flexibility/ Koltségvetési rugalmassig: No/Nem

5._Reporting, payments and recoveries/ Jelentések, kifizetések és behajtisok

5
3.2

palyazati portal folyamatos jelentéstételi eszkdzét.

5.1_Continuous reporting (art 21)/ Folyamatos jelentéstétel (21. cikk)
.2 Deliverables/Eredmények: sce Funding & Tenders Portal Continuous Reporting tool/ lasd a finanszirozasi és

5.3 _Periodic reporting and payments/ IdGdszakos jelentések és kifizetések

Jelentési és kifizetési iitemterv (21. és 22. cikk):

Reporting .

- Payments. - . .

Jelentés

Kifizetések

" Reporting periods Type

‘ o ﬁéédliné"

:.. :: Type ‘v

Deadline
(time to pay)

Jelentési idoszakok Tipus

Hatiridé

o Tipus

;- HatAridé
- (fizetési

RP No Month from Month to

hatirid6)

RP Nem Hoénap a Hénaprél hénapra

Initial prefinancing

30 days from
entry into force/
financial guarantee

(if required)

~ whichever

is the latest

Y
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fKezdeti

- [eléfinanszirozis

A szamitott 30
nap/ péaziigyi
garancia

" Kha sziikséges) -
- famelyik a legkésobbi

Periodic report

60 days after end
of reporting period

Final payment

90 days from
receiving
periodic report

Idészakos jelentés

60 nappal
jelentéstételi
idészak vége utdn

Végsb kifizetés

Az idbszakos
jelentés
kézhezvételétol
szamitott 90
nap

o

J
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Prefinancing payments and guarantees/ El6finanszirozasi kifizetések és garanciak:

Prefinancing 1 {initialy/ 288 653.38 w/a
Eléfinanszirozas 1

(kezdeti)

1 - VIII, KER. ONK. wa
2-ULE wa
3-UCPU wa
4 - NANE n/a

Reporting and payment modalities (art 21,
22): Mutual Insurance Mechanism (MIM):
No

Restrictions on distribution of initial
prefinancing: The prefinancing may be
distributed only if the minimum number of
beneficiaries set out in the call condititions
(if any) have acceded to the Agreement and
only to beneficiaries that have acceded.

Interim payment ceiling (if any): 100% of
the maximum grant amount No-profit rule:
n/a

Late payment interest: ECB + 3.5% Bank
account for payments: ........cc.ccoeeeennnen.
Conversion into euros: n/a

Reporting language: Language of the
Agreement or other EU official language, if
specified in the call conditions

Jelentési és fizetési modok (21. és 22.

cikk):

Kolesonds biztositasi mechanizmus
(MIM): Nincs
A kezdeti eléfinanszirozas felosztdsara
vonatkoz6 korlatozasok: Az
eléfinanszirozas csak akkor oszthaté fel,
ha a lehivasi feltételekben meghatérozott
minimalis szamu kedvezményezett (ha
van ilyen) csatlakozott a
megallapodashoz, €s csak olyan
kedvezményezettek kozott, akik
csatlakoztak.

Id6kozi kifizetés felsd hatara (ha van):
Nem nyereséges szabaly: n.a.
Késedelmi kamat: EKB+ 3,5%
Bankszamla a kifizetésekhez:

Atvaltas eurdra: n/a
Jelentési nyelv: A megallapodés nyelve

vagy az EU mas hivatalos nyelve, ha a
felhivas feltételeiben szerepel.

4.3  Certificates (art 24): n/a

4.3  Tanuasitvanyok (24. cikk): n/a

4.4  Recoveries (art 22)
First-line liability for recoveries:

Beneficiary termination: Beneficiary
concerned Final payment: Coordinator

After final payment: Beneficiary concerned

Joint and several liability for enforced
recoveries (in case of non-payment):

44  Visszaszerzések (22. cikk)
Elsédleges feleldsség a behajtasokért:

Kedvezményezetti felmond4s: Erintett
kedvezményezett Végleges kifizetés:
Koordinétor

A végs6 kifizetés utan: Erintett
kedvezményezett
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Limited joint and several liability of other
beneficiaries — up to the maximum grant
amount of the beneficiary Joint and several
habllny of afﬁhated entltles - n/a L

Egyetemleges felelosség a végrehajtott
behajtasokért (a ﬁzetes elmaradasa
esetén):

Mas kedvezményezettek korlatozott
egyetemleges felelossége - a
kedvezményezett maximalis
tdmogatasi Gsszegéig A kapcsolt
véllalkozasok egyetemleges
felelGssége - n/a

5. Consequences of non-compliance,
applicable law & dispute settlement forum

Applicable law (art 43):

Standard applicable law regime: EU law +
law of Belgium

Dispute settlement forum (art 43):
Standard dispute settlement forum:

EU beneficiaries: EU General Court + EU
Court of Justice (on appeal)

Non-EU beneficiaries: Courts of Brussels,
Belgium (unless an international agreement
provides for the enforceablhty of EU court
judgements) : v

5. A meg nem felelés kovetkezményei,
alkalmazando jog €s vitarendezési
forum

Alkalmazandé jog (43. cikk):

Az alkalmazandd jog altalanos rendszere:
+Belgium joga

Vitarendezési forum (43. cikk):
Szabvanyos vitarendezési forum:

Uniés kedvezményezettek: EU
Torvényszék+ EU Birdsag
(fellebbezés targyaban)

Nem unids kedvezményezettek: Briisszeli
birdsagok, Belgium (kivéve, ha
nemzetkozi megéllapodés rendelkezik
az unids birdsagi hatarozatok

6. Other
Specific rules (Annex 5): Yes
Standard time-limits after project end:

Confidentiality (for X years aﬁer ﬁnal
payment): 5 S

Record-keeping (for X years after final
payment): 5 (or 3 for grants of not more
than EUR 60 000) Reviews (up to X years
after final payment): 5 (or 3 for grants of
not more than EUR 60 000) Audits (up to X

years after final payment): 5 (or 3 for grants

of not more than EUR 60 000)

Extension of findings from other grants to
this grant (no later than X years after final
payment): 5 (or 3 for grants of not more
than EUR 60 000) ’

végrehajthatosagérdl).
6. Egyéb
Kiilénleges szabalyok (5. melléklet): Igen

Szabvanyos hataridék a pro;ekt
befejezése utan:

Titoktartas (a végsé klﬁzetest kovetd X
€vig): 5 SR

Nyilvéntartas (a végsoé kifizetést kovetd
X évig): Feliilvizsgalatok (a végsé
kifizetést kovetd X €vig): 5 (vagy 3 a
60 000 eur6t meg nem halado
tamogatasok esetében): Ellendrzések
(a végso kifizetést kovetd X évig): 5
(vagy 3 a 60 000 EUR-t meg nem
haladé tdmogatasok esetében): 5 (vagy
3 a 60 000 EUR-t meg nem haladé
tamogatésok esetében)

Mas tamogatasok megallap1tasa1nak

L MAE gy
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Impact evaluation (up to X years after final
payment): 5 (or 3 for grants of not more
than EUR 60 000)

kiterjesztése erre a tamogatasra
(legkésdbb X évvel a végso kifizetést
kovetden): 5 (vagy 3 a 60 000 EUR-t
meg nem halado tdmogatasok
esetében)

Hatasértékelés (a végso kifizetést kdvetd
X évig): 5 (vagy legfeljebb 60 000
EUR 0sszegil tAmogatés esetén 3)

CHAPTER1 GENERAL

ARTICLE 1 — SUBJECT OF THE
AGREEMENT

This Agreement sets out the rights and obligations
and terms and conditions applicable to the grant
awarded for the implementation of the action set
out in Chapter 2.

ARTICLE 2 — DEFINITIONS

For the purpose of this Agreement, the following
definitions apply:

Actions —  The project which is being funded in

the context of this Agreement. Grant —  The

grant awarded in the context of this Agreement.

EU grants — Grants awarded by EU institutions,
bodies, offices or agencies
(including EU executive agencies,
EU regulatory agencies, EDA, joint
undertakings, etc.).

Participants — Entities participating in the action
as beneficiaries, affiliated entities,
associated partners, third parties
giving in-kind  contributions,
subcontractors or recipients of
financial support to third parties.

1.FEJEZET _ALTALANOS

1. CIKK - A MEGALLAPODAS
TARGYA

Ez a megéllapodés hatdrozza meg a 2.
fejezetben meghatarozott intézkedés
végrehajtasahoz nyujtott tAmogatasra
alkalmazandé jogokat és kotelezettségeket,
valamint feltételeket.

2. CIKK - o
FOGALOMMEGHATAROZASOK

E megéllapodas alkalmazasaban a
kovetkezd fogalommeghatarozasokat kell
alkalmazni:

Tevékenységek - Az e megallapodas

keretében finanszirozott projekt. Tamogatas
- Az e megallapodaés keretében
nyujtott tamogatas.

EU-tamogatéasok - Az unids intézmények,
szervek, hivatalok vagy
ugynokségek (beleértve az
unids végrehajtod
igynokségeket, az unids
szabalyozé ligyndkségeket,
az BVU-t, a kozos
vallalkozasokat stb.) altal

nyujtott tdmogatasok.
Résztvevok - A fellépésben
kedvezményezettként,
kapcsolt szervezetként,
tarsult partnerként,
i ﬁ:’é{/{//f;,/az;;{/{;’i'-?-»
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Beneficiaries (BEN) — The signatories of this
- Agreement (either directly or
through an accession form).

Affiliated entities (AE) — Entities affiliated to a
beneficiary within the meaning of
Article 187 of EU Financial
Regulation 2018/1046* which
participate in the action with
similar rights and obligations as
the beneficiaries (obligation to
implement action tasks and right to
charge  costs and  claim
contﬁbutions). ‘ o

Associated partners (AP) — Entities which
- participate in the action, but

- without the right to charge costs or

clann contnbutlons :

Purchases — Contracts for goods, works or
~ services needed to carry out the
- action (e.g. equipment,
- consumables and supplies) but
~  which are not part of the action

L pénziigyi

. természetbeni v
- hozzajarulast nytjtd
- harmadik félként,
- alvéllalkozoként vagy
- harmadik félnek nyujtott
tamogatéas
- kedvezményezettjeként

részt vevl szervezetek.

Kedvezményezettek (BEN) - E
megallapodas alairéi
(kdzvetleniil vagy
~ csatlakozasi
. formanyomtatvanyon
keresztiil).

Kapcsolt szervezetek -

Tarsult

Vasarlasok

partnerek
“szervezetek, amelyek részt
 vesznek a fellépésben, de
. nem jogosultak koltségeket

' ‘fvfelszémitani
hozzéjérulést kovetelni. | -

e Az

A 2018/1046/EU
koltségvetési rendelet 187.
cikke* értelmében valamely
kedvezményezetthez
kapcsolt szervezetek,
amelyek a
kedvezményezettekhez
hasonlé  jogokkal  és
kotelezettségekkel vesznek
részt a fellépésben (a
feliépési feladatok

- végrehajtasara  vonatkozo

kotelezettség ¢€s a fellépésre
val6 jogosultsag).

‘koltségek  felszamitasa €s

hozzajarulasok kovetelése).

(AP) - Olyan

vagy

intézkedés

- végrehajtasahoz sziikséges

* 4rukra, munkélatokra vagy

- -szolgaltatasokra (pl.
‘tasks (see Annex 1). '-"berendezések, S
Subcontractmg — Contracts for - fogyoeszkdzok &
goods, works or services that are . készletek) vonatkoz6

~  part of the action tasks (see Annex . szerzOdések, amelyek

o ;ffl). In-kind contributions — In- “azonban nem képezik az
kind contributions within the intézkedés  feladatainak
meaning of Article 2(36) of EU reszet (lasd az 1.
7,(/[/{/':-*

{4
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Financial Regulation 2018/1046,
i.e. non-financial resources made
available free of charge by third
parties.

Fraud — Fraud within the meaning of Article 3 of
EU Directive 2017/1371° and
Article 1 of the Convention on the
protection of the European
Communities’ financial interests,
drawn up by the Council Act of
26 July 19955, as well as any
other wrongful or criminal

deception intended to result in
financial or personal gain.

Irregularities -— Any type of breach (regulatory or
contractual) which could impact
the EU  financial interests,
including irregularities within the
meaning of Article 1(2) of EU
Regulation 2988/95".

Grave professional misconduct — Any type of

unacceptable or  improper
behaviour in exercising one’s
profession, especially by

employees, including  grave
professional misconduct within the
meaning of Article 136(1)(c) of
EU Financial Regulation
2018/1046.

mellékletet).

Alvallalkoz6i szerzodések - Az akcio
feladatainak  részét képezd  drukra,
munkékra vagy szolgaltatasokra vonatkozo
szerzoédések (lasd az 1. mellékletet).
Természetbeni hozzdjaruldsok - Az EU
pénziigyi szabalyzatanak 2. cikke (36)
bekezdése szerinti természetbeni
hozzajarulasok. 2018/1046 rendelet, azaz
harmadik  felek  4altal  ingyenesen
rendelkezésre bocsatott nem pénziligyi
forrasok.

Csalas - Az EU 2017/1371 iranyelv’ 3.
cikke és az 1995. julius 26-
i tanAcsi jogi aktus® 4ltal
kidolgozott, az Euro6pai
Kozosségek pénziigyi
érdekeinek védelmérol
sz0lo egyezmény 1. cikke
szerinti csalas, valamint
minden mas jogellenes
vagy biincselekményt
megvaldsito
pénziigyi vagy személyes
haszonszerzésre irényulo
megtéveszies.

Szabélytalansagok - Béarmilyen tipusu

(szabélyozasi vagy
szerzOdéses) jogsértés,
amely hatéssal lehet az EU
pénziigyi érdekeire,

beleértve a 2988/95/EU
rendelet’ 1. cikkének (2)
bekezdése szerinti
szabalytalansagokat.

Sulyos szakmai kotelességszegés - szakma
gyakorlasa soran tanusitott
barmilyen elfogadhatatlan
vagy helytelen magatartas,
kiiléndsen az alkalmazottak
részérél,  beleérive a
2018/1046/EU
koltségvetési rendelet 136.
cikke (1) bekezdésének c)
pontja  szerinti  sulyos
szakmai kdtelességszegést.

| A

3
/28 -~
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Applicable EU, international and national law —
- Any legal acts or other (binding or

N : non-binding) rules and guldance in

the area concemed

Portal — EU Funding & Tenders Portal;
electronic portal and exchange
system managed by the European
Commission and used by itself and
other EU institutions, bodies,
offices or agencies for the
management of their funding
programmes (grants,
procurements, prizes, etc.).

4 For the definition, see Article 187 Regulation (EU,

Euratom) 2018/1046 of the European Parliament and of

the Council of 18 July 2018 on the financial rules

applicable to the general budget of the Union, amending

Regulations (EU) No 1296/2013, (EU) No 1301/2013,

(EU) No 1303/2013, (EU) No 1304/2013, (EU) No

1309/2013, (EU) No 1316/2013,

(EU) No 223/2014, (EU) No 283/2014, and Decision

No 541/2014/EU and repealing Regulation (EU,

Euratom) No 966/2012 (‘EU Financial Regulation’) (OJ

L 193, 30.7.2018, p. 1): “affiliated entities [are]:

{a) entities that form a sole beneficiary [(i.e. where an
entity is formed of several entities that satisfy the
criteria for being awarded a grant, including where
the entity is specifically established for the purpose
of implementing an action to be financed by a
grant)];

(b) entities that satisfy the eligibility criteria and that do
not fall within one of the situations referred to in
Article 136(1) and 141(1) and that have a link with
the beneficiary, in particular a legal or capital link,

which is neither limited to the action nor establishedv

for the sole purpose of its implementation”.

3 Directive (EU) 2017/1371 of the European Parliament
and of the Council of § July 2017 on the fight against
fraud to the Union’s financial interests by means of
criminal law (OJ L 198, 28.7.2017, p. 29).

6 QJ C316,27.11.1995, p. 48. Council Regulation (EC,

Euratom) No 2988/95 of 18 December 1995 on the

protection of the European Communities financial interests

Alkalmazando unios,

nemzetkdzi ¢€s
v ‘nemzeu jog - Az érintett
- ‘teriiletre vonatkozé jogi
~ aktusok

v vagy  egyéb
(kotelezd ~ vagy  nem

o ‘kotelezd erejli) szabaiyok ,

és iranymutatasok.

Portal - EU Fundmg & Tenders Portal; az

- Eurdépai Bizottsag altal
 kezelt elektronikus portal
- és adatcsere-rendszer,

amelyet az  Eurdpai
Bizottsag és mas unids
intézmények, szervek,
hivatalok vagy

iigyndkségek hasznalnak
finanszirozasi programjaik
(tamogatasok, beszerzések,
dijak stb.) kezelésére.

* A meghatdrozast lasd az Unié éltalanos
koliségvetésére alkalmazandé pénziigyi
szabalyokrdl, valamint az 1296/2013/EU,
1301/2013/EU, 1303/2013/EU, 1304/2013/EU,
1309/2013/EU  és 1316/2013/EU  rendelet
modositasardl szolé, 2018. julius 18-1 (EU,
Euratom) 2018/1046 eurGpai parlamenti és
tanacsi rendelet 187. cikkében,

(EU) 223/2014, (EU) 283/2014 és 541/2014/EU
hatarozat, valamint a 966/2012/EU, Euratom
rendelet  (Munidés  koltségvetési  rendelet”)
hatalyon kiviil helyezésérol (HL L 193,

2018.7.30., 1. 0.): "kapesolt vallalkozdsok [a
kovetkezok]:
(c) olyan szervezetek, amelyek egyetlen

kedvezményezettet alkotnak [(azaz amikor

egy szervezetet tobb olyan szervezet alkot,

amelyek  megfelelnek a  tamogatas

elnyerésének feltételeinek, beleértve azt is,

amikor a szervezetet kifejezetten a

thmogatasb6l finanszirozandé intézkedés
~ végrehajtasa céljabol hoztak létre)];

(d) a témogathatdsagi kritériumoknak
megfeleld szervezetek, amelyek nem
tartoznak a 136. cikk (1) bekezdésében és a
141. cikk (1) bekezdésében emlitett
helyzetek egyikébe sem, és amelyek a
kedvezményezette!l olyan kapcsolatban
allnak, kiilonGsen jogi vagy
tékekapcsolatban, amely nem korlatozodik
a fellépésre, és nem is kizardlag annak
végrehajtasa céljabol jott 1étre".

5 Az Burdpai Parlament és a Tanacs (EU)

2017/1371 iranyelve (2017. jalius 5.) az Unié

pénzilgyi érdekeit érint$ csalds elleni,

(OJL 312,23.12.1995, p. 1).

bﬂntetOJogl eszkozokkel tdrteno kiizdelemrdl

gx
‘%’u L/(/Q/{,, '
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"Council Regulation (EC, Euratom) No 2988/95 of 18
December 1995 on the protection of the European
Communities financial interests (OJ L 312, 23.12.1995, p.

1).

(HL L 198.,2017.7.28., 29. 0.).
SHIL C 316.,1995.11.27.,48. 0. (2 ) HL. C 316,
1995.11.27. A Tandcs 1995. december 18-i
2988/95/EK, Euratom rendelete az Eurdpai
Kozosségek pénziigyi érdekeinek védelmérs! (HL
1.312,1995.12.23,, 1. 0.).
7 A Tanacs 1995. december 18-i 2988/95/EK,
Euratom rendelete az Eurdpai K6zosségek
pénziigyi érdekeinek védelmérdl (HL L 312.,
1995.12.23,, 1. 0.).

CHAPTER2 ACTION

ARTICLE 3 — ACTION

The grant is awarded for the action 101195191 —
SHELTER (‘action’), as described in Annex 1.

ARTICLE 4 — DURATION AND STARTING
DATE

The duration and the starting date of the action are
set out in the Data Sheet (see Point 1).

CHAPTER3 GRANT

ARTICLE 5 — GRANT

5.1 Form of grant

The grant is an action grant® which takes the form
of a lump sum grant for the completion of work
packages.

8 For the definition, see Article 180(2)(a) EU Financial
Regulation 2018/1046: ‘action grant’ means an EU grant
to finance “an action intended to help achieve a Union
policy objective”.

2.FEJEZET _AKCIO
3. CIKK - CSELEKVES

A timogatést az 1. mellékletben leirt
101195191 - MENEDEK ("fellépés”)
cimii akcidra itélik oda.

4. CIKK - IDOTARTAM ES KEZDESI
IDOPONT

Az intézkedés id6tartamat és kezdd
id6pontjat az adatlap tartalmazza (lasd az
1. pontot).

3.FEJEZET _ GRANT

5. CIKK - TAMOGATAS

5.1 A tamogatas formaja

A tamogatas akciétamogatas®  amely
egyOsszegli tamogatas forméjaban valésul
meg a munkacsomagok befejezéséhez.

8 A fogalommeghatarozast lasd a 2018/1046/EU
koltségvetési rendelet 180. cikke (2)
bekezdésének a) pontjaban: "intézkedési
tamogatas": "valamely uni6s szakpolitikai
célkitiizés elérését el6segitd intézkedés
finanszirozasara nyijtott unios thmogatas”.

5.2 Maximum grant amount

The maximum grant amount is set out in the Data
Sheet (see Point 3) and in the estimated budget
(Annex 2).

5.4 Estimated budget, budget categories and
forms of funding

5.2 Maximalis tAmogatasi dsszeg

A tdmogatis maximalis Osszegét az adatlap
(lasd a 3. pontot) €s a becsiilt kdltségvetés
(2. melléklet) tartalmazza.

5.4 Becsiilt koltségvetés, koltségvetési
kategoriak és finanszirozasi formak |

N
i

A
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The estimated budget for the action (lump sum
breakdown) is set out in Annex 2.

It contains the estimated eligible contributions for
the action (lump sum contributions), broken down
by participant and work package.

Annex 2 also shows the types of contributions
(forms of fund1ng)9 to be used for each Work
package. ' T :

5.5 Budget flexibility

Budget flexibility does not apply; changes to the
estimated budget (lump sum breakdown) always
require an amendment (see Article 39).

Amendments for transfers between work packages
are moreover possible only if:

5.5.1the work packages concerned are not
already completed (and declared in a
financial statement) and

5.5.2the transfers are justified by the technical
implementation of the action.

9  See Article 125 EU Financial Regulation 2018/1046.

Az intézkedés becsiilt koltségvetését
(dtalanyOsszeg szerinti bontasban) a 2
melléklet tartalmazza. o

Tartalmazza az akcidra vonatkozé becsiilt
tamogathat hozzdjaruldsokat
(dtalanyOsszegli hozzajarulasok),

résztvevonként és munkacsomagonkent o

lebontva.

A 2. melléklet tartalmazza az egyes
munkacsomagokhoz felhasznalandé
hozzéjarulésok (finanszirozési formak®
tipusait is. ‘

5.5 Koltségvetési rugalmassag

A koltségvetési rugalmassag nem
alkalmazhatd; a becsiilt koltségvetés
(atalanyosszegli bontéds) médositasahoz
mindig modositasra van szitkség (1asd a 39.
cikket).

A munkacsomagok k6zotti
atcsoportositasok modos;tasa csak akkor
lehetséges, ha:

* az¢rintett
munkacsomagokat még
nem fejezték be (és nem
jelentették be pénziigyi
‘kimutatasban), és

* _ az atcsoportositasokat az
- intézkedés technikai
- megvalositdsa indokolja.

9Lasd a 2018/1046/EU kéltségvetési rendelet 125.
cikkét.

ARTICLE 6 — ELIGIBLE AND INELIGIBLE
CONTRIBUTIONS

6.1 and 6.2 General and specific eligibility
conditions

Lump sum contributions are ehglble (¢ eilglble
contributions’), if:

(a) they are set out in Annex 2 and

(b) the work packages are completed and the

CIKK - TAMOGATHATO ES NEM .
TAMOGATHATO S e
HOZZAJARULASOK

6.1¢és62  Altaldnos és kiilonés
tamogathatésagi feltételek '

Az egy0Osszegli hozzajarulasok akkor
tamogathatok ("tamogathato '
hozzéjaruldsok"), ha:

(a) ezeket a 2. melléklet tartalmazza, és

_work is properly implemented by the
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beneficiaries and/or the results are
achieved, in accordance with Annex 1 and
during in the period set out in Article 4
(with the exception of work/results relating
to the submission of the final periodic
report, which may be achieved afterwards;
see Article 21)

They will be calculated on the basis of the
amounts set out in Annex 2.

(b) amunkacsomagok befejezédnek, és
a kedvezményezettek megfeleléen
végrehajtjak a munkéat és/vagy az
eredményeket az 1. melléklettel
Osszhangban és a 4. cikkben
meghatarozott idészak alatt elérik
(kivéve a zaré iddszaki jelentés
benytjtasaval kapcsolatos
munkat/eredményeket,  amelyek
késobb is megvaldsithatok; lasd a
21. cikket).

Ezeket a 2. mellékletben meghatarozott
Osszegek alapjan szamitjak ki.

6.3 Ineligible contributions
‘Ineligible contributions’ are:

(a) lump sum contributions that do not comply
with the conditions set out above (see
Article 6.1 and 6.2)

(b) lump sum contributions for activities
already funded under other EU grants (or
grants awarded by an EU Member State,
non-EU  country or other body
implementing the EU budget), except for
the following case:

S ey o s . SRS
(1) Svpergy actions: nof applicable

(c) other:

6.3 Nem tamogathato hozzajarulasok

A "nem tdmogathat6 hozzajarulasok” a
kovetkezok:

(d) a fenti feltételeknek nem megfeleld
egyOsszegll hozzajarulasok (lasd a
6.1. és 6.2. cikket)

(e) atalany6sszegli hozzajarulasok mas
uniés tamogatasok (vagy valamely
uni6s tagallam, nem unids orszag
vagy az unidés koltségvetést
végrehajté  egyéb  szerv  altal
nyujtott tdmogatasok) keretében
mar finanszirozott
tevékenységekhez,  kivéve a
kovetkezo esetet:

(f) mas:

6.4 Consequences of non-compliance

If a beneficiary declares lump sum
contributions that are ineligible, they will be
rejected (see Article 27).

This may also lead to other measures described in
Chapter 5.

6.4 A meg nem felelés kovetkezményei

Ha a kedvezményezett olyan egydsszegli
hozzajarulast jelent be, amely nem
tamogathato, azt elutasitjak (lasd a 27.
cikket).

Ez az 5. fejezetben ismertetett egyéb
intézkedésekhez is vezethet.

CHAPTER 4

GRANT IMPLEMENTATION

4. FEJEZET A TAMOGATAS
. ey /{r

P
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| VEGREHAJTASA

SECTION 1 CONSORTIUM:
~ BENEFICIARIES,
- AFFILIATED ENTITIES
'AND OTHER
PARTICIPANTS

ARTICLE 7 — BENEFICIARIES

The beneficiaries, as signatories of the Agreement,
are fully responsible towards the granting authority

for implementing 1t and for complymg with all its

obligations.

They must implement the Agreement to their best
abilities, in good faith and in accordance with all
the obligations and terms and conditions it sets
out.

They must have the appropriate resources to
implement the action and implement the action
under their own responsibility and in accordance
with Article 11. If they rely on affiliated entities
or other participants (see Articles 8 and 9), they
retain sole responsibility towards the granting
authority and the other beneficiaries.

They are jointly responsible for the technical
implementation of the action. If one of the
beneficiaries fails to implement their part of the
action, the other beneficiaries must ensure that
this part is implemented by someone else (without
being entitled to an increase of the maximum
grant amount and subject to an amendment; see
Article 39). The financial responsibility of each
beneficiary in case of recoveries is governed by
Article 22.

The beneficiaries (and their action) must remain
eligible under the EU programme funding the
grant for the entire duration of the action. Lump
sum contributions will be eligible only as long
as the beneficiary and the action are eligible.

The internal roles and responsibilities of the :
beneficiaries are divided as follows: »

(a) Each beneficiary must:
(1) keep information stored in the Portal

Participant Register up to date (see
Article 19)

1. SZAKASZ KONZORCIUM:
. KEDVEZMENYEZET
-~ TEK, KAPCSOLT
~ SZERVEZETEK ES
~ EGYEB
RESZTVEVOK

7. CIKK -:KEDVEZMENY EZETTEK

A kedvezményezettek, mint a
megallapodas alair6i, teljes mértékben
feleldsek a tdmogatast nyujté hatdsaggal
szemben a megéallapodas végrehajtasaért
és valamennyi = - kotelezettségiik
teljesitéséért. -

A megallapodast legjobb képességeik

szerint, johiszemiien és a
megallapodasban  foglalt valamennyi
kotelezettségnek és feltételnek

megfelelden kell végrehajtaniuk.

Rendelkezniiikk kell az intézkedés
végrehajtasdhoz  szilkséges megfeleld
forrasokkal, és az intézkedést sajat

felelosségiikre és a 11. cikkel §sszhangban
kell  végrehajtaniuk. Ha  kapcsolt
szervezetekre vagy maés résztvevokre
tamaszkodnak (lasd a 8. és 9. cikket),
akkor a tamogatast nyujtd hatéséggal és a

tobbi  kedvezményezettel szemben
tovabbra is kizérélag Ok v1sehk a
felelosséget.

Kozosen felelnek a fellépés technikai
végrehajtasaért. Ha a kedvezményezettek
egyike nem hajtja végre a cselekvés ra es6
részét, a tobbi kedvezményezettnek
gondoskodnia kell arrdl, hogy ezt a részt
valaki mas hajtsa végre (anélkiil, hogy
jogosult lenne a maximalis tdmogatdsi
Osszeg novelésére, ¢és a mobdositas
fuggvényében; lasd a 39. cikket). Az egyes
kedvezményezettek pénziigyi felelosségét

visszafizettetések eseten a. 22 cikk .
szabalyozza ' R o
A kedvezményezetteknek (és

tovabbra is

tevékenységiiknek)
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(i}

{iii}

inform the granting authority (and
the other beneficiaries) immediately
of any events or circumstances likely
to affect significantly or delay the
implementation of the action (see
Atticle 19)

submit to the coordinator in good
time:

- the prefinancing guarantees (if
required; see Article 23)

- the financial statements and
certificates on the financial
statements {CFSH not
applicable

- the contribution to the
deliverables and technical
reports (see Article 21)

- any other documents or
information required by the
granting authority under the
Agreement

submit via the Portal data and information

related to the participation of their
affiliated entities.

(b) The coordinator must:

{1}

monitor that the action is
implemented properly (see Article
1)

act as the intermediary for all
communications  between  the
consortium and the granting
authority, unless the Agreement or
granting authority specifies
otherwise, and in particular:

- submit the prefinancing
guarantees to the granting
authority (if any)

- request and review any
documents or information
required and verify their
quality and completeness
before passing them on to the

tdmogathaténak  kell

keretében.
az akcio teljes id6tartama alatt. Az

egydsszegli hozzajarulasok csak addig
tamogathatdk, amig a kedvezményezett és

a cselekvés tamogathato.

A kedvezményezettek belsé szerepe és

feleléssége a oszlik meg:

(a) Minden kedvezményezettnek:

maradniuk a
tdmogatast finanszirozé uniés program

(i} naprakészen tartja a portal
résztvevol nyilvantartasdban
tarolt informécidkat (lasd a 19.
cikket)

(ii} haladéktalanul tajékoztatja a
tdmogatast nyujté hatdsigot
(és a tébbi
kedvezményezettet) minden
olyan eseményrdl  vagy
koriilményrol, amely
jelent6sen  befolyasolhatja
vagy késleltetheti a fellépés
végrehajtasat (1asd 19. cikk).

{iii} akoordinatorhoz kell6 idében
benyujtani:

- az el6finanszirozasi
garanciak (ha
sziikséges; lasd a 23.
cikket)

- azeredményekhez és a
technikai jelentésekhez
valé hozzajarulas (lasd
a 21. cikket)

- atamogatast nyujtod
hatdség éltal a
megallapodas alapjan

megkovetelt barmely
. A A

Pan) _f / % ‘) f,l"
:) P s ,éi‘/z. 7 \._/,‘ "‘;ﬁ/' P
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- granting authority

RO 3 : ;v _v jsﬁbmit the deliverables and
- . reports to the grantlng ‘
authonty

- .1nform the granting authority
. about the payments made to
. the other beneficiaries (report
-~ on the distribution of
i payments, if required, see
~Articles 22 and 32)

(iii) distribute the payments received
from the granting authority to the
other beneficiaries without
unjustified delay (see Article 22).

The coordinator may not delegate or subcontract
the above-mentioned tasks to any other
beneficiary or third party (including affiliated
entities).

However, coordinators which are public bodies
may delegate the tasks set out in Point (b)(ii) last
indent and (iii) above to entities with
‘authorisation to administer’ which they have
created or which are controlled by or affiliated to
them. In this case, the coordinator retains sole
responsibility for the payments and for

compliance with the obhgatlons under the‘

Agreement.

Moreover, coordinators which are ‘sole
beneficiaries’'® (or similar, such as European
research infrastructure consortia (ERICs)) may
delegate the tasks set out in Point (b)(i) to (iii)
above to one of their members. The coordinator

retains sole responsibility for compliance w1th the v

obligations under the Agreement.

The beneficiaries must have internal
arrangements regarding their operation and co-
ordination,
implemented properly.

If required by the granting authority (see Data
Sheet, Point 1), these arrangements must be set

out in a written consorfium agreement between .

the beneﬁc1anes, covering for instance:

- - the internal organisation of the consortium

to ensure that the_ action vis: :

(iv)

- mas dokumentum

~ vagy informaci6
a portalon keresztiil
‘benytjtjak a  kapcsolt
szervezetelk  részvételével
kapcsolatos

1nf0nna01okat

®a:r

@

(ii)

figyelemmel kiséri az
intézkedés megfeleld
végrehajtasat (lasd all.
cikket) C

kézvetitbként jar el a

~ konzorcium és a tamogatast

nylGjt6  hatésag  kozotti
valamennyi kommunikécié
~ soran, kivéve, ha a

megallapodas vagy a
tamogatast nyuGjt6 hatosig
masként rendelkezik, és
kiiléndsen:

- benyujtja az
eléfinanszirozasi
garancidkat a
tdmogatast nytjto
hatésdgnak (ha van
ilyen) '

- bekéri és
feliilvizsgalja a kért
- dokumentumokat
- vagy informécidkat,
B “és ellenérzi azok
-~ mindségét és
 teljességét, miel6tt

tovébbitja azokata |

tdmogatast nyujtd
hatdsagnak

- benytjtja a teljesitendd

feladatokat és a
~jelentéseket a
- tamogatast nyujto
“hatdsagnak -
- tajékoztatja a
- tamogatast nyujtd
hat()ségot a tobbi

adatokat  ¢€s

- thev management of access to the Portal

2

2 /Q/UV(/L/
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kedvezményezettnek
- different distribution keys for the tortént kifizetésekrol
payments and financial responsibilities in (jelentés a kifizetések
case of recoveries (if any) elosztasardl; ha
. . L sziikséges, lasd a 22.
- additional rules on rights and obligations és 32. cikket).
related to background and results (see
Article 16) (iiiy a  tamogatist  nyujtd
hat6séagtol kapott

- settlement of internal disputes kifizetéseket  indokolatlan

késedelem nélkiil szétosztja a
tébbi kedvezményezett
kozott (lasd a 22. cikket).

- liability, indemnification and confidentiality
arrangements between the beneficiaries.

The internal arrangements must not contain any

provision contrary to this Agreement. A koordinator a fent emlitett feladatokat

nem ruhéazhatja at vagy adhatja
alvallalkozasba mas kedvezményezettnek
10 For the definition, see Article 187(2) EU Financial | Vvagy harmadik felnek (beleertve a

Regulation 2018/1046: “Where several entities satisfy kapcsolt szervezeteket is).

the criteria for being awarded a grant and together form

one entity, that entity may be treated as the sole Az allami szervnek mindsiild

beneficiary, including where it is specifically established koordinatorok azonban 4truhazhatjék az

for the pl’l,rpose of implementing the action financed by utolsé b) pont ii. alpontjdban m eghatérozott

the grant. feladatokat és iii. pont szerinti "igazgatasi
felhatalmazassal rendelkezd", altaluk
létrehozott, illetve éltaluk ellendrzott vagy
veliik kapcsolatban 4116 szervezetekre.
Ebben az esetben a kifizetésekért és a
megéllapodas szerinti kotelezettségek
teljesitéséért kizardlag a koordinator felel.

Ezenkiviil a "kizarélagos
kedvezményezett"'®  (vagy  hasonld,
példaul eurépai kutatdsi infrastruktira-
konzorciumok (ERIC)) koordinatorok a
fenti b) pont i-iii. meghatdrozott
feladatokat  atruhézhatjdk  valamelyik
tagjukra. A koordinator tovabbra is
egyediil felelés a megdallapodas szerinti
kotelezettségek teljesitéséért.

A kedvezményezetteknek rendelkezniiik
kell a miikodésiikre és koordinacidjukra
vonatkozo belsé szabalyokkal, hogy
biztositsadk a  fellépés  megfeleld
végrehajtasat.

Ha a tdmogatast nyujto hatosag eldirja
(lasd az adatlap 1. pontjét), ezeket a
megéllapodasokat a kedvezményezettek
kozotti irasbeli konzorciumi
megallapodasban kell rogziteni, amely
példaul a kovetkezdkre terjed ki:
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- akonzorcium belsé szervezete
- aportalhoz valo hozzaférés kezelése

- akifizetések kiilonboz6 elosztasi
kulcsai és a pénziigyi felelossegek
- a visszafizettetések esetén (ha v
» »'vannak ilyenek)

- ;_a hattérismeretekkel és
- eredményekkel kapcsolatos jogokra
- és kotelezettségekre vonatkozo
~tovédbbi szabalyok (lasd a 16. cikket)

- bels6 vitdk rendezése

- - a kedvezményezettek k6zotti
felelosségi, kértalanitasi és
titoktartasi megéllapodasok.

A bels6 megéllapodasok nem
tartalmazhatnak e megéllapodassal
ellentétes rendelkezéseket.

10 A meghatarozast l4sd a 2018/1046/EU
koltségvetési rendelet 187. cikkének (2)
bekezdésében: "Ha t0bb szervezet megfelel
a tamogatas odaitéiésének feltételeinek, és
egylittesen egy szervezetet alkotnak, ez a
szervezet kizardlagos kedvezményezettként
kezelhetd, beleértve azt az esetet is, amikor
kifejezetten a tamogatassal finanszirozott
intézkedés végrehajtasa céljabol hoztak
1étre.".

ARTICLE 9 — OTHER PARTICIPAN TS ,:
INVOLVED IN THE ACTION ’ :

~0.1 Associated partners

The following entities which cooperate with a

beneficiary will participate in the actlon as

‘associated partners’:

- Bezirksvorstehung Josefstadt .
(BezirkJosef), PIC 877478394 '

Associated partners must implement the action
tasks attributed to them in Annex 1 in accordance
with Article 11. They may not charge
contributions to the action (no lump sum

9. CIKK - AZ AKCIOBAN RESZT
VEVO EGYEB RESZTVEVOK

9.1 Tarsult partnerek

A kovetkez6, a kedvezményezettel
egyiittm(ikodé  szervezetek  "tarsult
partnerként" vesznek részt a fellépésben:

- Bezirksvorstehung Josefstadt
(BezirkJosef), PIC 877478394

A tarsult partnereknek a 11. cikkel
Osszhangban végre kell hajtaniuk az 1.
mellékletben szamukra kijel6lt cselekvési

feladatokat. Nem szamithatnak fel

29
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contributions) and the costs for their tasks are not
eligible (may not be included in the estimated
budget in Annex 2).

The tasks must be set out in Annex 1.

hozzajarulast a  fellépéshez  (nincs
ataldnydsszegli  hozzjarulas), ¢és a
feladataik koltségei nem tdmogathatok
(nem szerepelhetnek a 2. mellékletben
szerepld becsiilt koltségvetésben).

A feladatokat az 1. mellékletben kell
meghatarozni.

The beneficiaries must ensure that their
contractual obligations under Articles 11 (proper
implementation), 12 (conflict of interests), 13
(confidentiality and security), 14 (ethics), 17.2
(visibility), 18 (specific rules for carrying out
action), 19 (information) and 20 (record-keeping)
also apply to the associated partners.

The beneficiaries must ensure that the bodies
mentioned in Article 25 (e.g. granting authority,
OLAF, Court of Auditors (ECA), etc.) can
exercise their rights also towards the associated
partners.

9.2 Third parties giving in-kind contributions
to the action

Other third parties may give in-kind contributions
to the action (i.e. personnel, equipment, other
goods, works and services, etc. which are free-of-
charge), if necessary for the implementation.

Third parties giving in-kind contributions do not
implement any action tasks. They may not charge
contributions to the action (no lump sum
contributions) and the costs for the in-kind
contributions are not eligible (may not be included
in the estimated budget in Annex 2).

The third parties and their in-kind contributions
should be set out in Annex 1.

9.3 Subcontractors

Subcontractors may participate in the action, if
necessary for the implementation.

Subcontractors must implement their action tasks
in accordance with Article 11. The beneficiaries’
costs for subcontracting are considered entirely
covered by the lump sum contributions for
implementing the work packages (irrespective of
the actual subcontracting costs incurred, if any).

The Dbeneficiaries must ensure that their

A kedvezményezetteknek biztositaniuk
kell, hogy a 11. cikk (megfeleld
végrehajtas), 12. cikk
(0sszeférhetetlenség), 13. cikk (titoktartas
és biztonsag), 14. cikk (etika), 17.2. cikk
(lathatosag), 18. cikk (a cselekvés
végrehajtasanak killonds szabélyai), 19.
cikk  (tajékoztatds) és 20. cikk
(nyilvantartds)  szerinti  szerzddéses
kotelezettségeik a tarsult partnerekre is
vonatkozzanak.

A kedvezményezetteknek biztositaniuk
kell, hogy a 25. cikkben emlitett szervek
(pl. a tAmogatast ny1ijté hatosag, az OLAF,
a Szamvevoszék (ECA) stb.) a tarsult
partnerekkel szemben is gyakorolhassak
jogaikat.

9.2 Az akciéhoz természetbeni
hozzajarulast nyijté harmadik
személyek

Mas harmadik felek természetbeni
hozzéjarulasokat nyujthatnak a fellépéshez
(azaz személyzetet, felszerelést, egyéb
drukat, munkdakat és szolgaltatasokat stb.,
amelyek ingyenesek), amennyiben ez
szlikséges a végrehajtashoz.

A természetbeni hozzdjarulast nyujto
harmadik felek nem hajtanak végre
semmilyen cselekvési feladatot. Nem
szamithatnak  fel  hozzijarulast a
fellépéshez (nincs atalanyosszegii
hozzajarulas), ¢és a  természetbeni
hozzajarulas koltségei nem tamogathatok
(nem szerepelhetnek a 2. mellékletben
szerepld becsiilt koltségvetésben).

A harmadik feleket és természetbeni
hozzéjarulasaikat az 1. mellékletben kell
feltintetni.
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contractual obligations under Articles 11 (proper
implementation), 12 (conflict of interest), 13
(confidentiality and security), 14 (ethics), 17.2
(visibility), 18 (specific rules for carrying out
action), 19 (information) and 20 (record-keepmg)
also apply to the subcontractors.

The beneficiaries must ensure that the bodies
mentioned in Article 25 (e.g. granting authority,
OLAF, Court of Auditors (ECA), etc.) can
exercise their rights also

subcontractors. I

9.4 Recipients of ﬁnanclal support to third
parties

If the action includes providing financial support
to third parties (e.g. grants, prizes or similar forms
of support), the beneficiaries must ensure that their
contractual obligations under Articles 12 (conflict
of interest), 13 (confidentiality and security), 14
(ethics), 17.2 (visibility), 18 (specific rules for
carrying out action), 19 (information) and 20
(record-keeping)also apply to the third parties
receiving the support (recipients).

The beneficiaries must also ensure that the bodies
mentioned in Article 25 (e.g. granting authority,
OLAF, Court of Auditors (ECA), etc.) can

exercise their rights also towards the recipients.

- towards the

9.3 Alviallalkozok

Az alvallalkozok részt vehetnek az
akcidban, ha a végrehajtashoz sziikséges.

Az alvallalkozéknak a 11. cikkel
Osszhangban kell végrehajtaniuk a
cselekvési feladataikat. A
kedvezményezettek alvallalkozéi
koltségek teljes egészében a
munkacsomagok végrehajtasdhoz nyujtott
atalanysszegti hozzajarulésbol
fedezettnek tekintend6k (fliggetleniil az
esetlegesen felmertild tényleges
alvallalkozoi koltségektol). .

A kedvezményezetteknek biztositaniuk
kell, hogy a 11. cikk (megfelel
végrehajtas), 12. cikk
(6sszeferhetetlenség), 13. cikk (titoktartas
¢és biztonsag), 14. cikk (etika), 17.2. cikk
(lathat6sdg), 18. cikk (az intézkedés
végrehajtasanak kiilongs szabalyai), 19.
cikk  (tijékoztatas) ¢és 20. cikk
(nyilvantartds)  szerinti  szerz6déses
koételezettségeik az alvallalkozokra is
vonatkozzanak.

A kedvezményezetteknek biztositaniuk
kell, hogy a 25. cikkben emlitett szervek
(pl. az engedélyezb hatdsag, az OLAF, a
Szamvevszék stb.) az alvallalkozdkkal
szemben is gyakorolhasséak jogaikat.

9.4 Harmadik félnek nyajtott pénziigyi
tamogatas kedvezményezettjei

Ha a fellépés keretében harmadik feleknek
pénziigyi tdmogatast nyujtanak (pl. vissza
nem téritendd tamogatasok, dijak vagy
hasonlé tamogatasi ) a
kedvezményezetteknek biztositaniuk kell,
hogy a 12. cikk (), a 13. cikk (titoktartas és
biztonsag), a 14. cikk (etika), a 17. cikk
(lathatésag), a 18. cikk (a fellépés
vonatkozo kiilénds szabalyok), a 19. cikk
(tajeékoztatas) és a 20. cikk (nyilvantartés)
szerinti szerzOdéses kotelezettségeik a

tamogatasban részesiild harmadik felekre

(kedvezményezettek) is vonatkozzanak.

A kedvezmenyezetteknek azt is

A e
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biztositaniuk kell, hogy a 25. cikkben
emlitett szervek (pl. a tdmogatast nyujtd
hatésédg, az OLAF, a Szamvevoszék
(ECA) stb.) a Kkedvezményezettekkel
szemben is gyakorolhassék jogaikat.

ARTICLE 10 — PARTICIPANTS
SPECIAL STATUS

WITH

10.1 Non-EU participants

Participants which are established in a non-EU
country (if any) undertake to comply with their
obligations under the Agreement and:

- to respect general principles (including
fundamental rights, values and ethical
principles, environmental and labour
standards, rules on classified information,
intellectual property rights, visibility of
funding and protection of personal data)

- for the submission of certificates under
Article 24: use qualified external auditors
which are independent and comply with
comparable standards as those set out in
EU Directive 2006/43/EC!!

- for the controls under Article 25: allow for
checks, reviews, audits and investigations
(including on-the-spot checks, visits and
inspections) by the bodies mentioned in that
Article (e.g. granting authority, OLAF,
Court of Auditors (ECA), etc.).

Special rules on dispute settlement apply (see Data
Sheet, Point 5).

UDirective 2006/43/EC of the European Parliament and of the
Council of 17 May 2006 on statutory audits of annual
accounts and consolidated accounts or similar national
regulations (OJ L 157, 9.6.2006, p. 87).

10.2 Participants which are international
organisations

Participants which are international organisations
(I0s; if any) undertake to comply with their
obligations under the Agreement and:

- to respect general principles (including
fundamental rights, values and ethical
principles, environmental and labour

10. CIKK - KULONLEGES
JOGALLASU RESZTVEVOK

10.1 Nem unios résztvevok

A nem unids orszagban letelepedett
résztvevok (ha van ilyen) véllaljak, hogy
eleget tesznek a megéllapodasbol eredd
kotelezettségeiknek, és:

- az altalanos elvek tiszteletben
tartdsa (beleértve az alapvetd
jogokat, értékeket és etikai elveket,
a kornyezetvédelmi és munkaiigyi

normakat, a minsitett
informacidkra vonatkozé
szabalyokat, a szellemi
tulajdonjogokat, a finanszirozas

lathatosagat €s a személyes adatok
védelmét).

- a 24. cikk szerinti tandsitvanyok

benyujtdséhoz: olyan mindsitett
kiils6 kényvvizsgalok alkalmazasa,
akik fliggetlenek és megfelelnek a

2006/43/EK!!

iranyelvben
meghatarozottakhoz hasonld
eléirasoknak.

- a 25. cikk szerinti ellen6rzések
esetében: lehetévé teszi az emlitett
cikkben emlitett szervek (pl. az
engedélyez6 hatdsag, az OLAF, a

—Szamvevoszék stb.) altal végzett
ellendrzéseket, feliilvizsgélatokat,
auditokat és vizsgélatokat (beleértve
a helyszini ellenérzéseket,
latogatasokat és vizsgalatokat).

A vitarendezésre Kkiilonleges szabalyok
vonatkoznak (1asd az adatlap 5. pontjat).

It Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006/43/EK
iranyelve (2006. majus 17.) az éves és Osszevont
(konszolidalt) éves beszamoldk jog szerinti

konyvvizsgdlatarol vagy hasonl6 nemzeti
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standards, rules on classified information,
intellectual property rights, visibility of
funding and protection of personal data)

- for the submission of certificates under
Article 24: to use either independent public
officers or external auditors which comply
with comparable standards as those set out
ln EU Directive 2006/43/EC

- for the controls under Article 25: to allow
for the checks, reviews, audits and
investigations by the bodies mentioned in
that Article, taking into account the specific
agreements concluded by them and the EU
(ifany).

For such participants, nothing in the Agreement
will be interpreted as a waiver of their privileges
or immunities, as accorded by their constituent
documents or international law.

Special rules on applicable law and dispute

settlement apply (see Artlcle 43 and Data Sheet,
Point 5).

10.3 Pillar-assessed participants

Pillar-assessed participants (if any) may rely on
their own systems, rules and procedures, in so far
as they have been positively assessed and do not
call into question the decision awarding the grant
or breach the principle of equal treatment of
applicants or beneficiaries.

‘Pillar-assessment’ means a review by the
European Commission on the systems, rules and
procedures which participants use for managing
EU grants (in particular internal control system,
accounting system, external audits, financing of
third parties, rules on recovery and exclusion,
information on recipients and protection of
personal data; see Article 154 EU Fmanmal
Regulation 2018/1046). o ;

Participants with a positive pillar assessment
may rely on their own systems, rules and
procedures, in particular for:

- _record-keeping (Article 20): may be done
- in accordance with internal standards, rules
and procedures

szabalyozasrol (HL L 157., 2006.6.9., 87. 0.).

10.2 A nemzetkozi szervezetek résztvevii

A nemzetkdzi szervezetnek mindsiilé
résztvevok vallaljak, hogy eleget tesznek a
megéllapodasbél  eredd
kotelezettségeiknek, és: L

- az altalanos elvek tiszteletben
tartdsa (beleértve az alapvetd
jogokat, értékeket és etikai elveket,
a kdrnyezetvédelmi és munkaiigyi

‘normékat, a * mindsitett
- informacidkra vonatkoz6
szabdlyokat, a szellemi
tulajdonjogokat, a finanszirozas

l4thatosagat és a szemelyes adatok
védelmét).

- a 24. cikk szerinti igazolasok
benytjtasahoz: fuggetlen
koztisztviselok vagy olyan Kkiils6
konyvvizsgalok alkalmazasa, akik a
2006/43/EK. irdnyelvben
meghatarozottakhoz hasonlo
eldirasoknak megfelelnek.

- a 25. cikk szerinti ellenOrzések
esetében: az emlitett emlitett
szervek éltal végzett ellendrzések,

felilvizsgalatok, auditok  és
vizsgélatok lehetévé tétele,
figyelembe véve az altaluk és az EU
altal kotott  egyedi
megallapodasokat (ha  vannak
ilyenek). R
Az ilyen résztvevOk esetében a
megallapodasban  foglaltak nem
értelmezhetok ugy, hogy azok

lemondanak az alapit6 okiratukban vagy a
nemzetkdzi jogban biztositott
kivaltsagaikrol vagy mentességeikrol.

Az alkalmazando jogra és a vitarendezésre
kulon szabalyok vonatkoznak (lasd a 43
cikket és az adatlap 5. pontjat). '

10.3 Pilléren értékelt résztvevék

A pillérben értékelt résztvevok (ha vannak ? ]

e
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- currency conversion for financial
statements (Article 21): may be done in
accordance with usual accounting practices

- guarantees (Article 23): for public law
bodies, prefinancing guarantees are not
needed

- certificates (Article 24):

- certificates on the financial
statements (CFS): may be provided
by their regular internal or external
auditors and in accordance with
their internal financial regulations
and procedures

- certificates on usual accounting
practices (CoMUC): are not needed
if those practices are covered by an
ex-ante assessment

and use the following specific rules, for:

- recoveries (Article 22): in case of financial
support to third parties, there will be no
recovery if the participant has done
everything possible to retrieve the undue
amounts from the third party receiving the
support (including legal proceedings) and
non-recovery is not due to an error or
negligence on its part

- checks, reviews, audits and investigations
by the EU (Article 25): will be conducted
taking into account the rules and
procedures specifically agreed between
them and the framework agreement (if any)

- impact evaluation (Article 26): will be
conducted in accordance with the
participant’s internal rules and procedures
and the framework agreement (if any)

- grant agreement suspension (Article 31):
certain costs incurred during grant
suspension are eligible (notably, minimum
costs necessary for a possible resumption
of the action and costs relating to contracts
which were entered into before the pre-
information letter was received and which
could not reasonably be suspended,

és eljarasaikra tamaszkodhatnak,
amennyiben azokat pozitivan értékeltek,
¢s nem kérdgjelezik meg a tamogatas
odaitélésérdl sz616 hatarozatot, illetve nem
sértik a kérelmezokkel vagy
kedvezményezettekkel szembeni egyenld
banasméd elvét.

"Pillérértékelés": az Eurdpai Bizottsag altal
végzett feliilvizsgalat azon rendszerek,
szabalyok és eljarasok tekintetében,
amelyeket a résztvevok az unids
tamogatdsok  kezelésére alkalmaznak
(kiilonosen a belsé ellenérzési rendszer, a
szamviteli rendszer, a kiilsé ellendrzések,
a harmadik felek finanszirozasa, a
visszafizettetésre €s kizarasra vonatkozo
szabalyok, a  kedvezményezettekre
vonatkozd tajékoztatds és a személyes
adatok védelme; lasd a 2018/1046/EU
koltségvetési rendelet 154. cikkét).

A pozitiv pillérértékeléssel rendelkez6
résztvevok sajat rendszereikre,
szabalyaikra és eljardsaikra
tamaszkodhatnak, kiilléndsen a
kovetkezOk tekintetében:

- nyilvantartas vezetése (20. cikk): a
bels6 szabvanyokkal, szabalyokkal
és  eljardsokkal  Osszhangban
térténhet.

- a pénziigyi kimutatasok
pénznemének atvaltasa (21. cikk): a
szokasos szamviteli gyakorlatnak
megfelelden torténhet.

- garancidk (23. cikk): a kdzjogi
intézmények esetében nincs szikség
el6finanszirozasi garancidkra.

- bizonyitvanyok (24. cikk):

- a pénzigyi kimutatasokrol
tandsitvanyok: a rendszeres
belsé vagy kiilsé
konyvvizsgaldk adhatjék ki,
a belsd pénziigyi
szabalyzatokkal és
eljarasokkal 6sszhangban.
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reallocated or terminated on legal grounds)

- - grant agreement termination (Article 32):
“the final grant amount and final payment
will be calculated taking into account also
costs relating to contracts due for execution
only after termination takes effect, if the
contract was entered into before the pre-
information letter was received and could

not reasonably be termmated on legal

grounds

- liability for damages (Article 33.2): the
granting authority must be compensated
for damage it sustains as a result of the
implementation of the action or because
the action was not implemented in full
compliance with the Agreement only if the
damage is due to an infringement of the
participant’s internal rules and procedures
or due to a violation of third parties’ rights
by the participant or one of its employees or
individual for whom the employees are
responsible.

Participants whose pillar assessment covers
procurement and granting procedures may also
do purchases, subcontracting and financial
support to third parties (Article 6.2) in accordance
with their internal rules and procedures for
purchases, subcontracting and financial support.

Participants whose pillar assessment covers data
protection rules may rely on their internal
standards, rules and procedures
protection (Article 15). ' ’

The participants may however not rely on
provisions which would breach the principle of
equal treatment of applicants or beneficiaries or
call into question the decision awardmg the grant
such as in particular: :

eligibility (Article 6)
- consortium roles and set-up (Atrticles 7-9)

- security and ethics (Articles 13, 14)

for data

- -a  szokasos

szamviteli

. gyakorlatra vonatkozé

- tantsitvanyok  (CoMUC):

.nem sziikségesek, ha az

~ emlitett gyakorlatokra
- elbzetes értékelés

~ vonatkozik. '

¢s hasznélja a kbvetkez6 specialis :

- visszafizettetések  (22.  cikk):
harmadik félnek nyhjtott pénziigyi
tamogatas esetén nem Kkeriil sor
visszafizettetésre, ha a résztvevo
mindent megtett a jogosulatlanul
kapott Osszegek visszafizettetése
érdekében a tdmogatasban
részesiildé harmadik szemben
(beleértve a jogi eljarast is), és a
visszafizettetés elmaraddsa nem a
résztvevo hib4jabol vagy
gondatlansagabol ered.

- az EU altal végzett ellenbrzések,
feliilvizsgalatok, konyvvizsgalatok
és vizsgalatok (25. cikk): a kozottik
kiilon megéllapodott szabalyok és
eljarasok, valamint a
keretmegallapodas (ha van ilyen)
figyelembevételével torténnek.,

- hatasvizsgalat (26. cikk): a
résztvevé belsé szabdalyaival és
eljarasaival, valamint a
keretmegéllapodassal (ha van
ilyen) dsszhangban kell elvégezni.

- a tamogatasi megallapodas
felfiggesztése  (31.  cikk):  a
tdmogatas felfliggesztése sordn
felmeriilt  bizonyos  koltségek
tamogathaték  (nevezetesen a
tevékenység esetleges
folytatasdhoz sziikséges minimalis
koltségek, valamint az elGzetes
tajékoztatd levél kézhezvétele elott

megkotott szerzédésekkel

- PR (including background and results, kapcsolatos  koltségekamelyeket

access rights and rights of use), ésszertien nem lehetett jogi okokbol

communication, dissemination and felfliggeszteni, atcsoportositani
vagy megszlntetni).

visibility (Articles 16 and 17)

(A
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- information obligation (Article 19)

- payment, reporting and amendments
(Articles 21, 22 and 39)

- rejections, reductions, suspensions and
terminations (Articles 27, 28, 29-32)

If the pillar assessment was subject to remedial
measures, reliance on the internal systems, rules
and procedures is subject to compliance with
those remedial measures.

Participants whose assessment has not yet been
updated to cover (the new rules on) data
protection may rely on their internal systems, rules
and procedures, provided that they ensure that
personal data is:

- processed lawfully, fairly and in a
transparent manner in relation to the data
subject

- collected for specified, explicit and
legitimate purposes and not further
processed in a manner that is incompatible
with those purposes

- adequate, relevant and limited to what is
necessary in relation to the purposes for
which they are processed

- accurate and, where necessary, kept up to
date

- kept in a form which permits identification
of data subjects for no longer than is
necessary for the purposes for which the
data is processed and

- processed in a manner that ensures
appropriate security of the personal data.

Participants must inform the coordinator without
delay of any changes to the systems, rules and
procedures that were part of the pillar assessment.
The coordinator must immediately inform the
granting authority.

Pillar-assessed participants that have also
concluded a framework agreement with the EU,
may moreover — under the same conditions as
those above (i.e. not call into question the decision

- tamogatési megallapodas
felmondasa (32. cikk): a tamogatas
végleges 0Osszegét €s a végsd
kifizetést a szerz6désekkel
kapcsolatos, csak a felmondas
hatalybalépése  utan  esedékes
koltségek figyelembevételével
szamitjak ki, ha a szerzddést az
elozetes tajékoztatd levél
kézhezvétele eldtt kotottek, és azt
jogi okokbol ésszerlien nem lehetett
felmondani.

- Kkartéritési felelosség (33. cikk (2)
bekezdés): a tamogatdst nyujto
hatésagot  csak  akkor  kell

kartalanitani az intézkedés
végrehajtadsa miatt vagy azért, mert
az intézkedést nem a

megallapodassal teljes 6sszhangban
hajtottak végre, ha a kér a résztvevo
belsd szabélyainak és eljarasainak
megsértésébdl vagy harmadik felek
jogainak a résztvevd vagy annak
valamely alkalmazottja vagy az
alkalmazottak  altal  elk&vetett
megsértésébol ered.

Azok a résztvevok, akiknek a pillér
szerinti  értékelése a beszerzési és
odaitélési eljarasokra is kiterjed, szintén
elvégezhetik a kovetkezoket. beszerzések,
alvallalkozasba adas ¢€s  pénziigyl
tamogatés harmadik feleknek (6. cikk (2)

bekezdés) a beszerzésekre,
alvallalkozasba adasra és pénziigyi
tamogatésra vonatkozé belsd

szabalyaiknak és eljarasaiknak
megfeleléen.

Azok a résztvevok, akiknek a pilléren
alapulé  értckelése az  adatvédelmi
szabalyokra is kiterjed, bels6 adatvédelmi
szabvanyaikra, szabalyaikra és
eljarasaikra tdmaszkodhatnak (15. cikk).

A résztvevok azonban nem
hivatkozhatnak olyan rendelkezésekre,
amelyek sértik a kérelmezokkel vagy
kedvezményezettekkel szembeni egyenld
banasmod elvét, vagy megkérddjelezik a
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awarding the grant or breach the principle of equal
treatment of applicants or beneficiaries) — rely on
provisions set out in that framework agreement.

példaul kiilénosen:
- jogosultsag (6. cikk)

- konzorciumi szerepek ¢€s felépités
(7-9. cikk)

- biztonsag és etika (13. és 14. cikk)

- szellemi tulajdonjogok (beleértve a
hattéranyagokat és eredményeket,
hozzéaférési és felhasznalasi
Jjogokat), kommunikécio, terjesztés
¢s lathatosag (16. és 17. cikk)

- tajékoztatasi kotelezettség (19. cikk)

- kifizetés, jelentéstétel és
modositasok (21., 22. és 39. cikk)

- elutasitas, csokkentés, felfliggesztés
¢és megsziintetés (27., 28., 29-32.
cikk)

Ha a pillérértékelés soran korrekcids
intézkedésekre keriilt sor, a belsd
rendszerekre, szabdlyokra és eljarasokra
valé tamaszkodas feltétele az emlitett
korrekcids intézkedéseknek - vald
megfelelés.

Azok a résztvevok, akiknek az értékelését
még nem frissitették az (4j adatvédelmi
szabalyok) figyelembevételével, belsd
rendszereikre, szabélyaikra és eljarasaikra
tamaszkodhatnak, feltéve, hogy bthOSltjak
a szemelyes adatok:

- jogszerlien, tisztességesen és az
~ érintettre nézve atlathaté médon
__ ’keruljon feldolgozasra

- meghatarozott, egyértelmi és
jogszerti célokbdl gylijtétt adatok,
¢s a tovabbi feldolgozasuk nem
torténik az emlitett célokkal
Osszeegyeztethetetlen médon

- megfeleld, relevans és a
feldolgozés céljai szempontjabol
sziikséges mértékre korlatozodik

- pontosak és sziikség esetén
naprakeszek § ~EE

AT
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- az érintettek azonositasat lehetdve
tevd forméban, legfeljebb az
adatkezelés céljainak eléréséhez
sziikséges ideig taroljak, és

- aszemélyes megfeleld biztonsagat
garantalé modon kell feldolgozni.

A résztvevoknek haladéktalanul
tijékoztatniuk kell a koordinadtort a
pillérértékelés részét képezb
rendszerekben, szabalyokban és
eljarasokban bekovetkezett valtozasokrdl.
A koordinatornak haladéktalanul
tajékoztatnia kell a tdmogatast nyujto
hatésagot.

Azok a pillérben értékelt résztvevok, akik
az EU-val is kotottek keretmegéllapodast,
a fentiekkel azonos feltételek mellett (azaz
nem kérdgjelezhetik meg az odaitélésrol
sz0l6 hatérozatot) a timogatast, vagy sérti
a kérelmezokkel vagy
kedvezményezettekkel szembeni egyenld
banasmaéd elvét) - az emlitett
keretmegallapodasban foglalt
rendelkezésekre tAmaszkodnak.

SECTION2 RULES FOR CARRYING OUT
THE ACTION

ARTICLE 11 — PROPER
IMPLEMENTATION OF THE ACTION

11.1  Obligation to properly implement the
action

The beneficiaries must implement the action as
described in Annex 1 and in compliance with the
provisions of the Agreement, the call conditions
and all legal obligations under applicable EU,
international and national law.

112 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the grant may be reduced (see
Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

ARTICLE 12 — CONFLICT OF INTERESTS

2.SZAKASZ _AZ INTEZKEDES
VEGREHAJTASANAK SZABALYAI

11. CIKK - AZ INTEZKEDES
MEGFELELO VEGREHAJTASA

11.1 Az intézkedés megfelelo
végrehajtasiara vonatkozo kotelezettség

A kedvezményezetteknek az 1.
mellékletben leirtak szerint, a
megallapodas rendelkezéseinek, a felhivas
feltételeinek és az alkalmazandd unids,

nemzetkézi és nemzeti jog szerinti
valamennyi jogi kotelezettségnek
megfeleléen kell végrehajtaniuk a
fellépést.

11.2 A meg nem felelés kdvetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk
szerinti  barmely kotelezettségét, a
tamogatas csokkenthetd (lasd a 28.
cikket).

é 74 9% SN <g
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12.1 Conflict of interests

The beneficiaries must take all measures to
prevent any situation where the impartial and
objective implementation of the Agreement could
be compromised for reasons involving family,
emotional life, political or national affinity,

economic interest or any other direct or mdlrect

interest (‘conflict of interests”).

They must formally notify the granting authority
without delay of any situation constituting or
likely to lead to a conflict of interests and
immediately take all the necessary steps to rectify
this situation.

The granting authority may verify that the
measures taken are appropriate and may require
additional measures to be taken by a specified
deadline. o

12.2 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the grant may be reduced (see
Article 28) and the grant or the beneﬁcxary may
be terminated (see Article 32).

Such breaches may also lead to other measures

descnbed in Chapter 5.

ARTICLE 13 — CON FIDENTIALITY AND
SECURITY .

13.1 Sensitive information

The parties must keep confidential any data,
documents or other material (in any form) that is
identified as sensitive in writing (‘sensitive
information’) — during the implementation of the
action and for at least until the time-limit set out
in the Data Sheet (see Point 6).

If a beneficiary requests, the granting authority

may agree to keep such 1nformat10n conﬁdentlal .,

for a longer period.

Unless otherwise agreed between the parties, they
may use sensitive mformatlon only to 1mplement

the Agreement.

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben

ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek. SR
12. CIKK - ’
OSSZEFERHETETLENSEG

12.1 Osszeférhetetlenség

A kedvezményezetteknek minden
intézkedést meg kell tenniiik annak
megakadalyozésara, hogy a megallapodas
pértatlan és objektiv végrehajtasa csaladi,
érzelmi,  politikai  vagy  nemzeti
hovatartozissal, gazdasagi érdekkel vagy
barmely mas kozvetlen vagy kozvetett
érdekkel kapcsolatos okbdl veszélybe
keriiljon ("6sszeférhetetlenség"). '

A tamogatdst  nyujté  hatésagot
haladéktalanul hivatalosan értesiteniiik
kell minden olyan helyzetr6l, amely
Osszeférhetetlenséget okoz vagy , és
haladéktalanul meg kell tenniiik minden
sziikséges 1épést a helyzet orvoslaséra.

Az engedélyezd hatosag ellendrizheti,
hogy a meghozott intézkedések
megfeleléek-e, ¢€s elbirhatja, hogy
meghatérozott hataridén belil tovabbi
intézkedéseket kell hozni. ’

12.2 A meg nem felelés kovetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk
szerinti barmely  kotelezettségét, a
tdmogatés csokkenthetd (1asd a 28. cikket)
és a tamogatas vagy a kedvezményezett
megsziintethet6 (lasd a 32. cikket). "

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben

ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek. S S

13. CIKK - TITOKTARTAS ES o
BIZTONSAG o

13.1 E'}rzékeny informaciék

A feleknek bizalmasan kell kezelniiik
minden olyan adatot dokumentumot vagy

The beneficiaries may disclose sensitive
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information to their personnel or other
participants involved in the action only if they:

(a) need to know it in order to implement the
Agreement and

(b) are bound by an obligation of
confidentiality.

The granting authority may disclose sensitive
information to its staff and to other EU institutions
and bodies.

It may moreover disclose sensitive information to
third parties, if:

(a) this is necessary to implement the
Agreement or safeguard the EU financial
interests and

(b) the recipients of the
information are bound by an
obligation of confidentiality. The
confidentiality obligations no
longer apply if:

(a) the disclosing party agrees to release the
other party

(b) the information becomes publicly available,
without breaching any confidentiality
obligation

the disclosure of the sensitive
information is required by EU,
~ international or national law. Specific
confidentiality rules (if any) are set out in

Annex 5.

13.2 Classified information

The parties must handle classified information in
accordance with the applicable EU, international
or national law on classified information (in
particular, Decision 2015/444'% and its
implementing rules).

egyéb anyagot (barmilyen ), amelyet

irasban érzékenynek mindsitettek
("érzékeny informiacidé") - az intézkedés
végrehajtasa sordan és legaldbb az

adatlapon meghatérozott hataridéig (lasd
6. pont).

A kedvezményezett kérésére a tamogatast
nyujto hatosag hozzéajarulhat ahhoz, hogy
az ilyen informaciokat hosszabb ideig
bizalmasan kezeljék.

A felek eltér6 megallapodédsanak
hianyéban az érzékeny informacidkat
kizardlag a megallapodas végrehajtasahoz
hasznalhatjak fel.

A kedvezményezettek csak akkor
adhatnak at bizalmas informaciokat
személyzetiiknek vagy a fellépésben részt
vevd mas résztvevoknek, ha:

(a) ismernie kell a megallapodas
végrehajtasahoz, és

(b) titoktartasi kotelezettség terheli.
A tamogatast nyujto hatosag bizalmas
informacidkat kézolhet munkatarsaival,

valamint mas uniés intézményekkel és
szervekkel.

Ezen tulmenden érzékeny informdacidkat
harmadik félnek is atadhat, ha:

(c) ez a megallapodas végrehajtésahoz
vagy az EU pénziigyi érdekeinek
védelméhez sziikséges, és

(d) az informéacidk

cimzettjeit titoktartasi
kotelezettség terheli. A
titoktartasi kotelezettség
megszlnik, ha:

(c) a felfedo fél beleegyezik abba, hogy
a masik felet felmenti a felelosség
alol.

(d) az informéacio nyilvanosan
hozzaférhetové valik, a titoktartasi

o
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Deliverables which contain classified information

must be submitted according to special procedures ,

agreed with the granting authority.

Action tasks involving classified information may

be subcontracted only after explicit approval (in .

writing) from the granting authority.

Classified information may not be disclosed to any
third party (including participants involved in the
action implementation) without prior explicit
written approval from the granting authority.

Specific security rules (if any) are set out in Annex
5.

"2Commission Decision 2015/444/EC, Euratom of 13 March

2015 on the security rules for protecting EU classified
information (OJ L 72, 17.3.2015, p. 53).

13.3 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the grant may be reduced (see
Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5. :

kotelezettség megsértése nélkil
: tej az érzékeny informaciok |
kozzétételét unios, nemzetkdzi vagy
nemzeti jogszabalyok irjék €l6. A
kiilonleges titoktartasi szabalyokat (ha
vannak ilyenek) az 5. melléklet 3': Lo
tartalmazza. - =

13.2 Titkositott informacio6

A feleknek a mindsitett informécidkat a
mindsitett informacidkra vonatkozo
hatalyos unios, nemzetkdzi vagy nemzeti
jogszabalyoknak (kiiléndsen a 2015/444(2)
hatarozatnak és végrehajtasi szabalyamak)
megfeleléen kell kezelniiik. '

A minésitett informéciokat tartalmazo
szallitmanyokat az engedélyez6 hatésaggal
egyeztetett kiilonleges eljarasok szerint kell
benyujtani.

A mindsitett informécidkat érint6 fellépési
feladatok csak az engedélyez6 hatdsag
kifejezett (frasbeli) jovahagydsa utan
adhatok alvallalkozonak. T

A mindsitett informacidk a tdmogatast
nyUjté hatdsag elézetes, kifejezett irasbeli
jovahagyasa nélkiil nem adhatok at
harmadik félnek (beleértve az intézkedés
végrehajtasaban részt vevo résztvevoket
is).

A kiilonleges biztonsagi szabalyokat (ha
vannak ilyenek) az 5. melléklet tartalmazza.

12 A Bizottsdg 2015/444/EK, Euratom hatéarozata
(2015. mércius 13.) az EU mindsitett informéciok
védelmére vonatkozé biztonségi szabalyokrol
(HL L 72,,2015.3.17., 53. 0.). '

13.3 A meg nem felelés kivetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk
szerinti ~ barmely  kotelezettségét, a
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tamogatds csokkenthetd (lasd a 28.
cikket).

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben
ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek.

ARTICLE 14 — ETHICS AND VALUES

14.1 Ethics

The action must be carried out in line with the
highest ethical standards and the applicable EU,
international and national law on ethical
principles.

Specific ethics rules (if any) are set out in Annex
5.

14.2 Values

The beneficiaries must commit to and ensure the
respect of basic EU values (such as respect for
human dignity, freedom, democracy, equality, the
rule of law and human rights, including the rights
of minorities).

Specific rules on values (if any) are set out in
Annex 5.

14.3 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the grant may be reduced (see
Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

ARTICLE 15— DATA PROTECTION

15.1 Data processing by the granting
authority

Any personal data under the Agreement will be
processed under the responsibility of the data
controller of the granting authority in accordance
with and for the purposes set out in the Portal
Privacy Statement.

For grants where the granting authority is the
European Commission, an EU regulatory or
executive agency, joint undertaking or other EU

14. CIKK - ETIKA ES ERTEKEK

14.1 Etika

A tevékenységet a legmagasabb etikai
norméknak és az etikai elvekre vonatkozd
hatalyos unids, nemzetkézi és nemzeti
jogszabalyoknak  megfeleléen  kell
végrehajtani.

A konkrét etikai szabalyokat (ha vannak
ilyenek) az 5. melléklet tartalmazza.

14.2 Ertékek

A kedvezményezetteknek el  kell
kotelezniik magukat az alapvetd unids
értékek (mint példaul az emberi méltosag,
a szabadsag, a demokracia, az egyenlOség,
a jogallamisag ¢€s az emberi jogok -
beleértve a kisebbségek jogait is -
tiszteletben tartasa mellett, és
biztositaniuk  kell tiszteletben
tartasat.)

ezek

Az értékekre vonatkozo kiilonds
szabalyokat (ha vannak ilyenek) az S.
melléklet tartalmazza.

14.3 A meg nem felelés kovetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk
szerinti  barmely kotelezettségét, a
tamogatas csokkenthetd (lasd a 28.
cikke?).

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben

ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek.

15. CIKK - ADATVEDELEM

15.1 A tamogatast nyjté hatésag altali
adatfeldolgozas

A megéallapodas szerinti személyes adatok
feldolgozdsa az engedélyezd hatdsag
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body, the processing will be subject to Regulation

2018/1725%.

13 Regulation (EU) 2018/1725 of the European Parliament
and of the Council of 23 October 2018 on the protection
of natural persons with regard to the processing of
personal data by the Union institutions, bodies, offices
and agencies and on the free movement of such data, and

repealing Regulation (EC) No 45/2001 and Decision No
1247/2002/EC (OJ L 295, 21.11.2018, p. 39).

15.2 Data processing by the beneficiaries

The beneficiaries must process personal data
under the Agreement in compliance with the
applicable EU, international and national law on

data protection (in particular, Regulation

2016/679').

They must ensure that personal data is:

- processed lawfully, fairly and in a
transparent manner in relation to the data
subjects

- collected for specified, explicit and
legitimate purposes and not further
processed in a manner that is incompatible
with those purposes

- adequate, relevant and limited to what is
necessary in relation to the purposes for
which they are processed

- accurate and, where necessary, kept up to
date

- kept in a form which permits identification
of data subjects for no longer than is
necessary for the purposes for WhJCh the ,
data is processed and :

- processed in a manner that ensures
appropriate security of the data.

The beneficiaries may grant their personnel
access to personal data only if it is strictly
necessary for implementing, managing and
monitoring the Agreement. The beneficiaries

must ensure that the personnel is under a

confidentiality obligation.

The beneficiaries must inform the persons whose
data are transferred to the granting authority and

adatkezelOjének  feleldssége  mellett
torténik, a portal adatvédelmi
nyilatkozatdban meghatarozott ceiokkal
osszhangban és azok érdekében.

Az olyan tamogatasok esetében, ahol a
tamogatast nyujté hatésdg az FEurodpai
Bizottsdg, uniés szabalyozd vagy
végrehajtd ligyndkség, kozos vallalkozas
vagy mas unids szerv, az adatkezelésre a
2018/1725" rendelet vonatkozik.

13 Az Eurdpai Parlament és a Tan4cs (EU) 2018/1725
rendelete (2018. oktdber 23.) a természetes
személyeknek a személyes adatok  unids
intézmények, szervek, hivatalok és {igyntkségek
altal torténd feldolgozdsa tekintetében torténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramldsérdl,
valamint a 45/2001/EXK rendelet és az 1247/2002/EK
hatdrozat hatélyon kiviil helyezésérol (HL L 295.,
2018.11.21.,39. 0.).

15.2 A kedvezményezettek altali
adatfeldolgozas

A kedvezményezetteknek a megallapodas
személyes  adatokat  az
alkalmazand6é unidés, nemzetkdzi és
nemzeti adatvédelmi jogszabalyoknak
(kiilondsen a 2016/6791%) rendeletnek)
megfeleléen kell feldolgozniuk.

szerinti

Biztositaniuk kell, a személyes adatok:

- jogszertiien, tisztességesen és az
érintettekkel szemben 4tlathato
médon kezelik

- meghatarozott, egyértelmti és
jogszerl célokbol gyijtott adatok,

és a tovébbi feldolgozasuk nem

torténik az emlitett célokkal
Osszeegyeztethetetlen médon

- megfeleld, relevans és a
feldolgozas céljai szempontjabol
sziitkséges mértékre korlatozodik

- pontosak és szukseg eseten - "
naprakészek S

- az érintettek azonositasat lehetdvé
tevd forméban, legfeljebb az

provide them with the Portal Privacy Statement.

adatkezelés céljainak eléréséhez
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14 Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament
and of the Council of 27 April 2016 on the protection of
natural persons with regard to the processing of personal
data and on the free movement of such data, and repealing
Directive 95/46/EC (‘GDPR’) (OJ L 119, 4.5.2016, p. 1).

15.3 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the grant may be reduced (see
Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

sziikséges ideig taroljak, és

- az adatok megfeleld biztonsagat
garantaloé modon kell feldolgozni.

A kedvezményezettek csak  akkor
biztosithatnak hozzaférést a személyzetitk
szamdara a személyes adatokhoz, ha az a
megallapodés végrehajtasahoz,
kezeléséhez ¢és nyomon kovetéséhez
feltétlentil sziikséges. A
kedvezményezetteknek biztositaniuk kell,
hogy a  személyzetet titoktartdsi
kotelezettség terheli.

A kedvezményezetteknek tdjékoztatniuk
kell azokat a személyeket, akiknek az
adatait tovabbitjdk az engedélyezd
hatdsagnak, és at kell adniuk nekik a portal
adatvédelmi nyilatkozatat.

14 Az Eurépai Parlament és a Tanics (EU)
2016/679 rendelete (2016. daprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérol és az
ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK irényelv hatdlyon kiviil helyezésérél
("GDPR") (HL L 119.,2016.5.4., 1. 0.).

15.3 A meg nem felelés kovetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk

szerinti  barmely  kotelezettségét, a
tamogatds csokkenthetd (lasd a 28.
cikket).

Az ilyen jogsértések az S. fejezetben
ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek.

ARTICLE 16 — INTELLECTUAL
PROPERTY RIGHTS (IPR) —
BACKGROUND AND RESULTS —ACCESS
RIGHTS AND RIGHTS OF USE

16.1 Background and access rights to
background

The beneficiaries must give each other and the
other participants access to the background
identified as needed for implementing the action,

16. CIKK - SZELLEMI

TULAJDONJOGOK
(IPR) - HATTER ES
EREDMENYEK -
HOZZAFERESI ES
FELHASZNALASI
JOGOK

16.1 Hattér és a hattérhez valo
hozzaférési jogok

subject to any specific rules in Annex 5. A kedvezményezettek kotelesek
egymasnak €s a tobbi résztvevinek
e =

o
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‘Background’ means any data, know-how or
information — whatever its form or nature
(tangible or intangible), including any rights such
as intellectual property rights — that is:

(a) held by the beneficiaries before they
acceded to the Agreement and

(b) needed to 1mpiement the actzon or exp101t
the results. -

If background is subject to rights of a third party,
the beneficiary concerned must ensure that it is

able to comply with its obligations under the

Agreement.

16.2 Ownership of results

The granting authority does not obtain ownership
of the results produced under the action.

‘Results’ means any tangible or intangible effect of
the action, such as data, know-how or information,
whatever its form or nature, whether or not it can
be protected, as well as any rights attached to it,
including intellectual property rights.

16.3 Rights of use of the granting authority
on materials, documents and
information received for policy,
information, communication,
dissemination and publicity purposes

The granting authority has the right to use non-
sensitive information relating to the action and
materials and documents received from the
beneficiaries (notably summaries for publication,
deliverables, as well as any other material, such as
pictures or audio-visual material, in paper or
electronic form) for policy
communication, dissemination and publicity
purposes — during the action or afterwards.

The right to use the beneficiaries’ materials,
documents and information is granted in the form
of a royalty-free, non-exclusive and irrevocable
licence, which includes the following rights:

use for its own purposes (in particular,
making them available to persons working
for the granting authority or any other EU
service (including institutions, bodies,
offices, agencies, etc.) or EU Member State

information,

hozzaférést  biztositani a  fellépés
végrehajtasdhoz szitkségesnek itélt hattér-
informacidkhoz, az 5. mellékletben foglalt} »
kiilénds szabalyok betartasaval. o

"Hattér-informécié": barmely adat, know-
how vagy informaci6 - fiiggetleniil annak
form4jatol vagy jellegétol (targyi vagy
immaterialis), beleértve az olyan jogokat,
mint a szellemi tulajdonjogok -, amelyek:

(a) a kedvezményezettek birtokaban
voltak a megéllapodashoz vald
csatlakozasuk elott, és

(b) az intézkedés végrehajtasahoz vagy
az eredmények kiaknazasdhoz = -
sziikséges.

Ha a meglévd informécidk és jogok egy
harmadik fél jogainak hatdlya ala
tartoznak, az érintett kedvezményezettnek
biztositania kell, hogy képes legyen eleget
tenni  a  megallapodasbdl  ered6
kdtelezettségeinek.

16.2 Az eredmények tulajdonjoga

A tdmogatast nytjté hatésag nem szerez
tulajdonjogot az intézkedés keretében elért
eredményekre. "eredmény": a cselekvés
barmely targyi vagy immaterialis
eredménye, példaul adat, know-how vagy
informacid, figgetleniil annak forméajatol
vagy jellegétol, fliggetleniil attél, hogy az
védheté-e vagy sem, valamint a hozza
kapcsolédd jogok, beleertve a SZCllemL
tulajdonjogokat is. o

16.3 A tamogatast nyujté hatésag

- felhasznalasi jogai a politikai,

tajékoztatasi, kommunikacios,

terjesztési és nyilvanossagra hozatali
célokra kapott anyagok, o
dokumentumok és mformacmk S
tekintetében o S

A tamogatast nyujté hatdsag jogosult a
fellépéssel kapcesolatos, nem érzékeny
informaciokat, valamint a
kedvezményezettektdl kapott anyagokat
és dokumentumokat (killondésen a
kozzétételre szant Osszefoglalokat, a
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institution or body; copying or reproducing
them in whole or in part, in unlimited
numbers; and communication through
press information services)

distribution to the public (in particular,

publication as hard copies and in electronic
or digital format, publication on the
internet, as a downloadable or non-
downloadable file, broadcasting by any
channel, public display or presentation,
communicating through press information
services, or inclusion in widely accessible
databases or indexes)

editing or redrafting (including shortening,

summarising, inserting other elements (e.g.
meta-data, legends, other graphic, visual,
audio or text elements), extracting parts
(e.g. audio or video files), dividing into
parts, use in a compilation)

(a) translation
(b) storage in paper, electronic or other form

(c) archiving, in line with applicable

document-management rules

the right to authorise third parties to act on its

behalf or sub-license to third parties the
modes of use set out in Points (b), (c), (d)
and (f), if needed for the information,
communication and publicity activity of
the granting authority and

(d) processing, analysing, aggregating the

materials, documents and information

teljesitend6 feladatokat, valamint barmely
mas anyagot, példaul képeket vagy

audiovizudlis anyagokat, papir vagy
elektronikus formaban) politikai

tajékoztatas, kommunikéacio, terjesztés és
nyilvanossagra hozatal céljabol
felhaszndlni - a fellépés soran vagy azt
kovetden.

A kedvezményezettek  anyagainak,
dokumentumainak ¢és informacidinak
felhasznalasi joga jogdijmentes, nem
kizarélagos €s visszavonhatatlan licenc
forméjdban kerill atadasra, amely a
kovetkez6 jogokat foglalja magaban:

(c) sajat célokra torténd felhasznalas
(kiilonosen a dokumentumoknak az
engedélyez6 hatosag vagy barmely
maés uniés szolgélat (beleértve az
intézményeket, szerveket,
hivatalokat, ligynokségeket stb.)
vagy az EU tagallam
intézményének vagy szervének
alkalmazéasaban all6 személyek
szamara torténd rendelkezésre
bocsatasa; a  dokumentumokat
részben vagy egészben, Kkorlatlan
szamban masolni vagy
sokszorositani, valamint a
sajtoinformacids szolgalatokon
keresztiil torténd kdzlés).

(d) a nyilvinossag szimara torténo
terjesztés (kiilondsen a nyomtatott
¢és elektronikus vagy digitalis
formdban torténé kozzététel, az

received and interneten valo kozzététel,
producing derivative works. letsltheté vagy nem letSlthetd
fajlként torténd kozzététel, |
The rights of use are granted for the whole barmilyen  csatornan  keresztiil
duration of the industrial or intellectual property torténd sugarzas, nyilvanos
rights concerned. bemutatds  vagy  prezentacio,
) sajtotajékoztatd szolgalatokon
If materials or documents are subject to moral keresztiil torténé kozlés, illetve
rights or third party rights (including intellectual széles korben hozzaférhetd
property rights or rights of natural persons on their adatbazisokba vagy indexekbe valo
image and voice), the beneficiaries must ensure felvétel).
that they comply with their obligations under this
Agreement (in particular, by obtaining the (e) szerkesztés vagy  atdolgozas

necessary licences and authorisations from the
rights holders concerned).

(beleértve a  roviditést, az

Osszegzést, . egyeb _elemek; (pl. -
" PASNTAT

Ki “
1‘\4.// ’
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metaadatok, legendak, egyéb

Where applicable, the granting authority will insert grafikai, vizualis, hang- vagy
the following information: . szoveges elemek) beillesztését,
“© ~ [year] - [name of the copyright owner]. . részek (pl. hang- vagy videofajlok)
All rights reserved. Licensed to the [nameof = ‘ kivonasat részekre . osztasat
granting authority] under conditions.” Sssze éllite:lsb an o val (;
f I!’. T
16.4 Specific rules on IPR, results and . elbasznalast)
background (f) forditas

Specific rules regarding intellectual property

tarolas papiron, elektronikus va
rights, results and background af any) are set out (® pap gy

mas formaban

in Annex 5.
(h) archivalas, az alkalmazando

16.5 Consequences of non-compliance dokumentumkezelési szabalyoknak
megfeleléen

If a beneficiary breaches any of its obligations

under this Article, the grant may be reduced (see (i) a jog arra, hogy harmadik feleket

Article 28). felhatalmazzon arra, hogy a
nevében eljarjanak, vagy harmadik

Such a breach may also lead to other measures feleknek alengedélyt adjon a b), ¢),

described in Chapter 5. o d) és f) pontban meghatirozott
fethasznalasi modokra,
amennyiben ez a tAmogatast nyujté
hatosag tajékoztatasi,
kommunikécios és
reklamtevékenységéhez sziikséges,
és

(j) abeérkezett anyagok,
dokumentumok és informaciok
feldolgozasa, elemzése, Osszesitése
és
szarmazékos miivek eldallitisa.

A felhasznalasi jogokat az érintett ipari
vagy szellemi tulajdonjogok  teljes
id6tartamara biztositjak. o

Ha az anyagok vagy dokumentumok
szemelyiségi jogok vagy harmadik felek
jogai (beleértve a szellemi tulajdonjogokat
vagy a természetes személyek képmashoz
és hanghoz fiiz6d6 jogait) hatdlya ald
tartoznak, a  kedvezményezetteknek
biztositaniuk kell, hogy eleget tegyenek az
e megallapodas szerinti
kotelezettségeiknek (kiilondsen azaltal,
hogy beszerzik a sziikséges engedélyeket
és  felhatalmazasokat = az . enntett ,
jogtulajdonosoktol). o ‘

Adott esetben a tamogatast nyujto hatosag 2
o g{\v/a/ éi/{_/ﬁ./"«/ "\_’_/ L&q’
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kovetkezd informaciokat illeszti be:

"© - [év] - [a szerzbi jog
tulajdonosanak neve]. Minden jog
fenntartva. A [engedélyezo hatosag
neve] szamara feltételekkel
engedélyezett."

16.4 A szellemi tulajdonjogokra, az
eredményekre és a hattérre vonatkozo
kiilonos szabalyok

A szellemi  tulajdonjogokra, az
eredményekre és a hattér-informéciokra
(ha vannak ilyenek) vonatkoz6 kiilonds
szabalyokat az 5. melléklet tartalmazza.

16.5 A meg nem felelés kdvetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk

szerinti  barmely kotelezettségét, a
tdmogatas csokkentheté (lasd a 28.
cikket).

Azilyenjogsértés az 5. fejezetben leirt egyeb
intézkedésekhez is vezethet.

ARTICLE 17 — COMMUNICATION,
DISSEMINATION AND VISIBILITY

17.1 Communication — Dissemination —
Promoting the action

Unless otherwise agreed with the granting
authority, the beneficiaries must promote the
action and its results by providing targeted
information to multiple audiences (including the
media and the public), in accordance with Annex
1 and in a strategic, coherent and effective
manner.

Before engaging in a communication or
‘dissemination activity expected to have a major
media impact, the beneficiaries must inform the
granting authority.

17.2 Visibility — European flag and funding
statement

Unless otherwise agreed with the granting
authority, communication activities of the
beneficiaries related to the action (including

CIKK - IgOMMU’NI}{ACI('),
TERJESZTES ES LATHATOSAG

17.1 Kommunikaci6 - Terjesztés - A
fellépés népszerisitése

Hacsak a tamogatast nyujté hatosaggal
masként nem éllapodtak meg, a
kedvezményezetteknek az 1. melléklettel
Osszhangban, stratégiai, koherens ¢&s
hatékony modon, tobb  célesoportnak
(beleértve a médiat €s a nyilvanossagot)
nydjtott  célzott  tajékoztatassal  kell
népszeriisiteniiik a fellépést €és annak
eredményeit.

A kedvezményezetteknek a varhatdan
jelent6s médiahatassal jaré kommunikécios
vagy terjesztési tevékenység megkezdése
elott tajékoztatniuk kell a tdmogatast
nyajtd hatdsagot.

17.2 Lathatésag - eurdpai zaszld és
finanszirozasi nyilatkozat

media  relations, conferences,  seminars, Hacsak a tamogatast nyujté hatosaggal
information material, such as brochures, leaflets, masképp nem allapodtak meg, a
posters, presentations, etc., in electronic form, via kedvezményezetteknek  a - Afellépéssel |

v £ 7
T o U
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traditional or social media, etc.), dissemination
activities and any infrastructure, equipment,
vehicles, supplies or major result funded by the
grant must acknowledge the EU support and
display the European flag (emblem) and funding

statement (translated mto local languages where ‘

appropriate):

The emblem must remain distinct and separate
and cannot be modified by addmg other v1sua1
marks, brands or text.

Apart from the emblem, no other visual identity or
logo may be used to highlight the EU support.

When displayed in association with other logos
(e.g. of beneficiaries or sponsors), the emblem
must be displayed at least as prommently and
visibly as the other logos. -

For the purposes of their obligations under this
Article, the beneficiaries may use the emblem
without first obtaining approval from the granting
authority. This does not, however, give them the
right to exclusive use. Moreover, they may not
appropriate the emblem or any similar trademark or
logo, either by registration or by any other means.

17.3  Quality of information — Disclaimer

Any communication or dissemination activity
related to the action must use factually accurate
information.

Moreover, it must indicate the following
disclaimer (translated into local ianguages where
appropnate)

“Funded by the European Union. Views and

- opinions expressed are however those of the
author(s) only and.do not necessarily reflect
those of the European Union or [name of
the granting authority]. Neither the
Furopean Union nor the granting authonty
can be held responsible for them.”

17.4 Specific communication, dlssemmatlon, :

and visibility rules

Specific communication, dissemination and
visibility rules (if any) are set out in Annex 5.

kommunikécios
tevékenységeiben (beleértve a
médiakapcsolatokat, konferenciakat,
szemindriumokat, informaécidés , példaul
brosurdkat, szoérélapokat, plakatokat,
prezentaciokat stb. elektronikus forméban,
hagyoméanyos vagy ko6zOsségi médian

kapcsolatos

keresztiil stb.), a terjesztési
tevékenységekben €s a tamogatasbdl
finanszirozott infrastruktirdban,
berendezésekben, jarmtivekben,
felszerelésekben vagy jelentés

eredményekben fel kell tintetniik az
unids tamogatast, és fel kell tiintetnilik az
eurOpai  zaszlot (emblémat) és a
finanszirozasi nyilatkozatot (adott esetben
helyi nyelvekre leforditva):

Az emblémanak kiilonallénak és
elkiiloniiltnek kell maradnia, és nem
médosithatd més vizualis jelek,
markajelzések vagy széveg
hozzaadéasaval.

Az embléman kivill semmilyen mas
vizualis identitds vagy logd nem
hasznalhat6 az unids tamogatas
kiemelésére.

Ha az embléma mas logokkal (pl. a
kedvezményezettek vagy szponzorok
logéival) egyiitt jelenik meg, akkor
legalabb olyan feltlinéen és jol lathatoan
kell megjeleniteni, mint a t6bbi logét.

Az e cikk szerinti kotelezettségeik
teljesitése céljabol a kedvezményezettek
az emblémat az engedélyezé hatdsag
elozetes  jovahagyasa  nélkil  is
hasznalhatjdk. Ez azonban nem jogositja
fel 6ket a kizarolagos hasznélatra. Tovabba
nem sajatithatjdk ki az emblémat vagy
barmely hasonl6 védjegyet vagy logot sem
bejegyzéssel, sem mas médon. "

17.3 Az mformaclo mmosege Jogl
nyilatkozat '

A fellépéssel kapcsolatos  minden
kommunikacids vagy terjesztési
tevékenységnek  tényszerllen  pontos

17.5 Consequences of non-compliance

informacidkat kell tartalmaznia.

i ;é{/{,/ L
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If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the grant may be reduced (see
Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

ARTICLE 18 — SPECIFIC RULES FOR
CARRYING QUT THE ACTION

Not applicable

Ezen talmen6en a kovetkezo (adott
esetben helyi nyelvekre leforditott)
nyilatkozatot kell feltiintetni:

"Az Eurdpai éltal finanszirozott. A
kifejtett nézetek és vélemények
azonban kizarolag a szerzo(k)
sajtjai, és nem feltétleniil tiikrozik
az Eurdpai Unié vagy [a
tdmogatast nyajto hatdsag neve]
nézeteit €s véleményét. Ezekért
sem az Eurdpai Unio, sem a
tamogatast nyujtd hatésag nem
tehetd felel6ssé.”

17.4 Kiilonleges kommunikacios,
terjesztési és lathatosagi szabalyok

A konkrét kommunikaciés, terjesztési és

lathatdsagi szabalyokat (ha vannak
ilyenek) az 5. melléklet tartalmazza.

17.5 A meg nem felelés kovetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk

szerinti  barmely  kotelezettségét, a
tamogatas csokkentheté (lasd a 28.
cikket).

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben
ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek.

3. SZAKASZ

SECTION 3 GRANT ADMINISTRATION TAMOGATAS

ARTICLE 19 — GENERAL INFORMATION | ADMINISZTRACIOJA

OBLIGATIONS 19. CIKK - ALTALANOS
TAJEKOZTATASI

19.1 Information requests KOTELEZETTSEGEK

The beneficiaries must provide — during the action
or afterwards and in accordance with Article 7 —
any information requested in order to verify
eligibility of the lump sum contributions declared,
proper implementation of the action and
compliance with the other obligations under the
Agreement.

The information provided must be accurate, precise
and complete and in the format requested,
including electronic format.

19.1 Tajékoztatasi kérelmek

A kedvezményezetteknek - a fellépés soran
vagy azt Kkovetben ¢és a 7. cikkel
Osszhangban - minden olyan informaciot
meg kell adniuk, amelyet a bejelentett
atalanyGsszegl hozzajarulasok
jogosultsaganak, a fellépés megfeleld
végrehajtasanak és a megallapodas szerinti
egyéb  kotelezettségek  teljesitésének
ellen6rzése érdekében kérnek.

I
N
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19.2 Participant Register data updates

The beneficiaries must keep — at all times, during
the action or afterwards — their information stored
in the Portal Participant Register up to date, in
particular,  their = name, address, legal
representatives, legal form and organisation type.
19.3 Information about events and
circumstances which impact the action

The beneficiaries must immediately inform the
granting authority (and the other beneficiaries) of
any of the following:

(a) events which are likely to affect or delay the
implementation of the action or affect the EU’s
financial interests, in particular:

(i) changes in their legal, financial, technical,
organisational or ownership situation (including
changes linked to one of the exclusion grounds
listed in the declaration of honour signed before
grant signature)

(i) linked action information: not applicable
(b) circumstances affecting:

(i)  the decision to award the grant or

(1)

compliance w1th requlrements under the
Agreement. ' ‘ :

19.4 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the grant may be reduced (see
Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

ARTICLE 20 — RECORD-KEEPING

20.1 Keeping records - and  supporting

documents

The beneficiaries must — at least until the time-
limit set out in the Data Sheet (see Point 6) —
keep records and other supporting documents to
prove the proper implementation of the action
(proper implementation of the work and/or
achievement of the results as described in Annex
1) in line with the accepted standards in the
respective field (if any); beneficiaries do not need
to keep speczﬁc records on the actuai costs ,
incurred. ’ : '

The records and supporting documents must be
made available upon request (see Article 19) or in
the context of checks, reviews, audits or

A megadott informécidknak pontosnak,
preciznek és teljesnek kell lennilik, és a kért

formatumban, beieertve az elektromkus_

formatumot is.
19.2 Résztvevoi - nyilvantartas
adatfrissitései

A kedvezményezettek kotelesek - a fellépés
sordn vagy azt kovetben - naprakészen
tartani a portal résztvevoéi nyilvantartasaban

tarolt adataikat, kulonGsen neviket,
cimiiket, torvényes képviseldiket, jogi

formajukat és szervezeti tipusukat.

19.3 Informacié a fellépést befolyasolé
eseményekrol és koriilményekrol

A kedvezményezetteknek haladéktalanul
tajékoztatniuk kell a tamogatist nyujté
hatésagot (és a tobbi kedvezményezettet) az
alabbiak barmelyikérol:

(a) olyan események, amelyek
valosziniileg befolyasoljak vagy késleltetik
a fellépés végrehajtasat, vagy kiilondsen az
EU pénziigyi érdekeit €rintik:

(i) ajogi, pénziigyi, miiszaki, szervezeti
vagy tulajdonosi helyzetiikben
bekdvetkezett valtozasok (beleérive a
tamogatas alairdsa el6tt aléirt becsiiletbeli
nyilatkozatban felsorolt kizdré6 okok
valamelyikéhez kapcsol6dé valtozasokat is)

(i) Kapcsoloédo informécié az
intézkedésrdl: nem alkalmazhat6 '
(b) Dbefolyésold koriiimények:

(i) a tamogatds odaitélésér6l sz6l6
hatdrozat vagy o
(i) a megéllapodas szerinti

kovetelményeknek valé megfelelés.

19.4 A meg nem felelés kévetkezményei
Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk
szerinti  barmely  kotelezettségét, a
tamogatas csdkkenthet6 (1asd a 28. cikket).
Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben

ismertetett egyéb intézkedésekhez s
vezethetnek. -~ - .
20. CIKK - NYILVANTARTAS

20.1 Nyilvantartasok és  igazol6
dokumentumok vezetése

A kedvezményezetteknek - legalabb az

investigations (see Article 25).

adatlapon meghatarozott hatandmg (1asd 6.

o
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If there are on-going checks, reviews, audits,
investigations, litigation or other pursuits of claims
under the Agreement (including the extension of
findings; see Article 25), the beneficiaries must
keep these records and other supporting
documentation until the end of these procedures.

The beneficiaries must keep the original
documents. Digital and digitalised documents are
considered originals if they are authorised by the
applicable national law. The granting authority
may accept non-original documents if they offer a
comparable level of assurance.

20.1 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, lump sum contributions
insufficiently substantiated will be ineligible (see
Article 6) and will be rejected (see Article 27), and
the grant may be reduced (see Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

ARTICLE 21 — REPORTING

21.1 Continuous reporting

The beneficiaries must continuously report on the
progress of the action (e.g. deliverables,
milestones, outputs/outcomes, critical risks,
indicators, etc; if any), in the Portal Continuous
Reporting tool and in accordance with the timing
and conditions it sets out (as agreed with the
granting authority).

Standardised deliverables (e.g. progress reports
not linked to payments, reports on cumulative
expenditure, special reports, etc; if any) must be
submitted using the templates published on the
Portal.

21.2 Periodic reporting: Technical reports
and financial statements

In addition, the beneficiaries must provide reports
to request payments, in accordance with the
schedule and modalities set out in the Data Sheet
(see Point 4.2):

- for additional prefinancings (if any): an

pont) - nyilvantartast és egyéb igazold
dokumentumokat kell vezetnilik a fellépés
megfelelé végrehajtdsdnak (a munka
megfeleld  végrehajtasa  és/vagy az
eredmények elérése az 1. mellékletben
leirtak szerint) bizonyitasara, az aldbbiakkal
Osszhangban.

az adott teriileten elfogadott szabvényok
(ha vannak ilyenek); a
kedvezményezetteknek nem Kkell kiilon
nyilvantartdst vezetniiilk a ténylegesen
felmertilt koltségekrol.

A nyilvantartasokat és az alatamasztd
dokumentumokat kérésre (lasd 19. cikk)
vagy ellenorzések,  feliilvizsgalatok,
auditok vagy vizsgalatok (lasd 25. cikk)
keretében rendelkezésre kell bocsatani.

Ha a megallapodas szerinti kovetelésekkel
kapcsolatban folyamatban 1évo
ellenérzések, feliilvizsgalatok, auditok,
vizsgalatok, peres eljarasok vagy egyéb
eljarasok vannak folyamatban (beleértve a
megallapitasok kiterjesztését; lasd a 25.
cikket), a kedvezményezetteknek ezen
eljarasok lezdrasaig meg kell Oriznilik
ezeket a nyilvantartdsokat és egyéb
igazolé dokumentumokat.

A kedvezményezetteknek meg kell
Orizniiik az eredeti dokumentumokat. A
digitdlis ¢és digitalizalt dokumentumok
akkor minésiilnek eredetinek, ha azokat az
alkalmazandé nemzeti jog engedélyezi. A
tamogatast ny1jto hatésag elfogadhat nem
eredeti dokumentumokat is, ha azok
hasonlé szintli bizonyossagot nyujtanak.

20.2 A meg nem felelés kévetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e
szerinti kotelezettségeinek barmelyikét, a
nem kelldéen alatdmasztott egyosszegli
hozzéajarulasok nem tdmogathatdk (lasd 6.
cikk) és elutasitasra keriilnek (lasd 27.
cikk), a tamogatas pedig csokkenthetd
(lasd 28. cikk).

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben
ismertetett egyeb intézkedésekhez is

vezethetnek. Q\V

£

—
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additional prefinancing report

- for interim payments (if any) and the final
- payment: a periodic report

The prefinancing and periodic reports mciude a
technical and financial part.

The technical part includes an overview of the
action implementation. It must be prepared using
the template available in the Portal Periodic
Reporting tool. ’

The financial part of the additional prefinancing
report includes a statement on the use of the
previous prefinancing payment.

The financial part of the periodic report includes:

- the financial statement (consolidated
statement for the consortium)

- the explanation on the use of resources {or

detailed cost reporting table): not applicable

- the certificates on the financial statements
(CFS): not applicable.

The financial statement must contain the lump
sum contributions indicated in Annex 2, for the

work packages that were completed during the

reporting period.

For the last reporting period, the beneficiaries
may exceptionally also declare partial lump sum
contributions for work packages that were not
completed (e.g. due to force majeure or technical
impossibility). ’

Lump sum contributions which are not declared in
a financial statement will not be taken 1nto account
by the granting authority. '

By signing the financial statement (directly in the
Portal Periodic Reporting tool), the coordinator
conﬁrms (on behalf of the consortium) that:

- the information provided is complete
rellable and true

- the lump sum contributions declared are
eligible (in particular, the work packages
have been completed, that the work has
been properly implemented and/or the

21. CIKK - JELENTESTETEL

21.1 Folyamatos jelentéstétel

A kedvezményezetteknek folyamatosan

jelentést kell tenniiik a fellépés
elérehaladasarél  (pl.  teljesitmények,
mérfoldkdvek, '

eredmények/eredmények, kritikus

kockazatok, mutaték stb., ha vannak
ilyenek) a portal folyamatos jelentéstételi
eszk6zén, az abban meghatirozott
iitemezéssel és feltételekkel 6sszhangban (a
tAmogatast nyujto hatdsaggal egyeztetve).

A szabvanyositott eredményeket (pl. a
kifizetésekhez nem kapcsolddé
elorehaladasi jelentéseket, a halmozott
kiadasokrél  sz6l6  jelentéseket, a
kiilonjelentéseket stb., ha vannak ilyenek) a
portalon kozzétett sablonok
felhasznélasaval kell benyujtani.

21.2 Rendszeres jelentéstétel: Miiszaki
jelentések és pénziigyi
kimutatisok

Ezen tilmenden a kedvezményezetteknek
jelentést kell tenniiik a kifizetések
igényléséhez, az adatlapon meghatérozott
itemtervnek és médozatoknak
megfeleléen (lasd a 4.2. pontot):

- tovabbi elo6finanszirozasok esetén

(ha van ilyen): tovabbi
eléfinanszirozasi jelentés

- akozbensé kifizetések (ha vannak
ilyenek) €s a végso kifizetés
esetében: iddszakos jelentés

Az elofinanszirozasi és az id6szakos
jelentések technikai és penzugy1 :
tartalmaznak. -

A technikai rész az intézkedés
végrehajtasanak attekintését tartalmazza.
Ezt a portdl idGszakos jelentéstételi

eszk6zében rendelkezésre 4lld sablon

segitségével kell elkésziteni.

results were achieved in accordance with

A klegeszno qioﬁnapszﬁo"z;ﬂg geleggés

{/ \4_«4/
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Annex 1; see Article 6)

- the proper implementation and/or
achievement can be substantiated by
adequate records and  supporting
documents (see Article 20) that will be
produced upon request (see Article 19) or
in the context of checks, reviews, audits
and investigations (see Article 25).

In case of recoveries (see Article 22),
beneficiaries will be held responsible also for the
lump sum contributions declared for their
affiliated entities (if any).

21.3 Currency for financial statements and
conversion into euros

The financial statements must be drafted in euro.

214 Reporting language

The reporting must be in the language of the
Agreement, unless otherwise agreed with the
granting authority (see Data Sheet, Point 4.2).

21.5 Consequences of non-compliance

If a report submitted does not comply with this
Article, the granting authority may suspend the
payment deadline (see Article 29) and apply other
measures described in Chapter 5.

If the coordinator breaches its reporting
obligations, the granting authority may terminate
the grant or the coordinator’s participation (see
Article 32) or apply other measures described in
Chapter 5.

pénzligyi része tartalmaz egy nyilatkozatot
a korabbi el6finanszirozasi kifizetés
felhasznalasarol.

Az id6szaki jelentés pénziigyi része a
kovetkezbket tartalmazza:
- apénziigyi kimutatas (a konzorcium
konszolidalt kimutatasa)

- a forrdsok felhaszndlasara
vonatkoz6 magyardzat (vagy
részletes kiltségjelentési tablézat):
nem atkalmazhato.

a pénziigyi kimutatdsokra vonatkozd
tantsitvanyok (CFS): nem

atkalmazands.

A pénziigyi kimutatdsnak tartalmaznia

kell a 2. mellékletben feltiintetett
atalanyosszegli  hozzajaruldsokat  a
jelentési  idGszak  alatt  befejezett

munkacsomagokra vonatkozoan.

Az utolso jelentési iddszakra vonatkozdan
a kedvezményezettek kivételesen
részleges ataldnyosszegli hozzéjarulast is
bevallhatnak a be nem fejezett
munkacsomagok utan (pl. vis maior vagy
miiszaki lehetetlenség miatt).

A pénziigyi kimutatdsban be nem jelentett
egyOsszegl hozzajaruldsokat a tAmogatast
nyujt6 hatdésdg nem veszi figyelembe.

A pénzigyi kimutatds  alairasaval
(kbzvetlenil a  portdl  iddszakos

jelentéstételi eszk6zén) a koordinator (a
konzorcium nevében) megerdsiti, hogy:

- amegadott informaciok teljesek,

megbizhatdak és igazak

- a Dbejelentett  4ataldnydsszegili
hozzajarulasok tamogathatoak
(kiilonosen, hogy a

munkacsomagok befejezédtek, a
munkat megfeleléen végrehajtottak
és/vagy az eredményeket az 1.
melléklettel Gsszhangban érték el;
lasd 6. cikk).

- a megfeleld végrehajtis és/vagy

i -
.!}"(\_,,A/
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' megvaldsitas

S megfeleld
nyilvantartdsokkal  és

igazolo
- dokumentumokkal igazothatd (1asd
 20. cikk), amelyeket kérésre (lasd
. 19. cikk) vagy ellendrzések,
- feliilvizsgalatok,  auditok  és
-vizsgalatok  (lasd  25.

- keretében mutatnak be.

Visszatérités esetén (lasd a 22. cikket) a

kedvezményezettek a kapcsolt
szervezeteik szamara bejelentett
atalanyOsszegli ~ hozzdjarulasokért is

feleldsek (ha vannak ilyenek).

213 A pénziigyi kimutatasok

pénzneme és euréra torténé

atvaltas

A pénzigyi klmutatasokat euroban keli
elkésziteni. o :

21.4 Jelentési nyelv

A jelentést a megallapodas nyelvén kell
elkésziteni, kivéve, ha a tamogatast nyjté
hatdséggal masként dllapodtak meg (lasd
az adatlap 4.2. pontjat). '

21.5 A meg nem felelés kovetkezményei

Ha a benytjtott jelentés nem felel meg e
cikknek, a tdmogatdst nyujté hatdsag
felfiiggesztheti a kifizetési hataridét (lasd
a29. cikket), és az 5. fejezetben leirt egyeb
intézkedéseket alkalmazhat.

Ha a koordinator megszegi jelentéstételi
kotelezettségét, a tamogatast nyujtd
hatdség megsziintetheti a tdmogatast vagy
a koordinator részvételét (lasd a 32.
cikket), vagy az 5. fejezetben leirt egyéb
intézkedéseket alkalmazhat.

cikk)

ARTICLE 22 — PAYMENTS AND
RECOVERIES — CALCULATION OF
AMOUNTS DUE

22.1 Payments and payment arrangements
Payments will be made in accordance with the
schedule and modalities set out in the Data Sheet
(see Point 4.2).

They will be made in euro to the bank account
indicated by the coordinator (see Data Sheet, Point

CIKK -  KIFIZETESEK  ES
BEHAJTASOK - AZ ESEDEKES
OSSZEGEK KISZAMITASA -
22.1 Kifizetések és
megallapodasok

A Kkifizetések az adatlapon meghatarozott
utemezéssel és modozatokkal dsszhangban
torténnek (lasd a 4.2, pontot).

A kifizetések eurdban torténnek a
koordmator altal megadott bankszamlara

fizetési

4.2) and must be distributed without unjustiﬁed

{ //2‘/‘{/ A v{
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delay (restrictions may apply to distribution of the
initial prefinancing payment; see Data Sheet, Point
4.2).

Payments to this bank account will discharge the
granting authority from its payment obligation. The
cost of payment transfers will be borne as follows:

- the granting authority bears the cost of
transfers charged by its bank

- the beneficiary bears the cost of transfers
charged by its bank

- the party causing a repetition of a transfer
bears all costs of the repeated transfer.

Payments by the granting authority will be
considered to have been carried out on the date
when they are debited to its account.

22.2 Recoveries
Recoveries will be made, if — at beneficiary
termination, final payment or afterwards — it turns
out that the granting authority has paid too much
and needs to recover the amounts undue.
The general liability regime for recoveries (first-
line liability) is as follows: At final payment, the
coordinator will be fully liable for recoveries, even
if it has not been the final recipient of the undue
amounts. At beneficiary termination or after final
payment, recoveries will be made directly against
the beneficiaries concerned.
Beneficiaries will be fully liable for repaying the
debts of their affiliated entities. In case of enforced
recoveries (see Article 22.4):
- the beneficiaries will be jointly and severally
liable for repaying debts of another beneficiary
under the Agreement (including late-payment
interest), if required by the granting authority (see
Data Sheet, Point 4.4)
- affiliated entities will be held liable for
repaying debts of their beneficiaries under the
Agreement (including late-payment interest), if
required by the granting authority (see Data Sheet,
~ Point 4.4).

22.3 Amounts due

22.3.1 Prefinancing payments

The aim of the prefinancing is to provide the
beneficiaries with a float. It remains the property of
the EU until the final payment.

For initial prefinancings (if any), the amount due,
schedule and modalities are set out in the Data
Sheet (see Point 4.2).

For additional prefinancings (if any), the amount
due, schedule and modalities are also set out in the
Data Sheet (see Point 4.2). However, if the

(lasd az adatlap 4.2. pontjat), és azokat
indokolatlan késedelem nélkiil kell kiutalni
(az els6 eldfinanszirozasi  kifizetés
kiutalasara korldtozasok vonatkozhatnak;
lasd az adatlap 4.2. pontjat).

Az erre a bankszamlara torténd befizetések
mentesitik a tdmogatast nyujté hatdsagot
fizetési kotelezettsége aldl. Az atutalasok
koltségei az alabbiak szerint keriilnek
elszamolésra:

- a tamogatast nyujté hatdsag viseli a
bankja Altal felszamitott  atutalasok
koltségét

- a kedvezményezett viseli a bankja
altal felszamitott atutalasok koltségeit

- az atadas megismétlését okozo fél
viseli az ismételt 4atadds valamennyi
koltségét.

A tamogatast ny(jto hatosag altal teljesitett
kifizetések azon a napon tekintenddk
teljesitettnek, amikor a kifizetés a hatosag
szamlajan megterhelésre kertil.

22.2 Visszaszerzések

Visszatéritésre akkor keriil sor, ha - a
kedvezményezett megsziinésekor, a végsd
kifizetéskor vagy azt kovetden - , hogy a
tdmogatast nyujto hatosag tul sokat fizetett,
€s vissza kell téritenie a jogosulatlanul

kifizetett 6sszegeket.
A behajtasra  vonatkozé  altalanos
felelosségi  rendszer (elsé  vonalbeli

felelosség) a  kovetkezd: A végsd
kifizetéskor a koordinator teljes mérté¢kben
felel a visszafizettetésekért, még akkor is,
ha nem 6 volt a jogosulatlanul kifizetett
Osszegek végs6 kedvezményezettje. A
kedvezményezettek megsziinésekor vagy a
végsd kifizetést kovetden a
visszafizettetések kozvetlenill az érintett
kedvezményezettekkel szemben torténnek.
A kedvezményezettek teljes mértékben
felelosek a  kapcsolt  véllalkozasok
adossagainak visszafizetéséért.
Kényszeritett behajtds esetén (lasd a 22.
cikk (4) bekezdését):

- a kedvezményezettek
egyetemlegesen felelnek egy masik
kedvezményezettnek a  megallapodas
szerinti  tartozasainak  visszafizetéséért
(beleértve a késedelmi kamatokat 1is),
amennyiben a tdmogatast nyt;jt6 hatdsag ezt
el6irja (lasd az adatlap 4.4. pontj at)

b
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statement on the use of the previous prefinancing
payment shows that less than 70% was used, the
amount set out in the Data Sheet will be reduced by
the difference between the 70% threshold and the
amount used.

Prefinancing payments (or parts of them) may be
offset (without the beneficiaries” consent) against
amounts owed by a beneficiary to the granting
authority — up to the amount due to that
beneficiary.

For grants where the granting authority is the
European Commission or an EU executive agency,
offsetting may also be done against amounts owed
to other Commission services or executive
agencies.

Payments will not be made if the payment deadline
or payments are suspended (see Articles 29 and
30).

22.3.2 Amount due at
termination — Recovery

In case of beneficiary termination, the granting
authority will determine the provisional amount
due for the beneficiary concerned.

This will be done on the basis of work packages
already completed in previous interim payments.
Payments for ongoing/not yet completed work
packages which the beneficiary was working on
before termination (if any) will therefore be made
only later on, with the next interim or final
payments when those work packages have been
completed.

The amount due will be calculated in the following
step:

Step 1 — Calculation of the total accepted EU
contribution Step 1 — Calculation of the total
accepted EU contribution

The granting authority will first calculate the
‘accepted EU contribution’ for the beneficiary, on
the basis of the beneficiary’s lump sum
contributions for the work packages which were
approved in previous interim payments,

After that, the granting authority will take into
account grant reductions (if any). The resulting
amount is the ‘total accepted EU contribution’ for
the beneﬁmary

The balance is then calculated by deducting the
payments received (if any; see report on the
distribution of payments in Article 32), from the
total accepted EU contribution:

{total accepted EU contribution for the beneficiary
minus

{prefinancing and interim payments received (if

beneficiary

- a kapcsolt szervezetek felelések a
kedvezményezettek megallapodas szerinti
tartozasainak visszafizetéséért (beleértve a
késedelmi kamatokat is), amennyiben a
tamogatdst ny\jto hatosag ezt eloix;]a (lasd
az adatlap 4.4. pontjat). ' g

22.3 Esedékes osszegek

22.3.1 Eléfinanszirozasi kifizetések
Az el6finanszirozas célja, hogy a
kedvezményezettek szamdara biztosithato
legyen a szabad felhaszndlas. Ez a végsd
kifizetésig az EU tulajdondban marad.

A kezdeti eldéfinanszirozasok esetében (ha
van ilyen) az esedékes Osszeget, az
litemezést €s a részleteket az adatlap
tartalmazza (lasd a 4.2. pontot).

A tovabbi el6finanszirozasok esetében (ha
van ilyen) az esedékes Osszeget, az
litemezést €s a részleteket szintén az adatlap
tartalmazza (1asd a 4.2. pontot). Ha azonban
az el6zd eldfinanszirozas felhasznaldsarol
sz616 kimutatasbol kideriil, hogy a 70%-nél
kevesebbet hasznaltak fel, az adatlapon
szerepld Osszeget a 70%-os kiiszObérték és
a felhasznalt Gsszeg kozotti kiilonbséggel
csokkentik.

Az eléfinanszirozasi kifizetések (vagy azok
egy resze) (a  kedvezményezettek
beleegyezése nélkiil) beszamithaték a
kedvezményezett altal a tamogatast nyijté
hatésagnak  jar6  Osszegekbe - a
kedvezményezettnek jard Osszeg erejéig.
Az olyan tdmogatasok esetében, ahol a
tamogatast nyajté6 hatésdg az Eurdpai
Bizottsag vagy az EU valamely végrehajt6
iigynoksége, a beszdmitas a Bizottsig mas
szolgalatainak vagy végrehajto
ugynoksegemek Jaré osszegekkel szemben
is elvégezhetd.

A kifizetések nem torténnek meg, ha a
fizetési hatarid6t vagy a Kkifizetéseket
felfiiggesztik (lasd a 29. és 30. cikket).
22.3.2 A kedvezményezett
megsziinésekor  esedékes  Osszeg -
Visszatérités

A kedvezményezett megsziinése esetén a
tAmogatast nyjté hatosag hatdrozza meg az
érintett kedvezményezettnek jar6 ideiglenes
Osszeget. .
Ez a korabbi 1d6kozi kifizetések soran mar o
teljesitett munkacsomagok alapjan torténik. f
lévé/nem  befejezett %

any)i}. :

A folyatlnatbani
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If the balance is negative, it will be recovered in
accordance with the following procedure: The
granting authority will send a pre-information letter
to the beneficiary concerned:

- formally notifying the intention to
recover, the amount due, the amount to be
recovered and the reasons why and

- requesting observations within 30 days of
receiving notification.

If no observations are submitted (or the granting
authority decides to pursue recovery despite the
observations it has received), it will confirm the
amount to be recovered and ask this amount to be
paid to the coordinator (confirmation letter).

22.3.3 Interim payments

Interim payments reimburse the eligible lump
sum contributions claimed for work packages
implemented during the reporting periods (if any).

Interim payments (if any) will be made in
accordance with the schedule and modalities set
out the Data Sheet (see Point 4.2).

Payment is subject to the approval of the periodic
report and the work packages declared. Their
approval does not imply recognition of
compliance, authenticity, completeness or
correctness of their content.

Incomplete work packages and work packages
that have not been delivered or cannot be
approved will be rejected (see Article 27).

The interim payment will be
calculated by the granting
authority in the following
steps: Step 1 —
Calculation of the total
accepted EU contribution

Step 2 — Limit to the interim payment

munkacsomagokra vonatkozé kifizetések,
amelyeken a kedvezményezett a felmondas
el6tt dolgozott (ha volt ilyen), ezért csak , a
kovetkezo 1d6kozi vagy zard kifizetésekkel
keriilnek kifizetésre, amikor a
munkacsomagok befejezddtek.

Az esedékes Osszeg kiszamitdsa a
kovetkezo 1épésben torténik:

Iépés - A teljes elfogadott unids
hozzajarulas kiszamitasa 1. 1épés - A teljes
elfogadott unios hozzajarulas kiszdmitasa
A timogatast nyujté6 hatésag elészor
kiszdmitja a kedvezményezett "elfogadott
unios hozzéjérulasat”, a
kedvezményezettnek a korébbi 1d6kozi
kifizetésekben jovahagyott
munkacsomagokra vonatkozo6
atalanyosszegii hozzdjarulasai alapjan.

Ezt kdvetden a tamogatast nyjtd hatosag
figyelembe veszi a tdmogatés csokkentését
(ha van ilyen). Az igy kapott Osszeg a
kedvezményezett "teljes elfogadott unids
hozzéajarulasa”.

Az egyenleg kiszamitasa ugy torténik, hogy
a teljes elfogadott unids hozzdjarulasbol
levonjak a kapott kifizetéseket (ha vannak;
lasd a kifizetések elosztasarél szolo
jelentést a 32. cikkben):

{a kedvezményezettre vonatkozo teljes
elfogadott uniés hozzédjarulas minusz
{el6finanszirozas és  kapott id6kozi
kifizetések (ha vannak)} }.

Ha az egyenleg negativ, azt a kdvetkezd
eljaras szerint kell behajtani: A tdmogatast
nydjtoé hatdsag eldzetes tajékoztatd levelet
kiild az érintett kedvezményezettnek:

- a behajtasi széndékrol, az esedékes
Osszegrol, a behajtandd Osszegrol és annak
indokairdl sz4616 hivatalos értesités, és

- az értesités kézhezvételétdl szamitott
30 napon belill észrevételeket kér.

Ha nem nytjtanak be észrevételeket (vagy a
tamogatast nytijto hatésag ugy dont, hogy a
kapott észrevételek ellenére folytatja a
behajtast), megerdsiti a  behajtando
Osszeget, és kéri, hogy ezt az Osszeget
fizesse ki a koordinatornak (visszaigazolo
levél).

2233 Idokozi kifizetések
ceiling Step 1 — Calculation of the total accepted | Az idokdzi kifizetések a beszamolasi
idészakok sorén végrehajtott
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EU contribution

The granting authority will first calculate the
‘accepted EU contribution’ for the action for
the reporting period, by calculating the lump sum
contributions for the approved work packages.

After that, the granting authority will take into
account grant reductions from beneficiary
termination (if any). The resulting amount 1s the _
‘total accepted EU contribution’. ‘

Step 2 — Limit to the interim payment ceiling

The resulting amount is then capped to ensure
that the total amount of prefinancing and interim
payments (if any) does not exceed the interim

payment ceiling set out zn the Data Sheet (see Point .

4.2).

Interim payments (or parts of them) may be offset
(without the beneficiaries’ consent) against
amounts owed by a beneficiary to the granting
authority — up to the amount due to that
beneficiary.

For grants where the granting authority is the
European Commission or an EU executive
agency, offsetting may also be done against
amounts owed to other Commission services or
executive agencies. - -

Payments will not be made if the payment
deadline or payments are suspended (see Articles
29 and 30). ‘

22.3.4 Final payment — Final grant amount — .

Revenues and Profit — Recovery

The final payment (payment of the balance)
reimburses the remaining eligible- lump sum
contributions claimed for the 1mp}emented work
packages (if any).

The final payment will be made in accordance
with the schedule and modalities set out in the
Data Sheet (see Point 4.2). '

Payment is subject to the approval of the final
periodic report and the work packages declared.
Their approval does not imply recognition of
compliance, authenticity, completeness or '
correctness of their content.

munkacsomagok utdn igényelt tdmogathat6

atalanydsszegii hozzajarulasok
visszatéritését szolgdljak (ha vannak
ilyenek).

Az id6kozi kifizetések (ha vannak) az
adatlapon meghatdrozott iitemezéssel és
modozatokkal Gsszhangban torténnek (lasd
a 4.2. pontot).

A kifizetés az id6szakos jelentés és a
bejelentett munkacsomagok jovahagyasatol
fiigg. Ezek jovédhagyisa nem jelenti a
megfelelés, a hitelesség, a teljesség vagy a
tartalom helyességének elismerését.

A hidnyos munkacsomagokat és a nem
teljesitett vagy nem  jovahagyhatd
munkacsomagokat elutasitjak (lasd a 27.
cikket).

Az id6kozi kifizetést a tdmogatast nydjtd
hatésag a kovetkezd 1épésekben szémitja ki:
lépés - A teljes elfogadott unids
hozzajéarulés kiszamitasa

lépés - Az idokozi kifizetés felsé hatdranak
korlatozasa 1. lépés - A teljes elfogadott
uniods hozzajarulas kiszamitasa

A tamogatdst ny0jté hatosag elészor a

jovahagyott munkacsomagok
atalanydsszegii hozzéjarulasainak

kiszdmitdsdval kiszdmitja a
idészakra vonatkozo
hozzajarulast".

Ezt kovetéen a tdmogatast nyujtd hatésig
figyelembe veszi a kedvezményezett
felmondasabol ereddé tamogatascsokkentést
(ha vanilyen). Az igy kapott Gsszeg a "teljes
elfogadott uniés hozzajarulas".

1épés - Korlatozas az 1dokozi kifizetés felsd
hatéaraig

Az igy kapott Osszeget ezutan korlatozzak
annak biztositdsa érdekében, hogy az
eléfinanszirozés és az idokozi kifizetések
(ha vannak ilyenek) teljes Osszege ne
haladja meg az adatlapon meghatarozott
idokozi kifizetési felsé hatart (lasd a 4.2.
pontot).

Az idokozi kifizetések (vagy azok egy
része) (a kedvezményezettek beleegyezése
nélkiil) beszdmithatok a kedvezményezett
altal a tdmogatast nyajté hatésagnak jaréd
Osszegekbe - a kedvezmenyezettnek Jarov
Osszeg erejéig. v

jelentési
"elfogadott unios

Az olyan tdmogatasok esetében, ahol a

tamogatast nquto hatosag az Europa1
i{ //
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Work packages (or parts of them) that have not
been delivered or cannot be approved will be
rejected (see Article 27).

The final grant amount for the action will be
calculated in the following steps: Step 1 —
Calculation of the total accepted EU contribution

Step 2 — Limit to the maximum grant amount
Step 3 — Reduction due to the no-profit rule

Step 1 — Calculation of the total accepted EU
contribution

The granting authority will first calculate the
‘accepted EU contribution’ for the action for all
reporting periods, by calculating the lump sum
contributions for the approved work packages.

After that, the granting authority will take into
account grant reductions (if any). The resulting
amount is the ‘total accepted EU contribution’.

Step 2 — Limit to the maximum grant amount
Not applicable

Step 3 — Reduction due to the no-profit rule Not
applicable

The balance (final payment) is then calculated by
deducting the total amount of prefinancing and
interim payments already made (if any), from the
final grant amount:

{final grant amount minus{prefinancing and
interim payments made (if any)} }.

If the balance is positive, it will be paid to the
coordinator.The final payment (or part of it) may
be offset (without the beneficiaries’ consent)
against amounts owed by a beneficiary to the
granting authority — up to the amount due to that
beneficiary.

For grants where the granting authority is the
European Commission or an EU executive
agency, offsetting may also be done against
amounts owed to other Commission services or
executive agencies.

Payments will not be made if the payment
deadline or payments are suspended (see Articles
29 and 30).

Bizottsag vagy az EU valamely végrehajto
igynoksége, a beszamitas a Bizottsdg mas
szolgalatainak vagy végrehajtd
iigynokségeinek jard osszegekkel szemben
is elvégezhet6. A kifizetések nem

torténnek meg, ha a fizetési hatéridét vagy
a kifizetéseket felfiiggesztik (lasd a 29. és
30. cikket).

2234 Végleges kifizetés - Végleges
timogatisi osszeg - Bevételek és nyereség
- Behajtas

A zar6 kifizetés (az egyenleg kifizetése) a
végrehajtott munkacsomagok utan igényelt,
fennmaradé tamogathatd atalanydsszegi
hozzéajarulasokat tériti vissza (ha vannak
ilyenek).

A végsé  kifizetés az  adatlapon
meghatarozott iitemezéssel és
modozatokkal dsszhangban torténik (1asd a
4.2. pontot).

A kifizetés a végs6 idoszaki jelentés és a
bejelentett munkacsomagok jovéhagyéasatol
fiigg. Ezek jovéhagydsa nem jelenti a
megfelelés, a hitelesség, a teljesség vagy a
tartalom helyességének elismerését.

A nem teljesitett vagy nem jovahagyhatod
munkacsomagokat (vagy azok részeit)
clutasitjak (lasd a 27. cikket).

A fellépés végleges tamogatasi Osszegét a
kovetkez6 1épésekben szamitjak ki: 1€pés -
A teljes elfogadott unidés hozzdjarulas
kiszamitasa

2. 1épés - A maximalis timogatasi Osszegre
valo korlatozas 3. 1épés - Csokkentés a
nonprofit szabaly miatt
Iépés - A teljes
hozzajarulas

A tamogatast nyujté hatoésag elészor
kiszamitja a  fellépésre  vonatkozd
"elfogadott unids hozzajarulast" az Osszes

elfogadott  uniods

jelentési  iddszakra  vonatkozoan, a
jovahagyott munkacsomagok
atalanyosszegii hozzéjarulasainak
kiszamitasaval.

Ezt kovetden a tamogatdst nyujté hatésag
figyelembe veszi a tdmogatas csokkentését
(ha vanilyen). Az igy kapott 6sszeg a "teljes
elfogadott unids hozzajarulas".

Iépés - A maximalis tdmogatasi Gsszegre
valo korlatozas Nem alkalmazandé

Iépés - Csokkentés a nyereségmentességi

szabaly miatt Nem alkalmazam}o

Az egyenleg (végsé‘[ klﬁzefégjxléjséfafmthsa ’
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If the balance is negative, it will be recovered in
accordance with the following procedure: The
granting authority will send a pre-lnforrnatlon
letter to the coordinator: '

- formally notifying the intention to recover,
the final grant amount, the amount to be recovered
and the reasons why

- requestmg observatxons w1th1n 30 days of
receiving notification.

If no observations are submitted (or the granting
authority decides to pursue recovery despite the
observations it has received), it will confirm the
amount to be recovered (confirmation letter),
together with a deblt note with the terms and date
for payment. '

If payment is not made by the date specified in the

debit note, the granting authority will enforce
recovery in accordance with Article 22.4.

22.3.5 Audit implementation after final
payment — Revxsed ﬁnal grant amount —
Recovery

If — after the final payment (in particular, after
checks, reviews, audits or investigations; see
Article 25) — the granting authority rejects lump
sum contributions (see Article 27) or reduces the
grant (see Article 28), it will calculate the revised
final grant amount for the beneficiary concerned.

The beneficiary revised final grant amount will be
calculated in the following step: Step 1 —
Calculation of the rev1sed total accepteci EU
contribution

Step 1 — Calculation of the revised total accepted

EU contribution

The granting authority will first calculate the
‘revised accepted EU contribution’ for the
beneficiary, by calcuiatmg the rev1sed accepted
contributions’.

After that, it will take into account grant
reductions (if any). The resulting ‘revised total
accepted EU contribution’ is the beneﬁc:lary
revised final grant amount. ’

If the revised final grant amount is lower than the

ugy torténik, hogy a végsé tdmogatési
Osszegbol levonjak az eldfinanszirozés és a
mér teljesitett idékozi kifizetések telj es
Osszegét (ha van ilyen):

{végleges tmnogata31 0sszeg minusz
{eldfinanszirozas és 1d0k021 kiﬁzetesek (ha
voltak)}}. ' :

Ha az egyenleg pozitiv, azt a
koordinatornak fizetik ki.

A végso kifizetés (vagy annak egy része) (a
kedvezményezettek beleegyezése nélkiil)
beszamithaté a kedvezményezett altal a
tamogatast nyQjtd  hatésagnak  jard
Osszegekbe - az adott kedvezményezetinek
jaro Osszeg erejéig.

Olyan tamogatasok esetében, amelyek
esetében a tAmogatast nyujté hatdsag az
Eurdpai Bizottsag vagy valamely uniés
végrehajto tigynokség, a beszamités a
Bizottsag mas szolgalatoknak vagy
végrehajtd ligynokségeknek jard
Osszegekkel szemben is elvégezhetd.

A kifizetések nem torténnek meg, ha a
fizetési hatarid6t vagy a Kkifizetéseket
felfiiggesztik (l1asd a 29. és 30. cikket).

Ha az egyenleg negativ, azt a kovetkezo
eljaras szerint kell behajtani: A tamogatast
nyuitd hatdsag eldzetes tajékoztatd levelet

kiild a koordinatornak:
- a visszafizettetési szandékrdl, a
tamogatas  végleges  Osszegér6l, a

visszafizettetendé 0Osszegr6l ¢€s annak
indokair6l sz616 hivatalos értesitést

- az értesités kézhezvételétdl szamitott
30 napon beliil észrevételeket kér.

Ha nem nyujtanak be észrevételeket (vagy a
tdmogatast nyujté hatosag ugy dont, hogy a
kapott észrevételek ellenére folytatja a
behajtast), akkor  visszaigazolja a
behajtand6 Osszeget (visszaigazolo levél),
valamint egy terhelési ériesitést kiild a
fizetési feltételekrol és a fizetési hatarid6rol.
Ha a kifizetés nem torténik meg a terhelési
értesitésben meghatérozott idopontig, a
tamogatast nyujté hatésdg a 22.4. cikkel
Osszhangban behajtast hajt végre.

22.35 Az ellendrzés végrehajtisa a
végsé Kifizetés utin - A tamogatis
feliilvizsgalt  végleges - Osszege -
Visszatérités

Ha a végso kifizetést kdvetéen (kiilondsen
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beneficiary’s final grant amount (i.e. its share in
the final grant amount for the action), it will be
recovered in accordance with the following
procedure:

The beneficiary final grant amount (i.e. share in
the final grant amount for the action) is calculated
as follows:

{ {total accepted EU contribution for the
beneficiary divided by

total accepted EU contribution for the action}
multiplied by

final grant amount for the action}.

The granting authority will send a pre-information
letter to the beneficiary concerned:

- formally notifying the intention to recover,
the amount to be recovered and the reasons why
and

- requesting observations within 30 days of
receiving notification.

If no observations are submitted (or the granting
authority decides to pursue recovery despite the
observations it has received), it will confirm the
amount to be recovered (confirmation letter),
together with a debit note with the terms and the
date for payment.

Recoveries against affiliated entities (if any) will
be handled through their beneficiaries.

If payment is not made by the date specified in the
debit note, the granting authority will enforce
recovery in accordance with Article 22.4.

22.4 Enforced recovery

If payment is not made by the date specified in the
debit note, the amount due will be recovered:

(a) by offsetting the amount — without the
coordinator or beneficiary’s consent — against
any amounts owed to the coordinator or
beneficiary by the granting authority.

In exceptional circumstances, to safeguard the EU
financial interests, the amount may be offset
before the payment date specified in the debit

ellendrzések, feliilvizsgalatok, auditok vagy
vizsgalatok utan; lasd a 25. cikket) a
tamogatast nyujté hatdsag elutasitja az
atalanydsszegll hozzajarulasokat (lasd a 27.
cikket) vagy csdkkenti a tamogatast (lasd a
28. cikket), akkor az  érintett
kedvezményezett szamara kiszdmitja a
tdmogatdas feliilvizsgalt végsé Osszegét.

A kedvezményezett felillvizsgalt végleges
tamogatasi Osszegét a kovetkez6 lépésben
szamitjak ki: 1épés - A feliilvizsgalt teljes
elfogadott uniés hozzajarulas kiszamitésa
1épés - A feliilvizsgalt teljes elfogadott
unios hozzajarulas kiszamitasa

A tamogatast nyujté hatésag eloszor
kiszadmitja a kedvezményezett "feliilvizsgalt
elfogadott uniés  hozzajarulasat”, a
"fellilvizsgalt elfogadott hozzdjarulasok"
kiszamitaséaval.

Ezt kovetbéen figyelembe veszi a
tamogatascsokkentést (ha van ilyen). Az igy
kapott "feliilvizsgalt teljes elfogadott unids
hozzéajarulas” a kedvezményezett
feliilvizsgalt végso tdmogatési dsszege.

Ha a felilvizsgalt végleges tamogatasi
Osszeg alacsonyabb, mint a
kedvezményezett végleges tdmogatasi
Osszege (azaz a kedvezmeényezettnek a
tevékenységre vonatkozo végleges
tdmogatasi Gsszegb6l valé részesedése),
akkor azt a kovetkezd eljaras szerint kell
visszafizetni:

A kedvezményezett végsé tamogatasi
Osszegét (azaz a fellépés végsd tamogatasi
Osszegébdl  vald részesedését) a
kovetkezOképpen szamitjak ki:

{{a kedvezményezettre vonatkozd teljes
elfogadott unids hozzajarulds osztva a
kovetkezdvel

a fellépéshez nyuajtott teljes elfogadott unids
hozzajarulas} szorozva a kovetkezével
az intézkedés végleges tamogatasi
Osszege}.

A tamogatast nyQjtdé hatdésdg elozetes

tajékoztatd levelet kiild az érintett
kedvezményezettnek:
- a  visszafizetietési szandék, a

visszafizettetendé Osszeg €s annak okai
hivatalos bejelentése, és

- az értesités kézhezvételétdl szamitott
30 napon beliil észrevételeket kér.

Ha nem nyujtanak be észrevételeket (vagy a
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note.

For grants where the granting authority is the
European Commission or an EU executive
agency, debts may also be offset against amounts

owed by other Comnnsswn serv1ces or executlve ,

agencies.

(b) by drawing on the ﬁnanc1al guarantee(s) (1f B

any)

(c) by holding other beneficiaries jointly and
severally liable (if any; see Data Sheet, Point 4.4)

(d) by holding affiliated entities jointly and
severally liable (if any, see Data Sheet, Point 4.4)

(e) Dby taking legal action (see Article 43) or,
provided that the granting authority is the
European Commission or an EU executive
agency, by adopting an enforceable decision under
Article 299 of the Treaty on the Functioning of the
EU (TFEU) and Article 100(2) of EU Financial
Regulation 2018/1046. ’

The amount to be recovered will be increased by
late-payment interest at the rate set out in Article
23.5, from the day following the payment date in
the debit note, up to and mcludmg the date the full
payment is received.

Partial payments will be first credited against
expenses, charges and late-payment 1nterest and
then against the principal.

Bank charges incurred in the recovery process will
be borne by the beneficiary, unless Directive
2015/2366"° applies.

For grants where the granting authority is an EU
executive agency, enforced recovery by offsetting
or enforceable decision will be done by the
services of the European Commission (see also
Article 43).

BDirective (EU) 2015/2366 of the European Parliament and
of the Council of 25 November 2015 on payment services in
the internal market, amending Directives 2002/65/EC,
2009/110/EC and 2013/36/EU and Regulation (EU) No
1093/2010, and repealing D1rect1ve 2007/64/EC (OJ L 337,
23.12.2015, p. 35).

22.5 Consequences of non-compliance

tamogatast nyujté hatésag ugy dont, hogy a
kapott észrevételek ellenére folytatja a
behajtast), akkor  visszaigazolja a
behajtandd Osszeget (visszaigazolo levél),
valamint egy terhelési értesitést killd a
fizetési feltételekrol és a fizetési hataridoérol.
A kapcsolt szervezetekkel szembeni
behajtasokat (ha vannak ilyenek) a
kedvezményezetteken keresztiil kezelik.

Ha a kifizetés nem t6rténik meg a terhelési
értesitésben meghatarozott idépontig, a
tamogatast nydjté hatosag a 22.4. cikkel
Osszhangban behajtast hajt végre. S

22.4 Kényszeritett behajtas

Ha a fizetés nem torténik meg a terhelési
értesitésben meghatarozott idépontig, az
esedékes Osszeg behajtasra keriil:

(a) az Osszegnek a koordinator vagy a
kedvezményezett beleegyezése nélkil a
koordinatornak vagy a kedvezményezettnek
a tamogatast nyajté hatésag 4altal a
koordinatornak vagy a kedvezményezettnek
jaro barmely Osszeggel valé
beszamitasaval.

Kivételes korillmények kozott, az EU
pénziigyi érdekeinek védelme érdekében az
Osszeg a terhelési értesitésben
meghatdrozott fizetési hatdridé eldtt is
beszamithato.

Az olyan tdmogatasok esetében, ahol a
tamogatast ny0jté hatdésdg az Europai
Bizottsdg vagy valamely uni6s végrehajté
figyndkség, a tartozasok beszdmithatok a
Bizottsdg méas szolgalatai vagy végrehajto
igyndkségei altal fizetend6 Gsszegekbe is.

(b) apénzigyi garanc1a(k) (ha van ilyen)
igénybevételével
(c) mas kedvezményezettek

egyetemleges felelGsségre vonasaval (ha
van ilyen; lasd az adatlap 4.4. pontjat).

(d a kapcsolt vallalkozasok
egyetemleges feleldssége (ha van ilyen, lasd
az adatlap 4.4. pontjat).

(e) bir6ségi Gton (lasd a 43. cikket) vagy
- amennyiben a tdmogatast nyujté hatdsag
az Eurdpai Bizottsdg vagy valamely unids
végrehajto ligynokség - az EU mitk6désérol
sz016 szerz6dés (EUMSZ) 299. cikke és a
2018/1046/EU koltségvetési rendelet 100.
cikkének  (2)  bekezdése szerinti
végrehajthato hatarozat elfogadasaval.

22.5.1 If the granting autho;‘ity does not pay

A beha]tando Osszeg a 23.5. cikkben
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within the payment deadlines (see above),
the beneficiaries are entitled to late-
payment interest at the reference rate
applied by the European Central Bank
(ECB) for its main refinancing operations
in euros, plus the percentage specified in
the Data Sheet (Point 4.2). The ECB
reference rate to be used is the rate in force
on the first day of the month in which the
payment deadline expires, as published in
the C series of the Official Journal of the
European Union.

If the late-payment interest is lower than or equal
to EUR 200, it will be paid to the coordinator only
on request submitted within two months of
receiving the late payment.

Late-payment interest is mnot due if all
beneficiaries are EU Member States (including
regional and local government authorities or other
public bodies acting on behalf of a Member State
for the purpose of this Agreement).

If payments or the payment deadline are
suspended (see Articles 29 and 30), payment will
not be considered as late.

Late-payment interest covers the period running
from the day following the due date for payment
(see above), up to and including the date of

payment.

Late-payment interest is not considered for the
purposes of calculating the final grant amount.

22.5.2 If the coordinator breaches any of its
obligations under this Article, the grant may be
reduced (see Article 28) and the grant or the
_coordinator may be terminated (see Article 32).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

meghatarozott mértékli késedelmi kamattal
novekszik a terhelési értesitésben szerepld
fizetési hataridét kovetd naptol a teljes
fizetés beérkezésének napjaig bezarolag.

A részfizetéseket eloszor a koltségek, dijak
¢és késedelmi kamatok, majd a tdke terhére
irjak jova.

A visszafizettetési eljards soran felmertil
bankkoltségeket a kedvezményezett viseli,
kivéve, ha a 2015/2366" iranyelv
alkalmazando.

Az olyan tamogatasok esetében, ahol a
tamogatast nyajté hatésag az EU
végrehajté ligynGksége, a beszamitassal
vagy végrehajthatd hatdrozattal torténd
behajtast az Eurdpai Bizottsdg szolgélatai
végzik (lasd még a 43. cikket).

15Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2015/2366
irdanyelve (2015. november 25.)) a belsd piaci
pénzforgalmi szolgéltatasokrol, a 2002/65/EK, a
2009/110/EK és a 2013/36/EU iranyelv és az
1093/2010/EU rendelet mddositasardl, valamint a
2007/64/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésér6l
(HL L 337.,2015.12.23., 35. 0.).

22.5 A meg nem felelés kdvetkezményei

22.5.1 Ha a tdmogatast nyujté hatosag
nem fizet a fizetési hataridon beliil
(lasd fent), a kedvezményezettek
jogosultak az Eurdépai Kozponti
Bank (EKB) altal az eurdban
végzett 6 refinanszirozasi
muveletekre alkalmazott
referencia-kamatlabnak megfeleld
késedelmi kamatra, az adatlapon
(4.2. pont) meghatarozott
széazalékkal novelve. Az
alkalmazando EKB
referenciakamatldb az Eurdpai
Unié  Hivatalos Lapjanak C
sorozataban kozzétett, a fizetési
hataridé lejarta honapjanak elso
napjan érvényes kamatlab.

Ha a késedelmi kamat 200 EUR-nal
kisebb vagy azzal egyenld, akkor azt csak
a késedelmes fizetés kézhezvételétdl
szamitott két hdénapon beliil benyujtott
kérelemre fizetik ki a koordinatornak.

P A
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Nem kell késedelmi kamatot fizetni, ha
valamennyi  kedvezményezett — EU-
tagallam (beleértve a regiondlis €s helyi
Onkorményzati hatdsagokat vagy mas, a
tagallam nevében e megallapodas
alkalmazésdban eljar6 kozintézményeket).

Ha a kifizetéseket vagy a fizetési hataridét
felfuiggesztik (lasd a 29. és 30. cikket), a
fizetés nem mindsiil késedelmesnek.

A késedelmi kamat a fizetési hatdridot
kovetd naptol (lasd fent) a fizetés napj alg 2
tart6 idészakra vonatkozik.

A késedelmi kamatokat nem veszik
figyelembe a tdmogatds végsé Osszegének
kiszamitasakor.

22.5.2 Ha a koordinator megszegi az e
szerinti barmely kotelezettségét, a
tamogatas cstkkenthet6 (lasd a 28. cikket)
és a tamogatds vagy a koordindtor
megsziintethetd (lasd a 32. cikket).

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben
ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek.

ARTICLE 23 — GUARANTEES

23.1 Prefinancing guarantee

If required by the granting authority (see Data
Sheet, Point 4.2), the beneficiaries must provide
(one or more) prefinancing guarantee(s) in
accordance with the timing and the amounts set
out in the Data Sheet. '

The coordinator must submit them to the granting
authority in due time before the preﬁnancmg they
are Ilnked tO i e e 1

The guarantees must be drawn up using the

template published on the Portal and ﬁllfil the

following conditions:

(a) beprovided by a bank or approved financial
institution established in the EU or — if
requested by the coordinator and accepted
by the granting authority — by a third party
or a bank or financial institution
established outside the EU offering

23. CIKK - GARANCIAK

23.1 Eléfinanszirozasi garancia

Ha a tamogatdst nyujté hatdség eldirja
(lasd az adatlap 4.2. pontjat), a
kedvezményezetteknek (egy vagy tobb)
elofinanszirozasi biztositékot kell
nyujtanivk az adatlapon meghatarozott
litemezéssel és Osszegekkel Osszhangban.

A koordinatornak kelld6 idében, még
elofinanszirozas eltt be kell nyujtama a
tamogatast ny\jté hatésaghoz.

A garanciakat a portalon kozzétett sablon
alapjan kell elkésziteni, és azoknak meg
kell felelniiik az alabbi feltételeknek: "

(a) az EU-ban székhellyel rendelkezd
bank vagy elismert pénzigyi
intézmény, vagy - ha a koordinator
kéri és a tAmogatast nyjto hatdsig
elfogadja - egy harmadik fél vagy

equivalent security

az EU-n‘ klvul szé€khellyel

e
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(b) the guarantor stands as first-call guarantor
and does not require the granting authority
to first have recourse against the principal
debtor (i.e. the beneficiary concerned) and
remain explicitly in force until the final
payment and, if the final payment takes
the form of a recovery, until five months
after the debit note is notified to a
beneficiary.

They will be released within the following month.

23.2 Consequences of non-compliance

If the beneficiaries breach their obligation to
provide the prefinancing guarantee, the
prefinancing will not be paid.

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

rendelkezd, egyenértékii
biztositékot nyujté bank vagy
pénziigyi intézmény nyujtja ket a
kezes elsébbségi kezesnek mindsiil, és
nem k&veteli meg, hogy a folyositd
hatésag el6szor a foados (azaz az
érintett  kedvezményezett) ellen
forduljon, és

(b) kifejezetten a végso kifizetésig, és
ha a végsé kifizetés visszafizettetés
forméjaban torténik, a terhelési
értesités kedvezményezettnek
torténd kézhezvételét kovetd 6t
hénapig maradnak hatélyban.

Ezek a kvetkez$ honapban keriilnek
kiadasra.

23.2 A meg nem felelés
kovetkezményei

Ha a kedvezményezettek megszegik az
elofinanszirozasi  garancia nyUjtasara
vonatkozd kotelezettségiiket, az
elofinanszirozas nem keriil kifizetésre.

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben
ismertetett egyéb intézkedésekhez is

Not applicable

ARTICLE 25 — CHECKS, REVIEWS,
AUDITS AND
INVESTIGATIONS —
EXTENSION OF FINDINGS

25.1 Granting authority checks, reviews and
audits -

25.1.1 Internal checks

The granting authority may — during the action or
afterwards — check the proper implementation of
the action and compliance with the obligations
under the Agreement, including assessing lump
sum contributions, deliverables and reports.

25.1.2 Project reviews

The granting authority may carry out reviews on
the proper implementation of the action and

vezethetnek.

Nem alkalmazhatd

CIKK - ELLENORZESEK,
FELULVIZSGALATO
K, AUDITOK ES
VIZSGALATOK - A
MEGALLAPITASOK
KITERJESZTESE

25.1 Az engedélyezé hatosig
ellendrzései, felitlvizsgalatok és
auditok

25.1.1 Belso ellenérzések

A tdmogatést ny0jté hatésag - a fellépés
soran vagy azt kovetéen - ellendrizheti a
fellépés megfeleld és a megéllapodas
szerinti  kotelezettségek  teljesitését,
beleértve az atalanydsszegili
hozzajarulasok, a teljesitend6 feladatok és

I QQ(;
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compliance with the obligations under the

Agreement (general pro;ect rev1ews or specific

issues reviews).

Such project reviews may be started during the
implementation of the action and until the time-
limit set out in the Data Sheet (see Point 6). They
will be formally notified to the coordinator or

beneficiary concerned and will be con51dered to

start on the date of the notification.

If needed, the granting authority may be assisted
by independent, outside experts. If it uses outside
experts, the coordinator or beneficiary concerned
will be informed and have the right to object on
grounds of commercial conﬁdentlahty or conflict
of interest.

The coordinator or beneficiary concerned must
cooperate diligently and provide — within the
deadline requested — any information and data in
addition to deliverables and reports already
submitted. The granting authority may request
beneficiaries to provide such information to it
directly. Sensitive information and documents
will be treated in accordance with Article 13.

The coordinator or beneficiary concerned may be
requested to participate in meetings, including
with the outside experts.

For on-the-spot visits, the beneficiary concerned
must allow access to sites and premises (including
to the outside experts) and must ensure that
information requested is readily available.

Information provided must be accurate, precise
and complete and in the forrnat requested,
including electronic format.

On the basis of the review. findings, a pl‘OjeCt

review report will be drawn up.

The granting authority will formally notify the
project review report to the coordinator or

beneficiary concerned, which has 30 days from

receiving notification to make observations.

Project reviews (including project review reports)
will be in the language of the Agreement, unless

otherwise agreed with the grantmg authonty (see )

Data Sheet, Point 4. 2)

25.1.3 Audits

hozzaférhetéek legyenek.

a jelentések értékelését.
25.1.2 Projektértékelések

A tdmogatast nyujté hatosag
feliilvizsgélatot végezhet az intézkedés
megfeleld  végrehajtasarol és  a
megallapodas szerinti  kotelezettségek
teljesitésérol (4ltalanos
projektfeliilvizsgalat vagy
kérdések feliilvizsgalata).

Az ilyen projektfelilvizsgalatok az
intézkedés végrehajtdsa soran és az
adatlapon meghatarozott hatarid6ig (1asd a
6. pontot) megkezdheték.  Errél
hivatalosan  értesitik  az  érintett

koordinatort vagy kedvezményezettet, és

az értesités iddpontjaban kezdddik.

Sziikség esetén a tdmogatast nyujtéd
hatésagot fliggetlen, kiilsé szakérték
segithetik. Ha kiils6 szakértéket vesz
igénybe, az érintett koordindtort vagy
kedvezményezettet tdjékoztatjak, és joga
van kifogéast emelni az {izleti titoktartasra
vagy Osszeférhetetlenségre hivatkozva.

Az  érintett  koordinitornak  vagy
kedvezményezettnek szorgalmasan egyiitt
kell miik6dnie, €s - a kért hatarid6n beliil -
a mar benyujtott teljesitményeken és
jelentéseken tilmenden minden
informaciot és adatot meg kell adnia. A
tamogatast nyujtdo hatdsag felkérheti a
kedvezményezetteket, hogy az ilyen
informacidokat kozvetleniil neki nytjtsak

be. Az érzékeny informécidkat és
dokumentumokat  a 13. - cikkel
dsszhangban kell kezelni. ’

Az érintett koordinator vagy

kedvezményezett felkérhetd, hogy vegyen

részt az iiléseken, tobbek kozott a kiilsd

szakértokkel tartott megbeszéléseken.

A helyszini latogatdsok esetében az
érintett kedvezményezettnek hozzaférést
kell biztositania a helyszinekhez és a
helyiségekhez  (beleértve a  Kkiilsd
szakértdket is), €s gondoskodnia kell arrél,
hogy a kért informéciok konnyen

. egyedi

a/\/’
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The granting authority may carry out audits on the
proper implementation of the action and
compliance with the obligations under the
Agreement.

Such audits may be started during the
implementation of the action and until the time-
limit set out in the Data Sheet (see Point 6). They
will be formally notified to the beneficiary
concerned and will be considered to start on the
date of the notification.

The granting authority may use its own audit
service, delegate audits to a centralised service or
use external audit firms. Ifit uses an external firm,
the beneficiary concerned will be informed and
have the right to object on grounds of commercial
confidentiality or conflict of interest.

The beneficiary concerned must cooperate
diligently and provide — within the deadline
requested — any information (including complete
accounts, individual salary statements or other
personal data) to verify compliance with the
Agreement. Sensitive information and documents
will be treated in accordance with Article 13.

For on-the-spot visits, the beneficiary concerned
must allow access to sites and premises (including
for the external audit firm) and must ensure that
information requested is readily available.

Information provided must be accurate, precise
and complete and in the format requested,
including electronic format.

On the basis of the audit findings, a draft audit
report will be drawn up.

The auditors will formally notify the draft audit
report to the beneficiary concerned, which has 30
days from receiving notification to make
observations (contradictory audit procedure).

The final audit report will take into account
observations by the beneficiary concerned and
will be formally notified to them.

Audits (including audit reports) will be in the
language of the Agreement, unless otherwise
agreed with the granting authority (see Data
Sheet, Point 4.2).

A megadott informacidknak pontosnak,
preciznek és teljesnek kell lenniiik, és a
kért  formatumban,  beleértve  az
elektronikus formatumot is.

A feliilvizsgalat megallapitédsai alapjan
projektfeliilvizsgalati jelentés .

A tamogatast nyujté hatésag hivatalosan
értesiti a  projekt  feliilvizsgalati
jelentésérél az érintett koordinatort vagy
kedvezményezettet, akinek az értesités

kézhezvételétdl szamitott 30 nap all
rendelkezésére, hogy  észrevételeket
tegyen.

A projektfeliilvizsgalatok (beleértve a
projektfeliilvizsgalati jelentéseket is) a
megallapodas nyelvén késziilnek, kivéve,
ha a tamogatast ny0jto hatdsaggal masként
dllapodtak meg (lasd az adatlap 4.2.
pontjat).

25.1.3 Ellendrzések

A tdmogatast ny\jto hatdsag ellendrizheti a
fellépés megfelelé végrehajtésat és a
megallapodas szerinti  kotelezettségek
teljesitését.

Az ilyen ellendrzések az intézkedés
végrehajtasa sordn ¢€s az adatlapon
meghatarozott hataridéig (1asd a 6. pontot)
megkezdheték.  Ezekrél  hivatalosan
ériesitik az érintett kedvezményezettet, ¢s
értesités idopontjaban kezddédnek.

A tamogatast nyjtd0 hatosag igénybe
veheti sajat kOnyvvizsgald szolgalatat,
megbizhat egy kdzpontositott szolgalatot a
konyvvizsgalattal, vagy kiils6
konyvvizsgald cégeket is igénybe vehet.
Ha kiils6 céget vesz igénybe, az érintett
kedvezményezettet tdjékoztatni kell, és
joga van kifogast emelni az Uzleti
titoktartasra vagy Osszeférhetetlenségre
hivatkozva.

Az érintett kedvezményezettnek
szorgalmasan egylitt kell miikddnie, és a
kért hataridén beliil minden olyan

informaciot (beleértve a teljes elszamolast, Q 9
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25.2 European Commission
checks, reviews and audits in
grants of other grantmg
authorities

Where the granting authority is not the European
Commission, the latter has the same rights of
checks, reviews and audits as the granting
authority.

25.3 Access to records for assessmg s1mpleied
forms of funding

The beneficiaries must give the European
Commission access to their statutory records for
the periodic assessment of simplified forms of
funding which are used in EU programmes.

25.4 OLAF, EPPO and ECA audits and
investigations

The following bodies may also carry out checks,
reviews, audits and investigations — during the
action or afterwards:

- the European Anti-Fraud Office (OLAF)
under Regulations No 883/2013'¢ and No
2185/9617

- the European Public Prosecutor’s Office
(EPPO) under Regulation 2017/1939

- the European Court of Auditors (ECA)
under Article 287 of the Treaty on the
Functioning of the EU (TFEU) and
Article 257 of EU Fmancxal Regulatlon

:-’2018/1046

If requested by these bodies, the beneficiary
concerned must provide full, accurate and
complete information in the format requested
(including complete accounts, individual salary
statements or other personal data, including in
electronic format) and allow access to sites and

premises for on-the-spot visits or inspections —.

as provided for under these Regulations.

To this end, the beneficiary concerned must keep
all relevant information relating to the action, at
least until the time-limit set out in the Data Sheet

egyéni  bérelszdmoldst vagy egyéb
személyes adatokat) meg kell adnia, amely
a megallapodas betartasanak

ellendérzéséhez szikséges. Az érzékeny
informécidkat és dokumentumokat a 13,
cikkel 6sszhangban kell kezelni.

A helyszini latogatasok esetében az
érintett kedvezményezettnek hozzaférést
kell biztositania a helyszinekhez és a
helyiségekhez  (beleértve a  kiilso
konyvvizsgalo céget is), és gondoskodnia
kell arrdl, hogy a kért informaciok
kénnyen hozzaférhetdek legyenek. -

A megadott informacidknak pontosnak,
preciznek és teljesnek kell lenniiik, és a
kért  formatumban,  beleértve  az
elektronikus forméatumot is.

Az ellendrzési megallapitdsok alapjan az
ellendrzési jelentéstervezet.

Az ellen6rok hivatalosan értesitik az
érintett kedvezményezettet az ellenérzési
jelentéstervezetr6l, akinek az értesités
kézhezvételétél szamitott 30 all
rendelkezésére, hogy  észrevételeket
tegyen  (ellentmondésos - ellendrzési
eljaras). ' L

A végleges ellendrzési
figyelembe veszi az érintett
kedvezményezett  észrevételeit, - és
hivatalosan értesitik ¢ket. o

jelentés

Az ellendrzések (beleértve az ellendrzési
jelentéseket is) a megallapodas nyelvén
torténnek, kivéve, ha a tdmogatast nyjtd

hatosaggal masként allapodtak meg (lasd N

az adatlap 4.2. pontjat).

23.2 Az Eurépai Bizottsag
ellenérzései,
feliilvizsgalata és
auditjai mas
tamogatast nyujto
hatésagok
tAmeogatdsai soran

Amennyiben az engedélyez6 hatdésag nem
az Eurdpai , az utébbi ugyanolyan

ellendrzési, felulv1zsgalat1 és audltala51 é

(Point 6) and, in any case, until any ongoing

g‘ ng\fﬁ,
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checks, reviews, audits, investigations, litigation
or other pursuits of claims have been concluded.

16 Regulation (EU, Euratom) No 883/2013 of the Furopean
Parliament and of the Council of 11 September 2013
concerning investigations conducted by the European
Anti-Fraud Office (OLAF) and repealing Regulation
(EC) No 1073/1999 of the European Parliament and of
the Council and Council Regulation (Euratom) No
1074/1999 (OF L 248, 18/09/2013,p. 1).

"Council Regulation (Euratom, EC) No 2185/96 of 11
November 1996 concemning on-the-spot checks and
inspections carried out by the Commission in order to protect
the European Communities' financial interests against fraud
and other irregularities (OJ L. 292, 15/11/1996, p. 2).

25.5 Consequences of checks, reviews, audits
and investigations — Extension of
findings

25.5.1 Consequences of checks, reviews, audits
and investigations in this grant

Findings in checks, reviews, audits or
investigations carried out in the context of this
grant may lead to rejections (see Article 27), grant
reduction (see Article 28) or other measures
described in Chapter 5.

Rejections or grant reductions after the final
payment will lead to a revised final grant amount
(see Article 22).

Findings in checks, reviews, audits or
investigations during the action implementation
may lead to a request for amendment (see Article
39), to change the description of the action set out
in Annex 1.

Checks, reviews, audits or investigations that find
systemic or recurrent errors, irregularities, fraud
or breach of obligations in any EU grant may also
lead to consequences in other EU grants awarded
under similar conditions (‘extension to other
grants’).

Moreover, findings arising from an OLAF or
EPPO investigation may lead to criminal
prosecution under national law.

25.5.2 Extension from other grants

jogokkal rendelkezik, mint az engedélyezd
hatdsag.
25.3 Hozzaférés a nyilvantartasokhoz

az egyszerisitett finanszirozasi
formak értékeléséhez

A kedvezményezetteknek hozzaférést kell
biztositaniuk az Eurdpai Bizottsag szamara

az unidés programokban alkalmazott
egyszertsitett  finanszirozasi  forméak
idészakos  értékeléséhez  sziikséges,

jogszabélyban eldirt nyilvantartdsaikhoz.

254 Az OLAF, az EPPO és az Europai
Szamveviszék ellendrzései és
vizsgalatai

A kovetkezd szervek is végezhetnek
ellenérzéseket, feliilvizsgalatokat,
auditokat és vizsgalatokat - az intézkedés
soran vagy azt kdvetden:

- az Europai Csalés Elleni Hivatal
(OLAF) a 8832013 rendelet!® és a 2185%
rendelet17 alapjan

- az Burdpai Ugyészség (EPPO) a
2017/1939 rendelet alapjan

- az Burépai Szamvevoszékhez az
Europai Unié mitkodésérdl szolo
szerz6dés (EUMSZ) 287. cikke és
a 2018/1046/EU koltségvetési
rendelet 257. cikke alapjén.

E  szervek  kérésére az  érintett
kedvezményezettnek teljes kordi, pontos és
teljes kord t4jékoztatast kell nyujtania a
kért formdban (beleértve a teljes
elszamoléast, az egyéni bérelszamolast. .
vagy mas személyes adatokat, akér
elektronikus formatumban is), és lehetdvé
kell tennie a helyszini latogatasok vagy
ellendrzések céljabdél a helyszinekre és
telephelyekre valo bejutast - az e
rendeletekben eloirtak szerint.

E célbdl az érintett kedvezményezettnek
meg Kkell Oriznie az intézkedé€ssel
kapcsolatos minden 1ényeges informéciot,
legalabb az adatlapon (6. pont)
meghatarozott hatérid6ig, de

o
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Findings of checks, reviews, audits or

investigations in other grants may be extended to ,

this grant, if:

(a) the beneficiary concerned is found, in other
EU grants awarded wunder similar
conditions, to have committed systemic or
recurrent errors, irregularities, fraud or

breach of obligations that have a materlal -

impact on this grant and

(b) those findings are formally notified to the
beneficiary concerned — together with the
list of grants affected by the findings —
within the time-limit for audits set outin the
Data Sheet (see Point 6).

The granting authority will formally notify the

beneficiary concerned of the intention to extend

the findings and the list of grants affected.

If the extension concerns rejections of lump sum
contributions: the notification will include:

(a) an invitation to submit observations on the
list of grants affected by the findings

(b) the request to submit revised financial
statements for all grants affected

(c) the correction rate for extrapolation,
established on the basis of the systemic or
recurrent errors, to calculate the amounts to
be rejected, if the beneficiary concerned:

(1) considers that the submission of
- revised financial statements is not
- possible or practicable or '

(11) ‘does not submit rev1sed ﬁnanaai
_statements.

If the extension concemns grant reductlons the -

notification will include:

(a) an invitation to submit observations on the
list of grants affected by the findings and

(b) the correction rate for extrapolation,
-established on the basis of the systemic or

“recurrent errors and the principle of

- proportionality.

mindenképpen a
ellenérzések, feliilvizsgalatok,

folyamatban  Iévo
auditok,

vizsgalatok, peres eljarasok vagy egyeb v_

koveteleskezelesek lezarasalg

16 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 883/2013/EU,
Euratom rendelete (2013. szeptember 11.) az
Eurépai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) altal
lefolytatott  vizsgalatokrél, valamint az
1073/1999/EK eur6pai parlamenti é€s tandcsi
rendelet és az 1074/1999/Euratom tanacsi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (HL L 248.,
2013.9.18., 1. 0.).

A Tanacs 1996. november 114
2185/96/Euratom, EK rendelete az Eurdpai
Kozosségek pénzigyi érdekeinek csalassal és
egyéb szabalytalansagokkal szembeni
védelmében a Bizottsdg éltal végzett helyszini
ellentrzésekrdl és vizsgalatokrol (HL L 292,
1996.11.15., 2. 0.).

25.5 Az ellendrzések, feliilvizsgilatok,
auditok és vizsgalatok
kévetkezményei - A
megallapitasok kiterjesztése

25.5.1 Az e tAmogatas keretében végzett
ellenérzések, feliilvizsgalatok,
auditok és vizsgilatok =
kévetkezményei

Az e tdmogatéssal Osszefliggésben végzett
ellendrzések, feliilvizsgalatok, auditok
vagy vizsgalatok megallapitasai
elutasitashoz (lasd a 27. cikket), a
tamogatas csOkkentéséhez (lasd a 28.

cikket) vagy az 5. fe;ezetben lem egyeb v

intézkedésekhez .

A végso kifizetést koveté elutasitasok
vagy tamogatéscsokkentések a tamogatas
végleges  Osszegének
eredményezik (lasd a 22, cikket).

Az intézkedés végrehajtasa sordn végzett
ellendrzések, feliilvizsgalatok, auditok
vagy vizsgélatok soran tett megallapitasok
alapjan modositasi kérelem (lasd a 39.
cikket) nyujthaté be az 1. mellékletben
meghatarozott  intézkedés
megvaltoztatisara. ’

Azok az ellendrzések, feliilvizsgalatok,

feliilvizsgélatat

leirdsanak

auditok

vagy vizsgalatok, amelyek
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The beneficiary concerned has 60 days from
receiving notification to submit observations,
revised financial statements or to propose a duly
substantiated alternative correction
method/rate.

On the basis of this, the granting authority will
analyse the impact and decide on the
implementation (i.e. start rejection or grant
reduction procedures, either on the basis of the
revised  financial statements or the
announced/alternative method/rate or a mix of
those; see Articles 27 and 28).

25.6 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, lump sum contributions
insufficiently substantiated will be ineligible (see
Article 6) and will be rejected (see Article 27), and
the grant may be reduced (see Article 28).

Such breaches may also lead to other measures
described in Chapter 5.

ARTICLE 26 — IMPACT EVALUATIONS
26.1 Impact evaluation

The granting authority may carry out impact
evaluations of the action, measured against the
objectives and indicators of the EU programme
funding the grant.

Such evaluations may be started during
implementation of the action and until the time-
limit set out in the Data Sheet (see Point 6). They
will be formally notified to the coordinator or
beneficiaries and will be considered to start on the
date of the notification.

If needed, the granting authority may be assisted by
independent outside experts.

The coordinator or beneficiaries must provide any
information relevant to evaluate the impact of the
action, including information in electronic format.

26.2 Consequences of non-compliance

If a beneficiary breaches any of its obligations
under this Article, the granting authority may

valamely unios tdmogatassal kapcsolatban
rendszerszintt vagy ismétl6dé hibékat,
szabalytalansagokat, csalast vagy
kotelezettségszegést allapitanak meg, mas,
hasonlo feltételek mellett nyujtott unios
tamogatasok esetében is
kovetkezményekkel jérhatnak
("kiterjesztés mas tamogatasokra").

Az OLAF vagy az EPPO vizsgélatabol
szarmazé megéllapitdsok tovabba a
nemzeti jog alapjan Dbiintet6eljdrast
vonhatnak maguk utén.

25.5.2 Egyéb tamogatasokbél torténd
meghosszabbitas

A mas tamogatasokkal kapcsolatos
ellendrzések, feliilvizsgalatok, auditok
vagy vizsgalatok megallapitésai
kiterjeszthet6k erre a tamogatasra, ha:

(a) azérintett kedvezményezettrél mas,
hasonlo feltételek mellett odaitélt
uniéos  tamogatdsok  esetében
megallapitast nyert, hogy olyan
rendszeres vagy ismétlédéd hibakat,
szabalytalansagokat, csalast vagy
kotelezettségszegést kovetett el,
amelyek jelent6s hatdssal vannak
erre a tdmogatasra, €s

(b) ¢ megallapitasokrdl az érintett
kedvezmeényezettet - a
megallapitasokkal érintett
tamogatasok listdjaval egyiitt -
hivatalosan értesitik az adatlapon az
ellenbrzésekre meghatarozott
hatéarid6n beliil (lasd a 6. pontot).

— A tamogatast nyijté hatdsag hivatalosan

értesiti az érintett kedvezményezettet a
megallapitasok kiterjesztésének
szandékardl és az érintett tdmogatdsok
listajarol.

Ha a kiterjesztés az egyosszegil

hozzajarulasok elutasitasara vonatkozik:

az értesités tartalmazza:

(d) felhivas a megéllapitasok altal
érintett tdmogatdsok listajaval
kapcsolatos észrevételek
benyujtasara

i
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apply the measures described in Chapter 5.
E (e) az Osszes érintett timogatéasra
vonatkozo feliilvizsgalt pénziigyi
kimutatdsok benyujtésara iranyuld
“kérelem -

(f) az extrapolécidé korrekcios rataja,
amelyet a rendszeres vagy
ismétl6do hibak alapjan allapitottak
meg, az elutasitandé Osszegek
kiszamitdsdhoz, ha az érintett
kedvezményezett: )

(1) ugy itéli meg, hogy a
feliilvizsgalt pénziigyi
kimutatasok benydjtidsa nem
lehetséges vagy nem
kivitelezhetd, vagy

(i) nem nyyjt be felillvizsgalt
pénziigyi kimutatasokat.

Ha a meghosszabbitds a tAmogatas
csokkentésére vonatkozik: az értesités
tartalmazza:

(c) felhivas észrevételek benytjtasara a
megallapitasok 4ltal érintett
tamogatasok listdjaval kapcsolatban,
és

(d) az extrapolacié korrekcids ratija,
amelyet a rendszeres vagy
ismétl6do hibak és az ardnyossag
elve alapjan allapitanak meg. '

Az érintett kedvezményezettnek az
értesités kézhezvételétol szamitva 60 nap
all rendelkezésére, hogy észrevételeket,
B o felilvizsgalt  pénziigyi  kimutatdsokat
e nydjtson be, vagy kellden indokolt

L T T alternativ korrekciés médszert/aranyt
javasoljon.

Ennek alapjan a tdmogatést nyujté hatdsag
elemzi a hatast, és dont a végrehajtasrol
(azaz elutasitési vagy
tamogatascsokkentési eljards inditasa,
akar a feliilvizsgalt pénziigyi kimutatasok,
akar a bejelentett/alternativ modszer/arany
vagy ezek kombindcidja alapjan; 1asd a 27.
és 28. cikket). .
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25.6 A meg nem felelés
kovetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e
szerinti kotelezettségeinek barmelyikét, a
nem kellden aldtamasztott egydsszegl
hozzéjarulasok nem tamogathatok (l1asd 6.
cikk) €s elutasitasra keriilnek (lasd 27.
cikk), a tamogatas pedig csokkenthetd
(lasd 28. cikk).

Az ilyen jogsértések az 5. fejezetben
ismertetett egyéb intézkedésekhez is
vezethetnek.

26. CIKK - HATASVIZSGALATOK
26.1 Hatasvizsgalat

A tamogatast nyujté hatosag a tamogatast
finanszirozo unios program
célkitiizéseihez és mutatdihoz viszonyitva
hatasvizsgalatot végezhet a fellépésrol.

Az ilyen ‘értékelések az intézkedés
végrehajtasa soran ¢€s az adatlapon
meghatarozott hataridéig (lasd a 6. pontot)
megkezdhetok.  Ezekr6l  hivatalosan
értesitik a  koordinatort vagy a
kedvezményezetteket, €s az értesités
idépontjaban kezdddnek.

Sziikség esetén a tamogatast nyjté hatosag
fliggetlen kiilsé szakértok segitségét veheti
igénybe.

A koordinatornak vagy a
kedvezményezetteknek minden olyan
informaciét meg kell adniuk, amely a
fellépés hatdsanak értékeléséhez
sziikséges, beleértve az elektronikus
formatumu informaciokat is.

26.2 A meg nem felelés
kiovetkezményei

Ha a kedvezményezett megszegi az e cikk
szerinti barmely kotelezettségét, a
tamogatast nyujto hatosag az 5. fejezetben
leirt intézkedéseket alkalmazhatja.

CHAPTER 5 CONSEQUENCES OF NON-
COMPLIANCE

5. FEJEZET A MEG NEM FELELES

KOVETKEZMENYEI

7 Yy
i e

-




Project: 101195191 — SHELTER ~— CERV-2024-DAPHNE

CERV Lump Sum MGA — Multi & Mono: v1.0

SECTION 1 REJECTIONS AND GRANT
REDUCTION -

ARTICLE 27 —
CONTRIBUTIONS

27.1 Conditions

The granting authority will — at interim payment,
final payment or afterwards — reject any lump
sum contributions which are ineligible (see
Article 6), in particular following checks,
reviews, audits or investigations (see Article 25).

The rejection may also be based on the extension
of findings from other grants to thls grant (see
Article 25).

Ineligible lump sum contributions will be rejected.

27.2 Procedure

If the rejection does not lead to a recovery, the
granting authority will formally notify the
coordinator or beneficiary concerned of the
rejection, the amounts and the reasons why. The
coordinator or beneficiary concerned may —
within 30 days of receiving notification — submit
observations if it disagrees with the rejection
(payment review procedure).

If the rejection leads to a recovery, the granting
authority will follow the contradictory procedure
with pre-information letter set out in Article 22.

27.3 Effects

If the granting authority rejects lump sum
contributions, it will deduct them from the lump
sum contributions declared and then calculate the

amount due (and if needed make a recovery, see

Artlcle 22)

REJECTION  OF

1.SZAKASZ ELUTASITASOK ES
TAMOGATASCSOKKENTES

CIKK - A HOZZAJARULASOK
ELUTASITASA B

27.1 Feltételek

A tamogatast nyujté hatdsag - az id6kozi
kifizetéskor, a végsd kifizetéskor vagy azt
kovetéen - elutasitja a nem tdmogathatod

(lasd a 6. cikket) egydsszegil
hozzajarulasokat, kiilénosen az
ellendrzéseket, feltilvizsgalatokat,

auditokat vagy v1zsgalatokat kovetoen
(lasd a 25. cikket).

Az elutasitds alapjaul szolgélhat az is,
hogy a maés tamogatasokbol szérmazé
megallapitasokat kiterjesztik erre a
tamogatasra (lasd a 25. cikket).

A nem  tamogathato egyosszegu
hozzéjarulasok elutasitdsra kerulnek

27.2 Eljaras

Ha az elutasitas nem vezet behajtashoz, a
tamogatast nyajté hatdsadg hivatalosan
értesiti az érintett koordinatort vagy
kedvezményezettet az elutasitasrol, az
Osszegekrol és annak okairdl. Az érintett
koordindtor vagy kedvezményezett - az
értesités  kézhezvételétdl szamitott 30
napon bellil - észrevételeket nyujthat be,
ha nem ért egyet az clutasitassal (klﬁzete51 ,
feliilvizsgalati eljaras). ‘

Ha az elutasitds behajtashoz vezet, az
engedélyez6 hatosag a 22. cikkben
meghatarozott, elézetes  tajékoztatd
levéllel  kapcsolatos - ellentmondésos
eljarast koveti. .

27.3 Hatasok

Ha a tAmogatast nyjt6 hatdsag elutasitja
az egyosszegll hozzajarulast, akkor azt
levonja az &talanydsszegb6l. a bevallott
hozzajarulasokat, majd kiszadmitja az

esedekes osszeget (és sziikség esetén

bi{
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behajtast hajt végre; lasd a 22. cikket).

ARTICLE 28 — GRANT REDUCTION

28.1 Conditions

The granting authority may — at beneficiary
termination, final payment or afterwards —
reduce the grant for a beneficiary, if:

(a) the beneficiary (or a person having powers
of representation, decision-making or
control, or person essential for the
award/implementation of the grant) has
committed:

(i) substantial errors, irregularities or
fraud or

serious breach of obligations under this
Agreement or during its award
(including improper implementation
of the action, non-compliance with
the call conditions, submission of
false information, failure to provide
required information, breach of
ethics or security rules (if
applicable), etc.), or

(b) the beneficiary (or a person having powers
of representation, decision-making or
control, or person essential for the
award/implementation of the grant) has
committed — in other EU grants awarded to
it under similar conditions — systemic or
recurrent errors, irregularities, fraud or
serious breach of obligations that have a
material impact on this grant (extension of
findings; see Article 25.5).

The amount of the reduction will be calculated for
each beneficiary concerned and proportionate to
the seriousness and the duration of the errors,
irregularities or fraud or breach of obligations, by
applying an individual reduction rate to their
accepted EU contribution.

28.2 Procedure

If the grant reduction does not lead to a recovery,
the granting authority will formally notify the

CIKK - TAMOGATASCSOKKENTES

28.1 Feltételek

A tamogatdst nydjté hatésdg - a
kedvezményezett megsziinésekor, a végsod
kifizetéskor vagy azt kovetben -
csokkentheti a  kedvezményezettnek
nyujtott tamogatast, ha:

(a) a kedvezményezett (vagy a
képviseleti, dontéshozatali vagy
ellenérzési jogkorrel rendelkez6
személy, illetve a tamogatas
odaitéléséhez/megvaldsitasdhoz
nélkiilozhetetlen személy)
kotelezettséget vallalt:

(i) jelentds hibak,
szabalytalansagok vagy csalés
vagy

(ii) az e megallapodas szerinti
kotelezettségek stlyos
megszegése vagy az
odaitélés soran (beleértve az
intézkedés nem megfelel6
végrehajtasat, a felhivas
feltételeinek be nem tartésat,
hamis informaciok
benytjtasat, az eldirt
informaciok megadasanak
elmulasztasat, az etikai vagy
biztonsagi szabalyok (adott
esetben) megsértését stb.

(b a kedvezményezett (vagy a
képviseleti, dontéshozatali vagy
ellenérzési jogkorrel rendelkezd
személy, illetve a tamogatés
odaitélése/megvalositasa
szempontjabol 1ényeges személy) - a
szamara hasonld feltételek mellett
odaitélt méas unidés tdmogatasok
esetében - olyan rendszeres vagy
1smétl6do hibakat,
szabalytalansdgokat, csalast vagy
sulyos kotelezettségszegést kovetett
el, amelyek jelentds hatassal

vannak erre a tdmggatjsra (a_-
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coordinator or beneficiary concerned of the
reduction, the amount to be reduced and the
reasons why. The coordinator or beneficiary
concerned may — within 30 days of receiving
notification — submit observations if it disagrees
with the reduction (payment review procedure).

If the grant reduction leads to a recovery, the
granting authority will follow the contradictory
procedure with pre—mformatxon letter set out m‘
Article 22, : : : '

28.3 Effects

If the granting authority reduces the grant, it will
deduct the reduction and then calculate the

amount due (and, if needed make a recovery, see

Article 22).

SECTION 2
TERMINATION

SUSPENSION AND

ARTICLE 29 — PAYMEN T DEADLINE
SUSPENSION o '

29.1 Conditions

The granting authority may — at any moment —
suspend the payment deadhne if a payment cannot
be processed because:

(a) the required report (see Article 21) has not
been submitted or is not complete or
additional information is needed

(b) there are doubts about the amount to be
paid (e.g. ongoing extension procedure,
queries about eligibility, need for a grant
reduction, etc.) and additional .checks, .
reviews, audits or investigations are
necessary, or o

(c) there are other issues affectlng the EU
financial interests. B

29.2 Procedure
The granting authority will formally notify the

coordinator of the suspension and the reasons

megallapitasok kiterjesztése; lasd a
25. cikk (5) bekezdését).

A csOkkentés Osszegét minden egyes
érintett kedvezményezett esetében a hibak,
szabalytalansagok, csalas vagy
kotelezettségszegés  sulyossagaval és
id6tartamaval aranyosan, az elfogadott
uniés hozzédjarulasra alkalmazott egyéni
csOkkentési arany - alkalmazasival
szamitjak ki. T

28.2 Eljaras

Ha a timogatas cstkkentése nem vezet
visszafizettetéshez, a tdmogatast nyujtd
hatésag hivatalosan értesiti az érintett
koordinatort vagy kedvezményezettet a
csokkentésrol, a csékkentendd Osszegrol
¢s annak okairdl. Az érintett koordinator
vagy kedvezményezett - az értesités
kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil -
észrevételeket nydjthat be, ha nem ért
egyet a  csokkentéssel - (kifizetés
felilvizsgalati eljaras).

Ha a tamogatés csOkkentése behajtashoz
vezet, a tamogatast nyjté hatdésag a 22.

cikkben meghatarozott, elozetes
tajékoztatd levéllel

kapcsolatos
cllentmondésos eljarast kveti. o

28.3 Hatasok

Ha a tAmogatést nyujté hatésag csékkenti
a tamogatast, akkor a cs6kkentést levonja,
majd kiszadmitja az esedékes Osszeget (és
sziikség esetén behajtja; 1asd a 22. cikket).

2. SZAKASZ
MEGSZUNTETES

CIKK - FIZETESI HATARIDO
FELFUGGESZTESE -

29.1 Feltételek

A tamogatast ny0jté hatésag - barmikor -
felfliggesztheti a fizetési hatdrid6t, ha egy
kifizetés nem dolgozhaté fel, mert: o

(a) az eloirt jelentést (lasd a 21. cikket)

nem nyujtottdk be, vagy az nem

iff / }V;,/M{/“»‘"‘_'""-'_f;,,
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why. The suspension will take effect the day the
notification is sent.

Ifthe conditions for suspending the payment
deadline are no longer met, the suspension will be
lifted

— and the remaining time to pay (see Data Sheet,
Point 4.2) will resume.

If the suspension exceeds two months, the
coordinator may request the granting authority to
confirm if the suspension will continue.

If the payment deadline has been suspended due
to the non-compliance of the report and the
revised report is not submitted (or was submitted
but is also rejected), the granting authority may also
terminate the grant or the participation of the
coordinator (see Article 32).

ARTICLE 30 — PAYMENT SUSPENSION

30.1 Conditions

The granting authority may — at any moment —
suspend payments, in whole or in part for one or
more beneficiaries, if:

(a) abeneficiary (or a person having powers of
representation, decision-making or control,
or person essential for the
award/implementation of the grant) has
committed or is suspected of having
committed:

(i) substantial errors, irregularities or
fraud or

serious breach of obligations under this
Agreement or during its award
(including improper implementation
of the action, non-compliance with
the call conditions, submission of
false information, failure to provide
required information, breach of
ethics or security rules (if
applicable), etc.), or

a beneficiary (or a person having powers of

teljes, vagy tovabbi informacidkra
van szlikség

(b) kétségek meriilnek fel a kifizetend6

Osszeggel  kapcsolatban  (pl.
folyamatban 1évé  Kkiterjesztési
eljaras, a jogosultsaggal

kapcsolatos kérdések, a tamogatas
csokkentésének sziikségessége, stb.

(¢) vannak maés, az EU pénziigyi
érdekeit érint6 kérdések is.

29.2 [Eljaras

A tdmogatast nyujt6 hatdsag hivatalosan
értesiti a koordinatort a felfliggesztésrol
és annak okairdl. A felfiiggesztés az
értesités elkiildésének napjan lép
hatalyba.

Ha a fizetési hataridé felfiiggesztésének
feltételei mar nem teljesiiinek, a
felfliggesztést megsziintetik.

- és a hatralévd fizetési id6 (lasd Adatlap,
4.2. pont) Gjraindul.

Ha a felfiiggesztés meghaladja a két
honapot, a koordindtor kérheti az
engedélyez6 hatdsagot, hogy erdsitse meg,
hogy a felfliggesztés folytatodik-e.

Ha a kifizetési hatarid6t a jelentés meg
nem felelése miatt felfiiggesztették, és a
feliilvizsgalt jelentést nem nyujtjdk be
(vagy benyujtottdk, de elutasitottik), a

tamogatast nyujté hatésdg a tdmogatst

vagy a koordindtor részvételét is
megsziintetheti (lasd a 32. cikket).

CIKK - FIZETES FELFUGGESZTESE

30.1 Feltételek

A tamogatast ny0jt6 hatésag - barmikor -
felfiiggesztheti a kifizetéseket részben

representation, decision-making or control, ;aﬁy e’geszbi? tff%y th‘gY t6bb

or  person  essential  for  the cdvezmenyezetl €selcben, ha.

award/implementation of the grant) has (@) a  kedvezményezett (vagy a
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committed — in other EU grants awarded to
it under similar conditions — systemic or
~recurrent errors, irregularities, fraud or
~-serious breach of obligations that have a
- material impact on this grant (extension of
findings; see Article 25.5).

If payments are suspended for one or more
beneficiaries, the granting authority will make
partial payment(s) for the part(s) not suspended.
If suspension concerns the final payment, the
payment (or recovery) of the remaining amount
after suspension is lifted will be considered to be
the payment that closes the actlon .

30.2 Procedure

Before suspending payments, the granting
authority will send a pre—-mformatlon letter to
the beneficiary concemed:

- formally notifying the intention to suspend
payments and the reasons why and

- requesting observations within 30 days of
receiving notification.

If the granting authority does not receive
observations or decides to pursue the procedure
despite the observations it has received, it will
confirm the suspension (confirmation letter).
Otherwise, it will formally notify that the
procedure is discontinued.

At the end of the suspension procedure, the
granting authority will also inform the
coordinator. The suspension will take effect
. the day after the confirmation notification s -
- o : N

If the conditions for resuming payments are met,
the suspension will be lifted. The granting
authority will formally notify the beneficiary
concerned (and the coordmator) and set the -
suspension end date. '

During the suspension, no prefinancing will be
paid to the beneficiaries concerned. For interim
payments, the periodic reports for all reporting
periods except the last one (see Article 21) must

- képviseleti, déntéshozatali vagy
‘ellendrzési  jogkorrel rendelkezd
személy, illetve a tamogatas
odaitéléséhez/megvalositasdhoz
nélkiilozhetetlen ‘személy)
clkdvetett  vagy  elkdvetésével

gyanusnhato ,

(i) jelent6s hibék,
szabalytalansagok vagy csalas
T ey

(1)) az e megallapodas szerinti
- kotelezettségek salyos
megszegése vagy az
odalteles soran (beleértve az
intézkedés nem megfeleld
végrehajtasat, a felhivas
feltételeinek be nem tartasat,
~hamis informéciék
benyjtasat, az eldirt
informacidk megadasanak
elmulasztasat, az etikai vagy
biztonsagi szabalyok (adott
esetben) megsértését stb.

(b)y a kedvezményezett (vagy a
képviseleti, dontéshozatali vagy
ellendrzési jogkorrel rendelkezd
személy, illetve a tamogatas
odaitélése/megvaldsitasa
szempontjabdl 1ényeges személy) - a
.szamdéra hasonlo feltételek mellett
odaitélt més unidés tadmogatasok
esetében - olyan rendszeres vagy
1smétl6dd hibakat,
szabalytalansagokat, csalast vagy
stlyos kotelezettségszegést kovetett
el, amelyek jelent6és hatéssal
~vannak erre a tédmogatisra (a
megallapitasok kiterjesztése; 1asd a
25. cikk (5) bekezdését).

Ha a kifizetéseket egy vagy tobb
kedvezményezett esetében felfliggesztik, a

tamogatast nyQjté hatdésig a nem
felfiiggesztett rész(ek)re vonatkozédan

részleges kifizetés(ek)et teljesit. Ha a
felfiggesztés az utolsé kifizetést érinti, a
felfiggesztés megsziintetése utan
fennmarad6 Osszeg kifizetése (vagy
behajtdsa) mindsiil az intézkedést lezar6d
kifizetésnek. ; P/
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not contain any financial statements from the
beneficiary concerned (or its affiliated entities).
The coordinator must include them in the next
periodic report after the suspension is lifted or —
if suspension is not lifted before the end of the
action — in the last periodic report.

ARTICLE 31 — GRANT AGREEMENT
SUSPENSION

31.1 Consortium-requested GA suspension
31.1.1 Conditions and procedure

The beneficiaries may request the suspension of the
grant or any part of it, if exceptional circumstances
— in particular force majeure (see Article 35) —
make implementation impossible or excessively
difficult.

The coordinator must submit a request for
amendment (see Article 39), with:

- the reasons why

- the date the suspension takes effect; this
date may be before the date of the
submission of the amendment request and

- the expected date of resumption.

The suspension will take effect on the day
specified in the amendment.

Once circumstances allow for implementation to
resume, the coordinator must immediately request
another amendment of the Agreement to set the
suspension end date, the resumption date (one day
after suspension end date), extend the duration
and make other changes necessary to adapt the

_action to the new situation (see Article 39) — |

unless the grant has been terminated (see Article
32). The suspension will be lifted with effect from
the suspension end date set out in the amendment.
This date may be before the date of the submission
of the amendment request.

During the suspension, no prefinancing will be
paid. Moreover, no work may be done. Ongoing
work packages must be interrupted and no new
work packages may be started.

31.2 EU-initiated GA suspension

30.2 Eljaras

A kifizetések felfliggesztése el6tt a

tdmogatast nyujtdé hatdség  elézetes
tajékoztaté levelet kiild az érintett
kedvezményezettnek:

- akifizetések felfiiggesztésének
szandékardl és annak okairdl sz6ld
hivatalos értesités, és

- az értesités kézhezvételétdl szamitott
30 napon belill észrevételeket kér.

Ha a tamogatast nyujté hatésdg nem kap
észrevételeket, vagy ugy dont, hogy a
kapott észrevételek ellenére folytatja az
eljarast, megerdsiti a felfiiggesztést
(megerosité levél). Ellenkezé esetben
hivatalosan értesiti a hatdségot az eljaras
megsziintetésérol.

A felfliggesztési eljaras végeén az
engedélyezd hatosag tajékoztatja a
koordindtort is. A felfiiggesztés a
visszaigazold értesités elkiildését
kovetd napon lép hatalyba.

Ha a kifizetések folytatasanak feltételei
teljesiilnek, a felfiiggesztést megsziintetik.
A tamogatast nynjt6 hatdsag hivatalosan
értesiti az érintett kedvezményezettet (€s a
koordinétort), és meghatarozza a
felfiiggesztés végének idopontjat.

A felfliggesztés ideje alatt az érintett
kedvezményezetteknek nem folyodsitanak
eléfinanszirozast. Az idokozi kifizetések
esetében az idoszakos jelentések az utolsd
beszamolasi id6szak kivételével (lasd 21.
cikk) nem tartalmazhatnak pénziigyi
kimutatasokat az érintett
kedvezményezettdl (vagy annak kapcsolt
vallalkozasaitol). A koordinatornak ezeket
a felfuggesztés  feloldasat  kovetd
kovetkezd iddszakos jelentésben, vagy -
ha a felfliggesztést nem oldjdk fel a
fellépés vége elbtt - az utols6d iddszakos

e
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31.2.1 Conditions

The granting authority may suspend the grant or
any part of it, if:

(a) abeneficiary (or a person having powers of
representation, decision-making or control,
Oor  person essential for the
award/implementation of the grant) has

committed or is suspected of having

committed:

(1) substantial errors, 1rregular1t1es or .
fraud or '

(i) serious breach of obligations under
this Agreement or during its award
(including improper implementation
of the action, non-compliance with
the call conditions, submission of
false information, failure to provide
required information, breach of

ethics or security rules (f

applicable), etc.), or

(b) abeneficiary (or a person having powers of
representation, decision-making or control,
or person essential for the
award/implementation of the grant) has
committed — in other EU grants awarded to
it under similar conditions ~— systemic or
recurrent errors, irregularities, fraud or
serious breach of obligations that have a
material impact on this grant (extens1on of
findings; see Artlcle 25 5) ' :

(c) other:

31.2.2 Procedure

Before suspending the grant, the granting
authority will send a pre-mformatwn letter to
the coordinator: :

- formally notifying the intention to suspend

the grant and the reasons why and

requesting observations w1th1n 30 days of receiving
notlﬁcatlon

jelentésben kell feltlintetnie.

CIKK - TAMOGATASI
MEGALLAPODAS
FELFUGGESZTESE

31.1 A konzorcium altal kert GA
felfiiggesztése

31.1.1 Feltételek és eljaras

A kedvezményezettek kérhetik a tAmogatas
vagy annak barmely részének
felfiggesztését, ha rendkiviili koriilmények
miatt

— kililéndsen a vis maior (lasd a 35.
cikket) - lehetetlenné vagy tulzottan
nehézzé teszik a végrehajtast.

A koordinatornak médositasi kerelmet kell
benyujtania (1asd a 39. cikket), a
kovetkezokkel:

- az okok, hogy miért

- a felfiiggesztés hatalybalépésének
id6pontja; ez az idépont
megelézheti a modositasi kérelem
benyujtasanak idépontjat, és

- afolytatas varhat6 idépontja.

A felfliggesztés a mddositasban
meghatarozott napon 1ép hatdlyba.

Amint a korlilmények lehetévé teszik a
végrehajtas folytatasat, a koordinatornak
haladéktalanul kérnie kell a megéllapodas
Ujabb mddositasat a felfliggesztés
végének és a folytatds idépontjanak (a
felfiggesztés  kovetd egy  nappal)
megallapitisa, az id6tartam
meghosszabbitasa €s az intézkedés Uj
helyzethez valod igazitasdhoz sziikséges
egyéb modositasok elvégzése érdekében
(lasd 39. cikk) - kivéve, ha a tdmogatast
megszintettek  (lasd 32, cikk). A
felfliggesztés a modositasban
meghatarozott  felfliggesztés  végének
id6pontjatdl kezdodden sziinik meg. Ez az

idépont megelSzheti a modositasi kereiem _

benyujtasdnak idépontjat.

A felﬁlggesztes ldCJC ala,tt nem fizetnek

. {,\w_ / X{/L/(/h“
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If the granting authority does not receive
observations or decides to pursue the procedure
despite the observations it has received, it will
confirm the suspension (confirmation letter).
Otherwise, it will formally notify that the
procedure is discontinued.

The suspension will take effect the day after the
confirmation notification is sent (or on a later date
specified in the notification).

Once the conditions for resuming implementation
of the action are met, the granting authority will
formally notify the coordinator a lifting of
suspension letter, in which it will set the
suspension end date and invite the coordinator to
request an amendment of the Agreement to set the
resumption date (one day after suspension end
date), extend the duration and make other changes
necessary to adapt the action to the new situation
(see Article 39) — unless the grant has been
terminated (see Article 32). The suspension will be
lifted with effect from the suspension end date set
out in the lifting of suspension letter. This date
may be before the date on which the letter is sent.

During the suspension, no prefinancing will be
paid. Moreover, no work may be done. Ongoing
work packages must be interrupted and no new
work packages may be started.

The beneficiaries may not claim damages due to
suspension by the granting authority (see Article
33).

Grant suspension does not affect the granting
authority’s right to terminate the grant or a
beneficiary (see Article 32) or reduce the grant

ARTICLE 32 — GRANT AGREEMENT OR
BENEFICIARY TERMINATION

32.1 Consortium-requested GA termination
32.1.1 Conditions and procedure

The beneficiaries may request the termination of
the grant.

The coordinator must submit a request for
amendment (see Article 39), with:

elofinanszirozast. Tovabbéd semmilyen
munkét nem lehet végezni. A folyamatban
Iévé  munkacsomagokat meg  kell
szakitani, és nem  lehet Uj
munkacsomagokat inditani.

31.2 Az EU altal kezdeményezett
dltalinos kozgyiilés felfiiggesztése

31.2.1 Feltételek

A tamogatést nyujtéd hatdsag felfiggesztheti
a timogatast vagy annak barmely részét, ha:

(d)a kedvezményezett (vagy a

képviseleti, dontéshozatali vagy
ellenérzési  jogkorrel rendelkezd
személy, illetve a tamogatas
odaitéléséhez/megvaldsitdsahoz
nélkiilézhetetlen személy)
elkdvetett vagy  elkdvetésével
gyanusithato:

(i) jelentds hibak,
szabalytalansagok vagy csalds
vagy

(ii) az e megallapodas szerinti
kotelezettségek sulyos
megszegése vagy az
odaitélés soran (beleértve az
intézkedés nem megfeleld
végrehajtasat, a felhivas
feltételeinek be nem tartasat,
hamis informacidk
benyujtasat, az eloirt
informaciok  megadasanak
elmulasztasat, az etikai vagy
biztonsagi szabalyok (adott

. esetben) megsértését stb.

(e) a kedvezményezett (vagy a
képviseleti, dontéshozatali vagy
ellendrzési  jogkdrrel rendelkezd
szemé€ly, illetve a tamogatés
odaitélése/megvaldsitasa
szempontjabol lényeges személy) - a
szamara hasonld feltételek mellett
odaitélt méas wunidés tamogatasok
esetében - olyan rendszeres vagy
ismétlédo hibdkat,
szabélytalansagokat, csalast vagy
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- the reasons why

- the date the consortium ends work on the
action (“end of work date’) and '

- the date the termination takes effect
(‘termination date’); this date must be after
the date of the submission of the o
amendment request.

The termination will take effect on the
termination date specified in the amendment.

If no reasons are given or if the granting authority
considers the reasons do not justify termination,
it may consider the grant terminated improperly.

32.1.2 Effects

The coordinator must -— within 60 days from
when termination takes effect — submit a
periodic report (for the open reporting period
until termination).

The granting authority will calculate the final
grant amount and final payment on the basis of the
report submitted and taking into account the lump
sum contributions for activities implemented
before the end of work date (see Article 22).
Partial lump sum contributions for work packages
that were not completed (e.g. due to technical
reasons) may exceptionally be taken into account.

If the granting authority does not receive the report
within the deadline, only lump sum contributions

which are included in an approved periodic report
will be taken into account (no contrzbutlons 1f no
periodic report was ever approved).

Improper termination may lead to a grant o
reduction (see Article 28). o

After termination, the beneficiaries’ obligations
(in particular Articles 13 (confidentiality and
security), 16 (IPR), 17 (communication,
dissemination and visibility), 21 (reporting), 25
(checks, reviews, audits and investigations), 26
(impact evaluation), 27 (rejections), 28 (grant
reduction) and 42 (asmgnment of clalms))
continue to apply. ‘

32.2 Consortium-requested beneficiary

sulyos kételezettségszegést kovetett
el, amelyek jelentds hatassal
vannak erre a tdmogatasra (a
megallapitasok kltegesztese Iasd a
25. cikk (5) bekezdeset)

() mas:

(1) Kapcsolddo cselekvési

- kérdések: nem alkalmazhato
(1) tovébbi GA felfiiggesziési
okok: nem alkalmazhatd.

31.2.2 Eljaras

A tamogatas felfiiggesztése elGtt a
tamogatast nyQjté hatésag eldzetes
tajékoztato levelet kiild a koordinatornak:

- atamogatas felfiggesztésének
szandékardl €s annak okairol sz616
hivatalos értesités, és

- az értesités kézhezvételétol szamitott
30 napon belill észrevételeket kér,

Ha a tdmogatast ny(jto hatdésag nem kap
észrevételeket, vagy tgy dont, hogy a
kapott észrevételek ellenére folytatja az
eljarast, meger0siti a felfiiggesztést
(megerdésitd levél). Ellenkezd esetben
hivatalosan értesiti a hatosagot az eljaras
megsziintetésérdl.

A felfiiggesztés a visszaigazold értesités
elkiildését kovetd mnapon (vagy az
értesitésben  meghatdrozott  késbbi
idépontban) 1ép hatalyba. B

Amint a fellépés  végrehajtasanak
folytatdsahoz szitkséges - feltételek
teljesiilnek, a tamogatast nydjté hatdsag
hivatalosan értesiti a koordinatort a

felfiiggesztés megsziintetésérdl sz016
levélben, amelyben meghatarozza a

felfliggesztés végének idépontjat, és
felkéri a koordindtort, hogy kérje a
megéllapodas modositasat a folytatas
id6épontjanak (a felfliggesztés végét
kovetd egy nappal) meghatarozasa, az
idétartam meghosszabbitasa és a fellépés
uj helyzethez val6 igazitasahoz szilkséges

I

egyeb modosﬁasok elvegzese érdekébe;

S S
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termination
32.2.1 Conditions and procedure

The coordinator may request the termination of
the participation of one or more beneficiaries, on
request of the beneficiary concerned or on behalf
of the other beneficiaries.

The coordinator must submit a request for
amendment (see Article 39), with:

- the reasons why

- the opinion of the beneficiary concerned
(or proof that this opinion has been
requested in writing)

- the date the beneficiary ends work on the
action (‘end of work date”)

- the date the termination takes effect
(‘termination date’); this date must be after
the date of the submission of the
amendment request.

If the termination concerns the coordinator and is
done without its agreement, the amendment
request must be submitted by another beneficiary
(acting on behalf of the consortium).

The termination will take effect on the
termination date specified in the amendment.

If no information is given or if the granting
authority considers that the reasons do not justify
termination, it may consider the beneficiary to
have been terminated improperly.

32.2.2 Effects

The coordinator must — within 60 days from
when termination takes effect -— submit:

(i) areport on the distribution of
payments to the beneficiary concerned

(i) a termination report from the
beneficiary concerned, for the open
reporting period until termination,
containing an overview of the progress
of the work

a second request for amendment (see Article 39)

(lasd 39. cikk) - kivéve, ha a tamogatést
megszintették  (lasd  32. cikk). A
felfliggesztés a felfiggesztés
megsziintetésérol sz016 levélben
meghatarozott  felfliggesztés  végének
idépontjatol kezd6dben sziinik meg. Ez az
idépont megeldzheti a levél elkiildésének
idopontjat.

A felfiiggesztés ideje alatt nem fizetnek
eléfinanszirozast. Tovabba semmilyen
munkat nem lehet végezni. A folyamatban
lévé6  munkacsomagokat meg kell
szakitani, és nem lehet 4j
munkacsomagokat inditani.

A kedvezményezettek nem kovetelhetnek
kartéritést az engedélyez6 hatdsag altali
felfliggesztés miatt (14sd a 33. cikket).

A tamogatas felfliggesztése nem érinti a
timogatast nytjto hatésagnak a tamogatas
vagy a kedvezményezett megsziintetésére
(lasd 32. cikk) vagy a tamogatés
csokkentésére (lasd 28. cikk) vonatkozd
jogat.

CIKK - TAMOGATASI
MEGALLAPODAS VAGY
KEDVEZMENYEZETT
FELMONDASA

32.1 A konzorcium altal kért GA
megsziintetése

32.1.1 Feltételek és eljaras

A kedvezményezettek kérhetik a timogatas
megsziintetését.

A koordinatornak modos;tas1 kérelmet kell
benyujtania (1asd a 39. cikket), a
kovetkezokkel:

- az okok, hogy miért

- akonzorcium altal az intézkedésen
végzett munka befejezésének
idépontja ("a munka befejezésének
id6pontja") és

- afelmondas hatélybalépésének
idépontja ("felmondas idépontja");

AN {"
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with other amendments needed (e.g. reallocation of

the tasks and the estimated budget of the terminated
beneficiary; addition of a new beneficiary to

replace the terminated beneficiary; change of

coordinator, etc.).

The granting authority will calculate the amount
due to the beneficiary on the basis of the reports
submitted in previous interim payments (i.e.
beneficiary’s lump sum contributions for
completed and approved work packages).

Lump sum contributions for ongoing/not yet
completed work packages will have to be included
in the periodic report for the next reporting

periods when those work packages have been

completed.

If the granting authority does not receive the report
on the distribution of payments w1thm the deadline,
it will consider that:

- the coordinator did not distribute any
payment to the beneficiary concerned and
that

- the beneficiary concerned must not repay
any amount to the coordinator.

If the second request for amendment is accepted by

the granting authority, the Agreement is amended
to introduce the necessary changes (see Article
39), e v

If the second request for amendment is rejected by
the granting authority (because it calls into question
the decision awarding the grant or breaches the

principle of equal treatment of applicants), 'ghe N

grant may be terminated (see Article 32).

Improper termination may lead to a reduction of
the grant (see Article 31) or grant termmatzon (see _

Article 32).

After termination, the concerned beneficiary’s
obligations (in  particular  Articles 13
(confidentiality and security), 16 (IPR), 17
(communication, dissemination and visibility), 21
(reporting), 25 (checks, reviews, audits and
investigations), 26 (impact evaluation), 27
(rejections),
(assignment of claims)) continue to apply.

28 (grant reduction) and 42‘

ennek a datumnak a modositasi

kérelem beny\jtasénak idopontjat

© kovet6 idépontnak kell lennie.

A felmondéas a modositasban meghatérozott
felmondasi id6épontban Iép hatilyba. ’

Ha nem adnak indoklast, vagy ha a
tdmogatast nydjté hatdsag tgy itéli meg,
hogy az indokok nem indokoljak a

megsziintetest, akkor a  tdmogatast
jogosulatlanul . megsziintetettnek
tekintheti. e

32.1.2 Hatasok

A koordindtomnak - a megsziintetés
hatdlybalépésétdl szamitott 60 napon beliil
- idészakos jelentést kell benyujtania (a
megsziintetésig  tarté nyilt jelentési
idészakra vonatkozéan).

A tamogatast nyjté hatésag a benyujtott
jelentés alapjén és a munka befejezésének
idépontja elott végrehajtott
tevékenységekhez nyujtott atalanydsszegii
hozzéjarulasok figyelembevételével
szamitja ki a tAmogatas végs6 Gsszegét és
a végsé kifizetést (lasd a 22. cikket).
Kivételesen figyelembe veheték a (pl.
technikai okok miatt) be nem fejezett

munkacsomagokhoz nyujtott részleges

atalanydsszegli hozzajarulasok is.

Ha a tAmogatast nytjt6 hatésag nem kapja
meg a jelentést a hataridén beliil, csak az
atalanydsszegii hozzajarulasok

amelyeket egy jovahagyott id6szakos
jelentés tartalmaz, figyelembe veszik (nem

jarulnak hozza, ha nem hagytak Jova

idészakos jelentést).

A szabélytalan megsziintetés a tamogatas
csOkkentésehez vezethet (14sd a 28. cikket).

A megsziintetést kovetben a
kedvezményezettek kotelezettségei
(kiillonosen a 13. cikk (titoktartds és
biztonsag), a 16. cikk (szellemi
tulajdonjogok), a 17. cikk (kommunikécio,
terjesztés ¢€s lathatésag), a 21. cikk
(jelentéstétel), a 25. cikk (ellenbrzések,
felulv1zsgalat0k audltok és v1zsga§atgl<), ,a

32.3 EU-initiated GA or beneﬁciary

‘(
£ \/’



Project: 101195191 — SHELTER — CERV-2024-DAPHNE

CERYV Lump Sum MGA — Multi & Mono: v1.0

termination
32.3.1 Conditions

The granting authority may terminate the grant or
the participation of one or more beneficiaries, if:

(a) one or more beneficiaries do not accede to
the Agreement (see Article 40)

a change to the action or the legal, financial,
technical, organisational or ownership situation of
a beneficiary is likely to substantially affect the
implementation of the action or calls into question
the decision to award the grant (including changes
linked to one of the exclusion grounds listed in the
declaration of honour)

following termination of one or more beneficiaries,
the necessary changes to the Agreement (and their
impact on the action) would call into question the
decision awarding the grant or breach the principle
of equal treatment of applicants

(b) implementation of the action has become
impossible or the changes necessary for its
continuation would call into question the
decision awarding the grant or breach the
principle of equal treatment of applicants

a beneficiary (or person with unlimited liability for
its debts) is subject to bankruptcy proceedings or
similar  (including insolvency, winding-up,
administration by a liquidator or court, arrangement
with creditors, suspension of business activities,
etc.)

a beneficiary (or person with unlimited liability for
its debts) is in breach of social security or tax
obligations

a beneficiary (or person having powers of
representation, decision-making or control, or
person essential for the award/implementation of the
grant) has been found guilty of grave professional
misconduct

(¢) a beneficiary (or person having powers of
representation, decision-making or control,
or  person essential for the
award/implementation of the grant) has
committed fraud, corruption, or is
involved in a criminal organisation, money
laundering,  terrorism-related  crimes

26. cikk (hatdsvizsgalat), a 27. cikk
(elutasitas), a 28. cikk
(tamogatascsdkkentés) ¢és a 42. cikk
(kovetelések engedményezése)) tovabbra
is érvényesek.

32.2 A konzorcium altal kért
kedvezményezett megsziintetése

32.2.1 Feltételek és eljaras

A koordinator kérheti egy vagy tobb

kedvezményezett részvételének
megsziintetését az érintett
kedvezményezett  vagy a  tobbi

kedvezményezett nevében.

A koordinatornak modositasi kérelmet kell
benytjtania (lasd a 39. cikket), a
kovetkezokkel:

- az okok, hogy miért

- az érintett kedvezményezett
véleménye (vagy annak igazolasa,
hogy ezt a véleményt irdsban
kérték)

- akedvezményezett altal a
tevékenységgel kapcsolatos munka
befejezésének iddpontja ("a munka
befejezésének iddpontja™)

- afelmondis hatalybalépésének
idoépontja ("felmondas idépontja");
ennek a ddtumnak a mddositdsi
kérelem benyujtasanak idépontjat
kovetd idopontnak kell lennie.

Ha a megsziintetés a koordinatort érinti, €s
a koordindtor beleegyezése nélkiil-
torténik, a modositasi kérelmet egy masik
kedvezményezettnek kell benyujtania (a
konzorcium nevében eljarva).

A felmondas a médositasban meghatarozott
felmondasi idépontban 1ép hatalyba.

Ha nem adnak tajékoztatast, vagy ha a
tamogatast nyujté hatésag ugy itéli meg,
hogy az indokok nem indokoljédk a
megsziintetést, ugy tekintheti, hogy a

kedvezményezettet ;]Qgellenesen
¥ /V LA /
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(©)

®

_ serious breach of obligations that have a

(including terrorism financing),
labour or human trafficking

child

a beneficiary (or person having powers of
representation, decision-making or control,
or person essential for the
award/implementation of the grant) was
created under a different jurisdiction with
the intent to circumvent fiscal, social or
other legal obligations in the country of
origin (or created another entxty with this

purpose)

a beneficiary (or person having powers of
representation, decision-making or control,
or  person essential for the
award/implementation of the grant) has
committed:

(i) substantial errors, 1rregular1t1es or
fraud or

(ii) serious breach of obligations under
this Agreement or during its award
(including improper implementation
of the action, non~compliance with
the call conditions, submission of
false information, failure to provide

required information, breach of
~ethics or security ‘rules  (if
applicable), etc.)

a beneficiary (or person having powers of
representation, decision-making or control,
or  person essential for  the
award/implementation of the grant) has
committed — in other EU grants awarded
to it under similar conditions — systemic
or recurrent errors, irregularities, fraud or

" material impact on this grant (extension of

(@

findings; see Article 25.5)

despite a specific request by the granting
authority, a beneficiary does not request —
through the coordinator — an amendment
to the Agreement to end the participation
of one of its affiliated entities or associated
partners that is in one of the situations

under points (d), (f), (¢), (g), (b, (i) or (l) v

and to reallocate its tasks, or

_munkacsomagokhoz

sziintették meg.
32.2.2 Hatasok

A koordinatornak - a felmondés

hatélybalépésétdl szamitott 60 napon belul »

- be kell nytjtania:

(111) jelentés az érintett

- kedvezményezett részére t6rténd

- kifizetések elosztasarél

(iv) az érintett kedvezményezett altal
készitett, a befejezésig tarté nyilt
jelentési id6szakra vonatkozo, a

munka elérehaladasanak
attekintését

- - befejezési jelentés.

(v) egy masodik modositasi
kérelem (lasd a 39. cikket) egy¢éb
szitkséges modositasokkal (pl. a
megsziint feladatainak és becsiilt
koltségvetésének njraelosztasa; a

megsziint kedvezményezett
helyébe 10j kedvezményezett
felvétele; a koordinator
személyének  megvaltoztatisa
stb.)

A tamogatast nyujté hatésag a
kedvezményezettnek jaré Osszeget a
korabbi  id6kézi  kifizetések  soran
benyujtott jelentések (azaz a
kedvezményezett altal a teljesitett és
jovahagyott munkacsomagokhoz nyujtott
egydsszegli  hozzajarulasok)  alapjén
szamitja ki. ’ '
A folyamatban lévé/nem Dbefejezett
nyujtott
hozzajarulasokat  a
kovetkezd  jelentéstételi  id6szakokra
vonatkozod id6szakos jelentésben kell
szerepeltetni, amikor a munkacsomagok
befejezddtek. '

atalanyosszegli

Ha a timogatast nyujt6 hatésag nem kapja
meg a kifizetések elosztasardl sz616

jelentést a hatarid6n belil, akkor azt ugy .

tekmtl, hogy

- akoordindtor nem folyésitott

tartalmazo

()

other:

semmllyen klﬁzetest az érintett

&

, 5{ //')f{/{/@/( J« -
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(i) linked action issues: not applicable
additional GA termination grounds: not applicable.
32.3.2 Procedure

Before terminating the grant or participation of
one or more beneficiaries, the granting authority
will send a pre-information letter to the
coordinator or beneficiary concerned:

- formally notifying the intention to terminate
and the reasons why and

- requesting observations within 30 days of
receiving notification.

If the granting authority does not receive
observations or decides to pursue the procedure
despite

the observations it has received, it will confirm
the termination and the date it will take effect
(confirmation letter). Otherwise, it will formally
notify that the procedure is discontinued.

For beneficiary terminations, the granting
authority will — at the end of the procedure — also
inform the coordinator.

The termination will take effect the day after the
confirmation notification is sent (or on a later date
specified in the notification; ‘termination date’).

32.3.3 Effects
(a) for GA termination:

The coordinator must — within 60 days
from when termination takes effect —
periodic report (for the last open reporting
period until termination).

The granting authority will calculate the
final grant amount and final payment on
the basis of the report submitted and taking
into account the lump sum contributions
for activities implemented before
termination takes effect (see Article 22).
Partial lump sum contributions for work
packages that were not completed (e.g. due
to technical reasons) may exceptionally be
taken into account.

32.3

kedvezményezettnek, és hogy

- az érintett kedvezményezett nem
fizethet vissza semmilyen Gsszeget a
koordinatornak.

Ha a masodik médositasi kérelmet a
tamogatast nydjté elfogadija, a
megallapodas médosul.

a sziikséges valtoztatasok bevezetése (lasd
a 39. cikket).

Ha a masodik moédositdsi kérelmet a
tamogatast nyGjté hatdsag elutasitja (mert
az megkérdGjelezi a tamogatast odaitéld
hatdrozatot vagy sérti a kérelmezdkkel
szembeni egyenlé banasmod elvét), a
tamogatas megsziintetheté (lasd a 32.
cikket).

A szabalytalan megsziintetés a timogatas
csokkentéséhez (1asd a 31. cikket) vagy a
tamogatas megszintetéséhez (lasd a 32.
cikket) vezethet.

A megsziintetést kovetéen az érintett
kedvezményezett kotelezettségei
(kiilénésen a 13. cikk (titoktartds és
biztonsag), a 16. «cikk (szellemi
tulajdonjogok), a 17. cikk (kommunikacio,
terjesztés és lathatosag), a 21. cikk
(jelentéstétel), a 25. cikk (ellendrzések,
feliilvizsgalatok, auditok és vizsgalatok), a
26. cikk (hatasvizsgélat), a 27. cikk
(elutasitas), a 28. cikk
(tamogatascsokkentés) és a 42. cikk
(kovetelések engedményezése)) tovabbra
is érvényesek.

Az EU altal kezdeményezett
altalanos jotallas vagy
kedvezményezetti felmondas

32.3.1 Feltételek

A tamogatast ny(jto hatdsag
megsziintetheti a tdmogatast vagy egy vagy
tobb kedvezményezett részvételét, ha:

(i) egy vagy tobb kedvezményezett
nem csatlakozik a megallapodashoz
(lasd a 40. cikket)

IS
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If the grant is terminated for breach of the
obligation to submit reports, the
coordinator may not submlt any report
after termination.

If the granting authority does not receive
the report within the deadline, only lump
sum contributions which are included in an
approved periodic report will be taken into
account (no contributions if no penodlc
report was ever approved). ’

Termination does not affect the granting
authority’s right to reduce the grant (see

Article 28) or to impose administrative

sanctions (see Article 34).

The beneficiaries may not claim damages
due to termination by the granting
authority (see Article 33).

After termination, the beneficiaries’
obligations (in particular Articles 13
(confidentiality and security), 16 (IPR), 17
(communication,  dissemination  and
visibility), 21 (reporting), 25 (checks,
reviews, audits and investigations), 26
(impact evaluation), 27 (rejections), 28

(grant reduction) and 42 (assignment of .

claims)) continue to apply.

(b) for beneficiary termination:

The coordinator must — within 60 days
from when termmatlon takes effect —
submlt '

(1) a report on the distribution of
_ payments to the beneficiary

(i) a termination report from the
v beneﬁ01ary concerned, for the
~ .open reporting period until
- termination,  containing  an

. overview of the progress of the x

“work

(iii)) a request for amendment (sce
" Article 39) with any amendments
- needed (e.g. reallocation of the
tasks and the estimated budget of

)

(k)

M

{(m) a

@)

“tartozasaiért  korlatlanul

. tarsadalombiztositasi
“adofizetési
- kedvezményezettet
képviseleti,

a fellépés vagy a kedvezményezett
jogi, pénziigyi, technikai,
szervezeti  vagy  tulajdonosi

helyzetének valtozéasa valosziniileg
jelentésen befolyasolja a fellépés
végrehajtasat, vagy megkérddjelezi
a tamogatids odaitéiésérdl szold
dontést (beleértve a becstiletbeli
nyilatkozatban felsorolt kizérd

okok valamelyikéhez kapcsolodo :

valtozasokat is)

egy vagy tobb kedvezményezett
megszinését kovetden a
megallapodas sziikséges

modositasai (és azok hatisa a
fellépésre) megkérddjeleznék a
tamogatds  odaitélésérél  sz616
hatarozatot, vagy sértenék a
palyazokkal szembeni egyenld
banasméd elvét.

az intézkedés
lehetetlenné  valt, vagy a
folytatasahoz szitkséges
véltoztatasok megkérddjeleznék a
tdmogatds  odaitélésérél  sz616
hatdrozatot, vagy sértenék a
palyézokkal szembeni .egyenid
banasméd elvét. B

végrehajtasa

kedvezményezett (vagy a
tartozasaiért korlatlanul felelds
személy) csddeljaras vagy hasonld
eljaras alatt all (beleértve a
fizetésképtelenséget, a
felszamolast, a felszdmold vagy
bir6ségi vagyonkezelést, a
hitelezékkel valé egyezséget, az
tizleti tevékenység felfiiggesztését
stb.)

a kedvezményezett (vagy a
felelos
megszegi

vagy
kotelezettségeit a
(vagy a
dontéshozatali vagy
ellendrzési  jogkorrel rendelkezd

személyt, illetve a tamogatés

személy)

odaxteiesehez/megvalosnasa}ﬁgz Y ,;

A fEL/’A
S
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the terminated beneficiary;
addition of a new beneficiary to
replace the terminated
beneficiary; change of
coordinator, etc.).

The granting authority will calculate the
amount due to the beneficiary on the basis
of the reports submitted in previous interim
payments (i.e. beneficiary’s lump sum
contributions for completed and approved
work packages).

Lump sum contributions for ongoing/not
yet completed work packages will have to
be included in the periodic report for the
next reporting periods when those work
packages have been completed.

If the granting authority does not receive
the report on the distribution of payments
within the deadline, it will consider that:

- the coordinator did not distribute any
payment to the beneficiary
concerned and that

- the beneficiary concerned must not
repay any amount to the coordinator.

If the request for amendment is accepted by
the granting authority, the Agreement is
amended

to introduce the necessary changes (see
Article 39).

If the request for amendment is rejected by
the granting authority (because it calls into
question the decision awarding the grant or
breaches the principle of equal treatment of
_applicants), the grant may be terminated
(see Article 32).

After  termination, the concemned
beneficiary’s obligations (in particular
Articles 13 (confidentiality and security),
16 (IPR), 17 (communication,
dissemination  and  visibility), 21
(reporting), 25 (checks, reviews, audits and
investigations), 26 (impact evaluation), 27
(rejections), 28 (grant reduction) and 42
(assignment of claims)) continue to apply.

(0)

®

(@

nélkiilozhetetlen személyt) silyos
szakmai kotelességszegésben
talaltak bliindsnek.

a kedvezményezett (vagy a
képviseleti, dontéshozatali vagy
ellendérzési jogkorrel rendelkezd
személy, illetve a tamogatas
odaitéléséhez/megvaldsitasdhoz
nélkiilozhetetlen személy) csalast,
korrupciét  kovetett el, vagy
blinszervezetben, pénzmosasban,
terrorizmussal kapcsolatos
biincselekményekben (beleértve a
terrorizmus finanszirozasat),
gyermekmunkaban vagy
emberkereskedelemben  érintett
volt.

a kedvezményezettet (vagy a
képviseleti, dontéshozatali vagy
ellendrzési  jogkorrel rendelkezd
személyt, illetve a tamogatas
odaitéléséhez/megvaldsitasahoz

nélkiilozhetetlen személyt) mas
joghat6sag alatt hozték létre azzal a
sz4ndékkal, hogy megkeriiljék a
szarmazasi  orszag  adoiigyi,
szocidlis  vagy  egyéb  jogi
kotelezettségeit (vagy ilyen céllal
hoztak 1étre egy masik szervezetet).

(vagy a
dontéshozatali vagy
ellenérzési  jogkorrel rendelkezo
személy, illetve a tamogatas
odaitéléséhez/megvaldsitasahoz
nélkiildzhetetlen személy)
kotelezettséget vallalt:

a kedvezményezett
képviseleti,

(i) jelentds hibak,

szabalytalansagok vagy csalés

vagy
(i) az e megéallapodas szerinti
kotelezettségek sulyos
megszegese vagy az
odaitélés soran (beleértve az
intézkedés nem megfeleld
végrehajtasat, a felhivas
feltételeinek be nem tartasat,

Y

hamis /?Afoﬂa}flﬁkg;/
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SECTION3
. _OTHERCONS
- EQUENCES:
~ * DAMAGES AND
.. ADMINISTRATIVE
 SANCTIONS

ARTICLE 33 — DAMAGES

33.1 Liability of the granting authority

The granting authority cannot be held liable for
any damage caused to the beneficiaries or to third
parties as a consequence of the implementation of
the Agreement, including for gross negligence.

The granting authority cannot be held liable for
any damage caused by any of the beneficiaries or
other participants involved in the action, as a
consequence of the implementation . of the
Agreement. : '

33.2 Liability of the beneficiaries

The beneficiaries must compensate the granting
authority for any damage it sustains as a result of
the implementation of the action or because the
action was not implemented in full compliance

with the Agreement, provided that it was caused

by gross negligence or wilful act.

The liability does not extend to indirect or
consequential losses or similar damage (such as
loss of profit, loss of revenue or loss of contracts),
provided such damage was not caused by wilful
act or by a breach of confidentiality.

ARTICLE 34 —
SANCTIONS AND OTHER MEASURES

Nothing in this Agreement may be construed as
preventing the adoption of administrative
sanctions (i.e. exclusion from EU award
procedures and/or financial penalties) or other
public law measures, in addition or as an
alternative to the contractual measures provided
under this Agreement (see, for instance, Articles

135 to 145 EU Financial Regulatzon 2018/ 1046 ‘

and Articles 4 and 7 of
Regulation 2988/95) 18,

ADMINISTRATIVE

benyjtasat, az eloirt
informaciok  megadasanak
- elmulasztisat, az etikai vagy

 biztonsagi szabalyok
.. megsértését (ha van ilyen)
- stb.)
(r) a kedvezményezett (vagy a

~ képviseleti, dontéshozatali vagy
ellendrzési jogkoérrel rendelkezd
személy, illetve a tamogatas
odaitélése/megvaldsitasa

szempontjabodl lényeges személy) -

a szamara hasonld feltételek
mellett odaitélt m4as  uniods
tamogatasok esetében - olyan

rendszeres vagy ismétl6dd hibakat,
szabalytalansagokat, csalast vagy
stlyos kotelezettségszegést
kovetett el, amelyek jelentds
hatéassal vannak erre a tdmogatasra
(a megallapitasok kiterjesztése;
lasd a 25. cikk (5) bekezdését).

(s) a kedvezményezett a tamogatast
nyujtd hatésdg kilon kérése
ellenére sem kéri - a koordinatoron
keresztil - a megallapodas
modositasat a d), f), e), g), h), i)
vagy j) emlitett helyzetek
valamelyikében 1évé  kapcsolt
vallalkozésanak  vagy  tarsult
partnerének részvételének
megsziintetése és  feladatainak
atcsoportositasa érdekében, vagy

(t) mas:

32.3.2 Eljaras

A tamogatast nyujto a tdmogatds vagy egy
vagy t6bb kedvezményezett részvételének
megsziintetése el6tt elozetes tajékoztatd
levelet kiild az érintett koordmatomak
vagy kedvezményezettnek:

18 Council Regulation (EC, Euratom) No 2988/95 of 18

- a felmondasx szandek hivatalos 9/

N /{/‘%/»‘:
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December 1995 on the protection of the European
Communities financial interests (OJ L. 312, 23.12.1995, p.

1).

SECTION 4 FORCE MAJEURE

ARTICLE 35 — FORCE MAJEURE

A party prevented by force majeure from fulfilling
its obligations under the Agreement cannot be
considered in breach of them.

‘Force majeure’ means any situation or event that:

- prevents either party from fulfilling their
obligations under the Agreement,

- was unforeseeable, exceptional situation
and beyond the parties’ control,

- was not due to error or negligence on their
part (or on the part of other participants
involved in the action), and

- proves to be inevitable in spite of exercising
all due diligence.

Any situation constituting force majeure must be

formally notified to the other party without delay,
stating the nature, likely duration and foreseeable
effects.

The parties must immediately take all the
necessary steps to limit any damage due to force
majeure and do their best to resume
implementation of the action as soon as possible.

CHAPTER 6 FINAL PROVISIONS

ARTICLE 36 — COMMUNICATION
BETWEEN THE PARTIES

36.1 Forms and means of communication —
Electronic management

EU grants are managed fully electronically through
the EU Funding & Tenders Portal (‘Portal’).

All communications must be made electronically
through the Portal in accordance with the Portal
Terms and Conditions and using the forms and
templates provided there (except if explicitly

bejelentése és annak indoklasa,
valamint

- az értesités kézhezvételét6] szamitott

30 napon beliil észrevételeket kér.

Ha a timogatast nyujt6 hatéség nem kap
észrevételeket, vagy ugy dont, hogy az
eljarast annak ellenére folytatja, hogy a
beérkezett észrevételeket, megerdsiti a
felmondast és annak idépontjat
(megerdésito levél). Ellenkezo esetben
hivatalosan értesiti az eljaras
megsziintetésérol.

A kedvezményezettek megsziintetése
esetén a tamogatast nyljt6 hatosag - az
eljaras végén - tajékoztatja a koordinatort
is.

A felmondas a megerdsitd értesités
elkiildését kovetd napon (vagy az
értesitésben meghatarozott késébbi
idépontban; "felmondasi idépont") lép
hatalyba.

32.3.3 Hatasok
(c) a GA megsziintetéséhez:

A koordinatornak - a felmondas
hatalybalépését6l szamitott 60
napon belill - be kell nyujtania egy

idoszakos jelentés (az utolsd nyitott

jelentési iddszakra vonatkozdan a
megszlinésig).

A tamogatist nyujté6 hatosdg a
benyujtott jelentés alapjan ¢és a
megsziintetés hatalybalépése elott

végrehajtott ~ tevékenységekre
vonatkozé atalanyosszegt
hozzajarulasok

figyelembevételével szamitja ki a
tdmogatas végs® Osszegét €s a
végsd kifizetést (lasd a 22. cikket).
Kivételesen figyelembe veheték a
(pl. technikai okok miatt) be nem
fejezett munkacsomagokhoz
nyujtott részleges atalanydsszegit
hozzajaruléasok is.

Ha a tamogatast a jelentéstétel:
kotelezettség megszegése miatt

g‘ "-,4,' s 3 ‘:—5 ,
!:gi’\nv,/ ‘/*’2!‘//{“/<W/ L
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instructed otherwise by the granting authority).

Communications must be made in writing and

clearly identify the grant agreement (progect,

number and acronym).

Communications must be made by persons
authorised according to the Portal Terms and
Conditions. For naming the authorised persons,
each beneficiary must have designated — before
the signature of this Agreement — a ‘legal entity
appointed representative (LEAR)’. The role and
tasks of the LEAR are stipulated in their
appointment letter (see Portal Terms and
Conditions).

If the electronic exchange system is temporarily
unavailable, mstructlons w1ll begivenonthe
Portal. ' '

36.2 Date of communication

The sending date for communications made
through the Portal will be the date and time of
sending, as indicated by the time logs.

The receiving date for communications made
through the Portal will be the date and time the
communication is accessed, as indicated by the
time logs. Formal notifications that have not been
accessed within 10 days after sending, will be

considered to have been accessed (see Portal

Terms and Conditions).

If a communication is exceptionally made on
paper (by e-mail or postal service), general
principles apply (i.e. date of sending/receipt).
Formal notifications by registered post with proof
of delivery will be considered to have been
received either on the delivery date registered by

the postal service or the deadhne for collection at

the post office.

If the electronic exchange system is temporarily
unavailable, the sending party cannot be

considered in breach of its obligation to send a

communication within a specified deadline.

36.3 Addresses for communication

The Portal can be accessed via the Europa website.

megsziintetik, a koordinator a
megsziintetést ~ kdvetéen . nem
nyujthat be jelentést. o

Ha a tdmogatast nyt;t6 hatosidg nem
kapja meg a jelentést a hatdridén
belill, akkor csak a jovahagyott

idoszakos jelentésben szerepld
atalanyosszegli  hozzéjarulasokat

.veszik figyelembe (nem veszik

@

figyelembe a hozzéjarulasokat, ha

soha nem hagytak jova 1doszakos _

Jelentest)

A megszintetés nem érinti a
tamogatast nyujté hatésagnak a
tamogatés csokkentésére (lasd a 28.
cikket) vagy kbzigazgatasi
szankciok alkalmazasara (lasd a 34.
cikket) vonatkozo jogat.

A kedvezményezettek nem
kovetelhetnek kartéritést a
tamogatdst nyujté hatdsdg altali
megsziintetés miatt (lasd a 33.
cikket).

A megsziintetést koOvetéen a
kedvezményezettek kotelezettségei
(kiilondsen a 13. cikk (titoktartés és
biztonsag), a 16. cikk (szellemi
tulajdonjogok), a 17. cikk
(kommunikacié, terjesztés és
lathat6sag), a 21. cikk
(elentéstétel), a  25.  cikk
(ellendrzések, feliilvizsgalatok,
auditok és vizsgélatok), a 26. cikk
(hatasvizsgalat), a 27. cikk
(elutasitas), a 28. cikk

(tamogatascsokkentés) és a 42. cikk--| - -

(kovetelések  engedményezése))
tovabbra is érvényesek.

a kedvezményezett felmondasa:

: A koordinatornak - a felmondas
 hatélybalépéséto] szamitott 60

napon beh'il - be kell nyujtania:

(1) jelentés az érintett
- kedvezményezett részére
‘torténd kifizetések

The address for paper communications to the

elosztasarpl
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granting authority (if exceptionally allowed) is the
official mailing address indicated on its website.

For beneficiaries, it is the legal address specified
in the Portal Participant Register.

ARTICLE 37 — INTERPRETATION OF THE
AGREEMENT

The provisions in the Data Sheet take precedence
over the rest of the Terms and Conditions of the
Agreement.

Annex 5 takes precedence over the Terms and
Conditions.

The Terms and Conditions take
precedence over the Annexes
other than Annex 5. Annex 2

takes precedence over Annex 1.

ARTICLE 38 — CALCULATION OF
PERIODS AND DEADLINES

In accordance with Regulation No 1182/71%,
periods expressed in days, months or years are
calculated from the moment the triggering event
occurs.

19 Regulation (EEC, Euratom) No 1182/71 of the Council of

3 June 1971 determining the rules applicable to periods,
dates and time-limits (OJ L 124, 8/6/1971, p. 1).

The day during which that event
occurs is not considered as falling
within the period. ‘Days’ means

calendar days, not working days. |

ARTICLE 39 — AMENDMENTS

39.1 Conditions

The Agreement may be amended, unless the
amendment entails changes to the Agreement
which would call into question the decision
awarding the grant or breach the principle of
equal treatment of applicants.

Amendments may be requested by any of the

(i) az érintett
kedvezményezett  4ltal
készitett, a befejezésig
tartd6  nyilt  jelentési
id6szakra vonatkozd, a
munka el6rehaladasanak
attekintését  tartalmazé
befejezési jelentés.

(iii) modositasi kérelem (lasd
a 39. cikket) a szikséges
modositasokkal (pl. a
megsziintetett
kedvezményezett
feladatainak ¢s becsiilt
koltseégvetésének
Ujraelosztasa; Uj
kedvezményezett
felvétele a megsziintetett
kedvezményezett helyébe;
a koordinator
személyének
megvaltoztatasa stb.)
A tamogatast nyujté hatosig a
kedvezményezettnek jard Osszeget
a korabbi 1d6kozi kifizetések soran
benytjtott  jelentések (azaz a
kedvezményezett altal a teljesitett
és jovahagyott munkacsomagokhoz
nyujtott egyOsszegl
hozzajarulasok) alapjan szamitja ki.

A folyamatban 1évé/nem befejezett
munkacsomagokhoz nyujtott
atalanyosszegli hozzéjarulasokat a
kovetkezd jelentéstételi
idészakokra vonatkozd iddszakos
jelentésben  kell  szerepeltetni,
amikor a munkacsomagok
befejezddtek.

Ha a tamogatést nytjt6 hatésdg nem
kapja meg a kifizetések elosztdsérol
sz6lo jelentést a hataridon beliil,
akkor azt Ggy tekinti, hogy:

- akoordinator nem folyositott
semmilyen kifizetést az
érintett kedvezményezettnek,
és hogy

T
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parties.

39.2 Procedure

The party requesting an amendment must submit a

request for amendment signed directly in the Portal _‘

Amendment tool.

The coordinator submits and receives requests for
amendment on behalf of the beneficiaries (see
Annex 3). If a change of coordinator is requested
without its agreement, the submission must be
done by another beneficiary (act;ng on behalf of
the other beneficiaries).

The request for amendment must include:
- the reasons why
- the appropriate supporting documents and

- for a change of coordinator without its
agreement: the opinion of the coordinator
(or proof that this opinion has been
requested in writing).

The granting authority may request additional
information.

If the party receiving the request agrees, it must
sign the amendment in the tool within 45 days of
receiving notification (or any additional
information the granting authority has requested).
If it does not agree, it must formally notify its
disagreement within the same deadline. The
deadline may be extended, if necessary for the
assessment of the request. If no notification is
received within the deadline, the request is
considered to have been rejected.

~. An amendment enters into force on th‘e> day of the B

signature of the receiving party.

An amendment takes effect on the date of entry
into force or other date spec1ﬁed in the o
amendment. o ’

ARTICLE 40 — ACCESSION AND

ADDITION OF NEW BENEFICIARIES

40. 1 Accessxon of the beneficlartes mentloned

~in the Preamble

. - az érintett

- kedvezményezettnek nem kell
" visszafizetnie semmilyen

- Bsszeget a koordinatornak.

‘Ha a moddositdsi kérelmet a
tamogatdst nyujté elfogadja, a
‘megallapodés médosul.
a szitkséges valtoztatasok bevezetese
(lasd a 39. cikket).

Ha a modositdsi kérelmet a
tamogatast nyujté hatdsag elutasitja
(mert az megkérdbjelezi a
tdmogatast odaitéld hatarozatot
vagy sérti  a  kérelmezbkkel
szembeni egyenls bandsmad elvét),
a tdmogatas megszuntetheto (lasd a
32. cikket).

A megsziintetést kovetben az
érintett kedvezményezett
kotelezettségei (kiilonésen a 13.
cikk (titoktartds €s biztonsag), a 16.
cikk (szellemi tulajdonjogok), a 17.
cikk (kommunikacio, terjesztés és
lathatosag), a  21.  cikk
(jelentéstétel), a  25. cikk
(ellendrzések, feliilvizsgalatok,
auditok és vizsgalatok), a 26. cikk
(hatasvizsgalat), a 27. cikk
(elutasitas), a 28. cikk
(tamogatéascsokkentés) €s a 42. cikk
(kovetelések engedmenyezese))
~ tovabbra is érvényesek.

3. SZAKASZ EGYEB
~ KOVETKEZ
'MENYEK:
 KARTERITE
- KOZIGAZGA
-~ TASI
' SZANKCIOK

33. CIKK - KARTERITES

33.1 A tamogatast nyujto hatosag
feleldssége

A tarnogatast nyujto hatdsdg nem, tehetd

i M/(/w; /L
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The beneficiaries which are not coordinator must
accede to the grant by signing the accession form
(see Annex 3) directly in the Portal Grant
Preparation tool, within 30 days after the entry
into force of the Agreement (see Article 44).

They will assume the rights and obligations under
the Agreement with effect from the date ofits entry
into force (see Article 44).

If a beneficiary does not accede to the grant within
the above deadline, the coordinator must — within
30 days — request an amendment (see Article 39)
to terminate the beneficiary and make any changes
necessary to ensure proper implementation of the
action. This does not affect the granting
authority’s right to terminate the grant (see Article
32).

40.2 Addition of new beneficiaries

In justified cases, the beneficiaries may request the

addition of a new beneficiary.

For this purpose, the coordinator must submit a
request for amendment in accordance with Article
39. It must include an accession form (see Annex
3) signed by the new beneficiary directly in the
Portal Amendment tool.

New beneficiaries will assume the rights and
obligations under the Agreement with effect from
the date of their accession specified in the
accession form (see Annex 3).

Additions are also possible in mono-beneficiary
grants.

ARTICLE 41 — TRANSFER OF THE
AGREEMENT

In justified cases, the beneficiary of a mono-
beneficiary grant may request the transfer of the
grant to a new beneficiary, provided that this
would not call into question the decision awarding
the grant or breach the principle of equal
treatment of applicants.

The beneficiary must submit a request for
amendment (see Article 39), with

- the reasons why

felelossé a kedvezményezetteknek vagy

harmadik feleknek a megallapodas
végrehajtasa  kovetkeztében — okozott
karokért, beleértve a sulyos

gondatlansagot is.

A tdmogatast nyujté hatdésag nem tehetd
felelossé a kedvezményezettek vagy az

intézkedésben  részt  vevd  egyéb
résztvevok  altal a  megéllapodas
végrehajtasa  kovetkeztében  okozott
karokeért.

33.2 A kedvezményezettek felelossége

A kedvezményezettek kotelesek
megtériteni a  tdmogatast  nyujtod
hat6sagnak minden olyan kart, amelyet az
intézkedés végrehajtasa miatt vagy azért
szenvedett el, mert az intézkedést nem a
megallapodasnak megfeleléen hajtottak
végre, feltéve, hogy azt sulyos
gondatlansag vagy szandékos cselekmény
okozta.

A felelésség nem terjed ki a kdzvetett vagy

kdvetkezményes  veszteségekre  vagy
hasonlé kéarokra (mint példaul a
nyereségkiesés,  bevételkiesés  vagy

szerzOdéskiesés), feltéve, hogy az ilyen
karokat nem szandékos cselekmény vagy
a titoktartasi kotelezettség megsértése
okozta.

CIKK -  KOZIGAZGATASI
SZANKCIOK kS EGYEB
INTEZKEDESEK

E megallapodas egyetlen rendelkezése
sem értelmezhetd ugy, hogy az

" akadalyozza az ¢ megallapodasban eldirt

szerzOdéses intézkedések mellett vagy
azok  alternativdjaként  kozigazgatasi
szankciok (azaz az unidés odaitélési
eljarasokb6l  valé  kizards  és/vagy
pénziigyi szankciok) vagy egyéb kozjogi
intézkedések elfogadasat (1asd példaul az
EU 2018/1046 koltségvetési rendelet 135-
145. cikkét, valamint a 4. és 7. cikkét).

2988/95 rendelet) 5.

18 A Tanacs 1995. december 18-i 2988/95/EK,,
Euratom rendelete az Eurdpai K&z8sségek
pénziigyi érdekeinek védelmérdi (HL L 312,

T
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- the accession form (see Annex 3)
signed by the new beneficiary directly
in the Portal Amendment tool and

- additional supporting documents (if
required by the granting authority).

The new beneficiary will assume the rights and
obligations under the Agreement with effect from

the date of accession specified in the ‘accession

form (see Annex 3).

ARTICLE 42 — ASSIGNMENTS OF
.~ CLAIMS FOR PAYMENT
'AGAINST THE GRANTING
AUTHORITY

The beneficiaries may not assign any of their
claims for payment against the granting authority
to any third party, except if expressly approved in
writing by the granting authority on the basis of a
reasoned, written request by the coordinator (on
behalf of the beneficiary concerned). -

If the granting authority has not accepted the
assignment or if the terms of it are not observed,
the assignment will have no effect on it.

In no circumstances will an assignment release
the beneficiaries from their obligations towards
the granting authority.

ARTICLE 43 — APPLICABLE LAW AND

SETTLEMENT OF DISPUTES o
43.1 Applicable law

The Agreement is governed by the applicable EU
law, supplemented if necessary by the law of
Belgium.

Special rules may apply for beneficiaries which are
international orgamsatlons (1f any, see Data Sheet
Point 5). . :

43.2 Dispute settlement

If a dispute concerns the interpretation, application
or validity of the Agreement, the parties must bring
action before the EU General Court — or, on
appeal, the EU Court of Justice — under Article

1995.12.23,, 1. 0.).

4. SZAKASZ VIS MAIOR

35. CIKK - VIS MAIOR

Az a fél, akit vis maior akadalyoz abban,
hogy a megéllapodas szerinti
kotelezettségeit telj es1tse nem ugy, hogy
megszegte azokat.

"Vis maior": minden olyan helyzet vagy
esemény, amely:

- - barmelyik felet megakadalyozza a
megallapodas szerinti
kotelezettségeinek teljesitésében,

- elére nem lathato, rendkiviili helyzet
volt, és a felek ellen6rzési koren o
kiviil esett,

- nem az § (vagy az intézkedésben
részt vevl mas résztvevok)
hib4jabol vagy gondatlansagabdl
eredt, és

- elkeriilhetetlennek bizonyul a kell
koriiltekintés ellenére is.

Minden vis maiornak minésiilé helyzetrol
haladéktalanul hivatalosan értesiteni kell a
masik felet, megjeldlve annak jellegét,
vérhato idotartamat és elérelathaté hatésait.

A feleknek haladéktalanul meg kell tenniiik
minden szitkséges 1épést a vis maior miatti
kéarok csdkkentése érdekében, és mindent

meg kell tenniiik annak érdekében, hogy az

intézkedés végrehajtasa a lehetd
leghamarabb folytatédjon.

6. FEJEZET ZARO

RENDELKEZESEK
CIKK -

KOMMUNIKACIO

36.1 A kommunikacié formai és
eszkozei - Elektronikus iranyitas

A FELEK KOZOTTI ,

272 of the Treaty on the Functioning of the EU

Az umos tamogatasokat teljes mértékben

E
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(TFEU).

For non-EU beneficiaries (if any), such disputes
must be brought before the courts of Brussels,
Belgium — unless an international agreement
provides for the enforceability of EU court
judgements.

For beneficiaries with arbitration as special
dispute settlement forum (if any; see Data Sheet,
Point 5), the dispute will — in the absence of an
amicable settlement — be settled in accordance
with the Rules for Arbitration published on the
Portal.

If a dispute concerns administrative sanctions,
offsetting or an enforceable decision under Article
299 TFEU (see Articles 22 and 34), the
beneficiaries must bring action before the General
Court — or, on appeal, the Court of Justice —
under Article 263 TFEU.

For grants where the granting authority is an EU
executive agency (see Preamble), actions against
offsetting and enforceable decisions must be
brought against the European Commission (not
against the granting authority; see also Article
22).

ARTICLE 44 — ENTRY INTO FORCE

The Agreement will enter into force on the day of
signature by the granting authority or the
coordinator, depending on which is later.

SIGNATURES
For the coordinator
For the granting authority

elektronikusan, az EU finanszirozési és
palyazati portalon (a tovabbiakban: portal)
keresztiil kezelik.

Minden koézleményt elektronikus uton, a
portalon keresztiil kell megkiildeni a portal
altalanos szerzodési feltételeivel
Osszhangban, az ott talalhatd trlapok és
sablonok hasznalataval (kivéve, ha a
tamogatist nyujté hatésag kifejezetten
masképp rendelkezik).

A koézleményeket irasban kell megtenni,
és egyértelmlien meg kell jeldlni a
thmogatasi megallapodast (a projekt
szama és roviditése).

A kozleményeket a portdl Altalanos
Szerzodési Feltételei szerint
felhatalmazott személyeknek kell
megtenniiik. A felhatalmazott személyek
megnevezéséhez minden
kedvezményezettnek - a  jelen
megallapodés alairasa el6tt - meg kell
jelolnie egy "jogi személy altal kijelolt
képviseldt (LEAR)". A LEAR szerepét €s
feladatait a kinevezési levé] hatarozza meg
(lasd a portdl altalanos szerzédési
feltételeit).

Ha az elektronikus atvaltasi rendszer
dtmenetileg nem érhet6 el, a portalon adnak
utasitasokat.

36.2 A kozlés datuma

A Portalon keresztiil torténd
kommunikacié esetén a kiildés datuma a
kiildés datuma és idépontja, ahogyan azt
az idénaplok jelzik.

A portalon keresztiil torténd
kommunikacié6 fogadasi datuma a
kommunikacié elérésének datuma és
id6pontja lesz, ahogyan azt az idénaplok
jelzik. Azokat a hivatalos értesitéseket,
amelyekhez a kiildést6l szamitott 10
napon belil nem fémek hozza, ugy
tekintjiik, hogy azokhoz hozzafértek (lasd
a portal altalanos szerzodési feltételeit).

Ha a kozlés kivételesen papiron (e-

AL
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mailben vagy postai uton) torténik, az
altalanos elvek érvényesek (pl. a
kiildés/atvétel datuma). Az ajanlott postai
kiilldeményként  feladott, kézbesitési
igazolassal ellatott hivatalos értesitéseket
a postai szolgaltatd altal nyilvantartott
kézbesitési napon vagy a postahivatalban
torténd atvétel hatandejen kezbesnettmk
kell tekinteni. '

Ha az elektronikus adatcsererendszer
atmenetileg nem érhet6 el, a kiildé fél nem
tekintheté ugy, hogy megszegte volna a
kozlemény meghatarozott hataridén beliili
elkiildésére vonatkozo kotelezettségét.

36.3 Kommunikaicios cimek

A portdl az Europa weboldalon keresztiil
érhetd el.

A tamogatast nyujté hatésaghoz cimzett
papiralapd  kozlemények cimét (ha
kivételesen engedélyezett) a hatdsag
honlapjan feltiintetett hivatalos levelezési
cim adja meg.

A kedvezményezettek esetében ez a portal

résztvevéi nyilvantartasban megadott jogi
cim.

37. CIKK - A MEGALLAPODAS
ERTELMEZESE

Az Adatlap rendelkezései elsGbbséget
élveznek a Szerz6dés tobbi feltételével
szemben,

Az 5. melléklet els6bbséget élvez az
Altalanos Szerzédési F eltetelekkel
szemben.

Az Altalénos Szerzédési
Feltételek elsGbbséget
¢élveznek a mellékletekkel
szemben, kivéve az 5.
mellékletet. A 2.

melléklet elsébbséget

a\w !,/’ ?M/ﬂ e
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élvez az 1. melléklettel

szemben.

CIKK - Az”ID(")sz'Algogc ES
HATARIDOK SZAMITASA

Az 1182/71 rendelet’® értelmében a
napokban, hoénapokban vagy években
kifejezett id6szakokat a kivaltd esemény
bekdvetkeztétdl szamitjak.

19 A Tanacs 1971. junius 3-i 1182/71/EGK,
Euratom rendelete az id6tartamokra, idépontokra
és hataridokre vonatkozd szabélyok
meghatarozasardl (HL L 124., 1971.6.8., 1. 0.).

Az anap, amelyen ez az
esemény bekdvetkezik, nem
szamit az id6északba esének. A
"napok" naptéri napokat
jelentenek, nem

munkanapokat.

39. CIKK - MODOSITASOK

39.1 Feltételek

A megallapodéas modosithato, kivéve, ha a
moédositas a  megallapodas  olyan
moédositasat vonja maga utdn, amely
megkérdbjelezi a tamogatas odaitélésérdl
sz016 hatarozatot, vagy sérti a palyazdokkal
szembeni egyenlé banasmod elvét.

A modositasokat bé@glyik fél kérheti.
39.2 FEljaras

A moddositast kéré félnek koézvetleniil a
portdl  modositdsi  eszkdzén  kell
benyujtania a mddositasi kérelmet alairva.

A koordinator a kedvezményezettek
nevében maddositd kérelmeket nyujt be és
fogad be (lasd a 3. mellékletet). Ha a
koordinator megvaltoztatdsat kérik a
koordinator  beleegyezése nélkil, a

benyujtast egy masik kedvezményezettnek

g
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kell elvégeznie (a tobbl kedvezmenyezett
nevében eljérva).

A modositasi kérelemnek tartalmaz;nia_vke_llz
- az okok, hogy miért

- amegfeleld igazolé dokumentumok

- akoordinator beleegyezése nélkiili
valtas esetén: a koordinator
véleménye (vagy annak igazolasa,
hogy ezt a vé€leményt irasban
kérték). -

A tamogatast nytjté hatosig tovabbi
informacidkat kérhet.

Ha a megkeresést fogado fél egyetért,
akkor az értesités (vagy az engedélyezd
hatoésag altal kért tovabbi informacidk)
kézhezvételétdl szamitott 45 napon beliil
ala kell irnia a médositast az eszkdzben.
Ha nem ért egyet, ugyanezen hataridén
beliil hivatalosan is be kell jelentenie egyet
nem értését. A hatérid6
meghosszabbithato, ha a  kérelem
elbirdlasahoz sziikséges. Ha a hataridén
beliil nem érkezik értesités, a kérelmet
elutasitottnak kell tekinteni.

A médositas a fogad6 fél alairasanak
napjan lép hatalyba.

A médositas a hatdlybalépés napjan vagy a
modositasban meghatarozott egyéb ‘
idépontban 1ép hatilyba.

40. CIKK - CSATLAKOZAS ES UJ
KEDVEZMENYEZETTEK S B
FELVETELE BRI

40.1 A preambulumban emlitett
kedvezményezettek csatlakozisa

A koordinatornak nem  mindsiild
kedvezményezetteknek a megallapodas
hatdlybalépését kovetd 30 napon beliil
csatlakozniuk kell a tamogatashoz a
csatlakozasi formanyomtatvany (lasd a 3.
mellékletet) alairdséval, kozvetlentl a

portal tamogatas-elokeszxto eszkc‘izén

!o)
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(lasd a 44. cikket).

A megallapodasbol eredd jogokat &s
kotelezettségeket a megallapodds
hatalybalépésének napjatol veszik at (lasd
a 44. cikket).

Ha a kedvezményezett a fenti hataridén
beliil nem csatlakozik a tamogatashoz, a
koordinatornak - 30 napon belil -
modositast kell kérnie (1asd a 39. cikket) a
kedvezményezett megsziintetése és a
fellépés  megfelelé  végrehajtasanak
biztositasdhoz szilkséges modositasok
elvégzése érdekében. Ez nem érinti a
tamogatast nyujté hatésagnak a timogatas
megsziintetésére vonatkozé jogat (lasd 32.
cikk).

40.2 Uj kedvezményezettek felvétele

Indokolt esetben a kedvezményezettek
kérhetik egy j kedvezményezett felvételét.

E célbdl a koordinatornak a 39. cikkel
Osszhangban mddositasi kérelmet kell
benytjtania. Ehhez csatolnia kell egy
csatlakozasi formanyomtatvanyt (lasd a 3.
mellékletet), amelyet az Uj
kedvezményezett kozvetleniil a portal
modositasi eszkdzében ir ala.

Az \j kedvezményezettek a megallapodas
szerinti jogokat és kotelezettségeket a
csatlakozasi formanyomtatvanyban (lasd a
3. mellékletet) meghatarozott csatlakozasi
datumtdl kezdédden veszik at.

A kiegészitések az egy kedvezményezettre
vonatkozd tamogatasok eseteben is
Iehetségesek.

41. CIKK - A MEGALLAPODAS
ATRUHAZASA

Indokolt esetben az egy
kedvezményezettre  sz6lé6  tdmogatas
kedvezményezettje kérheti a tamogatas
atruhazasit egy U kedvezményezettre,
feltéve, hogy ez nem kérddjelezi meg a
tamogatas odaitélésérdl szol6 hatarozatot,
és nem sérti a kérelmezOkkel szembeni
egyenld banasmod elvét.
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A kedvezményezettnek médositasi
kérelmet kell benytjtania (lasd a 39.
cikket), amelyhez a kovetkezbket kell
csatolnia

- az okok, hogy miért

- azuj kedvezményezett altal alairt
csatlakozési formanyomtatvany
(lasd a 3. mellékletet) kdzvetleniil
a portal médositasi eszk6zén, és

- tovabbi igazolé dokumentumok (ha
a tamogatast nyujtd hatésag kéri).

Az 10j kedvezményezett a csatlakozasi
formanyomtatvanyon  (lasd a = 3.
mellékletet) meghatarozott csatlakozasi
datummal 1ép hatdlyba a megallapodas
szerinti  jogok €s  kotelezettségek
tekintetében.

CIKK - A TAMOGATAST NYUJTO
HATOSAGGAL
SZEMBENI
FIZETESI IGENYEK
ENGEDMENYEZES
E

A kedvezményezettek a tamogatast nyujtd
hatdsaggal szembeni kifizetési igényeiket
nem ruhdzhatjak at harmadik félre, kivéve,
ha a tamogatast nyujté hatésag a
koordinator (az érintett kedvezményezett
nevében) indokolassal ellatott irasbeli
kerelme alapjan klfejezetten 1résban
jovahagyja. o

Ha az engedélyez6 hatdsag nem fogadta el

~az engedményezést, vagy ha az

engedményezés feltételeit nem tartjak be
az engedményezésnek nincs hatésa.

Az engedmeényezes semmilyen
korilmények kozott nem mentesiti a
kedvezményezetteket a tdmogatast nyijtd
hat6saggal szembeni kdtelezettségeik alol.

43. CIKK - ALKALMAZANDO JOG :

ES VITARENDEZES

43 1 Alkalmazandé Jog

s Qwﬁ%/% =
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A megallapodasra az alkalmazandd unios
jog irdnyadd, sziikség esetén kiegészitve a
belga joggal.

Kiilonleges szabalyok vonatkozhatnak a
nemzetk6zi szervezetekbol allé
kedvezményezettekre (ha vannak ilyenek;
lasd az adatlap 5. pontjat).

43.2 Vitarendezés

Ha a megallapodds értelmezésével,
alkalmazasaval vagy érvényességével
kapcsolatos jogvita meriil fel, a feleknek az
EU mik6désérol  szold  szerz6dés
(EUMSZ) 272. cikke alapjan az EU
Torvényszékéhez - vagy fellebbezés
esetéen az EU Birésagdhoz - kell
fordulniuk.

A nem unids kedvezményezettek esetében
(ha vannak ilyenek) az ilyen jogvitakat a
belgiumi briisszeli birosagok el6tt kell
meginditani - kivéve, ha nemzetkdzi
megallapodés rendelkezik az unids
bir6sagi hatarozatok végrehajthatosagarol.

Azon  kedvezményezettek  esetében,
akiknél a vélasztottbiraskodas kiilonleges
vitarendezési forum (ha van ilyen; lasd az
Adatlap 5. pontjat), a vitat - békés
rendezés hidnyaban - a portalon kozzétett
Valasztottbirdsagi Szabalyzat szerint kell
rendezni.

Ha a jogvita kozigazgatasi szankcidkra,
beszamitasra vagy az EUMSZ 299. cikk
szerinti végrehajthato hatarozatra
vonatkozik (lasd a 22. ¢és 34. cikket), a
kedvezményezetteknek az EUMSZ 263.
cikk alapjan a Torvényszékhez - vagy
fellebbezés esetén a Birésidghoz - kell
fordulniuk.

Az olyan tamogatisok esetében, ahol a
tamogatast nyujté hatosdg az EU
végrehajto  tigynoksége  (lasd  a
preambulumot), a beszamitassal ¢és a
végrehajthaté  hatarozatokkal szembeni
kereseteket az Eurdpai Bizottsag ellen kell

benyujtani (nem pedig a timogatast nyujto
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hatésag ellen; lasd még a 22. cikket).

44. CIKK - HATALYBALEPES

A megéllapodas az engedélyezé hatdsag
vagy a koordinator 4ltali alairds napjan 1ép

hatalyba, attél fuggben, hogy melylk .

kovetkezik be kesobb
ALAIRASQK

A ~ koordinator szamara

A tamogatast ny0jté hatosag rész€Erol
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 KONZORCIUMI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
Tamogatasban reszesxtett pro;ekt megvalosxtasara Lol

Amely 1étrejtt egyrészrol

Nev Budapest Fovaros VIII. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat o
- Székhely: 1082 Budapest, Baross utca 63-67. ' :

" Torzsszém: 735715

Addszam: 15735715-2-42

Alairasra jogosult képviseldje: Piké Andras polgarmester

Szémlavezetd pénzintézet neve: OTP Bank Nyrt

Szémlaszém: mint konzorcium tag ' o

masrészrol

Név: N6k a Nokért Egytitt az Erszak Ellen Egyesiilet
Postacim: 1447 Budapest, Pf. 502.

Székhely: 1071 Budapest, Dembinszky utca 30. fszt. 1.
Nyilvantartasi szam: 01-02-0005682 (Fbévarosi Torvenyszek)
Adoészam: 18060339-1-42

lairasra jogosult képviseldje: Gottinger Magda

Szédmlavezetd pénzintézet neve: MagN et Bank

Szamlaszam: :

mint konzorcium tag

harmadrészt:

Név: Una Casa Per L’Uomo — Societd Cooperativa Sociale
Székhely: Via Silvio Pellico 38/3, 31044 Montebelluna (TV), IT
Azonositd szdm (térzs-szadm/cégjegyzékszam): 02375650260
Adodszam: 02375650260

Alairasra jogosult képviseldje: Giorgio Gallina

Szamlavezetd pénzintézet neve: Banca delle Terre Venete
Szémlaszam: IT08W0839961820000000604304 o

mint konzorcium tag

negyedreszt:

Név: Utcarél Lakasba! Egyesiilet

Székhely: 1076 Budapest Thokoly Gt 21.

Nyilvéntartasi szdm: 01-02-0015604 (Févérosi Torvényszék)
‘Adészam: 18625880-1-42 o
_ Alairasra jogosult képviseléje: Bende Anna és Kovécs Vera o
 Szémlavezetd pénzintézet neve: MagNet Bank ' :
. Szamlaszam: :

“mint konzorcium tag

'kozott (a tovabbiakban egyiittesen: Tagok), alulirott napon és helyen az aldbbi feltételekkel: ’

o 1. Preambulum

1.1, A ,SHELTER - Térsas tanulasi program a csaladon beliili erészak aldozatainak helyi szint(

© tAmogatasdhoz” .cimili projekt megvalositasara létrehozott Konzorcium (a tovébbiakban:



Konzorcium) az Eurdpai Bizottsag Jogérvényesiilési és Fogyasztopolitikai Foigazgatosaga éltal
kifrt, CERV-2024-DAPHNE Jogok, Egyenléség, Allampolgirsdg programra 101195191
azonositd szdmon regisztralt palyazatot nyudjtott be, amelyet Tamogaté a 2024. november 29-én
kelt, Ref. Ares(2024)8521352 iktatoszam tamogaté levél szerint tAmogatasban részesitett.

1.2. A projekt cime: ,SHELTER - Tarsas tanuldsi program a csalddon beliili erdszak
aldozatainak helyi szintli timogatasahoz” (a tovabbiakban: Projekt), melynek megvalésitisara a
az Eurdpai Unié (tovabbiakban: Tamogat6) nevében eljaré Eurdpai Bizottsag (a tovabbiakban:
Kézremiikddd Szervezet) tamogatasi szerzédést kot a Konzorcium tagjainak képviseletében
eljar6 Konzorciumvezetével (a tovabbiakban: Tamogatasi szerzodés).

1.3. A Projekt megvalésitdsara a Konzorcium tagjai, mint a tamogatas kedvezményezettjei jelen
konzorciumi egyiittmiik6dési megallapodast (a tovabbiakban: Megallapodas) kotik.

2. Konzorciumvezetd

2.1. A Konzorcium Tagjai maguk kozil a Budapest Fovdros VIII. kerillet Jozsefvarosi
Onkormanyzat tagot valasztjak a Konzorcium vezet6jévé (a tovabbiakban: Konzorciumvezetd).

2.2. A Konzorciumvezetd a Projekt megvalositdsa, valamint a Konzorcium fenntartdsa és
megfeleld mikddtetése érdekében koordindlja a Konzorcium mikdését.

2.3. Jelen Konzorcium nevében a Konzorciumvezet6 altal a Kozrem(ikddd Szervezet irdnyéban
tett nyilatkozatok a Tagokat jogositjék, illetve kotelezik.

24. A Kozremikddé Szervezetnek a Konzorciummal, illetve annak tagjaival torténd
kapcsolattartdsa a Konzorciumvezetén keresztiil térténik.

3. Konzorcium célja

Komplex szocidlis szolgéltatasi, pénziigyi és lakhatasi tdmogatdsi rendszer kialakitdsa a csalddon
beliili erészak aldozatai szdmara Jozsefvarosban, a lakossdg informéldsa a bantalmazasrdl és
bejelentési lehetségek biztositasa, szakpolitikai javaslatok megfogalmazasa az Snkormanyzatok
és a szocidlis szolgaltatok sz&mdra a konzorciumi partnerekkel és mdés civil szervezetekkel,
Onkormanyzatokkal k6zos tanulasi folyamat eredményeként.

4. A Tagok jogai ¢s kotelezettségei

4.1. A Megallapodés aldirasaval a Tagok kijelentik, hogy a Kozremiik6dd Szervezet éltal a
Konzorciumvezetd részére megkiildott tAmogatasi szerz6dés rendelkezéseit és annak mellékleteit
ismerik, azt magukra nézve kételezonek ismerik el, tovabbé tudomasul veszik, hogy az abban
foglalt kotelezettségek minden Tagra nézve kotelez6 érvénytiek. .

4.2. A Megéllapodas alairasa kifejezi tovabba a Tagok azon sz&ndékat is, hogy a Projekt lezarasat
kévetoen a Projektben kifejezett célok megvalositidsa érdekében a palyazatban és a tdmogatasi
szerzbdésben leirtaknak megfelelden a fenntartdsi idoszakban is egyfittmiikddnek, és az addig
elért eredmények tovabbi folyamatos fenntartasat sajat anyagi eszkodzeikkel biztositjak.

4.3. A Tagok a Megallapodas aldirdsdval a Polgari Torvénykoényvrél szolé 2013, évi V. torvény
6:11-6:17. §-ai alapjan meghatalmazzak a Konzorciumvezetdt, hogy a tdmogatasi szerz6dést, és
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annak esetleges modositésait, a projekt eloreha]ada51 jelentéseket, a kifizetési kérelmeket

. nevukben és helyettiik alairjon.

4.4. Barmely nyilatkozat megtétele eloétt a Konzorciumvezetd biztositja, hogy a Tagok a
nyilatkozat tartalmat megismerjék és elfogadjadk olyan idében, hogy a nyilatkozatot a
Kozremiikddo Szervezet jogszabilyban vagy tamogatési szerzbdésben meghatarozott hatarldoben
megkapja.

4.5. Amennyiben a tdmogatisi szerz6dés modositdsa vélik sziikségessé, a modositas
Kozremiikodoé Szervezetnél torténd kérelmezését megelézéen a Tagok egyeztetni kotelesek
egymdssal. A Konzorciumvezeté koteles biztositani, hogy a Tagok a Kozremukbdo Szervezet
altal kiildott tdmogatdsi szerz6dés modositasinak tervezetét elfogadjak.

4.6. A Konzorciumvezetd a Megallapodas alairdsdval kotelezettséget vallal arra, hogy a
Kozremilkodd Szervezettel megkotott tdmogatdsi szerzodés masolatat és annak esetleges
moédositasait a tdmogatési szerz6dés mindkét fél alta] alairt példanyanak kézhezvételét kovetd 5
munkanapon beliil megkiildi a Tagoknak.

4.7. A Tagok a Projekt megvaldsitdsa sordn kotelesek egylittmiikodni, egymds jelen
Megéllapodasban, illetve a Projektben vallalt kotelezettségeinek teljesitését elbsegiteni, a
teljesitéshez sziikséges informaciot megadni.

4.8. A Konzorcium minden egyes tagja felelosséggel tartozik a tAmogatasi szerzddésben
meghatarozott, 4ltala megvaldsitand6é projektrész szerzdésszerii teljesitéséért. Amennyiben
egyes projektrészt a Konzorcium tagjai kozésen valositanak meg, vagy az egyes projektrészek
rendeltetése oly modon sszefligg, hogy azok 6nalldan, rendeltetésszeriien és a Projekt céljaira
nem alkalmasak, azok teljesitéséért az abban részt vevd Tagok egyetemlegesen felelnek.

4.9. A tdmogatas szabélyszer(l, szerz8désszerli és szakmailag megalapozott felhaszndldsaért a
Tagok —~ a kapott tdmogatds aranyaban és a palyazatban rogzitett penzugyl itemtervnek
megfeleléen ~ 6nalléan felelnek.

4.10. A Konzorciumvezetd kételezi magat arra, hogy a Kozremiikodsé Szervezetnek, a
Témogatonak, €s a Projekt megvalositasanak ellendrzésére jogszabély és a tdmogatasi szerz8dés

-alapjan jogosult szerveknek a Projekt megva1031tasaval kapcsolatos barmilyen kozlésérél a
Tagokat tajékoztatja.

‘ 41 1. A Tagok kotelesek haladéktalanul tdjékoztatni a Konzorciumvezetdt, ha a Projekt keretében
-altaluk wvallalt tevékenység megvalositdsa akadalyba {itkézik, meghitsul, vagy késedelmet

- szenved, illetve barmely olyan korilményrdl, amely a Projekt megvalositasat befolyasolja. E
 thjékoztatast a Konzorciumvezet$ haladéktalanul k6z1i a Kozremikodd Szervezettel.

~ 4.12. Amennyiben a Kozremiik6dsé Szervezet vagy a Tamogato a Projekttel kapcsolatban
tajékoztatast kér a Konzorciumvezet6tdl, a Konzorciumvezetd felhivasara a Tagok kételesek a
Projekt keretében altaluk vallalt tevékenységrdl a megfelelé informaciét olyan hatdridében

megadni, hogy a Konzorciumvezeté a Kzremiikodo Szervezet vagy a Tamogato altal megszabott

hatandoben a kert tajekoztatast megadhassa

- _5. A Tagok altal vallalt feladatok



5.1. A Projekt megvalGsitdsa érdekében a Tagok az alabbi feladatok megvaldsitasét vallaljak, a

Projektben foglalt pénzligyi iitemtervvel dsszhangban:

Tag neve Feladat A feladatra juté
elszamolhaté
kioltségek Osszege
(EUR)
Budapest Févaros A Projekt szakmai és operativ koordinécidja, 22147821
VIIL Jézsefvérosi komplex aldozatsegitd szolgaltatas és védett lakas ebbo! palyazati
Onkorményzat pilot program megtervezése és bevezetése, tamogatas:
Onsegitd csoport szervezése &ldozatoknak, 199 330,39
tanulméanyutak szervezése Bécsbe,
Montebellundba és Budapestre, aldozatok
pénziigyi tdmogatdsardl sz6lé online miihely
tartdsa, miihelysorozat szervezése sériilékeny
csoportokhoz tartozé dldozatoknak nytjtott
ellatasrol, szakpolitikai javaslatok készitése, a
lakossag tajékoztatasa, figyelemfelhivé kampany a
16 Akciénap a Nok Elleni Er8szak Ellen
alkalmabdl, projektoldal és gyerekbarat bejelentd
oldal készitése, angol és magyar nyelvi kézikényv
irasa aldozatsegitésrol onkormanyzatoknak,
magyar onkorményzatoknak sz6l6 kerekasztal-
beszélgetés és online eurdpai zard konferencia
szervezése.
Tag neve Feladat A feladatra juté
elszamolhato
koltségek dsszege
(EUR)
N6k a Nokért Egyiitt | Képzések, esetmegbeszélések tartdsa a 88 245,04
az Erdszak Ellen jozsefvarosi dldozatsegitésben résztvevok szamara ebbol palyazati
Egyesiilet (szocidlis munkasok, egyéb jelzérendszeri tagok, tamogatas:
pszichologusok), integralt igyfélellatasi protokoll 79 420,54
kidolgozasa Jozsefvarosban, nsegitd csoport
facilitaldsaro! képzés tartasa és a csoportvezetdk
mentoralasa, részvétel a bécsi és montebellunai
tanulmanyutakon, mithelyeken, a budapesti
tanulmanytton prezentacid a szervezetrdl, magyar
nyelvil kézikdnyv készitése szocialis
szolgaltatoknak, prezentacio készitése az
dnkormanyzatoknak sz6l6 magyar nyelvi
kerekasztal-beszélgetésre és az eurdpai zard
konferenciéra.
Tag neve Feladat A feladatra juto
elszamolhato
koltségek dsszege
(EUR)
Una Casa Per Online mihely és szakpolitikai 6sszefoglal6 az 38 684,77
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L’Uomo — Societd aldozatoknak nyujtott szolgaltatasok szervezésérél | ebbdl palyazati
Cooperativa Sociale | angol nyelven, részvétel a tanulményutakon, a tamogatas:
S szervezet bemutatdsa a montebellunai 34 816,30
tanulmanytton, részvétel az angol nyelvil '
mithelyeken, prezenticié eldadésa az eurdpai zard
konferencién, olasz nyelvii kézikdnyv irdsa
onkorményzatoknak az dldozatsegitésrol.
Tag neve  Feladat A feladatra juté
S EREEE R elszamolhat6
koltségek Gsszege
(EUR)
Utcarol Lakéasba! | Szakpolitikai javaslat védett lakdsok 52 499,55
Egyesiilet | mikadtetésérdl Jozsefvarosban magyar nyelven, ebbdl palyazati
’ 1 részvétel védett lakas pilot program tamogatas:
| kidolgozasaban és mikddtetésében, protokoll 47249,60
“. | kidolgozasa az énkormanyzati lakdsokban €16 -
-1 aldozatok segitésére, angol nyelvii online mihely
az aldozatok segitésének lakéspolitikai
eszkozeirbl, részvétel a bécsi és montebellunai
tanulmanyutakon, a szervezet bemutatasa a
budapesti tanulmanyiton, részvétel mithelyeken,
a kommunikécids anyagok tervezésében,
prezentacié készitése az onkormanyzatoknak
52010 kerekasztal-beszélgetésre és az eurdpai zard
konferencidra.

5.2. A Tagok onal]oan fele]nek az altaluk vallalt _]elen pontba.n részletezett feladatoknak az
elvegzeseert '

5.3. A tagok tudomasu] veszik, hogy a projekt megvaldsitasahoz 10% onerot sajat forrasbol kell
blztosuamuk - .
6. A Projekt elérehaladasinak jelentése és a kifizetések

6.1. A Projekt elérehaladasardl és eredményeirdl szol6 projekt eldrehaladasi jelentéseket, zard
jelentést és projekt fenntartasi jelentést (tovabbiakban egyiitt projekt elérehaladési jelentés) a

Konzorcium tagjai nevében a Tagok altal nyujtott adatszolgaltatas alapjan Konzorcmmvezetol _

. alh‘ga Ossze, és kiildi el a Kdzremlikodé Szervezetnek.

"."6.2. A-Tagok a Projekt keretében altaluk vallalt, projekt el6érehaladasi jelentéssel még le nem
" fedett idészakban elvégzett tevékenységeik elorehaladasarol a projekt elérehaladédsi jelentés
Kozremitk6dé Szervezet részére torténd benyijtasdnak hataridejét megel6z6 15 munkanappal

kotelesek beszdmolni a i(onzorcmmvezeto részére, €s kotelesek csatolm a tamogatas1

: szerzodesben e101rt mellékleteket.

6.3, A tamogatas igényléséhez szitkséges kifizetési kérelmet a tagok 6nélldan allitjak Ossze a sajat
résziik tekintetében. A Tagok a kifizetési kérelem dokumentumait a Konzorciumvezetének kiildik

’ meg. A Tagok elszdmolési dokumentumait a Konzorciumvezet$ tolti fel, rogziti az Eurépai
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Bizottsag palyazat szervezés szolgéltatdsi portaljidn (European Comission Grant Management
Services Portal). .

6.4. A Tagok tudomasul veszik, hogy a Kézrem(ik6d6é Szervezet altal nyujtott résztdmogatast a
Konzorciumvezetd kozvetleniil eurOban utalja at részikre a tamogatdsi szerzddésben
meghatdrozott bankszamldjukra a résztamogatds Konzorciumvezeté szamlajan térténd jovairast
kévetd kdvetden 8 napon beliil.

6.5. A Tagok a Megallapodas alairdsaval tudomasul veszik, hogy a Konzorciumvezetd legfeljebb
annak a tdmogatdsi ardnynak megfelelé tdmogatdsi Osszeget utal a Tag részére, amelyet a
palyazati kiiras, illetve a tdmogatdsrol sz6l6 dontés maximalisan meghatarozott, valamint amelyet
a tamogatasi szerzO6dés a Tag egyedi részletes koltségvetésének vonatkozédsdban a tag szémdra,
mint maximalisan meghatarozott timogatast megjeldlt.

6.6. Amennyiben az esedékes tamogatas folyositasat megel6z6 ellentrzés alapjan megéllapithato,
hogy a Tagok barmelyikének az adéhatdsigok (allami addhatdsdg, vamhatdsag, Snkormanyzati
adohatésag) tdjékoztatdsa szerint lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozdsa van, a
Kozremitkddé Szervezet a tamogatas folyodsitasat felfliggeszti a koztartozd tag tekintetében
mindaddig, amig a tag, kéztartozasanak rendezését a Kozremiikddd Szervezet éltal el6irt modon
nem igazolja.

6.7. A Tagok tudomasul veszik, hogy amennyiben szabalytalansdg (a k6z0sségi jog valamely
rendelkezésének egy gazdasagi megvaldsitd cselekedetébdl vagy mulasztasabol adodd barmiféle
megsértése, amely az Eurdpai Unié altaldnos koltségvetését az altaldnos koltségvetésre rott
indokolatlan koltség forméjdban sérti vagy sértheti) miatt, vagy a tdmogatasi szerzédésben, illetve
egyéb jogszabalyban meghatdrozott ok miatt a Kézremiikd6 Szervezet a kifizetési kérelemben
szereplé egyes tételek kifizetését megtagadja, vagy csOkkenti a tdmogatds Osszegét, a
Kozremiikddé Szervezet nem utal vagy csSkkentett Osszegben utal az {ligyben érintett, a
szabélytalansagot elkdvetd vagy felelds Tag részére.

6.8. Amennyiben a Kézrem(ik6dd Szervezet vagy a Tamogatd szabalytalansag vagy a tdmogatdsi
szerzO6dés megszegése miatt mar kifizetett tdmogatas visszafizetését rendeli el, a Tag koteles az
altala okozott szabalytalansig vagy szerzOdésszegés miatt visszakdvetelt 8sszeget visszafizetni, a
Kozremiikddé Szervezet erre iranyuld felszdlitdsdban foglaltak szerint. A Kozremiikddo
Szervezet a szabdlytalansagot vagy szerzédésszegést elkdvetd Tagot felszdlitja a visszakovetelt
Osszeg megfizetésére, és e felszolitast egyidejiileg tdjékoztatasul tovabbitja a Konzorciumvezetd
reszere.

6.9. Ha nem éllapithaté meg, hogy a szabdlytalansig elkovetésében vagy a tdmogatasi szerzddés
megszegésében a Tagok milyen mértékben muiksdtek kozre, €s a Tagok a visszafizetési
kotelezettségiitket a visszafizetési felszolitasban meghatarozott id6pontig nem teljesitik, a
Kézremiikodd Szervezet a még fenndlld kovetelése teljes Osszegét barmely Taggal szemben
érvényesitheti.

6.10. Tagok tudomadsul veszik, hogy — a tdmogatasi szerz6dés alapjan — Konzorciumvezetd a
Tagtél dokumentumokat, szamlékat és informécidkat kérhet be a projekt teljesitése kapcsan és
jogosult azokat ellenérizni és feliilvizsgélni. Konzorciumvezeté csak olyan dokumentumokat és
informécidkat killdhet tovabb a Kozremliksdé Szervezet részére, melyeket tartalmilag
feliilvizsgalt és rendben talalt. Amennyiben Konzorciumvezeté a feliilvizsgélata sorén eltérést,
hibat, hidnyt, szabélytalansagot észlel, annak kijavitaséra és/vagy pétlasara — hataridoé tiizésével —
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g -fe]hlvja a Tagot, aki hatdridében koteles a felhivasnak eleget tenni. Konzorciumvezetd ezen

- ellendrzési és feliilvizsgélati kotelezettségének elmulasztasa esetén a szabalytaiansagot elkoveto B

’ B Taggal egyetemlegesen felel az erintett résztdmogatasi Gsszeg vonatkozasaban
7 A Tagok sltal nyWjtott blztos1tékok o

g 7 1. A Tagok a kovetkez0 biztositékot nyujtjak:

Tag neve Biztositék formaja Biztositék értéke

| Budapest Févaros VIII. keriilet Biztositék nyujtasara nem
| Jozsefvarosi Onkorményzat kotelezett

| N6k a Nokért Egyiitt az Erészak | Biztositék nyuijtasara nem
Ellen Egyesiilet kotelezett

Una Casa Per L’Uomo Societa Biztositék nydjtadsara nem
Cooperativa Sociale kotelezett

Utcardl Lakasba! Egyestilet Biztositék nydjtdsdra nem
kételezett

7.2. Amennyiben valamely Tag visszafizetési kotelezettségének a tamogatasi szerzédésben
megadott hatdridében nem, vagy csak részben tett eleget, Gigy — jogszabdly eltéré rendelkezése
hidnydban — a Kozremiik6dé Szervezetet megilleti az azonnali beszedési megbizas
érvényesitésének a joga a Tag valamennyi Eurépai Unié barmely tagorszagaban vezetett
bankszdmlaja tekintetében. A biztositékokkal kapcsolatos dokumentumokat a tdmogatasi
szerzddésben meghatarozott 1dépontban kotelesek a Tagok a Konzorcmmvezeto részére atadni. A
biztositék jogosultja a Tamogatd. -

7.3. A Konzorcium fenntartdsa és megfeleld miikodtetése a Konzorciumvezetd kotelezettsége.
Ezen kételezettségek elmulasztasabdl eredd karokért a Tamogatod €s a Kozrem(ikédé Szervezet
iranyaban a Konzorciumvezett tartozik felel6sséggel. A Konzorcium fenntartdsa €s megfeleld
miikSdtetése kdrében a Konzorciumvezet6 a tdmogatéasi szerzédésben meghatarozott cél elérése
érdekében Osszehangolja a Tagok tevékenységét és szervezi a Konzorcium munkajat. Ez a
rendelkezés nem érinti a Tagok jelen Megallapodas aiapjan vallalt kotelezettségeikért vald
egymassal szemben fennallé felel6sségét.

7.4. A Tagok fele]osek a kotelezettsegek elmulasztasabdl eredd karokert a Konzorcmmvezeto

1ranyaba
8. Kapcsolattartas

8.1. A Tagok a Megallapodas, valamint a tdmogatési szerzédés teljesitésének idStartaméra az
- alabbi kapcsolattartokat jelolik ki: ' '

Szervezet neve | Kapcsolat-tarté Telefon Email - o
neve

Budapest Févaros | Amon Katalin | +36307477300 amon katalin@jozsefvaros.hu -
VIIL Keriilet R
Polgérmesteri
Hivatal

{ N&k a Nokért Dés Fanni Nora +36204237123 des.fanni@nane.hu
Egyiitt az Erdszak

. Ellen Egyesiilet
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Una Casa Per Elena Gajotto +393929741766 | elena.gajotto@unacasaperkuomo.it
L’Uomo Societa
Cooperativa
Sociale

| Utcérdl Lakasba! | Balogi Anna +3670363 4868 balogi.anna@utcarollakasba.hu
Egyesiilet

8.2. A kijeldlt kapcsolattartok havonta legalabb egy alkalommal szobeli egyeztetést tartanak,
amelyen megvitatjdk a Projekt megvaldsitasanak el6rehaladdséval kapcsolatos teendéket. A
szobeli egyeztetést a Konzorciumvezetd kijeldlt kapcsolattartdja hivja Ossze. A szobeli
egyeztetésrol emlékeztet6t kell késziteni, amelyet a Konzorciumvezetd kijeldlt kapesolattartdja az
egyeztetést kovetd 6t munkanapon beliil megkiild a Tagok kijelolt kapcsolattartéja részére. Az
emlékeztetdt a Kozremitkddd Szervezet barmikor kérheti.

8.3. A kapcsolattarték személyében és/vagy elérhetdségében torténd véltozds esetén
haladéktalanul értesiteni kell a t6bbi Tagot.

9. A Konzorcium képviselete

9.1. A Konzorciumot a Kézremiikdoé Szervezet és a Tamogato felé a Konzorciumvezetd és mas,
harmadik személyek felé - a Tagok eltér6 megallapoddsa hidnydban - a Konzorciumvezetd
képviseli.

9.2. Jogszabaly alapjan ellenbrzésre jogosult szervek felé a Tag torvényes képviseldje a Tagot
onalléan képviselheti. Az ellen6rzésrol koteles a Konzorciumvezetdt értesiteni, akinek
megbizottja a Tag székhelyén vagy telephelyén lefolytatott helyszini ellendrzés soréan jelen lehet.
Amennyiben a Projekttel kapcsolatban harmadik személyek barmely Tagtol téjékoztatast kérnek,
a Tag koteles errol elozetesen, a tdjékoztatds megaddasa elott értesiteni a Konzorciumvezetot.

10. Kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa

A Projekt megvaldsitisa érdekében szilkséges kozbeszerzési eljardsok kiirdsdnak és
lefolytatasanak maddjardl, az eljardsok soran hozott dontésekért felelds személy(ek)rél, illetve
testiilet(ek)rol a Tagok kiilon allapodnak meg.

11. A beszerzett eszkozok és mas dolgok tulajdonjoga, illetve egyéb jogok

11.1. A pélyazati tamogatas felhasznéldsaval a Projekt megvaldsitdsa sordn beszerzett, illetve
Iétrejovd dolgok és egyéb jogok azt a Tagot illetik meg, akinek a tevékenysége sordn a dolog
Iétrejott, beszerzésre kertilt, vagy a jog létrejétt. Amennyiben vita mertil fel ennek kapcsén, vagy
tobb Tag egyiittes tevékenysége soran keriil beszerzésre vagy jon létre dolog vagy jog, akkor az
Konzorciumvezet6t illeti meg.

11.2. A Tagok a Projekt soran 1étrejové szellemi termékeket teljes egészében transzparenssé, azaz
mindenki szamara ingyenesen hozzaférhetévé teszik.

12. A tagsag megsziinése

12.1. A Tagok jelen Megallapodas alairdsédval megerositik, hogy a Projekt megvalésitaséban részt
kivin venni, annak megvaldsitdsa soran fokozottan egyilittmikodik a tobbi taggal, és a
Konzorciumbdl csak abban az esetben Iép ki, ha a tdmogatasi szerzédésben és a jelen
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Megallapodasban vallalt kételezettségeinek teljesitésére a jelen Megallapodas alairasat kovetden,
neki fel nem rohat6 okbol beallott koriilmény folytan nem képes.

12.2. A Konzorciumvezetd nem jogosult a konzorciumbodl kilépni. A Tagok azonban
megéllapodhatnak, hogy a Konzorcium vezetését az erre iranyulé szerz6désmodositasban
meghatarozott idéponttél mas Tag lassa el, hacsak ezt a tdmogatasi szerz0dés vagy a CERV-
2024-DAPHNE pélyéazati kifiras nem zérja ki. -

12.3. A tagok egyszerii tObbséggel a Konzorciumbol kizérhatjék azt a Tagot, akinek
tevékenysége, milkkbdése a Projekt megvaldsitasat akar pénziigyi, akar szakma1 szempontbol
veszélyezteti,

12.4. Valamely Tag kilépése, kizarasa vagy jogutdd nélkiili megsziinése nem eredményezi a jelen
Megallapodds és a Konzorcium megszinését, kivéve, ha ennek kovetkeztében a Tagok a
tdmogatasi szerz6désben és a jelen Megallapodésban villalt kotelezettsegelk teljesitésére nem
képesek, és emiatt a tdmogatasi szerz6déstdl elallnak.

12.5. Ha a kilépd vagy jogut6d nélkiil megsziind Tag altal véllalt kotelezettségeket a megmaradd
Tagok nem tudjak teljesiteni, {ij tag bevonasarél hatarozhatnak, hacsak ezt a timogatési szerz6dés
vagy a CERV-2024-DAPHNE pélyézati kiirds nem zéarja ki. A belép0 tag csak olyan szervezet,
illetve személy lehet, amely, illetve aki megfelel a palyazati kiirdsban foglalt kdvetelményeknek.

12.6. A Tag kilépése, illetve kizérdsa (a tovabbiakban egyiitt kilépése) esetén koteles egyeztetést
kezdeményezni a Konzorciumvezet6vel a Projekt céljanak elérése érdekében. A Konzorciumbol
kivalé Tag koteles a Konzorciumvezet6nek a kivalds idopontjatdl szamitott 10 napon belill a
rébizott anyagi eszkdzokkel és a Projekt kapcsén felmeriilt koltségekkel hianytalanul, tételesen
irasban elszamolni, valamint az altala elvégzett tevékenységrél és az elvéllalt, de kivélasaig el
nem végzett tevékenységekr6l beszdmolni. Koteles tovdbbd a — a Megéllapodds keretében
esetlegesen — hasznalataba kapott vagyontirgyat a Konzorciumvezetének haladéktalanul,
ellenszolgéaltatds nélkiil visszaszolgaltatni. A feladat &tadas-atvételrdl jegyzOkonyvet kell
késziteni, amelyet a Konzorciumvezetd, a kilépd Tag és a feladatétvétellel érintett Tag ir ala.

12.7. A kilépd Tagot a kivalast kdvetden is, a tAmogatdsi szerz6dés megsziinéséig terhelik a jelen
Megallapodas alapjan a tdmogatasi szerzddésben meghatarozott dokumentum-megdrzési
kotelezettség, ellendrzés-tiirési kotelezettség, a kivalas idépontjaig megvalosult tevékenységekkel
és benyujtott dokumentumokkal kapcsolatos szabélytalansagokért valé helytéllas kotelezettsége.

12.8. A kilép6 Tag tulajdonaba keriilt, timogatasbél vaséarolt vagyont valamely Tag tulajdonaba
kell adni, illetve, ha ez nem lehetséges, a megmarado Tagok ingyenes hasznélataba kell adni. '

12.9. A 12.1-12.6 pontban foglalt jogok gyakorldsa a jelen Megéllapodas modositasat igényli. A
12.2, 12.3, 12.5 pontban foglalt jogok gyakorlasahoz a Tamogaté vagy a Kozrem{ikodo Szervezet ... ...
hozz4jarulasa sziikséges. A hozzdjarulast a tamogatdsi szerzOdésben a tdmogatasi szerzOdés
kedvezményezett &ltali modositasara eloirt szabalyok szerint kell kérelmezni a Kozremikodoé
Szervezettdl. A 12.1-12.6 pontban foglaltak miatti modositas esetén a tamogatam szerzodest is
modos1tam kell. ' : o

13. A Megillapodis megsziinése és modositisa " :', "
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13.1. Jelen Megallapodas a Tamogatasi szerzdés elvélaszthatatlan részét képezi, és osztja annak
jogi sorsat. Ennek értelmében a tdmogatdsi szerzédésnek megsziinése jelen Megéllapodas
megsziinését vonja maga utan,

13.2. A jelen Megallapodas megsziinik, ha a tagok szama a 1-re csokken, kivéve, ha a kilépd,
kizért vagy jogutod nélkiil megsziind tagot 0j tag bevonasaval 30 napon beliil pétoljak.

13.3. A Megéllapodas csak frasban mdédosithatd. A hozzajarulast a tdmogatasi szerzédésben a
timogatasi szerzodés kedvezményezett 4ltali moédositasara eldirt szabélyok szerint kell
kérelmezni a Kozremiikodd Szervezettdl,

13.4. A Tagok adataiban bekdvetkezett valtozasok, igy kiilondsen székhely, bankszdmlaszam, stb.
nem igénylik a Megillapodds modositasat. Az adatok valtozasarél a Tagok, a sziikséges
aldtdmaszté dokumentumok benyGjtdsdval haladéktalanul értesitik a Konzorciumvezetdt. A
Konzorciumvezetd ezekr6l a valtozdsokrdl irasban haladéktalanul értesiti a Kozremikodod
Szervezetet.

13.5. A jogviszonyra és a Projekt megvaldsitasi kotelezettségére tekintettel a Tagok a rendes
felmondas jogat kizarjak.

14, Zaré rendelkezések

14.1 Jelen Megéllapodéas 12 oldalon és 6 db eredeti példanyban, magyar nyelven késziilt és a
tAmogatasi szerzOdés elvalaszthatatlan részét képezi. Konzorciumvezeté gondoskodik a
Megéllapodas angol nyelvre térténé leforditasarol és annak az Una Casa Per L"Uomo — Societa
Cooperativa Sociale (€s az esetlegesen késdbb belépd nem magyar tag) részére az aldirast
megeldzéen valoé 4taddsarél. Amennyiben a Megéllapodas eredeti szévege és az angol nyelvii
forditas kozott eltérés mutatkozna, ugy a Megallapodas magyar nyelvii sz§vege az iranyado.

14.2. A jelen Megallapodas a Tagok koziil az utolsdként alaird alairdsanak napjaval 1ép hatalyba.
A Konzorciumvezetd a Megallapodas hatdlyba lépését kovetGen a Megallapodas eredetijének
szkennelt példanyat megkiildi a Kdzremiiksd6 Szervezet részére.

14.3. Jelen Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a — kollizios szabélyok alkalmazasa
nélkiil — magyar jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

14.4. A Tagok képviseletében alaird személyek kijelentik és cégkivonatukkal, valamint alairasi
cimpéldényaikkal igazoljék, hogy tarsasagi dokumentumaik, koltségvetési szervek esetében a
vezetd kinevezési okirata vagy vezet6i megbizasa alapjan jogosultak a Tag képviseletére, tovabba
ennek alapjan a jelen Megéllapodds megkotésére és aldirasdra. Aldiré képviselok kijelentik
tovabba, hogy a testiileti szerveik részérél a jelen Megdllapodds megkotéséhez sziikséges
felhatalmazasokkal rendelkeznek, tulajdonosaik a tdmogatdsi jogigyletet jovahagytak - és
harmadik személyeknek semmineml olyan jogosultsiga nincs, mely a Tag részérél
megakadéalyozné vagy barmiben korlatozna a jelen Megéllapodds megkotését, €s az abban foglalt
kotelezettségek maradéktalan teljesitését.

14.5. A Tagok kijelentik, hogy a nemzeti vagyonrdl szélé 2011. évi CXCVI. térvény (a
tovdbbiakban: Nvtv.) 3. § (1) bekezdésben foglaltak szerinti atlathaté szervezetnek mindsiilnek.
Alair6 civil szervezet Tagok kijelentik, hogy vezetd tisztségviseldik az Nvtv. 3. § (1) bekezdés
l1.cb) alpontban foglalt kovetelménynek megfelelnek. Tagok tudomasul veszik, hogy ezen
nyilatkozataikat megalapozé korilményekben bekdvetkez6 valtozast haladéktalanul be kell
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jelenteniiik Konzorciumvezetd irdnydba, melynek elmulasztisa azonnali hatdlyu felmondasi
oknak mindsiil.

14.6. Jelen Megéallapodas elvalaszthatatlan részét képezi a benydjtott pélydzat, a tdmogatdsi
szerzbdés.,

14.7. Jelen Megallapodashoz kapcsolddd jogvitdkat Tagok egyméds kozt egyeztetések
lefolytatasaval kivanjak rendezni, melynek sikertelensége esetére a Pesti Kozponti Keriileti
Birdség, illetve hatéskdrtd] figgden a Févérosi Torvényszék illetékességét kotik ki.

A Tagok a Megallapodast dtolvastak, és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal és eihangzott
nyilatkozataikkal mmdenben egyezt alairtak. '

......................................................................................................

Budapest Févaros VIII. Nok a Nokért Egytitt az Una Casa Per L’Uomo Societd
keriilet Jozsefvarosi Erészak Ellen Egyesiilet Cooperativa Sociale
Onkorméanyzat konzorciumi tag konzorciumi tag
Konzorciumvezetd képv.: Géttinger Magda képv.: Giorgio Gallina
képv.: Piké Andras
P.H.
P.H. P.H.

Alairas datuma:
Alairas datuma: Alairas datuma:

.................................

Pénziigyileg ellenjegyzem:

.................................

Budapest, ....cvoviiiiiiiian.
Hérich Szilvia Bende Anna
Koltségvetési €s Pénziigyi Ugyosztaly vezetdje, Utcérdl Lakasba! Egyesiilet
gazdasagi vezetd konzorciumi tag
dr. Torbcsik Edit Julianna jegyzé " P.H.
neveben és megbizdsabol o
jogi szempontbdl ellendrizte: Alairas détuma:

................................

dr Urbén Kristof
- Jogi Iroda
-irodavezetd
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‘Call/Felhivas: CERV-2024-DAPHNE

(Call for proposals to prevent and combat gender—~based vnolence and wolence o
| ~ against children)

(Palyazatx felhlvas a nemi alapu erészak és a gyermekek elleni eroszak
 megeldzésére és lekiizdésére)

~ Topic/Téma: CERV-2024-DAPHNE
- Type of Action: CERV-LS

- v“-“(CERV Lump Sum Grants)
Proposal number/Palyazat
~szama: 101195191

Proposal acronym/ Palyazat
roviditése: SHELTER

Type of Model Grant Agreement: CERV Lump Sum Grant

A tdmogatdsi megailapodds minta tipusa: CERV Egydsszegli timogatds

Tartalomjegyzék

1 - o Altalanos informaciok A R

2 | ~Résztvevok R e 2

3 o Koltségvetés FERTE T Z
7///{/(./{{ £
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Application forms

Proposal ID 101195191
Acrony SHELTER

1 - General information/Altalinos informaciok

. Topicéma CERV-2024-  TypeofActonfiniézkedés Tipusa CERV-LS

et . ood. " " “Type of Model Grant Agreement/ A timogatisi megallapodis mintajanak - - \
o Collfelds CERVEORE 0 tplsaCBRWAGLS

Acronym  SHELTER

Proposaltitle SHELTER - Mutual leaming programme on how to support victims of domestic violence at a local level

Ajanlattipusa - SHELTER - Kélcsonds tanuldsi program a csaladon beliili erészak aldozatainak helyi szintit tamogatasarél

h Felhivjuk a figyelmet ara, hogy technikai okokbdl a kévetkezd karaktereket nem fogadjuk el a javaslat cimében, és azokat eltavolitiuk: <>“&

Language |English/Angol

Nyelv

Duration in months/

Idétartam hénapban 24 o

Fixed keyword/

Rogzitett kulcsszo 1 A nék elleni erészak minden formajinak megelézése és az ellene valé kiizdelem, valaminta -~

Free keywords/szabad kulcsszavak: Roma, disability, municipality, multidisciplinary approach, domestic violence, victim
support, long-term support, coordinated complex services/ Roma, fogyatékossag, snkormanyzat, multidiszciplinaris
megkézelités, csaladon beliili erészak, aldozatsegités, hosszi tavi ingyenes kulcsszavak taimogatésa, 6sszehangolt
komplex szolgéltatasok

Priorities/ Prioritdsok: Protection/Support of victims+suryivors of GBY - Targeted actions for the protection of and su;tafort for victims and

survivors of gender-based violence/ A nemi alapii erészak aldozatainak es tuléléinek védelme/tamogatdsa - Célzolt intézkedések a nemi

alapi erészak dldozatainak és WIElBINeK Vedelimere és tamogatasara.

Abstract *

Domestic viclence remains one of societies’ biggest challenges, rooted in gender inequality. It is a violation of human rights and the
most brutat form of discrimination on the basis of sex, and results from unequal power relations between women and men. European
local governments are at the frontline to help victims of domestic violence, providing information and entry points to services, as well
as coordinating support for individuals across networks of service providers and NGOs. They are central in ensuring protection,
assistance, and specialist support to victims, before, during and after judicial proceedings, and in facilitating access to justice for
vicims/survivors, . b R A R e A

Mo RN
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Application forms

Proposal ID 101195191

Acrony SHELTER
The general objective of this project is to contribute to the implementation of the first piltar of the 2020-2025 Gender Equality
Strategy by setting ambitious policy objectives and actions to support civil society and public services in combating the effects of
gender-based violence on the victims. The consortium wili achive this by the provision of complex services to victims of domestic
violence, including women and their children on a local level that support them in their independence, enabling victims to gain back
their ability to participate fully in all aspects of society. This includes:

e mutual learning activities, including study visits to gain hands-on experiences of best practices, and online workshops focusing on
housing, financial assistance policy, and working with medical professionals and institutions

® policy development focusing on the long-term support of victims and theirindependence

e development of targeted support activities to victims belonging to groups at increased risk of violence (especially Roma, disabled
women and children)

® piloting coordinated services and policy experimentation in the 8th district of Budapest, including capacity building activities for
professionals

o disseminating the learnings and outcomes to European service providers.

Absztrakt *

A csalddon bellili erdszak tovabbra is a tarsadalmak egyik legnagyobb kihivasa, amely a nemek koz6tti egyenldtienségben
gyokerezik. Ez az emberi jogok megsértése és a nemi alapon t0riénd megkiilonbztetés legbrutatisabb formaja, és a nok és kozotti
egyenlGtien hatalmi viszonyokbdl ered. Az eurdpai helyi 6nkormanyzatok a csaladon beliili er6szak aldozatainak segitésében a
frontvonalban alinak, tajékoztatast nyujtanak és a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférési pontokat biztositjak, valamint a szolgaltatok
és a nem kormanyzati szervezetek halézatain keresztiit koordinaljak az egyéneknek nyujtott tdmogatast. Kézponti szerepet jatszanak
a védelem, a segitségnyUjtas és a szakértéi tdmogatas biztositaséban az aldozatok szamara a birdsagi eljarasok elétt, alatt és utan,
valamint az aldozatok/tulélSk igazsagszolgaltatdshoz vald hozzaférésének megkonnyitésében.

A projekt altalanos célja, hogy hozzijaruljon a 2020-2025 kozétti idészakra vonatkoz6, a nemek kozotti egyenléségre vonatkozo
stratégia elsé piliérének végrehajtisahoz azaltal, hogy ambiciézus politikai célkitiizéseket és intézkedéseket hataroz meg a civil
tarsadalom és a kozszolgaltatasok tamogatasara nemi alapi erészak dldozatokra gyakorolt hatisai elleni kiizdelemben. A
konzorcium ezt a csaladon beliili erészak aldozatainak, kéztik ndknek és gyermekeiknek helyi szinten nytjtott komplex
szolgaltatasokkal éri el, amelyek timogatjak ket fiiggetlenségiikben, lehetdvé téve az dldozatok szamara, hogy visszanyerjék
képességiiket a tirsadalom minden teriiletén valé teljes kori részvételre. Ez magaban foglalja a kévetkezdket:

o kélcsongs tanulasi tevékenységek, beleértve a legjobb gyakorlatok gyakorlati tapasztalatainak megszerzésére iranyul6 tanuimanyi
litogatasokat, valamint a lakhatassal, a pénziigyi timogatasi politikaval, valamint az egészségiigyi szakemberekkel és
intézményekkel vald egyiittmikodéssel foglalkozé online mithelymunkakat.

® az dldozatok hosszi tavi timogatasara és figgetlenségére 6sszpontosité szakpolitikak kidolgozasa

o célzott tamogatasi tevékenységek Kidolgozasa az erészaknak fokozottan kitett csoportokhoz tartozé dldozatok szamara (kiilonésen
a romak, a fogyatékkal él6 nék és a gyermekek)

This proposal version was submitted by Henriett Horvath on 28/05/2024 16:14:29 Brussels Local Time. Jssued by the Funding & Tenders Portal Submission System, /\‘)/\



Application forms

Proposal ID 101195191
Acrony SHELTER

Has this proposal (or a very similar one) been submitted in the past 2 years in response toa califor - .
proposals under any EU programme, including the current call?

Az elmult két évben nyjtottik-e be ezt a palyazatot (vagy egy nagyon hasonidt) valamely uniés o FRREERAN Yes/ o o o
program beleertve a jelenlegl palyazatl felhlvast Is - kereteben kurt palyazatl felh1vasra7 E g ?3 NolNem L

B Please give the proposal reference or contract number/ Kérjiik, adja‘ T
“‘meg a javaslat hivatkozasi szamat vagyaszerzodes szama. o

ied proposals should be with either 6 or 9 digits.

~ This proposa) version was submitied by Henriett Horvath on 29/05/2024 16:14:29 Brussels Local Time. lssued by the Funding & Téﬁﬁewﬁ;ﬂal Subiélission System.



Application forms

ProposaliD 101195191
Acrony SHELTER

Declarations

1) We deciare to have the explicit consent of all applicants on their participation and on the content of this proposal. *

2) We confirm that the information contained in this proposat is correct and complete and that none of the project
activities have started before the proposal was submitted (uniess explicitly authorised in the call conditions).

3) We declare:

- 10 be fully compliant with the eligibility criteria set out in the call
- not to be subject to any exclusion grounds under the EU Financial Regulation 2018/1046
- to have the financial and operational capacity to carry out the proposed project.

4) We acknowledge that all communication wili be made through the Funding & Tenders Portal

electronic exchange system and that access and use of this system is subject to the Funding & Tenders Portal Terms
and Conditions.

5) We have read, understood and accepted the Funding & Tenders Portal Terms & Conditions and

Privacy Statement that set out the conditions of use of the Portal and the scope, purposes, retention periods, etc. for
the processing of personal data of all data subjects whose data we communicate for the purpose of the application,
evaluation, award and subsequent management of our grant, prizes and contracts (including financial transactions and

—— b

6) For Lump Sum Grants with a detailed budget table: We understand and accept that the EU lump sum grants must be
reliable proxies for the actual costs of a project and confirm that the detailed budget for the proposal has been
established in accordance with our usual cost accounting practices and in compliance with the basic eligibility
conditions for EU actual cost grants (see AGA - Annotated Grant Agreement, art 6} and exclude costs that are ineligible
under the Programme. Purchases and subcontracting costs must be done taking into account best value for money
and must be free of conflict of interest. *

The coordinator is only responsibie far the information refating to their own organisation. Each applicant remains responsible for the information declared for

their organisation. if the proposal is retained for EU funding, they will all be required to sign a declaration of honour,

False statements or incomect information may fead to administrative sanctions under the EU Financial Regufation.

i

S
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Application forms

Proposal ID 101195191

Acrony SHELTER
Nyilatkozatok

1) Kijelentjiik, hogy valamennyl paly4z¢ kifejezett beleegyezésével rendelkeziink a részvételhez és a javaslat tartalméhoz. *

)

2) Meger6sitjiik, hogy a jelen palyazatban szerepis informaciok helytalidak és teljesek, és hogy a
projekitevékenységek egyike sem kezdodott meg a palyazat benyujtasa elott (kwéve ha a palyazatn feltetelek
klfejezetten engedeiyezd() s .

3) Kl;elentjuk

:3;- ,; -a felhlvasban meghatarozott tamogathatOSag: feltételeknek teljes mértékben megfelelnek
.- nem tartoznak a 2018/1046/EU koltségvetési rendelet. szerinti kizaré okok hatilya ala

 -rendelkezik a javasolt projekt megvalésitisahoz szikséges pénziigyi és mikodési kapacitassal.

4) Tudomasui vessziik, hogy minden kommunikacié a finanszirozisi és palyazati portilon keresztiii torténik.

elektronikus csererendszent, és hogy a rendszerhez valé ho7.2aferes és annak hasznalata a Funqu & Tenders Portal :
Altalsnos Szerzédési Feltételek .hatélya ali tartozik : : s

5) Elolvastuk, megértettiik és elfogadtuk a Funding & Tenders Portal Altalnos Szerzédési Feltételeités PR

Adatvédelmi nyilatkozat, amely meghatirozza a portal hasznilatanak feltételeit, valamint a személyes adatok

feldolgozasanak korét, céljat, megdrzési idejét stb. minden olyan érintett esetében, akinek adatait a timogatas, a dijak o f: B

és a szerzédések (beleérive a pénziigyi tranzakciokat és az ellentrzéseket is) kérelmezése, értékelése, odaitélése és

6) Egyosszegl tamogatasok esetén részietes koltségvetési tiblizat: Tudomasui vessziik és elfogadjuk, hogy az uniés
dtalanytamogatasoknak megbizhaté helyettesitdinek kell lenniitk a projekt tényleges koltségeinek, és megerésitjiik, a
palyazat részletes koltségvetését a szokasos koltségelszamolasi gyakoriatunkkal 6sszhangban és az unios tényleges
koltségtamogatasok alapvetd timogathatésagi feltételeinek megfelelden aliitottuk 6ssze (lasd AGA - Annotated Grant
Agreement, 6. cikk), és nem tartalmaz olyan kéltségeket, amelyek a program alapjan nem timogathaték. A
beszerzéseknek és az alvailalkozéi koltSegeknek a iegjobb ar-ertek arany fi gyeiembevetelevel keli tortennluk és
mentesnek keII lenniiik az . * S

A koordinator csak a sajit szervezetére vonatkozé informacickén felelds. A sajat szervezetiikre vonatkozéan bejelentett informaciokért tovabbra is mmden

egyes paly4zo felelfs. Ha a pélyazatot uniés finanszfrozésra tartjak fenn, valamennyi palyazénak ald kell iria egy becsiiletbeli nyrlalkozatot

Hamis 4llitdsok vagy helytelen informaciék az unids koliségvetési értelmében kozigazgatasi szankcidkat vonhatnak maguk utdn, . . L

& ol ’ (&P ‘
. 3 -~ o .
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Application forms

Proposal {0 101195191
Acrony SHELTER

2 - Participants

List of participating organisations

1 BUDAPEST FOVAROS VIII. KERULET JOZSEFVAROS! ONKORHungary

Coordinator

2 Utcarol Lakasbal Egyesiilet Hungary Partner

3 UNA CASA PER L'UOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE Htaly Partner

4 NOK A NOKERT EGYUTT AZ EROSZAK ELLEN EGYESULET  Hungary Partner

5 Bezirksvorstehung Josefstadt Austria Associated

2 - Résztvevok

A részt vevo szervezetek listaja

1 BUDAPEST FOVAROS Vill. KERULET JOZSEFVAROSI ONKOR ... Koordinator

2 Utcérdl Lakasba! Egyesiilet Magyar Partner

3 UNA CASA PER L'UOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE Partner

4 NOK ANOKERT EGYUTT AZ EROSZAK ELLEN EGYESULET Partner

5 Bezirksvorstehung Josefstadt Ausztri Kapcsolédd
b A e
fr""xw/‘/ ¢ AN
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Proposai D 101195191
Acrony  SHELTER

Ny
426
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Application forms
Proposal 101195191

ID SHELTER

Acrranvm

Organisation data

PIC Legal name

895646009 BUDAPEST FOVAROS Vill. KERULET JOZSEFVAROS! ONKORMANYZAT

Short name: BUDAPEST FOVAROS VIli. KERULET JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT

Address
Street BAROSS UTCA63-67

Town BUDAPEST

Postcode 1082

Country Hungary

Specific Legal Statuses

Legal PErsON ... reeinsenes yes
PUblic bogy ..o yes
Non-profit .. . yes
Intemational organisation ......c..cevmevicnneene no
Secondary or Higher education establishment............. ne
Research organisation ... . no
SME Data

Based on the below details from the Participant Registry the organisation is unknown (smali- and medium-sized enterprise)} for the call.

SME self-declared status.........ccccervrenmrerieenes unknown

Type of Organisation

Town/municipality

i ey ) .
CF Rt B A B
Ly f’?/&‘/ L

-
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Application forms
Proposal 101195191
1D SHELTER

Arronum

Szervezeti adatok

895646009  BUDAPESTFOVAROS VIl KERULET JOZSEFVAROS! ONKORMANYZAT =~

Rvid név: BUDAPEST FOVAROS VIIl. KERULET JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT

. UcaBAROSSUTCAG3S7Vros

 lanyfeszami1082

N L —— - :',v:}"igen‘ - PRI

S SR

NONPIOi vrressssssssssrssrsomsssssisssserssrs QO

NEMZOKOZI SZEIVEZEY .vvv.cvvsuisssessacesiesnens o nem B
Kozépfokii vagy felséoktatssi intézmeny -+~ -

BT D T N L LT LT LT T P I T P R TPy R Y PP PP P PP PO PP

Kutatisi szervezet STSR— . mines

KKV adatok - R

A szervezet tipusa

Varos/kozség

i

/AN

This proposal version was submitted by Heariett Harvath on 29/05/2024 16:14:29 Brussels Local Time. Issued by the Funding & Tenders Postal Submission System. /{ } 5)



Application forms
Proposal 101195191

D SHELTER

Anrnnum

Departments carrying out the proposed work

Department 1

Department name  Mayor's Cabinet

Same as proposing organisation's address

Street BAROSS UTCA 63-67
Town BUDAPEST
Postcode 1082

Country Hungary

Links with other participants

["] not applicable

Type of link

Participant




Application forms
Proposal 101195191
1D SHELTER

Arranum

A javasolt munkat végzs szervezeti egységek

1. oszté#y

Osztily neve - “Polgérmesteri Kabinet - L [_] nem alkalmazhaté
Ugyanaz, mint a javaslattevd szervezet cime

Street 'BAROSS UTCA 63-67

Varos BUDAPEST

Iranyitoszam 1082

Orszag Magyarorszag

Kapcsolatok mas résztvevikkel

A kapcsolat tipusa S R Résztvevd

" This proposal version was submitted by Henriett Horvath on 29/05/2024 16:14:29 Brussels Local Time. Issued by the Funding & Tenders Portal Submission System, /( j 0



Application forms
Proposal 101195191

ID SHELTER

Arronum

ain contact person

The name and e-mail of contact persons are read-only in the administrative form, only additional details can be edited here. To give
access rights and basic contact details of contact persons, please go back to step - Manage your related parties of the submission
wizard and save the changes.

Title Ms Gender (¢ Woman ("Man (" NonBinary

Firstname Henriett Last name Horvath

E-Mail horvath.henriett@jozsefvaros.hu

Position in org. Policy Officer

Department Mayor's Cabinet
Same as
U organisation name

Same as proposing organisation's address
2 g

Street BAROSS UTCA 63-67

Town BUDAPEST Postcode 1082

Country Hungary

Website

Phone +36306504161

F§ kapcsolattartd személy

A kapcsolattartok neve és e-mail cime az adminisztraciés Grlapon csak olvashat, itt csak tovabbi adatok szerkeszthetdk. A
kapcsolattartok hozzaférési jogainak és alapvets elérhetéségeinek megadasahoz kérjiik, térjen vissza a beadasi varazsio -
Kapcsolattarték kezelése iépéséhez, és mentse el a médositisokat.

Cim Ms 5

NS\

i

Henriett keresztnév Horvath vezetéknév »


mailto:horvath.henriett@jozsefvaros.hu

Application forms

. Gender GNo  CFérfiC Nem binaris
Proposal 101195191 A SN
ID SHELTER

Arronum

Pozicio az org. Politikai

tisztviseld Féosztaly

Polgarmesteri Kabinet =

: [ Ugyanaz, minta
- . — — szervezet neve '
"E Ugyanaz, mint a javaslattevs szervezet cime '

Utca BAROSS UTCA 63-67

Viros BUDAPEST Iranyitészam 1082

Orszag Magyarorszag

Weboldal K1k,

Telefon +36306504161

g oA i
: A" - k/{” P
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Proposal 101195191

ID
SHELTER

Acronum

PIC Legal name

911333528 Utcéré! Lakésba! Eqyesillet

Short name: ULE

Address
Street 7 Réppentyd u.
Town Budapest
Postcode 1139
Country Hungary
Specific Legal Statuses
Legal person ......... yes
Public body no
NON-PrOfit .ot e s yes
International organisation ..........c.eeceviannnnns unknown
Secondary or Higher education establishment.............unknown
Research organisation ..o unknown
SME Data

Based on the below details from the Participant Registry the organisation is unknown (small- and medium-sized enterprise) for the call.

SME self-declared status...........cocoevveveerernrrnens unknown

Type of Organisation

Other




Application forms
Proposal 101195191

ID
SHELTER

Arrnnvm
Departments carrying out the proposed work
No department involved

Tmv i msd i n m§ o 2m o5y m
LIBPEAIMEni Name |

~rd Fe e
out the i

Street

Town Pisase eriter

fla fernn ~f ide i
e name of ihe 10w

Postcode 4re

Country

Links with other participants

Type of link

not applicable

Participant




Application forms
Proposal 101195191

iD
Acranuym

Main contact person

SHELTER

The name and e-mail of contact persons are read-only in the administrative form, only additional details can be edited here. To give
access rights and basic contact details of contact persons, please go back to step - Manage your related parties of the submission

wizard and save the changes.

Title Mr Gender (" Woman (¢ Man ( NonBinary

Firstname lvan Last name Merker

E-Mail merker.ivan@utcarollakasba.hu

Position in org. Fundraising Officer

Department Utcardi Lakasba! Egyesiilet
Same as
X organisation name

Same as proposing organisation’s address

Street 7 Roppentyliu.

Town Budapest Postcode 1139

Country Hungary

Website i ... e

Phone

7 £ Foi, .
o Fi v/( P
4
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Proposal 101195191

1D SHELTER
Arranum o :
PIC . o Legalname - B

910405529 . |)NA CASAPERL'UOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Short name: UNA CASA PER LUOMO SOCIETAGOOPERATIVASOCIALE

| SteetVIASLVIOPELLCO383

E L DG——————

Non-profit .......... rresrasenssmnioas .oyes
International organisation .............verersseeesnens . no

Secondary or Higher education establishment ...........no =

Research organisation o DO
SMEData R

Based on the below details from the Participant Registry the organisation is unknown (smali- and medium-sized enterprise} for the call. - . R

SME self-declared status e UNKNOWR

Type of Organisation

Other

!
/

AN
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Application forms
Proposal 101195191

D SHELTER

Arranum

Departments carrying out the proposed work

No department involved

not applicabie

Street

Town

Postcode

Country

Links with other participants

Type of link

Participant

This proposal version was submitted by Henriett Horvath on 29/05/2024 16:14:28 Brussels Local Time. Issued by the Funding & Tenders Portal Submission System,
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Application forms
Proposal 101195191

ID SHELTER

Acrranum

Main contact person

The name and e-mail of contact persons are read-only in the administrative form, only additional details can be edited here. To give
access rights and basic contact detalls of contact persons please go back to step Manage your reiated partses of the submlsszon ,

wizard and save the changes
o "Titzle Ms o = LT . Gender - (¢¥Woman ("Man (" NonBinary :
_*',F,,ir_st,nam% E'ena N N i.ast name Gajotto R

Positionin org. Vice Presidentand CEO

' Same as
Department UNA CASA EERYLUOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE _ organisation name

[X] Same as proposing organisation's address

Street  VIA SILVIO PELLICO 38/3

Town MONTEBELLUNA Postcode 31044

Country italy

~ Website

Phone

UL/X
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Aenlication forms,ogi név

9104056529 UNA CASA PER L'UOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Révid név: UNA CASA PER L'UOMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Cim:
Utca VIA SILVIO PELLICO 38/3 Véros

MONTEBELLUNA

Irdnyitészam 31044

Kiiidnleges jogaliasok

Jogi személy igen
Koztestiilet nincs
NONPIOFL ... eeceetsnir st esss s e sersassanes igen
Nemzetkozi szervezel ........ovvnnncriieiens nem

Kézépfoki vagy felsdoktatisi intézmény

.............................................................................. ne
m

Kutatasi SZervezet .......cccveevenvievncesecninens nincs
KKV adatok

N
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Application forms

Proposal

D

Arranvm

PIC

910499037 . - B ' NOK A NOKERT EGYUTT AZ EROSZAK ELLEN EGYESULET

101195191
SHELTER

Legal name

Address

= :’Postc,ode., 1071

. CountryHungary
Specific Legal Statuses

Legal person ... R——— s yes RRI

PUBIC BOGY oeecrorsssncssr _— no o SR

Street DEMBINSZKY UTCA 30 FSZT1 L

Town BUDAPEST

N S— s YOS

International organisation ‘no

Secondary or Hngher education estab!lshment..,.,.._ ..... .no : T SR

Research organisation _no

SME Data

Based on the below detals from the Participant Registry the organisation is unknown (small- and medium-sized enterprise) for the call. . B

SME self-declared status e ‘U:nkr)own - R

Type of Organisation

Other

" This proposal version was submitted by Henriett Horvath on 29/05/2024 16:14:28 Brussels Local Time. issued by the Funding & Tenders Portai Submission System.




Application forms
Proposal 101195191
ID

SHELTER

Arranuym

Departments carrying out the proposed work

No department involved

fen sneey ef 2 il $ives eg
e cairving out the work

Street

Town

Postcode

Country

Links with other participants

not applicable

Type of link Participant

d
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Application forms
Proposal 101195191

iD
Arranvm

Main contact person

SHELTER

The hame and e-mail of contact persons are read-only in the administrative form, only additional details can be edited here. To give
access rights and basic contact details of contact persons please go back to step Manage your related partles of the submnsswn )

wizard and save the changes.

CTite Ms © Gender 'Woman ('Man CNonBinary

. Fistname Dorottya . lastname Szaby -

Position in org. Fundraising Officer

Department NOK A NOKERT EGYUTT AZ EROSZAK ELLEN EGYESULET X crgfrf;;"ag :nsname |

E{] Same as proposing organisation's address

Street  DEMBINSZKY UTCA 30 FSZT 1

Town BUDAPEST Postcode 1071

Country Hungary

Website -

Phone

‘This proposal version was submitted by Henriett Horvath on 29/05/2024 16:14:29 Brussels Local Time. Issued by the Funding & Tenders Portal Submission System. A l7 2
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Aplication forms
Jogi név

910499037 NOK A NOKERT EGYUTT AZ EROSZAK ELLEN EGYESULET
Rovid név: NANE

Cim:
Utca DEMBINSZKY UTCA 30 FSZT 1

Varos BUDAPEST

Iranyitészam 1071

Kiilonleges jogallisok

Jogi személy ..... igen
Koztestiilet nincs
Nonprofit ....... .. igen
Nemzetkozi szervezet ... eennenesanes nem

Kozép- vagy felsoktatasi intézmény

..............................................................................

Kutatasi szervezet ...........coeecevrcvmvrvcrvceninens nincs

KKV adatok




Application forms
Proposal 101195191

ID SHELTER
Arranum o

PIC ~ Legalname
877478394 B B@ziri(svorstehung Josefstadt

Short name: Bezirksvorstehung Josefstadt

Address

:‘:' '»‘:f',cou.niry Austria AR

Legal PErSON ..covosivecssscsmsomssisrsrss s v;f"-fye_s

PUBIC BOTY cnsressmenss YOS

intemational organisation no

Secondary or Higher education establishment.............no

Research organisation

SMEData

Based on the below details from the Participant Registry the organisation is not an SME (small- and medium-sized enterprise) for the call. e

SME self-declared status. — - 30104/2024 ~no

Type of Organisation

Town/municipality
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ID SHELTER

Acranvm

Departments carrying out the proposed work

Department 1

Department name Mayor's Cabinet [1not applicable
Same as proposing organisation's address

Street Schlesingerplatz 4

Town Wien

Postcode 1080

Country Austria

g
/
X
Lod I/'\w. e
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v
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Application forms
Proposal 101195191

iD SHELTER R

877478394 - - Bezirksvorstehung Josefstadt

Rovid név: Bezirksvorstehung Josefstad:t

Cim: -

© UtcaSchlesingerplatz4 Véros

o Wien

1rany1toszém 1080 o .

Jogl $28MElY ...v.vnr.. s ,_';f'_*?niggn‘ R

L ——————.

S ——

Nemzetkozi szervezet .. nem . -

Kozépfoki vagy felséoktatés! intézmény -

KULAAS] SZIVEZEY wvvrvmesscrvsrsrcirncne . INCS

KKV adatok = - P
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‘TECHN[CAL DESCRIPTION (PART B)
TECHN[KAI LE[RAS (B RESZ)

O COVER PAGE/ BORITO OLDAL

"j Note: Please read carefully the conditions set out in the Call document (for open calls: published on the Portal}.
- Pay particular attention fo the award criteria; they explain how the application will be evaluated.

» - Megjegyzés: Kéijik, figyelmesen olvassa el a pdlydzati felhivds dokumentumdban meghatdrozott feltételeket (nyilt
- Tfelhivdsok esetén: a portdlon kozzeteve) Fordztson kulanas frgyelmet az oda:ieles: krrferrumokra ezek ismeﬂet:k hogy a
palyazatot hogyan ertekellk . S - Lo

SHELTER - Mutual learning programme on how to support
victims of domestic viclence at a local level

SHELTER - Koélcsonds tanuldsi program a csaladon beluh
erészak aldozatainak hely| szmtu tamogatasaroi -

SHELTER

Horvath Henriett, Jozsefvarosi Onkormanyzat BudapestS.
kerllet, 8. kerllet




PROJECT SUMMARY
Project summary

Domestic violence remains one of our societies’
biggest challenges and is deeply rooted in gender
inequality. It is a violation of human rights and the
most brutal form of discrimination on the basis of
sex, and results from unequal power relations
between women and men. European local
governments are at the frontline to help victims of
domestic violence, providing information and entry
points to services, as well as coordinating support for
individuals across networks of service providers and
NGOs. They are central in ensuring protection,
assistance, and specialist support to victims, before,
during and after judicial proceedings, and in
facilitating access to justice for victims/survivors.

The general objective of this project is to contribute
to the implementation of the first pillar of the 2020-
2025 Gender Equality Strategy by setting ambitious
policy objectives and actions to support civil society
and public services in combating the effects of
gender-based violence on the victims. The
consortium will achive this by the provision of
complex services to victims of domestic violence,
including women and their children on a local level
that support them in their independence, enabling
victims to gain back their ability to participate fully in
all aspects of society. This includes:

" mutual learning activities, including study visits to
gain hands-on experiences of best practices, and
online workshops focusing on housing, financial
assistance policy, and working with medical
professionals and institutions

PROJEKT OSSZEFOGLALO
A projekt dsszefoglalasa

A csaladon beliili erészak tovabbra is tirsadalmunk
egyik legnagyobb kihfvasa, mélyen gyokerezik a
nemek kozotti egyenldtlenségben. Ez az emberi jogok
megsértése és a nemi alapon térténd
megkiilonboztetés legbrutilisabb forméja, és a nék és
ferfiak kozotti egyenldtien hatalmi viszonyokbdl
ered. Az eurdpai helyi 6nkorményzatok a csaladon
beliili erészak aldozatainak segitésében a
frontvonalban allnak, tajékoztatast nytjtanak és a
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférési pontokat
biztosftjak, a szolgaltaték és a nem Korményzati
szervezetek hal6zatain keresztil koordinaljak az
egyéneknek nytjtott tAmogatast. Kézponti szerepet
jatszanak a védelem, a segitségnytjtas és a szakértdi
témogatas biztositasaban az dldozatok szamdira a
birdsagi eljarasok elbtt, alatt és utan, valamint az
aldozatok/tGlél6k igazsdgszolgaltatashoz vald
hozziférésének megkdnnyitésében.

A projekt altalanos célja, hogy hozzdjaruljon a 2020-
2025 kozotti id6szakra vonatkozd, a nemek kodzotti
egyenldségre vonatkozo stratégia elsé pillérének
végrehajtasdhoz azaltal, hogy ambicidzus politikai
célkitlizéseket és intézkedéseket hatdroz meg a civil
tarsadalom és a kozszolgaltatasok tmogatisara a
nemi alapi erdszak dldozatokra gyakorolt hatasai
elleni kiizdelemben. A konzorcium ezt a csalddon
beliili erészak aldozatainak, koztitk néknek és
gyermekeiknek helyi szinten nytjtott komplex
szolgaltatasokkal éri el, amelyek tamogatjik Sket
fliggetlenségiikben, lehet6vé téve az dldozatok
szamara, hogy visszanyerjék képességiiket a
tarsadalom minden teriiletén vald teljes kori
részvételre. Ez magaban foglalja a kovetkezéket:

kélcsonds tanulasi tevékenységek, beleértve
tanulmanyi Jatogatisokat, hogy gyakorlati
tapasztalatokat szerezzenek a legjobb gyakorlatokrol,
valamint online workshopokat, amelyek a lakhatasra,
a pénziigyi tAmogatasi politikdra, valamint az
egészségligyi szakemberekkel és intézményekkel
valé egyiittmiikédésre dsszpontositanak.



- policy development focusing on the long-term
- support of victims and their independence  ~ -

-development of targeted support activities to victims
“belonging to groups at increased risk of violence

o - (especially Roma; disabled women and children)

- v"pﬂoting coordinated services and policy

~ experimentation in the 8th district of Budapest,
" including capacity building activities for local

. professionals

disseminating the learnings and outcomes to .
"European service provxders SRR

’ RELEVANCE
Background and general objectives

all aspects of society. The project aims to address this
general objective of the call by focusing on
interventions on the municipal/local level, formulate
new policies and practices that are transferable
through the EU.

Target groups and target behaviours

The main target groups of the project are victims and
potential victims of domestic violence. This includes
children and adult women of diverse backgrounds
and all ages, specifically emphasising that elderly
women can also be affected Another important target
group are all the relevant professionals (e.g. police
officers, social workers, medical professionals) who
have, or should have responsibility in supporting
victims. The proposed initiatives aim at encouraging
victims to seek help in dedicated shelters, stay away
from perpetrators and to report the violent acts to

. the relevant authorities. They also aim at relevant
‘authorities to appropriately support victims in their

B "vrepgrting and recovery from their trauma, including:

appropnate]y supporting victims in thelr declaratxon
Cor encouragmg them to report o

-az aldozatok hosszi tavi timogatdsara és

fiiggetlenségére dsszpontositd szakpolitikdk
kidolgozésa .

célzott tAmogatasi tevékenységek kidolgozasa az

. erdszaknak fokozottan kitett csoportokhoz tartozé
- - 4ldozatok szamaéra (kiillénosen romak, fogyatékkal

16 nbk és gyermekek).

Osszehangolt szolgaltatdsok és szakpolitikai

- kisérletek kiprébélasa Budapest 8. kertletében,
beleértve a helyi szakemberek kapacitasépitését is.

©a tanulsagok és eredmények ter]esztese az europal
- szolgaltatok korében. : :

' RELEVANCE

Hattér és altaldnos célkitlizések

a tarsadalom minden aspektusat. A projekt célja,
hogy a felhivas ezen altaldnos célkit{izését a
telepiilési/helyi szintd beavatkozasokra
osszpontositva, az EU oldalon keresztil atvihetd Gj
politikdkat és gyakorlatokat fogalmazzon meg.

Célcsoportok és célzott magatartasformak

A projekt f6 célcsoportjai a csaladon beliili erészak
aldozatai és potencialis dldozatai. Ide tartoznak a
kiilonboz6 hattert és korii gyermekek és felndtt ndk,
kiilén hangstlyozva, hogy az idésebb nék is
érintettek lehetnekEgy mésik fontos célcsoport az
Osszes érintett szakember (pl. rendérék, szocidlis
munkasok, egészségligyi szakemberek), akiknek
feleldsségiik van vagy kellene, hogy legyen az
dldozatok tdmogataséban. A javasolt
kezdeményezések célja, hogy az dldozatokat arra
8sztonozzéEk, hogy specidlis menedékhelyeken
keressenek segitséget, tartsak magukat tavol az
elkovet6tol és jelentsék az erészakos cselekményeket

_az illetékes hatés4goknak. Céljuk tovabba, hogy az
_“illetékes hatdésidgok megfelelSen timogassak az

aldozatokat a bejelentésiikben és a traumabél valé
felépiilésben, tobbek kozott: o

~az 4ldozatok megfeleld tdmogatasa a
S bejelentésiikben, illetve a bejelentésre valé

oy
N =
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referring them to proper support services,
detecting signs of DV,

providing safe environments where they can get out
of the cycle of violence.

By using Fishbein and Yzer's integrative model of
behavioural prediction, we can identify a number of
causes potentially contributing to underreporting
and avoiding seeking help by victims, e.g. they may
hold negative attitudes toward reporting because of
the lack of trust in the criminal justice system, others
may fear, in the case of domestic violence, that
reporting will lead to retaliation or repeated violence
from the perpetrator, should they not receive proper
support, others might be unaware of the available
help such as hotlines and shelters or unable to access
them Additionally professionals may discourage
victims to turn to them because of their lack of
knowledge of the dynamics of DV and/or they are
influenced by gender stereotypes, judgements of
blame to victims.

To achieve change in the target behaviours of the two
target groups, this project sets specific objectives
linked to these behavioural causes. With this project,
the consortium partners aim to fearn from European
best practices, adapt the knowledge gained through
the capacity building activities, develop
comprehensive policies, and implement them in a
pilot project that caters to all dimensions of the
victims’ needs by:

mutual learning and transnational knowledge
exchange of best practices and policies supporting
domestic violence victims, especially focusing on
their long-term support and services that supports
the independence of victims;

based on the learnings, development of strategies,
policies, protocols, transferable working methods;

and the design and piloting of coordinated services

Oszténzésik,
megfelelS tAmogat6 szolgaltatasokhoz irdnyitja éket,
a DV jeleinek észlelése,

biztonsagos kornyezet biztositisa, ahol ki tudnak
1épni az erdszak kérforgasabaél.

Fishbein és Yzer integrativ viselkedés-eldrejelzési
modelljének felhasznilasdval szimos olyan okot
azonosithatunk, amelyek potencidlisan
hozzajarulhatnak az dldozatok aluljelentéséhez és a
segitségkérés elkertilésének elkertitéséhez, példaul
negativan viszonyulhatnak a bejelentéshez, mert nem
biznak a biintetd igazsagszolgaltatasi rendszerben,
masok attdl félhetnek, hogy a csalddon beliili erészak
esetében a bejelentés megtorlashoz vagy az elkdvets
ismételt erészakahoz vezet, ha nem kapnak megfelels
tdmogatast, masok pedig nem ismerik a
rendelkezésre 4ll6 segitséget, példaul a forrédrétokat
és menedékhelyeket, vagy nem tudjak elérni
azokatEmellett a szakemberek elriaszthatjak az
aldozatokat att6l, hogy hozzajuk forduljanak, mert
nem ismerik a csalddon beliili erdszak dinamikajat
és/vagy nemi sztereotipidk, az aldozatok
hibaztatdsanak megitélése befolyasolja Gket.

Annak érdekében, hogy a két célcsoport
viselkedésében valtozast érjiink el, ez a projekt
konkrét célokat tiiz ki, amelyek e viselkedési okokhoz
kapcsolddnak. E projekt révén a konzorciumi
partnerek célja, hogy tanuljanak az eurépai legjobb
gyakorlatokbdl, adaptaljak a kapacitasépitési
tevékenységek soran szerzett ismereteket, atfogd
politikdkat dolgozzanak ki, és azokat egy olyan
kisérleti projektben hajtsak végre, amely az
4ldozatok sziikségleteinek minden dimenziéjat
kielégiti:

kolcsonos tanulas és transznacionalis tudascsere a
csalddon beliili er8szak aldozatait tAmogatd bevalt
gyakorlatokrél és politikakrol, kiilénos tekintettel az
dldozatok hosszi tavi tAmogatiséra és az dldozatok
fliggetlenségét tamogaté szolgaltatasokra;

a tanulsagok alapjan stratégiak, politikak,
protokollok, 4tvihet6 munkamédszerek kidolgozasa;

valamint a helyi szinten nyujtott aldozatsegité

e

-

s e 2 4 7
f’ e ?f/{/i/[ f

AT

AN



e -and measures improving access to victim support

, Services provided at a local level, including
momtormg and evaluatmg thelr quahty and
- effectlveness, » :

- providing capacity building and training for

~municipal and other relevant professionals

- ,“(national/ municipal authorities such as the police or
health care workers and staff of NGOs), including the
promotion of rnuludlscxpimary cooperatlon amongst
them ' : : - '

in order to target the latency, especially in cases of
women and children with special vulnerabilities e.g.
Roma people, women or children with mentat and
physical disabilities, and elderly women, educating
the service provider staff on their specific needs and
on potential best practices, and guidelines and
protocols shall also indicate how to address the
specific needs of these; ‘ '

creating best practices that are transferable to other
local settings across Europe.

Geographical scope and targeted groups of the
service piloting and policy experimentation

The 8th district of Budapest is one of the 23
independent municipalities of the capital. Ithas a
population of 70.000, 54% of them are women, about
9.000, 13% are children. 27% of the adult residents

in the district hold a higher educational degree and

an additional 37% have secondary education
qualifications. This means that

2 Elder abuse within the family is one of the most
hidden and unexplored areas of domestic violence. It
- receives less social and professional attention

- compared to intimate partner violence or child abuse.

- more than 1/3 of the population only has a primary
" educational level or lower. 33% say they are just
getting by and 10% of the residents say that they

- struggle to get by The centrally located district is the

.. szolgaltatdsokhoz val6 hozzéférést javité

dsszehangolt szolgaltatssok és intézkedések

" Kialakitésa és kfsérleti alkalmazasa, beleértve ezek
mindségének és hatékonysiganak nyomon kovetését

és értékelését;

kapacitasépités és képzés biztosftasa az
6nkormanyzati és mas érintett szakemberek
{nemzeti/6nkormanyzati hatésagok, példaul a
renddrség vagy az egészségiigyi dolgozok és a nem

. korméanyzati szervezetek munkatérsai) széméra,
- beleértve a koztiik 1évé multidiszciplindris

egytttmiikddés elémozditasat;

a latencia megcélzasa érdekében, kiiléndsen a
kilonlegesen kiszolgaltatott helyzetben 1évé nék és
gyermekek, pl. romaik, szellemi és fizikai
fogyatékossaggal é16 ndk vagy gyermekek, valamint
id&s ndk esetében, a szolgaltatok személyzetének

. oktatdsa az 6 sajatos sziikségleteikrdl és a lehetséges
~legjobb gyakorlatokrél, valamint az

irdnymutatasoknak és a protokolloknak jelezniiik kell
azt is, hogy miként lehet az & sajatos sziikségleteikkel
foglalkozni;

olyan bevalt gyakorlatok kialakitdsa, amelyek
Eurépa-szerte atvihetSk mas helyi kérnyezetekre.

A szolgaltatasi kisérleti és szakpolitikai kisérletek
féldrajzi hatékore és célcsoportjai

Budapest VilL.keriilete a févaros 23 6néllé
onkormanyzatanak egyike. Lakossaga 70.000 {6,
54%-uk né, mintegy 9.000 5, 13%-uk gyermek. A
kertilet felnétt lakosainak 27%-a rendelkezik

"'felsofoku végzettséggel, tovabbi 37%-uk kozepfoku
"vegzettseggei Ez azt jelenti, hogy B

(2) A csaladon beliili idéskori bantalmazas a csalddon
beliili erszak egyik legrejtettebb és legkevésbé
feltart teriilete. Kevesebb tarsadalmi és szakmai —
figyelmet kap, mint a parkapcsolati er8szak vagy a
gyermekbantalmazas. -

a lakossag tobb mint 1/3-a csak alapfoki vagy annal
alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezik, A
lakosok 33%-a allitja, hogy éppen csak megél, 10%-a

pedig azt, hogy a megélhetésért kiizdA kozponti




most diverse in the city. It has the highest proportion
of Roma (15-30%) in the capital. While the district
also has a large middle-class population, it also has
two residentially segregated areas where the
proportion of the Roma population is estimated to be
close to 50%. The district also has significant Chinese,
Vietnamese, and Arab diasporas, and overall, around
10%, 7.000 people are not Hungarian nationals, and
many of them do not speak the language, either. An
estimated 3000-6000 people live with a disability.
Many residents are also affected by unstable housing
situations, housing and energy poverty or
homelessness - while the district has the highest
number of homeless shelters in the capital.

As the Directive on combating violence against
women and domestic violence {(hereafter: the
Directive on combating DV) states, domestic viclence
can be exacerbated where it intersects with
discrimination based on sex and other grounds of
discrimination. Jézsefvaros is very culturally and
socio-economically diverse, and the Municipality
emphasises an intersectional approach. Thus, the
project will also specifically target actions toward
supporting the special needs of groups ata
heightened risk of violence: Roma people and women
or children with disabilities or facing health issues,
by providing capacity building and training on
diversity management to relevant professionals (as
advised by the EU Action plan on integration and
inclusion). It is necessary, as:

The European Institute for Gender Equality claims
that “Roma women experiencing domestic or sexual
violence face multiple discrimination and further
victimisation when seeking justice or redress from
the police. The distrust of the police results in a great
reluctance by Roma women to report incidents of
violence.” Therefore, the consortium will be making a
conscious effort to lower direct and indirect forms of
discrimination against Roma victims of domestic
violence within its social services, in accordance with
the Roma Strategic Framework.

fekvésii keriilet a varos legvaltozatosabb varosrésze.
Itt a legmagasabb a romak aranya (15-30%) a
févarosban. Mikézben a keriiletben nagyszami
kozéposztilybeli lakosség is él, két olyan lakéhelyileg
szegregalt terilet is taldlhatd, ahol a roma lakossag
aranya a becslések szerint megkozeliti az 50%-ot. A
keriiletben jelentds kinai, vietnami és arab diaszpéra
is él, és osszességében mintegy 10%, 7.000 f6 nem
magyar allampolgdr, és sokan koziilitk a nyelvet sem
beszélik. Becslések szerint 3000-6000 ember él
fogyatékossaggal. Sok lakost érint a bizonytalan
lakashelyzet, a lakas- és energiaszegénység vagy a
hajléktalansag is - mikozben a kerilletben van a
legtobb hajléktalanszalld a févarosban.

Amint a n6k elleni erfszak és a csalddon beliili
erészak elleni kiizdelemrél szdlé irdnyelv (a
tovabbiakban: a csalddon betlili er6szak elleni
kiizdelemrél sz6l6 iranyelv) megillapitja, a csalddon
beliili erszak stilyosbodhat, ha a nemi és egyéb
diszkriminécids alapon torténé megkiilénbdztetéssel
keresztezddik. Jézsefvaros kulturlisan és
tarsadalmi-gazdasigi szempontbél nagyon sokszinii,
és az Onkorményzat hangstilyozza az
interszekcionalis megkozelitést. {gy a projekt
kifejezetten az erdszak fokozott kockazatanak kitett
csoportok specidlis igényeinek tAmogatasara iranyuld
intézkedéseket is célzottan fog megvaldsitani: Az
érintett szakemberek szimara kapacitisépitést és
képzést biztositanak a sokféleség kezelésérdl (az
integraciorol és befogadasrél sz616 unids cselekvési
tervben foglaitaknak megfelelden). Erre sziikség van,
mivel:

A Nemek Kozotti Egyenldség Eurdpai Intézete azt
allitja, hogy "a csalddon belili vagy szexualis
erGszakot elszenvedd roma nék tébbszorés
megkiilonboztetéssel és tovabbi dldozatté vélassal
szembesiilnek, amikor a renddrségtdl keresnek
igazsagszolgaltatast vagy jogorvoslatot, A
rend8rséggel szembeni bizalmatlansdgazt
eredményezi, hogy a roma nék nagyon vonakodnak
bejelenteni az er6szakos eseteket."Ezért a
konzorcium a roma stratégiai keretnek megfeleléen a
szocialis szolgéltatasain beliil tudatosan a csalddon
beliili erdszak roma dldozataival szembeni kozvetlen
és kozvetett diszkrimindcié csokkentésére.

....




Children with disabilities have a higher risk of

becoming victims of violence and abuse in their home
.‘environment and women with disabilities are two to
. five times more likely to face violence than other

- . women Due to their disability they often have

- difficulties in accessing protection and support

. measures. Thus, based on the EU Victim’s Directive,

the project will focus on their access to the available

-services on an equal basis with others, while paying
due attention to the vulnerability of such victims and
their likely difficulties in reaching out for help. '

Additionally, violence from an intimate male partner
in the domestic context is frequently cited as one of
the strongest contributors to women's homelessness:
about 50% of homeless women have experienced
domestic violence in Hungary Homelessness exposes
women to continuing violence and fear, therefore,
while violence is a major cause of women’s
homelessness, it is also a consequence. Qutside of the
scope of this project, J6zsefvaros is planning to start a
programme specifically focusing on female victims
who are experiencing homelessness using the
Housing First approach. The municipality applied for
ESF funding as part of an international consortium. In
case they both receive funding, the implementation of
the two projects will be integrated.

In terms of targeted professionals working on site,
several relevant institutions and services operate in
‘the district. The child welfare service provider
responsible for receiving signals is the J6zsefvéros
-Social Service and Child Welfare Centre (hereafter:
~JSZSZGYK), while the official procedures are handted
by the Municipality, and in cases of criminal offences,

" by the 8th district precinct of the Budapest Police
- Headquarters. The tasks related to family protection
L coordination under the law on restraining orders

- applicable in cases of violence among relatives are

" . carried out by the Family Support Office of the - -

- Municipality. Additionally, the J6zsefvaros Victim
_Support Professional Cooperation System (JASZER)
-operates in the district. Many other municipal and

*'non-municipal organisations are also present who

. are part of the integrated children signalling system:
- the municipality-run first aid health care services
- . (GPs and children’s GPs) and the specialist clinic, the

A fogyatékossaggal é16 gyermekeknél nagyobb a
kockazata annak, hogy otthoni kérnyezetiikben
erdszak és bantalmazas dldozatava valnaka
fogyatékossaggal é16 nék pedig két-otszor nagyobb
valészinliséggel szembesiilnek erészakkal mint mas
ndk. Ezért az EU dldozatokrdl sz616 irdnyelve alapjan
a projekt arra fog 6sszpontositani, hogy a tobbi
aldozattal azonos alapon férjenek hozzi a
rendelkezésre 4ll6 szolgaltatdsokhoz, ugyanakkor
kell§ figyelmet fordit az ilyen aldozatok

 sebezhetdségére és a segitség igénybevételével

kapcsolatos valésziniisithetd nehézségeikre.

Emellett a n6k hajléktalansiganak egyik leger6sebb
okaként gyakran emlitik a csalddon beliili férfi
partner altal elkdvetett erészakot: a hajléktalan n6k
mintegy 50%-a tapasztalt csaladon beliili erészakot
MagyarorszagonA hajléktalansag folyamatos
erdszaknak és félelemnek teszi ki a néket, ezért bar
az erdszak a nék hajléktalansaginak egyik f6 oka,
egyben kdvetkezménye is. E projekt keretein kiviil a
Jézsefvaros tervezi egy olyan program elinditasat,
amely kifejezetten a hajléktalansigot megtapasztalé
néi dldozatokra dsszpontosit a Housing First
megkozelités alkalmazasaval. Az 6nkorméanyzat egy
nemzetkézi konzorcium részeként palyazott ESZA-
tdmogatasra. Amennyiben mindkettd tdmogatast kap,
a két projekt megvaldsitasat integraljak.

Ami a helyben dolgoz6 célzott szakembereket illeti, a
keriiletben tobb relevans intézmény és szolgaltatas
mkodik. A jelzések fogadasaért felelés gyermekjoléti
szolgaltatd a Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltats és
Gyermekjé6léti Kézpont (tovabbiakban: JSZSZGYK], a
hatdségi eljarasokat az Onkorméanyzat,
bilincselekmények esetén a Budapesti Rendor-
fékapitdnysag VllLkeriileti kapiténysaga végzi. A
hozzatartozok k6zotti erészak esetén alkalmazandé
tavoltartasroél sz616 térvény szerinti csaladvédelmi
koordinaciéval kapcsolatos feladatokat a Févarosi
Onkorményzat Csaladsegit6 Irodaja latja el. Emellett
a keriiletben miikodik a J6zsefvarosi Aldozatsegité
Szakmai Egyiittmiikédési Rendszer (JASZER). Szamos
mas énkormanyzati és nem 6nkormanyzati szervezet
is jelen van, akik az integralt gyermek jelzérendszer
részét képezik: az onkormdanyzati fenntartisi
els6segélynyijto egészségiigyi szolgalat (haziorvosok

. és gyermek héziorvosok) és a szakrendeld, az
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health visitor system which was under municipal
governance until 2022, then got centralised,
nurseries and

7 Union of Equality: Strategy for the Rights of Persons
with Disabilities 2021-2023

Needs analysis and specific objectives

Needs analysis and specific objectives (n/a for
Programme Contact Points)

Provide a needs assessment. A need is a gap between
what is and what should/ would be helpful or useful.

The needs assessment should be your starting point.
Specify what needs will be addressed and how they
have been identified. It should be specific and focus
on the actual needs of the target group. It should
include relevant, reliable data and, a robust analysis
clearly demonstrating the need for the action
(therefore, avoid references to generic statements
and information about the problems and needs of the
target group). The needs assessment should
incorporate gender equality issues and non-
discrimination considerations that identify the
differences between and among women and men,
girls and boys, in terms of their relative position in
soclety and the distribution of resources,
opportunities, constraints and power in a given
context. The data supporting the needs assessment
should be dissaggregated by sex, as well as age or
disability, whenever possible. You can refer to
existing research, studies and previous projects that
already demonstrate the need for action.

If your project is supported by a public authority,
annex the Letter of support.

Relatively recently, one large-scale, representative,
population survey has been conducted to measure
the prevalence of intimate partner violence (1PV)
against women, has been carried out by the European

egészséglgyi latogatdi rendszer, amely 2022-ig
6nkorményzati iranyftis alatt allt, majd
kézpontositotta valt, a bolcs6dék és a

7 Egyenl8ségi Unid: Fogyatékossiggal é16 személyek
jogairol sz4l6 stratégia 2021-2023.

Sziikségletelemzés és konkrét célkitlizések

Sziikségletelemzés és konkrét célkitlizések (n/a
programkapcsolati pontok esetében)

Adjon igényfelmérést. A sziikséglet a meglévd és a
szilkséges/hasznos vagy hasznos dolgok kdzotti
szakadékot jelenti.

Az igényfelmérésnek kell kiindulépontnak lennie,
Adja meg, hogy milyen fog foglalkozni, és hogyan
4llapitottdk meg azokat. A felmérésnek konkrétnak
kell lennie, és a célcsoport tényleges sziikségleteire
kell 6sszpontositania. Tartalmaznia kell relevans,
megbizhaté adatokat, és olyan megalapozott
elemzést, amely egyértelmiien bizonyitja az
intézkedés szitkségességét (ezért keriilje a célcsoport
problémadira és sziikségleteire vonatkozé éltalanos
megdallapitasokra és informaciokra vald
hivatkozasokat). A sziikségletfelmérésnek
tartalmaznia kell a nemek kozotti egyenldséggel
kapcsolatos kérdéseket és a
megkiilonbdztetésmentességgel kapcsolatos
megfontolasokat, amelyek meghatarozzak a ndk és
férfiak, lanyok és fittk kozotti kiilonbségeket a
tarsadalomban elfoglalt relativ helyzetiik, valamint az
erdforrasok, lehetGségek, korlatok és hatalom adott
kdrnyezetben valé megoszlasa tekintetében, A
szukségletfelmérést alditimasztd adatokat lehetdség
szerint nemek, valamint életkor vagy fogyatékossag
szerinti bontdsban kell megadni. Hivatkozhat olyan
meglévd kutatasokra, tanulmanyokra és korabbi
projektekre, amelyek méar bizonyitjik a cselekvés
sziikségességét.

Ha a projektet egy hatsag tamogatja, csatolja a
tamogatasi levelet.

Viszonylag nemrégiben az Eurépai Unié Alapjogi
Ugynéksége (FRA) az 6sszes tagallamban végzett egy
nagyszabas(, reprezentativ lakossagi felmérést a
nékkel szembeni parkapcsolati erdszak (IPV)

[ - 'Z&’jj{{_ﬁ

i o

NSy



. Union Agency for Fundamental Rights (FRA) across
v.‘all member states. According to the FRA's 2014
“study, “33% of women aged 15 and over become

. "victims of physical and/or sexual violence at some
- point in their lives,” a figure that stands at 28% for
. Hungarian, 27% for Italian, 22% for Spanish, and

' '20% for Austrian women. Among Hungarian, Italian,

*and Austrian women surveyed, 21%, 19%, and 13%
respectively reported experiencing physical and/or
sexual violence from a previous or current partner,

" compared to the EU28 average: 22% (Some more

~ recent data: a 2022 study estimated the rate of

~women (aged over 16) affected by IPV to be 14,5% in
Austria) Additionally, Hungary’' Gender Equality
Index score is consistently and significantly lower
than the EU average, its progress being slower,
leading to growing disparities over time. Italy has a
Gender Equality Index scores lower than the EU
average but is making faster improvements over
time, reducing the gap between itself and the
European average, while Austria performs better
than the EU average and progress more rapidly,
making the gap between them and the EU average
progressively wider

~ All these countries have several protective and

“support measures in place. Italian protection
measures include removing the perpetrator from the
family home and restraining the perpetrator from
using or threatening to use violence or from
contacting the victim. The police can also issue
- notices to violent persons as a warning to prevent a
 violent event from happening. Italy ratified the

. Istanbul Convention in September 2013, Yet, in

‘recent years, femicide in Italy is on the rise, so to

" address the issues, a new law went into power at the

end of last year titled Provisions for Combating

. Violence Against Women and Domestic Violence,
. strengthening the protection for women by

“broadening the definition of unlawful conduct related
" ~to domestic violence and by mcreasmg the penaItles
for offenders ' S

. Austria is often taken as a role model for anti-
wviolence legislation, especially for its implementation

. and awareness-raising work The capital of the . -

gyakorisaganak mérésére. Az FRA 2014-es
tanulménya szerint "a 15 éves és id6sebb ndk 33%-a
valik élete soran valamikor fizikai és/vagy szexuélis
erdszak dldozatava", ez az ardny a magyar nék
esetében 28%, az olaszoknal 27%, a spanyoloknal
22%, az osztrakoknél pedig 20%. A megkérdezett
magyar, olasz és osztrak nék 21%-a, 19%-3, illetve
13%-a szamolt be arrél, hogy korabbi vagy jelenlegi
partnere részérdl fizikai és/vagy szexudlis erészakot
tapasztalt, mig az EU28 atlaga 22%(Néhany frissebb
adat: egy 2022-es tanulmany 14,5%-ra becstilte az
IPV altal érintett (16 év feletti) ndk ardnyat
Ausztridban) Emellett Magyarorszag nemek kozotti
egyenldségi indexének értéke folyamatosan és
jelentdsen alacsonyabb az unids dtlagnal, a fejlédés
lassabb, ami idGvel novekvs egyenlétlenségekhez
vezet. Olaszorszag nemek kozotti egyenldségi indexe
alacsonyabb az unids atlagnal, de idével gyorsabban
javul, csdkkentve a kozte és az eurdpai atlag kozotti
kiilonbséget, mig Ausztria az unids 4tlagnal jobban
teljesit, és gyorsabban halad, igy a kozte és az uniés
atlag kozotti kiilonbség fokozatosan névekszik

Mindezek az orszagok szdmos védés- és tAmogaté
intézkedést hoztak. Az olasz védelmi intézkedések
kozé tartozik az elkovetd eltavolitdsa a csaladi
hazbol, valamint az elkévetd eltiltisa az erGszak
alkalmazdsatdl vagy azzal val6 fenyegetést6, illetve
az dldozattal val6 kapcsolattartistél. A rendérség
figyelmeztetésként értesitést is kiadhat az erészakos
személyeknek, hogy megakadalyozza az erdszakos
esemény bekovetkeztét. Olaszorszag 2013
szeptemberében ratifikilta az Isztambuli
Egyezményt. Az utébbi években azonban
Olaszorszigban egyre tobb a négyilkossag, ezért a

- problémaék kezelése érdekében tavaly végén tj

torvény lépett hatdlyba a nék elleni erfszak és a
csaladon beliili erészak elleni kitzdelemrél szdlo

- rendelkezések cimmel, amely a nék védelmét erdsiti
~acsaladon beliili er6szakkal kapcsolatos jogellenes
" magatartés fogalmanak kibgvitésével és az

elkdvetdkre kiszabhaté blintetések szigoritisival.

Ausztriat gyakran tekintik példaképnek az

- erészakellenes jogszabdlyok tekintetében, kiilonésen
- avégrehajtds és a tudatossagnoveld munka
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country also takes the lead on tackling DV. The City's
Department for Women'’s Affairs runs a 24-Hour
Women’s Emergency Helpline to provide women and
girls who have become victims of violence with
immediate help 24 hours a day. Furthermore, the city
fully finances the Association of Vienna Women'’s
Shelters, which offers women affected by violence
and their children a safe refuge. The city funds a
prevention of violence programme working with
offenders, providing them anti-violence trainings.
Vienna coordinates the network FemCities for gender
equality in European cities, which enables public
administrations to exchange best practices and learn
from different approaches to combat violence against
women.

In Hungary, it can be stated that the percentage of
women experiencing physical abuse by their partners
increased from 13% in 1998 to 19% in 2012. The
proportion of women experiencing verbal or
psychological violence doubled over the intervening
period. In 2012, every second respondent reported
experiencing verbal or psychological violence or
threats from their partner. The prevalence of sexual
violence within relationships (7-8%]) was higher in
both surveys than that committed by strangers or
acquaintances {2-3%).

The project is building on the knowledge and best
practices of the civil society organisations partners
from Hungary and Italy and the Municipality of
Jézsefvaros, 8th district of Budapest, HU will be
hosting the policy development and piloting
activities. This location was chosen because as
demonstrated above, Hungary is not in the frontline
of combating DV, and in general, the national-level
policies are the least active and supportive of this
social cause, Thus, Hungarian municipalities have to
weigh in more heavily, in order to fulfil their share of
obligations maintained by EU laws and directives.
Unfortunately, the national political contextin
Hungary does not support cities in mitigating
domestic violence. Therefore, the Municipality of
Jozsefvdros initiates this project that is rather
exceptional in the Hungarian context, to acquire more
knowledge and experience about this issue and bring
in outside expertise for developing innovative

tekintetében. A varos néligyi osztalya 24 6ras néi
segélyvonalat mGkodtet, hogy az erészak dldozatava
valt ndk és lanyok a nap 24 drajaban azonnali
segitséget kapjanak. A varos tovabbi teljes
mértékben finanszirozza a Bécsi N6i Menedékhazak
Szdvetségét, amely biztonsagos menedéket nyijt az
er6szak 4ltal érintett n6knek és gyermekeiknek. A
varos finansziroz egy erészakmegel6zési programot,
amely a binelkovetdkkel foglalkozik, és
erészakellenes képzéseket biztosit szamukra. Bécs
koordinélja a FemCities haldzatot a nemek kézotti
egyenl@ségért az eurdpai varosokban, amely lehetévé
teszi a kozigazgatéds szamara a legjobb gyakorlatok
cseréjét és a n6k elleni erészak elleni kiizdelem
kiilénboz6 megkozelitéseibdl vald tanulést.

Magyarorszagon megallapithaté, hogy a partnereik
altal fizikai bantalmazott nék ardnya az 1998-as
13%-161 2012-re 19%-ra nétt. A szdbeli vagy
pszicholégiai er§szakot megtapasztalé ndk aranya
megdupldzédott az eltelt id6szakban, 2012-ben
minden méasodik valaszadé arrdl szimoit be, hogy
partnere részérél szébeli vagy pszicholégiai
erdszakot vagy fenyegetést tapasztait. A
parkapesolaton beliili szexudlis erdszak gyakorisaga
{7-8%) mindkét felmérésben magasabb volt, mint az
idegenek vagy ismerssok altal etkdvetett er§szaké (2-
3%

A projekt a magyarorszagi és olaszorszagi civil
szervezetek, valamint a Budapest 8.keriileti
Jézsefvirosi Onkormanyzat tuddsara és bevalt
gyakorlataira épit, és a HU ad otthont a szakpolitika-
fejlesztési és kisérleti tevékenységeknek. Azért
valasztottuk ezt a helyszint, mert mint fentebb
bemutattuk, Magyarorszag nem tartozik a DV elleni
kiizdelem élvonalaba, és altaldban a nemzeti szintii
szakpolitikak a legkevésbé aktivak és tdmogatjak ezt
a tarsadalmi iigyet. {gy a magyar énkorményzatoknak
nagyobb siilyt kel helyezniiik, hogy eleget tegyenek
az linids jogszabalyok és iranyelvek 4ltal fenntartott
kotelezettségekbd! rajuk esé résznek. Sajnos a
magyarorszagi nemzeti politikai kérnyezet nem
tamogatja a varosokat a csaladon beliili erdszak
enyhitésében, Ezért J6zsefvaros Onkormanyzata
kezdeményezi ezt a magyar viszonylatban
meglehetdsen Kivételes projektet, hogy tébb
ismeretet és tapasztalatot szerezzen a kérdéssel




- methodologies and policies to be able to kick off its
.. pilot of a complex victim supporting programme that
- addresses a wide array of harm caused in victims’

~lives by domestic violence. The project is innovative

" -as it builds on a cooperation between a municipality

. and NGOs in a social and political context that is not

~ supportive of victims of violence and upkeeps a
system that in general, sidelines the rights and well-

. j' ‘being of women and children, The support system for

~victims of abuse is fragmented, often underfunded,
: and does not provide sufficient support for victims to
. leave the situation that is threatening their well-

" -being and neither does it support victims starting a

- ‘new life in terms of long-term safety and security or

. overcoming their past traumas. It is also innovative in
- its complexity, aiming to support victims potentially
“in all areas where needs might arise, ranging from
the provision of housing solutions for victims fleeing
their homes, through facilitating new income
generating activities and job search, to psychological
and legal consultations, all within an integrated and
trauma-sensitive service provision framework, The
initiative also highlights the need to focus on efforts
for reaching out to vulnerable groups and ensuring
the services are accessible for victims suffering of
muitiple discrimination and expenencmg partlcularly
dlfﬁcult life Situatlons T

kapcsolatban, és kiils6 szakértelmet vonjon be az
innovativ modszerek és politikak kidolgozasahoz,
hogy elindithassa egy olyan komplex aldozatsegits
program kisérleti projektjét, amely a csalddon beliili
er(szak altal az dldozatok életében okozott sokféle
kérral foglalkozik. A projekt innovativ, mivel egy
dnkormanyzat és nem kormdanyzati szervezetek
kozotti egytittmikédésre épiil egy olyan tarsadalmi
és politikai kdrnyezetben, amely nem tdmogatja az
erdszak aldozatait, és fenntart egy olyan rendszert,
amely altaldban véve hattérbe szoritja a nék és
gyermekek jogait és j6létét. A bantalmazés
aldozatainak tdmogatasi rendszere széttéredezett,
gyakran alulfinanszirozott, és nem nyujt elegendd
tAmogatast az dldozatoknak ahhoz, hogy kilépjenek a
jolétiiket veszélyeztet helyzetbdl, és nem tdmogatja
az dldozatokat abban sem, hogy j életet kezdjenek a
hosszu tavil biztonsag és védelem szempontjabél,
vagy hogy lekiizdjék multbéli traumaikat. A program
Osszetettségében is innovativ, mivel célja, hogy az
aldozatokat potencialisan minden olyan teriileten
tadmogassa, ahol sziikség lehet ra, az otthonukbdl
menekild dldozatoknak nytjtott lakhatasi
megoldascktdl kezdve az Gj jovedelemtermeld
tevékenységek és a munkakeresés eldsegitésén it a

_pszicholégiai és jogi tandcsadasig, mindezt egy

integralt és traumaérzékeny szolgéltatasi keretben. A
kezdeményezés arra is ravilagit, hogy a

1 kiszolgaltatott csoportok elérésére iranyuld

eréfeszitésekre kell 6sszpontositani, és biztositani

- kell, hogy a szolgiltatisok a tébbszrds
- 'megkiilonboztetéstdl szenveds és kiilondsen nehéz

. Inaccordance with CEWAD, the consortium
understands domestic violence as gender-based
violence which inherently stems from the patriarchal
. éocial structure and discrimination against women,
“including a hierarchical structure and gross power

- imbalance between the parties involved. Thus, it

- requires a comprehensive approach, as both the
-violence itself and its effects can be physical,
- psychological, mental, social, and economic in nature.

, As the Budapest Capital’s Strategy for Supporting

- Victims states, the public data on crimes and criminal

7.2 £

élethelyzetben 1év§ dldozatok szamara is elérhetdek
legyenek.

A CEWAD-nak megfelel6en a konzorcium a csalddon
beliili er6szakot nemi alapu erészakként értelmezi,
amely eredendden a patriarchalis tarsadalmi
struktarabdl és a ndkkel szembeni
megkiilonboztetésbol ered, beleértve a hierarchikus
struktirat és az érintett felek kozétti stlyos hatalmi
egyenltlenséget. Ezért dtfogd megkozelitést igényel,
mivel mind maga az er§szak, mind annak hatésai
lehetnek fizikai, pszicholdgiai, mentélis, szociélis és
gazdaségi jellegliek.

Ahogy Budapest Févaros dldozatsegitd stratégiija is

‘kimondja, a csaladon beliili erszakkal kapcsolatos
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proceedings related to domestic violence can be
accessed through the Criminal Statistics System
managed by the Hungarian Ministry of Interior. It is
important to highlight that the system only includes
data on known cases of relationship violence.
Additionally, these data are recorded when cases are
closed, so the annual data reflect the number of cases
closed each year, not the crimes committed in that
year. It is also crucial to note that the legal definition
of relationship violence only covers a small portion of
crimes falling under domestic violence. According to
criminal statistics, the perpetrators of I[PV are
predominantly men. However, the victims include not
only women (partners, daughters, grandmothers,
sisters) but also boys and adult men. The data on the
number of perpetrators and victims of intimate
partner violence (broken down by gender and
location of the offence) are presented in the tables
below. To gain a better understanding of the
situation, it is necessary to examine not only IPV, but
also other crimes committed against family members.
According to the National Police Headquarters’
report on the implementation of police tasks related
to family violence, 4.7% of registered crimes in 2022
were committed against family members. Most of
these crimes involved physical assault, endangering
minors, and harassment.

The nature of domestic violence is generally
characterised by a cycle, where a period known as
the “honeymoon phase” is followed by a tension-
building phase, then an outbreak of violence, which
repeats. In cases of domestic violence, it is also
typical for the amount and severity of violence
committed by the abuser to increase over time. The
outbreaks of violence occur more frequently and
cause increasingly severe injuries to

the victim. The violence often intensifies with deeper
commitments, such as marriage or the birth of
children, which make the female partner increasingly
vulnerable to the perpetrator. Therefore, early
identification of IPV/DV and providing early
assistance to victims can prevent the recurrence and
escalation of violent acts. This can also prevent
further psychological and physical trauma to the
victim, the gradual loss of their financial and personal

biincselekményekre és biintetGeljardsokra vonatkozé
nyilvanos adatok a Belligyminisztérium altal kezelt
biiniigyi statisztikai rendszeren keresztiil érhetSk el.
Fontos kiemelni, hogy a rendszer csak az ismert
kapcsolati erdszakos esetekre vonatkozé adatokat
tartalmazza. Ridadasul ezeket az adatokat az iigyek
lezdrasakor rogzitik, igy az éves adatok az egyes
években lezart ligyek szamat tilkrozik, nem pedig az
adott évben elkdvetett biincselekményeket. Lényeges
megjegyezni azt is, hogy a kapcsolati erészak jogi
meghatarozéasa a csalddon beliili erdszak korébe
tartozé bilincselekményeknek csak egy kis részét fedi
le. A bliniigyi statisztikik szerint az IPV elkovet6i
tilnyomérészt férfiak. Az dldozatok kdzott azonban
nemcsak nék {élettdrsak, leAnyok, nagymamak,
testvérek), hanem fitk és felnétt férfiak is vannak. A
parkapcsolati er§szak elkdvetdinek és dldozatainak
szamdara vonatkozé adatokat (nemek és az elkovetés
helye szerinti bontasban) az alabbi tablazatokban
mutatjuk be. A helyzet jobb megértéséhez nemcsak
az IPV-t, hanem a csalddtagok ellen elkgvetett egyéb
biincselekményeket is meg kell vizsgalni. Az Orszigos
Renddr-fékapitanysagnak a csaladon belili
erdszakkal kapcsolatos renddri feladatok
végrehajtasardl sz6l6 jelentése szerint 2022-ben a
regisztralt biincselekmények 4,7%-4t csaliddtagok
ellen kovették el. E biincselekmények tobbsége testi
sértés, kiskortak veszélyeztetése és zaklatas volt

A csalddon beliili erészak természetét ltaldban egy
ciklus jellemzi, amelyben a "mézeshetek” idészakat
egy fesziiltséget noveld szakasz koveti, majd az
erGszak kitorése kovetkezik, amely ismétiddik. A
csaladon beliili er6szak esetében az is jellemzd, hogy
a bantalmazé altal elkgvetett er6szak mennyisége és
silyossaga idével novekszik. Az erfszak kitorései
egyre gyakrabban fordulnak eld, és egyre silyosabb
sériiléseket okoznak az dldozatoknak.

Az erbszak gyakran fokozddik a mélyebb
elkotelezddésekkel, példaul a hazassagkotéssel vagy
a gyermekek szilletésével, amelyek a néi partnert
egyre kiszolgéltatottabbd teszik az elkovetével
szemben.Ezért az IPV/DV korai felismerése és az
aldozatoknak nyujtott korai segitség megel6zheti az
eriszakos cselekmények megismétlédését és
eszkalalodasat. Ezzel megel6zhetd az dldozatot ért
tovabbi pszicholdgiai és fizikai trauma, az anyagi és




' independence, self-esteem, and social safety nets. In
. the later stages of an abusive relationship, this can
 create stronger dependencies between the victim and

their abuser, making it harder for the victim to leave

B the relationship.

* Abused women typically return to their abusive
" partners multiple times. After a failed attempt, the
~abuse often intensifies. Thus, fear frequently keeps
the victim in the abusive relationship. Additionally,
the abuser is often also the legal guardian of any
shared children, thereby having the right to know the
- children’s whereabouts and, if not restricted, to
‘interact with them. This contact with the abusive
parent often complicates the victim’s ability to
permanently leave the abusive situation and to
process the trauma caused by the violence. Moreover,
financial dependency developed over many years,
shared living arrangements, and joint property also
make it difficult for the abused woman to find
immediate new housing for herself (and her
children}. The number of crisis centres and secret
shelters available for rescuing victims in Hungary
falls significantly short of the internationally
recommended number of places per population.
Furthermore, there are notable difficulties in
providing accommodation for childless victims.
Another problem is that the time victims can spend in
short-term accommodation facilities is often
insufficient for them to recover and start an
independent life. Therefore, their only option may be
to move to another temporary social or child welfare

- Additionally, it is important to show how women’s
- general social status affects these numbers:
~Hungary's Gender Equality Index is second lowest in

- the EU. In terms of labour market presence,

‘Hungarian women score 76.5 points, which is better
than the EU average of 73.8 points. However,
Hungarian women mostly find employment in
sectors with strictly regulated work schedules and
~low wages, where men are less inclined to work.
'Hungarian women take home less than 70% of the

. salaries that men earn. The most significant gender

személyes fliggetlenség, az 6nbecsiilés és a szocidlis
védohals fokozatos elvesztése is. A bantalmazé

2

kapcsolat késébbi szakaszaiban ez erdsebb

fliggbséget teremthet az dldozat és a bantalmazé

kozdtt, ami megneheziti az dldozat szamara a
kapcsolatbél valé kilépést,

A bantalmazott ndk altaldban tébbszér is
visszatérnek bantalmazé partneriikhdz. Egy
sikertelen kisérlet utin a bantalmazas gyakran
fokozédik, {gy a félelem gyakran a bantalmazé
kapcsolatban tartja az 4ldozatot. Riadasul a
bantalmazé gyakran a kidzos gyermekek torvényes
gyamja is, igy joga van tudni a gyermekek hollétéral,
és ha nem korlatozzak, akkor a veliik vald
kapcsolattartdsra is. Ez a bantalmazé sziil6vel valé
kapcsolattartés gyakran megneheziti az ldozat
szamara, hogy tartésan elhagyja a bantalmazé
helyzetet és feldolgozza az er6szak okozta traumit,
Ezenkiviil a hosszi évek alatt kialakult pénziigyi
fiiggdség, a kozos lakhatas és a kozos tulajdon szintén
megneheziti a bantalmazott né szamara, hogy
azonnal 4j lakést taldljon magénak (és
gyermekeinek). Magyarorszagon az aldozatok
mentésére rendelkezésre all6 kriziskdzpontok és
titkos menedékhelyek szdma jelentésen elmarad a
nemzetkozileg ajanlott, lakossigszdmra jutéd
féréhelyek szamatdl. Ezen tilmenden jelentds
nehézségekbe iitkozik a gyermektelen dldozatok
elhelyezése. Tovabbi probléma, hogy az 4ldozatok
szamadra a rovid tavi ethelyezési lehet6ségekben
eltoltstt id6 gyakran nem elegendé ahhoz, hogy

felépiiljenek és 6nall6 életet kezdjenek. Ezért az
- egyetlen lehet8ségiik az lehet, hogy egy mésik
- ideiglenes szocialis vagy gyermekj6léti intézménybe

koltoznek.

Emellett fontos bemutatni, hogy a nék altaldnos
tarsadalmi helyzete hogyan befolydsolja ezeket a
szamokat: Magyarorszag nemek kozotti egyenldségi
indexe a masodik legalacsonyabb az EU-ban:A - -
munkaerd-piaci jelenlét tekintetében a magyar nék
76,5 pontot érnek el, ami jobb, mint a 73,8 pontos
uniés atlag. A magyar nék azonban t6bbnyire
szigortian szabalyozott munkarenddel és alacsony
bérekkel rendelkez6 4gazatokban taldlnak munkat,
ahol a férfiak kevésbé hajlandéak dolgozni. A magyar

- ndka férfiak ltal keresett fizetések kevesebb mint




wage differences are found among the highest
educated workers. Additionally, there are notable
disparities in the earnings of women aged 50-64, who
are nearing retirement and thus particularly
vulnerable, as well as women raising young children
compared to men in similar situations. In Hungary,
women with university degrees can earn less than
men with just a high school diploma. Furthermore, in
university programmes that lead to well-paying jobs,
men continue to dominate. These conditions make
women especially vulnerable in domestic settings,
where their male partners have much higher
economic and cultural capital than them.

Csaladbarat Orszag Non-profit Ltd. conducted a
national, representative study aimed at preventing
crisis situations resulting from IPV They collected 50
anonymised semi-structured interviews between
April and June 2019 with clients of crisis ambulances
and Transitional Family Centres. The selection of
clients was always carried out by the institution’s
staff. Some interviewees had arrived at the institution
just a few days prior, while others had already moved
out and started a new life. Yet, the majority were
clients or beneficiaries of the institutions at the time
of data collection. Due to the risk of re-traumatisation
inherent in recounting abuse experiences during
interviews, they requested institutions to involve one
of their staff members in the conversations where
they deemed it necessary to enhance the
interviewees’ sense of security. They sought to
understand (1) what the effective and less effective
forms of social assistance were, (2) effective and
ineffective methods of informing about the support
system, and (3) the victim’s prior knowledge of the
service system (including crisis management centres,
social services, public 'éfx"fﬂorivt-ies, NGOs, agencies, etc.
that may have knowledge of intimate partner
violence). At the end of the interview, they explicitly
asked the interviewees to propose suggestions for
improving the service. Methodological limitation: the
caregivers’ presence in the interview in several cases.
Therefore, they concluded that they should avoid
explicitly qualifying questions about the service

70%-4t viszik haza. A legjelentésebb nemek kazotti
bérkiilonbségek a legmagasabb végzettségii
munkavillalék kérében tapasztalhatok. Emellett
jelentds kiilonbségek vannak az 50-64 éves nék
keresete kozott, akik kozelednek a nyugdij el6tt
&llnak, és igy kiilonosen kiszolgaltatottak, valamint a
kisgyermeket nevel8 nék keresete kozott a hasonld
helyzetben 1év§ férfiakéhoz képest. Magyarorszagon
az egyetemi diplomaval rendelkez6 nék kevesebbet
kereshetnek, mint a csupén érettségivel rendelkezd
férfiak. Radasul a jol fizet6 allasokhoz vezetd
egyetemi képzésekben tovabbra is a férfiak vannak
tdlsdlyban. Ezek a kortilmények kiilonésen
kiszolgaltatotta teszik a nSket a csaladon beliili
kornyezetben, ahol férfi partnereik sokkal nagyobb
gazdasagi és kulturalis t6kével rendelkeznek, mint
ok

A Csaladbarat Orszag Nonprofit Kft. orszagos,
reprezentativ vizsgilatot végzett, amelynek célja az
1PV kévetkeztében kialakult krizishelyzetek
megeldzése volt2019 aprilisa és jiniusa kozoétt 50
anonimizalt, félig strukturalt interjiit gy(ijtottek dssze
a krizisambulanciak és az Atmeneti Csalddsegité
Kézpontok iigyfelei kérében. Az iigyfelek
kivalasztasat minden esetben az intézmény
munkatirsai végezték. Néhany interjlalany csak
néhany nappal korabban érkezett az intézménybe,
mig mésok mar elkoltoztek és j életet kezdtek. Az
adatgy(jtés idépontjaban azonban a tébbség az
intézmények ligyfele vagy kedvezményezettje volt. A
bantalmazasi tapasztalatok interjik soran toérténé
elbeszélésével jard Gjratraumatizilodas veszélye
miatt arra kérték az intézményeket, hogy
amennyiben sziikségesnek itélték, vonjik be a
beszélgetésekbe valamelyik munkatarsukat, hogy
ndveljék az interjialanyok biztonsagérzetét. Arra
torekedtek, hogy megértsék (1) melyek hatékony és
kevésbé hatékony szocidlis segitségnyjtasi formak,
(2) a tAmogatési rendszerrdl valé téjékoztatas
hatékony és nem hatékony médszerei, valamint 3)
az dldozat elGzetes ismeretei a szolgaltatdsi
rendszerrdl (beleértve a kriziskezeld kdzpontokat,
szocidlis szolgilatokat, hatésigokat, nem
kormdanyzati szervezeteket, {igynékségeket stb.
amelyeknek ismeretei lehetnek a parkapcsolati
erdszakrol). Az interji végén kifejezetten megkérték
a megkérdezetteket, hogy tegyenek javaslatokat a
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. system. Findings:

- szolgdltatds javitdsdra. Médszertani korlat: a
: gondozdk jelenléte az interjliiban tobb esetben. Ezért

- arraa kbvetkeztetésre jutottak, hogy keriilniiik kella
. szolgaitatdsi rendszerre vonatkozé, kifejezetten

- Crisis intervention

There is a lack of space in long-term and temporary
residential institutions, making exiting difficult.
Additionally, the time limit at protected places may
not be sufficient for building a new existence, and
extended residency options are constantly uncertain.
For the interviewees, the perception has formed that
institutions are -

in constant shortage of capacity, They have difficulty
admitting clients, with waiting times that pose an
additional uncertainty factor in vulnerable situations
- whether it's about a 15-minute wait during crisis
calls or a wait of a few weeks to enter temporary
homes for families. However, the flexibility of staff
working in these institutions often allowed
respondents to stay in the mstltutnon even after the
official resndency period. T

Victims always report problems during rescue due to
lack of escort to protect them from the abuser, when
the victim reappears in their former social

environment. In these cases, ensuring the physical

safety of the_ﬂeei‘ng individuals is crucial.

. Some struggle with compliance with institutional
v "'rvules, reviewing the new rule system, fear of placing
- children under guardianship, lack of feedback on
_housing, and a pressurised intention for family
. reunification by some professionals. ’

'Factors‘. in avoiding the utilisation of support services:

- The phenomenon is accepted by the environment, by
" the victim. The victim is isolated and often fears
".losing their children, A heavily burdened mother may
~ perceive these professionals as potential facilitators

* -mindsité kérdéseket, Eredmények:

Krizisintervencio

A hosszii tavii és ideiglenes bentlakdsos
intézményekben helyhidny van, ami megneheziti a
kilépést. Raadasul a védett helyeken az id6korlat nem
biztos, hogy elegendd az 1j egzisztencia kiépitéséhez,
és a meghosszabbitott tartézkodési lehetSségek

folyamatosan bizonytalanok. A megkérdezettek

szamdra az a felfogas alakult ki, hogy az intézmények

4llandé kapacitashidnyban. Nehezen fogadjik be az
tigyfeleket, a varakozasi id6k pedig tovibbi
bizonytalansagi tényez6t jelentenek a kiszolgaltatott
helyzetekben - legyen szé akar krizishivisok soran 15
perces varakozasrél, akar a csaladok dtmeneti
otthonaba valé bejutas néhany hetes varakozasarél,
Az ezekben az intézményekben dolgozé személyzet

. rugalmassaga azonban gyakran lehetfvé tette a

valaszadok szamara, hogy a hivatalos tartézkodasi
idészak utan is az intézményben maradjanak.

Az dldozatok mindig arrél szamolnak be, hogy a
mentés sordn problémak mertlnek fel, mivel nincs
kisérg, aki megvédi 6ket a bantalmaz6td, amikor az
&ldozat Gjra megjelenik korabbi tarsadalmi

kdrnyezetében. Ezekben az esetekben a menekiilé
" személyek fizikai biztonsaganak biztositasa

kulcsfontossagu.

Néhanyan kiizdenek az intézményi szabilyok
betartasaval, az Oj szabalyrendszer attekintésével, a

gyermekek gydms4g al4 helyezésétd] valé félelemmel,
" alakhatassal kapcsolatos visszajelzések hidnyaval,
* valamint a csalddegyesités egyes szakemberek 4ltal

gyakorolt nyomott szandékaval,

A tamogaté szolgaltatasok igénybevételének
elkeriilésében szerepet jatszé tényezdk:

A jelenséget a kornyezet, az dldozat elfogadja. Az
aldozat elszigetel6dik, és gyakran attél fél, hogy
elvesziti gyermekeit. A stilyosan terhelt anya ezeketa

. szakembereket a gyermekelszakitas potencidlis -
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of child removal or may inform the abuser that the
victim sought help. This situation keeps the victim in
the violent relationship and does not encourage
seeking help. Institutional betrayal is less frequent in
the context of family support workers and mother
shelters. Additionally, there is a fear of retaliation
following unsuccessful requests for help.

The victims fear that the system will side with the
abuser. In some cases, it appeared that during court
proceedings, the father’s right to visit the child takes
precedence over the fact that the father is abusive.

Victims expect police intervention only in cases of
severe physical injuries, which also acts as a
deterrent from leaving. The police are described as
powerless: due to perceived or real legal obstacles,
they often do not intervene. However, they were
effective when they physically removed the abuser
from the victim's environment. Additionally, the
protection of the victim's rights appears as an
expectation instead of protecting the abuser’s rights.
Among family support workers, judges, and
healthcare workers, there is a view that mediation is
needed in cases where abuse has occurred to
maintain family unity. It should be understood by
professionals that mediation is possible when the
parties participate as equal partners in a relationship;
however, in cases of abuse, this is not applicable.

While family support services often provide useful
assistance, those of higher socioeconomic status are
afraid to seek help. And, due to their central role,
family support services are overloaded, thus
reconsideration of task redistribution would be
beneficial.

Kindergarten and school teachers most often .
encounter abused parents, but it’s not typical for
them to intervene. General practitioners and
midwives rarely discuss problems with victims
because there is a perception that they ignore
injuries and direct the abused to psychiatric or
psychological care,

el6segit6inek tekintheti, vagy tajékoztathatja a
bantalmazét arrél, hogy az dldozat segitséget kért. Ez
a helyzet az dldozatot az er&szakos kapcsolatban
tartja, és nem 9sztonzi a segitségkeresést, Az
intézményi arulds ritkdbban fordul elé a
csaladsegitdk és az anyaotthonok keretében. Emellett
a sikertelen segitségkéréseket kovetden félnek a
megtorlastol.

Az dldozatok attdl tartanak, hogy a rendszer a
bantalmazd partjara 3ll. Egyes esetekben tigy tiint,
hogy a birésagi eljarasok soran az apa latogatasi joga
els6bbséget élvez a gyermek litogatdsahoz valé
joggal szemben.

Az dldozatok csak stilyos fizikai sériilések esetén
szamitanak a renddrség beavatkozasara, ami szintén
visszatartd erdvel bir a tavozastdl. A rendérséget
tehetetlennek {rjak le: vélt vagy valds jogi akadalyok
miatt gyakran nem avatkoznak be. Hatékonyak voltak
azonban, amikor fizikailag eltavolitottdk a
béntalmazét az aldozat kdrnyezetébdl, Emellett az
&ldozat jogainak védelme elvirasként jelenik meg a
béntalmaz6 jogainak védelme helyett. A
csaladsegitdk, a birdk és az egészségligyi dolgozdk
kérében az a vélemény alakult ki, hogy a csalad
egységének fenntartasa érdekében szitkség van a
mediacidra olyan esetekben, amikor bantalmazas
tortént. A szakembereknek meg kell értenitik, hogy a
kozvetités akkor lehetséges, ha a felek egyenrangt
partnerként vesznek részt a kapcsolatban;
bintalmazas esetén azonban ez nem alkalmazhaté.

Bar a csalddsegité szolglatok gyakran hasznos
segitséget nyljtanak, a magasabb tarsadalmi-
gazdasdagi statuszdak félnek segitséget kérni. A
csalddsegitd szolgalatok pedig kdzponti szerepiik
miatt titerheltek, ezért hasznos lenne a feladatok
tjraelosztasdnak tjragondolisa.

Az 6vodapedagdgusok és az iskolai tandrok .
taldlkoznak leggyakrabban a bantalmazott szulokkel
de nem jellemz6, hogy kézbelépnének. A haziorvosok
és a sziilészndk ritkdn beszélnek az dldozatokkal a
problémakrél, mert az a vélekedés alakult ki, hogy
figyelmen kivill hagyjak a sériiléseket, és pszichiatriai
vagy pszicholdgiai ellatasra irdnyitjdk a
bantalmazottakat.



“'The institutional operation’s primary drawback is

B that the victim (and their children) is compelled to

flee instead of the abuser. They leave behind their

material possessions, their familiar surroundings,
“their routines, and must start anew in a foreign place
‘within a few months, all while having to engage with
“the abuser during legal or official proceedings. ‘

Exiting the support system:

Institutional dependency is a part of the entire life
course for a significant portion of clients. In these
cases, '

supporting independence should be an integral part
of assistance. '

Overall, it can be said that victims usually only learn
about the forms of institutional support in crisis
situations; prior knowledge is very rarely available.
Knowledge of the system and understanding it are

strong incentives for victims to move towards exiting.

They expand victims’ ability to act, making it crucial
for the entire society to be aware of the institutional
frameworks. Spreading information about available

refuge is a powerful motivator to avoid further abuse.
Effective forms of information dissemination lnclude ‘

posters and ﬂyers placed in public spaces

Az intézményi m{ikédés elsGdleges hatrénya, hogy az
aldozat (és gyermekei) kénytelenek menekiilni a
bantalmaz6 helyett. Maguk mogdtt hagyjak anyagi
javaikat, megszokott kdrnyezetiiket, rutinjukat, és
néhany hénapon beliil egy idegen helyen kell

- tljrakezdeniiik, mikdzben a jogi vagy hatésagi
~eljarasok sordn a béntalmazéval is meg kell
- kiizdenitik. ' .

Kilépés a tAmogatasi rendszerbdl:

Az intézményi fiigglség az tligyfelek jelentds részének
teljes életlitjanak része. Ezekben az esetekben,

a segitségnyiijtas szerves részét kell képeznie a
fliggetlenség tdmogatasanak.

Osszességében elmondhaté, hogy az dldozatok
altalaban csak a vilsdghelyzetekben értesiilnek az
intézményi tdmogatasi formakrol; elézetes ismeretek
nagyon ritkan allnak rendelkezésre. A rendszer
ismerete és megértése erds osztonzést jelent az
ildozatok szamdra, hogy a kilépés irdnyaba
mozduljanak el. Kiterjesztik az aldozatok
cselekviképességét, ami dont fontossdgiva teszi,
hogy az egész tarsadalom tisztaban legyen az
intézményi keretekkel. A rendelkezésre 316
menedékhelyekrél sz616 informéci6k terjesztése
erételjes motivaciot jelent a tovabbi visszaélések

: elkeriilésére. Az informéacidterjesztés hatékony
‘formai kozé tartoznak a kozteriileteken elhelyezett

' plakatok és szérélapok.

“The special needs of vulnerable groups

: - Under a DAPHNE-funded project, the Validity
'Foundation published a country report on Hungary,

i _assessing the currently available support measures

. for women and children with mental or intellectual
* disabilities to report domestic violence and their
--access to support including to leave their situations

~ of violence. The country report builds on 2 semi-
~“structured interviews with women with disabilities
- and 20 semi-structured interviews with experts.

. They found that the credibility of persons with

" intellectual or psychological disabilities are often

‘ }questioned by authorities, especially in the cases of

. women, their abuse is less likely to be reported by

A kiszolgaltatott csoportok kiilonleges sziikségletei

A DAPHNE altal finanszirozott projekt keretében a
Validity Alapitvany orszagjelentést tett kézzé
Magyarorszagrél, amelyben értékelte a jelenieg
rendelkezésre 4li6 tAmogatasi intézkedéseket a
mentélis vagy értelmi fogyatékossaggal él6 nok és
gyermekek szimara, hogy jelentsék a csalddon beliili
erdszakot, valamint a tAmogatashoz valé
hozzaférésiket, beleértve az erészakos helyzetbdl
vald kilépést. Az orszagjelentés a fogyatékossaggal
é16 nokkel készitett 2 félig strukturélt interjin és 20
szakértSkkel készitett félig strukturalt interjin
alapul. Megéllapitottdk, hogy az értelmi vagy pszichés

- fogyatékossaggal €16 személyek szavahihetdségéta ’
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people

around them (as in the case of women with no
disabilities) because they often lack trusted people
they could confine in, and their communication
difficulties can also result in a heightened barrier to
accessing necessary support. Lack of sensitivity and
special communication skills of the authorities were
also significant factors. It concluded that women with
intellectual and psychological disabilities experience
additional challenges regarding access to placements
in the victim support system and access to trauma-
informed care, The number of placements in shelters
is very limited and there are not enough
professionals who can provide disability- appropriate
trauma informed care. Therefore, it is necessary to
enhance the capacity of victim support services in a
way that they provide specialised mainstream
services accessible to women and children with
disabilities

The Roma continue to face greater levels of poverty
compared to the majority population, housing and
educational segregation, lower educational
attainment, high unemployment, and limited access
to healthcare services, often due to prevailing
discrimination in the country. Roma women suffer
multiple discrimination based on gender and
ethnicity. Measures and strategies implemented by
the Hungarian government to improve the situation
of women and Roma in the country have not yet led
to significant improvements for most Roma women.
During the ERRC’s qualitative research, of the Roma
women who answered questions about violence,
42% have experienced or are currently experiencing
domestic violence. Therefore, it is safe to say that this
issue disproportionately affects Roma women over
non-Roma women. Only 17% of victims sought police
assistance, and the police responded effectively in
only 3% of cases. The research also showed that
property- related violence disproportionately
affected Roma women. The interviews highlighted
that there is a lack of mutual trust between Roma

hatésagok gyakran megkérddjelezik, killondsen a nék
esetében, a bantalmazasukat kevésbé valdszind, hogy
jelentik az emberek.

koraléttiik (mint a nem fogyatékkal é16 nék
esetében), mivel gyakran nincsenek olyan
megbizhaté személyek, akikre rabizhatnak magukat,
és kommunikéacids nehézségeik is fokozott akadalyt
jelenthetnek a szitkséges tdmogatéashoz valé
hozzaférés terén. A hatésagok érzékenységének és
specidlis kommunikacids készségeinek hianya
szintén jelentds tényezdé volt. A jelentés arra a
kdvetkeztetésre jutott, hogy az értelmi és
pszichologiai fogyatékossaggal €16 nék tovabbi
kihivasokat tapasztalnak az dldozatsegitd
rendszerben valé elhelyezéshez és a trauma-
informalt ellatashoz vald hozziférés tekintetében. A
menedékhelyeken térténé elhelyezések szama
nagyon korlatozott, és nincs elég szakember, aki a
fogyatékossagnak megfeleld, traumaval kapcsolatos,
tajékozott ellatast tudna nyijtani. Ezért szitkséges az
dldozatsegitd szolgalatok kapacitdsanak ndvelése oly
maédon, hogy a fogyatékossaggal €16 nék és
gyermekek szdmadra hozziférhetd, speciilis, ltalanos
szolgaltatasokat nytjtsanak

A romak tovabbra is nagyobb szegénységgel
kiizdenek, mint a tébbségi lakossag, a lakhatasi és
oktatasi szegregacidval, alacsonyabb iskolai
végzettséggel, magas munkanélkiliséggel és az
egészségligyi szolgaltatasokhoz valé korlatozott
hozzaféréssel, ami gyakran az orszagban uralkodé
diszkriminaciénak tudhaté be. A roma nék
tobbszéros nemi és etnikai alapti megkiilénboztetést
szenvednek el. A magyar kormany altal a nék és a
romak helyzetének javitasa érdekében végrehajtott
intézkedések és stratégiak még nem eredményeztek
jelentds javulast a legtébb roma né szdmara, Az ERRC
kvalitativ kutatdsa soran az erészakkal kapcsolatos
kérdésekre valaszold roma nék 42%-a tapasztalt
vagy tapasztal jelenleg is csaladon beliili erészakot.
Ezért nyugodtan kijelenthet6, hogy ez a kérdés
ardnytalanul jobban érinti a roma néket, mint a nem
roma ndket. Az aldozatoknak csupdn 17%-a fordult a
rendérséghez, és a renddrség csak az esetek 3%-aban
reagalt hatékonyan. A kutatds azt is kimutatta, hogy a
vagyon elleni erdszak aranytalanul nagy mértékben
érinti a roma néket. Az interjik ravilagitottak arra,




"~ women and the police, these women often do not
“report abuse to prekus experlences w1th pohce
: harassment PRI s

“Local needs assessment; Jézsefvaros

‘ - Inaccordance with legal regulations, for domestic
-violence victims, several relevant institutions and

- services operate in the district. The child welfare
service provider responsible for receiving signals is
the JSZSZGYK, while the official procedures are
handled by the Municipality, and in cases of criminal
offences, by the 8th district precinct of the Budapest
Police Headquarters. The tasks related to family
protection coordination under the law on restraining
orders applicable in cases of violence among relatives
are carried out by the Family Support Office of the
Municipality. Additionally, the Jézsefvaros Victim
Support Professional Cooperation System operates in
the district, having case cancelling sessions in every
half a year. -

Upon request, a parent(s) and children who lost their
housing can find temporary accommodation in
“transitional” housing. The Municipality of
Jézsefvaros operates a 34-bed Families’ Transitional
Home institution and 4 “crisis” housing units, which
have been functioning as external locations of the
Families’ Transitional Home. The housing decree
adopted in Jézsefvaros in 2021 pays special attention
to victims of domestic violence, ensuring the legal

. framework for women fleeing violence to access safe

. _housing. Municipal Decree No, 25/2021 (VII. 22.)

“provides for the lease of municipal-owned

*. apartments under the legal basis of “lease agreement

due to extraordinary life circumstances.” (Generally,
K everyone else must apply for open calls, and the least

. economically well-off applicants receive the right to

~ . the unit.} In such situations, the decree allows the
. ‘municipality to enter an expedited process to sign a
" fixed-term lease agreement of up to 6 months with

o individuals who have lost their previous housing due

" to domestic or relational violence and are currently
“residing in crisis centres or safe houses. J6zsefviros

- :" is committed to provide 3 housing umts the service

."pllotmg phase of the prolect

hogy a roma nék és a rend6rség kozoétt hianyzik a

- kolesonés bizalom, ezek a n6k gyakran nem jelentik a
- 'bantalmazast a rend6rségi zaklatassal kapcsolatos
~ korabbi tapasztalataik miatt.

Helyi igényfelmérés: J6zsefvaros

A torvényi el6irdsoknak megfeleléen a csaladon
beliili er6szak dldozatai szdméra a keriiletben t6bb
érintett intézmény és szolgaltatas is miikodik, A
jelzések fogadasaért felel3s gyermekjoléti szolgaltatd
a JSZSZGYK, mig a hat6sagi eljarasokat az
Onkormanyzat, biincselekmények esetén a Budapesti
Rendér-fokapitanysag 8I11. keriileti kapitinysaga
végzi. A hozzatartozdk kozotti erGszak esetén
alkalmazandé tavoltartasrél sz6l6 térvény szerinti
csaladvédelmi koordinaciéval kapcsolatos
feladatokat a F6varosi Onkorményzat Csaladsegité
Irodéja latja el. Emeliett a keriiletben miikodik a
Jézsefvarosi Aldozatsegité Szakmai Egyiittm{kédési
Rendszer, amely félévente tart esetmegbeszélé
iiléseket,

Kérésre a lakhatasukat elvesztett sziil6(k) és
gyermekeik "dtmeneti"” lakhatisban taldlhatnak
ideiglenes elhelyezést. Jézsefvaros Onkormanyzata
egy 34 férdhelyes Csalddok Atmeneti Otthona
intézményt és 4 "krizis" lakdegységet miikodtet,
amelyek a Csalddok Atmeneti Otthondnak kiilsé
helyszineként m{ikodnek. A Jézsefvirosban 2021-ben
elfogadott lakhatési rendelet kiemelt figyelmet fordit
a csalddon beliili erészak aldozataira, biztositva a jogi
kereteket az er6szak el6l menekiils nék szdmara a

- biztonsigos lakhatishoz vald hozzaféréshez. A

25/2021 (VIL 22.) onkormanyzati rendelet
rendelkezik az 6nkormaényzati tulajdont lakésok
bérbeadasarél "rendkiviili élethelyzet miatti bérleti
szerz6dés” jogalapon. (Altaliban mindenki masnak
palyaznia kell a nyilt pdlydzatra, és a gazdaségilag
legkevésbé tehetds palyazok kapjak meg a jogot a
lakésra.) llyen helyzetekben a rendelet lehetévé teszi
az énkormanyzat sziméra, hogy gyorsitott eljarasban
legfeljebb 6 hénapos hatarozott idejii bérleti
szerzddést kosson olyan személyekkel, akik csalddon
beliili vagy kapcsolati erészak miatt elvesztették

. korébbi lakdsukat, és jelenleg kriziskézpontokban
..+ vagy menedékhazakban laknak. J6zsefviros
o kételezettséget vallal arra, hogy 3 lakhatasi egységet
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NANE implemented a project titled “Piloting the
Istanbul Convention to combat violence against
women in Hungary” during which they worked
together with the Municipality of J§zsefvaros in order
to develop an action plan for the implementation of
the Convention on a local level. The aim of the local
action plan is to undertake a holistic and
comprehensive approach to combat violence against
women and children, emphasising adequate data
collection to understand the extent of the problem,
prevent violence, protect victims, hold perpetrators
accountable, and enhance the knowledge of
professionals working with victims. The action plan
was developed after NANE’s evaluation of the
municipal services, mainly relying on conducting
interviews with professionals

19, astudy on a Hungarian social service system
showed that non-Roma clients more frequently
received assistance that requires more
methodological preparedness, while Roma clients
primarily received more bureaucratic services with
shortened duration.

and survivors. The following professionals were
interviewed to identify the needs of victims of
violence against women in the district: victim
protection officer of the police, head of JSZSZGYK,
manager of the temporary home for families,
manager of the family support service in the district.
In addition, NANE interviewed the manager of the
nurse service and a staff member of the LELEK
programme {a programme providing housing
support to prevent homelessness and the social and
labour market rehabilitation of people experiencing
homelessness in the district).

Findings:
Integrated policies and data-based monitoring

data collection: different bodies collect different data,
but they do not coordinate, and nobody analyses
them. This would be essential for well-informed

biztosit a projekt szolgéltatsi kisérleti szakaszaban.

A NANE "Az [sztambuli Egyezmény kisérleti
alkalmazdsa a nék elleni er8szak elleni kiizdelem
érdekében Magyarorszagon” cimii projektet hajtott
végre, amelynek soran a jézsefvarosi
6nkormanyzattal egytittm{kédve dolgoztak ki
cselekvési tervet az egyezmény helyi végrehajtasara.
A helyi cselekvési terv célja, hogy holisztikus és
atfogé megkozelitést alkalmazzon a nék és
gyermekek elleni erészak elleni kiizdelemben,
hangstlyt fektetve a megfelel6 adatgytijtésre a
probléma mértékének megértése, az erészak
megel6zése, az aldozatok védelme, az elkdvetdk
felelGsségre vonasa és az dldozatokkal foglalkozd
szakemberek ismereteinek bévitése érdekében. A
cselekvési tervet a NANE altal az 6nkormanyzati
szolgaltatasok értékelését kovetben dolgoztak ki,
féként a szakemberekkel folytatott interjukra
tamaszkodva.

19, magyar szocidlis szolgaltatdsi rendszerrdl késziilt
tanulmény kimutatta, hogy a nem roma iigyfelek
gyakrabban kaptak nagyobb mddszertani
felkésziltséget igénylé segitséget, mig aroma
iigyfelek elsésorban a révidebb id6tartami,
biirokratikusabb szolgaltatasokat kaptak.

és tlé18k. A nék elleni erészak adldozatainak
sziikségleteinek feltardsa érdekében a kévetkezd
szakemberekkel készitettlink interjit a keriiletben: a
renddrség aldozatvédelmi referense, a JSZSZGYK
vezetdje, a csaladok dtmeneti otthonanak vezetdje, a
keriileti csalddsegit6 szolgilat vezetdje. Ezen kivill a
NANE interjit készitett a védéndi szolgalat
vezet§jével és a LELEK program (a hajléktalansag
megel6zését szolgald lakhatasi timogatast, valamint
a hajléktalansagot megtapasztal6 személyek szocidlis
és munkaerdg-piaci rehabiliticidjat biztosité program
a keriiletben) munkatarsaval.

Megallapitasok:
Integralt szakpolitikdk és adatalapti nyomon kovetés

adatgyiijtés: a kiillonboz6 szervek kiilonbozé adatokat
gylijtenek, de nem egyeztetnek, és senki sem elemzi
azokat. Ez alapveté fontossagi lenne a szakpolitikédk




* policy refining.

- interprofessional, interinstitutional cooperation and

i " coordinated case management: members of the

‘integrated signalling and protection system are in

*- contact with each other in cases of GBV (phone and

email). In certain cases, institutions and authorities

- hold case counselling conferences within the district,

- yet several professionals working in social

*_institutions and the police highlighted the need for
more of those. Professionals expressed the need for
more efficient and frequent communication in cases

~-of violence against women, but they were generally
-satlsﬁed with the coordmatxon between mstztutlons
and authontles ‘

Prevention and support of victims

trainings for professional: Most interviewed agreed
that there is a demand for training from various
professions. It is also a concern that often
professionals lack the appropriate tools for effective
assistance and empowerment of victims,

multidisciplinary coordination: there is a need for
improvement in multidisciplinary coordination
among different stakeholders. Regular forums
involving representatives from all relevant
professions, aimed at sharing experiences and
building professional relationships, are missing.

‘éccessibiiity of information: there is a need for
* communication campaigns to raise awareness in the
- public. The information on the municipality’s website
- is up to the mark, however, it should be more
.organised and should be more accessible to
~ vulnerable groups by making it available in other
*  languages or also prov1dmg itin easy-to read

. Vel‘SlOﬂ

,housing: there is a lack of space to move rescued
families into right after their escape (especially not
.within the walls of an institution). There is a shortage
. of transitional homes/space in LELEK-programme

" (where single women could go to) and in the Family's
- Support Centre. They also lack support specifically

megalapozott finomitasihoz.

szakmakozi, intézménykozi egylittm{ikédés és
osszehangolt esetkezelés: az integralt jelzé- és
védelmi rendszer tagjai kapcsolatban allnak
egymdssal az dltalanos nemi erdszak eseteiben
{telefonon és e-mailben). Bizonyos esetekben az
intézmények és hatésagok keriileten beliili
esetmegbeszéld konferencidkat tartanak, ugyanakkor
tobb szocidlis intézményben és a rendérségen
dolgozé szakember kiemelte, hogy ezekbdl tébbre
lenne sziikség. A szakemberek kifejezték, hogy
hatékonyabb és gyakoribb kommunikéci6ra lenne

‘sziikség a nék elleni erszakos tgyekben, de
- altalaban elégedettek voltak az intézmények és

hatdsagok kozotti koordinaciéval.
Megel6zés és az dldozatok timogatdsa

szakmai képzések: A legtobb megkérdezett
egyetértett abban, hogy a kiillonb6zé szakmak
részérdl van igény a képzésre. Az is aggodalomra ad
okot, hogy a szakemberek gyakran nem rendelkeznek
a megfeleld eszkozokkel az dldozatok hatékony
segitéséhez és megerssitéséhez,

multidiszciplinaris koordinacié: javitani kell a
kiilonb6z6 érdekelt felek kozotti multidiszciplinéris
koordinéaciét. Hidnyoznak a rendszeres férumok,
amelyeken az 6sszes érintett szakma képviseldi részt
vesznek, és amelyek célja a tapasztalatok megosztasa
és a szakmai kapcsolatok kiépitése.

az informaciok hozzaférhetsége: kommunikéciés
kampanyokra van sziikség a nyilvinossag

figyelmének felkeltése érdekében. Az dnkorményzat

honlapjan talalhaté informaciok megfelelnek a,
azonban azokat szervezettebbé kellene tenni, és a

- kiszolgaltatott csoportok szimara hozziférhetébbé
~ kellene tenni, mas nyelveken vagy konnyen olvashaté -

valtozatban is elérhetévé kellene tenni. .

lakhatds: nincs elég hely, ahova a menekiilt
csaladokat kozvetleniil a szokés utin
bekoltoztethetnék (kiillondsen nem egy intézmény
falai kozott). Hidny van dtmeneti otthonokbél/térbél
a LELEK-programban (ahova az egyediilali6é nék

“mehetnének) és a Csaladsegit6 Kozpontban. Hidnyzik
.- tovabba a kifejezetten az er8szak aldozatainak -

Mu/
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catered to victims of GBV.

protocols: there is a lack of established institutional
guarantees to ensure the effectiveness of actions
against domestic violence. There is no professional
protocol at the municipal services specifically focused
on the needs of domestic violence victims, and there
is no integrated protocol in the district regarding
how different institutions collectively handle cases of
domestic violence.

specific services: there are no special services for
sexual violence victims, there have been only a
couple, occasionally run peer-to-peer support groups
for domestic violence survivors. Thus, there is a need
to evaluate the effectiveness of those and provide
training for municipal social workers on how to
facilitate these.

Overall, the current system primarily addresses crisis
situations, lacking long-term support for victims.

Specific objectives were explained in Section 1.1

Complementarity with other actions and innovation
— European added value

countries, etc,

Which countries will benefit from the project
(directly and indirectly and why have you chosen
them)? Where will the activities take place?

Clarify to what extent the project builds on synergies
with other EU projects, If applicable, explain to what
extent your project builds on previous project results
in this field {state of play, relation to existing/recent
developments, approaches, achievements, other EU
programmes).

Note: The project should also complement or add
benefits to the EU Member States’ interventions in
the area of gender equality and non-discrimination
mainstreaming.

Overall, based on the data presented in Section 1.1,

nytjtott tAmogatas.

jegyz6kényvek: hidnyoznak a csalddon beliili erészak
elleni fellépések hatékonysagat biztositd intézményi
garancidk, Az 6nkormanyzati szolgélatokndl nincs
kifejezetten a csaladon beliili ergszak dldozatainak
sziikségleteire dsszpontositd szakmai protokoll, és a
kertiletben nincs integralt protokotll arra
vonatkozdan, hogy a kiilénbozé intézmények hogyan
kezelik egyiittesen a csaladon beliili erdszak eseteit.

specidlis szolgaltatisok: a szexuélis erszak 4ldozatai
szamara nincsenek specialis szolgaltatasok, csak
néhdany, alkalmanként miikodtetett, a csaladon beliili
erdszak taléldinek sz6lé egyenrangi timogat6
csoport mikodik. Ezért sziikség van ezek
hatékonysaganak értékelésére, és képzésre az
dnkormanyzati szocidlis munkasok szamara, hogy
hogyan segithetik ezeket.

(sszességében a jelenlegi rendszer elsésorban a
valsaghelyzeteket kezeli, és nem nytjt hosszii tavia
tamogatast az aldozatoknak.

A konkrét célkitlizéseket az 1.1. szakasz ismertette

Kiegészitd jelleg mas cselekvésekkel és innovécioval -
eurdpai hozzaadott érték

orszagok stb.

Mely orszagok fognak profitalni a projektbdl
(kozvetleniil és kozvetve, és miért éppen ezeket
valasztottdk)? Hol fognak zajlani a tevékenységek?

Tisztazza, hogy a projekt milyen mértékben épit mas
uniods projektekkel valé szinergiakra. Adott esetben
magyarazza el, hogy a projekt milyen mértékben épit
az e teriileten elért kordbbi projekteredményekre
(jelenlegi helyzet, kapcsolat a meglévd /kozelmiltbeli
fejleményekkel, megkozelitésekkel, eredményekkel,

mas unids programokkat}.

Megjegyzés: A projekinek ki kell egészitenie az unids
tagdllamok beavatkozasait a nemek kdzotti
egyenldség és a megkilénboztetésmentesség
4ltalanos érvényesitésének teriiletén, illetve hozza
kell jarulnia azok eldnyeihez,

(Osszességében az 1.1. szakaszban bemutatott adatok
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o 'AWe can see that gender-based/domestic violence is a

" widespread phenomenon across Europe. The

European Union and Member States themselves have

: been implementing various measures to motivate
: . and enforce gender equality and the prevention of
. violence as well as the efficient support of victims
“through legislation and practical measures. The EU
, signed the Istanbul Convention in 2017, which isa
milestone in its efforts to realise gender equality,
‘showing its commitment to stepping up actions
against gender-based violence across the 27 Member
States and in support of all victims of violence against
women and domestic violence. However, although
Hungary signed the Istanbul Convention in 2014, it is
~ yet to ratify it ever since, Ratifying the Convention

‘would undoubtedly contribute to significant progress
“in combating domestic violence, as the document
mandates a comprehensive approach encompassing
violence prevention, victim protection, perpetrator
accountability, and integrated public policies. The
Convention includes specific provisions for
establishing support systems for victims, promoting
interdisciplinary cooperation, and providing training
for professionals. The Hungarian Parliament has
refused to ratify the Convention claiming that it
“supports illegal migration” and “prescribes
dangerous gender ideologies” as an attempt to shift
attention away from its own shortcomings from the
tragic reality for women and girls living with abuse.

alapjan megallapithat, hogy a nemi alapti/csaladon
beliili er6szak Eurépa-szerte elterjedt jelenség. Az
Eurépai Unid és maguk a tagallamok is kiilonboz6
intézkedéseket hajtottak végre a nemek kozotti
egyenldség és az erdszak megel6zésének
Osztonzésére és érvényesitésére, valamint az
aldozatok hatékony tAmogatasara jogszabalyok és
gyakorlati intézkedések révén. Az EU 2017-ben
alairta az Isztambuli Egyezményt, amely mérfoldké a
nemek kozotti egyenléség megval6sitaséra iranyuld
erdfeszitéseiben, és jelzi elkdtelezettségét a nemi
alapti er6szak elleni fellépés fokozasa mellett a 27
tagéailamban, valamint a nék elleni erdszak és a
csaladon beliili er8szak valamennyi dldozatidnak
tamogatasa mellett. Magyarorszag azonban, bar
2014-ben aldirta az Isztambuli Egyezményt,
ratifikalta azt. Az egyezmény ratifikilasa
kétségteleniil jelentSs elérelépéshez jarulna hozza a
csalddon beliili erdszak elleni kiizdelemben, mivel a
dokumentum atfogé megkozelitést ir el§, amely
magaban foglalja az erGszak megeldzését, az
ildozatok védelmét, az elkdvetdk felelGsségre
vonasat és az integralt kozpolitikikat. Az egyezmény
konkrét rendelkezéseket tartalmaz az aldozatokat
tamogaté rendszerek létrehozéisara, az
interdiszciplinaris egyiittmikodés eldmozditisara és
a szakemberek képzésére vonatkozdan, A magyar
parlament elutasitotta az egyezmény ratifikaldsat,

~ arra hivatkozva, hogy az "tdmogatja az illegalis
** migraciét” és "veszélyes nemi ideolégidkat fr el6",

P

> v gézze] probalva elterelni a figyelmet sajat

" The design of trauma-informed, coordinated complex

~ " ‘services would be an innovative approach anywhere,

but it is especially so in Hungary. Recent political

. events have casta spotlight on domestic violence and

Violellce against children, significantly impacting the

~_country’s political landscape. In February 2024,

- President Katalin Novék and Justice Minister Judit
- Varga resigned amidst a scandal involving the pardon
‘ of a man convicted of covering up child sexual abuse

~ inachildren’s home. This decision highlighted

- systemic issues within the government’s handling of
" such matters. Later it turned out that Varga herself

o - had experienced domestic violence, however, the
" - . public responses have been anything but supportive.

hidnyossagairél a bantalmazassal é16 nék és lanyok
tragikus valésagarol. '

A trauma-informalt, koordinalt komplex
szolgaltatasok kialakitdsa barhol innovativ
megkozelités lenne, de Magyarorszagon kiilénosen
az. A kézelmuit politikai eseményei reflektorfénybe

~ helyezték a csalddon beliili er8szakot és a gyermekek

elleni erdszakot, ami jelentésen befolyasolta az
orszag politikai helyzetét. 2024 februarjaban Novak
Katalin elnok és Varga Judit igazsagiigyi miniszter
lemondott egy olyan botrany kozepette, amely egy
gyermekotthonban elkévetett szexualis visszaélések
eltussolasaért elitélt férfi kegyelmével kapcsolatos.
Ez a dontés ravilagitott az ilyen iigyek korméanyzati
kezelésének rendszerszintii problémaira. Késébb
kiderult, hogy Varga maga is csalddon belili - ‘
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The scandal has revealed deep flaws in the
administration’s approach to justice and child
protection and emphasised the pervasive issue of
domestic violence within Hungary and the urgent
need for systemic reforms. Yet, the national policy
response - a constitutional amendment that prohibits
the president from granting pardons for crimes
committed against minors, fails to address the root
cause of the problem again.

Austria has lower rates of domestic abuse than the
EU average, while the other two participating
countries, Hungary and Italy are around the EU
average. As demonstrated in Section 1.1, Italy's
political climate is still more supportive of victims
than Hungary's. Henceforth, a Hungarian
municipality was chosen for the local implementation
of policy experimentations.

The partners plan to visit the complex services of
Vienna, which pioneers mitigating GBV on a
municipal level. Then they will visit innovative
initiatives in Hungary and Italy, while also map out
the national level policy difference probably resulting
in their less favourable positions than Italy. One of
the main outcomes of the project is transnational
knowledge exchange amongst various service
providers, thus the project will directly benefit
Austrian and Italian service providers, as well as
Hungarians, Yet, through the dissemination of the
evaluation of the results of the commonly developed
new coordinated services will be very relevant to any
service provider across the EU, be it local, regional, or
national authority or civil society organisation.

Complementarities with other EU projects:

In case of successful application, the project will be
complemented by an ESF+ funded Housing First
project targeting the victims of GBV in Jézsefvaros.
Validity Foundation’s DAPHNE-funded
DISCONNECTED, in which the Municipality’s social

erdszakot élt at, a kozvélemény reakcidi azonban
minden voltak, csak nem tdmogatéak. A botrany mély
hibakat tart fel a kormanyzat igazsigszolgéltatassal
és gyermekvédelemmel kapcsolatos
megkdzelitésében, és hangsilyozta a csaladon beliili
erdszak Magyarorszagon ithatd kérdését, valamint a
rendszerszint{ reformok siirgds sziikségességét. A
nemzetpolitikai valasz - egy alkotmanymédositas,
amely megtiltja, hogy az elndk kegyelmet adjon
kiskordak ellen elkévetett blincselekményekért -
azonban ismét nem foglalkozik a probléma
gyokerével.

Ausztridban a csaladon beliili erészak aranya
alacsonyabb az uniés atlagnal, mig a masik két
résztvevd orszagban, Magyarorszagon és
Olaszorszagban az unios atlag koriil van. Amint azt az
1.1. szakasz bemutatta, Olaszorszag politikai légkore
még mindig jobban tdmogatja az dldozatokat, mint
Magyarorszagé. Ezért a tovabbiakban egy
magyarorszagi telepiilést valasztottak a szakpolitikai
kisérletek helyi megvalésitasara.

A partnerek tervezik, hogy megldtogatjak a bécsi
komplex szolgaltatasokat, amelyek Gtt6rd szerepet
jatszanak az 4ltalanos nemi erdszak enyhitésében
dnkormdényzati szinten. Ezutan meglatogatjak az
innovativ kezdeményezéseket Magyarorszagon és
Olaszorszagban, mikdzben feltérképezik a nemzeti
szint{i politikai kiilonbségeket is, amelyek
valdszintileg az olaszorszaginal kedvezétlenebb
helyzetiikhéz vezetnek. A projekt egyik fé eredménye
a transznaciondlis tudascsere a kiilonb6zd
szolgaltatok kozott, igy a projektbdl kézvetleniil az
osztrik és olasz szolgaltaték, valamint a magyarok is
profitdlhatnak. Ugyanakkor a kézoésen kifejlesztett 1j,
osszehangolt szolgéltatasok eredményeinek
értékelésének terjesztése révén az EU barmely
szolgiltatéja szamara nagyon fontos lesz, legyen szo
helyi, regionélis vagy nemzeti hatésgrél, illetve civil
tarsadalmi szervezetrél. o

Mas uniés projektekkel valé komplementaritds:

Sikeres palyazat esetén a projektet kiegésziti egy
ESZA+ finanszirozast Housing First projekt, amely a
jézsefvarosi altaldnos erdszak dldozatait célozza meg.
Validity Alapitvany DAPHNE altal finanszirozott
DISCONNECTED projektje, amelynek keretében az



“services are going to be assessed and evaluated
" under the scope of the project and will use train local
E professionals on tools for identifying and preventing
exploitation, violence and abuse against women with
‘mental or intellectual disabilities. The project will
also have synergies with UCPU’s MARVOW and
MARVOW 2.0 (CERV-2022-DAPHNE), focused on
Coordinated Muiti-Agency Response to Violence
against Older Women, which they will present during
the study visit to Italy. NANE’s “Piloting the Istanbul
Convention” is funded by the Council of Europe,
during which, they drafted an action plan for
Jozsefvaros to mitigate domestic violence, which, as
detailed in Section 1.2, will be a backbone of the oo
1mpiementatlon of thxs pro]ect

QUALITY
Concept and methodology

Qutline the approach and methodology behind the
project. Explain why they are the most suitable for
achieving the project’s objectives. Include ethical and
safety considerations to ensure that target groups are
not subjected to harm in any way. o

Note: Methodology is not a list of activities but are
instruments, approaches that will be used, appiled
and created. :

Principles of the project

The project considers it self-evident that domestic
. violence is not a private matter but a serious social
o :issue requiring complex, trauma-focused victim
*supporting approach and systemic solutions
" alongside a criminal focus. Domestic violence can
affect and violate several fundamental rights

----genshrined in the European Convention on Human

" Rights and the Charter of Fundamental Rights of the

European Union, such as the right of victims to life,

““safety, human dignity, appropriate protection, and
“information; the prohibition of torture and inhuman
‘or degrading treatment; the right to non-

_ discrimination based on gender; and enforcement of
Tights to justice. Gender-based violence is the most

Onkorményzat szocialis szolgaltatisait fogjak
felmérni és értékelni a projekt keretében, és a helyi
szakemberek képzését fogjak alkalmazni a mentalis
vagy értelmi fogyatékossiggal €16 nékkel szembeni
Kizsdkmanyol4s, erdszak és visszaélés felismerésére
és megel&zésére szolgald eszkdzokre. A projektnek
szinergiai lesznek az UCPU MARVOW és MARVOW
2.0 (CERV-2022-DAPHNE) projektjével is, amely az
id&sebb nék elleni erdszakra adott koordinalt tébb
tigynokségi valaszra 6sszpontosit, és amelyet az
olaszorszagi tanulmédnyit sordn fognak bemutatni, A
NANE "Piloting the Istanbul Convention" cimd

_ projektjét az Eurépa Tanécs finanszirozza, amelynek
- soran Jozsefvaros szamara cselekvési tervet

dolgoztak ki a csalddon beliili erészak enyhitésére,

L amely - amint azt az 1.2. szakaszban részletezziik - a
‘projekt végrehajtasdnak gerincét fogja képezni.

MINOSEG
Koncepcid és médszertan

Vézolja fel a projekt mogott 4116 megkozelftést és
moédszertant. Magyardzza meg, hogy miért ezek a
legmegfelelébbek a projekt célkitlizéseinek elérésére.
Tartalmazza az etikai és biztonsdgi megfontolasokat
annak biztositasa érdekében, hogy a célcsoportok
semmilyen médon ne szenvedjenek kart.

Megjegyzés: A modszertan nem a tevékenységek

felsorolasa, hanem a felhasznalt, alkalmazott és
“létrehozott eszkozok, megkozehtesek

A projekt alapelvei

A projekt magétol értetdddnek tartja, hogy a csalddon
beliili erdszak nem magénuigy, hanem silyos
tarsadalmi probléma, amely a bilintet&jogi fokusz
mellett komplex, traumakozponty, dldozatsegité
megkozelitést és rendszerszintli megolddsokat
igényel. A csalddon belilli erészak szamos, az Emberi
Jogok Eurdpai Egyezményében és az Eurépai Unié
Alapjogi Chartdjaban rogzitett alapvetd jogot érinthet
és sérthet, mint példaul az dldozatok élethez,
biztonsaghoz, emberi méltdsighoz, megfeleld
védelemhez és tajékoztatishoz valé jogat; a kinzés és
az embertelen vagy megaldzo banasmod tilalmat; a
nemi alapon térténd megkilonboztetésmentességhez

~ valé jogot; valamint az igazsagszolgaltatéshoz valé
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common and pervasive human rights violation in the
world. Additionally, since one of the main problems
of domestic violence victims is financial dependence
and vulnerability to their partner—which can
endanger not only their personal safety but also their
livelihood and housing security, especially when
children are involved—the project assumes the right
to decent living conditions and housing.

In accordance with the Istanbul Convention {on
preventing and combating violence against women
and domestic violence), the project recognizes that
“violence against women is a manifestation of
historically unequal power relations between women
and men, which have led to domination over and
discrimination against women by men and to the
prevention of the full advancement of women.” The
project uses the definition of violence defined by the
1993 UN Declaration on the Elimination of Violence
against Women (48/104), which states that “violence
against women means any act of gender-based
violence that results in, or is likely to result in,
physical, sexual, or psychological harm or suffering to
women, including threats of such acts, coercion, or
arbitrary deprivation of liberty, whether occurring in
public or in private life.”

The project is designed based on the widely accepted
understanding that the issue of domestic and
intimate partner violence, and the systemic
oppression of women, is inseparable from the
broader framework of social inequalities, particularly
women'’s roles in social reproduction. These
inequalities are largely shaped by structural and
socio-political factors that fall under the central
government’s jurisdiction. Consequently, these
factors present constraints on local government
efforts and the achievements that can be attained in
addressing domestic violence.

Another significant problem is the societal attitude
towards women, which is reflected in the legal
practice that inadequately punishes perpetrators of

jog érvényestilését. A nemi alapil erdszak a
leggyakoribb és legelterjedtebb emberi jogi jogsértés
a vildgon. Tovabbi, mivel a csalddon beliili erdszak
dldozatainak egyik f6 problémaja a partneriiktd valo
pénziigyi flggés és kiszolgaltatottsag - ami nemcsak a
személyes biztonsdgukat, hanem a megélhetésiiket és
a lakhatasuk biztonsigat is veszélyeztetheti,
kiilonosen, ha gyermekek is érintettek -, a projekt
feltételezi a tisztességes életkériilményekhez és
lakhatashoz valé jogot.

Az Isztambuli Egyezménnyel ésszhangban (a nék
elleni erdszak és a csaladdon beliili er6szak
megel8zésérél és lekiizdésérdl) a projekt elismert,
hogy "a nék elleni erészak a nék és férfiak kozotti,
torténelmileg egyenlétlen hatalmi viszonyok
megnyilvanulasa, amely a férfiak altal a ndk feletti
uralomhoz és a ndkkel szembeni
megkiilonbéztetéshez, valamint a ndk teljes kord
fejlodésének megakadalyozasahoz vezetett”. A
projekt az erdszaknak az ENSZ 1993 -as, a nék elleni
erészak felszdmolasardl sz6l6 nyilatkozataban
(48/104) meghatarozott definicibjat hasznalja, amely
szerint "a nék elleni erészak a nemi alapil erészak
barmely olyan cselekményét jelenti, amely a nék
fizikai, szexualis vagy pszicholdgiai sérelmét vagy
szenvedését eredményezi vagy valosziniisithetéen
eredmeényezi, beleértve az ilyen cselekményekkel
valé fenyegetést, a kényszeritést vagy a szabadsagtol
valé 6nkényes megfosztast, akar a koz-, akara
maganéletben torténik”.

A projekt tervezése azon a széles korben elfogadott
felfogison alapul, hogy a csalddon beliili és a
parkapcsolati erészak, valamint a nék rendszerszint({
elnyomdsa elvalaszthatatlan a tarsadalmi
egyenl6tlenségek tagabb keretété], kiiléndsen a nék
tarsadalmi reprodukciéban betoltott szerepétdl.
Ezeket az egyenlétlenségeket nagyrészt a kdzponti
korményzat hataskorébe tartozo strukturlis és

"'tarsadalmi-politikai tényezdk alakitjak.

Kovetkezésképpen ezek a tényezdk korlatozzék a
helyi onkormanyzatok eréfeszitéseit és a csalddon
beliili erdszak kezelésében elérhetd eredményeket.

Egy masik jelentds probléma a ndkkel szembeni
tarsadalmi hozzaallas, amely tikrézddik a jogi
gyakorlatban, amely nem megfelel6en biinteti a
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domestic violence and often fails to recognise victims
as such, thereby re-traumatising them. To prevent

- and reduce domestic violence and protect victims,
one of the most crucial measures is to bring
perpetrators to justice, appropriately sanction crimes
committed against family members, and prioritise
the investigation and identification of violent crimes
among family members during criminal proceedings.
However, since the legislative regulation of criminal
proceedings, the functioning of the judiciary, and law
enforcement are beyond the competence of the
district council, this project does not concern itself
with these issues. Instead, it focuses on identifying
intervention opportunities within the municipal level
jurisdiction as well as on the capacities of various
local actors to effect meaningful changesin =
protecting domestic violence victims. -

Concept:

Transnational knowledge exchange is the
foundational pillar of this project, making it possible
to create shared knowledge about the best European
practices. ULE, UCPU, and J6zsefvaros will be the
main actors in this activity, providing up-do-date
expertise for the training development. Study tours
to Vienna, Montebelluna and Budapest will also allow
the stakeholders of the project to learn about the
outstanding practices of these municipalities.

Developing long-term policy solutions: Based on the
mutual learning exchange activities, the partners will
- begin policy development. UCPU and NANE will take
" up an advisory role during this pillar, while
‘Jézsefviros and ULE will be in charge of policy work.
o Many current policies and service provision systems
- primarily. address crisis situations and do not provide
long-term support for victims, and as explored in
Section 1.2, does not support the independence of
victims. Therefore, during this activity, the partners
will develop long-term policies solutions: "

. addressing the issues of housing in the immediate,

csaladon belali erészak elkévetdit, és gyakran nem
ismeri el az dldozatokat, eziltal tjra traumatizélva
Sket. A csaladon beliili er§szak megelézése és
csokkentése, valamint az dldozatok védelme
érdekében az egyik legfontosabb intézkedés az
elkévetbk birdsag elé llitasa, a csaladtagok ellen
elkdvetett biincselekmények megfeleld
szankcionaldsa, valamint a biintetdeljaras sordn a
csalddtagok korében elkovetett er6szakos
biincselekmények kivizsgilasanak és azonositasianak
eldtérbe helyezése. Mivel azonban a biintetSeljarasok
térvényi szabalyozasa, az igazsagszolgéltatis
miikédése és a biiniildézés a keriileti tanacs

~hataskérén kiviil esik, ez a projekt nem foglalkozik
- ezekkel a kérdésekkel, Ehelyett a telepiilési szintii
" joghatésagon beliili beavatkozisi lehetdségek
" azonositasara, valamint a kiilonboz6 helyi azon

kapacitasaira osszpontosit, amelyekkel érdemi

. valtozasokat tudnak elérni a csaladon belili erdszak

dldozatainak védelmében, -
Koncepcié:

A transznacionalis tudascsere a projekt alappillére,
amely lehet6vé teszi a legjobb eurépai gyakorlatokkal
kapcsolatos kozos tudas létrehozasat. Az ULE, az
UCPU és a Jozsefviros lesz a fészereplbje ennek a
tevékenységnek, akik naprakész szakértelmet
biztositanak a képzésfejlesztéshez. A Bécsbe,
Montebellundba és Budapestre szervezett

- tanulményutak lehet8vé teszik majd azt is, hogy a

projektben részt vevk megismerjék ezen telepiilések
kiemelkedd gyakorlatait.

Hossz tdvil szakpolitikai megoldasok kidolgozisa: A
kélcsénds tanulési csereprogramok alapjan a
partnerek megkezdik a szakpolitikdk kidolgozasat. Az
UCPU és a NANE tanécsadéi szerepet tolt be ebben a
pillérben, mig a Jézsefvaros és az ULE a szakpolitikai
munkaért felel. Szimos jelenlegi szakpolitika és
szolgaltatadsnyujtasi rendszer elsésorban a
valsaghelyzetekre irdnyul, és nem nyijt hosszi tava
tdmogatast az dldozatoknak, és ahogyan azt az 1.2,

_ szakaszban feltartuk, nem tdmogatja az dldozatok
- fiiggetlenségét. Ezért e tevékenység soran a
" partnerek hosszi tavi szakpolitikai megolddsokat

dolgoznak ki:

. alakhatasi kérdések kezelése kozvetlen, kézép- és



medium- and long-term,

to help victims achieve financial stability, including
inter alia job seeking support, direct financial support
system development, and development of workplace
policies for the municipality to be able to provide
“victim-friendly” positions,

drafting protocols for service coordination resulting
in the improvement of victims’ access to the provided
suppaort.

Capacity building of local professionals: to begin
policy experimentation, professionals working within
the child-protecting signalling system will have to be
able to appropriately support victims by providing a
safe environment, adequately detecting signs of DV,
being able to refer victims to the proper support
services. Based on the local needs assessment, we
know that local professionals need more
opportunities and means for interprofessional and
interinstitutional coordination amongst each other
and that there is a demand for training from various
professions, as professionals often lack the
appropriate tools for effective assistance and
empowerment of victims. Therefore, during this
pillar, awareness of women’s rights will be
strengthened, and professionals will be equipped
with skills to provide trauma-informed services,
facilitate empowerment groups for survivors, be able
to notice the early signs of abuse and to accurately
estimate the level of danger of their clients, as well as
to assess and fulfil the special needs of families
belenging to vulnerable groups. Training courses will
be followed up by regular mentoring sessions to help
practical implementation of newly acquired skills.
The bulk of this task will be carried out by NANE,
focusing on the sensitisation of professionals for the
issue, while J6zsefvaros will oversee trainings about
the needs-of Roma victims and victims with
disabilities.

Piloting of coordinated services: The project will test
the developed policies by piloting a set of
coordinated services: including trauma-informed

hossz tavon,

az dldozatok pénziigyi stabilitisanak elGsegitése,
beleértve tébbek kizott az dlldskeresési timogatast,
a kozvetlen pénziigyi tAmogatasi rendszer
fejlesztését, valamint a munkahelyi politikak
kidolgozasat, hogy az 6nkormdanyzat "aldozatbarat”
allasokat tudjon biztositani,

a szolgaltatisok 6sszehangolasdra vonatkozo
protokollok kidolgozéasa, amelyek javitjdk az
4ldozatok hozzaférését a nydjtott timogatashoz.

A helyi szakemberek kapacitisépitése: a szakpolitikai
kisérletezés megkezdéséhez a gyermekvédelmi
jelzérendszerben dolgozé szakembereknek képesnek
kell tennitik az dldozatok megfelel§ tAmogatasara
azéltal, hogy biztonsigos kornyezetet biztositanak,
megfelelSen észlelik a DV jeleit, és képesek lesznek az
4ldozatokat a megfelel tAmogat6 szolgaltatasokhoz
iranyitani. A helyi sziikségletfelmérés alapjan tudjuk,
hogy a helyi szakembereknek t6bb lehetSségre és
eszkozre van sziikségiik az egymas kozotti
szakmakdzi és intézménykézi koordindcidhoz, és
hogy igény van a kiilonbdz8 szakmak képzésére,
mivel a szakemberek gyakran nem rendelkeznek a
megfelel§ eszkozokkel az dldozatok hatékony
segitéséhez és megerdsitéséhez. Ezért e pillér sordn
erfsiteni fogjak a nék jogainak tudatositasat, és a
szakemberek olyan készségekkel lesznek felvértezve,
amelyekkel trauméval kapcsolatos szolgaltatisokat
nyGjthatnak, elsegithetik a tilélék szdmara a
meger§sitd csoportokat, képesek lesznek észrevenni
a bantalmazas Korai jeleit és pontosan felbecsiilni
ugyfeleik veszélyeztetettségi szintjét, valamint
felmérhetik és teljesithetik a kiszolgaltatott
csoportokhoz tartozé csalddok specialis igényeit. A
képzéseket rendszeres mentoralasi foglalkozdsok
kavetik, amelyek segitik az Gjonnan elsajatitott
készségek gyakorlati alkalmazisat. A feladat nagy
részét a NANE végzi majd, a szakemberek
érzékenyitésére dsszpontositva a témaval
kapcsolatban, mig Jézsefvaros a roma aldozatok és a
fogyatékkal é16 dldozatok igényeivel kapcsolatos
képzéseket feliigyeli.

Koordinalt szolgaltatasok kisérleti alkalmazasa: A
projekt a kidolgozott politikakat egy sor dsszehangolt
szolgaltatas kisérleti kiprébalasaval teszteli:



-legal and psychotherapeutic consultation and
" housing assistance in cooperation with the by then
“better equipped social assistance (courtesy of the

~ “capacity building activities). In this phase, services

- will be piloted in diverse organisational settings, both
T by the municipality and civil society organisations.
“These service providers will closely coordinate their

efforts and capacities and also involve other local
"-,:stakeholders in this activity, The aim of this pilot
"aligns with the Directive on combating DV in

attempting to provide the protection and specialist
_support services necessary to comprehensively
‘address the multiple needs of victims at the same

premises, or have such services coordinated through

a central contact point, or through one-stop online

access to such services, These services shall include

social services, psychosoc1al support, lega] and pohce‘

serv1ces

Mainstreaming and sustainability: The
implementation of coordinated services must be
accompanied by an information and awareness

:campaign to increase the outreach of these services.
It is described in Section 1.2 that knowledge of forms
of available support prior to crisis is rare, while
understanding the system is a strong incentive for
victims to move towards exiting, expanding their

, “ability to act, making it crucial for the entire society

- to be aware of the institutional frameworks.

" Moreover, spreading information about available
- refuge is a powerful motivator to avoid further abuse.
- . Effective forms of information dissemination include

- posters and flyers placed in public spaces, but the

o -partners will develop online information and

' awareness campaigning as well. The mainstreaming

- -and transferability will be ensured by national and
. transnational dissemination workshops, conferences,
.:’v_ofﬂme and onlme publications.

beleértve a trauma-informalt jogi és pszichoterapiis
tandcsadast és a lakhatasi tAimogatast az addigra mar
jobban felszerelt szocidlis segéllyel egyiittmikodve (a
kapacitasépitési tevékenységek jovoltabdl). Ebben a
fazisban a szolgaltatasokat Kiilonbozé szervezeti
keretek kozott kisérleti jelleggel fogjak kiprobalni,
mind az &nkormanyzat, mind a civil tirsadalmi
szervezetek. Ezek a szolgaltat6k szorosan
osszehangoljak eréfeszitéseiket és kapacitisaikat, és
mas helyi érdekelt feleket is bevonnak ebbe a
tevékenységbe. E kisérleti projekt célja 6sszhangban
van a nemi erészak elleni kiizdelemr&! sz616
iranyelvvel, mivel az dldozatok t6bbszoros
szlikségleteinek atfogé kezeléséhez sziikséges
védelmi és specialis timogatd szolgiltatisokat
ugyanazon a helyszinen biztositani, vagy az ilyen
szolgaltatdsokat egy kézponti kapcsolattartasi

"+ ponton keresztill, illetve az ilyen szolgaltatasokhoz
- val6 egyablakos online hozzaférésen keresztiil
“ koordindlni. E szolgaltatasok kozé tartoznak a

szocialis szolgaltatisok, a pszichoszocidlis timogatas,
a jogi és a renddrségi szolgaltatasok.

Mainstreaming és fenntarthatésag: Az dsszehangolt
szolgaltatisok megvaldsitasat tajékoztaté és
tudatossagnovel kampanynak kell kisérnie, hogy
novelje e szolgaltatsok elérését. Az 1.2. szakaszban
leirtuk, hogy a valsagot megel6zden ritkan ismerik az
elérhetd tdmogatasi formakat, ugyanakkor a rendszer
megértése erdsen Hsztbnzi az aldozatokat arra, hogy
a kilépés felé mozduljanak, bdvitve cselekvési, ezért
kulesfontossagn, hogy az egész tarsadalom legyen az
intézményi keretekkel. Emellett a rendelkezésre all6
menedékhelyekkel kapcsolatos informéciok
terjesztése erételjes motivaciot jelent a tovabbi
visszaélések elkeriilésére. Az informéacibterjesztés
hatékony formai kozé tartoznak a koézteriileteken
ethelyezett plakatok és szérélapok, de a partnerek az
online tajékoztatast és tudatossagnoveld
kampanyokat is ki fogjak alakitani. Az aitalanos
érvényesités és az dtadhatdsig nemzetiés -

- transznacionalis terjesztési workshopok,

- konferenciék, ofﬂme és onlme kladvényok reven lesz

" Methodology:

"I‘rauma-]‘nformed Practice .

v }-blztosftva
o Médszertan:

. Trauma-informélt gyakorlat



The way in which a professional team interprets a
phenomenon determines the nature, quality, and

consistency of responses and solutions are provided
to clients. The methodology of the so-called Trauma-
Informed Practice (TIP), recommended and utilised
by international and domestic experts and victim
support organisations, can serve as a valuable guide
for working with survivors of domestic and
relationship abuse for institutions and organisations.
TIP approach follows a comprehensive organisational
perspective and aims to support clients by
considering their specialised psychological needs and
the effects of trauma. The approach emphasises
assessing traumatic backgrounds, sensitivity to the
effects of stigmatisation and blame, the fundamental
importance of supportive relationships, efforts to
meet the needs for physical and emotional safety and
raising awareness of clients’ internal resources and
promoting their autonomy. Additionally, it recognises
clients’ challenges in establishing trusting
relationships and facilitates their understanding of
the psychological and traumatic effects of their life
events, while allowing them to participate in
articulating their own support needs. Furthermore,
TIP underscores how fear of the abuser and shame
and blame related to relationship violence contribute
to survivors' barriers in seeking help. Establishing a
unified interpretation and approach within the
institution regarding violence against women and
related issues is essential for the development of TIP,
necessitating comprehensive and expert training for
staff members.

Gender-sensitive approach

The gender-sensitive approach involves integrating
gender considerations into various aspects of
decision- making, policy development, and
implementation processes to address the different
needs, roles and vulnerabilities of men and women,
The aim is to analyse gender relations, identify
gender-specific needs and existing discrimination,

Az a méd, ahogyan egy szakmai csapat értelmez egy
jelenséget, meghatarozza a jelenség jellegét,
mindségét és

a valaszok és megoldasok kovetkezetessége az
iigyfelek szamara. A nemzetkozi és hazai szakértok és
4ldozatsegit® szervezetek altal ajanlott és
alkalmazott in. traumatudatos gyakorlat (TIP)
médszertana értékes Gtmutatdként szolgalhat az
intézmények és szervezetek szamadra a csaladon
beliili és parkapcsolati bantalmazas taléldivel valé
munkahoz. A TIP megkdozelités atfogd szervezeti
szemléletet kavet, és célja, hogy az ligyfeleket
specidlis pszicholdgiai sziikségleteik és a trauma
hatdsainak figyelembevételével timogassa. A
megkozelités hangsilyozza a traumatikus hattér
felmérését, a megbélyegzés és a hibaztatds hatasaira
valo érzékenységet, a tamogaté kapcsolatok alapvetd
fontossagat, a fizikai és érzelmi biztonsag irdnti
igények kielégitésére irdnyulé erdfeszitéseket,
valamint az tigyfelek belsd er6forrasainak
tudatositasat és autonoémiajuk elémozditdsat.
Emellett felismeri az tigyfeleknek a bizalmi
kapcsolatok kialakitasaval kapcsolatos kihivasait, és
elésegiti, hogy megértsék az életesemények
pszicholdgiai és traumatikus hatésait, mikézben
lehetdvé teszi szimukra, hogy részt vegyenek sajat
tdmogatasi sziikségleteik megfogalmazasaban. A TIP
tovabba hangsilyozza, hogy a bantalmazétdl valé
félelem, valamint a kapcsolati erészakkal kapcsolatos
szégyen és vadaskodds hogyan jarul hozza a tulélék
segitségkérés el6tti akadilyaihoz. A TIP
kialakitasdhoz elengedhetetlen az intézményen beliili
egységes értelmezés és megkozelités kialakitasa a
ndk elleni erdszakkal és a kapcsolédd kérdésekkel
kapcsolatban, ami a személyzet tagjai szamdra dtfogo
és szakértdi képzést tesz sziikségessé.

A nemek kozotti egyenl8séget figyelembe vevd
megkdzelités

A nemek kozotti egyenldséget figyelembe vevd
megkdzelités magaban foglalja a nemek kozotti
egyenldség szempontjainak beépitését a
déntéshozatal, a szakpolitika-fejlesztés és a
végrehajtdsi folyamatok kiilonbozé aspektusaiba,
hogy a férfiak és nok eltérd sziikségleteivel,
szerepeivel és sebezhetéségével foglalkozzon. A cél a



" and suggest specific measures to strengthen women'’s
‘rights or eliminate gender discrimination. This
‘approach entails recognising domestic viclence as a
gendered crime, with women being more susceptible
to severe and repeated forms of abuse and
understanding that violence against women stems
from deep-rooted gender inequality, emphasising the
need for comprehensive gender-sensitive policies.
. The mutual learning and capacity building activities
will also educate the participants of the project on
‘women'’s rights, children’s rights, and most
importantly, victims’ rights. The aim is to fill gaps in
protection, access to justice, support, prevention and
coordination and cooperation, and to empower
victims, pnormsmg a safe envxronment for them to.
report crlme '

Intersectional approach

The intersectional approach will help the project to

“be able to cater to the most vulnerable victims.

" Intersectionality to domestic violence acknowledges
that various factors intersect to shape individuals’
experience of abuse: it affects women of all

_-backgrounds, but societal biases may impact how

" different victims are treated, therefore they influence
. their access to support. This approach helps to tailor
- interventions to address the various needs of the
* victims, considering factors such as age, disabilities,

- Vulnerabilities, and cultural background. All

, :protocols, manuals and handbooks will include the

. specific needs of the targeted vulnerable groups and

, all information material about the provided service
 + will be developed in mind with their spemﬁc needs

B '(mcludmg chlldren s) v

- , Do-no-harm approach

) Interventions challenging unequal gender roles and

nemek kozotti viszonyok elemzése, a nemek kézotti
szitkségletek és a meglévd megkiilonboztetés
azonositasa, valamint konkrét intézkedések
javasoldsa a ndk jogainak megerdsitése vagy a nemek
kozotti megkiilonboztetés megsziintetése érdekében.
Ez a megkozelités magaban foglalja a csalddon beliili
erdszak nemi alapid bilincselekményként valé
elismerését, mivel a nék sokkal fogékonyabbak a
bédntalmazis silyos és ismétlédé formaira, valamint
annak megértését, hogy a ndk elleni erészak a nemek
kozotti mélyen gyokerezd egyenldtlenségbdl ered,
hangsilyozva az atfogd, nemi szempontokat
figyelembe vevd politikak sziikségességét. A
koélcsénos tanulasi és kapacitasépitési tevékenységek

. a projekt résztvevdit a n8k jogaird), a gyermekek
* “jogairdl, és ami a legfontosabb, az dldozatok jogairdl
" is tdjékoztatjak. A cél a védelem, az
igazsagszolgaltatashoz val6 hozzéférés, a timogatas,
" a megel8zés, a koordinacid és az egyiittmiikodés

terén fenndllé hidnyossigok megsziintetése, valamint

- az aldozatok helyzetének erdsitése, kiemelten
~ kezelve a biztonsagos kérnyezetet, amelyben

bejelenthetik a blincselekményeket.
Interszekcionalis megkozelités

Az interszekcionalis megkozelités segiteni fogja a
projektet abban, hogy a legkiszolgaltatottabb
aldozatokrél gondoskodni tudjon. A csaladon beliili
erdszak interszekcionalitasa elismeri, hogy a
béntalmazés kiillonbo6z6 tényezdk egymasra hatnak,
és igy alakitjak az egyének bantalmazasi
tapasztalatait: a bantalmazas mindenféle hatterd nét
érint, de a tarsadalmi el6ftéletek befolyasolhatjak a
kiilonbozé dldozatokkal valé bandsmaédot, és igy a
timogatashoz vald hozzaférésiiket is. Ez a
megkozelités segit a beavatkozdsokat az dldozatok
kiilonboz6 sziikségleteire szabni, figyelembe véve
olyan tényezéket, mint az életkor, a fogyatékossag, a

sebezhet(ség és a kulturalis hattér. Minden
- - jegyzékonyv, kézikonyv és kézikonyv tartalmazzaa
, i kiszolgaltatott célcsoportok sajatos sziikségleteit, és a
" nytijtott szolgaltatasrél sz616 valamennyi tajékoztaté
‘anyagot az § sajatos sziikségleteiket {beleértve a
: gyermekekét is) szem el8tt tartva dolgozzak ki.

Do-no-harm megkozelités

Az egyenlétlen nemi szerepek és normak elleni
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norms can lead to men using GBV as a way of
reinforcing their power over women and gender
inequality. Do-no-harm approach to domestic
violence involves ensuring that interventions aimed
at addressing domestic violence do not inadvertently
cause harm or exacerbate the situation.

Consortium set-up

The aim of this project is transnational mutual
learning, policy experimentation and strengthening
the collaboration and capacity building of different
services providers. Hence, the Municipality of
Jézsefvaros will be coordinator of this project
collaborating with civil society organisations in
developing comprehensive support to victims. This
includes carrying most of the responsibilities of
project and financial management. Jézsefviros’
current representatives were elected in October 2019
who are dedicated to the vision of inclusive and
participatory governance as well as focusing on the
well-being of children, vulnerable groups such as
Roma, people with disabilities, people experiencing
homelessness or housing poverty, LGBTQ+ people,
migrants, and women, Jézsefvaros is also dedicated
to a collaborative vision of governance and strives to
partner with local NGOs to channel in a broad set of
expertise into its work. Additionally, Jézsefvaros is
keen to learn from other transnational cooperations,
and adopt best-practices that work in other parts of
the EU. jézsefvaros has created and accepted an
Equal Opportunities Programme that specifically
caters to the vulnerable groups and calls for
“effective and professional action against violence
against women applying internationally recognised
principles and standards.” The Municipality will be
responsible for the overall coordination of the project
implementation as well as for the general
management tasks. It will lead the activities that lead
to the design of complex services for domestic
violence victims, and development of a pilot project
within its jurisdiction. It will also lead and coordinate
transnational knowledge exchange and the
dissemination of the results of the project.

beavatkozasok oda vezethetnek, hogy a férfiak a nék
feletti hatalmuk és a nemek kézotti egyenlétlenség
megerdsitésére hasznaljak a nemi erészakot. A
csalddon beliili ergszakkal szembeni "nem okozunk
kéart" megkozelités magaban foglalja annak
biztositisat, hogy a csalddon beliili erészak
kezelésére iranyuld beavatkozasok véletlentl se
okozzanak kirt vagy ne siilyosbitsik a helyzetet.

Konzorcium létrehozasa

A projekt célja a transznacionalis kélcsénds tanulas, a
szakpolitikai kisérletezés, valamint a killénbdz6
szolgaltaték egyiittmiikédésének és
kapacitasépitésének megerdsitése. Ezért a
jozsefvarosi Onkormanyzat lesz a projekt
koordinatora, amely a civil szervezetekkel
egylittmikaddve az aldozatok atfogd tAmogatasdnak
kialakitasaban fog részt venni. Ez magéban foglalja a
projekt- és pénziigyi iranyitdssal kapcsolatos
feladatok nagy részét. Jézsefvaros jelenlegi
képviselsit 2019 oktéberében valasztottik meg, akik
elkételezettek a befogadd és részvételi kormanyzas
viziéja mellett, valamint a gyermekek, a
kiszolgaltatott csoportok, példaul a romak, a
fogyatékkal él6k, a hajléktalansagot vagy lakhatasi
szegénységet megtapasztaldk, az LMBTQ+ emberek, a
migransok és a nék jélétére dsszpontositanak. A
Jézsefvaros a kormanyzas egylittm{ikddésen alapuld
elképzelése mellett is elkdtelezett, és arra torekszik,
hogy helyi nem kormanyzati szervezetekkel
tarsuljon, hogy széles korti szakértelmet tudjon
bevonni a munk&jaba. Emellett a J6zsefvaros szivesen
tanul mas transznaciondlis egylittm{ikddésektdl, és
atveszi az EU mads részein mitkodo bevilt
gyakorlatokat. J6zsefvaros létrehozott és elfogadott
egy esélyegyenlségi programot, amely kifejezetten a
kiszolgaltatott csoportokra vonatkozik, és "a nék
elleni er6szak elleni hatékony és szakszer( fellépésre
szolit fel a nemzetkozileg elismert elvek és normak
alkalmazasaval,"Az Onkormanyzat felel6s a projékt =
megvaldsitisanak ltalanos koordinécigjaért,
valamint az altalanos irdnyitési feladatokért. Vezetni
fogja azokat a tevékenységeket, amelyek a csaladon
beliili erdszak dldozatai szamara nytjtott komplex
szolgéltatdsok kialakitasdhoz és egy kisérleti projekt
kidolgozasahoz vezetnek a sajat hataskorében,
Emellett iranyitja és koordindlja a transznacionalis




N6k a N6kért Egyesiilet (Women for Women
Together Against Violence Association - NANE) aims

-to fight violence against women and children in

" Hungary. It is a non-profit, non-governmental

" organisation, active at the individual, community, and

. national level. NANE operates a helpline, also runs

. self-help groups and other services for survivors of
- DV, offers youth prevention workshops, trainings for

‘professionals and institutions, and publishes and
translates books, brochures, information materials
about intimate partner violence (IPV), emphasising

- the systematic, societal, and structural aspects of the
problem. NANE organises awareness-raising and
advocacy campaigns, monitors state and law
enforcement policies, and takes part in international
projects as well. NANE will be in charge of
coordinating the capacity building activities essential
to the pilot and policy experimentation.

Utcarél Lakasba Egyesiilet (From Streets to Homes
Association - ULE) champions the “Housing First”
model to support homeless people to access housing,
providing their clients with social work and
community building. Their target groups include
formerly homeless households, including vulnerable

~ women and young people who have experienced

. state care/child protection institutions, refugees

“mostly from UKraine, and single mothers in severe

e housing poverty, at risk of losing custody of their

' _ children due to substandard housing. They also work
_ on improving housing policy and public campaigns

© . on housing. During this project, ULE will oversee

. community organising and social service providing
" activities. They will contribute to the design of the

E ‘housing services provided in the pilot, will provide

social service to tenants of social housing, and they

= shall promote the municipal services to their clients.

" ULE will join the cause counselling conferences and
“delegate staff to multidisciplinary teams. ULE’s
“capacities will also be improved, through the

~ trainings and improved policies on supporting

‘victims of DV, Finally, ULE will have a key role in the o

L disseminating activities, building upon their -

tuddscserét és a projekt eredményeinek terjesztését.

A Nok a N6kért Egyesiilet {N6k a N6kért Egyiitt az
Erdszak Elien Egyesiilet - NANE) célja a ndk és
gyermekek elleni ergszak elleni kiizdelem
Magyarorszagon. Nonprofit, nem kormanyzati
szervezet, amely egyéni, kdzosségi és orszagos
szinten egyarant tevékenykedik. A NANE
segélyvonalat miikddtet, emellett 6nsegité
csoportokat és egyéb szolgaltatisokat nydjt az
erészak tlélGinek, ifjiségi prevenciés workshopokat,
képzéseket tart szakemberek és intézmények
szamara, valamint konyveket, brosurakat, tajékoztatd
anyagokat ad ki és fordit a parkapcsolati erfszakrol
(1PV), hangsilyozva a probléma szisztematikus,
tarsadalmi és strukturalis aspektusait. A NANE
figyelemfelkeltd és érdekérvényesité kampanyokat
szervez, figyelemmel kiséri az allami és biiniilddzési
politikdkat, és részt vesz nemzetkozi projektekben is.

. A NANE feladata lesz a kisérleti és szakpolitikai

kisérletezéshez elengedhetetien kapacitasépitési
tevékenységek koordinalasa.

Az Utcardl Lakésba Egyesiilet (From Streets to Homes
Association - ULE) a "Housing First" modellt
tamogatja a hajléktalan emberek lakdshoz jutdsit,
szocidlis munkat és kézdsségépitést nytjtva
iigyfeleinek. Célcsoportjaik kozé tartoznak a
korabban hajléktalan hdztartasok, koztik olyan
kiszolgaltatott ndk és fiatalok, akik llami
gondozasban/gyermekvédelmi intézményekben
éltek, a f6ként Ukrajnabaél érkezd menekiiltek,
valamint a silyos lakhatasi szegénységben €16
egyedilallé anyak, akiket az a veszély fenyeget, a nem
megfeleld lakhatas miatt elveszitik gyermekeik
felligyeleti jogat. Emellett a lakdspolitika javitdsan és
a lakhatassal kapcsolatos nyilvanos kampanyokon is
dolgoznak. A projekt soran az ULE feligyeli a
kozosségszervezési és szocidlis szolgaltatisokat
nytjto tevékenységeket. Hozzajarulnak a kisérleti

- projektben nyijtott lakhatasi szolgaltatisok

kialakitasahoz, szocidlis szolgaltatist nyfjtanak a
szocialis bérlakasok bérldinek, és népszeriisitik az
onkormanyzati szolgéltatasokat tigyfeleik korében.
Az ULE csatlakozik az {igyviteli tandcsadasi
konferencidkhoz, és munkatarsakat delegél a
multidiszciplinaris csoportokba. Az ULE kapacitasait

s fejleszteni fogjak a képzések és a DV dldozatainak -
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campaign experiences.

Una Casa per L'Uomo (UCPU) focuses on protecting
victims of gender-based violence, through direct
support. The organisation’s specific objectives
include halting violent behaviours, conducting risk
assessments to enhance safety, and providing
support services to help women escape violent
situations. UCPU offers legal and psychological
counselling, runs emergency services in hospitals,
and conducts research on preventing online violence.
Two secret-location shelters are maintained for those
at high risk. Additional services support housing
autonomy and include daily educational and
psychological assistance, legal advice, and
empowerment workshops to promote socialisation
and equal opportunities. UCPU also extends its efforts
to training professionals and raising awareness about
domestic violence. UCPU works in close cooperatioon
with UCPU works in close cooperatioon with the
Regional Authority of Veneto Region and with the 29
municipalities of the local district. During this project,
UCPU will take on an advisory role bringing on board
their valuable experiences providing multiple
services to DV victims, while also learning about new
methodolgies such as the integrated support services
approach and working with and mitigating economic
violence against women.

Municipality of Josefstadt, 8th district of Vienna:
Jézsefvaros’ twin town will join the consortium as an
associate partner. It is a human rights district,

especially focusing on GBV by running peer-to-peer

support groups around the district. Josefstadt will
partake in the online mutual learning activities and
will help in the organisation of the study trip to
Vienna, which will include a visit to the district’s best
practices on supporting victims, too.

tadmogatasara vonatkoz6 politikak javitisa révén.
Végezetiil az ULE kulcsszerepet fog jatszani a
terjesztési tevékenységekben, a kampanyok
tapasztalataira épfitve.

Az Una Casa per L'Uomo (UCPU) a nemi alapt
erdszak aldozatainak védelmére dsszpontosit,
kozvetlen tAmogatassal. A szervezet konkrét
célkit(izései kozé tartozik az erszakos viselkedés
megallitasa, kockazatértékelések elvégzése a
biztonsag novelése érdekében, valamint tamogaté
szolgdltatasok nyijtisa a néknek az er8szakos
helyzetekbél val6 kimenekiiléshez. Az UCPU jogi és
pszicholégiai tandcsadast nyijt, siirgbsségi
szolgalatot miikddtet kérhazakban, és kutatast végez
az online er§szak megel&zése terén. Két titkos
menedékhelyet tart fenn a magas kockazatnak kitett
személyek szamara. A tovabbi szolgdltatasok a
lakhatasi autonémiat tAmogatjak, és napi szintii
oktatasi és pszicholdgiai segitségnyjtast, jogi
tanacsadast, valamint a szocializaciét és az
esélyegyenlséget elésegité empowerment
workshopokat foglalnak magukban. Az UCPU a
szakemberek képzésére és a csaladon belitli
erdszakkal kapcsolatos tudatossag novelésére is
kiterjed. Az UCPU szorosan egyiittmiikodik az UCPU
szorosan egyiittmiikodik Veneto régié regionalis
hatdsiagdval és a helyi korzet 29 onkormanyzatival, A
projekt sordn az UCPU tanédcsaddi szerepet, és
értékes tapasztalataikat fethasznalva tobbféle
szolgdltatast nytjtanak a csalddon beliili er8szak
aldozatainak, mikézben olyan 4j mddszerekkel is
megismerkednek, mint az integralt timogaté
szolgaltatasok megkozelitése, valamint a nék elleni
gazdasagi er&szakkal vald foglalkozas és annak
enyhitése,

Josefstadt 6nkormanyzata, Bécs 8.keriilete:
Jézsefvaros testvérvirosa tarsult partnerként
csatlakozik a konzorciumhoz. Ez egy emberi jogi

‘keriilet, amely kiilonésen az altaldnos nemi er8szakra

Osszpontosit, a keriiletben miik6ds, egyenrangi
csoportokat mitkddtetve. Jézsefvaros részt vesz az
online kélcsonos tanulasi tevékenységekben, és segit
a bécsi tanulmanyit megszervezésében, amelynek
keretében meglatogatjak a keriilet dldozatok
tamogatasaval kapcsolatos legjobb gyakorlatit is.
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;Project teams, staff and experts

. ‘Proj ektcsoportok, személyzet és szakértSk

* funkcio

brganlzation/ .

Szervezet

oleftasks/professional profile and expertise/ . -

zerep/feladatok/szakmai profil és szakértelem -

Horvath Henriett ; Jozsefvaros | Policy Officer for Women's affairs, social anthropologist, will be the project
Y . coordinator/ A projekt koordindtora a szakpolitikus, szociatantropologus lesz.
Németh i Jozsefvaros | Policy Officer for Children’s welfare, social worker, will oversee
Nikoletta 1 | mainstreaming of the right of the child / A gyermekekkel foglalkozo
' '~ szakpoiitikai tisztvisel szocialis munkas, feligyeli a
gyermekjogok érvényesitését, - ‘
= Bényei Zoltan  : Jozsefvaros : Palicy Officer for Homeless affairs, social worker, will be coordinating the |
f a ' Lo ¢ implementation of the housing pilot./A hajléktalaniigyek szakpolitikusa,
i szocidlis munkés koordinafja a lakhatési kisérleti program végrehajtasat.
Bedta Egyedi- ; Jozsefvaros | Policy Officer for Disability affairs, will oversee the mainstreaming of disability
¢ Gazsi - T rights/A fogyatékossagi Ugyek szakpolitikai tisztviselSje felligyeli a
e N fogyatékossagi jogok érvényesitését. ,
, GelyasE\_/a . ; Jozsefvaros Policy Officer for Roma affairs, will coordinate the Roma antidiscrimination

1 efforts/ a romaligyekért feleids szakpolitikai tlsztwseto koordlnaija aroma

T ‘Ta‘kéqs Flora .

. ¢ Jozselvaros

Jozsefvaros
.- . | policy advisor and coordinator of the trainings from the municipality's part, as
- well as the devsiopmert of its internal protecols./Rendérségi szakértd, a nok
- elleni erészak és
b orészérdt politikal tanacsado és &

4 d:szknmsna(:loeiienes rofeszneseket

i Head of Social Services, He will oversee
¢ social workers and oversee ihﬁ c:ev elon
.+ szolgéltalasok ve

....Gnkormanyzati szoc

Expert on policing, violence against women and hzale crimes. She will be a |

a gylldlet-bincselekmények czzkértdje. Az dnkormanyzat |
kepzesek koordinalora lesz, valamint a |

g ‘idsi\s to the municipal

o0 Hérich Szivia

| Head of Child Protection Services
- development of the webpage of the SC
s7o|galatok vezetdje. O fogja feluoyelm a Q"OCIG[

szolqa'atc%\ honlapja’nak
"gyermekbarat" fejlesztését. C o

Jézsefvaros |

?Fma_nmal manager /Pénzligyi vezetd - - :

i
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. Dés Fanni NANE Project coordinator for NANE. Expert on violence against women, project
coordinator /A NANE projekikoordinatora. A ndk eileni erészak szakértgje,
projektkoordinator

Julia Spronz NANE Legal expert. Will be coordinating the legal aid service of the pilot /Jogi
szakerd. Koordinalja a kisérieti projekt jogsegélyszolgalatat.

- Hoffman Kriszta ;| NANE Youth and social worker. Will be organising the trainings for local
professionals./ jisagi és szocidlis munkas. Képzéseket szervez a helyi
szakemberek szamara.

¢ Balogi Anna ULE Project coordinator for ULE. Sociologist and social worker. At ULE, she

developed and held a training course on female-centred support work for

social workers in homeless services. She developed and delivered a 10-

session-long internal training course on domestic violence for peer mentors./ :

Az ULE projektkoordinatora. Szociologus és szocialis munkas. Az ULE-nél a

hajléktalaneltatasban dolgozd szocidlis munkasok szamara a ndkdzponti

tamogatd munkard! szolé képzést dolgozott ki és tartott, Kifejlesztett és

megtartott egy 10 UGlésbdl alld belsd képzést a csaladon bellili erdszakrdl a

~ kortars mentorok szamara.

- Community organiser. She is ULE's focal point for sexual misconduct cases.
She previously worked on the development of NANE'’s trainings for social :
workers. She will train ULE's peer mentors to be able to identify cases of |
abuse /Kozdsségi szervezd. O az ULE fokuszpontia a szexudlis
visszaélésekkel kapcsolatos Ugyekben. Korabban a NANE szocidlis
munkasoknak szolo képzéseinek fejlesztésében dolgozott. O képzi ki az ULE
kortars mentorait, hogy képesek legyenek felismemi a visszaélések eseteit,

Hajdu Csilla - ULE

-~ Chiara Morett UCPU Psychologist at victim support service /Pszicholdgus az aldozatsegitd
szolgalatnal

: Giulia Piccolo UcCPU Housing policy expert /Lakaspolitikai szakeértd

| Elena Gajotto UCPU Project coordinator for UCPU ~ Expert on viclence against women and girls
1Az UCPU prolektkoordmatora A nék és lanyok elleni erészak szakértéje

Outsids resources (subcon actmg, seconded staff etc)

If yoir do not have alf skvlls/resources in-house. describe how' vou intend ro aez‘ them (confnbutrons of ‘members, parmer
i organisations, subcontracting. etc). . e

if there is subcontracting,” please also comp[ete (he fabie in cect‘/on 4 A/o eover ensure fnai subrontractors are aware of
i gender mainstreaming and non-diserimination moznsrreammg . L

4 aréforrasol (alvaliatkozdk, kirendsli szem [yzet

i rendelkezik valamennyi készséggel/eréiorréssal sajat rvw 3. !=”c\/< it kivai nja azo:feu LeMefeznr (lagok . .

rozelek hozzéfarulésa, alvallalkozoi szerzdédés sifs.}.

reizdoés. kérfiik, tolise ki a

sanned./Nam ten < aly

Consortium management and decision-making Konzorciumirdnyitas és déntéshozatal

Consortium management and decision-making {if Konzorciumiranyitas és dontéshozatal (adott
applicable) {n/a for Town Twinning and Programme  esetben) (a testvérvéarosi kapcsolatok és a program
Contact Points) kapcsolattartd pontjai esetében nincs)




" Explain the management structures and decision-

. :making mechanisms within the consortium. Describe

how decisions will be taken and how regular and
- effective communication will be ensured. Describe
-'methogls to ensure planning and control.

Note: The concept (including organisational structure
and decision-making mechanisms) must be adapted
to the complemty and scale of the pro;ect

Jozsefvaros, as lead applicant, is responsible for the
overall coordination of the project implementation as
well as for the general management tasks, The lead
partner will set up a two-member management team,
while each partner designates a part-time
coordinator to manage the specific tasks at the
relevant partners and to take part in the consortium-
level coordination, administrative and financial
management.

The lead applicant will ensure the overall
professional, administrative, and financial
responsibility for the project. It will also coordinate
the reporting procedure towards the Donor. Detailed
partnership agreements have already been compiled
and will be signed after the approval of the proposal.
It contains details on the consortium-level

cooperation, responsibilities of all partners, ﬁnanaal _

prowsnons, reporting obligations, etc o

At the launch of the project a kick-off meeting will be
organised online with all partners taking part, where
professional, administrative, financial and
communication obligations will be discussed in detail
and followed throughout implementation. The
.detailed work-plan described in the application will
be reviewed and updated if necessary. Monthly
~online transnational meetings, overseeing
implementation, updating plans, and solving
emerging problems will serve as the main forums for
consortium management. Continuous communication
 and cooperation within the consortium will be based
~ on emails, telephone, virtual onIme meetmgs as well
. as face to face meetings.

- "Co_operation will be suppqrted by a virtual common

Magyarazza el a konzorciumon beliili iranyitasi
struktirdkat és dontéshozatali mechanizmusokat.
Ismertesse, hogy hogyan fognak déntéseket hozni, és

. hogyan biztositjak a rendszeres és hatékony
‘kommunikaciét. Ismertesse a tervezest es e}lenorzest

biztosité mdodszereket.

Megjegyzés: A koncepciét {beleértve a szervezeti
felépitést és a dontéshozatali mechanizmusokat) a

- -projekt dsszetettségéhez és nagységrend]ehez ke]l

igazitani.

Jézsefvaros, mint vezetd palyazo, felels a projekt
megvaldsitadsanak altaldnos koordindcidjaért,
valamint az dltalanos iranyitisi feladatokért. A vezetd
partner egy kéttagt menedzsment csapatot allit fel,
mig minden partner egy-egy részmunkaidds
koordinatort jeldl ki, aki az érintett partnereknél a
konkrét feladatokat irdnyitja, valamint részt vesz a
konzorciumi szintii koordinaciéban, az
adminisztrativ és pénziigyi irAnyitasban,

A vezetS palyazé biztositja a projekt dltalanos
szakmai, adminisztrativ és pénziigyi felelGsségét.
Koordinalja tovabb4 a jelentéstételi eljarast az
adomdanyoz6 felé, A részletes partnerségi
megallapodasokat mar Osszeallitottdk, és a palyazat
jévahagyasat kévetden aldirasra keriilnek. Ez
tartalmazza a konzorciumi szint{i egytittmikodés
részleteit, az 6sszes partner felelésségét, a pénziigyi
rendelkezéseket, a jelentéstételi kotelezettségeket
stb.

A projekt indulasakor online nyitéiilést szerveznek az
Osszes partner részvételével, ahol részletesen
megvitatjak a szakmai, adminisztrativ, pénziigyi és
kommunikécids kotelezettségeket, és a végrehajtds
soran végig figyelemmel kisérik azokat. A
pélyazatban leirt részietes munkatervet
‘felﬁivizsgé}jék és szitkség esetén aktualizaljak. A
konzorcium irdnyitdsénak fé férumai a havi online
transznacionalis taldlkoz6k lesznek, amelyek a
végrehajtas feliigyeletét, a tervek aktualizalasat és a
felmeriil6 problémak megoldasat szolgéljk. A
konzorciumon beliili folyamatos kommunikécié és
egytttmiikodés e-mailen, telefonon, virtuélis online
taldlkozékon és személyes talalkozdkon alapul,

Az egytittm(ikodést a koz6s dokumentumok, adatok



storage of shared documents, data and information.

The consortium will aim at democratic decision-
making processes, where each organisation is
supported by the consortium as a whole. The lead
applicant will make sure all decisions comply with
implementation rules and support the high-quality
execution of the project. Professional decision
making will be supported by a five- member Steering
Committee, representing expertise on domestic
violence, with delegates of all five partners,
appointed in the first month of implementation. The
Steering Committee will receive the internal reports
on project implementation - see next section - and
will have three-monthly meetings with the partners
to review progress, provide expert guidance in
professional issues, discuss any potential deviations
from the plan, and generally ensure best quality
project implementation.

#§CON-SOR-CS§# #@PR]-MGT-PM@#

Project management, quality assurance and
monitoring and evaluation strategy

Describe the evaluation methods and indicators
(quantitative and qualitative) to monitor and verify
the outreach and coverage of the activities and
results (including unit of measurement, baseline and
target values). The indicators proposed to measure
progress should be relevant, realistic and
measurable,

Note: The monitoring and evaluation strategy should
also incorporate gender and non-discrimination
considerations in order to measure changes and
assess impact on gender equality issues. The
indicators should be gender responsive so that they
can measure gender equality changes over time. For
instance, a gender responsive indicator can measure
the increase in women’s rate of employment or
changes in social attitudes towards gender roles in
work-life balance. The evaluation should be
participatory and inclusive to all stakeholders,
ensuring that women’s and men’s voices are
prevalent throughout the entire evaluation process.

és virtualis kozos taroldsa fogja tdmogatni.

A konzorcium demokratikus déntéshozatali
folyamatokra torekszik, ahol az egyes szervezeteket a
konzorcium egésze tamogatja. A vezetd palyazé
gondoskodik arrdl, hogy minden dontés megfeleljen a
végrehajtasi szabdlyoknak, és timogassa a projekt
magas szinvonalt végrehajtasat. A szakmai
dontéshozatalt egy 6ttagi, a csalddon belili
er8szakkal kapcsolatos szakértelmet képvisel§, a
végrehaijtas elsd hénapjaban kijeldlt, mind az 6t
partner delegaltjaibdl allo irdnyitébizottsag fogja
tadmogatni. Az [ranyitébizottsdg megkapja a projekt
végrehajtasardl sz616 belsd jelentéseket - lasd a
kévetkezd szakaszt -, és hdromhavonta talalkozik a
partnerekkel, hogy attekintse az elérehaladast,
szakmai kérdésekben szakértdi iranymutatast adjon,
megvitassa a tervt6l valé esetleges eltéréseket, és
altalaban véve biztositsa a projekt legjobb mindségii
végrehajtasat.

#§CON-SOR-CS§# #@PR]-MGT-PM@#

Projektiranyitasi, min&ségbiztositasi, monitoring és
értékelési stratégia

Ismertesse az értékelési mddszereket és mutatdkat
(mennyiségi és mindségi) a tevékenységek és
eredmények elérésének és lefedettségének nyomon
kévetésére és ellendrzésére (beleértve a mérési
egységet, a kiindulasi és célértékeket). Az
el6rehaladds mérésére javasolt mutatéknak
relevinsnak, redlisnak és mérhetdnek kell lenniiik.

Megjegyzés: A nyomon kovetési és értékelési
stratégidnak a nemek kozotti egyenlfség ésa
megkiilonboztetésmentesség szempontjait is
magaban kell foglalnia a valtozdsok mérése és a
nemek kozotti egyenldségi kérdésekre gyakorolt
hatas értékelése érdekében. A mutatéknak a nemek
kozotti egyenldségre érzékenyeknek kell lenniiik,
hogy az idébeli valtozasokat mérni tudjak. A nemekre
érzékeny mutatd példaul mérheti a nék
foglalkoztatasi aranyanak névekedését vagy a nemi
szerepekkel kapcsolatos tarsadalmi hozzaallas
valtozdsat a munka és a maganélet egyensulya terén.
Az értékelésnek részvételi és valamennyi érdekelt fél
bevondasaval kell torténnie, biztositva, hogy a nék és a
férfiak hangja az értékelési folyamat teljes id6tartama
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.Project management

- Project implementation will be monitored by
~ monthly virtual team meetings where the day-to-day
f management, progress, milestones, budget spending,
. short-term action plans will be reviewed and
" updated. Monitoring and quality assurance will also
be supported by 3-monthly written reports between
.the partners. Transnational meetings give
. bpportunity for in depth review and evaluation of
progress as well for mutual learning among partners.
In case of any problems, more frequent calls will be
arranged or the lead partner will visit to intervene,
The lead partner will ensure the necessary data are
collected in a timely and accurate manner from the
partners and will compile the joint technical and
financial reports for the Donor. The lead partner will
also act as intermediary between the consortium and
the Donor in case of any issues, questions, requests
from any side. ' -

Indicators for quality assurance

By the end of the project, the following outcomes will
be achieved: :

24 management meetings,

new, freely accessible services for victims support:
600 hours of trauma-informed psychotherapy and
. free trauma-informed 155 hours of legal advice
© services provided, '

3 “protected” flats are available for victims, including
~ the protocol of managing and service provision and
- lease templates, at least 2 women and their children

‘ ‘will be able to move into these

2 manuals on housing policy, policy mitigating

~* economic vulnerability,

6 types of training sessions for atleast 50 local '
h professmna}s, S

_32_5 case counselling conferences,

- 2 handbooks on lessons learnt, one for municipalities

- a‘latt érvényesiiljon.

Projektmenedzsment

A projekt végrehajtasat havi virtudlis csapatiiléseken
fogjak nyomon kévetni, ahol a napi iranyfitast, az
elérehaladast, a mérfoldkoveket, a koltségvetési
kiadasokat és a rovid tavi cselekvési terveket fogjak
feliilvizsgaini és frissiteni. A nyomon kévetést és a
mindségbiztositast a partnerek kozotti
haromhavonta megjelend irasbeli jelentések is
tamogatjak. A transznacionalis talilkoz6k lehet8séget
adnak az elérehaladas alapos attekintésére és
értékelésére, valamint a partnerek kozotti kélcsénos
tanulasra. Barmilyen probléma esetén gyakoribb
hivasokat szerveznek, vagy a vezet§ partner
latogatast tesz, hogy beavatkozzon. A vezet§ partner
biztositja, hogy a sziikséges adatokat idében és
pontosan Osszegyfijtsék a partnerektdl, és osszedllitja
a kozos technikai és pénziigyi jelentéseket a donor

- szamdra. A vezet( kozvetit§ szerepet is betolt a

konzorcium és a donor kézott, ha barmelyik oldalrél
barmilyen probléma, kérdés vagy kérés meriil fel.

A mindségbiztositds mutatdi

A projekt végére a kovetkez6 eredményeket érik el:

24 vezetdi értekezlet,

1j, szabadon hozzaférhetd szolgéltatisok az

_4ldozatok tAmogatasara: 600 éra trauma-informalt
" pszichoterdpia és 155 éra mgyenes trauma- mformalt

jogi tanacsadas,

3 "védett" lakas all az dldozatok rendelkezésére,
beleértve a kezelési és szolgaltatasi protokollt és a
bérleti sablonokat, legalabb 2 né és gyermekeik
bekoltézhetnek ezekbe, ’

- 2 kézikonyv a lakaspolitikérél, a gazdasagi
‘kiszolgaltatottsagot enyhitd politika,

6 képzés legalabb 50 helyi szakember szdméra,

25 eseti tanacsadasi konferencia,

. 2 kézikonyv a, egy az dnkorményzatoknak - szintén
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- also adapted to the Italian context, one for services
providers,

2 protocols on the coordination of local stakeholders
(multidisciplinary teams) and on mitigating domestic
violence in social housing,

3 study tours (Vienna, 3 days, 12 people. Italy, 3 days,
12 people, Budapest, 5 people, 3 days),

3 online transnational workshops: on housing policy,
financial assistance policy and working with medical
institutions, at least 10 participants at each,

2 dissemination conferences: 1 offline for
municipalities 2 online international stakeholders,

1 online communication package for victims and 1
leaflet on available help and services,

3 article appearances in local media, 3 article
appearances in mainstream online/print media about
the project,

40 appearances on the municipality and partners’
social media pages, including 2 campaigns of the 16
days of activism against GBV (between 15th
November and 10th December 2025 and 2026).

Monitoring and evaluation strategy

The monitoring process is envisaged to be an on-
going activity of the project, ensuring that the
activities are implemented at the best level of quality
and closely following the achievement of the results.
A concrete monitoring plan of the project will be
developed and proposed by the project manager at
the beginning of the project. Monitoring will collect
gender disaggregated data on project
implementation to assess compliance with non-
discrimination and gender equality. It will inform
project management in case these principles are not
followed and initiate corrective actions.

Each partner is responsible to monitor and report on

az olasz viszonyokhoz igazitva -, egy pediga
szolgaltatoknak,

2 jegyz6konyv a helyi érdekelt felek
(muitidiszciplinaris csoportok) koordinalasarol és a
csaladon beliili er§szak enyhitésérél a szocialis
lakasokban,

3 tanulmdnynit (Bécs, 3 nap, 12 f6. Olaszorszag, 3 nap,
12 £6, Budapest, 5 6, 3 nap),

3 transznaciondlis online workshop: a
lakaspolitikarél, a pénzigyi tdmogatéasi politikardl és
az egészségiigyi intézményekkel valé
egylittmiikédésrél, mindegyikben legaldbb 10
résztvevével,

2 terjesztési konferencia: 2 online nemzetkézi
érdekeltek szdmaéra,

1 online kommunikéciés csomag az dldozatok
szamara és 1 szdrolap az elérhets segitségrdl és
szolgaltatasokrol,

3 cikk megjelenése a helyi médiaban, 3 cikk
megjelenése a fdaramu online /nyomtatott médidban
a projektrél,

40 megjelenés az 6nkormanyzat és a partnerek
kozosségi médiaoldalain, koztiitk 2 kampény a 16 nap
aktivizmus a nemi ergszak ellen (2025. november
15.és 2026. december 10.kdzott).

Monitoring és értékelési stratégia

A nyomon kovetési folyamat a tervek szerint a
projekt folyamatos tevékenysége lesz, amely
biztositja, hogy a tevékenységeket a legjobb
mindéségben hajtjdk végre, és szorosan nyomon
koveti az eredmények elérését. A projekt konkrét
nyomonkdvetési tervét a projektvezetd a projekt
kezdetén dolgozza ki és javasolja. A monitoring
nemek szerinti bontasban gyiijt adatokat a projekt
végrehajtasdrdl, hogy értékelni lehessen a
megkiildnbdztetésmentesség és a nemek ko6zotti
egyenldség betartasat. A monitoring tajékoztatja a
projektmenedzsmentet, ha ezeket az elveket nem
kovetik, és korrekcids intézkedéseket kezdeményez.

Minden partner felelGs a sajat hataskorébe tartozé
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the progress of results and indicators under its scope.

- The monthly consortium meetings will review the
‘progress on all indicators, update short-term action

plans if necessary and ensure any deviations from the

‘original plan are managed effectively to ensure ali
-results and impacts are achieved by the end of the
“project. The evaluation of the programme is designed
“to measure the progress, outcomes and sustainability
‘of the project elements and the program asa whole

The process and

‘methodology of the M&E is based on the data

collected and analysed i inT3. 7 The following data
will be collected:

Data on temporary preventive restraining orders
issued by the police, on the police procedures
initiated and terminated for crimes related to
violence against women, particularly domestic
violence, sexual violence, sexual coercion, and
harassment, on the number of police victim
protection officers and police complaint handlers;

Data related to Child Welfare and Family Support
Services: on endangerment from child welfare
services, data related to family support services, data
related to temporary family shelters, data from the
Family Support Office, including procedures and

-measures related to viclence among relatives;

‘Qualitative and quantitative data collected from

i : j)rofessionals participating in WP3 {and in other

o - WPs), measuring the quality of the services they
_themselves provide; '

" The above data is broken down by gender, as well as
by the relationship between the perpetrator and the
~victimg o L

. Other relevant data from social and other institutions
. and organizations dealing with victims in the district
“(e.g., mother shelters, homeless shelters, mght ‘
' .shelters, etc) : : '

eredmények és mutatdk eldrehaladasénak nyomon
kovetéséért és jelentéséért. A havi konzorciumi
iiléseken 4ttekintik az sszes mutat6 tekintetében
elért eredményeket, sziikség esetén frissitik a révid
tavi cselekvési terveket, és biztositjdk az eredeti
tervidl valé eltérések hatékony kezelését annak
érdekében, hogy a projekt végére minden eredmény
és hatas megvaldsuljon. A program értékelése a

- projektelemek és a program egészének
“el6rehaladasat, eredményeit és fenntarthatésagat

hivatott mérni. A folyamat és

Az M&E mddszertana a T3.7. pontban dsszegytijtott
és elemzett adatokon alapul. A kovetkez6 adatok
gyiijtésére kerdl sor:

Adatok a renddrség ltal kiadott ideiglenes megel6z6
tavoltartdsi végzésekrdl, a nok elleni erészakkal,
kiilénésen a csaladon beliili erészakkal, szexuilis
erészakkal, szexuélis kényszeritéssel és zaklatdssal
kapcsolatos bfincselekmények miatt inditott és
megsziintetett renddrségi eljarasokrol, a renddrségi
aldozatvédelmi tisztvisel6k és a rendérségi
panaszkezel8k szamard};

Gyermekjoléti és csaladsegits szolgaltatasokkal
kapcsolatos adatok: a gyermekjoléti
szolgaltatdsokbol szdrmazd veszélyeztetettségrél,
csaladsegit6 szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok,

- csalddok tmeneti otthonaval kapcsolatos adatok, a
- csalddsegit6 hivatal adatai, beleértve a rokonok

kozotti erészakkal kapcsolatos eljarasokat és
intézkedéseket;

A WP3-ban {és mas WP-kben) részt vevd

-szakemberekt6l gylijtott kvalitativ és kvantitativ
‘adatok, amelyek az altaluk nyijtott szolgaltatdsok

mindségét mérik;

A fenti adatokat nemek, valamint az elkéveto és az

4ldozat kozotti kapcsolat szerint bontottak le;

Egyéb relevéns adatok a szocidlis és egyéb
intézményektdl és szervezetektdl, amelyek a
keriiletben dldozatokkal foglalkoznak (pl.

" anyaotthonok, ha]lektaIanszallok e]]eh
amenedekhelyek stb} s

v (,Mm.a




Other relevant data form city or national level
institutions and organisations about victims having a
connection to the district.

Based on this, pre-post design evaluation will be
used. In this type of design measurement occurs
before and after the initiative, using the same (mostly
the same)} population. Assessing the success of the
actions by comparing qualitative and quantitative
data before and after their implementation, as well as
analysis of available indicators related to the
observed effect will be done during the project. For
the monitoring and evaluation of the outreach and
communication activities, the project will use the UK
Government Communication Service (GCS)
evaluation framework suggested by Almeida et al The
framework identifies eight rules of evaluation:

(1) set SMART (specific, measurable, attainable,
realistic and timely) objectives ahead of the
evaluation, (2) take the target audience into
consideration when selecting metrics, (3) adopt an
integrated channel approach,

(4) collect baselines and benchmarks, if possible, (5)
use a mix of qualitative and quantitative evidence, (6)
review performance frequently, (7) Use new insights
to continuously improve and to inform future
planning, (8) make the link between the activity and
its impact with the organisational objectives. Data on
the number of reportings to the authorities and
victims using services as well as qualitive data gained
by informant professionals working with victims will
be assessed over time, as well as monitoring the
online campaign’s outreach metrics. The ohjective of
our communication efforts will be informing victims
of their options, the raising their awareness of the
systematic issue they experience, and available
services.

Cost effectiveness and financial management

Risk management

Varosi vagy orszagos szintii intézmények és
szervezetek egyéb relevans adatai a keriilethez
kot6dd dldozatokrél.

Ennek alapjan pre-post tervezési értékelést
alkalmaznak. Az ilyen tipusi tervezésnél a mérés a
kezdeményezés el6tt és utdn torténik, ugyanazon
(t6bbnyire azonos) populacié fethasznalasaval. Az
intézkedések sikerének értékelése a végrehajtis
elétt és utani mindségi és mennyiségi adatok
dsszehasonlitasaval, valamint a megfigyelt hatashoz
kapcsolédé rendelkezésre alié mutaték elemzése a
projekt soran torténik. A felvilagosfté és
kommunikaciés tevékenységek nyomon kévetéséhez
és értékeléséhez a projekt az Almeida et al. altal
javasolt brit korméanyzati kommunikacids szolgalat
{(GCS) értékelési keretrendszerét fogja hasznalni:

(1) az értékelés eltt hatdrozzon meg SMART
(specifikus, mérhetd, elérhetd, redlis és iddszer()}
célkit(izéseket, (2} a mérészamok kivalasztasakor
vegye figyelembe a célkdzdnséget, {3} alkalmazzon
integralt csatornas megkdzelitést,

(4) lehetGség szerint gy(ijtson kiindulasi és
viszonyitasi pontokat, (5) hasznaljon mindségi és
mennyiségi bizonyitékok keverékét, (6) gyakran
vizsgilja feltil a teljesitményt, (7) hasznalja fel az Gj
felismeréseket a folyamatos javitashoz és a jovébeli
tervezéshez, (8) teremtse meg a kapcsolatot a
tevékenység és annak hatasa kozott a szervezeti
célkit(izésekkel. A hatésagoknak tett bejelentések és
a szolgaltatasokat igénybe vevd dldozatok szdmara
vonatkozé adatekat, valamint az dldozatokkal
foglalkozé informator szakemberek altal szerzett
kvalitativ adatokat idével értékelni fogjak, valamint
figyelemmel kisérik az online kampany elérési
mutatéit. Kommunikaciés eréfeszitéseink célja az
aldozatok tajékoztatdsa a lehet$ségeikrél, az dltaluk
tapasztalt rendszeres problémaval kapcsolatos

- tudatossaguk ndvelése és az elérhetd szolgaltatisok.

Koltséghatékonysag és pénziigyi iranyitas

Kockazatkezelés




-1 ldeolégiai konfliktusok @ .~ © . . Minden . Az iranyftébizotisag képes lesz kills6
¢ konzorciumenbelldl .. - o . szemiéleitel és a konfikius enyhitésére |
e . ivonatkozd  lehetséges . iranymutatassal |
szolgélni, R Y

Steering Commitiee will be able to .
ide an outsider perspective and
guidance  on  mitigating  the ..

. Ideological conflicts withinthe
. consorium o o

oszitéseket gondosan
jezetien a  Kkuibnbozd
sk meg, a civil
wick  pedig Képesek
nyitani {igyfeleiket ezekre

. Az eréfeszitések nem elegendbeka ~ - 4,5
* késielietési idé csokkentésehez, :

.~ The outreach efforts will be carefully
© planned, specifically targeting various
groups, the civil sociely pariners wili be .
able to cross-refer their clients to these .
services. R CLr

- : The efforts are not sufficient in
lowering the rate of latency




3 i A szolgdltatast nyjto szakemberek ¢
. magas fluktuacios aranya azt
i jelentheti, hogy a projekt
; kapacitasépitési eréfeszitései csak
i részben jutnak el azokhoz a
: munkatarsakhoz, akik vegul részt
¢ vesznek a szolgaltatas kiserleti
szteléseben.

: High turn-over rates of service
* providing professionals could mean
. that the project capacity building

- efforts will only partially be received
¢ by staff who will eventually partake
;. in service piloting

" A szolgaltatéi rendszer strukturgj

- megvaltozik: a  szolgaltato(k) .
! iranyitasa  atkeril egy masik .

. hatésaghoz.

{ The structure of the servic
i provider system changes: th
. management of provider(s) i
¢ transferred to another authority

IMPACT
Impact and ambition

Define the short, medium and long-term effects of the
project.

Who are the target groups? How will the target
groups benefit concretely from the project and what
would change for them? In what way will the gap
identified be reduced? How will the activities
contribute to improve the situation (difference
between starting point/state of play and the situation
after the end of the project?) How will the activities
contribute to the promotion and advancement of
gender equality and non-discrimination
mainstreaming?

~Does the project aim to trigger change/innovation? If
so, describe them and the degree of ambition
{progress beyond the status quo).

Note: Results/outcomes are immediate changes that
materialise for the target groups after the end of the
project (e.g. improved knowledge, increased
awareness). Results/outcomes are different to
deliverables. Deliverables are activities undertaken

¢ A protokollok és iranyelvek kidolgozasa és -
. elkészitése, valamint a kollégak kézotti
. belsé tuddsatadas tamogatia a tudas:
¢ intézmenyesiilését.

' The development and drafting of protocols .
" and policies and the internal knowledge :
. transfer amongst colleagues will support !
. the institutionalisation of knowledge. :

' Az eredmények kidolgozasa soran ezt a
" kockazatot szem elétt tartjak: az elballitott :
. tudas atvihetd és mas hatésagok szamara ;
" is alkalmazhat6 lesz.

¢ The deliverables will be devetoped keeping |
* this risk in mind: the knowledge produced :
would be transferable and applicable fo
i other authorities, too. :

IMPACT

Hat4s és ambicid

Hatarozza meg a projekt rovid, kozép- és hossza tavu
hatasait.

Kik a célcsoportok? Hogyan fognak a célcsoportok
konkrétan profitilni a projektb6l, és mi valtozik
szdmukra? Milyen médon fog csokkenni a feltart
hidnyossdg? Hogyan jarulnak hozza a tevékenységek
a helyzet javitasahoz (a kiindulasi pont/éllapot és a
projekt befejezése utani helyzet kézotti kitlonbség)?
Hogyan jarulnak hozza a tevékenységek a nemek
kozotti egyenldség és a megkalonbdztetésmentesség
altalanos érvényesitésének eldmozditasdhoz és
elémozditasdhoz?

A projekt célja, hogy valtozast/innovacidt inditson el?
Ha igen, irja le ezeket és az ambicid (a status quo-t
meghaladd fejlédés).

Megjegyzés: Az eredmények/eredmények olyan
azonnali valtozasok, amelyek a projekt befejezése
utén a célcsoportok szamara megvalésulnak (pl. jobb
ismeretek, nagyobb tudatossag). Az
eredmények/eredmények nem azonosak a

A /’/;W“{“{f /f:/
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h : and outputs produced with the resources allocated to

_the project, e.g. training courses, conferences, .
, ‘,manuals, v1deo etc. L o

' When defining expected results/outcomes and

- deliverables please consider if and how they will

) ‘reduce, maintain, or increase inequalities between
‘women and men, boys and girls, in all their diversity.
What gender, age and disability differentiated results
can be expected? How expected results will affect
women and men, boys and girls from a range of
dlverse social groups, d1fferentiy7

Actual results and outputs are described in Section
2.5. Expected impacts {outcomes) of the projects are
described here. Gender-equality and anti-
discrimination approaches are descrlbed in Section
2.1. »

Ambition

The ambition of the project is to influence (to
encourage or discourage) specific behaviours of the
victims of domestic violence and the relevant
professionals {e.g. police officers, social workers,
medical professionals) by tackling the causes of these
behakurs The actwmes address the followmg
issues: o

victims holding negative attitudes toward reporting
because of the lack of trust in the criminal justice and
support system,

victims’ fear that reporting will lead to retallatlon or
repeated v1olence from the perpetrator

vu:tlms fear that they cannot access proper support
. (e g because of lack of financial resources)

lack of awareness of available help

‘ professionals’ lack of knowledge of the dynamics of
. DV and/or awareness of how gender stereotypes,
* judgements, victim blaming can affect victims

_teljesftményekkel. Az eredmények a projekthez
- rendelt erdforrasokkal végzett tevékenységek és
 eldallitott eredmények, pl. képzések, konferencidk,

kézikényvek, videdk stb.

A vart eredmények/eredmények és teljesitmények
meghatdrozasakor kérjiik, vegye figyelembe, hogy
azok csokkentik-e, fenntartjak-e vagy névelik-e a nék
és férfiak, fiik és lanyok kozotti egyenl6tienségeket,
azok minden sokféleségében. Milyen nemek, életkor

. és fogyatékossag szerinti differencialt eredmények
. vérhat6k? A vart eredmények hogyan érintik majd a
~. kilonb6z6 trsadalmi csoportokhoz tartozd néket és

férfiakat, fitkat és lanyokat?

A tényleges eredményeket és kimeneteket a 2.5.
szakasz ismerteti, A projektek varhaté hatésait
{eredményeit) itt ismertetjiik. A nemek kozotti

-_egyenl8ség és a megkiilonboztetés elleni
‘megkdzelitéseket a 2.1. szakasz ismerteti.

Ambici6é

A projekt célja, hogy a csaladon beliili erdszak
&ldozatainak és az érintett szakembereknek (pl.
renddrok, szocialis munkasok, egészségligyi
szakemberek) bizonyos viselkedési formait
befolyasolja (6sztdnbzze vagy visszaszoritsa) azéital,

" hogy az ilyen viselkedés okait kezeli. A

tevékenységek a kovetkez6 kérdésekkel
foglalkoznak:

az aldozatok negativan viszonyulnak a bejelentéshez,
mivel nem biznak a biintetd igazsagszolgaltatasi és
tAmogatasi rendszerben,

az aldozatok atté] valé félelme, hogy a bejelentés

e megtorlashoz vagy az elkoveto reszercl 1smételt

eroszakhoz vezethet

. az aldozatok attél valo félelme, hogy nem jutnak
" megfelel§ tamogatashoz (pl. anyagi forrdsok hidnya

arendelkezésre all6 segitség ismeretének hidnya

a szakemberek nem ismerik a nemi erészak

: dinamik4jat és/vagy nincsenek tisztiban azzal hogy
. anemi sztereotlplak az 1telkezes ésaz

N v[/\v‘
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in order to

encourage victims to seek help at service providers,
stay away from perpetrators and to report the violent
acts to the relevant authorities;

encourage professionals to appropriately support
victims in their reporting and recovery from their
trauma, including: appropriately supporting victims
in their declaration or encouraging them to report,
refering them to proper support services, detecting
signs of DV, providing safe environments where they
can get out of the cycle of violence, and supprort
victims to gain back their indepencedce when ready

enable victims to gain back their ability to participate
fully in all aspects of society. impacts

Improved support standards for victims of domestic
violence: by the development of strategies, policies,
protocols, transferable working methods, and their
internalisation and institutionalisation within the
service provider partners and other relevant
stakeholders, these actors will be able to provide a
much higher standard of service for DV victims. The
support system will be able to offer a service to every
need of the victims, while also support them in
gaining back their independence as soon as possible.

Increased quality and range of support services for
domestic violence victims: The quality of services will
vastly improve as they will be coordinated, including
completely new §éfvices are trauma-informed
counselling and legal aid and expanding the
capacities for empowerment support groups and
available housing options and developing potential
support systems for financial independence. The
accessibility of services is increasing, manifesting in
the number of clients increasing. Potentially
improving quality could be measured by the

aldozathibaztatas hogyan hathat az aldozatokra.
annak érdekében, hogy

arra osztonzik az dldozatokat, hogy forduljanak
segitségért a szolgaltatékhoz, tartsak magukat tavol
az elkovet6tdl, és jelentsék az erdszakos
cselekményeket az illetékes hatésagoknak;

dsztonozzEk a szakembereket, hogy megfeleléen
tamogassak az dldozatokat a bejelentésben és a
traumdbél valé felépiilésben, beleértve a
kovetkezoket: az dldozatok megfeleld tAmogatisa a
bejelentésben vagy a bejelentésre valé batoritas, a
megfeleld tAmogaté szolgéltatdsokhoz valé iranyitas,
a DV jeleinek felismerése, biztonsagos kdérnyezet
biztositasa, ahol ki tudnak iépni az erészak
korforgasabdl, és az aldozatok tAmogatasa abban,
hogy visszanyerjék fiiggetlenségiiket, amikor készen
allnak ra.

lehet6vé teszi az dldozatok szdmara, hogy
visszanyerjék képességiiket a tirsadalom minden
teriiletén valo teljes kor( részvételre. Hatasok

A csalddon beliili erdszak dldozatainak nytjtott
tamogatas szinvonaldnak javitasa: a stratégiak,
politikik, protokoliok és dtvehetd munkamédszerek
kidolgozasaval, valamint ezek internalizalasaval és
intézményesitésével a szolgaltatd partnerek és mas
érintett szereplék korében ezek a szerepldk sokkal
magasabb szinvonali szolgéltatast tudnak nyijtani a
csaladon beliili erdszak dldozatainak. A timogatasi
rendszer képes lesz arra, hogy az dldozatok minden
igényét kielégitd szolgaltatast nydjtson, mikozben
tdmogatja 6ket abban is, hogy minél hamarabb
visszanyerjék fiiggetlenségiket.

A csaladon belili erészak dldozatainak nyujtott
tamogatd szolgaltatdsok mindségének és korének
javitasa: A szolgéltatdsok mindsége nagymértékben
javulni fog, mivel dsszehangoljak 6ket, beleértve a
teljesen \4j szolgaltatisokat: a trauma-informalt
tanacsadast és a jogi segitségnyijtast, valamint a
felhatalmazast taAmogat6 csoportok kapacitasanak
bévitését és a rendelkezésre allé lakhatési
lehetdségeket, valamint a pénziigyi fiiggetlenséget
elésegitd potencialis tAimogatdsi rendszerek
fejlesztését. A szolgaltatdsok hozzaférhetGsége




- introduction of a satisfaction survey as part of T3.7.

" Additionally, the waiting times (such as for

shelter/housing) for services will decrease by the
- end of the project, and with the coordinating of local

-, service providers, the distribution of service users

will be more efﬁcxent makmg the famlly support
' _services ' :

less overloaded. As concluded in the needs
assessment section {1.2), this will be supported by
the professionals working with clients aiming to
support them in their independence.

Increased capacity of stakeholders and relevant
professionals in contact with vulnerable groups to
address issues related to domestic violence: The
trainings provided during WP 3 will increase their
skillset on addressing this issue. The
multidisciplinary approach will be strengthened by
increasing the number of professions/organisations
participating in multidisciplinary teams. This will be
supported by the development of a local protocol on
the coordinated assistance among institutions and
authorities in responding to the needs of victims of
violence against women, indicating which institution
within the districts signalling system should
intervene at which phase and how often should the
stakeholders hold case conferences. Collaboration
between local government and civil organizations is
strengthening, resulting in increased available
capacity, flexible use, and a broader range of services.
QOverall, the partners will develop new practices and
increase their comprehension of the issue. Through
the dissemination efforts, local, national and EU-level
- policy makers will be more mformed about potentgal
L pOllcy solutxons L

~ Victims from particularly vulnerable groups can
-better access protection and support services that

- -address their specific needs: All these improvements

" -are particularly beneficial for vulnerable groups. The

éxpertise and sensitivity of relevant service providers

~ and institutions will improve, and their needs will be

novekszik, ami az tigyfelek szamanak névekedésében
nyilvanul meg. A mindség potenciélis javulasat a T3.7.
részeként elégedettségi felmérés bevezetésével
lehetne mérni. Emellett a projekt csokken a

,szolgéltatésokra valé varakozasi id6
-menedékhelyre/lakasra), és a helyi szolgaltaték
~ . koordindlaséaval a szolgaltatist igénybe vevék

elosztasa hatékonyabba valik, igy a csaladtamogatasi
szolgaltatasok is hatékonyabbi valnak.

kevésbé tilterhelt. Amint azt a sziikségletfelmérés

. szakaszdban (1.2.) megallapitottuk, ezt az tigyfelekkel

dolgozé szakemberek tamogatni fogjdk, akiknek célja,
hogy tAmogassak az tigyfeleket fiiggetlenségiikben.

A kiszolgaltatott csoportokkal kapcsolatban allé
érdekelt felek és érintett szakemberek
kapacitasainak ndvelése a csalddon beliili erészakkal
kapcsolatos kérdések kezelése terén: A 3.
munkacsomag soran biztositott képzések novelni
fogjak a készségeiket e kérdés kezelésével
kapcsolatban. A multidiszciplinaris megkézelités
megerdsodik a multidiszciplinaris csoportokban
részt vevd szakmak/szervezetek szamanak
novelésével, Ezt tamogatja egy helyi protokoll
kidolgozésa az intézmények és hatésagok kdzotti
dsszehangolt segitségnyGjtasrol a nék elleni erészak
aldozatainak sziikségleteire valé reagdlas soran,
amely jelzi, hogy a korzeti jelzérendszeren beliil
melyik intézménynek melyik fazisban kell
beavatkoznia, és milyen gyakran kell az érintetteknek
esetkonferenciat tartaniuk. Er8sodik az
egylittmiikodés a helyi 6nkorményzatok és a civil
szervezetek kozott, ami a rendelkezésre 4llé
kapacitasok béviilését, rugalmasabb felhasznalasat és
a szolgéltatasok szélesebb korét eredményezi.

Osszességében a partnerek Gj gyakorlatokat
- alakitanak ki és novelik a probléma megértését. A
" terjesztési eréfeszitések révén a helyi, nemzeti és
. unids szintd politikai dontéshozdk tajékozottabbak

lesznek a lehetséges szakpolitikai megoldasokrél. -

A kilonosen kiszolgaltatott csoportokhoz tartozé
aldozatok konnyebben hozzéférhetnek a sajatos
sziikségleteiknek megfelelé védelmi és tAmogatdasi
szolgaltatasokhoz: Mindezek a fejlesztések killonosen
el6nyosek a kiszolgaltatott csoportok szaméara. Az

‘érintett szolgdltatok és intézmények szakértelme és

b\,,/’
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particularly assessed throughout the development of
protocols and policy guides. In order to monitor this
and the previous impact, we will introduce a baseline
survey for local professionals before their
participation in the capacity building activities and
after they had time to use the knowledge learntin
practice.

Increased awareness of domestic violence: Through
the awareness raising campaigns, the professionals
and the general public becomes more aware of the
problem and its underlying causes and the
availability of coordinated services. This then results
in the professionals being able to detect signs of DV
and to refer victims to the focal point of the
coordinated services.

Increased reporting of violence to the police and
other services, with appropriate mechanisms in place
to facilitate this: With T3.7, we will monitor the
number of reporting on IPV and DV from the
beginning of the project until the end (as well as
including statistics on previous years). By creating a
one-stop webpage with different wording and
language to make it accessible to non-Hungarian
speakers, people with disabilities and children, and
increasing the coordination of local services
providers (in T5.1 and T5.2), we hope to see an
increase of abuse cases being reported. This would
mean that the latency of the issue is decreasing.
Where possible, we will try to get anonymised
segregated data in terms of the victims’ gender,
ethnicity/nationality, age, potential disability, and
relationship to the perpetuator. This would allow us
to see whether the rate of reporting would increase
for Roma people and people with disabilities.

Communication, dissemination and visibility

practices, refine the methods of service providers and
authorities.

The program communication has two main aims:

The results of the program should be disseminated as

érzékenysége javulni fog, és a protokollok és
szakpolitikai Gtmutatdk kidolgozasa soran kiilénésen
az & igényeiket fogjak felmérni. Ennek és a korabbi
hatdsok nyomon kovetése érdekében alapfelmérést
fogunk bevezetni a helyi szakemberek szdmara a
kapacitasépitési tevékenységekben valé részvételiik
el6tt, és miutan volt idejiik a gyakorlatban alkalmazni
a megszerzett ismereteket.

A csalddon belili erészakkal kapcsolatos tudatossag
novelése: A figyelemfelkelté kampanyok révéna
szakemberek és a kdzvélemény jobban a problémat
és annak kivalté okait, valamint dsszehangolt
szolgéltatisok elérhet8ségét. Ez aztan azt
eredményezi, hogy a szakemberek képesek
felismerni az erGszakos erdszak jeleit, és az
aldozatokat az 6sszehangolt szolgaltatisok
fékuszpontjihoz irdnyitani.

Az erdszak fokozottabb bejelentése a renddrségnek
és mas szolgalatoknak, megfelel6 mechanizmusok
bevezetésével ennek megkénnyitésére: A T3.7.
pontban nyomon kovetjitk az IPV ésa DV
bejelentések szamat a projekt kezdetétdl a projekt
végéig (valamint korabbi évek statisztikait is}. Az
egyablakos honlap létrehozasaval, amely kiilénb6z6
megfogalmazassal és nyelvezettel a nem magyarul
beszéldk, a fogyatékkal élok és a gyermekek szamara
is elérhetdvé valik, valamint a helyi szolgéltaték
koordinaciéjanak fokozasaval (a T5.1 és T5.2
pontban)} reméljiik, hogy a bantalmazasi esetek
bejelentésének szama névekedni fog. Ez azt jelentené,
hogy a probléma latenciaja csékken. Amennyiben
lehetséges, megprébalunk anonimizalt, szegregalt
adatokat szerezni az dldozatok neme,
etnikai/nemzetiségi hovatartozdsa, kora, esetleges
fogyatékossaga és az elkdvetével valé kapcsolata
tekintetében, Ez lehet6vé tenné szdmunkra annak
megallapitisat, hogy a romak és a fogyatékkal él6k
esetében ng-e a bejelentési ardny.

Kommunikacid, terjesztés és lathatosag

gyakorlatok, a szolgaltatok és a médszereinek
finomitasa.

A program kommunikacidjanak két 8 célja van:

A program eredményeit a lehetd legszélesebb korben



N * widely as possible and thus help to promote the
- model and its results. ‘

.. The dissemination mainly targets two actors: service
" providers across Europe in general, and specifically
‘ ‘fr_nunicipalities. The partners will develop a general
* guide for service providers, applicable to any
European ones and a guide specifically for Hungarian
" and Italian municipalities. For the general service
o providing audience, the partners will disseminate the
milestones and public deliverables though their
professional networks and by posting on their '
websites and social media platforms.  * '

To increase awareness of available, reliable, quality,
and victim-centred services in the public, as that can
resultin hlgher rates of repomng and seekmg out
help ' :

Communication of a project dealing with such a
sensitive social issue must be based on credible,
honest, and up-to-date information. The strategy
aims at proactively providing information to the
relevant audience, such as victims (including children
and adults of various backgrounds), professionals
working on the field, policy makers, etc. This will be
done through a dedicated awareness campaign and
thorough making sure the visibility of the provided
‘services and the overall programme (including the

* heavy promotion of capacity building activities) will

. " be as visible for the public as possible. The Directive
. .on combating DV requires that specialist support

. services targeting victims of violence should provide
" “advice and information on any relevant legal or

- practical matters arising as a result of the crime,
" - including on access to housing, education, training

. -and assistance to remain in or find employment.
Additionally, it states that targeted action shall be
. addressed to groups at risk, including children,

o according to their age and maturity, and persons with

‘disabilities, taking into consideration language
* barriers and different levels of literacy and abilities.
v"lnformation for children shall be formulated in a
. child-friendly way. Therefore, the municipality will
- create a one-stop access page on its website, on

' * which all general information and information about

terjeszteni kell, és ezaltal segiteni kell a model] és

eredményeinek népszer(sitését.

A terjesztés els6sorban két szereplét céloz meg: a
szolgéltat6kat altaldban véve egész Eurépaban, és
konkrétan az 6nkormanyzatokat. A partnerek egy
4ltalanos, minden eurdpai szolgaltatéra alkalmazhaté
dtmutat6t, valamint egy kifejezetten a magyar és
olasz dnkorményzatoknak sz4ld itmutat6t dolgoznak
ki. Az 4ltaldnos szolgaltatéi k6zonség szdmara a

- partnerek a mérfoldkdveket és a nyilvinos
- eredményeket szakmai hilézataikon keresztiil,

valamint honlapjaikon és k6zosségi
médiaplatformjaikon kdzzétéve terjesztik.

Az elérhetd, megbizhat6, mindségi és
4ldozatkézponti szolgaltatasokkal kapcsolatos

" tudatossag novelése a nyilvanossag korében, mivel ez

a bejelentési és segitségkérési arany novekedését
eredményezheti.

Egy ilyen érzékeny tirsadalmi kérdéssel foglalkozd
projekt kommunikacidéjinak hiteles, dszinte és
naprakész informéciékon kell alapulnia. A stratégia
célja, hogy proaktiv médon tijékoztassa az érintett
kézonséget, példaul az dldozatokat {beleértve a
kiilonboz8 hatterii gyermekeket és felndtteket), a
teriileten dolgoz6 szakembereket, a politikai
dontéshozdékat stb. Ez egy célzott figyelemfelkeltd
kampanyon keresztiil torténik, és alaposan
gondoskodik arrd], a nygjtott szolgéltatasok és az
4tfog6 program (beleértve a kapacitasépitési
tevékenységek erbteljes népszeriisitését) a lehetd
legjobban lathaté legyen a nyilvanossag szémara. Az
erdszak elleni kiizdelemr8l sz616 irdnyelv el8irja,
hogy az erészak dldozatait célzd speciélis tamogatd
szolgilatoknak tanicsot és tajékoztatast kell
nyijtaniuk a biincselekmény kovetkeztében
felmeril§ barmely relevans jogi vagy gyakorlati
kérdésben, beleértve a lakhatashoz, oktatashoz,

..képzéshez és munkdban maradashoz vagy munkaba

allashoz valé hozzaférést. Emellett kimondja, hogy a
célzott intézkedéseket a veszélyeztetett csoportokra
kell irdnyitani, beleértve a gyermekeket,
életkoruknak és érettségiiknek megfeleléen, valamint
a fogyatékkal éléket, figyelembe véve a nyelvi
akadalyokat és az eltérd miiveltségi és képességi

: szinteke; A gyermeigeknek sz6lo téjéko_ztatés_t »
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locally available services will be accessible to
multiple groups. There will be a Hungarian and an
English commonly comprehensible version for the
general population, a version following accessibility
requirements for persons with disabilities, and a
child-friendly version. Additionally, on both the adult
and child's version of the webpages, both target
groups would be able to report abuse and ask for
help online in writing and on the phone.

During the project, the partners will all participate in
the 16 Days of Action campaign twice (both in year 1
and 2}. The 16 Days of Action Against Domestic
Violence is an international campaign that seeks to
address and combat domestic violence, which
disproportionately affects women and marginalised
communities. The campaign emphasises the need for
gender equality, the eradication of violence against
women, and the protection of human rights. The
consortium partners will coordinate their messaging
on awareness raising about the issue of domestic
violence, and promote the results and outcomes of
the project, including the availability of their services.
Governmental authorities shall make information on
the rights of victims, access to justice and to a lawyer,
and the available protection and support measures
available to the general public. The campaign will run
online, but offline materials such as leaflets informing
about available services and well as about general
information on the mechanisms of DV will be
distributed and will have a child-friendly version too.
As described in Section 1.2, these materials are
assessed to be a great way of dissemination of
information for victims.

All communication materials will comply with the
Program visibility requirements, will aim at using
gender inclusive and child-friendly language and
visual representations.

gyermekbarat mddon kell megfogalmazni. Ezért az
onkormanyzat létrehoz egy egyablakos elérhetfségi
oldalt a honlapjan, amelyen minden &ltalanos
informacio és a helyben elérhetd szolgaltatasokra
vonatkozd informécié t6bb csoport szdmara is
elérhetd lesz. Lesz egy magyar és egy angol nyelv{l
kozérthetd valtozat az altaldnos lakessag szamara,
egy akadalymentesitési kovetelményeket kovetd
valtozat a fogyatékkal él6k szamara, valamint egy
gyermekbarat valtozat. Emellett a honlapok felnétt és
gyermek véltozatdn is mindkét célcsoportnak
lehetGsége lesz arra, hogy irdsban és telefonon is
bejelentse a bantalmazast és online segitséget kérjen.

A projekt sordn a partnerek mindegyike kétszer (az 1.
és a 2. évben) részt vesz a 16 akcié kampanyban. A
csaladon beliili erészak elleni 16 napos akcié egy
nemzetkdzi kampany, amelynek célja a csalddon
beliili er8szak kezelése és lekiizdése, amely
aranytalanul nagy mértékben érinti a néketés a
marginalizalt kozdsségeket, A kampany hangsilyozza
a nemek kozotti egyenlGség, a nék elleni erészak
felszamolasdnak és az emberi jogok védelmének
szilikségességét. A konzorciumi partnerek
dsszehangoljak a csaladon beliili erdszakkal
kapcsolatos figyelemfelkelts lizeneteiket, és
népszerisitik a projekt eredményeit és eredményeit,
beleértve szolgaltatasaik elérhetdségét. A
kormanyzati hatdsagok a nyilvanossag szamara
elérhetdvé teszik az dldozatok jogairdl, az
igazsagszolgaltatashoz és az ligyvédhez valdé
hozzéférésrdl, valamint a rendelkezésre 4ll6 védelmi
és timogatisi intézkedésekrdl sz616 informacidkat. A
kampany online zajlik majd, de olyan offline
anyagokat is terjesztenek, mint példaul a
rendelkezésre 3116 szolgaltatasokrol tijékoztatd
szorélapok, valamint a nemi erdszak
mechanizmusairdl sz416 altalanos informéciék,
amelyeknek gyermekbarat valtozata is lesz. Az 1.2.

~szakaszban lefrtak szerint ezek az anyagok az

aldozatok szdmara az informacidk terjesztésének
nagyszer( mddjat jelentik.

Valamennyi kommunikacids anyag megfelel a
program lathatosagi kovetelményeinek, és a nemek
kozotti egyenléséget figyelembe vevd, gyermekbarat
nyelvezet és vizualis abrazolds hasznélatara



~ Sustainability and continuation -

" The trauma-focused, multidisciplinary
- methodology and complex service model

! .vintroduced at the institutions, coupled with the
training and mentoring of social workers and other
professionals will bring hardly reversible
structural and functional changes at these
institutions. Many of the project impacts are long-
‘term by nature, The impact of the developed and
implemented services will have a lasting positive
effect on the affected families, who can begin to
heal from the trauma of violence and
subordination. The continuation of these
coordinated quality services will be ensured by the
policy development activities, especially the
institutional protocols which will influence the
institutional culture and mindset as well as invoke
internal knowledges transfers,

As described in Section 2.2, the goals of the project
in alignment with )ézsefvaros’ long-term Equal
Opportunities Programme’s objectives, and has a
strong commitment towards equal gender equality,
and is planning to become a human rights city
which also respects victims’ rights as well as
children and women'’s rights. Thus, if the pilot of
providing services is successful, it will be adapted
and institutionalised long-term by the municipality.
This is supported by the fact that most of the
actions of the two previous CERV-CHILD and REC-
Romadesegregation funded social inclusion
programmes were also sustained: all practices that
could be institutionalised, did so, and the
Municipality took on the financing after the end of
the project. o

~Theother major sustainability aspect is the
adaptability of the policy experimentation,
Unfortunately, many municipalities and service
providers face similar issues across Europe. Thus,
the project will also strengthen cooperation among
municipalities committed for gender equality,
“which brings new synergies. The methodological

“-guides for municipalities and service providers will

torekszik.

- Fenntarthat6sag és folytatds

Az intézményekben bevezetett traumakézpontd,
muitidiszciplinaris moédszertan és  komplex
szolgaltatasi model), valamint a szocidlis munkasok
és mas szakemberek képzése és mentoralisa
nehezen  visszafordithaté  strukturdlis  és
funkciondlis  viltozisokat fog eredményezni
ezekben az intézményekben. A projekt szdmos
hatdsa természeténél fogva hosszi tavi. A
kidolgozott és megvaldsitott szolgaltatdsok hatdsa
tartésan pozitiv hatdssal lesz az érintett
csaladokra, akik elkezdhetnek gyégyulni az erészak
és az aldrendeltség okozta traumabdl. Ezen
dsszehangolt, mindségi szolgaltatasok folytatasat a
szakpolitika-fejlesztési tevékenységek biztositjk,
kiléndsen az intézményi protokollok, amelyek
hatdssal lesznek az intézményi kultirdra és
gondolkodasmédra, valamint belsé tudasitadisra
hivjak fel a figyelmet.

A 2.2, szakaszban leirtak szerint a projekt céljai
Osszhangban vannak Joézsefvaros hosszi tavi
esélyegyenlségi programjanak célkitiizéseivel, és
hatdrozottan elkételezett a nemek kozotti
egyeniGség mellett, valamint olyan emberi jogi
varossa kivan valni, amely tiszteletben tartja az
aldozatok, valamint a gyermekek és a nék jogait is.
fgy, ha a szolgaltatasnyujtas kisérieti modellje
sikeres lesz, azt az onkormanyzat hosszi tivon
adaptalni és intézményesiteni fogja. Ezt tdmasztja
ala, hogy a két kordbbi, CERV-CHILD és REC-
Romadesegregation &ltal finanszirozott tarsadalmi
befogadasi program legtobb intézkedése s
fenntarthaté volt: minden olyan gyakorlat, amelyet
intézményesiteni lehetett, meg is valdsult, és az
Onkorményza,t_,a,,,pmjgkt__befejezése utan atvette a
finanszirozast, o

A masik fontos fenntarthatésigi szempont a
szakpolitikai kisérletezés alkalmazkodéképessége.
Sajnos sok onkorményzat és szolgaltatdé Eurdpa-
szerte hasonlé problémakkal szembesiil. fgy a
projekt a nemek kozotti egyenlSség mellett
“elkotelezett . onkormdényzatok . kozétti
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provide a firm base for policy-level reforms at
other stakeholders aiming at similar interventions.
All partners have special expertise and during this
project they will widen their horizon on the aspects
of DV, therefore they will learn from each other,
and all partner’s portfolio will be extended.

Additionally, impacts in the long term can
contribute to stronger awareness and recognition
of women’s and children’s rights including the
specific needs of Roma disabled and other
vulnerable groups, and more sensitive functioning
of authorities and institutions.

WORKPLAN, WORK PACKAGES, ACTIVITIES,
RESOURCES AND TIMING

Work plan

Work packages, activities, resources and timing

egytittm{ikodést is erésiti, ami 4j szinergidkat hoz.
Az Onkormanyzatoknak és szolgaltatoknak széld
mddszertani Gtmutaték szilard alapot nydjtanak a
hasonlé beavatkozasokat célzd, mas érdekelteknél
végrehajtott szakpolitikai szinti reformokhoz.
Valamennyi partner specidlis szakértelemmel
rendelkezik, a projekt soran szélesiteni fogjak
latékorilket a nemek  kozéotti  egyenlOség
szempontjai teKintetében, ezért tanulni fognak
egymastél, és valamennyi partner portfélidja
béviilni fog.

Emellett a hosszi tava hatasok hozzajarulhatnak a
nék és a gyermekek jogainak - beleértve a
fogyatékkal él6 romdk és mas kiszolgaltatott
csoportok sajatos sziikségleteit - tudatositasdhoz
és elismeréséhez, valamint a hatésigok és
intézmények érzékenyebb miikodéséhez.

MUNKATERV, MUNKACSOMAGOK,
TEVEKENYSEGEK, EROFORRASOK ES UTEMEZES

Munkaterv

Munkacsomagok, tevékenységek, erdforrasok és
tlitemezés

[ WA -
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M1 - M24 | 1-Jozsefvaros

M1 - M24 : 1-Jozsefvaros

To ensure the overall efficient implementation of the project
To facilitate effective decision making and efficient communication within the consortium

To guarantee the compliance with administrative, financial and visibility provisions

To ensure efficient communication between the consortium and the Donor as well as high quality repomng

A projekt altalanos hatékony végrehajtasanak biztositasa

A hatékony ddntéshozatal és a hatékony kemmunikacio elésegitése a konzorciumon beldil.
Az admlnlsztratlv pénzigyi és lathatdsagi rendelkezések betartasanak biztositasa.

Ak d kozotti haték ny k ika I

- professional, administrative, financial | partners
.. and communication obligations will be : participate
¢ discussed in detail and followed co
_ i throughout implementation. The
.. detailed work-plan described in the
 application will be reviewed and
i updated if necessary,

Kick off meeting - At the launch of the project a kick-off | Jézsefvaros . Coo,
o i meeting will be organised where . organises, all BEN

- NO

Joézsefvaros
szervez, minden
partner részt vesz

A projekt induldsakor egy indito Glést
szerveznek, ghol részletesen
meovitatjak a szakmai, adminiszirativ,
peénzigyi es kommunikacios
elezetiségeket, és a vagrehajtas
¢gig figyelemmel kisérik

élvézatban leirt részletes
vizsgaljdk és
ten aktuaiszaijak

-~ Kick off talalkozd

LS

L\_J»

Cog,
BEN

/?WUE
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™2

Project-management

. with partners and grant agreement

- Jézsefvaros

. organises, all
partners
participate

Signature of partnership agreements

with donor.

Compilation of document templates
and setup of shared doc database.

Internal reporting — 3-monthly
technical reporting of partners to
coordinator

COQC,
BEN

NO

.2

Projektmenedzsment

Monthly online consortium meetings

- Partnerségi megallapodasok alairasa

- Havi online konzorciumi (lések

Jézsefvaros
szervez, minden
partner részt vesz

a partnerekkel és tamogatasi
megéilapodas alairasa az
adomanyozéval.

Dokumentumsablonok dsszeallitasa
€5 a megosziott
dokumentumadatbazis bedllitasa.

Belso jelentéstétel - 3 havonta
technikai jelentéstétel a partnerekrdl a
koordinatornak.

CO0,
BEN

NO

T1.3

Financial management

7.3

T.3

- Pénziigyi irdnyitas

 Reporting to the donor

. project spending and costs.
* Management of procurement and

¢ Atfogd pénziigyi iranyitas
- transznacionalis szinten, atiogd
© pénzlgyi jelentéstétel az

Jézsefvaros
organises, ail
partners
participate

Overall financial management on
transnational level, overall financial
reporting to the donor and financial
management at each partner.

Ensuring compliance with national
financial regulations and provisions of
the Donor at all participating
arganisations.

Guaranteeing proper documentation of

contracting. .

Jozsefvaros

. szervez, minden

© partner részt vesz
. adomanyozénak és pénzlgyi irdnyitas |

_ az egyes partnereknét.

 biziesiissa, A beszerzés és a
* Technical and financial reporting,

" Ernsuring efficient communication
. between consortium and Donorin

A nemzeti pénziigyl szabalyoknak és
az adomanyozd rendelkezéseinek
216 megfelelés biztositasa
vatamannyi részt vevd szervezetnél.

gskélgs iranyitasa,

coliecting relevant data from alt
partners, compilation of reports.

reporting process.

o

CO0,
BEN

BEN

NO




T1.3

Jelentés az adomanyozénak

valamennyi partnertdl, jelentések . A

i konzorcium és a donor kdzOtti
hatékony kommunikacio biztositasaa
- jelentéstételi folyamat soran. ’

- Technikai és pénzligyi jelentéstétel, a | Jozsefvaros
. | vonatkozé adatok Ssszegylijtése S

coo
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Work Package 2: |

1-Jbzsefvaros

1-dozsefvaros

= To develop a common foundation of knowiedge amongst the partners

= To gain inspiration and learn about state-of-the-art practices in the fleld of DV victim support through fransnational knowledge
exchange

s To map out the opportunities for collaboration amongst various types of service providing actors

= Kozds udasalap kialakildsa a parinerek kazat

e Atransznaciondlis tudascsere révén inspiraciot szerezni és megismerni a legmodernebb gyakorlatokat 5 csaladon belili erészak
dldozatainak tamogatésa terén.

= AkUlénboz tipust szolgaliatasokat nyljtd szerepltk kozétt egylttmiikodési lehetdségek feltérképezése,

Task . ‘- TaskName .. Descripton . . ‘% Participants Inkind-
No - o o PSR R Contributions

feontinu - Do L Lo T : . L and :
OUS, L i T T R R N Subcontracting

aumberf 1o oD B T {YesiNo  and
ng. oo s e R T T, S - which)

linked to
LWey

Fefadat ¢ " . Feladat neve : o Leirdas. - . " Részivevék Természetbeni
szam . . L T e — “ hozzajarulasok
{folyama - R L T - Szerepk | és alvallalkozdi
fog o o L T ’ Br {Z 0K czerzodesek
szémoza &

s & WP~

T2.1 © Study trip to Vienna Acomr‘!ehenswe approach has + Jozseivaros, all 1 Co0, ¢ NO
; jeveloped to prevent gender- ¢ pariners and BEN,

clence by the City of Vienna. . associate partners | AF
apactrum of actions and * participate :
een implemented by
iv erFCSbillg the issue
: vith NGOs. The
@ consortium
striet and Vii’y
'nes supporting victims

Jience.

{dom




T2.1 | Tanulmanyi kirandutas Bécsbe Bécs varosa atfogd megkdzelitést Jozsefvéaros, . COO, i NO . .
o . © i dolgozott ki a nemi alapt erészak valamennyi partner | BEN, -
megelézésére. A kérdéssel vaio és tarsult partner AP
folyamatos foglatkozas és a nem részt vesz
kormanyzati szervezetekkel valo :
I szoros egylittimikodés révén
't intézkedések és szolgaltatasok
széles skalajat valositottak meg. A
konzorcium szakmai csapata
megismerkedik a csaladon beldli
ergszak dldozatait tAmogatd keriiieti
1 o és varosi szintll programokkal, v
T2.2. | Study trip to Montebelluna i Presenting UCPU’s housing - UCPU, all partners - COOQ, NO
IR P i programmes, including the one for par‘ampate I BEN
migrant women, their psychological
i support service and coordmatnon wnh
: munlmpaimes s
T2.2. | Tanulmanyi kirandulas . ¢ Az UCPU lakhatési programjainak UCPU, minden - COO, NO
Montebellunaba bemutatasa, beleértve a migréns partner részt vesz BEN
o : ndknek szdld programot, a R
: pszicholégiai tamogato szolgalatot
f ésaz onkormanyzatokkal van
1 koordmacnot o
T2.3 | Study trip to Budapest Grassroot and municipal initiatives in | Jézsefvaros, all COOo, NO
' S ' the 8™ district and other Budapest pariners participate | BEN,
districts. ' AP
T2.3 § Tanulmanyi k|randulés_ 't Grassroot és énkormanyzati Jézsefvaros, minden: COO, - NO
o Budapestre + kezdeményezések a 8kerlletben és | pariner résztvesz | BEN,
' : ' mas budapesti keriletekben. ’ oo i AP
¢ Online workshop en housing i Collecting and ULE alf pariners and @ COO,
N © o frem Europe on housing assaciate pariners . BEN,
- ¢ for victims of domestic vic panupatu - . AP




T25 Online workshop on service Collecting and sharing best practices f UCPU, allpartners ¢ COO, NO
coordination and development from Europe and presenting UCPU's | and associate i BEN,
with medical professionals initiative partners participate ; AP
T2.4 : Online workshop a lakhatasrol A csaladon bellli erészak szamara ULE minden partner ;| COO, NO
nydjtott lakhatasi programokkai és tarsult partner BEN,
kapcsolatos legjobb eurdpai - részt vesz AP
gyakoriatok dsszegyljtése és
megosztasa
T2.5 | Online workshop on service ; Collecting and sharing best practices ;| UCPU, allpartners | COO, NO
coordination and development from Europe and presenting UCPU’s | and associate BEN,
with medical professionals initiative . partners participate | AP
T25 | Online workshop a szoigaltatasok | A legjobb eurdpai gyakorlatok UCPU, minden COO0, NO
i koordinalasardl és fejlesztésérél : dsszegydjtése és megosztasa, partner és tarsult BEN,

egészségligyi szakemberekkel | valamint az UCPU partner részt vesz AP
kezdeményezésének bemutatasa. ¢

Collecting initiatives supporting - Jozsefvaros, all

T26 | Online workshop on financiat
assistance policy . victims by financial aid and . partners and
- facilitating job search as well as . associate partners AP
exploring possibilities for “victim- ¢ participate

friendly” employers

726 - Cnline workshop a pénzligyi i Az aldozatokat pénzigyi  Jozsefvéros, L CQo,
- témogatasi politikardl © tamogatasez] & valamennyi partner ~ BEN,
. kezde: bse és s tarsul partner - AP
részt vesz




Trauma-informalt kapacitdsfejlesziés és érzékenyités a DV dldozataival foglalkozé szakemberek szamara
‘Az dnkormanyzati, korményzati &s civil tarsadalmi szakemberek tdmogatasa abban, hogy jobban beépitsék modszereikbe az

inkluziv modszereket, és ezalial felkészitsék dket a kllonbozé kiszolgaliatott csoportokkal valé munka kihivasainak kezelésére.

Az adaigyljt

A DV-tamogatd szolgaltatasok jobb m
R Kavelssi f

| fejl

atok

egtervezéséhez és végrehajtasdhoz szlikséges multidiszciplinaris megkozelités bevezetése
loszte v

T3.1

-~ Komplex képzések a
csaladon beliili erészakrol

. szocialis munkasok szamara

;Négynapos képzés a DV

=~ jelenségérd, a frauma |
megértésérdl és a Kkiildnbozd

- traumaval kapcsolates
beavatkozasok segité

i mddszereirél, a  bantalmazé

4 viselkedés altalanos mintairdl, az

érzelmi traumarét és a PTSD-rdl,

| a fizikai és szexudlis ergszak

pszicholdgiai hatasairdl, a

{ kockazati és védo tenyezdkrdl, a i

és az .
gyakorolt :
i hatasarol, a seqité szakemberek |
- szerepérdl. Célja tovabba, hogy |

holisztikus
fontossagara
. felvériezze  Gket |
"} azzal kepcsolatos informaciokkal
. 1 és készségekkel, hogy hogyan |
@ épitsenek szoros kapesclatokal |
i mas '

- Stockholm-szindrémardl
- IPV gyermekekre

- a résztveviket a
megkozelités
okiassa, és

szerepiékkel, és hogyan !
- Osztdndizzék a taléldk szaméra a !
' ~valé. jobb -

-~ NANE és partnerei

COQO,
BEN

NO




T3.2

Multidiszciptinaris képzés a
DV-rét

A kétnapos képzés eldsegiti a
nem kormanyzati szervezetek,

- szocidlis intézmények és mas

. szakemberek kozotti
egyuttmikodést annak
érdekében, hogy  hatékony,
talélékdzponta tamogatast

nydjtsanak az 1PVt tdlélo
néknek, mikdzben teret biziosit a
tanulasnak, a jo gyakorlatok és
tapasztalaiok megosztasanak és
cseréjének. A  képzés bbb
agazatot atfogé megkdzelitést
alkalmaz magaban a képzésben,

- amelynek célja az elméletben és
. a gyakorlatban valé dsszehangoit

egyuttmlkodés  fokozasa, a
szakembereknek a csaladon
bellli er6szak és  egymas
szerepének kdzds megértésének
segitése, valamint az
egylttmUkodési készseégek
erdsitése.

' NANE és partnerei, COO,
BEN

NO

T3.3

T3.4

Szakemberek képzése
a kortarssegitd
csoportok segitSivé
valashoz

4 napos képzés a csatadon bellli
erészak  dldozatai és a
veszélyeztetett vagy erbszaknak

¢ kitett fiatai n6k  szémara

létrehozott &s  megvaldsitott

trauma-reagald csoport |
létrehozasarol és
_végrehajtasarol

NANE és partnerei, COO,
BEN

NO

i DV képzés pszichologusol
| szamara

OTHER

Ethics and EU values

4 napos  tanfolyam  a

pszichologusok szémara, hogy

: ismereteket  szerezzenek a
| GBY tarsadalmi
: beagyazottsagardl
. szlkségleteirl és

ek jellem

Describe ethics issues that may arise during the
project implementation and the measures you intend
to take to solve/avoid them.

- Describe how you will ensure gender and non-
discrimination mainstreaming in the project cycle.
This means integrating gender equality and non-
discrimination considerations in the design,
implementation, monitoring and evaluation of project
activities. Projects activities should be pro-active and
contribute to the equal empowerment of women and
men, girls and boys, in all their diversity, and ensure

NANE és partnerei: COO,
i BEN

MAS

Etika és unids értékek

. NO

[rja le a projekt megvalésitasa soran felmeriilé etikai
problémaékat, és az ezek megoldéasara/elkeriilésére

tervezett intézkedéseket,

{rja le, hogyan fogja biztositani a nemek kozotti
egyenldség és a megkiillonboztetésmentesség
altaldnos érvényesitését a projektciklusban. Ez azt
jelenti, hogy a nemek kozotti egyenldség és a
megkiildnboztetésmentesség szempontjait beépitik a
projekttevékenységek tervezésébe, végrehajtasiba,
nyomon kdvetésébe és értékelésébe. A
projekttevékenységeknek proaktivnak kell lenniiik,

A A
(L R WP W | -
k-’{{{/./



o that they achieve their full potential, enjoy the same

- ‘rights and opportunities. Gender and non-

- discrimination mainstreaming are a key mechanism
- for achieving gender equality and combating multiple
"and intersecting discrimination. In the delivery of

project activities gender mainstreaming shall be

- _ ensured by systematically monitoring access,

. participation, and benefits among different genders,
. and by incorporating remedial action that redresses
. any gender inequalities and discriminatory effects in
 implementation of planned activities. The activities
~ shall also seek to reduce levels of discrimination
 suffered by particular groups {as well as those at risk
of multiple discrimination) and to 1mprove equallty
outcomes for deIdaals : :

€s hozza kell jarulniuk a nék és férfiak, lanyok és fiik
egyenld szerepvillalasahoz, minden sokféleségiikben,
és biztosftaniuk kell, hogy teljes potencidljukat
kiaknézzak, azonos jogokat és lehetdségeket
élvezzenek. A nemek kozotti esélyegyenldség és a
megkilénboztetésmentesség dltalanos érvényre
juttatdsa kulcsfontossagi mechanizmus a nemek
kozotti egyenldség eléréséhez és a tobbszorss és
egymast keresztezdé megkiilénboztetés elleni
kiizdelemhez. A projekttevékenységek végrehajtisa
soran a nemek kozotti esélyegyenléség dltaldnos
érvényesitését a kiilonb6z6 nemek hozzéférésének,
részvételének és elényeinek szisztematikus nyomon

. kovetésével, valamint a tervezett tevékenységek
. végrehajtasa soran a nemek kozotti
. © egyenlGtlenségeket és megkiillonboztets hatasokat
orvosld intézkedések beépitésével kell biztositani, A

- tevékenységeknek arra is torekedniiik kell, hogy

If your project has a direct or indirect impact on
children and their rights, indicate it clearly here.
Make sure that your project is based on a child rights
approach, i.e. that all the rights of the EU Charter of
Fundamental Rights and the United Nations
Convention on the Rights of the Child (UNCRC}) and
the Optional protocols, are promoted, respected,
protected and fulfilled. The project should address
children as rights holders and should ensure their
participation in the design and implementation of the
project. If you will have direct contacts with children
you will have to provide a chxld protection pollaes in
lme with the

Explain how you intend to address privacy/data
protection issues related to data coilectlon, analysis
and dissemination. ‘

Outline measures to be taken and the policies in place
to guarantee full compliance with the EU values
mentioned in Article 2 of the Treaty on the European
Union and Article 21 of the EU Charter of -
Fundamental Rights.

‘As described in Section 2.1, this project will use
intersectional, gender-sensitive and do-no-harm

- csOkkentsék az egyes csoportok {valamint a

16bbszords megkiilonboztetés veszélyének kitett
csoportok) dltal elszenvedett megkiilonboztetés
szintjét, és javitsik az egyének egyenlfségét.

Ha az On projektje kézvetleniil vagy kdzvetve
hatéssal van a gyermekekre és jogaikra, akkor azt itt
egyértelmien jelezze. Gy6z6djon meg arrdl, projektje
a gyermekjogi megkozelitésen alapul, azaz az EU
Alapjogi Chartajaban, valamint az ENSZ gyermekjogi
egyezményében és a fakultativ jegyz8konyvekben
foglalt valamennyi jogot el6mozditja, tiszteletben
tartja, védi és teljesiti. A projektnek a gyermekekkel
mint jogtulajdonosokkal kell foglalkoznia, és
biztositania kell részvételitket a projekt tervezésében
és végrehajtisaban. Ha kozvetlen kapcsolatba keriil a
gyermekekkelStandards (megfelelo gyermekvedelml
politikat kell kidolgoznia '

Magyarazza el, hogyan kivanja kezelni az
adatgyijtéssel, elemzéssel és terjesztéssel
kapcsolatos adatvédelmi kérdéseket.

Az Eurdpai Uniérdl szo16 szerzddés 2. cikkében és az
Eurdpai Unid Alapjogi Chartajanak 21. cikkében

-emlitett uniés értékeknek vald teljes kori megfelelés
- biztositisa érdekében meghozandé intézkedések és

szakpolitikak felvazolasa.

A 2.1, szakaszban leirtaknak megfelelGen ez a projekt
- interszekciondlis, nemek kozotti érzékeny és "ne



approaches. The whole idea of the project is built on
the fact that the consortium understands domestic
viclence as a gross and systematic violation of
women’s and children’s rights. Our understanding of
child victims includes children as direct victims of
physical, sexual or psychological violence, and
children who witness such violence between their
parents. Thus, we aim to mitigate the effects and
assist the overcoming of trauma for the victims, We
will bear in mind that while providing our trauma-
informed services, we must show child victims the
concept of equality between women and men, non-
stereotyped gender roles, and non-violent conflict
resolution in interpersonal relationships, so that they
will be less likely to become victims or perpetrators
in their adult lives. We will integrate a gender
perspective into all stages of project design,
implementation, M&E to address the root causes of
violence against women and promote gender
equality. Henceforth, we will ensure that our
implemented policies and protocols address the
multiple aspects of gender inequalities. A higher ratio
of women is expected among the professional
participants and contributors of the project, and vast
majority of the beneficiaries will be women, however
we shall keep in mind that men with disabilities, boys
and LGBTQ+ people also face a higher risk of
domestic violence.

The project will not only strive for non-
discrimination but will put explicit emphasise one
and make a conscious effort to provide better access
to support services that address their specific needs,
including Roma women and children, and women
and children with disabilities or older women.

Child safeguarding procedures are fully ensured in
the project. All contributors will have a responsibility
to promote the welfare of all children and young
people, to keep them safe and to implement activities
in a way that protects them throughout the project.
Only Jézsefvaros and ULE will be in direct contact
with children under the scope of the project. Yet, it

okozzunk kart" megkdzelitést alkalmaz. A projekt
egész elképzelése arra épiil, hogy a konzorcium a
csaladon beliili er8szakot a nék és gyermekek
jogainak siilyos és szisztematikus megsértéseként
értelmezi. A gyermek aldozatokro! alkotott
felfogasunk magaban foglalja a fizikai, szexualis vagy
pszicholégiai erdszak kozvetlen aldozatait, valamint
azokat a gyermekeket, akik tanti a sziileik kézotti
erdszaknak. Célunk tehat a hatisok enyhitése és az
aldozatok traumajanak lekiizdése. Szem elétt tartjuk,
hogy a trauma-informalt szolgiltatasaink nytijtasa
sordn a gyermek dldozatoknak meg kell mutatnunk a
nék és férfiak kozotti egyenl§ség, a sztereotipiaktél
mentes nemi szerepek és az erdszakmentes
konfliktusmegoldas fogalmat az interperszonalis
kapcsolatokban, hogy felnétt korukban kisebb
eséllyel valjanak aldozatt vagy elkovetdvé, A ndk
elleni erészak kivalté okainak kezelése és a nemek
kozotti egyenlGség elémozditisa érdekében a
projekttervezés, a végrehajtis és az M&E minden
szakaszaba integraljuk a nemek kozotti egyenléség
szempontjat. Ezentil biztositani fogjuk, hogy a
végrehajtott politikdink és protokolijaink
foglalkozzanak a nemek kgzotti egyenlétlenségek
tébb szempontjaval. projekt szakmai résztvevdi és
kézremikoddi kozott varhatéan magasabb lesz a nék
aranya, és kedvezményezettek tilnyomsd tébbsége is
nd lesz, ugyanakkor szem el6tt tartjuk, hogy a
fogyatékkal é16 férfiak, a fiitk és az LMBTQ+ emberek
is nagyobb mértékben ki vannak téve a csaladon
beliili erészak kockazatanak.

A projekt nem csupan a
megkiilonboztetésmentességre térekszik, hanem
kifejezetten hangsilyozni fogja azt, és tudatosan
torekszik arra, hogy a roma nék és gyermekek,
valamint a fogyatékkal é16 nék és gyermekek, illetve
az id§s ndk szadmara jobb hozzaférést biztositson a
sajatos sziikségleteiket kielégité timogatd
szolgaltatdsokhoz.

A gyermekvédelmi eljdrasok teljes mértékben
biztositottak a projektben. Minden kézremiikodének
feleléssége van abban, hogy el6mozditsa a gyermekek
és fiatalok j6létét, hogy biztonsagban tartsa éket, és
hogy a projekt soran a tevékenységeket Gigy hajtsa
végre, hogy a gyermekeket és fiatalokat megvédje. A
projekt keretében csak a Jézsefvaros és az ULE keriil



- will be ensured that everyone understands their role
. and responsibilities for safeguarding as well as the

’ - - precise roles of everyone involved in the project. We
. will provide guidance based on the safeguarding

“policy of the applicant organisations to all of those

“.. working with us in contact with children, enabling

* them to identify and address the care, support and
o protection needs. We will give equal priority to

o “keeping all children and young people safe regardless

. ‘of their age, disability, gender reassignment, race,
: religion or belief, sex, or sexual orientation. Some

child victims are even more vulnerable because of the

. impact of discrimination, previous experiences, their
‘level of dependency, communication needs or other
issues, their protection and safety are a primary
consideration of all those working in the project. In
case of any risk of harm or wrongdoing we have an
obligation to report and following the needed
assessment and investigation besides excluding
anyone causing harm, providing support and
protection for the victim(s). - h

Overall, the consortium pledges that the project will
be implemented with greatest respect for human
dignity, Do .

Security

DECLARATIONS

LIST OF ANNEXES
ANNEXES |
Standard

v,bibDetaﬂed budget table/Calculator (annex 1 to Part B)
- mandatpry for Lump Sum Grants(see ... '

CVs {annex 2 to Part B) — mandatory, if required in
* the Call document

‘Annual activity reports (annex 3 to Part B) —
- mandatory, if required in the Call document List of
- previous projects (annex 4 to Part B) — mandatory, if

kozvetlen kapcsolatba gyermekekkel. Biztositani kell
azonban, hogy mindenki tisztaban legyen a sajat
szerepével és felel8sségével a védelemmel]
kapcsolatban, valamint a projektben részt vevik
pontos szerepével. A palyazo szervezetek védelmi
politikdjan alapulé itmutatast fogunk nyajtani
mindazoknak, akik veliink egyiitt dolgoznak, és
kapcsolatba keriilnek a gyermekekke), iehetdvé téve
szamukra a gondozasi, tAmogatasi és védelmi igények
azonositdsat és kezelését. Minden gyermek és fiatal
biztonsaganak meg6rzését egyeni6 prioritasként
kezeljiik, tekintet nélkiil korukra, fogyatékossagukra,
nemi hovatartozasukra, faji hovatartozasukra,
vallasukra vagy meggy6z6désiikre, nemiikre vagy
szexualis irdnyultsagukra. Egyes gyermek aldozatok a
diszkriminacié hatésa, kordbbi tapasztalataik,
fliggdségi szintjiik, kommunikaciés sziikségleteik
vagy egyéb problémak miatt még

~kiszolgaltatottabbak, védelmiik és biztonsiguk a

projektben dolgozék elsGdleges szempontja.

. Barmilyen kérokozas vagy jogellenes cselekedet

veszélye esetén kotelességiink jelenteni, és a
szitkséges értékelést és vizsgélatot kovetben a
kérokozd kizdrasa mellett timogatist és védelmet
nyijtani az &ldozat{ok)nak.

Osszességében a konzorcium igéretet tesz arra, hogy

" a projektet az emberi méltésag legnagyobb
 tiszteletben tartasaval hajtjak végre,

" 'Biz‘tonség
* NYILATKOZATOK
'AMELLEKLETEK JEGYZEKE =~ -

. MELLEKLETEK

Standard

‘Részletes koltségvetési tdblazat/szamoldgép (a B.
rész 1. melléklete) - kotelezd az atalanydsszegli........._. ...

tamogatasok esetében (lasd

Onéletrajzok (a B. rész 2. melléklete) - kitelezd, haa
pélyézati felhivas dokumentuma el6irja.

Eves tevékenységi jelentések (a B. rész 3. melléklete)
- kételezd, ha a felhivasi dokumentumban el&irtak

‘Korabbi projektek jegyzéke (a B.rész 4. melléklete) - |

LTt

]



required in the Call document Special

Other annexes (annex 5 to Part B) - mandatory, if
required in the Call document

WORK EXPERIENCE
07/2021 - CURRENT Budapest, Hungary

POLICY OFFICER MUNICIPALITY OF JGZSEFVAROS,
8TH DISTRICT OF BUDAPEST

Managing an EU funded kindergarten desegregation
project titleled "Inclusive Kindergartens," including:

working on policy proposals
programme strategy
data analysis

procurement of equipement, research, expertees of
freelancers

dissemniation of the research-based results (e.g.
published abstract can be found )

Writing the propsal for a CERV-DAPHNE project

Preparing the district’s declaration of becoming a
human rights city, preparing the methodoolgy for the
prgramme

Preparing the launch of a CERV-CHILD project
(including wokring on policy proposals, organising a
field trip to Vienna, organising and chairing the kick
off meeting, setting up the working group structure of
the project)

Drafting social, cultural, and environmental policy
briefs, commenting on and critiquing policy
proposals

Communication and cooperation with other
departments of the municipality

Monitoring and applying for EU funding
opportunities

Creation of a new team for the constant monitoring of

kotelez8, ha a felhivasi dokumentumban elgirtdk
Kiilonleges

Egyéb mellékletek (a B. rész 5. melléklete) - kotelezd,
ha a felhivasi dokumentumban eléirtak.

MUNKATAPASZTALAT
07/2021 - CURRENT Budapest, Magyarorszag

SZAKPOLITIKUS JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT,
BUDAPEST VIII. KERULET

Az EU 4ltal finanszirozott, "Inkluziv 6vodak"
elnevezésii 6vodai deszegregacids projekt irdnyitasa,
tébbek kézott:

szakpolitikai javaslatok kidolgozasa
programstratégia
adatelemzés

felszerelés beszerzése, kutatas, szabadiszék
szakértdi

a kutatason alapuld eredmények terjesztése (pl. a
kozzétett osszefoglald )

A CERV-DAPHNE projekt kellékanyaganak megirasa

A keriilet emberi jogi varossa valasarél sz6l6
nyilatkozat el6készitése, a program kidolgozasa.

A CERV-CHILD projekt elinditasanak elgkészitése
(beleértve a szakpolitikai javaslatok kidolgozasat, egy
bécsi kirdndulas megszervezését, az indité iilés
megszervezését és vezetését, projekt munkacsoport-
szerkezetének kialakitdsat).

Tarsadalmi, kulturalis és kérnyezetvédelmi
szakpolitikai 6sszefoglalok készitése, szakpolitikai
javaslatok véleményezése és kritikaja, -

Kommunikdacié és egytittmlikédés az §nkormanyzat
mas szervezeti egységeivel

Az unids finanszirozasi lehetdségek nyomon kovetése
és igénylése

Egy 0j csapat létrehozasa a palyazatok folyamatos




e group in the media

.. tenders, inclusion of relevant actors of the
* municipality and its companies

. Successfully applying for and managing an EPAH
“technical assistance project on energy poverty in
. cooperatlon w1th EnergiaKlub = ’

’;i()/ 2023 - CURRENT Budapest, Hungary

FUNDRAIS[NG MANAGER UCCU ROMA NON-FORMAL
EDUCATION FOUNDATION

Call monitoring and project proposal drafting, project .

‘managment

Developing and implementing a fundraising strategy
Planning and coordinating fundraising campaigns

Developing a coorporate partnership strategy
(including various financial packages), maintaing
partnerships

Developing and monitoring the implementation of
the orgnisation's startegy

06/2020 - CURRENT Budapest, Hungary

ACTIVIST A VAROS MINDENKIE MOZGALOM (THE
CITY ISFOR ALL MOVEMENT)

organising the March for Housing in 2022
co-writing the AVM and ULE's Submission for the UN

Universal Periodic review (2021). Available and

: representmg the policy recommendanons of the v

~ ~social work e,

e 05/2021 - 06/2021 Budapest, Hungary

- FREELANCE RESEARCHER PROGRESS[VE HUNGARY

FUNDATION

. Researching the role of the concept of universal basic
. income in the Hungarian green movements and

" figyelemmel kisérésére, az dnkormanyzat és

vallalatai érintett szerepl8inek bevonasaval.

Az EnergiaKlubbal egyiittmiikddve sikeresen
“pélyazott és iranyitott egy, az energiaszegénységgel

" . kapcsolatos EPAH technikai segitségnyujtasi ‘
- projektet.

10/2023 - CURRENT Budapest, Magyarorszig

ADOMANYGYUJTESI MENEDZSER UCCU ROMA NON-
FORMALIS OKTATASI ALAPITVANY

Palyazatfigyelés és projektjavaslatok kidolgozasa,
projektmenedzsment

Adoménygy(ijtési stratégia kidolgozasa és
végrehajtisa

Adominygyijtési kampéinyok tervezése és
koordinalasa

Tarsvallalati partnerségi stratégia kidolgozasa
(beleértve a kitlonbozé pénziigyi csomagokat), a
partnerségek fenntartasa,

A szervezet stratégidjanak kidolgozdsa és
végrehajtisanak nyomon kovetése

06/2020 - CURRENT Budapest, Magyarorszag

AKTIVISTA A VAROS MINDENKIE MOZGALOM (A
VAROS MINDENKIE MOZGALOM)

a 2022-es Lakhatdsi menet megszervezése

az AVM és az ULE éaltal az ENSZ egyetemes id3szakos
felilvizsgalatahoz (2021) benyujtott beadvany
térsszerzéje. Etérheté és

- a csoport szakpolitikai ajanlasamak kepvxselete a
- médiidban S '

szocialis munka
05/2021 - 06/2021 Budapest, Magyarorszag

SZABADUSZO KUTATO PROGRESSZIV MAGYAR
ALAPITVANY

_ Az egyetemes alapjovedelem koncepciéjanak
- szerepének kutatdsa a magyar z8ld mozgalmakban és

wf/&a ¢
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parties

Writing a study about the (commissioned by the
Green European Foundation)

02/2020 - 04/2021 Brussels, Belgium

ASSISTANT // BLUE BOOK TRAINEE DG
EMPLOYMENT, SOCIAL AFFAIRS AND INCLUSION

Fund management and monitoring

Working on policy papers (topics incl. Roma and
other marginalised communities, migrants and third
country nationals, the most deprived)

Coordination of internal communication between the
units of the DG

Organising and moderating conferences, internal
trainings and info sessions about social inclusion
topics

12/2018 - 02/2020 Budapest, Hungary

COORDINATOR TARISZNYA TABOROK ALAPITVANY
(KNAPSACK CAMPS FUNDATION)

Interviewing and training volunteers, organising
social events for them, in charge of recruitment,
campaigns, hiring and training interns

Developing educational programmes, research of
state-of-the-art methodologies

Administration and finances

Communication and branding of our fundraising
campaigns, helping out in fund applications

Developing educational programmes for children™
between age 11-16

08/2017 - 09/2018 Budapest, Hungary
INTERN NESST EUROPE KFT

Organising a number of events, updating social media
account, providing workshops to partners {such as

partokban

Tanulmany {rasa (a Z6ld Eurépai Alapitvany
megbizisabdl)

02/2020 - 04/2021 Briisszel, Belgium

ASSZISZTENS // KEK KONYV GYAKORNOK DG
FOGLALKOZTATAS, SZOCIALIS UGYEK ES
BEFOGADAS

Alapkezelés és feliigyelet

Szakpolitikai dokumentumokon valé munka (tébbek
kozott a romék és mas marginalizilt kozosségek,
migransok és harmadik orszagbeli dllampolgarok, a
leginkdbb raszorulék témai),

A féigazgatdsig egységei kozott belsé kommunikdcié
koordinalasa

Konferenciak, belsé képzések és tajékoztatd {ilések
szervezése és moderaldsa a tirsadalmi befogadas
témakdirében,

12/2018 - 02/2020 Budapest, Magyarorszag

KOORDINATOR TARISZNYA TABOROK ALAPITVANY
(HATIZSAKOS TABOROK ALAPITVANY)

Onkéntesek interjliztatasa és képzése, tirsadalmi
események szervezése , toborzasért, kampanyokért,
gyakornokok felvételéért és képzéséért felelds.

Oktatdsi programok kidolgozasa, a legmodernebb
modszerek kutatisa

Igazgatas és pénziigyek

Adoménygyfijté kampanyaink kommunikaciéja és
markaépitése, segitségnyijtas az alapitvanyi
palyazatokban,

Oktatdsi programok kidolgozdsa 11-16 év kozotti
gyermekek szdméara

08/2017 - 09/2018 Budapest, Magyarorszag
INTERN NESST EUROPE KFT

Szadmos rendezvény szervezése, a kozosségi média
fidk frissitése, workshopok tartisa a partnereknek
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design, creative thinking, communication strategies)

-Negotiating and writing legal agreements of social
- innovation programmes

© 09/2017 - 07/2018 Budapest, Hungary

- ~ COMMUNICATION INTERN CEU, DEPARTMENT OF

_ - INTERNATIONAL RELATIONS

Updating social media handles, graphic and web
v de51gn, representing the department at various
events ‘

EDUCATION AND TRAINING
08/2013 - 06/2017 St Andrews, United Kingdom

MA HONOURS IN SOCIAL ANTHROPOLOGY AND ART
HISTORY University of St Andrews '

Modules included:

Art Politics |

Anthropology of the European Financial Crisis
Interpreting Social and Cultural Phenqmepa
International Relations o

Italian |

Late Modern History .

Management |

Thesis Dissertation: "Do Muslim Women Need
Liberation?: Human Rights and Freedoms in the
~ Middle East”

- 08/2017 - 12/2019 Budapest, Hungary

MA IN INTERNATIONAL RELATIONS Centrai
'European University :

Modules included:
i'*Global Economic Inequalities

" Political Economy of the European Union

(pl. tervezés, kreativ gondolkodas, kommumkacxos
stratégidk).

- Szocidlis innovacios programok jogi
" 'megéllapodasainak targyaldsa és megirasa

09/2017 - 07/2018 Budapest, Magyarorszig

KOMMUNIKACI0S GYAKORNOK CEU, NEMZETKOZ
KAPCSOLATOK TANSZEK

A kozdsségi médiafeliiletek frissitése, grafikai és
. webes tervezés, az osztaly kepvxselete kulonbozo

rendezvényeken.
OKTATAS ES KEPZES
08/2013 - 06/2017 St Andrews , Egyesiilt Kirdlysag

MA HONOURS TARSADALMI ANTROPOLOGIA ES
- MOVESZETTORTENET University of St Andrews

Tartalmazott modulok:
Miivészetpolitika

Az eurdpai pénziigyi valsag antropolégidja

Tarsadalmi és kulturalis jelenségek értelmezése

*Nemzetkdzi kapcsolatok

O_lasz

Késd tjkori torténelem

Menedzsment

Szakdolgozat disszertacié: "Sziikségik van-e a
muszlim néknek felszabaduldsra? Az emberi jogok és

' szabadsagjogok a Kozel-Keleten”
108/2017 - 12/2019 Budapest, Magyarorszag

© MAININTERNATIONAL RELATIONS Kosép-eurépai
- :’Egyetem o

B Taiftalmazott modulok:
y ileobélis gazdasagi egyenldtlenségek

- _Az_‘Eurépai Unié politikai gazdasdgtana - :

sgs yd /}MM/{@
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Research Design

Security Studies

International Economy of Development
Hierarchies in World Politics

Field of study International Political Economy

”

Thesis Thesis: “Slave law,” "catching up,” and the
Hungarian dependence on the German automotive
industry

LANGUAGE SKILLS
Mother tongue(s): HUNGARIAN
Other language(s):
UNDERSTANDING SPEAKING WRITING
interaction

Levels: A1 and A2: Basic user; B1 and B2:
Independent user; C1 and C2: Proficient user

DIGITAL SKILLS

MS Offce (MS Word MS Exel MS PowerPoint MS
Outlook MS Publisher MS Access) Video Conferencing
{Zoom Cisco Webex Skype) R/R Studio

Social Media and Email Marketing platforms
and analytical tools Intermediate skills in
graphic design (Adobe Photoshop Adobe Illustrator
Adobe InDesign)

SOCIAL AND POLITICAL ACTIVITIES
Organisations, courses:

School of Democracy (2018, Progressive Alliance of
European Socialists and Democrats) - Graduate

Political Youth Leadership Academy (National
Democratic Institute, 2021) - Graduate

CEU Weekly, CEU - Writer, designer (2017-2018)

Young European Mevement (JEF), UK -
Communication and academic events officer (2014-
2017)

Kutatési terv

Biztonsagi tanulmanyok

A fejlesztés nemzetkdzi gazdasaga

Hierarchiak a vilagpolitikaban

Tanulmanyi tertilet Nemzetkozi politikai gazdasagtan

Tézis Tézis: "Rabszolgatorvény”, "felzarkozas” és a
magyar fliggdség a német autdipartol

NYELVTUDAS
Anyanyelv(ek): MAGYAR
Egyéb nyelv{ek):

A MEGERTESE BESZEDIRAS
interakcié

Szintek: A1l és A2: alapszinti fethasznélé; B1 és B2:
8nallé felhasznalo; C1 és C2: Jartas felhasznald

DIGITALIS KESZSEGEK

MS Offce (MS Word MS Exel MS PowerPoint MS
Outlook MS Publisher MS Access) Videokonferencia
{Zoom Cisco Webex Skype) R/R Studio

Kozosségi média és e-mail marketing
platformok és elemz6 eszkozok Koézépfoka grafikai
tervezési ismeretek {(Adobe Photoshop Adobe
INlustrator Adobe InDesign)

TARSADALMI ES POLITIKAI TEVEKENYSEGEK
Szervezetek, tanfolyamok:

A demokrécia iskoldja (2018, Eurépai Szocialistak és
Demokratak Progressziv Szdvetsége) - Diplomas

Politikai Ifjisagi Vezet6i Akadémia (Nemzeti
Demokrata Intézet, 2021) - Diplomas

CEU Weekly, CEU - iré, tervezd (2017-2018)

Fiatalok Eurépai Mozgalma (JEF), Egyesiilt Kiralysag -
Kommunikacids és tudomanyos rendezvényekért
felels tisztvisels (2014-2017)

5 ~Ff ; P -
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‘Amnesty International Hungary - Trainer (2018)

dr. Eva Tessza Udvarhelyi

o . Higher education

o 101 Pasaréti it, Budapest, Hungary 1026 i

 Other educational experience
Wprk Experience
: b“Teac_hing experience
L vﬂ ‘(;v‘ommunity Activities

Living independently - in a
Budapest,

2016-2021
community
Co-founder & member Hungary

participatory action research and advocacy with o
physically disabled people

2009-2019  The City is for All ‘Budapest

Co-founder and organizer Hungary

community orgamzmg and activism for housing
rlghts

-2010-2016 Streetlawyer  Budapest,
'v‘CQ-founder and member Hungary
‘f ) ,vfxv“ee legal aid to homeless people
' 2008-2009
by
Fellow USA

. vlnternationgl House . New York

: ‘monthly Resident. Roundtabie on socxal pohtxcal and

o economlc issues

~ 2005-2006

Rota Jovem Youth Association
' Cascais o D
Portugal

e Volunteer

- youth programs for local and international

2016-2021

= Amnes’cy International Magyarorszag oktato (2018)

ﬁ dr Udvarhelyi Eva Tessza Eva ‘
FelsGoktatas

o Pasaréti Gt 101, Budapest, 1026 Budapest,
A Magyarorszag 1026

lb B_gyéb oktatasi tapasztalat

| '.; | Munkahelyi tapasztalat

' fanitési tapasztalat

- Kodzosségi tevékenységek

Onall6 élet - kozdsségben
Budapest,
Térsalapft6 és tag Magyarorszag

részvételi akcidkutatas és érdekérvényesités
mozgassériilt emberekkel

2009-2019 A véaros mindenkié Budapest
Téarsalapité és szervezé Magyarorszag

kozosségi szervezddés és aktivizmus a lakhatési

- jogokért
2010-2016 Streetlawyer ~ Budapest,
‘ :Térsalapité éstag Magyarorszag

: ingyenes jogi segitségnyijtas hajléktalanok szamara

. 2008-2009 _’Nemzetkijz_i Haz New York City
Fellow USA
havi Lakossagi kerekasztal tarsadalmx, pohnkal és
gazdasagl kérdésekrdl '
a ""20‘0552}006 Rota Jovem Ifjisagi Egyesiilet
. Cascais o
_Onkéntes Portugilia

o ifjasagi programok helyi és nemzetkozi dnkéntesek



volunteers

Awards

2020-2021
online

Obama Scholars Program

Scholar Hungary
participate in leadership development activities

2016  Ashoka - Innovators for the Public
Budapest

Fellow Hungary

selected as the 36th Hungarian member of the
international network for my role in organizing social
movements in Hungary

Languages

Native: Hungarian Fluent: English
Intermediate: Portuguese
French

Beginner:

Selected English-language publications

2021. Democracy is a verb. Working for the right to
the city in Budapest. In: Our city, our home. Eleven
essays against the forces of displacement in
European cities edited by Charlie Tims. Krytyka
Polityczna and European Cultural Foundation: 39-49,

2020. Participatory action research as political
education. Action Learning: Research and Practice,
January: 24-33. 2018. Harassing the poor: Orbdn’s
fight against homelessness. Green European Journal:

2018. Building a movement for the right to housing in
Hungary. Urban Research and Practice 12(2}: 192-
200

2015. "You people would keep on dwelling™:
Twentieth century responses to homelessnes in
Hungary from above and below.

Journal of Urban History 41{4}: 693-710.

2014, Criminalising the Homeless ~ A State Strategy

szamara
Dijak

2020-2021
online

Obama-6sztondijas program

Scholar Magyarorszag
részt vesznek a vezetképz6 tevékenységekben

2016  Ashoka - Innovétorok a nyilvanossagért
Budapest

Fellow Magyarorszag

a nemzetkozi 36.magyar tagjava valasztottak a
magyarorszagi tarsadalmi mozgalmak szervezésében
jatszott szerepemért.

Nyelvek

Anyanyelvi: magyar Folyékonyan beszél: Angol
Kozépfoku: Portugal Kezd&: Francia

Vilogatott angol nyelvii kiadvanyok

2021. A demokricia ige. A varoshoz vald jogért
dolgozunk Budapesten. In: A mi varosunk, a mi
otthonunk. Tizenegy esszé a kitelepités er6i ellen az
eurdpai varosokban, szerkesztette Charlie Tims.
Krytyka Polityczna és az Eurépai Kulturalis
Alapitvany: 39-49.

2020. A részvételi akciékutatas mint politikai oktatas.
Cselekv§ tanulds: Research and Practice, januar: 24-
33. 2018. A szegények zaklatdsa: Orban Viktor harca
a hajléktalansag ellen. Green European Journal:

2018. Mozgalom épitése a lakhatashoz valé jogért
Magyarorszagon. Urban Research and Practice 12(2}:
192-200

2015. "Ti emberek tovabb laknatok”: Huszadik
szizadi valaszok a magyarorszagi hajléktalansigra
feltilrdl és alulrol.

Journal of Urban History 41(4}: 693-710.

2014. A hajléktalanok kriminalizalsa - allami




: ‘.vin Hungary. New Left Project:

©2014. “If we don't push homeless people out, we will

" end up being pushed out by them”: The

- Criminalization of Homelessness as State Strategy in
“. Hungary. Antipode 46(3): 816-834

- 2011. Reflections on a Politics of Research for the

" . Right to the City. International Review Of Qualitative
“Research 4(1): 383-402. 2010. Man on the Street:
“Anthropology, citizenship and the fight for housing
-rights in Hungary. Practicing Anthropology (32)2: 18-

20.

2009. Reclaiming the Streets ~ Redefining
Democracy. The Politics of the Critical Mass Bicycle
Movement in Budapest. Hungarian Studies 23(1):
121-145.

2004. The symbolic Politics of Westend City Center in
Budapest. In La ville, ses cultures, ses frontiéres.
Démarches d'anthropologues dans des villes
d’Europe, edited by Alain Battegay, Jacques Barouy,
and Andrés A. Gergely. L'Harmattan: 123-146. '

Budapest, March 1, 2024,
NIKOLETTA NI’:‘.METH‘
CONTACT

PHONE:

+3620/ 320 0786

E-MAIL ADDRESS:

STUDIES

- 'Ferenc Gal University, FaCulty of Health and SOClal
Sciences (Gyula) ' e SR

2004-2008
. Ceneral Social Work BA

© WORKEXPERIENCE

stratégia Magyarorszigon. New Left Project:

2014. "Ha nem szoritjuk ki a hajléktalanokat, akkor a
végén 6k fognak minket kiszoritani": A hajléktalanség

kriminalizdlasa mint allami stratégia

Magyarorszagon. Antipode 46(3): 816-834

2011. Gondolatok a varoshoz valé jog kutatidsanak
politikjarél. International Review Of Qualitative
Research 4(1): 383-402. 2010. Ember az utcan:
Antropolégia, allampolgérsag és a lakhatasi jogokért
folytatott kiizdelem Magyarorszégon Gyakorlo

v_ antropologla (32)2 18-

20.

2009. Az utcak visszaszerzése - a demokracia
Gjradefinidlasa. A Critical Mass kerékparos mozgalom
politikdja Budapesten, Hungarian Studies 23(1): 121-
145.

2004. A budapesti Westend City Center szimbolikus
politikéja. In La ville, ses cultures, ses frontiéres.
Démarches d'anthropologues dans des villes
d'Europe, szerkesztette Alain Battegay, Jacques Barou

* és A Gergely Andras. L'Harmattan: 123-146.
: Eudapest, 2024. mércius 1.
:- ,'I§1KOLET*1‘A NEMETH
© KAPCSOLAT
- ;Lfi‘E‘LEFON:
' >4‘-.?.‘ 620/ 3200786

 E-MALLCIM:

TANULMANYOK

* Gal Ferenc Egyetem, Egészség- és
- Tarsadalomtudoményi Kar (Gyula)

. 2004-2008
- Altalanos szocialis munka BA

. MUNKATAPASZTALAT

~ M/Wi/(/
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Current workplace (2024 - present):
Children's officer

Mayor's Office, Budapest District 8 Jézsefvaros

Tasks: managing projects related to children,
ensuring the implementation of the Child Friendly
Concept

Previous workplaces:
Donations coordinator

Jézsefvaros Social Service Centre for Child Welfare,
Budapest

Duration: September 1, 2022 - January 31, 2024

Tasks: organising the receipt and distribution of

donations to the institution, finding potential donors,

Signalling system officer and adviser

Social Service and Child Welfare Centre, Budapest

Duration: February 1, 2022 - January 31, 2024

Tasks: ensuring the proper functioning of the
signalling system, coordinating the work of the
members of the signalling system, identifying and
getting to know the members of the lacal signalling
system, organising professional events and resolving
conflicts.

Assistant Judge
Pest Central District Court
Duration: 2022-2023

Tasks: assistant judge service at juvenile offenders in
criminal proceedings.

Language skills:
Basic German

Basic English complex language exam

Jelenlegi munkahely (2024 - jelenleg):
Gyermekfeliigyeld

Polgirmesteri Hivatal, Budapest VIII. keriilet
Jézsefvaros

Feladatok: a gyermekekkel kapcsolatos projektek
iranyitasa, a gyermekbarat koncepcié
végrehajtasanak biztositasa.

Korabbi munkahelyek:
Adomanyozasi koordinator

Jézsefvarosi Gyermekjoléti Szocidlis Szolgaltatd
Kézpont, Budapest

Id8tartam: 2022. szeptember 1. - 2024. januar 31.

Feladatok: az adomanyok atvételének és az
intézménybe térténd eljuttatisdnak megszervezése,
potencidlis adomanyozok felkutatasa.

Jelz6rendszeri tisztvisel§ és tandcsadé

Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kdzpont,
Budapest

Id6tartam: 2022. februar 1. - 2024. januar 31.

Feladatok: a jelz6rendszer megfelel$ miikédésének
biztositasa, a jelzérendszer tagjai munkdjanak
koordindlasa, a helyi jelz6rendszer tagjainak
azonositasa és megismerése, szakmai rendezvények
szervezése, konfliktusok megoldasa.

Birdhelyettes
Pesti Kozponti Keriileti Birésag
IdGtartam: 2022-2023

Feladatok: birdhelyettesi szolgalat fiatalkord
biinelkdvetdknél buntetbeljarasban.

Nyelvtudas:
Alapfoki német nyelvtudas

Komplex angol alapfokii nyelvvizsga




ffurther qualifications:
o 1: ‘RGPP Online Preparatory Course 2023 G-CEU
. ‘»HIIV/ HCV counselling
:_‘ ffaining for professionals at the NaNe Association
' . Know and do - human rights in social ‘work,
 Life skills and competences,
;Managing aggression,

Sensmvnty training for professxonals workmg W1th
v1ct1ms,

Mediator training
Other skills and competences:

Empathy, patience, tolerance, politeness, resilience,

social sensitivity, systems thinking skills, creativity.
Computer user skills and competences:
Computer skills at user level
Social skills and competences:
Organisational skills and competences
Other: -
Cétegory B driving licepce [2007) ‘

* KLARA EVA LT

v(v;ALYAS

' CONTACT
. PHONE:
- :;:)5 703140188

. E-MAIL ADDRESS:

- STUDIES

Tovébbi képesitések:

‘RGPP Online el6készitd tanfolyam 2023 G CEU

HIV/ HCV tanacsadas

- Képzés szakemberek szamara a NaNe Egyesiiletnél
o _Tudni és tenni - emberi jogok a szocidlis munkéban,

. Eletvezetési készségek és kompetencidk,

Az agresszio kezelése,

o ‘Erzékenységi képzés az é]dozatokkal foglalkozo
. ’szakemberekszamara, L S

- Medxator képzés

Egyéb készségek és kompetencidk:

Empatia, titrelem, tolerancia, udvariassag,
rugalmassig,

szocialis érzékenység, gondolkodas, kreativitas.
Szamitégép-hasznaléi készségek és kompetencidk:

Felhasznéléi szintli szadmit6gépes ismeretek

' ‘Sz‘ociélis készségek és kompetenciak:
FI?SZt‘ervezési készségek és kompetencidk
.‘Més: |

' Bkategéridji vezetsi engedély (2007)
okARAEVA
 GALyas

'KAPCSOLAT
 TELEFON:
' ,v‘m“06 703140188

CE-MAILCIM:

© TANULMANYOK
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john Wesley Theological College
2019 - 2024
Theologian MA

Public scholarships 2022 Student council
representative

john Wesley Theological College

2018 ~ 2019

Pedagogy Faculty

MUNKATAPASZTALAT

John Wesley Theological College - Communication
2020 - 2024

I support the work of the Religious Studies
Department as a communications advisor.

We organise campaigns (1% donation, student
recruitment)

Evangelical Fellowship of Hungary Jézsefvaros
Congregation

2021- 2024

I help the church in Jézsefvaros as a church worker. |
give Bible

lessons and occasionally worship services.

1 work as a community organiser alongside the
pastor. The congregation is part of the MET Church,
which for many years has stood up for the most
disadvantaged people against state oppression.

Religious Freedom Network
2022, - at present

The Religious Freedom and Human Rights Freedom
Network is a network of seven organisations. An
informal group of 7 organisations, which is an
ecumenical religious and civil movement.

Oltalom Radio News Editor

John Wesley Teoldgiai Féiskola
2019 - 2024
Teolégus MA

Allami 8szténdijak 2022 Didktanacsi képvisels

John Wesley Teoldgiai Féiskola

2018-2019

Pedagodgia Kar

MUNKATAPASZTALAT

John Wesley Teoldgiai Féiskola - Kommunikécié
2020 -2024

Kommunikacids tandcsadoként timogatom a
Vallastudomanyi Tanszék munkajat,

Kampényokat szerveziink (1%-os adomanyozas,
hallgatéi toborzas)

Magyarorszagi Evangéliumi Testvérkozosség
Jozsefvarosi Gyiilekezet

2021- 2024

A jozsefvarosi gyiilekezetet segitem gyiilekezeti
munkasként. Biblidt adok

6rék és alkalmanként istentiszteletek.

Alelkész mellett kbzdsségszervezdként dolgozom. A
gyiilekezet a MET egyhaz része, amely évek 6ta kidll a
leghédtrinyosabb helyzetd emberekért az allami
elnyomassal szemben.

Vallasszabadsag Halézat
2022. - jelenleg

A Vallisszabadsig és Emberi Jogok Szabadsiganak
Halbzata hét szervezetb6l 4116 hdlozat. Egy 7
szervezetbdl all6 informalis csoport, amely egy
6kumenikus vallasi és civil mozgalom.

Oltalom Radié Hirszerkeszté
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' 2021-2024

| news editor-news rggder
: v‘; Ti]os Radio |
e ;?.022 -at present

Cekla Gypsy Cultural and Public Broadcast editor -
own show

Hungary's only community and independent Roma-
edited and produced programme. It is a public and
cultural magazine that deals with important social
issues, including public policy.

Idetartozunk Association - Commumty Orgamsmg
and Communication

2019- 2021
Community organisation, general office management

Jend Setét's civil rights movement is essentially an
example of non- violent resistance movements in
Hungary. I took part in the

its

communication.

Jozsefvaros Mayor's Office

2023 - present Romani affairs advisor

I work as the creator and implementer of the Roma
medium-term strategy.

'1_ wrote the Women's part of the strategy, so as the
~ creator of the Women's Civic House, I believe that, for
. example, creating safe spaces is a priority. o

‘w'""»_.,ﬁ}éé‘ﬁnkights Platform informal group

2022 ~ at present

NGOs for environmental justice, where I work as a
theologian. I also help the Platform with
-.communication, As a theologian, I study non- violent
. resistance movements. Group dynamics of violence

organisation of the Gyongyo6spata demonstration and .

2021 - 2024
hirszerkeszt6-hirolvasé
Tilos R&dié

2022 - jelenleg

Cékla Cigany Kulturahs és Kézmiivel6dési szerkesztd
- sajat miisor

Magyarorszag egyetlen kézdsségi és fiiggetlen roma
szerkesztésii és gyartisii mlsora. Kozéleti és
kulturalis magazin, amely fontos tarsadalmi
kérdésekkel foglalkozik, beleértve a kbzpolitikat is.

‘Idetartozunk Egyesiilet - Kozossegx szervezés és

T kommumkacm

2019-2021

Koz0sségi szervezés, ltalanos irodavezetés

Setét Jend polgarjogi mozgalma lényegében a
magyarorszagi er6szakmentes ellenallisi mozgalmak
példaja. Részt vettem a

‘a gyongydspatai tiintetés megszervezése és annak

" kommunikécib.

Jézsefvaros Polgirmesteri Hivatal

2023 - jelenleg romaiigyi tanacsadd

A roma kozéptava stratégia megalkotdjaként és
végrehajtdéjaként dolgozom.

En irtam a stratégia NGkre vonatkoz6 részét, igy a

. N6k Polgari Haza létrehozéjaként Gigy gondolom,
: :‘ hogy példaul a bxztonsagos terek 1étrehozasa
' prioritas.

- Zold Jogok Platformja informalis csoport

2022 - jelenleg

a kornyezeti igazsdgossagért tevékenykedd civil
szervezeteknél, ahol teolégusként dolgozom. A
Platformnak a kommunikaciéban is segitek.

- Teoléguskeént az erészakmentes ellenallasi

{ A e
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as social oppression.

Literary activity
2010 - at present

About me or about you volume Anthology of beautiful
Hungarian poems

Young Writers' Anthology (Greek language volume)
Publications: Népszava, Drét.eu, vates project, etc.
Beata Egyedi-Gazsi, Advisor on Disability

Summary

As a special needs teacher, I worked with a very
diverse population, and working with families gave
me insight into the problems not only of children and
young people, but also of parents. | think it is
important to look for solutions not in a generalised
way, but as much as possible in a personalised way,
because this will lead to more effective and lasting
results in the long term. I am passionate about AAC,
alternative and augmentative communication, and
linguistically "finding common ground”, because
communication gives people the opportunity to
participate in life, As an advisor on disability, I also
look for forward-looking solutions for the majority of
people, starting from and responding to the problems
of individuals.

Work experience

from April 2023 - at present: Advisor on Disability,
jozsefvaros Municipality

Setting the policy direction of the district on
disability..

Creating a strategy on disability.
Introducing innovative programs.

Organising knowledge transfer and extension
training.

Involving experts with experience.

mozgalmakat tanulmanyozom. Az erészak mint
tarsadalmi elnyomas csoportdinamikaja.

[rodalmi tevékenység
2010 - jelenleg

Rélam vagy rélad kotet Szép magyar versek
antoldgiaja

Fiatal {rék antoldgiaja (goérog nyelvii kotet)
Kiadvanyok: Drét.eu, vates project, stb.
Egyedi-Gazsi Beata, fogyatékossagiigyi tanacsado
Osszefoglalé

Sajatos nevelési igény( tanarként nagyon sokféle
népességgel dolgoztam, és a csaldadokkal valé munka
betekintést engedett nemcsak a gyermekek és
fiatalok, hanem a sziil6k problémiiba is. Fontosnak
tartom, hogy a megolddsokat ne 4ltaldnositva, hanem
minél inkabb személyre szabottan kKeressiik, mert ez
hosszi tdvon hatékonyabb és tartésabb
eredményekhez vezet. Szenvedélyesen rajongok a
tamogato és timogaté kommunikaciéért, az
alternativ és augmentativ kommunikaci6ért, valamint
a nyelvi "k6zos alapok” megtalalasaért, mert a
kommunikaci6 lehetdséget ad az embereknek arra,
hogy részt vegyenek az életben. Fogyatékossagiigyi
tandcsadéként is az emberek tébbsége szamara
eléremutaté megoldisokat keresek, az egyének
problémaibél kiindulva és azokra reagélva.

Munkahelyi tapasztalat

2023 aprilisatol - jelenleg: Jozsefvarosi
Onkormanyzat fogyatékossagiigyi tanacsadéja.

A kertilet fogyatékossaggal kapcsolatos politikai
iranyvonaldnak meghatéarozasa...

A fogyatékossaggal kapcsolatos stratégia létrehozasa.
Innovativ programok bevezetése.

Tudasatadas és kiterjesztd képzések szervezése.

Tapasztalt szakért6k bevonasa.

YN
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‘Promoting a shift from the medical model to the
- social model and promoting equal access rather than
~ accessibility.

: " Focusing not only on the visible but also on the
- . invisible disabilities.

x Promoting physical and infocommunication
accessibility, with the professional support of the
: offices’ departments.

March 2019 - April 2023: Special Education Teacher,
.SOFI Nursery, Primary and Vocational School

Class teacher and subject teacher for pupils
diagnosed with intellectual disabilities, autlsm and
severe behavioural problems.

AAK {Alternative and Augmentative Communication)
individual developer, professional counsellor.

Caring for pupils with complex communication
needs.

2013 - 2019: special education teacher, Dié Primary
School

Home development for children and young people
with disabilities, autism and severe to profound
impairments.

Professional support for parents on home
development and care.

One year as a class teacher in development education.

AAK (alternative and augmentative communication)
development.

2002 - 2012: special educatiqn tea_cher, Association
for Living Longer '

: individua] and small group development for school-
- age children withi disabilities and intellectual
disabilities.

Organizing camps for children and young people with
severe and multiple disabilities,

Professional support for parents in home care.

Az orvosi modellrél a szocialis modellre valé attérés
és a hozzéférhet§ség helyett az egyenld hozzaferes

‘.elomozdltasa

‘Nemcsak a lathaté, hanem a lathatatlan

fogyatékossagokra is 6sszpontositva,

A fizikai és infokommunikaciés akadalymentesités

 el6segitése a hivatalok szervezeti egységeinek

szakmai tdmogatésaval.

2019. méarcius - 2023, aprilis: SOFI Ovoda, Altalanos
Iskola és Szakképzd Iskola, gydgypedagégus

Ertelmi fogyatékossaggal, autizmussal és stlyos
viselkedési problémakkal diagnosztizalt tanulék
osztalyfénoke és szaktandra.

AAK (Alternativ és Augmentativ Kommunikacid)
egyéni fejlesztd, szakmai tanacsadd.

Az sszetett kommunikdciés igényii tanulék
gondozasa.

2013 - 2019: gyégypedagbgus, Dié Altalanos Iskola

Otthonfejlesztés fogyatékkal é16, autista és silyosan
vagy halmozottan sériilt gyermekek és fiatalok
szamara,

Szakmai tdmogatas a sziiléknek az otthoni
fejlesztéssel és gondozassal kapcsolatban.

Egy év osztilyfénokként a fejlesztépedagbgiaban.

AAK (alternativ és augmentativ kommunikéci6})
fejlesztése.

2002 -2012: gyogypedagogus Szoévetség a Hosszabb
Eletért Egyesiilet

Egyéni és kiscsoportos fejlesztés iskoldskoru
“fogyatékos és értelmi fogyatékos gyermekek

szamara,

Taborok szervezése silyos és halmozottan

fogyatékos gyermekek és fiatalok szdméra.

-Szakmai tdmogatds az otthom apolasban reszesulo_
- szu]oknek R : - :
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2002 - 2003: special needs development teacher,
LOGOSZ Foundation School

Individual and small group development for children
with special developmental needs in primary school.

2001 - 2002: special needs developement teacher,
Apor Vilmos Catholic College Terézvaros Nursery
School

Individual and small group development for children
with SNI in pre-school.

Education

1998 - 2002: special education teacher, ELTE Barczi
Gusztav College of Special Education

Pedagogy and Psychopedagogy of the Intellectually
Impaired

Courses

2019: AAC (alternative and augmentative
communication) Diagnostic, National Schlachta
Margit Institute for Social Policy

2019: therapeutic circus pedagogy, Hungarian
juggling Association (Craig Quat)

2014: autism-specific training, Autism Foundation

Capabilities

professional determination independence
planning skills high level of empathy
organisational skills creativity

Hobby lllustration, Literature. Children's books. Arts.
Nature.

Personaivi‘ﬁ}érfﬁétion
Name Adress Telefon
Fax E-mail

ZOLTAN BENYEI

2002 - 2003: sajatos nevelési igény(
fejlesztépedagdgus, LOGOSZ Alapitvanyi Iskola

Egyéni és kiscsoportos fejlesztés sajatos fejldési
igény(i gyermekek szdmdra az altaldnos iskoldban.

2001 - 2002: gyégypedagégus, Apor Vilmos Katolikus
Féiskola Terézvirosi Ovoda Terézvarosi Tagovodaja

Egyéni és kiscsoportos fejlesztés SNI-s gyermekek
szdmdra az dvodaban,

Oktatas

1998 - 2002: gydgypedagogiai tanar, ELTE Barczi
Gusztav Gyogypedagogiai Féiskola

Az értelmi fogyatékosok pedagogiija és
pszichopedagégidja

Tanfolyamok

2019: AAC (alternativ és augmentativ
kommunikacid) diagnosztika, Nemzeti Schlachta
Margit Szocidlpolitikai Intézet

2019: gyégypedagdégiai cirkuszpedagdgia, Magyar
Zsongldr Egyestilet (Craig Quat)

2014: autizmus-specifikus képzés, Autizmus
Alapitvany

Képességek

szakmai meghatarozottsag fiiggetlenség
tervezési készségek magas szint{i empdtia
szervezési készségek  kreativitas

Hobby illusztracié. Irodalom. Gyermekkényvek.
Miivészetek. Természet.

Személyes informéaciék

Név Cim Telefon

Fax E-mail

BENYEI ZOLTAN
@ i i f -
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1089 BUDAPEST, DELE] STR. 51. XXII. BUILDING.
om0

':'f~35~20-959-6856

- Ngtionality Date of Birth
: v ’:'Work Experience
- Time Employer

,:,Sezcor Position

" Main responsibilities

o -Hungarian NOVEMBER 24,1966.
v“'October 1,2020 - Present

jézsefvaros Municipality Mayor’s Office
Homelessness, Housing, Social Affairs advisor

Advising on the coordination of work among
homeless shelters, social service institutions, and the
municipal property management organization.

Participating in the transformation of housing policy
and the housing application system. Handling
inquiries and complaints addressed to the mayor
regardmg these issues.

;Tir_ne Employer
;-»V‘Secor Position
- Main responsibilities
~August 1, 2017 - September 2020 Kispest Social

: " Service Center - Forrashaz Day care for psychlatrlc
' 'patlents :

Case Manager Case managem,eﬁf:l:fié»t:é_béiitic work

o ”‘, Time Employer

- Secor Position

- 'Main responsibilities

‘Case Manager Esetkezelés Terépiés,_muﬁké o

1089 BUDAPEST, DELEJ STR. 51. XXIL. EPULET. 11/21,

| 1"»'-(»-36-20-959-6856
Aliampolgérség Sziiletési datum
| Munkahelyi tapasztalat
' 146 Munkaads
e ‘v,bslecor pozicié

Fdbb feladatok

Magyar 1966. november 24.
2020. oktdber 1.- lelen

Jézsefvaros Onkorményzat Polgarmesteri Hivatal
Hajléktalaniigyi, lakhatasi, szocidlis tigyek referense

Tanécsadas a hajléktalanszallék, a szocidlis
intézmények és az donkormaényzati vagyonkezeld
szervezet munkdjanak osszehangolasaval
kapcsolatban.,

Részvétel a lakaspolitika és a lakaspalyazati rendszer
atalakitasaban. A polgadrmesterhez cimzett, e
kérdésekkel kapcsolatos megkeresesek és panaszok

- kezeiése
.Id6 Munkaadé
‘Secor pozicié

Fébb feladatok

2017. augusztus 1. - 2020, szeptember Kispesti

‘Szociilis Szolgaltaté Kézpont - Forrashaz

Pszichiatriai betegek nappali ellatasa

- 1d6 Munkaadé
~ Secor pozici6

" F6bb feladatok




May 2014 - End of July 2017 Kispest Family Support
Service Family support

Family Care Social Worker Counseling
Social casework

Time Employer

Secor Position

Main responsibilities

September 2002 - April 2014
Erzsébetvaros "ESELY" Family Support Service
Family support

Family Care Sacial Worker Housing advice

Debt management
Social casework
Time Employer

Secor Position

June 2001 — September 2002 Ca-Libra Trend Kft.
Trade and services Managing Director

Main responsibilities

Business management Consulting
Time Employer
Secor Position

Main responsibilities

January 1996 - June 2001 Menhely Foundation

Social services with accommodation Institution
Director

Managing the institution providing services for the

2014. méajus - 2017. jilius vége Kispesti Csaladsegitd
Szolgalat Csaladtdmogatés

Csaladgondozas szocidlis munkdas tandcsadas
Szocidlis esetmunka

1d6 Munkaadé

Secor pozicié

F&bb feladatok

2002 szeptember - 2014 aprilis
Erzsébetvaros "ESELY" Csalédsegité Szolgélat
Csaladi tamogatas

Csaladgondozas Szocidlis munkds Lakhatasi
tanacsadas

Adédssagkezelés
Szocidlis esetmunka
{d6 Munkaadé

Secor pozicié

2001. jlinius - 2002. szeptember Ca-Libra Trend Kft.
Kereskedelmi és szolgaltatasi iigyvezets igazgatd

Fébb feladatok

Vallalatirdnyitsi tanacsadas
[d6 Munkaadé
Secor pozicidé

Fébb feladatok

1996. januar - 2001, jinius Menhely Alapitvany

Szocidlis szolgaltatasok szallassal Intézmény
igazgatéja

A hajléktalanok szamara szolgaltatasokat nynjté

; YT A
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- ',Support Service Family support

"~ homeless Crisis management
“‘Time Employer
. Secor Position

. Main responsibilities

o 'A‘prii 1994 - December 1995

) 'f_ézsefvéros Family Support Service
Family support
';Family Care Social Worker Social casework
‘A‘cting institution director | *
Time Employer
Secor Position

Main responsibilities

April 1991 - March 1994

Menhely Foundation Homeless Care Center Homeless
care

Social Worker (scholarship holder) Social casework
Time Employer
Secor Position

- Main responsibilities
e ,December 1989 - October 1990 Ujpest Famlly

.'Fam}ily Care Worker Social casework -
“fi‘im,e Employer
" Secor Position

" Main responsibilities

.:’Januvary 1987 - November 1989 Budapest City

"1dé Munkaadé

- intézmény irdnyitasa Valsdgkezelés
- .1d6 Munkaadé
* Secor pozicié

© F6bb feladatok

) i994. aprilis - 1995. december
' iézsefvérosi Csaladsegit$ Szolgalat
Csaladi tamogatés
" ‘Céalédgondozé szocidlis munkds Szocialis esgtmgnka ‘
ﬁAz intézmény megbfzotti igazgatdja .

- Id6 Munkaadé

Secor pozicio

Fébb feladatok

1991. aprilis - 1994. marcius

Menhely Alapitviny Hajléktalanellat Kozpont
Hajléktalanellatas

Szocidlis munkas {6sztondfjas) Szocidlis esetmunka

“1d6 Munkaadé
. Secor pozicié

Fébb feladatok

" 1989. december - 1990. oktéber Ujpesti Csa}adsegrto

Szolgalat Csaladsegités

Csalédgondozé Szocidlis esetmunka

Secor pozicié

~ F6bb feladatok

* 1987, janudr - 1989. november Budapest F6varos

c\, /W
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Archives

Library and archive activities Archive Handler
Referencing guild materials

Certifying apprenticeship periods
Time Employer
Secor Position

Main responsibilities

September 1985 - December 1986

Budapest XIV District Council VB. Kassak Club

Cultural activities

Caretaker Assistant, Cleaner Organizing
Permitting

Running events Cleaning

Education and Training

Duration

Name and type of organisation providing
education/training Major Subjects/Skills

Title of qualification awarded National classification
level

1990-1996

ELTE Institute of Sociology and Social Policy, full-
time

Social work and social policy Social Policy Specialist
University degree
Duration Name and type of organisation providing

education/training

1981-1985

Levéltara

Koényvtari és levéltari tevékenységek Archivumkezeld
Céhanyagok referdlasa

A tanulészerz8déses gyakorlati idészakok igazolasa
1dé Munkaadé
Secor pozicié

F6bb feladatok

1985. szeptember - 1986. december

Budapest XIV. keriileti Onkormanyzat VB, Kassak
Klub

Kulturalis tevékenységek

Gondnok asszisztens, takarité szervezés
Engedélyezés

Futé események Tisztitds

Oktatds és képzés

[d6tartam

A szolgéltaté szervezet neve és tipusa
oktatds/képzés Fobb tantargyak/készségek

A megszerzett képesités megnevezése Nemzeti
besorolasi szint

1990-1996

ELTE Szociolégiai és Szocialpolitikai Intézet, teljes
munkaidében

Szocidlis munka és Szocidlpolitikai szakérts Egyetemi
diploma

IdGtartam A tdmogatast ny(jté szervezet neve és
tipusa

oktatas/képzés

1981-1985

o
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o Kossuth Lajos ‘I‘ransportatxon Engmeermg Secondary
- ‘School

- Major Subjects/Skills Title of quahﬁcat‘xon awarded
E .‘vNatlonal classification Jevel : ' '

' Aircraft mechanic Secondary school d;ploma ngh
’- ;School Trade Diploma C o

Professional Development

- Time

Organisation providing education/traiping
Title of training : |
Form of training

- Continuing training points

March 2014

johanna Bischitz Integrated Human Services Centre
Spirituality in social care

Course 40 points

- Time

Organisation providing education/training
Title of training .
qum of training

- Continuing training points

February 2014

. Johanna Bischitz Integrated Human Serv1ces Centre ,
‘ .’Kozpont)a Eseti vltacsoportok o

* Case discussion groups ‘
"C_ou_rse 40 points |
- Time “
organisation providing education/training v

Title of training

Kossuth Lajos Kézlekedésmérndki Szakkézépiskola
és Szakiskola '

‘F@bb tantargyak/készségek A megszerzett kepesftés

megnevezese Nemzeti besorolaﬁ szint

- Légijarmi-szerels Kézépiskolai dlploma Kozeplskolax
- kereskedelmx diploma : :

~ Szakmai fejlédés

-1d8

. Oktatéast/képzést nyujt6 szervezet
: A képzés cime

| A képzés formdja

- Tovabbképzési pontok
marcius 2014

Johanna Bischitz Integralt Human Szolgaltatasok
Kézpontja Lelkiség a szocidlis ellatasban

Tanfolyam 40 pont

148

- Oktatdst/képzést nytjté szervezet
. Aképzés cime
" Aképzés forméja

e Tovabbképzési pontok

februar 2014

Johanna Bischitz Integrdlt Human Szolgaltatésok .

- Tanfolyam 40_pont _}
- 1dé
. Oktatést/képzést nytijtd szervezet

Aképzéscime

o 0230



Form of training

Continuing training points

March 2013

Budapest Esély Nonprofit Ltd. Developing key
competences I Personality development session 25
points

Time

Organisation providing education/training
Title of training

Form of training

Continuing training points

September 2010
Oktker Nodus Publishing Ltd.

The most common mental disorders of clients and
their attitudes in social work Course

30 points

- Time

Organisation providing education/training
Title of training

Form of training

Continuing training points

December 2006

.. ELTE Faculty of Social Sciences Department of Social
Work and Sacial Policy Community psychiatry - social
work with psychiatric patients

Course 35 points
Time

Organisation providing education/training

A képzés formaja

Tovabbképzési pontok

marcius 2013

Budapest Esély Nonprofit Kft. Kuleskompetencidk
fejlesztése 11, Személyiségfejleszto foglalkozas 25
pont

1dé

Oktatast/képzést nyijtd szervezet
A képzés cime

A képzés formaja

Tovabbképzési pontok

szeptember 2010
Oktker Nodus Kiadé Kft.

A Kkliensek leggyakoribb mentalis zavarai és ezekhez
valé viszonyulds a szocialis munkdban Tanfolyam

30 pont

- 1d6

Oktatast/képzést nydjté szervezet
A képzés cime

A képzés formdja

Tovibbképzési pontok

december 2006

ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar Szocialis Munka és
Szociilpolitika Tanszék Kozdsségi pszichiatria -
szocidlis munka pszichiatriai betegekkel

Tanfolyam 35 pont
Idé

Oktatast/képzést nyjtd szervezet

:':) e f £ s -
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~Title of training
Form of training

Continuing training points

. February 2005

Institute for Minority Mediation Education and
Research Consulting Ltd. Mediation II.

Pgrsonality development session 35 poinf.s -
. o . .o
Organisation providing education/training
Title of training . |
Form of training

- Continuing training points

November 2004

Family, Child, Youth Association Mediation 1.
Personality development session 35 points
Administrative Exams

Exam title: Date of the exam:

Basic examination in public administrat:ioni June 2021

Exam title: Date of the exam:

Specialist examination in pubhc admmnstratlon May
2024 :

. ‘}NDIVIDUAL SKILLS
",‘ AND SK]LLS”wmuh'_:‘Wl‘w-:'“:”‘ PR

Skills and competences acquired in your personal life
or professional career, but not necessanly conﬁrmed
- by a formal : :

. v’ diploma or degree.

. Aképzés cime
A képzés formdja

Tovébbképzési pontok

2005. februar

Institute for Minority Mediation Education and

v v*R‘esearch Consulting Ltd. Medi&ci6 I1.
Szeméiyiségfgjieszté fo_gla]kozés 35 pont
"bktatést/képzést nytjtd szervezet
Aképzés cime
: ‘v'A“‘kévpzés forméja

- Tovébbképzési pontok

2004 novembere

‘Csalad, Gyermek, Ifjiisagi Egyesiilet Mediaci6 1.

: -Személyiségfejleszté foglalkozas 35 pont .

Adminisztrativ vizsgak

Vizsga cime: A vizsga id6pontja;

Kozigazgatasi alapvizsga 2021. jinius -

Vizsga cime: A vizsga idépontja:
. ‘Kozigazgatasi szakvizsga 2024, majus

© EGYENI KESZSEGEK

£S KESZSEGEK

A személyes életben vagy a szakmai pélyafuts soran

. szerzett, de nem feltétlentil hivatalos vegzettseggei
“-igazolt készségek és kompetenc&ak : :

o _ dlploma vagy fokozat.
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Mother tongue Other languages
Reading skills
~ Writing skills

Speaking skills

Hungarian
SOCIAL SKILLS AND SKILLS

Living and working with others in a multicultural
environment, in a position requiring communication,
in teamwork situations (e.g. culture, sport), etc,

From 1985 to 1989 I worked in the cultural field
{Kassak Club, Budapest City Archives).

Since 1989 | have been working full-time in the social
sector. From 1986, I worked part-time as a tutor,as a
block assessor and then as a family care social
worker, After the change of regime, I was involved in
homelessness care from the very beginning, as a
social worker and later as an institution manager.
The institution I ran was one of the first homeless
shelters in Budapest after the fall of communism, and
in 1996 we opened the first social home for the
elderly homeless in the capital.

In family assistance, I provided housing counselling
to the population (representing clients, dealing with
legal disputes and fair housing cases, assistance with
applications}, debt management and mediation as
needed.

In community psychiatric care, I was responsible for
assisting clients, dealing with their social affairs,
representing them in their dealings with psychiatric
care institutions as necessary, helping them to
cooperate with the institutions, and I took partin
therapeutic and personality development thematic
groups.

In my current role, I am involved in coordinating the
work of homeless care and social services in the
district and the municipal property management
organisation in the context of the reform of housing

Anyanyelv Egyéb nyelvek
Olvasasi készség
- [raskészség

Beszédkészség

Magyar
SZOCIALIS KESZSEGEK ES KEPESSEGEK

Masokkal egyiitt élni és dolgozni multikulturalis
kornyezetben, kommunikaciét igénylé munkakérben,
(pl. kultdra, sport) stb,

1985 és 1989 kozott kulturdlis teriileten dolgoztam
(Kassak Klub, Budapest Févaros Levéltara).

1989 6ta dolgozom teljes munkaidSben a szocidlis
agazatban. 1986-tdl részmunkaidében dolgoztam
nevelGtanarként, blokkértékel6ként, majd
csalddgondoz6 szocidlis munkasként. A
rendszervaltas utin a kezdetektdl részt vettem a
hajléktalanellatasban, mint szocialis munkas, majd
késébb mint intézményvezetd. Az dltalam vezetett
intézmény a rendszervaltas utani egyik elsd
budapesti hajléktalanszallé volt, 1996-ban pedig
megnyitottuk a févaros elsd szocidlis otthonat az idds
hajléktalanok szdmara.

A csaladdsegitésben a lakossag szamara nytjtottam
lakhatasi tandcsadast (az tigyfelek képviselete,
jogvitdk és méltanyos lakhatasi ligyek kezelése,
palyazatokkal kapcsolatos segitségnyijtas),
adéssagkezelést és sziikség szerint mediaciot.

A kbzosségi pszichiatriai ellatdsban a kliensek
segitése, szocialis ligyeik intézése, sziikség szerint
képviseletiik a pszichidtriai ellaté intézményekkel
szemben, az intézményekkel valé egylittm{kédésiik
segitése volt a feladatom, valamint terdpias és
személyiségfejleszté tematikus csoportokban vettem
részt.

Jelenlegi feladatkorémben a lakaspolitika és a
lakaspalyazati rendszer reformjéval dsszefiiggésben
részt veszek a Keriileti hajléktalanellatd és szocialis
szolgélatok, valamint az 6nkormanyzati




: policy and the housing application system. In

. addition, I am responsible for investigating and

- ‘dealing with complaints received by the Mayor and
- attending reception meetings on the above matters.

~ ORGANISATIONAL SKILLS AND OPPORTUNITIES

Coordinating and managing people, projects and

budgets; at work, in voluntary work (e g cuiture and

sport) or
at home, etc.

At the Menhely Alapitvany (Shelter Foundation), as
the head of the institution, my main tasks were the
full operation of a unit with a partially independent
budget (buildings, machinery, vehicles for day and
night care of 76 people) and the management of 15
staff members, in addition to which I was also
responsible for the so-called "Crisis Car" service
covering the whole capital city of Budapest during
the winter. In addition to organising the funding of
the service, providing the vehicle and
accommodation background, this also involved
coordinating the work of 12 social service
institutions, in partnership with the Dispatching
Service, Publications have also been produced on the
experience of winter crisis care. On the basis of these
publications, and from 1997 onwards - at the request
of the Methodological Department of the Ministry of
Public Welfare - through the activities of a working
group organised by myself on a weekly basis during
the winter period, [ participated in the needs
assessment of the capital city's winter care, in the
definition of the Ministry's guidelines for tenders, in
“the monitoring of tenders and ultimately in the
development of the current form of care.

Thave considerable experience in organisation,

.. administration, negotiation and conflict management,

“and 1 am precise, reliable and practical in my work. 1
have 35 years of (social) customer service and case
~management experience and 15 years of mstltutxonal
and team management expenence o o

.'During 200}5-:2006 lattended bagic and advanced

vagyonkezel§ szervezet munkajinak
koordinélasaban. Emeliett a polgarmesterhez érkezé
panaszok kivizsgalasa és kezelése, valamint a fenti
tigyekkel kapcsolatos fogadéérakon va16 részvétel a
feladatom.

SZERVEZESI KESZSEGEK ES LEHETOSEGEK

Emberek, projektek és koltségvetések koordinalasa
és irdnyftésa; a munkahelyen, 6nkéntes munkaban

-v.[pl kultiira és sport) vagy

otthon, stb.

A Menhely Alapftvanynal az intézmény vezetSjeként
a f6 feladatom egy részben 6nallé koltségvetéssel
rendelkezd egység teljes kor{i mikodtetése
{épiiletek, gépek, jarmiivek 76 £6 nappali és éjszakai
elldtasara) és 15 munkatdrs irdnyitdsa volt, emellett a
téli id6szakban az egész f6varost, Budapestet lefedd
tgynevezett "Krizisaut6” szolgaltatasért is én
feleltem, Ez a szolgélat finanszirozdsanak
megszervezésén, a jarmi és a szalldshattér
biztositasén til a diszpécserszolgalattal
egylittmfikédve 12 szocidlis intézmény munkdjanak
koordinalasat is jelentette, A téli krizisellitis
tapasztalatairél kiadvanyok is késziiltek, E
kiadvanyok alapjan, 1997-t6] kezd6d6en - a Népjoléti
Minisztérium Médszertani Féosztalyanak felkérésére
- a téli id6szakban altalam heti rendszerességgel
szervezett munkacsoport tevékenységén keresztiil
részt vettem a févarosi téli ellatas
sziikségletfelmérésében, minisztérium palyazati
irdnyelveinek meghatédrozasaban, a pdlyazatok
ellenérzésében és vegul a ]e]enlegl ellatasn forma

. klalakltasaban

Jelent§s tapasztalattal rendelkezem a szervezés, az
adminisztracid, a tirgyalas és a konfliktuskezelés
terén, munkamat precizen, megbizhatéan és =
gyakorlatiasan végzem. 35 éves (szocidlis)
ugyfélszolgalati és esetkezelési, valamint 15 éves

~ intézményi és csoportvezetox tapasztalattal

rendelkezem

; 52005~20067ban alap- és tovabbképzésen vettem

5

A4



mediation training.

In 2005-2006, I participated in the first round of the
Roma inclusion programme organised by ICSSZEM,
where | was a mentor in the implementation of the
HENCIDA municipalities' application.

In 2006 and 2009 | coordinated the crediting of
ELM for disadvantaged consumers - then a
significant "luxury profit” of HUF 1 billion - on behalf
of the Network Foundation, covering the capital and
Pest county.

From 2009 to 2012, [ worked part-time at the
Institute for Social Policy and Labour and its
successor, the National Institute for Family and Social
Policy, conducting research on the restructuring of
the housing support system, and as a deputy advisor
to the Family Support Task

Force, | participated in thematic meetings and in the
preparation of various strategic materials. Since
1999, I have been involved in the “February 3”
working group for the national homelessness
surveys, in the development of the thematic studies.

TECHNICAL SKILLS AND OPPORTUNITIES
Computer, special equipment, machinery,
etc.

I have user-level computer skills, and in addition to
Word, Excel and various graphics editing and
internet management programs, I have also become
familiar with the use of some inventory control and
accounting software over the past few years. My
basic technical skills mean that | have no problems in
using and operating various machines and technical
equipment,

ARTISTIC SKILLS AND IMAGES
Music, writing, visual arts, etc.

I love literature and music, I don't practice, although |
studied both for a few years. I take part in various
spiritual training courses and meditations.

részt.

2005-2006-ban részt vettem az ICSSZEM altal
szervezett roma integracids program elsé
forduléjaban, ahol mentor voltam a HENCIDA
onkorményzati palyazat megvalésitasaban.

2006-ban és 2009-ben a Halézat Alapitvany
megbizésabdl a févarosra és Pest megyére
kiterjedéen koordinaltam az ELMU hatranyos
helyzetfli fogyasztéknak torténd - akkor jelentds, 1
milliard forintos "luxusprofit” - jovairasat.

2009 és 2012 kozétt részmunkaidében dolgoztam a
Szocialpolitikai és Munkaiigyi Intézetben, illetve
annak utédintézetében, a Nemzeti Csalad- és
Szocidlpolitikai Intézetben, ahol a lakhatasi
tdmogatasi rendszer atalakitasaval kapcsolatos
kutatasokat végeztem, valamint a Csaladdtamogatési
Munkacseport helyettes tanacsadéjaként dolgoztam.

Force, részt vettem tematikus tiléseken és kilénbozd
stratégiai anyagok el6készitésében. 1999 Gta részt
vettem az orszagos hajléktalansagi felmérések
"Februdr 3." munkacsoportjaban, a tematikus
tanulményok kidolgozasaban.

TECHNIKAI KESZSEGEK ES LEHETOSEGEK
Szamitégép, specialis berendezések, gépek,
sth.

Felhasznaldi szint{i szamitégépes ismeretekkel
rendelkezem, a Word, Excel és kiilénboz6 grafikai
szerkeszts- és internetkezel$ programok mellett az
elmult évek soran megismerkedtem néhany
leltarkezel6 és konyveld szoftver hasznilataval is.
Alapvett miiszaki ismereteimnek készénhet6en nem
okoz gondot a kiillonb6z6 gépek és technikai
berendezések hasznalata és miikodtetése.

MUVESZI KESZSEGEK ES KEPEK
Zene, iras, képzdmiivészet stb,

Szeretem az irodalmat és a zenét, nem gyakorlom,
bar néhiny mindkettét tanultam. Kiilénboz6
spiritudlis képzéseken és meditaciékon veszek részt.




o CTHSR SKILLS AND SKILLS
. Skilis not mentioned above.

e DRIVING LICENCE(S)  Ihave a category "B"
- licence, I have been driving regularly since 1985,
o w1thout any accidents. :

- MEMBERSHIP OF A COMPANY

s Name of company: Membership start date: End of
- membership: Name of office: o

. Info-Sat Trade and Services B.t. 2002.
v ‘(un_der liquidation} owner
Membership in other organisations

Membership start date End of membershlp Name of
ofﬁce o S

Democratic Trade Union of Social Workers 2017 _

Member of the Board
information on relevant pending -

proceedings (e.g. disciplinary) Type of proceedings:
‘Name of proceeding: Cause of action:

FOther information Membership of a sgcret society:
- :‘Name of the company: | -
. x M‘embership of a violent organisation
g _:‘v-befvore 1990: Name of rape organisation:
. &umber of children raised or cared forin
4 o;yn household: o |
1‘_ : The CV completed May 24,2024 .

 ADDITIONAL INFORMATION

- Publications:

 EGYEB KESZSEGEK ES KEPESSEGEK

Fent nem emlitett készségek.

VEZETOI ENGEDELY(EK) "B" kategérids

" jogositvannyal rendelkezem, 1985 6ta vezetek
. rendszeresen, baleset nelkui

TARSASAGI TAGSAG

- A véllalat neve: A tagsag : A tagsag vége: A hivatal
. neve; -

) . info,—Sat Trade and Services B.t. 2002,

‘(fe}szémolés alatt) tulajdonos
Tagsag mas szervezetekben

A tagsag kezdete: A tagsag vége: A hivatal neve:

R Szociélis Dolgozék Demokratlkus Szakszervezete
12017

Az igazgatOtanacs tagja
Informacidk a folyamatban 1év6, vonatkozé -

eljaras (pl. fegyelmi) Az eljaras tipusa: Az eljaras
neve: A kereset oka:

- Egyéb informacié Titkos tarsasagi tagsig:

- | Avallalat neve:

- Erészakos szervezethez valé tartozas

h "A kitoltott onéletrajz

11990 elétt: Az erészakszervezet neve:

Azitt nevelt vagy gondozott gyermekek széma

- sajat haztartas:

2024. ma]us 24 ’

TOVABB! INFORMACIOK

Kiadvényok: -

Zjé
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Zoltan Bényei: "Engem ma nem vigasztal az drink" -
or "wo legyek el” {case study), In: Napviragok -

Vilogatas dijnertes esetanulmanyokrél, Periféria
Seria Konyvek 3., Budapest, 1994.

Zoltan Bényei - Szilvia Makai: "Tea parties” in the
capital in the winter of 1996-1997.

In Periféria Notes, 97/4.

Bényei Zoltan: Winter Crisis Care - Street Catering in
the Winter of 1997/98 (national overview} Bp,,
1998., manuscript

Zoltan Bényei - Olga Horvith: Homeless (social)
shelters - 1997 (conference proceedings), Bp., 1997,
manuscript

Zoltan Bényei: Night shelters in Budapest Bp., 1998,
conference proceedings, manuscript.

Zoltan Bényei: The Emergence of the Homeless Care
System in Hungary Bp., 1999,, thesis,

manuscript

Bényei Zoltan - Guraly Zoltan - Gydri Péter - Mezei
Gyorgy.

Zoltan Bényei: Subsidiarity in social services, Bp.,
2007., {study) manuscript

Zoltan Bényei: Possible regulation of the prevention
of housing crisis situations, Bényényi, Bp., 2011.)

BenyeiZoltan_Vidajudith_VidakovicsErika/A_lakhatas
i_krizis-
helyzetek_megelozesenek_lehetseges_szabalyozasi-
finanszirozasi_formai.pdf

Zoltan Bényei: Proposal for the restructuring of
housing maintenance subsidies I-II {paper)} KAPOCS,

Vol. X No. 2, No. 4, Bp,, july, December 2011

Onéletrajz

Bényei Zoltan: "Engem ma nem vigasztal az ital” -
avagy "hol legyek el” (esettanulmany}, In: Napviragok

Valogatés dijnertes esetanulmanyokrél, Periféria
Seria Konyvek 3., Budapest, 1994,

Bényei Zoltan - Makai Szilvia: "Teadélutanok” a
févarosban 1996-1997 telén.

In Periféria Notes, 97/4.

Bényei Zoltan: Bp.,, 1998, kézirat

Bényei Zoltan - Horvath Olga: Bp., 1997, kéziratban.

Bényei Zoltan: Ejjeli menedékhelyek Budapesten Bp.,
1998, konferencia jegyzkonyv, kézirat.

Bényei Zoltan: A hajléktalanellaté rendszer
kialakuldsa Magyarorszigon Bp., 1999, szakdolgozat,

kézirat
Bényei Zoltan - Guraly Zoltdn - Gyori Péter - Mezei
Gyorgy.

Bényei Zoltan: Szubszidiaritas a szocidlis
szolgaltatasokban, Bp,, 2007., (tanulmény)
kéziratban.

Bényei Zoltan: Bényényi Zoltén: A
lakéasvalsaghelyzetek megelGzésének lehetséges
szabalyozésa, Bényényi, Bp., 2011).
BenyeiZoltan_VidaJudith_VidakovicsErika/A_lakhatas
i_krizis-

helyzetek_megelozesenek lehetseges_szabalyozasi-
finanszirozasi_formai.pdf

Bényei Zoltdn: KAPOCS: Javaslat a Jakdsfenntartdsi
tamogatasok atalakitasara I-1I (papir) KAPOCS,

X. évf. 2. szam, 4. szdm, Bp., jilius, 2011. december

Onéletrajz



R - PERSONAL DATA Gergely Uray
31 Kiraly Street, 1077 Budapest (Hungary)
. +3620/ 468 57 11 |
= »:Born in Budapest, March 19, 1964
- PROFESSIONAL EXPERIENCE

July 18, 2022 - present

Family and Ch;ld Welfare
Centre - Manager -

Jézsefvaros Social Services and Child Welfare Centre
Family and Child Welfare Centre

Managing the units of the Family and Child Welfare
Centre, supporting and coordinating professxonal
activities

January 1, 2014 -july 18 2022  Committee of
Experts on the Protection of Children - Head of
Committee OGYSZ Metropolitan Area Child
Protection Service, Committee of Experts on the
Protection of Children

Coordination of the work of the Expert Committee on
the Protection of Children and the formulation of
professional opinions

January 1, 2013 - December 31,

2013

Head of children's home

 Budapest Capital Sztehlo Gabor Children’s Home and
Homes for the Disabled

© - Carrying out the duties of the home manager at the

~ Gardonyi Géza Road Special Children's Home .
.. April 16, 2008 - December

31,2012

. 'Child Welfare Centre - manager

' Johanna Bischitz Integrated Human Services Centre -

'SZEMELYES ADATOK

Uray Gergely

o 31. Kirly utca, 1077 Budapest (Magyarorszag)
43620/ 46857 11

 Sziletett Budapesten, 1964. marcius 19-én.

SZAKMAI TAPASZTALAT

jilius 18, 2022 - jelen -
Kézpont - igazgat6

Csalad- és Gyermekjoléti

Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és Gyermekjoléti
Kézpont Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

A Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont egységeinek
iranyitésa, a szakmai tevékenységek timogatisa és
koordinélisa.

2014.janudr 1. - 2022. jilius 18. Gyermekvédelmi
Szakért6i Bizottsag - Bizottsdgvezetd OGYSZ Févarosi
Tertileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat,
Gyermekvédelmi Szakért6i Bizottsig

A gyermekvédelmi szakért6i bizottsig munkajinak
koordinaldsa és a szakmai vélemények

megfogalmazasa.
12013, januér 1. - december 31,

- 2013

Gyermekotthon vezetdje

Budapest Févaros Sztehlo Gabor Gyermekotthon és
Fogyatékosok Otthona

Az otthonvezetdi feladatok elldtasa a Gardonyi Géza

B 'i’iti Gardonyi Géza Speciélis Gyermekotthonban.
- . 2008, apnhs 16 december o

-531 2012

Gyermekjéléti Kézpont - vezetd

Johanna Bischitz Integralt Human Szolgaltaté

4{ e /}V/{/{/VJ/ ’
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Child Welfare Centre

Managing the professional work of the child welfare

centre
2003-2008 social worker

Blue Point Foundation, mobile needle exchange
programme

Providing intravenous drug users with sterile
syringes, information, collecting used syringes

2004-2008 social administrator
Municipality of District 16 - Social Office
Onéletrajz
2012-2013 case discussion group - leader
District VI Child Welfare Service

2007-2010 case discussion group - leader
Oliver Twist Foundation, Léthatdron Foundation
2007-2008 trainer

Burn out management training - Barcs
2006-2007 trainer

HEFOP 2.1.1 Social vocational tools to support the
school success of disadvantaged pupils

2003-2005 team leader

SOS Crisis Foundation Family Transition Home -
Parent Group Leadership

STUDIES
1996-2000 general social worker

John Wesley Theological College - Training at

Tiindérhegy
1978-1982 high school graduation

Fazekas Mihaly Municipal Primary and Secondary

Koézpont Gyermekjéléti Kozpont

A gyermekjoléti kézpont szakmai munkajanak
irdnyitasa
2003-2008 szocidlis munkas

Kék Pont Alapitvany, mobil tlicsereprogram

Az intravénas kabitdszer-hasznalok ellatasa steril
fecskend6kkel, tajékoztatas, hasznalt fecskendék
gytjtése
2004-2008 szocialis tigyintézd

16, keriileti onkormanyzat - Szociélis Hivatal
Onéletrajz
2012-2013 esetmegheszél6 csoport - vezetd
VL. keriileti gyermekjdléti szolgalat

2007-2010 esetmeghbeszél§ csoport - vezetd
Twist Olivér Alapitvany, Léthataron Alapitvany
2007-2008 tréner

Kiégés menedzsment tréning - Barcs
2006-2007 edzd

HEFOP 2.1.1. Szocidlis szakmai eszkdzdk a hatranyos
helyzetii tanuldk iskolai sikerességének

tdmogatasara
2003-2005 csoportvezetd

SOS Krizis Alapitvany Csaladi Atmeneti Otthon -
Sziil6i csoportvezetés

TANULMANYOK
1996-2000 Altalanos szocidlis munkas

John Wesley Teoldgiai Féiskola - Tiindérhegyi képzés

1978-1982 érettségi

Fazekas Mih4ly Vérosi Altaldnos Iskola és Gimnéazium

R
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- School

- 2007  social work examination - primary child
- welfare '

2006  public administration examination .

1_1999 -sociotherapist

. | v"':I‘raining at Tiindérhegy

1§89 drama teacher
_Hungarian Institute of Folklprg »
fERSONAL SKILLS -
Driving licence(s) category ,B” .
Europass Curriculum Vitae L
Personal information

First name(s) / Surnamev{s), . N
Address(es) |

Gabor Bernath

5-7 Szliz str. Budapest

Telephone(s)

Fax(es) E-mail

Nationality Date of birth

Gender

Desired employment / Oqcupational ,ﬁe}d ,
Work experience R
| 36-70-451-8649

) Hunganan
1968/09/22 .

2niale , B

: v“patves/ Occupation or position held

Vezetdi engedély(ek)

36-70-451-8649 .

: 2007  szocidlis munka vizsga - elsédleges .
. gyermekjolét o

C “2:006 kozigazgatési vizsga
: : ‘ g 1999  szocioterapeuta
._5 KépzésTﬁndérhegyen
1‘989 drématanar

" Magyar Folklér Intézet

SZEMELYES KESZSEGEK

oge kategéria L "

“Europass Onéletrajz
'b | v Személyes informéciok
bb"',}:(eresztnév(ek) / vezetéknév(ek)
 Cim(ek)
~ Bernith Gébor
| 5-7 Sziiz utca. Budapest
" ,;Télefon(ok)

" Fax(ok) E-mail

Allampolgérsag Sziiletési datum

- Gender
. Kivéanatos foglalkoztatas / foglalkozdsi teriilet

) - Munkahelyi tapasztalat

1968/09/22
i

1d8pontok/ Foglalkozas vagy beosztas - . »

o L b0



Education and training

Dates Title of qualification awarded

2021- senior communication consultant - Budapest-
VIIL district municipality {REC-funded “Inclusive
kindergartens” programme and CERV-funded child
participation programme)

2019-2020 communication manager, Rosa Parks
Foundation 2017 - 2022

freelance media-consultant on social integration and
communication-issues commissioned by Hungarian
Environmental Partnership Foundation and NIOK

2014 - 2017 Febr. -- researcher, Hungarian Academy
of Sciences, Institute of Sociology

2014-2015 Project Leader Action and Protection
Foundation (TEV)-Political Capital: project on the
reshaping the concepts of human rights discourse

2013 - 2014 director, National Watching Point -
Hungary, Light ON -- Cross-community actions for
combating the modern symbolism and languages of
racism and discrimination

2010 -2011.

Project Leader (professional): Partners Hungary-
ROPI-Roma Press Center: Roma Mainstream Media
Internship and Media Program

May 2004 — Aug 2100

Coordination manager (National Development Plan,
Program for school desegregation of Roma pupils).
Sulinova/Educatio kht, Ministry of Education and
Culture

Programme developer, coordination with decision-
makers

November 1995 —2004

Project Manager and Editor, Director, Roma Press
Center, NGO based press agency

August 1994 — October 1995

Oktatés és képzés

Id&pontok A megszerzett képesités cime

2021- vezetd kommunikécids tandcsadé - Budapest-
V1L keriileti nkormanyzat (REC altal finanszirozott
“Inkluziv 6vodak" program és CERV altal
finanszirozott gyermek részvételi program)

2019-2020 kommunikéaciés vezetd, Rosa Parks
Alapitvany 2017 - 2022

szabadisz6 médiatanacsadé tarsadalmi integracids
és kommunikéciés kérdésekben a Magyar Kornyezeti
Partnerség Alapitvany és a NIOK megbizasdbél.

2014 - 2017 febr. -- kutaté, Magyar Tudomanyos
Akadémia, Szocioldgiai Intézet

2014-2015 Projektvezetd Tevékenység és Védelem
Alapitvany (TEV)-Politikai Téke: az emberi jogi

diskurzus fogalmainak atalakitasara iranyulé projekt.

2013 - 2014 igazgatd, Nemzeti Figyel6pont -
Magyarorszag, Light ON -- Kozosségeken ativeld
akcidk a rasszizmus és a diszkriminacié modern
szimbolikaja és nyelve elleni kiizdelemért

2010 -2011.

Projektvezetd {szakmai): Partners Hungary-ROP1-
Roma Sajtékozpont: Roma Mainstream Média
Gyakornoki és Média Program

2004. majus - 2100. augusztus

Koordinacits vezets (Nemzeti Fejlesztési Terv, a
roma tanulék iskolai deszegregaciés programija).
Sulinova/Educatio kht, Oktatasi és Kulturalis .

Programfejlesztd, koordinacié a dontéshozékkal
1995 novembere -2004

Projektmenedzser és szerkesztd, igazgat6, Roma
Sajtokdzpont, NGO-alapti sajtoligynokség

1994, augusztus - 1995. oktéber

i MAA
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’ ‘Head of Press Department, Mmlstry of Culture and
~Education

| 1993 - Aug 1994

- - Communication Officer, Alliance of Free Democrats

'2010--

':Pth candidate, Interdisciplinary Studies,
Principal subjects/pccupational2skil‘ls o
covered |

Name and type of organisation prowdmg educatxon
and training , :

Level in national or international
classification

ELTE, Faculty of Social Sciences Phd
1988 — 94

Janus Pannonius University, Pécs M.A. in Hungarian
Literature and Theory of Art

1993

ELTE University, Budapest, attended courses on
Cuitural Anthropology

Personal skills and competences

Mother tongue(s)

Hungarian

Other language(s) Self-assessment European igvgl *

 Language Language I
™ |

. chial skills and competences

2015 volunteer: Let’s Help Together to Refugees (one

. of the main activists’ groups providing food,

‘Nyelv Nyelv

NeY

- Sajtbosztaly vezetSje, Kulturalis és OktataSI
- "valsztermm : ,

1993 - 1994 aug 1994

- Kommunikiciés tisztviseld, Szabad Demokratak, v
. Szovetsége o : : '

‘ ‘2010--
' :Phd-jeldlt, interdiszciplinaris tanulmanyok,

: Fébb tantirgyak/foglalkozasi készségek

fedett

- Az oktatast és képzést nyijto szervezet neve és tipusa

- Nemzeti vagy nemzetkdzi szinten

osztalyozas
ELTE, Tarsadalomtudomanyi Kar Phd ‘
1988 -94

Janus Pannonius Tudoméanyegyetem, Pécs M.A.
magyar irodalom és méivészetelmélet szakon

1993

-ELTE Egyetem, Budapest, kulturalis antropolégia
- kurzusokon vett részt,

Személyes készségek és kompetencidk

 Anyanyelv(ek)

Magyar

Egyéb nyelv(ek) Onértékelés Eurdpai szint (*)

Szocidlis készségek és kompetencidk

2015 6nkéntes: Segitsiink egyiitt a menekiilteknek

- (az egyik f6 aktivista csoport, amely élelmiszert -



medical and other help for refugees in Budapest
during the summer of 2015) 1998 —

Member of the Board, Hungarian Helsinki Committee
1997—1999

Member of the Board, Roma Program of the
Hungarian Soros Foundation 1994

Member of the Board, Dialogue Program
(multicultural support program of the Ministry of
Culture and Education)

1994 - 1995

Member of National Campaign Committee, ,All
Different All Equal” tolerance campaign of the Council
of Europe

1994 —

President, Otherwise Foundation (NGO establishing
the first cinema in Hungary to focus on minority
issues, CIRKOGEJZIR)

Organisational skills and
competences
Technical skills and competences

Computer skills and competences

pc competencies

Driving licence

car driving license

Additional information

Research, Consulting

2018, 2019, - project coordinator and editor: Civil
society monitoring report on implementation of the
national Roma integration strategies in Hungary

biztosit,

orvosi és egyéb segitség a menekiilteknek
Budapesten 2015 nyaran) 1998 -

elndkségi tag, Magyar Helsinki Bizottsag 1997-1999

A magyarorszagi Soros Alapitvany roma
programjanak kuratériumi tagja 1994

Az igazgatGtanacs tagja, Parbeszéd Program (a
Kulturilis és Oktatasi Minisztérium multikulturalis
tdmogatasi programja).

1994 - 1995

Az Eurdpa Tanics "Mindenki més, mindenki egyenl$”
tolerancia kampéanyanak nemzeti kampanybizottsagi
tagja.

1994 -

Elndk, Egyébként Alapitvany (civil szervezet, amely
létrehozta az elsé magyarorszagi, kisebbségi
kérdésekkel foglalkozé mozit, a CIRKOGE]JZIR-t}.

Szervezési készségek és
kompetenciak
Mszaki készségek és kompetencidk

Szamitogépes ismeretek és kompetencidk

pc kompetenciak

Vezetdi engedély

gépkocsivezetdi engedély

Tovabbi informéciék

Kutatis, tanacsadas

2018, 2019, - projektkoordinétor és szerkeszt(:
Megbiz6: Civil tdrsadalmi monitoring jelentés a
nemzeti romaintegraciés stratégiak magyarorszagi



¥ Commissioned by: Autonomia Foundation

2016 - researcher, focus-group surveys
" commissioned by University of Warsaw (on hybrid
. wars, desinformation, supported by NATO); labor-
" market situation of disadvantaged groups

= ‘:(comissioned by Salva Vita), EU-sceptiicism

" {commisioned by Comenius University, Bratislava),

* Discourses on Migration {commisioned by Friedrich
Ebert Stiftung discrimantion against Roma
communities (Idetartozunk - MRG Europe)

2018 communication expert, mainstream and social

media manager: Rendes Iskoldkat Akarunk (We Want

Proper Schools) Movement

2017, 2020, 2021- Consultant on media
communication for NGO-s in 3 reglons of Hungary,
commissioned by S :

(kotars Foundation

2016-2017 April: Senior consultant for Egri SZETA
(NGO): Roma community project in Heves county
2014 - Consultant for Political Capital on right wing
extremism and media issues

2014 “Why we fail and how to succeed?” - OSI -
Making the Most of EU Funding for Roma Initiative
{MtM) - communication-package on Roma Inclusion,
Romania, Slovakia, Bulgaria, Hungary :

2013 researcher, Assessment of key policies,
. programs and approaches using EU funds for Roma
~inclusion. OS] - Making the Most of EU Funds for :
o Roma program) :

~ 2011-2012 consultant, senior field research manager

’ - in Kertesi, Gdbor-Kézdi, Gabor: Segregation in the
~~ Hungarian school-system, supported by Roma
. Education Fund

- 1997 Media research projects (media consumption of
~ Romain Hungary; focus-group surveys, etc, (12
e research projects)

‘v .‘12008 consultant:: Depariment for Roma integration
" -atthe Ministry of Social Affairs and Labour (Progress

:végrehajtésérél Megbizé:: Autondémia Alapitviany

2016~ kutatd, fakuszesoportos felmérések a Varsdi
Egyetem meghizasabél (a hibrid haborikrél,

~ dezinforméciérél, a NATO tdmogatasaval); hatranyos

helyzetli munkaers-piaci helyzete (a Salva Vita
megbizasabol), EU-szkepticizmus (a pozsonyi
Comenius Egyetem megbizasabol), Diskurzusok a

_migraciérél (a Friedrich Ebert Alapitvany
megbizdsabol a roma kozdsségek diszkriminacidja

(Idetartozunk - MRG Europe).

2018 kommunikécids szakérts, mainstream és
kozosségi média menedzser: Rendes Iskoldkat
Akarunk mozgalom

2017, 2020, 2021- Médiakommunikacids tandcsadé

civil szervezetek szimara Magyarorszag 3 reglo;aban,

akovetkez§ megbfzasabél -
Okotars Alapitvany

2016-2017 aprilis: SZETA (civil szervezet) vezetd
tanacsadoja: Heves megyei roma kézdsségi projekt
2014 - A Political Capital tanacsadéja jobboldali
szélsdségesség és média témakorben

2014 "Miért bukunk el és hogyan lehetiink
sikeresek?" - OSI - A roma kezdeményezésre iranyuld

_unids finanszirozas maximalis kihasznalasa (MtM) -

kommunikaciés csomag a romak integraciéjarol,
Romadnia, Szlovikia, Bulgaria, Magyarorszag.

2013 kutatd, A romak integréacidjat célzd, unids

. forrasokbdl finanszfrozott legfontosabb
‘szakpolitikdk, programok és megkdozelitések
~ értékelése. OS] - Making the Most of EU Funds for

Roma program)

2011-2012 Kertesi Gabor-Kézdi Gabor tanicsadé,
vezetd terepkutatdsi vezet6: Szegregacié a magyar
iskolarendszerben, a Roma Oktatasi Alap

‘tamogatasaval.

1997 Médiakutatasi projektek {a magyarorszagi
‘romak médiafogyasztasa; fokuszcsoportos

felmérések stb.,, (12 kutatasi projekt)

2008-as tanécsado:: Szocialis és Munkatligyi
Minisztérium Roma Integraci6s Féosztalya (Progress

/l// y
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community programme for employment and
solidarity) on equal opportunity funding policy and
desegregation.

2002 Research on Hungary: Racist Extremism in
Central and Eastern Europe, 0S1 2001

1999 — 2000 Researcher, consultant: The World
Bank’s research task force on Hungarian Roma

1999 Researcher, Segregation of Roma children in
the Hungarian educational system (National Institute
for Educational Research)

Evaluation and monitoring

2016 Juror of RegioStars award of the European
Union 2012 Juror Swiss Contribution Program in
Hungary

2011 monitoring and evaluation expert: 0SI
Emergency Fund (Hungary)

2005-2010 monitor of local project on Roma
inclusion (OMAI governmental agency)

Training activities

2017 - training developer and trainer on self-
defence by the means of communication for Roma
youngsters commissioned by Tom Lantos Institute

2017 — training developer and trainer on Roma
Holocaust for teachers commissioned by Tom Lantos
Institute 2013-2014 trainer: Trainings for Roma
activists: commissioned by the Roma Press Center
and OSI-MTM

2013 trainer: MERI network

2010 Trainer and leader of the expert team of
training developers: training for equal opportunity
experts - Ministry of Labour and Social Affairs

2006 Trainer and training material developer:
Segregation in education ~ training for journalists

1998-2004 Trainer at several press relations training
courses for Roma NGO's organized by the Network
for Democracy, Legal Defense Bureau for National

kozosségi foglalkoztatési és szolidaritasi program) az
esélyegyenldségi finanszirozasi politikdval és a
szegregacio megsziintetésével kapcsolatban.

2002 Kutatis Magyarorszagrél: OSI 2001: Rasszista
szélsGségesség Kozép- és Kelet-Eurdpaban.

1999 - 2000 Kutatd, tanacsado: A Vildgbank
magyarorszagi romakkal foglaltkozé kutatécsoportja.

1999 Kutatd, A roma gyerekek szegregacidja a
magyar oktatisi rendszerben (Orszagos
Oktataskutaté Intézet).

Ertékelés és nyomon kovetés

2016 Az Eurdpai Unié RegioStars dijanak zsGritagja
2012 A Svajci Hozzajarulas Program zs(ritagja
Magyarorszigon

2011 monitoring és értékelési szakértd:; OSI
Emergency Fund (Magyarorszag)

2005-2010 helyi roma integracids projekt
monitorozéja (OMAI kormanyzati igynokség)

Képzési tevékenységek

2017- tréningfejlesztd és tréner a roma fiatalok
onvédelmérsl a kommunikacio eszkdzeivel a Tom
Lantos Intézet meghizasabol.

2017 — képzésfejlesztd és tréner a roma
holokausztrdl tandrok szamara a Tom Lantos Intézet
megbizisabol 2013-2014 tréner: Képzések roma
aktivistak szamdra: a Roma Sajtékézpont és az OSI-
MTM megh{zdsabol.

2013-as edz8: MERI haldzat

2010 Oktato és a képzésfejlesztd szakértdi csoport :
esélyegyenléségi szakértsi képzés - Munkaligyi és
Szocidlis Minisztérium

2006 Oktatd és képzési anyagok kidolgozdja:
Szegregacid az oktatdsban - képzés njsagirok szamara

1998-2004 A Haldzat a Demokracidért, a Nemzeti és
Etnikai Kisebbségek Jogvédelmi Irodaja és a Roma
Sajtékézpont dltal roma civil szervezetek szamara

e’
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= Pecs, vol 11. il

’viand Ethnic Minorities and the Roma Press Center

. University courses held as a lecturer

I ‘v?20218 - lecturer WJLF Theological College

* ELTE Dept. of Sociology 2013/2.. 2014/1;2:

. E ’ Discourses of Exclusion together with Prof. Gyorgy
A Csepeh

~ELTE Dept. of Sociology::2013/1. Power- and media-

. realities: Representation and self-representation of
~ Roma. SZTE BMI 2010/11 L. sem. » Roma media-

- portrayal

: ,ma)'pr Publications

' Bernéth Gabor (2017): Building Blocks for a
Renewed Human Rights Narrative

Bernath Gabor - Messing Vera (2017):

A politikai jelentésképzés és beszivargisa médisba,
Médiakutaté 2017 tavasz-nyar

Bernéth Gabor-Brasséi Vivien-Orsés Julianna (2017):
11 run, they shoot me dead- if I stop they beat me
death - The European Roma Holocaust (in EN and HU

)

Bernath Gabor - Messing Vera (2017): Romékkal
‘beszélgetve a médiarél. Ellenallni a hatalom
“értelmezésének. (Conversation with Roma
communities on media-image: Resisting the
_interpretation of power. In: Socio.hu 2017/2.

~ DOI: 10.18030/socio hu.2017.2.22

. Bernéth Gabor (2017): Méasképp beszélni az emberi
" jogokrél. Romology periodical of the Umversxy of

Berndth, Gabor - Messing. Vera (2017):
“Disempowered by the media: causes and

- véonsequences of the lack of media voice of Roma

. communities.” Identities: Global Studies in Culture
- and Power.

- (2016): A ,kis Mauglikt 61” a hatranyos helyzetig
- (majd vissza). Kulturdlis magyarazatok és hatalmi
.. megfosztas az oktataspolitikai fordulatokban.

. szervezett szadmos sajtokapcsolati képzés oktatéja.
" El6adéként tartott egyetemi kurzusok

2018~ el6ad6 WILF Teoldgiai Féiskola

ELTE Szociolégia Tanszék 2013/2..2014/1;2: A

- -kirekesztés diskurzusal Prof Csepeli Gyorggyel

kozosen.

ELTE Szocioldégia Tanszék::2013/1. Hatalom- és

-médiavalésagok: A romak reprezentacidja és
~ -brreprezentdcibja. SLTE BMI1 2010 / 11 } szemeszter
- »Roma média-abrazolas : ’

- jelentds kiadvanyok

Bernéth Gabor (2017): A megiijult emberi jogi

narrativa épftGkovei
Bernath Gabor - Messing Vera (2017):

A politikai jelentésképzés és beszivirgasa médiba.
Médiakutaté 2017 tavasz-nyar

Bernath Gébor-Brasséi Vivien-Orsés Julianna (2017):
Ha futok, agyonidnek - ha megéaliok, agyonvernek - Az
eurdépai roma holokauszt (in EN and HU )

Bernath Gabor - Messing Vera (2017): Beszélgetve a
médiarél. Ellenallni a hatalom értelmezésének.
(Beszélgetés roma kozosségekkel a médiaképrol:

- Ellenillds a hatalom értelmezésének. In: Socio. hu
: 2017/ 2

DOI: 10.18030/socio.hu.2017.2.22

Bernath Gabor (2017): Masképp beszélni az emberi

- jogokrdl. A Pécsi Tudomanyegyetem romoldgiai
- folyéirata, 11. évf. il

* Bernath Gébor - Messing. Vera (2017): "A média altal

megfosztva:a roma kizdsségek médiahangjanak
hidnyanak okai és kovetkezményei”. Identitdsok:

Global Studies in Culture and Power

{2016): A "kis Mauglikt 61" a hitranyos helyzetig

- (majd vissza). Kulturdlis magyarazatok és hatalmi
. megfosztas az oktataspolitikai fqrdul‘atokbanv.



Socio.hu
Socio.hu

Bernath Gabor-Messing Vera: (2016): Infiltration of
political meaning-production: security threat or
humanitarian

crisis? The coverage of the refugee ‘crisis’ in the
Austrian and Hungarian media in early autumn 2015
CEU-CMDC

Bernath Gabor-Brasséi Vivien-Orsés Jilia (2015): Ha
szaladok agyonl6nek ha megallok agyonvernelk. Az
eurdpai roma holokauszt. K6zép- és kelet-eurépai
Térténelem és Tarsadalom Kutatdsaért
Kozalapitvany. {schoolbook for secondary schools on
Roma Holocaust)

Bernath Gabor - Messing Vera (2015): Bedarélva - A
menekiiltekkel kapcsolatos kormanyzati kampény és
atéle

Bernath Gabor -- Messing Vera: A magara hagyott
kozonség: a magyarorszagi romak
médiafogyasztasarél. Beszélg, 2001/3.

Bernath Gabor -- Messing Vera: Roma karakter a
"Baratok kozt"-ben: az els§ fecske. Médiakutato,
2001/2 Bernath Gabor — Messing Vera:
.vagéképként, csak néméban” - Romék a
magyarorszagi médidban. Nemzeti és Etnikai
Kisebbségi Hivatal, 1998

Bernith Gabor -- Messing Vera: Roma média-
stratégiik két tartalomelemezés tiikrében. Kutatasi
beszamolé az Eurdpai Osszehasonlité
Kisebbségkutatasok Kézpontja szadmara, 1999

Bernath Gabor - Vera Messing: The Neglected Public.
On the Media Consumption of the Hungarian Roma.

The Gypsies/the Roma in Hungarian Society. Teleki

Laszl6 Intézet, 2002.

-- Seen from afar: Roma in the Hungarian Media.
Roma Rights, 1999/4.

Annexes

Study Trips, Scholarships

Bernith Gabor-Messing Vera: (2016}: A politikai
értelemtermelés beszivargasa: biztonsagi fenyegetés
vagy humanitarius

valsag? A menekiilt-"valsig” kozvetitése az osztrak és
a magyar médidban 2015 kora 8szén CEU-CMDC

Bernith Gabor-Brassoi Vivien-Orsés Julia (2015): Ha
szaladok agyonlének ha megallok agyonvernelk. Az
eurdpai roma holokauszt, Kozép- és kelet-eurdpai
Torténelem és Tarsadalom Kutatasaért
Kézalapitvany. (tankonyv kozépiskoldk szdmara a
roma holokausztrél)

Bernéth Gabor - Messing Vera (2015): Bedaralva - A
menekiiltekkel kapcsolatos kormanyzati kampany és
a t6le val6 elszakadas

Berndth Gdbor -- Messing Vera: A magdra hagyott
kozdnség: a magyarorszagi romak
médiafogyasztisardl. Beszél6, 2001 /3.

Bernith Gabor -- Messing Vera: Bardtok kézt"-ben: az
els6 fecske. Médiakutatd, 2001/2. Bernath Gabor -
Messing Vera: Médiakutaté, 2001 /2. Bernath Gabor -
Messing Vera: Médiakutat6, 2001/2: "vagéképként,
csak némaban” - Romak a magyarorszagi médiiban.
Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Hivatal, 1998

Bernath Gabor -- Messing Vera: Roma média-
stratégidk két tartalomelemezés tiikkrében. Kutatési
beszamol6 az Eurépai Osszehasonlitd
Kisebbségkutatasok Kézpontja szamara, 1999

Bernath Gabor - Vera Messing: Messing Vera: The
Neglected Public. A magyarorszagi romak
médiafogyasztasarol.

A cigdnyok/romak a magyar tirsadalomban. Teleki
Laszl6 Intézet, 2002.

-- Messzir6l nézve: Roma a magyar médiaban, Roma

Rights, 1999/4.

Mellékletek

Tanulmanyutak, dszténdijak



s 2013: University of Bremen, ECREA Summer school,

© 1998 September-December: Freedom Forum
~Internship, London 1996 May-June: USAID -
o scholarshlp to the Umted States . :

i’ersonai information
if‘irst name / Surnamg
Téle_phone
E-mail Nationality Gender
Work experience
Anna Balogi
+36 70 363 4868
Hungarian
female
Dates
Occupation or position held
Main activities and responsibilities
Name of employer Type qf busipess or sector
Dates - |
Qccupation or position held

Main activities and responsibilities Name of
employer o

. Type of business or sector ~ ~ =~

Occupation or position held
Main activities and responsibilities

."Namve of vemplo&yerv Type of business or sector

*. . Datumok [ —

2013: ECREA nyari iskola,

, :1998 szeptember-december: Majus-jtinius: Freedom
~ Forum, London 1996 majus-junius: USAID osztondn
': az Egyesult Al]amokban SR

, : Személyes informacidk

. Keresztnév / vezetéknév
- Telefon
vb 1»_ ‘E-‘mail Nemzetiség Nemek

‘ ’Mvunkahelyi tapasztalat

vBalogi Anna

~+3670 363 4868

Magyar |

. nbi

Datumok

Foglatkozas vagy beosztas

F6 tevékenységek és feleldsségi korok

A munkaltaté neve Véllalkozas vagy dgazat tipusa

Datumok

3 Foglaikozés vagy beosztas

: " ,Fo tevékenységek és feleldsségi korok A munkaltato
o neve :

’ Vallalkozas vagy 4gazat tipusa

Foglalkozs vagy beosztas

F§ tevékenységek és felel6sségi korok

CA munkaltaté neve Vallalkozas vagy agazat tipusa

é e ?f//(_/Z/L j
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from October 2022

peer support program and community team
coordinator

facilitating regular sessions for homeless experts by
experience who do peer support, skills development
of participants.

developing groups and programs specifically for
women, facilitating women’s groups.

coordinating the work of the community team.

From Streets to Home Association, Budapest,
Hungary social sector, homeless services

2021-2022
trainer

develop and hold training specifically designed for
support workers in homeless services working with
female service-users

EMMA Association, BMSZKI, Budapest, Hungary
social sector, homeless services

2017-2020
international coordinator, researcher

cooperation with international partners, project
development, grants coordination

compilation and translation of materials for
professional and peer support guides in housing
support

qualitative research on institutional practice in
homeless services regrading pathways leading out of
homelessness, 2021

2022-2023: monitoring and evaluation study of
Menhely Founation’s Housing First program

Menhely Foundation, Budapest, Hungary social
sector, homeless services

2022 oktdberétdl

kortarssegitd program és kozosségi csoport
koordinatora

rendszeres foglalkozasok facilitdlasa hajléktalan
szakért6k szamara, akik tapasztalataik alapjan
szakértdi timogatast ny(jtanak a résztveviknek,
készségfejlesztést végeznek,

kifejezetten néknek szolé csoportok és programok
fejlesztése, néi csoportok segitése.

a kozosségi csapat munkajanak koordindlasa.

From Streets to Home Egyesiilet, Budapest,
Magyarorszag szocidlis szektor, hajléktalanellitas,
hajléktalanellatas

2021-2022
edzd

kifejezetten a hajléktalanellatasban dolgoz6, a
szolgaltatisokat igénybe vevs nékkel foglalkozo
segitd munkatarsaknak sz616 képzés kidolgozasa és
megtartdsa.

EMMA Egyestilet, BMSZKI, Budapest, Magyarorszag
szocidlis 4gazat, hajléktalanellatds, hajléktalanellatas

2017-2020
nemzetkdzi koordindtor, kutaté

egyiittmiikodés nemzetkédzi partnerekkel,
projektfejlesztés, timogatasok koordinalasa

anyagok dsszedllitasa és forditasa a lakhatasi

tamogatassal szakmai és szakért8i Gtmutaték
szamdra

a hajléktalanellatas intézményi gyakorlatanak
kvalitativ kutatdsa a hajléktalansagbél kivezetd utak
értékelésérdl, 2021

2022-2023: a Menhely Alapitvany Housing First
programjanak monitoring és értékel6 tanulmanya.

Menhely Alapitviny, Budapest, Magyarorszig
szocidlis dgazat, hajléktalanellatas
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- Dates
-, Occupation or position held
' Main activities and responsibilities

’Na_m(; of employer Type of business or sector

2009~
- g independent researcher

“Conducting a comprehensive evaluation study of a
housmg pro;ect for homeless people ’

called “Opening to the Streets”, BMSZKI.

Participation in the project entitled “Housing First
Europe”: data collection, conducting in- depth
interviews, focus group discussions, data analysis,

preparation of final study and presentation of results

at an international workshop.

Conducting full-scale social research and needs
assessment of segregated areas ordered by mayor
ofﬁces of Hungarian cities.

Designing research, cooperation with staff of the
mayor office, coordination of field researchers and
data collection, data analysis, completnon of ﬁnal
study and presentation of results,

Preparation of anti-segregation plans.

DeSIgnmg Community Intervention Pians of somal
urban rehabilitation programs.

. : _self—employed social research

Educatlon and training e e

‘Dates Title of qualification awarded Name and type of

organisation providing education and training

20082011

, ‘Datumok
‘ “‘Fqglaikozés vagy beosztas
F6 tevékenységek és feleldsségi korok

" Amunkaltaté neve Vallalkozas vagy 4gazat tipusa

2009-

fiiggetlen kutatd

» ‘Atfogb értékeld tanulmany készitése egy
* hajléktalanok szdmdra létrehozott lakhatasi
- projektrdl

"Nyitas az utcara" cimmel a BMSZKI,

Részvétel a "Housing First Europe” elnevezésii
projektben: adatgytijtés, mélyinterjik készitése,
fokuszcsoportos beszélgetések, adatelemzés, a
végleges tanulmany elkészitése és az eredmények
bemutatisa egy nemzetkozi workshopon,

A magyarorszagi varosok polgarmesteri hivatalai
altal megrendelt szegregalt teriiletek teljes korii
tarsadalmi kutatésanak és igényfelmérésének
elvégzése.

A kutatas megtervezése, egylittm{ikodés a

‘polgarmesteri hivatal munkatérsaival, a helyszini

" kutaték és az adatgyiijtés koordinalasa, az adatok
‘elemzése, a végleges tanulmény elkészitése és az
-eredmények bemutatasa.

Anti-szegregicids tervek elkészitése,

A szocialis varosrehabilitacios programok kozosseg1

' fbeavatkozasn terveinek tervezése. -

B "anaué tarsadalmi kutatds  °

Oktatés és képzés R

A megszerzett képesités cime Az oktatast és kepzest

‘ nyu]to szervezet neve és tlpusa

20082011



absolutorium

Corvinus University of Budapest, Institute for
Sociology and Social Policy, Seciology Doctoral School

Dates
Title of qualification awarded

Name and type of organisation providing education
and training

Dates Title of qualification awarded Name and type of
organisation providing education and training

1999-2005

Master of Sociology, specialization in change
management

Eétvos Lorand University of Sciences, Faculty of
Social Sciences

2004

Erasmus student at the South Eastern European
Studies political science MA program National and
Kapodistrian University of Athens, Faculty of Political
Science and Public Administration

Personal skills and competences Mother tongue
Other language(s) Self-assessment

English Spanish

Hungarian

Professional skills

Over 15 years of experience in designing social
research, preparing interview and focus group
guidelines, editing questionnaires, conducting
interviews, facilitating focus group discussions,
analysis of qualitative data, preparation of final
studies and presentation of results, translations.

Doula training on pregnancy, birth and post-partum.
Special focus on trauma and abuse during the female

absolutorium

Budapesti Corvinus Egyetem, Szocioldgiai és
Szocialpolitikai Intézet, Szocioldgia Doktori [skola

Détumok
A megszerzett képesités cime

Az oktatast és képzést nyiijto szervezet neve és tipusa

A megszerzett képesités cime Az oktatast és képzést
nyujté szervezet neve és tipusa

1999-2005

Szocioldgia mesterszak, vaitozismenedzsment
specializicidval

Edtvés Lorand Tudoményegyetem,
Téarsadalomtudoméanyi Kar

2004

Erasmus hallgaté a Délkelet-eurépai Tanulmanyok
politikatudoméanyi MA programban Athéni Nemzeti
és Kapodisztranus Egyetem, Politikatudomanyi és
Kozigazgatdsi Kar

Személyes készségek és kompetencidk Anyanyelv
Egyéb nyelv(ek) Onértékelés

angol spanyol

Magyar

Szakmai készségek

T6bb mint 15 éves tapasztalat a szocidlis kutatasok
tervezése, interjl- és fokuszcsoport-iranyelvek
készitése, kérdbivek szerkesztése, interjlik vezetése,
fékuszesoportos beszélgetések moderalasa, kvalitativ
adatok elemzése, végleges tanulmanyok elkészitése
és az eredmények bemutatasa, forditasok.

Doula képzés a terhességrdl, sziilésrél és a sziilés
utédni idészakrél. Kiilénds teKintettel a néi életszakasz
alatti traumara és biantalmazasra. A trauma-informalt

[N



S life- span. Knowledge on trauma-informed care.

. " Social skills and competences .

:iRevlabtedv publications

“ - Intercultural experience

- Team work: coordination of projects, co-operation
with different stakeholders.

Balogi, A, Horvath, V,, Kovacs. V., Szaniszlo, . A
keresleti oldal elemzése. A Févarosi Lakasiigynokség
cselekvési tervének javaslatahoz felhasznalt kutatas.
2021. In: A Févérosi Lakasiigyntkség elinditisanak
cselekvési terve Szakértdi javaslat, 2021.

Balogi, A.: Romékat érg diszkrimindcié a budapesti
maganbérleti piacon. Utcarél Lakésba! Egyesiilet,
2021.

Balogi, A.: Hajléktalanellaté szolgaltatisok és a
hajléktalansagbo! vald kilépés lehetSségei az ellaték
szemsz0gébdl. In: Hajléktalanellaté szolgiltatisok
atfogd vizsgalata. Intézményi gyakorlatok vizsgalata a
kliensek kiléptetésével kapcsolatban. TARKI-Menhely
Alapitvany, 2020.

Balogi, A. - K6szeghy, L.: Lakaspiacra kilépd fiatalok a
lakhatasi valsigban. In: Eves jelentés a lakhat4si
szegénységrél 2019. szerk: Jelinek, Cs, Habitat for
Humanity Magyarorszag, 2019.

Amon, K. - Balogi, A.: Megfizethetéség, In: Eves
_jelentés a lakhatési szegénységrél 2019. szerk:
~Jelinek, Cs. Habitat for Humanity Magyarorszag,
2019, i .

~ Amon, K. - Balogi, A.: A magénbérleti piac alsé
szegmense. In: Eves jelentés a lakhatasi

 szegénységrdl 2018. Szerk: Jelinek, Cs,, Pésfai, Zs.,
- . Czirfusz, M. Habitat for Humanity Magyarorszag, —

2018,

. »)itol, D., Balogi, A, Bajomi, A, Fehér, B, Herczeg, B.,
Jelinek, Cs., Kalota, A, Készeghy, L. Kovics, V., Kovits,
" B, Kiss, A, Tomay, K, Romhdnyi, B.: Eves jelentés a
- lakhatasi szegénységrél - 2015, Szerk: Koltai Luca.
- Habitat for Humanity Magyarorszag. 2015, -

- gondozassal kapcsolatos ismeretek.
- Szocialis készségek és kompetencidk

Kapcso]édé kiadvényok

Interkulturilis tapasztalat

Csapatmunka: projektek koordindlasa,
egytittmiikodés a killonbozd érdekelt felekkel.

Balogi, A, Horvath, V., Kovécs. V., Szaniszl6, J.: A
keresleti oldal elemzése. A F6évarosi Lakéstligynokség
cselekvési tervének javaslatdhoz felhasznalt kutatés.
2021. In: A Févarosi Lakasligynokség elinditasidnak
cselekvési terve Szakértdi javaslat, 2021.

Balogi, A.: Roméakat ér§ diszkrimindcié a budapesti

“magénbérleti piacon. Utcar6l Lakasba! Egyesiilet,

2021.

Balogi, A.: Hajléktalanellaté szolgéltatisok és a
hajléktalansagbél vald kilépés lehetfségei az ellaték
szemszogébdl. In: Hajléktalanellaté szolgaltatisok

atfogd vizsgilata. Intézményi gyakorlatok vizsgélata a
kliensek kiléptetésével kapcsolatban. TARKI-Menhely

Alapitvany, 2020.

Balogi, A. - Kdszeghy, L.: Lakaspiacra kilép4 fiatalok a
lakhatési valsagban. In: Eves jelentés a lakhatasi
szegénységrdl 2019, szerk: Jelinek, Cs. Habitat for
Humanity Magyarorszag, 2019

Amon, K. - Balogi, A.: Megfizethetéség. In: Eves

_jelentés a lakhatasi szegénységrél 2019, szerk:
Jelinek, Cs. Habitat for Humanity Magyarorszag,
2019. ) '

Amon, K. - Balogi, A.: A maganbérleti piac als6

szegmense, In: Eves jelentés a lakhatasi
szegénységrdl 2018. Szerk: Jelinek, Cs., Pésfai, Zs.,

: Czirfusz, M. Habitat for Humanity Magyarorszag,

2018.

Atol, D., Balogi, A, Bajomi, A, Fehér, B, Herczeg, B,
jelinek, Cs., Kalota, A, K&szeghy, L.,Kovacs, V., Kavits,
B., Kiss, A, Tomay, K., Romhanyi, B.: Eves jelentés a

- lakhatasi szegénységrol - 2015. Szerk: Koltai Luca, '
~ Habitat for Humanity Magyarorszag. 2015.
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Balogi, A, Bédy, E., Készeghy, L., Koltai, L., Romhényi,
B., Tomay, K.: Eves jelentés a lakhatasi szegénységrdl
- 2013, Szerk.: Koltai Luca. Habitat for Humanity
Magyarorszag. 2014.

Balogi, A, Fehér, B.: The Possibilities and Limitations
of Housing-led Projects: A Hungarian Example.
European Journal of Homelessness, Volume 8.1,
August 2014

Balogi, A, Fehér, B.: From the Forest to Housing:
Challenges Faced by Former Rough Sleepers in the

Private Rental Market in Hungary. European Journal
of Homelessness, Volume 7.2, December 2013

Balogi, A.: Kozteriiletrl 6nalld lakhatasba. In:
Otthontalanul... Tégy az emberért! Képzés - lakhatas
- foglalkoztatds. Integracios programok hajléktalan
élethelyzetben 1év5 emberek szdméra. Szerk.: Fehér,
B., Tatér, B, Vida, |. Budapesti M6dszertani Szocialis
Kézpont és Intézményei Menhely Alapitvany. 2014

Balogi, A. - Fehér, B.: A Habitat for Humanity
Magyarorszag Elséként Lakhatés programjanak
értékelése,

2017.

Balogi, A, Schumann, R,, Zatyké, ].: Harmadik
orszagbeli tanuldk iskolai beilleszkedése Budapesten
és

Szegeden. DARTKE. 2012.

Balogi, A.: Joléti migracié: kiilfsldiek Magyarorszagra
telepedése. In: Valtozé migracié - viltozd kdrnyezet.
Szerk.: Hars, A, Téth, J. Stk Kiadé. 2010

Utcarol Lakésba! Egyesiilet
Szocialis munkas, kozosségfejlesztd

Egyéni esetkezelés, csalddokkal vald egylittmikodés
N&i csoport szervezése és facilitdlisa

Szervezet miikodtetésében részvétel Palyazati
beszamolék készitése

Gélya Szovetkezet

Balogi, A, Bédy, E., Készeghy, L., Koltai, L., Romhanyi,
B, Tomay, K.: Eves jelentés a lakhatasi szegénységrol
~ 2013. Szerk.; Koltai Luca. Habitat for Humanity
Magyarorszag. 2014.

Balogi, A, Fehér, B.: A lakhatdsvezérelt projektek
lehetdségei és korlatai: Egy magyar példa. European
Journal of Homelessness, 8.1, kétet, 2014, augusztus.

Balogi, A., Fehér, B.: Az erd6tél a lakhatasig:
Kihivasok az egykori kébor alvék szamara a

Maganbérleti piac . European Journal of
Homelessness, 7.2. kotet, 2013. december.

Balogi, A.: Kozteriiletr8l 6nall6 lakhatésba. In:
Otthontalanul... Tégy az emberért! Képzés - lakhatas -
foglalkoztatas. Integracids programok hajléktalan
élethelyzethen 1év6 emberek szamara. Szerk. Fehér,
B, Tatéar, B., Vida, ]. Budapesti Médszertani Szocidlis
Kézpont és Intézményei Menhely Alapitvany. 2014

Balogi, A. - Fehér, B.: A Habitat for Humanity
Magyarorszag Elséként Lakhatds programjanak
értékelése.

2017.

Balogi, A., Schumann, R, Zatykd, |.: Harmadik
orszagbeli tanul6k iskolai beilleszkedése Budapesten
és

Szegeden. DARTKE. 2012.

Balogi, A.: J6léti migracié: kiilfoldiek Magyarorszigra
telepedése. In: Valtozé migricié - valtozo kdrnyezet.
Szerk. kiadas: Hars, A, Téth, J. Sik Kiadd. 2010

Utcarol Lakasba! Egyesiilet
Szocidlis munkas, kozosségfejlesztd

Egyéni esetkezelés, csaladokkal valé egyiittmitkddés
N&i csoport szervezése és facilitilasa

Szervezet miikodtetésében részvétel Palyazati
beszamoldk készitése

Gélya Szovetkezet
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- Hét Kiitforras Szocidlis Alapftvany

- Szomszédsaghdl Kézosséget program munkatérs

vHelytﬁrténeti kutatas koordinalasa Helyi lakosokkal
- kapcsolattartds

v Iskolai csoportfoglatkozas facxhtalasa Kozossegl
,‘programok szervezése '

- ':2"0;9-,

2021-2023

+36 30 613 64 94

1089 Bp. Diészegi S. u. 14.

Iozsefvarosu Béridi Erdekvedelml Csoport CV EKOP]
2021

Koézosségszervez

Erdekvédelmi csoport facilitdldsa Bérhéazak lakéival
kapcsolattartas Helyi problémik feltarasa

Tanext Akadémia 2019
Interdiszciplinaris pedagoégiai és segit6 csoporttag

Lanycsoport facilitdlisa

Csoportfoglalkozasok szervezése Belsd
szervezetfejlesztés

Menedékhaz Alapitvany - Csaladok atmeneti otthona
. 2017-2019 :

‘Csalddgondoz6, szakgondozé
.Egyéni esetkezelés

Kozosseg1 folyamatok facilitdldsa N6i csoport
- facilitalasa

. 2011-2014
 Szocidlis asszisztens
o Pélyézatirés és dokumentécié (TAMOP)

o ) Tanoda -program megszervezésében vald reszvétel
o ket hatrényos helyzetu telepulesen . :

-HétKatforras Szocidlis Alapitvany

Szomszédsigbdl Kozosséget program munkatars

. Helytorténeti kutatas koordindlasa Helyi lakosokkal

kapcsolattartés

~Iskolai csoportfoglalkozis faallta]asa Kozosseg1
L programok szervezése

2019
© 2021-2023

+36 30613 64 94

1089 Bp. Didszegi S. u. 14,

. lézsefvarosi Bérléi Erdekvédelmi Csoport (V EKOP)

2021
Kozosségszervezd

Erdekvédelmi csoport facilitildsa Bérhdzak lakéival
kapcsolattartas Helyi problémak feltdrisa

Tanext Akadémia 2019
Interdiszciplinaris pedagégiai és segit6 csoporttag

Lanycsoport facilitdlasa

Csoportfoglalkozasok szervezése Bels6
szervezetfejlesztés

Menedekhaz Alapitvany - Csaladok dtmeneti otthona
© 2017-2019

'Csalédgondozé. szakgondozé

Egyéni esetkezelés

Kozdsségi folyamatok facilitilasa N6i csoport -

facilitalasa

12011-2014

" Szocidlis asszisztensek

Palyazatiras és dokumentacié (TAMOP)

" Tanoda-program megszervezésében valé reszvetel
- két hatranyos he]yzetu telepulesen L

ey

A /Z‘g/%gc:



2019-2022

Eétvos Lorand Tudomanyegyetem Kozosségi és civil
tanulméanyok MA

2012-2016

Eotvis Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalmi
tanulmanyok BA

Kozélet Iskoldja
Térsadalmi Egyenldtlenségek Kritikai Pedagégia
Hogyan szervezz csoportot

N&k a Nokért Egyesiilet Bantalmazas felismerés
szocidlis szakembereknek

Angol B2 Jogositvany B

MS Office felhasznaléi szint

WORK EXPERIENCE

06/2022 - CURRENT Montebelluna {TV), Italy

VICEPRESIDENT AND CEO UNA CASA PER L'UOMO

coordination and management of all organization
services and activities

activities planning

staff planning

financial management & budgeting
management of project design

coordination, planning and supervision of all project
design activities

EU-projects design {CERV, AMIF, JUST)
purchasing and supply management
2023 - CURRENT Berlin, Germany

PROJECT OFFICER WORK WITH PERPETRATORS
EUROPEAN NETWORKE. V

2019-2022

Eétvios Lordand Tudomanyegyetem Kozosségi és civil
tanulmanyok MA

2012-2016

Eotvés Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalmi
tanulményok BA

Kézélet Iskolaja
Térsadalmi Egyenl&tlenségek Kritikai Pedagodgia
Hogyan szervezz csoportot

NGk a NGkért Egyesiilet Bintalmazas felismerés
szocidlis szakembereknek

Angol B2 Jogositvany B

MS Office felhasznaldi szint

MUNKATAPASZTALAT

(6/2022 - CURRENT Montebelluna (TV), Olaszorszdg

UNA CASA PER L'UOMO ALELNOK ES
VEZERIGAZGATO UNA CASA PER L'UOMO

a szervezet valamennyi szolgaltatasdnak és
tevékenységének koordinalasa és iranyitasa

tevékenységek tervezése

személyzeti tervezés

pénaziigyi irdnyitds és koltségvetés-tervezés
a projekttervezés irdnyitdsa

valamennyi projekttervezési tevékenység
koordinélasa, tervezése és feliigyelete

EU-projektek tervezése (CERV, AMIF, JUST)

beszerzés és ellatasszervezés
2023 - CURRENT Berlin, Németorszag

PROJEKTTISZTVISELO MUNKA AZ ELKOVETOKKEL
EUROPAI HALOZATE.V



: B ‘Planning, implementation and monitoring of EU-
- funded projects (CERV, HORIZON) ‘ »

_ Planning and delivery of program activities as per
o project proposals

S A551st the PM in monitoring pro;ect 1mplementatlon, 5
e 'outputs and outcomes, . ’

‘Support with project design and proposal
~ development input

- ‘1:0/2018 - CURRENT Montebelluna (TV), italy
’ ?RO}ECT MANAGER UNA CASA PERL'UOMO

Technical and financial management of EU projects,
including:

management, planning, budgeting and reporting

AS.AP. -"A Systemic Approach for Perpetrators”
project ( - project n. 810118 REC RDAP - VICT GBV -
AG2017)

DeStalk (project n. 101005527 REC-AG-2020 / REC-
RDAP-GBV-AG-2020}

ASAP 2.0 (Project 101049284 CERV-2021-DAPHNE)
as project coordinator

CHANGE - Pathways to prevent and combat gender-
based violence (Project 10104901 CERV-2021-
DAPHNE)

-,foc "Theory of Change” (AMIF- 2023-TF2-AG CALL-
03-EDUCATION)

. '.:_CBILD project (JUST 2023-JACC-EJUSTICE)
- 07/2022—CURRENT "

- MANAGER OF REFUGEE SUPPORT PROGRAM (SAI)
. UNA CASA PER L'UOMO

. Manager for the SAI project (ltaIy s refugee support ,

S program} ]ocated in Belluno.

* Az EU dltal finanszirozott projektek (CERV,

HORIZON) tervezése, végrehajtasa és nyomon
kbvetése

A programtevékenységek tervezése és vegrehajtasa a
projektjavaslatoknak megfelelGen -

Segiti a projektmenedzsert a projekt

" végrehajtasanak, kimeneteinek és eredményeinek
“nyomon kovetésében,

Témogatés a projekttervezésben és a javaslatok
kidolgozasaban

10/2018 - CURRENT Montebelluna (TV), Qlaszorszag
PROJEKTMENEDZSER UNA CASA PER L'UOMO

Az unids projektek technikai és pénziigyi iranyitasa,
ideértve a kévetkezéket:

iranyftas, tervezés, koltségvetés-tervezés és
jelentéstétel

AS.AP. - "Rendszeres megkdzelités az elkoveték
szamara" projekt ( - 810118 REC RDAP - VICT GBV -
AG 2017)

DeStalk (projekt n. 101005527 REC-AG-2020 / REC-
RDAP-GBV-AG-2020)

ASAP 2.0 (projekt 101049284 CERV-2021-DAPHNE)
mint projektkoordinétor.

CHANGE - Utak a nemi alapt erészak megel6zésére
és lekiizdésére (projekt 10104901 CERV-2021-
DAPHNE) '

. Avaltozis elmélete (AMIF-2023-TF2-AG-CALL-03-
"EDUCATION) ‘ '

CHILD projekt (JUST 2023-JACC-EJUSTICE)
07/2021 - JELENLEG oo - x o

A MENEKULTEKET TAMOGATO PROGRAM (SAI)
UNA CASA PER L'UOMO VEZETOJE

'A SAI projekt (Olaszorszig menekulteket tamogato ,
. programja) Vezetcx]e Bellunoban :

“zré



management of the staff

management of institutional relationships
supervision of beneficiaries' projects
2018 - 2022 Montebelluna (TV), Italy

MANAGER OF INTERPRETING AND TRANSLATION
SERVICE UNA CASA PER L'UOMO

Managment of the service for:
Health providers
Public schools

Services for asylum seekers and refugees

Services for victims and perpetrators of domestic
violence

Budgeting and reporting

lialson with representatives of public bodies
speaker at seminars and training courses
2017 - 2022 Montebelluna (TV}, Italy

SAFETY AND QUALITY MANAGER UNA CASA PER
L'UOMO

management of SO 9001-2015 quality system

management of all issues related to employees’ safety
issues

10/2008 ~ CURRENT Montebelluna (TV), Italy

INTERPRETER - LANGUAGE AND CULTURE
MEDIATOR UNA CASA PER L'UOMAQ SCS

Interpreting in the following fields
Health
Education

gender-based viclence

a személyzet iranyitasa

intézményi kapcsolatok kezelése

a kedvezményezettek projektjeinek feliigyelete
2018 - 2022 Montebelluna (TV), Olaszorszag

A TOLMACS- £S FORDITOSZOLGALAT VEZETOJE
UNA CASA PER L'UOMO

A szolgaltatas :
Egészségligyi szolgaltatok
Allami iskolak

Menedékkérsk és menekiiltek szdmara nydjtott
szolgaltatasok

Szolgaltatasok a csaladon beliili erszak aldozatai és
elkovetdi szamara

Koltségvetés és jelentéstétel

kapcsolattartas az allami szervek képvisel8ivel
szemindriumok és képzések elfaddja

2017 - 2022 Montebelluna (TV), Olaszorszag

BIZTONSAGI ES MINGSEGUGYI VEZETO UNA CASA
PER L'UOMO

1S0 9001-2015 mindségbiztositasi rendszer
irAnyitasa

a munkavallalék biztonsagdval kapcsolatos
valamennyi kérdés kezelése

10/2008 - CURRENT Montebelluna (TV), Olaszorszag

TOLMACS - NYELVI ES KULTURALIS KOZVETITO
UNA CASA PER L'UOMO SCS

Tolmacsolas a kovetkezd teriileteken
Egészség
Oktatas

nemi alapu erészak



o Italian teacher for foreign students

‘asylum and refugees

103/2007 - 16/2007 Udine, ltaly
* ENGLISH TEACHER COMUNICANDO SOC.COOP.

o English teacher in private courses held in various
" - town near Treviso. Trinity college Syllabus.

' SPEAKER/ TRAINER
'GBV and digital violence

. Coordinated response to violence against women: the
ASAP 2.0 protocol and tooJkit in BUILDING A
STRONGER FUTUREStrategies and practices to
establish effective coordinated response to address
domestic violence // WWP EN 19/04/24

Training - Survivor safety oriented perpetrator work
-WWP EN 06/03/2024 (in English)

ASAP 2.0: strategies and methodologies for an
integrated approaches to GBV - Training for ASAP

2.0-16/02/2024

Training: The digital dimension of violence against
women - Bezirksgemeinschaft Eisacktal
(18/01/2024)

National and European network models for the
- prevention of GBV - (in "SOStenere in Rete,
-, coordinamento degli interventi complessi contro la
~. violenza di genere”)// Regione Sardegna (ltaly)

. The ASAP 2.0 protocol for multiagency cooperation in
~ perpetrators programmes Training for professionals
- working with perpetrators and survivors - o

"fCooperating for an Institutional Strategy to Tackle
: - the Digital Dimension of Violence Against Women:
- the DeStalk Action and Campaign {in "Take Action!

E - Against Sexual Violence on the Internet” of the

" project ByeDV) // DGEPI eV - 06/03/2023 (in

.menedékjog és menekiiltek
" Olasz tanar kiilféldi didkoknak

03/2007 - 10/2007 Udine, Olaszorszég

ANGOL TANAR COMUNICANDO SOC.COOP.

~ Angol nyelvtanar a Treviso melletti kiilénbozé
. varosokban tartott magantanfolyamokon. Trinity
~ College Syllabus. IO

 ELGADO/ TRENER

GBV és digitalis erészak

Koordinalt valasz a n6k elleni er8szakra: az ASAP 2.0
protokoll és eszkoztar a BUILDING A STRONGER
FUTURESstratégiak és gyakorlatok a csaladon beliili
erdszak elleni hatékony, koordinalt vilasziépések
kialakitidssdhoz // WWP HU 19/04/24

Képzés - Tulélék biztonsagdra orientalt elkovetsi
munka - WWP HU 06/03/2024 (angol nyelven)

ASAP 2.0: stratégiak és médszertanok a nemi erdszak
integralt megkozelftéséhez - képzés az ASAP szdméra

2.0-16/02/2024

- Képzés: A n6k elleni erdszak digitalis dimenzidja -

Bezirksgemeinschaft Eisacktal (18/01/2024)

Nemzeti és eurdpai haldzati modellek a nemi erészak
megel§zésére - (in "SOStenere in Rete,

: coordinamento degli interventi complessi contro la
" violenza di genere")// Regione Sardegna -

(Olaszorszag)

Az ASAP 2.0 protokoll az elkévetSk programjaiban

_ vald tobb tigynokséget érintd egylittmiikodésral
© Képzés az elkdvetSkkel és tilélkkel foglalkozo

szakemberek szamara - 22/06/202377 T

Egyiuttm{koédés a nék elleni erészak digitalis
dimenzi6jdnak kezelését célz6 intézményi stratégia
érdekében: a DeStalk akci6 €s kampany (in "Take

- Action! szexualis er6szak ellen az interneten” projekt
. - ByeDV) // DGfPle.V-06/03/2023 (angolul) - '



English)

Enhanced tools and shared approach for effective
work to address cyber violence against women: the
DeStalk training in DeStalk EU replication event:
Tackling the digital dimension of violence against
women //: WWP EN - 16/12/2022 (in English)

Estonia seminar: The digital dimension of violence
against women // Estonia Social Insurance Board -
01/12/2022 (in English)

La dimensione digitale della violenza di genere (The
digital dimension of GBV - Trainings for professionals
working with victims and perpetrators of GBV) //
Una Casa per I'Uomo -September- November 2022

The DeStalk project - challenges and outcomes in

Addressing gender-based cyberviolence in Europe //:

FemBloc project - Brussels 27/09/2022 (in English)

Cyberviolence and Perpetrator Work - Western
Balkans // WWP EN - 07/04/2022 (In English)

Cyberviolence and Perpetrator Work // WWP EN -
30/11/e01/12/2021 (In English)

Learning lessons and developing tools to tackle
cyberviolence // WWP EN - 22/07/2021 (In English)

the ASAP operational protocol: results and follow up
of the integrated intervention model to address GBV
// Regione del Veneto e WWP EN - 23/02/2021 (in
English)

Do perpetrators programmes work? // WWP EN -
25/01/2021 (in English)

Webinar on Impact Toolkit // WWP EN -
27/01/2021 (in English)

Il progetto AS.A.P. La rete a confronto: potenzialita,
criticita e suggerimenti per una efficace
collaborazione // Regione del Veneto - 13/11/2020

Il progetto A.S.A.P.: un modello di collaborazione di
rete per la prevenzione e il contrasto alla violenza

Tovabbfejlesztett eszkozok és kdzds megkozelités a
ndk elleni internetes erészak elleni hatékony
munkahoz: a DeStalk képzés a DeStalk EU replikdciés
rendezvényen: A nék elleni erdszak digitalis
dimenzi6janak kezelése //: WWP HU - 16/12/2022
(angolul}

Esztorszagi szeminarium: A n8k elleni erészak
digitalis dimenzidja // Estonia Social Insurance
Board - 01/12/2022 (in English}

La dimensione digitale della violenza di genere (Az
er§szak digitalis dimenzidja - Képzések az er6szak
dldozataival és elkovetdivel foglalkozd szakemberek
szdméra) // Una Casa per 'Uomo -Szeptember-
november 2022

A DeStalk projekt - kihivasok és eredmények a nemi
alapi internetes erdszak kezelésében Eurdpaban //:
FemBloc projekt - Briisszel 27/09/2022 (angol
nyelven)

Kibererdszak és elkévetsi munka - Nyugat-Balkan //
WWP EN - 07/04/2022 (In English)

Kibererészak és elkovetdi munka // WWP HU -
30/11/ e 01/12/2021 (angol nyelven)

Tanulsigok levondasa és eszkozok kifejlesztése a
kibererdszak elleni kiizdelemhez // WWP EN -
22/07/2021 (In English)

az ASAP operativ protokoll: az integralt beavatkozasi
modell eredményei és nyomon kdvetése az altalénos
nemi erdszak kezelése érdekében // Regione del
Veneto e WWP HU - 23/02/2021 (angol nyelven)

Mikddnek az elkévetdi programok? // WWP HU -
25/01/2021 (angol nyelven)

Webindrium az Impact Toolkitrdl // WWP EN -
27/01/2021 (angol nyelven)

Il progetto A.S.A.P. La rete a confronto: potenzialita,
criticita e suggerimenti per una efficace
collaborazione // Regione del Veneto - 13/11/2020

I progetto A.S.A.P.: un modello di collaborazione di
rete per la prevenzione e il contrastoe alla viclenza
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 ‘Henriett HORVATH
~ 'BUDAPEST FOVAROS VIIL. KERULET
- JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT o
- BAROSS UTCA 63-67 L
1082 BUDAPEST
- MAGYARORSZAG

Tema A téma a kivetkezd: Polgarok, egyenldség, jogok és értékek program
" (CERYV) Palyazati felhivas: CERV-2824-DAPHNE c
. Projekt: 101195191 - MENEDEK '
- GAP megluvoleve}

Kedves Palyazo!

A fent emlitett felhivasra benyQjtott palyazata kapcsan irok.

Az értékelés befejezése utan srémmel tajékoztatiuk Ont, hogy péalyazata dtment ezen a fa21son, és most mar
szeretnénk megkezdeni a tdmogatés elokészitését,

Mellékeljiik az On javaslatanak értékelési sszefoglalo jelentését (ESR).
Felhivis a timogatas eldkészitésére
A tamogatis el6készitése a kovetkezOk alapjan torténik:

1. P;ojekt:

‘A projekt szama és neve: 101195191 - MENEDEKHELY

' Téma: CERV-2024-DAPHNE - Palyazati felhivas a nemi alapi eroszak ésa gyermekek eilem eroszak mcgeiozesere és
o "-lekuzdesére _ S . ‘

' . Az intézkedés tipusa: CERV atalanydsszegil tmogatasok
» . A kért tAmogatds Osszege (javaslat): 360 816,83 EUR Maximalis
S tamogatasx Osszeg (értékelés utan). 360 816,83 EUR: 360 816,83 EUR

: ‘:A projekt idotartama: 24 hénap

2. Menetrend és hataridék:
- Atémogatdsi adatok és mellékletek elkészitése: 2 héttel e levél kézhezvételét kovetéen

- Becsiiletnyilatkozat {DoH): 6 héttel e levél kézhezvételét kdvetden,

AN : )
S bo



Alairas; e levél kézhezvételétdl szamitott 3 hoénapon beliil (tervezett idSpont).

A tamogatisi megallapodis adatainak és mellékleteinek (a tevékenység leirdsa, becsiilt koltségvetés stb.) az On éltal
benytjtott pilydzaton és az Altalunk kért pontositasokon (ha vannak ilyenek) kell alapulniuk. A projektet/projekt
koltségvetését/konzorciumi dsszetételét altaldban NEM modosithatia (kivéve, ha azt mi kérjiik). Kérjik, haladéktalanul
értesitse a projektfeleldst, ha valtoztatdsra van szitksége (pl. csdd stb.).

Miutan ellenériztiik az On 4ltal kédolt informéciokat, 2 hetet kap a végleges véltozat benytjtasara,
- hogy Osszhangba hozzuk az észrevételeinkkel.

3. Résztvevii nyilvantartas

A kedvezményezettként vagy kapesolt szervezetként részt vevd valamennyi partnert be kell jegyezni és érvényesiteni kell a
résztvevdk nyilvantartisaban.

Felhivjuk figyelmét, hogy a nyilvantartasban szerepld jogi és pénziligyi adatok egy része csak olvashatd, €s azokat csak a
LEAR frissitheti (a Portdl A szervezetem(i) oldalrél). Ha még nem rendelkezik ilyennel, hamarosan felvessziik Onnel a
kapcsolatot a jellésiik érdekében.

4. Hogyan lépjen kapesolatba veliink

Projektfelelés: Klaudia SZABADI
Koltségvetés, programok &s pénzgazdalkodds

A timogatas el6készitése és a tmogatds alairasa kizarélag a Funding & Tenders Portalon keresztill torténik (bejelentkezés a
portlon keresztiil). A Portal lehetévé teszi a dokumentumok feltdltését, fizenetek s hivatalos értesitések kiildését. Kertilje a
mas médon (e-mail, levél stb.) torténd kapcsolatfelvételt; ez lehetévé teszi szamunkra, hogy a teljes projektaktat egy tartsuk.

Felhivjuk figyelmét, hogy a kapcsolt szervezetek nem férhetnek hozza kozvetleniil a portal timogataskezeld rendszeréhez; a
thmogatasok el6készitését ezért a kedvezményezetteknek kell elvégezniiik helyettiik.

5. Egyéb

A tAmogatas el6készitésével kapesolatos tovabbi informacidkért ldsd az Online kézikinyvet.

2 Felhivjuk figyelmét, hogy ez a levél NEM jelent hivatalos kitelezettségvallalast a finanszirozasra. Az
On projektjérdl (beleértve a megitélt tAmogatési dsszeget is) csak késébb, tamogatds eldkészitésének és a
még elvégzendd ellendrzések (LEAR kinevezése, jogi személyiség igazoldsa, pénziigyi kapacitds vizsgdlata,
kizaras kizarasanak ellendrzése, etikai feliilvizsgadlat, biztonsdgi feliilvizsgadlat stb.) befejezése utan tudunk
végleges dontést hozni.

Igyeksziink a leheté leggyorsabban eljarni, de szamitunk az On j6 egyiittmiikddésére. Ha nem valaszol a
megkereséseinkre, vagy ismételten elmulasztja a timogatéds el6készitésének hataridejét, Ggy tekintjiik, hogy
On méar nem érdeklédik a timogatasunk irant (és elutasitjuk a palyazatat).

A felhivas értékelésével kapcsolatos tovabbi informaciok a finanszirozasi és pélyazati portilon kozzétett
frissitett témakorben talalhatok.

Halés lennék, ha errdl a levélrdl tajékoztatna mindenkit, aki részt vesz a javaslataban.

Béarmilyen kérdéssel forduljon hozzank a Funding & Tenders Portal fidkjan keresztil -

L




- Tisztelettel,

- Irena MOOZOVA
- megbizott igazgatd

Melléklet: Ertékelési dsszefoglalé jelentés (ESR)
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" EUROPEAN COMMISSION

Directorate-General for Justice and Consumers

JUST.D - Equahty and Non stcrlmmation
?Dn'ector Lo v

_‘Henriett HORVATH
- BUDAPEST FOVAROS VIIL. KERULET
' JOZSEFVAROSI ONKORMANYZAT
. BAROSSUTCA 63-67
1082 BUDAPEST =
- HUNGARY

Subj ect’ _Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV)
- Call: CERV-2024-DAPHNE
' _‘ Project: 101195191 -——SHELTER
“GAP invitation letter o

Dear Applicant,
I am writing in connection with your proposal for the above-mentioned call.

Having completed the evaluation, we are pleased to inform you that your proposal has passed thlS
phase and that we would now like to start grant preparation.

Please find enclosed the evaluation summary report (ESR) for your proposal.

Grant preparation will be baggd on the following: IR
N m.lgﬂ__nmmi____w_ 101195191 — SHELTER

o Topic: CERV-2024-DAPHNE ~— Call for proposals to prevent and combat gender—based vxolence and vxolence
- »agamst children ’ Lo , .

Typ_e of action: CERV Lump Sum Grants
‘ eguested grant amount (proposal): 360 816 83 EUR

_Max1mum grant amount (after evaluatlon) 360 816.83 EUR

o " Project duration: 24 months
i 2 :Timetabie and deadlines:
‘ Preparatxon of grant data and annexes: 2 weeks after receiving this letter

o eclaratlon of honour !DOH! 6 weeks after recelvmg thxs letter

o
~~~~~~~~~

N »,_: I '»j‘\__," .
'-1:;‘l.llh _QnL m;’w.ckq 2.0 : ‘




Signature: within 3 months after receiving this letter (planned date)

The grant agreement data and annexes (description of the action, estimated budget, etc.) must be based on the
proposal you submitted and the clarifications we requested (if any). You may normally NOT make changes to the
project/project budget/consortium composition (except if required by us). Please immediately inform your project
officer if you need to make a change (e.g. bankruptcy, etc.).

Once we have checked the information you have encoded, you will have 2 weeks to submit your final version
—- to bring it in line with our comments.

3. Participant Register

All partners participating as beneficiaries or affiliated entities must be registered and validated in the Participant
Register.

Please note that some of your legal and financial data in this Register is read-only and can be updated only by
a LEAR (via the Portal My Organisation(s) page). If you do not already have one, we will contact you soon for
their nomination.

4. How to contact us

Project officer: Klaudia SZABADI
Budget, Programmes and Financial Management

Grant preparation and grant signature will be done exclusively through the Funding & Tenders Portal (login via
your Portal account). The Portal allows you to upload documents, send Messages and Formal Notifications. Avoid
contacting us via other means (email, letter, etc.); this will allow us to keep the full project file all in the same place.

Please note that affiliated entities cannot directly access the Portal Grant Management System; grant preparation
will therefore have to be done by their beneficiaries for them.

5. Other

For more information on grant preparation, see the Qnline Manual.

1, Please note that this letter does NOT constitute a formal commitment for funding. The final
decision on your project (including the grant amount to be awarded) can be taken only later, when we
have finalised grant preparation and the checks that still need to be done (LEAR appointment, legal
entity validation, financial capacity assessment, non-exclusion check, ethics review, security review,
etc.).

We will try to proceed as swiftly as possible, but we rely on your good cooperation. If you do not
reply to our requests or repeatedly miss grant preparation deadlines, we will consider that you are no
longer interested in our grant (and reject your proposal).

More information on the evaluation of the call is published in a topic update in the Funding & Tenders
Portal.

I would be grateful if you could inform everyone involved in your proposal of this letter.

TN

For any questions, please contact us via your

FeCet > Process

Funding & Tenders Portal account > My Proje




Enclosure:

Evaluation summary report (ESR)

" Yours faithfully,

- irena MOOZOVA

- Acting Director
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Napirend 15. pontja: (az elfogadott napirend szerinti 13. pont)
Javaslat az Eurdpai Bizottsig dltal meghirdetett ,,CERV-2024-DAPHNE” ,,Pilydzati

felhivis a nemi alapi erdszak és a gyermekek elleni erdészak megel6zésére és

lekiizdésére” tirgyG palydzati felhivison valé indulishoz sziikséges dontések
meghozatalara B T
(irdsbeli elGterjesztés)

Eldterjesztd: Piko Andrds Polgdrmester

Budapest Foviros VIIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
103/2024. (111. 21.) szamu hatarozata

az Euroépai Bizottsag dltal meghirdetett ,, CERV-2024-DAPHNE” ,,Pdlydzati felhivis a
nemi alapi erészak és a gyermekek elleni erészak megelozésére és lekiizdésére” tirgyG
palyazati felhivason valé indulashoz sziikséges dontések meghozatalarél

(13 igen, 0 nem, 0 tartézkodas szavazattal)

Budapest Fovaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testillete igy dont,
hogy

1.  Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat konzorciumvezetdként
CERV-2024-DAPHNE elnevezésii palyazatra palyazatot nyujt be;

2. a hatarozat 1. pontja szerint benyujtisra keriild palyazat elnyerése esetén az
Onkormanyzat Onrészre 9.054.870 Ft Osszegben az Onkormdanyzat 2025. évi
koltségvetésében fedezetet biztosit;

3. felkéri a polgarmestert, a hatirozat 1. pontjdban szerepld palyazat benyujtiséhoz
sziikséges dokumentumokat alairasara;

4.  felkéri a polgarmestert a hatarozat 2. pontja szerinti palyazati dnrésznek a pdlydzat
elnyerése esetén az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésébe torténd betervezésére.

Felelos: polgarmester

Hatarido: . az 1-2. pont esetében: 2024. marcius 21.;

- 3.pont esetében 2024. méajus 29.;
4. pont esetén: az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésrol
sz616 rendeletének elfogadasa.. ... ..

A dintés végrehajtisat végzo szervezetl egyseg Polgarmesten Kablnet Koltsegvete51 és
Pénziigyi Ugyosztaly o o
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