Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
46/2014. (XII. 12.) onkormanyzati rendelete*

a Polgarmester Hivatalnal kozszolgalati jogviszonyban allok dijazasarol és egyéb
juttatasairol

Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a
kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3), (4) bekezdésében, a
236. § (4) bekezdésében, a 237. §-ban kapott felhatalmazas alapjan az Alaptorvény 32. cikk
(1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1. Altalanos rendelkezések

1.§ 'A rendelet személyi hatalya kiterjed a Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvérosi
Polgérmesteri Hivatallal (a tovabbiakban: Hivatal) kozszolgalati jogviszonyban allo
koztisztviseldre és kozszolgalati ligykezeldre (a tovabbiakban egyiittesen: koztisztviseld).

2. Illetményalap és illetménykiegészités?

2.8 Az illetményalap és az illetménykiegészités mértékét a Képviseld-testiilet a koltségvetési
rendeletében hatdrozza meg.

3. Vezetoi illetménypotlék

3.§ A vezetd beosztasu koztisztviseld vezetdi illetménypotlékra jogosult. A potlék mértéke:

a) az osztalyvezetdi szintnek megfeleld vezetd esetén a vezetd alapilletményének 10%-a,

b) a flosztalyvezeto-helyettesi szintnek megfeleld6 vezeté esetén a vezetd
alapilletményének 15%-a.

c) foosztalyvezetd esetén az alapilletmény 20%-a.

* Egységes szerkezetben a modosito 19/2016.(VL.09. ) dnkormanyzati rendelettel, a 3/2017. (I1.09.)
onk. rendelettel, a 12/2017. (I111.14.) or.-rel, a 40/2017. (X.19.) 6r.-rel, valamint a 5/2021.(11.25.) 6r-rel,
a 10/2021.(IV.13.) or-rel, a 7/2022. (11.24.) or.-rel, a 38/2022. (X1.24.) or.-rel, a 17/2023. (IV.27.) or-
el, a 42/2023.(X11.14.) or-rel.

! Modositotta a 38/2022. (X1.25.) 6r. 1. §-a, hatalyos 2023. januér 1-t6l.

2 Médositotta a 12/2017. (I11.14.) 6r. 1. §-a, hatalyos 2017. marcius 14-tél.

3 Moédositotta a 12/2017. (111.14.) or. 2. §-a, hatalyos 2017. marcius 14-t61.



4. 4 A Kkoztisztviselot megilleté egyéb juttatisok és timogatisok

4.§°
(1) A hatarozatlan idére kinevezett koztisztviseld irasos kérelmére illetményeldleg kifizetése
engedélyezhetd atmeneti anyagi gondjai enyhitésére.

(2)° A koztisztviseldt fizetett szabadidd illeti meg a kozigazgatasi alap- és szakvizsgara,
valamint az ligykezel6i alapvizsgara vald eredményes felkésziilés érdekében a vizsgat
megeldzden és a vizsga napjan. A koztisztviseld

a) kozigazgatasi ¢és ligykezeldi alapvizsga esetén vizsganként harom munkanapon €s a vizsga
napjan,

b) kozigazgatasi szakvizsga esetén kotelezd részre 6t munkanapon, a valasztott targy részre ot
munkanapon ¢és a vizsga napjan mentesiil a munkavégzési kotelezettség alol.

(3) A Hivatal szakembersziikségletének biztositasa érdekében a munkavégzés mellett feladat-
¢s munkakorében szakiranyu iskolarendszer(i oktatasban, szakképesitést nytjtd képzésben,
illetve nyelvoktatasban résztvevd féfoglalkozasu koztisztviseldvel tanulmanyi szerzodést
kothet a tovabbtanulas tAimogatasa érdekében.

(4) A koztisztviseld jogosult az altala meghatarozott fizetési szamléhoz kapcsolodoan
bankszamla-hozzéjarulasra, valamint az ad6évben a személyi jovedelemadordl szolo térvény
szerinti tovabbi szocidlis, joléti, kulturalis juttatisra, ha annak pénziigyi fedezetét az éves
koltségvetés biztositja.

(5) A jegyz0 a koztisztviseld kérelmére gyermekfeliigyeleti tamogatés kifizetését
engedélyezheti, amennyiben a koztisztviseld a gyermeke gondozasa céljabol igényelt fizetés
nélkiili szabadsagat megszakitva Gjra munkaba 4ll, és a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddek
intézményében idészakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast vesz igénybe. A tdmogatés vissza
nem téritendd havi juttatdsként kertil kifizetésre.

(6) A koztisztviseld sziildje, hazastarsa, €lettarsa, gyermeke vagy olyan rokona haléla esetén,
akinek eltartasara kotelezett volt, kegyeleti tdimogatasban részesithetd anyagi gondjai
enyhitése érdekében. A kegyeleti tAmogatas egyszeri, vissza nem téritendo juttatis, melynek
Osszege az illetményalap 300%-anak megfeleld 6sszeg,

(7)7 A kulturélt hivatali megjelenés érdekében évenként nettd 150.000 Ft dsszegli ruhazati
koltségtéritésre jogosult az a koztisztviseld, aki nem részesiil munkaruha, formaruha vagy
egyenruha juttatasban. Az a koztisztviseld, akinek a kozszolgalati jogviszonya a Hivatalnal
targyévben megsziinik, a ruhdzati koltségtérités aranyos részére jogosult. Az a kdztisztviseld,
aki targyév janudr 1. napjan a Hivatalnal probaidejét tolti, vagy kozszolgalati jogviszonya a

4 Az alcim cimét modositotta a 38/2022. (X1.24.) 6nk. rendelet 2.§-a, hatalyos 2023. januar 1-tdl.
5 Médositotta a 38/2022. (X1.24.) énk. rendelet 3.§-a, hatalyos 2023. januar 1-t6l.

¢ Modositotta a 42/2023. (XI1.14.) 6nk. rendelet 1.§ (1) bekezdése, hatalyos 2024. januar 1-tdl.

7 Médositotta a 42/2023. (XI1.14.) 6nk. rendelet 1.§ (2) bekezdése, hatalyos 2024. januar 1-tdl.



targyév folyaman keletkezik, a probaidé eredményes kitdltését kovetden visszamendlegesen
valik jogosulttd a ruhédzati juttatasra a targyévben fennall6 jogviszonya iddtartamara,
idéaranyosan. A munkaltatd a targyévre jard ruhdzati koltségtéritést egy Osszegben fizeti ki a
koztisztviseld részére.

(8)°

(9) Az atmenetileg nehéz anyagi helyzetbe keriilt koztisztviseld megélhetési koltségeinek
enyhitésére a munkaltatd vissza nem téritendd szocialis tdimogatast nyujt, melynek mértéke
legfeljebb bruttd 50.000 Ft. A szocialis tamogatas ugyanazon személynek a targyévben
kétszer adhatd, odaitélésrdl a jegyz6 dont.

(10)° Lakhatasi timogatasban részesiilhet az a hatarozatlan idére kinevezett kdztisztviseld,
a) aki albérletben vagy 6nalld bérletben lakik,
b) akinek Budapesten nincs bekdltozhetd ingatlantulajdona, haszonélvezeti joga,

¢) aki nem lakik Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat tulajdonaban 4ll6
vagy a Jozsefvarosi Lakasiigynokségen keresztiil bérelt bérleményben, és

d) akinek a haztartdsaban az egy fOre jutd nettd jévedelem nem éri el a mindenkori
minimalbér masfélszeresének dsszegét.

A lakhatési tdimogatas mértéke bruttd 50.000 Ft/ho. A lakhatési tdmogatés egy alkalommal
allapithato meg a koztisztviseld, valamint a vele egy haztartasban €16 részére.

A lakhatasi timogatasban a koztisztviseld legfeljebb az igény elbiralasatol szamitott 12
honapon keresztiil részesiilhet. A lakhatasi timogatas kifizetése minden honap tizen6tddik
napjaig torténik.

4/A.1% Kozszolgalati Tisztviselok Napja

4/A. § A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztvisel6k szamara a Kézszolgalati
Tisztvisel0k Napja, julius 1-je, munkasziineti nap.

5. Egyéb rendelkezések

5. §'! (1) Az e rendeletben meghatarozott juttatasokra, timogatasokra felhasznalhato
keretosszeg eldiranyzatat a Képviseld-testiilet évente a koltségvetési rendeletben hatarozza
meg.

8 Hatalyon kiviil helyezte a 17/2023. (IV.27.) dnk. rendelet 1. §-a, hatalyos 2023. majus 16-t6l.
® Médositotta a 42/2023. (XI1.14.) 6nk. rendelet 1.§ (3) bekezdése, hatalyos 2024. januar 1-tol.
10 Beiktatta a 3/2017. (11.09.) 6nk. rendelet 1. §-a, hatalyos 2017. februar 10-t6l.

" Modositotta a 3/2017. (I1.09.) 6nk. rendelet 2. §-a, hatalyos 2017. februar 10-t81.



(2) A 4/A. §-ban foglalt rendelkezessel dsszefliggesben keletkezd tobbletkoltsegek fedezetet
az Onkormanyzat sajat bevételeinek terhére biztositja

(3)'? A rendeletben meghatarozott juttatasok, timogatasok kifizetése a koztisztviseld részére
az altala valasztott fizetési szamlara torténd utalassal torténik.

6. Zaro rendelkezések

6.§ Ez a rendelet 2015. januar 1-jén 1ép hatalyba.

6/A.§'3 A Polgarmester Hivatalnal kozszolgalati jogviszonyban allok dijazasardl és egyéb
juttatasair6l szold 46/2014. (XII. 12.) dnkormanyzati rendelet modositasarol szolo 7/2022. (11
24.) onkormanyzati rendelettel modositott 4. § d) pontjat 2022. januar 1. napjatol kell
alkalmazni.

7.§ E rendelet hatalyba 1épésével egyidejiileg hatalyat veszti az Onkorményzat koltségvetési
szerveinél kozszolgalati jogviszonyban 4llok jogviszonydnak egyes kérdéseirdl szolo
71/2012. (X11.13.) dnkormanyzati rendelet.

12 Modositotta a 42/2023. (XII.14.) onk. rendelet 1.§ (4) bekezdése, hatalyos 2024. januar 1-t6l.
13 Beiktatta a 7/2022. (11.24.) 6nk. rendelet 2.§-a, hatalyos 2022. februar 25-t61.



INDOKOLAS

1. §-hoz

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
felhatalmazast ad a helyi onkormanyzat részére, hogy a képviseld-testiilet az dnkormanyzat
koltségvetési szerveinél foglalkoztatott koztisztviselok (Polgarmesteri Hivatal) szédmara
illetménykiegészitést, vezetdi illetménypodtlékot, valamit az egyéb juttatdsok korébe tartozo
tamogatasokat allapitson meg.

2. §-hoz

A Kttv. 234.§ (3) és (4) bekezdése ad felhatalmazast, hogy a képviseld-testiilet a (6) bekezdés
figyelembevételével onkormanyzati rendeletben egységesen valamennyi fels6foku iskolai
végzettségl és kozépiskolai végzettségli koztisztviselonek a targyévre illetménykiegészitést
allapitson meg.

A rendelet a kozépiskolai végzettségii koztisztviseloknek a térvényben meghatdrozott felsd
hatarnak megfeleld 20%-os illetménykiegészitést, a fels6foku iskolai végzettségii
koztisztviseloknek 35%-os illetménykiegészitést hataroz meg. Utobbi esetben a torvényi felsd
hatar 40%.

Az illetménykiegészités targyévre, 2015. évre vonatkozhat a torvény szerint.

3. §-hoz

A vezetd beosztasu koztisztviselok vezetdi illetménypotléka a térvényben meghatarozott felsd
hatarnak megfeleléen

- az osztalyvezetdi szintnek megfeleld vezetd esetén a vezetd alapilletményének 10%-a,

- a foosztalyvezetd-helyettesi szintnek megfeleld vezetd esetén a vezetd alapilletményének
15%-a.

4-5. §-hoz

A Kttv. 237.§ szerint a képvisel6-testiilet a torvény keretei kozott rendeletben szabalyozza a
szocidlis, joléti, kulturalis, egészségligyi juttatasokat, szocialis és kegyeleti tiamogatasokat.

A 4.§ a szocialis és kulturalis juttatasokat felsorolasat tartalmazza:
- illetményeldleg,
- akozigazgatasi alap- és szakvizsgara, ligykezeldi vizsgara munkaidd kedvezmény,

- tanulmanyi szerzddés.

Az egyéb juttatasok igénybevételének részletes szabalyairol a Kozszolgalati Szabalyzat
rendelkezik.

6.-7. §-hoz

Hatalyba Iéptetd és hatalyat vesztd rendelkezéseket tartalmaz.



