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Mel}eklet J ozsefvaros1 Ovodak Munkaterv a 2025/2026. nevelési évre

Tlsztelt Tarsadalmi Ugyek Bizottsp

L Tényallas és a dontés tartalmanak részletes ismertetése
A nevelési-oktatasi intézmények milikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012.
(VIIL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 3. § (1) bekezdése szerint az évodai, az iskolai
és a kollégiumi munkaterv hatarozza meg az dvodai nevelési év, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi
rendjét.

Ennek elkészitéséhez az igazgatd kikéri a nevelbtestiilet, az dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi sz¢ék, az 6vodai,
iskolai, kollégiumi sziil6i szervezet, kozosség, az intézményi tanics, a tanuldkat érintd programokat illetéen
az iskolai, kollégiumi didkénkormaényzat, tovabba, ha a gyakorlati képzés nem az iskolaban folyik, a
gyakorlati képzés folytatéjanak véleményét is.

Az EMMI rendelet 3. § (2) bekezdése alapjan az 6vodai nevelési év helyi rendjében kell meghatarozni:

a) az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok, az iskolai tanitas nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,
d) az 6vodai élethez, az iskolai, a kollégiumi élethez kapcsolodé iinnepek megiinneplésének id6pontjat,

e) az eldre tervezhetd nevelétestiileti értekezletek, sziildi értekezletek, fogadoorak idépontjat,

f) az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagogiai c€li dvodai, iskolai nyilt nap tervezett idépontjat,

h) minden egyéb, a nevelbtestiilet 4ltal szitkségesnek {télt kérdést.

Az EMMI rendelet 3. § (5) bekezdése alapjan az dvodai nevelés nélkiili munkanapok, a kollégiumi foglalkozas
nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben vagy egy tanitdsi évben az 6t napot nem haladhatja meg.

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekezdés g) pontja
alapjan a fenntarté hagyja jova a koznevelési intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat pedagogxal B
programjat, éves munkatervét, tovabbképzési programjat, tantargyfelosztasat. ‘ ’

A Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat fenntartisaban mik6dé Jozsefvarosi Ovodak
(a tovabbiakban: JOK) igazgatoja elke521tette a 2025/ 2026 neve1e81 évre vonatkozo éves munkatervet amely
az elbterjesztés melléklete. ' . - .

A 2025/2026. nevelési év ismét jelentds valtozasokkal indul, mert bevezetésre és kialakitdsra keriilt az
oviKréta teljes pedagdgiai online dokumentacids feliilete, a pedagdgus teljesitményértékelési rendszer (a
tovébbiakban: TER) értékelése megvaldsult és ez alapjan a differencidlt illetmény megallapitasra keriilt,
valamint a JOK intézményi és szakmai koordinalasa atalakuléban van, a szervezeti miikodés folyamatiban
egyre nagyobb szerepet kap a részvételiség.

Ezek a valtozasok hatassal vannak a JOK-ban dolgozék pedagégiai, szakmai munkéjara. A valtozasok
 zokkendmentes koordinalasa komoly feladatot Jelentenek az 1gazgato, az 1gazgato-helyettesek € a.
tagmtezmeny Igazgatok szamara - . . .
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Az oviKréta és a TER bevezetése az egész pedagdgiai folyamatra kihat, ezért ezek alkalmazésa tovébbra is
kozponti szerepet tolt be a 2025/2026-0s nevelési évben. A feladatokat kiegésziti a szeptemberben elfogadott
Pedagogiai Program célkitlizéseivel Osszhangban a nagycsoportos gyermekek iskolara vald felkészitésének
kiemelt tdAmogatasa.

A Munkaterv fontos teriilete a Befogadd 6vodak projekt eredményeinek és programjainak fenntarthaté
mitkddtetése, valamint az esélyegyenldségi torekvések gyakorlati megvaldsitdsa. Kiemelt cél tovabba a
jozsefvéarosi gyermekek igényeire épiild, tdmogatd pedagodgiai gyakorlat és szakmai kultira folyamatos
fejlesztése. A nevelési év kiemelt pedagdgiai feladatai kozé tartozik az érzelmi intelligencia fejlesztésében
rejlé lehetdségek bovitése, az esélyegyenldségi és deszegregicios szemlélet megerésitése, valamint az
intézményi arculat tudatos formdlasa. Fontos hangstilyt kap a gyermekek aktiv részvétele, szocidlis
kompetenciéik és 6nallosaguk fejlesztése. A szakmai munka tAmogatasaban meghatarozo szerepe van a belsd
és kiils6 képzéseknek, amelyek eldsegitik a szemléletformalast, a szakmai megajulast €s a fiatal
ovodapedagbégusok palyan tartdsat. A nevelési év tovabbi feladatai kozé tartozik az 1j munkacsoportok
létrehozésa és az egyiittmikddési formak kialakitasa.

A 2025/2026-0s Munkaterv az EMMI rendelet eléirasainak megfeleléen késziilt el. Tartalmazza a pedagdgiai
folyamatok ¢s teendok tervezését, a személyiség- és kozosségftejlesztéshez kapcsolodd feladatokat, tovabba
bemutatja az intézményi 1étszamadatokat és a neveldmunka feltételeit.

A dontés célja, hogy a JOK - a jogszabalyokkal és intézményi dokumentumokkal Ssszhangban elkészitett, -
Munkaterve jovahagyasra keriiljon.

II. A dontés pénziigyi hatdasa
A dontés pénziigyi fedezetet nem igényel.

II1. Jogszabalyi kornyezet

A Képviseld-testiilet €s Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo 18/2024. (X.10.) 6nkormanyzati
rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 6. melléklet 3. pont 3.3.2. alpontja szerint a Képviselé-testiilet altal
atruhdzott hataskérben a Tarsadalmi Ugyek Bizottsig dont a koznevelési intézmény tovabbképzési
programjanak, beiskolazasi tervének, éves munkatervének, pedagodgiai programjanak, hazirendjének,
szervezeti és mikodési szabalyzatanak, valamint a miik6déssel kapcsolatos egyéb dokumentumanak
Jjovéhagyasarol, modositasarol, felvételi korzetérol, a beiratkozasrdl, az indithatd 6vodai csoportok szamardl,
a maximalis csoportlétszamtol valo eltérés engedélyezésérdl, az éves beszamold elfogadasardl, téli és nyéri
nyitvatartasarol.

Az Nkt. 4. § 9. pontja alapjan fenntarté az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a koznevelési
feladat ellatasara vald jogosultsagot megszerezte, vagy azzal rendelkezik, és a koznevelési intézmény
mikddéséhez sziikséges feltételekrél gondoskodik. Az Nkt. 2. § (4) bekezdése alapjan ovodat telepiilési
Onkormdnyzat is alapithat és fenntarthat.

Az Nkt. 83. § (2) bekezdés g) pontja alapjan a fenntarté hagyja jova a kdznevelési intézmény SZMSZ-ét,
pedagogiai programjat, éves munkatervét, tovabbképzési programjat, tantargyfelosztasat.

Az Nkt. 85. § (1a) bekezdése alapjan a fenntarté a kdznevelési intézmény pedagdgiai programjanak, éves
munkatervének, valamint SZMSZ-ének jovahagyasardl az igazgaté altali felterjesztést koveté harminc napon
beliil dont.

Az EMMI rendelet 3. § hatdrozza meg a munkatervre vonatkozé szabalyokat.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 60. § és 46. § (1) bekezdése,
alapjan az el6terjesztést nyilvanos iilésen kell targyalni. A hatarozat elfogadasahoz az SZMSZ 33. § (1)
bekezdése és 46. §-a alapjan egyszer(i tobbség sziikséges.

Kérem az alabbi hatdrozati javaslat elfogadasat.




' Hatarozati javaslat
: Budapest F ovaros VIII kerulet Jozsefvirosi Onkormanyzat Kepvnselo-testuletenek
L o " Térsadalmi Ugyek Bizottsaga ' ' '
' ...../2025. (oeeveenen) sZami hatirozata

a Jozsefvarosi Ovodak 2025/2026. nevelési évre vonatkozé munkatervének jovahagyasarél

A Térsadalmi Ugyek Bizottsag ugy dont, hogy

1 - jévéhagyja a Jozsefvarosi Ovoddk 2025/2026. nevelési évre vonatkozé munkatervét az.
) eléterjesztés mellékletében foglalt tartalom szerint, e
2. felkéri a polgarmestert a hatarozat 1. pontjdban meghatarozott dokumentum aldfrdsira.

Felelds: polgadrmester
Hatarid®: 1. pont esetében: 2025. oktdber 27.; 2. pont esetében: 2025. oktéber 31.

A dontés vegrehaj tasat vegzo szervezetl egyseg Tarsada}ompohtxkai Ugyosztaly, Human Szolgaltatasok ,
IrOda_] a ' o . L ) . . . . .

Budapest, 2025. oktober 22, U %6(.9;‘

Dr. Udvarhelyi Eva Tessza
alpolgarmester
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~ MUNKATERV
' 2025/2026. NEVELESI EV

" 3(’)zsefvérosi Ovodak (JOK)

(1084 Budapest Tolnai Lajos utca 7-9. ) o
OM: 034388

~ Détum: 2025. oktéber 1.
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A munkatervre vonatkozé jogszabalyi hattér

2011, évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt.)

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatirol

229/2012. (VIII. 28.) Korm.rendelete a nemzeti kioznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol

2012. évi L. torvény a Munka Torvénykionyveérél (Mt.)

A Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény

2023. évi LIL torvény a pedagdogusok uj életpalydjarol

401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpalydjarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

51/2016. (X11. 19.) Korm. rendelet az elektronikus {igyintézés részletszabalyairol

2015. évi CCXXIL torvény az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgéltatasok
altalanos szabalyairol

2011. évi CXII. torvény az informdcidés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacidszabadsdgrol (Info t6rvény)

2011. évi CLXXIX. toérvény a nemzetiségek jogairol

1993, évi XCIIL torvény A munkavédelemrol

335/2005. (XII. 29.) Korm.rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeir6l

1995, évi LXVL térvény A kozokiratokrdl, a kozlevéltarakrol és a magéanlevéltari anyag
védelmérdl

44/2007. OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgéri védelem agazati
feladatair6!

26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola egészségligyi ellatasrol.

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogdllasardl

149/1997. (IX.10.) Korm.rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi
¢és gyamiigyi eljarasrol

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
torvény

A 2011. évi CCIX. torvény a csalddok védelmérol

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tdmogatésardl

Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatési nyilvantartasrol (Onytv.)

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nywjtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikédésiik
feltételeirol
Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679 Rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérol
és az ilyen adatok szabad dramldsdrol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatdlyon kiviil
helyezésérdl (dltalanos adatvédelmi rendelet) * (dltalinos adatvédelmi rendelet, a
tovibbiakban: GDPR)
Az Oktatdsi Hivatalrol szol6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

37/2014. (V. 30.) EMMI rendelet a kizétkeztetésre vonatkozé taplilkozds-
egészségiigyi eldirdsokrol
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245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatdsi intézményekben a tiltott és a

~haszndlatdban korldtozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend

részletes szabdlyairél
* 419/2024. (XIL 23,) Korm. rendelet a pedagogus-tovibbképzés rendszerérél

- 10/2025-6s szami NGM  korményrendelet
- Orszdgos pedagdgiai-szakmai ellendrzés Kézikdnyv Hetedik, Javitott Kiadés

Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagogus 1. és Pedagogus 11

. fokozatba lépéshez Hatodik, modositott viltozat

. torténd illetmény kifizetésérél és egyes koznevelési tdrgyi kormanyrendeletek
- modositasarol ‘

363/2012. (XIL 17.), Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjarol
Jozsefvirosi Ovodik Pedagégiai programja 2025

- 182/2025. (VL 30.) Korm. rendelet a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjin

s _rr

A komplex ellenérzés lefolytatasara vonatkozé eljarisi jogszabalyok:

Mitkr. 152/A-152/M. Miikr. 145-152. és 153-156. §, 193. §(21).,

2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatési rendtartasrol

121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol -
181/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 1. §].

417/2020. (VIIL. 30.) Korm. rend. 26. §]. -
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:2 Az mtezmeny vezetese o

Igazgat6 Kocsisné Juhasz Eva
Inkluziv dvodai nevelésért, esélyegyenldségért - Szabd Edina
felel6s fejleszté és ltalanos igazgatdhelyettes
Pedagogiai és taniigy-igazgatasi ~ Pappné Antal Katalin
igazgatOhelyettes '
Gazdalkodasi - személyligyi és miikddési Pajor Attilané

igazgatohelyettes

*A fenti sorrend helyettesitési rendnek megfeleld

Tagintézmény-igazgatok neve:

telephelyek megnevezése:

Lintnerné Nagy Eszter

Szekhelyovoda (Csillagfiirt)

Narancsik-Ferenczi Maria

| Jozsefvarosi Ovodak
Csodasziget Tagévodaja

Liszkdéné Szabo Csilla

Jozsefvérosi Ovodak
Napvirag Tagévodaja

Jézsefvarosi Ovodak

Tanko6 Noémi Katalin Katica Tagévodaja
’ Jozsefvarosi Ovodak
Egriné Andrasi Krisztina Mesepalota Tagdvodaja
Jozsefvarosi Ovodak
Nagy Judit Pitypang Tagdvodaja
Jozsefvarosi Ovodak
Csabainé Lampert Agnes | Szazszorszép Tagovodija
B Jézsefvarosi Ovodak
Kissné Bagi Magdolna TA-TI-KA Tagoévodaja
' Jézsefvarosi Ovodak

Pajor Attilané

Tiindérkert Tagovodaja
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Jozsefvéarosi Ovodak
Réthy Rozalia Mackovar Tagdvodaja
Jozsefvérosi Ovodak
Viragkoszora Tagévodaja
3. Intézményi dlldashelyek
Allashely: Adat:
Engedélyezett allashely: 247
2025. évi nyité munkajogi létszam: 244
Ovodapedagogus éllashely:
(Tartalmazza az igazgato, igazgatohelyettesek, 137
pszicholdgusok, fejlesztd pedagogusok,
gyogypedagbdgusok 1€tszamat 1s.)
Nevelomunkat kozvetleniil segit6 allashely: 95
Ebbél dajka: 60,5
Ebb6l  pedagodgiai  asszisztens  és Y
gyogypedagdgiai asszisztens:
Ebbd6l ovodatitkar 7.5
Mt. ala tartozoé tigyintéz0, karbantartd 15

4. Létszamadatok az Igazgatosdgon (intézményen beliili irdnyito szervezet)

Munkakor:

ey
s:

igazgato

igazgatohelyettes

pszichologus

személyi asszisztens

munkatigyi ligyintézd

gazdasagi tigyintézo

miiszaki tgyintézd

— | W N W] LI e

5. A feladatellitds jellemzoi
Helyzetkép

A 2025/26 nevelési év is tobb, jelentds valtozassal indul:
e az oviKréta pedagdgiai dokumenticids feliileten a Csoportnaplé feliilet kialakitasra

kerilt

e a pedagogus teljesitményértékelési rendszer értékelései alapjan a differencialt

illetmény emelkedés megvaldsult
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reszvételiség

A valtozasok tovabbra is jelentds hatdssal vannak a Jézsefvarosi Ovodékban dolgozok
- pedagégiai, szakmai munkajéra. A véltozasok zokkendmentes menedzselése komoly feladatot
~ jelent az igazgat6, igazgatohelyettesek és a tagintézmény igazgatok szdmaéra.

"~ Az oviKRETA felillet az elmult évben folyamatosan valtozott, a Csoportnaplé funkcié

- alkalmazasiban érvényesiilhet a flexibilitds, ezért feladatunk egy szabélyzat létrehozésa,
- melyben meghatarozzuk az intézményen beliil az egységes formai kdvetelményeket, amely

. az 6vodak arculatihoz igazodva biztositja a médszertani szabadsagot.
- A Teljesitményértékelés a teljes szakmai munkdra hatéssal van, a min6ségi munkavégzés

- szerinti differencialdsra ad lehetdséget. az elso ¢v tapasztalatait beepltve feladatunk a

‘ szabalyzat modositasa, aktualizalasa.
A szakmai koordinalds 4talakulasihoz kapcsolédé valtozasok

- @ vezetdség felépitése valtozatlan, a feladatokban realizalédnak valtozasok, melyek a
. munkakéri lefrisokban és a  munkatervben megjelennek:  igazgatd,
" igazgatéhelyettesek, tagintézmény igazgatok

o dontéselokészités menete  projektszemléletli:  Szakmai  munkakozosségek,
. munkacsoportok alakulnak a kulcsfolyamataink mentén, amelyekben minden
. tagdvoda delegdl tagdvodai képviseldt.

- @ valtozasok az egyiittmilkddés moddszereiben: adatgyilijtésen, igényfelméréseken,

- vallaldsokon alapulé szakmai minéségfejlesztés
. @ szervezeti milkodés folyamatszabalyozasa: 0j egyiittmiikodési formak felépitése,

- szervezése és koordinalasa ‘
- e tagintézmény igazgatdk - belsé képzés: részvételiség, - tudasmegosztas:
- szemléletformalas,
. - tdmogatds: munkakodzosségek és munkacsoportok egyiittmiikodésének feltételei
. (informécidatadas, felelosségi és hataskorok hozzarendelése, szakmai hattér, feltételek
_ megteremtése
e 1j tagintézmény igazgatok mentoralasa: folytatédik, kiegésziil egy 0j tagintézmény
' -igazgatd mentoralaséval
e szakmai megalapozasa hangsilyos lesz az  elkovetkezd  id6szakban:
- kialakult szakmai egyiittmiikodések fejlesztése (Magyar, mint idegen nyelv, Biivész
' ovi, Angol élménypedagbgia, Fuss neki képzés, dr. Gyarmathy FEva)
- - 1) fejlesztések bevezetése: Hatékony fejlesztdjatékok képzés, Reggio Emilia
- ‘szemlélet tobb tagévodaban, egyetem1 és ovoda1 nevelo kepzesek gyakorlatvezetem
lehetosegemek bov1tese S : o o

Ovodakep

Hitvallasunk: Minden gyermek egyszeri és megismételhetetlen 6nallé személyiség, eltérd
tapasztalatokkal, fejlodési jellemzokkel, belsd tulajdonsagokkal igényekkel. Mindezek
elfogadésat, érését, belsové valasat segitjilk eld tudatosan vélasztott pedagogiai modszerekkel,

9
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valaszthaté projektekkel, a gyermeki tevékenységek gazdag kinalataval, a gyermek
részvételiség tamogatasaval.

Gyermekkép

A gyerekek érzelem vezérelt, fejlodd személyiségek, fejlodésiik egymastol kiilonbozd, egyéni
sajatossagokat mutat. Ehhez messzemendkig illeszkedo, érzelmi sziikségletekre, természetes
kivancsisagara, kreativitdsara épiilé, differencialt tdmogatissal valhatnak érzelmileg
kiegyensilyozott, érdeklddo, gondoskodd, kutato és megolddskeresd, pozitiv személyiségii
gyermekké A szocialis fejlodés sordan abban kell megfelelé tdmaszt nydjtani, hogy
fejlodésiikhoz  és  kozosségilk kontextusdhoz igazodéan felismerjék  igényeiker,
lehetiségeiket, erdsségeiket, ondllo, felelos diontéseket hozhassanak, felépithessék
kapcsolataikat, megkiizdési stratégidikat, és ezek mentén megtalilhassik a helyiiket,
szerepiiket kozosségiikben, annak alkoto tagjaként.

Pedagogiai Program

A 2025. szeptemberében modositott Pedagdgiai Programunk a megdjult Orszagos Ovodai
Alapprogram alapjan késziilt, biztositja tagévodainkban a szinvonalas neveld munkat:

e a gyermekek mindenek felett allé érdekire, egyéni fejlodési jellemzdknek megfeleld
tamogatasara, ehhez biztonsagos, tdmasznyijté kornyezet megteremtésére alapoz

e aziskoldra valo felkészitést az Gvodaba 1épéstdl kezd6do, tamogatd szakmai fejleszts-
neveldmunkaként értelmezi, biztositva a tankotelessé valé gyermekek

e biztos és egységes szakmai alapot képez a szinvonalas pedagdgiai munkdhoz,

e lchetdséget teremt arra, hogy pedagogiai célkitizéseket a tagdévodak sajat
arculatuknak, er6sségeiknek megfeleléen valdsitsak meg,

e ¢és a Befogadd dvodak projekt folyamatosan fejlodd eredményeinek beéplilésével
széles és szines palettat nyujt a Jozsefvarosban €16 gyermekek szaméra.

A lakossdg igényeit felmérve az Eurdpai Unids Befogadé 6vodak projekt célja, hogy a
gyermeki fejlédéshez igazodd, anyagi helyzettdl fiiggetlen tobbletszolgaltatasokkal egyenld
¢s aranyos elosztasban valdsuljon meg a tagovodakban
e a nehéz szocialis helyzetli gyermekek, sziilok szamara motivalé és nehezebben
elérhetd, lehetéségek biztositasa
e akozéposztalybeli sziilok és gyermekeik szamara is vonzd, megtarto erejii lehetéségek
megteremtése.
Gyermeklétszam alakulisa

Az idei beiratkozas nagyon sikeresnek bizonyult. Annak ellenére, hogy a demografiai hullam
elérte az 6vodas korosztalyt, és a tavalyihoz viszonyitva szdzzal kevesebb 3 éves gyermek volt
a KSH nyilvantartasaban, kozel 30 gyermekkel tobben iratkoztak be ebben az évben.
Tapasztalatok pétbeiratkozas utan:
e TA-TI-KA és Pitypang kevés NSZH gyermek
e Az eredményhez hozzajéarul, hogy a bolcs6débol 77%-ban az ovikba mennek a
gyerekek.



08esvesitettovoda.hu

3 ) LG +36(1)210:0086
Jozsefvarosi Ovodik g

»,;, OSegyesitettavoda.hu

O‘\I azonositd: 034388 S (@ infod@jok-ovilu

& 1084 Budapest. Tolnai Lajos u. 7-9.

. Mesepalotaban alacsony a gyermeklétszam, a sziilok a felujitas nehézségeivel indokoljak a
- valasztasukat. Ennek ellenére csokkend tendencidt mutat a gyermeklétszam. Az év eleji,
- célzott adatgylijtésbol kideriilt, hogy emelkedik az agglomericioba koltozOk szama (> 60),
- illetve joval tobb gyermekiink kezdte meg az iskolai palyafutasat, mint a korabbi években (>

) - 30). ebbdl ad6ddan a gyermeklétszam emelkedésének Gjabb lehetdségeit is fel kell deriteniink.
. Kommunikacié

 Kiépiiltek a kommunikéaciés csatorndk. Mikodtetésiikon keresztiil folyamatos az egymas

:’ * kozotti informaci6 megosztés, €s biztositott munkéank nyilvanossaga a lakossag felé is.
' A Jozsefvarosi Ovodak honlapjan és facebook oldalan rendszeresen jelenik meg

" @ az 6voda életét meghatdrozo, kozérdekii kozlemények,
kertileti rendezvények meghivoi és képes beszamoloi,
az éplletek, udvarok megujulasarol sz616 tajékoztatasok,
ovodai rendezvényekhez kapcsolodo meghivok, képes beszamoldk
a tagdvodak arculatdhoz kapcsolddsd informaciok €s videdk, képes beszamoldk
tagévodak rendezvényeirdl sz616 képes beszamolok

o sikereinkrdl, eredményeinkrél sz616 hirek, informacidk
Emellett és ezekkel parhuzamosan is alkalmazzuk a mar jol bevalt, hagyomanyos, személyes
kapcsolatot igénylé informdciés formakat 1is (lasd. Kapcesolatok, egyiittmiikodés,
kommunikacié cimi fejezet).
Mindkét teriilet fejlesztésére sziikség van, ezekben tudatos, a fejlodest tdmogato szervezeti
formak felépitésére van sziikség.

Csoportok adatal a Jozsefvarosi Ovodakban

Ovodal gye, ekletsz' _ adatok (2024 09.01 )_f{‘l @?’_QPQﬂSZém . gyermek

o | letszam
Az intézmény engedé€lyezett csoportszama:* 51
Intézmény alapito okirat szerinti engedélyezett 1215 16

maximalis féréhely kapacitasa:*

Tankételes gyermekek szdma* 392 6
Sajatos nevelési igényl gyermekek (2-3 fonek
szamito)* 32 6
Hatranyos helyzetli gyermekek* 26 16
Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek* 6 6
Diétés étkezésben részesiils gyermekek* Tagovoda feladatterve szerint
Téritésmentes étkezésben részesiilé gyermekek* Tagbvoda feladatterve szerint
11
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Tago6voda feladatterve szerint

gyermekek*
*2025. oktober 01. allapot alapjan
csoport intézmény neve csoportok szima .
: Ossz.
JOK székhelyévoda
4 v Csodasziget tagdvoda
Napvirag tagévoda
Tiindérkert tagbvoda 28
Virdgkoszori tagovoda 51
Mackévar tagévoda
TA-TI-KA tagévoda
5 Mesepalota tagévoda 5
Szazszorszép tagdvoda
6 Katica tagévoda 18
Pitypang tagévoda

A 2025. oktéberi statisztika alapjan a kovetkez felosztasban alakultak a csoportok Osszetétele:



08esvesitetrovoda.hu

+36 (1) 210-0086

.}ozsefvams Oy odak

(8egvesitettovoda.iu

O\I ’IZOHOﬂIO O- 4388 infof@iok-oviliu
S ' 1084 Budapest. Tolnai Lajos u. 7-9.
Tagévoda | Ossz | 1.csoport | 2.csoport | 3.csoport | 4. | 5 . | 6.csopor
L sz | B R TS B 1 csoport | csoport | -t -
1) | Csodasziget | 82 Pillangd | Csiga-biga Katica | Halacska e
21 21 21 19
12) | Napvirig | 76 Csibe Maci Roéka Cica
o 14 19 20 22
K Katica 103 Tigris Siini Kenguru | Sarkany | Mékvirag | Méhecske
o 18 16 17 17 21 15
| 4) | Mesepalota | 86 Bagoly | Kipp Kopp Katica Stini Mehecske
| 20 15 20 16 15
15) | Székhelyovo | 74 Katica Cica Maci Siini
da 21 22 14 18
1 8) Pitypang 109 | Pillang$ Stini Cica Csiga Mokus Maci
i 16 19 17 19 19 19
7) Szazszor- 122 Cica Pillango Mékus Kutyus Maci Nyuszi
szép 23 18 21 19 20 21
8) | TA-TI-KA 76 Maci Szaméca | Nefelejcs | Mazsola
25 18 18 15
9) | Tiindérkert | 73 | Csiga-biga Maci Hangyabanda | Katica
g 18 18 18 21
110)| Mackévar 70 Cica Siini Kutya Maci
20 20 15 15
11) Virag- 79 | Blizavirdg | Kamilla Csipke- | Levendula
koszoru S 20 19 bogyd 20
20
Osszesen: | 950

6. A nevelési év rendje (2025. szeptember 01- 2026. augusztus 31)
A beliigyminiszter 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérdl:

o A 2025/26-6s tanév elso6 tanitasi napja 2025. szeptember 1., az utolso tanitési napja pedig
2026. janius 19. lesz.
e Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2025. oktdber 22. (szerda), a sziinet utani elsd
tanitasi nap 2025. november 3. (hétf6).
o A téli sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2025. december 19. (péntek), a sziinet utani elsd
“tanitasi nap 2026. januar 5. (hétfo).
e A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda), a sziinet utani elsé
‘tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfo).
e iskola els6 évfolyamara a tankdteles tanulokat 2026. 4prilis 23—24-én kell beiratni.
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Koznevelési naptar:
httns://www.oktatas. hu/kozneveles/digitalis koznevelesi naptay

6.1. Nevelés nélkiili munkanapok rendje
Nevelés nélkiili munkanapot
® az dvodat érint6 szakmai megbeszélések
o kiils6, vagy bels6 szakmai képzések
e szervezetfejlesztési feladatok
megvalodsitasanak céljabol szerveziink.
A nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben maximum 5 alkalom.
® a tagovoddk két egymadst koveté nevelés nélkiili munkanapot legaldbb egy hdnap
eltéréssel szerveznek, egy nevelési évben maximum 3 alkalommal.
® két napot az igazgatdsag szervez szakmai fejlédés tdmogatasa céljabol
6.1.1. Szakmai napok

Id6pont Téma Felelos
2025. Konferencia (kiemelt pedagogiai igazgato,
november 19. célkitiizésekhez kapcsoldddan) igazgatohelyettesek
2026 Kreativ Szakmai Zsibvasar (tagévodak igazgato,
aprilis kozotti interaktiv tudasmegosztas) igazgatéhelyettesek,
tagintézmény-igazgatok

6.1.2. 2025/2026. nevelési évet érinté munkasziineti napok korili munkarend-vdltozds
A 2025. naptari évet érintd munkarend és szabadsdg szempontjabdl relevans idépontok a

a 2025/2026. tanév rendjérdl szolo NGM 11/2024. és NGM 10/2025 rendelet alapjan:
o 2025. oktober 18.  szombat munkanap,

2026. majus 25. Piinkosd hétfé
2026. augusztus 8.,  szombat munkanap

o 2025. oktober 24.  péntek pihendnap,
e 2025. december 13. szombat munkanap,
o 2025 december 24. szerda pihendnap.
o 2026. januar 1. cSiitoreok

® 2026. janudr 2. péntek pihendnap
® 2026. januar 10., szombat munkanap
e 2026. marcius 15.  vasarnap

e 2026. dprilis 3. nagypéntek

e 2026. aprilis 6. hiisvét hétfo

o 2026. mdjus 1. pentek

®

°
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2026. augusztus 20.
2026. augusztus 21.
¢) 2026. december 12. szombat munkanap

‘2026 december 24 . csutortok plhenonap

/L OMazonosito; 034388~

cstitortok
péntek pihendnap

A Jozseﬁarow Ovodak tagmtezmenyemek 2024 1% l és

o A Jozsefvarosi Ovodak téli zarva tartasa
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: v.‘fKaracsony ¢és Ujév napja kozotti munkanapokon a fenntarto egyetertesevel a tagovodak zarva
B vannak egy tagbvoda ellatast/ugyeletet bzztosn -

: Ugyeletet blztosﬁ

. JOK Mackoévar Tagévodaja: a 2025. december 22-23. napja
‘e JOK Mackovar Tagovodaja a 2025 (december 29, 30, 31 )

R ﬁﬁéﬁm évi ﬁeh

mege

16 tagdvodaja

Jozsefvéarosi Ovodak

december

2 )

22- 2 és 29-31,
1\0/0“

(5 mun nap)

Jozsefvarost Ovodak Mackdviar

tagévodaja
1086. Bp. Csobanc u. 5

A Jozsefvarosi Ovodik tagintézményeinek 2026, évi nyari zarva tartisa

A nyéri takaritdsi/karbantartasi/felajitasi idoszak a fenntartd hatirozata alapjan 5 hét. Ezen id6

alatt a tagovodaban karbantartési, felujitasi munkak az Elbzetes egyeztetési iitemezés szerint és

a megfeleld higiénés koriilményeket biztosito takaritas folyik.

A nyar takaritasi/karbantartési/felGjitasi idoszak idejére a nyitva tarté évodak fogadjak a

gyermekeket. A nydri zaras rendjét minden év februarban nyilvanossa tessziik a sziilok

szamara. A zokkenOmentes ellatas érdekében elzetes igényfelmérés alapjan keriil sor a

gyermekek elhelyezésére az tigyeletes 6vodakban.

2025-ben 06. 19-t6] kezd6dik az iskolai tanitasi sziinet, az 6vodak

takaritasi/karbantartasi/felujitasi id6szakat is ehhez igazitjuk. -
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7. Pedagogiai folyamatok, feladatok tervezese_ R

7.1. Kiemelt feladatok 2024-2025

Szakmai célok iitemezése

Hossza tava célok

Az inkluziv és fejleszté szemléletii szakmai
miikodés és egyiittmiikodés felépitése

e a2l.szazad gyermekeinek, egyéni
fejlodésbeli kiildnbségeinek megfeleld
pedagogiai eszkoztar lehetbségeinek
feltérképezése

® egységes szakmai szemliélettel
megvalosulo, tagévodai egyéni
arculatot kiteljesedését tamogato
pedagogiai gyakorlat felépitése

A Jozsefvarosi deszegregacios program
keretében az NSZH gyermekek aranyanak
folyamatos figyelemmel kisérése a
tagovodakban

e A tagdvodak arculatanak erdsitése a
kdzéposztalybeli sziilok bevonzasa
érdekében

e QOviexpo szervezése a Beiratkozas el6tt

e Beiratkozasi szabalyzatban
megfogalmazott szempontok

Befogadé 6vodak palyazatban elért
eredményekkel, programokkal az
esélyegyenléségi program megvalésitisit, a
jozsefvarosi gyermekek érdekeit és igényeit
tamogaté szakmai miikodés, pedagégiai
gyakorlat folyamatos fejlesztése

® Angol élménypedagogia
Tehetségmiihelyek
Hans Hanse program
Persona doll program
Gasztroedukacio
Biivész ovi
Minecraft program
Mozgitiv program
Magyar, mint idegen nyelv

A tag6vodakban minden gyermek szdmara
elérhetd szolgaltatasok bovitése:

e Allatvéds 6vodai program

e 751d dévoda cim megpalyazasa,

illetve megnjitdsa minden tagovodéaban

Iskoldra valo felkészités gyakorlatinak
megerdsodése a gyermekek tankoteles kordt
megeloz0 nevelési évben

Tagovodai jogyakorlatok felépitése,
megosztdsa intézményi szinten



OSegyesitettovoda.hu

/. OM azonosito: 034388

'va'ézsefx‘-’:'tmsi Ovodak L

;36 (1) 210-0086
& O8egyesitetiovodahn
@ info@jok-ovihu
@

1084 Budapest. Tolnai Lajos u. 7-9.

| Szakmai tuddsmegosztas keriileten kiviil

Szakmai gyakorlatvezetés megerositése
egyetemi hallgaték szamdra, pedagogiai
gyakorlataink megosztdsa szélesebb
kdrben (prezentdciok, szakmai napok,

Kozéptavua célok

publikdciok)

| A diverzitasbol fakadé egyéni fejlédésheli

| kitlonbozoéségek keresése, felismerése

Belsd és kiilsd képzések, szakmai
munkakozosségek, munkacsoportok

| egyiittmiikiédése a hatékony médszerek

| megismerésében, megosztasaban,

| tudasmegosztas mentorldssal-a hatékony

| modszerek megismerésében és
alkalmazdsaban megerdsodo pedagogusok

tamogatdsi rendszerének, formdinak
kialakitasa

Befogadé 6vodak palyazatban elért

eredményekkel, programokkal az

esélyegyenldségi program megvalésitasit, a

jozsefvarosi gyermekek érdekeit és igényeit

tamogaté szakmai miikodés, pedagégiai
gyakorlat folyamatos fejlesztése

‘ o Uszés

Angol élménypedagdgia

tehetségmiihelyek

Hans Hanse program

Persona doll program

Gasztroedukacié B

Biivész ovi

Minecraft program

Mozgitiv program

Magyar, mint idegen nyelv

o 00000000

A mér mikddo programok feluilvizsgalata,
megujitasa
A tagévodakban minden gyermek szdmara
elérhetd szolgaltatasok:
e Allatvéds 6vodai program bevezetése
e 70ld 6évoda cim elérése, vagy
megujitasa tovabbi 2 tagévodaban

Riividnt_évlﬂ’xa célok a 2025/26 nevelési évre

oviKréta Csoportnaplé feliillet megismerése,
kapcsol6d6 tamogat6 Szabalyzat elkészitése

e Felillet megismerése, alkalmazésa

® szerkesztési és formai egységesités a
mddszertani szabadsig megbrzésével

e A gyermekek egyéni fejiodésének
nyomon kovetése, fejlesztési tervek,
haladasi naplo vezetése, szakmai
szempontoknak valé megfeleltetése
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Pedagogus teljesitményértékelés
miikodtetése

Teljesitményértékelési szabélyzat
jogszabalyokhoz igazitasa

Egységes intézményi és tagintézményi
szempontok meghatarozasa, fenntartdi
szemponttal valé dsszehangolasa
egyéni teljesitménycélok vallalasa
megvaldsitas, szakmai, pedagogiai
munka

ellenérzés-értékelés a szabalyzatnak
megfeleléen, a jogyakorlatok
kialakitdsa

A diverzitishol fakadé egyéni fejlédésbeli
kiillonbozéségek keresése, felismerése

szenzomotoros és fejleszto szemléletet
tamogato képzések osztonzése és
szervezése, tovibbi belso képzések és
tuddasmegosztis (a mozgas, beszéd,
kognitiv képességek, az eltéro fejlodés,
érzelmi intelligencia teriiletén)--
mentorprogram felépitése

egységes szakmai szemliélettel
megvalésulo, tagévodai egyéni
arculatot kiteljesedését tamogato
pedagogiai gyakorlat felépitése

A diverzitasbol fakado egyéni
fejlodésbeli kiilonbizoségek keresése,
Jfelismerése

Belsd és kiilsd képzések,
tuddasmegosztds, mentorlds formdinak
kialakitisa

Befogado ovodak palyazatban elért
eredményekkel, programokkal az
esélyegyenléségi program megvalésitasit, a
jozsefvarosi gyermekek érdekeit és igényeit
tamogaté szakmai miikodés, pedagégiai
gyakorlat folyamatos fejlesztése

e angol élménypedagogia
tehetségmihelyek
Hans Hanse program
Persona doll program
Gasztroedukécio
Biivész ovi
Minecraft program

A tagdvodakban minden gyermek szdmara
elérhetd szolgaltatasok:

Mozgitiv program kiterjesztése a
k6zépsé csoportos gyermekekre
Magyar, mint idegen nyelv

- csoporton kiviili fejlesztésekhez
kidolgozott program bevalasidnak
vizsgalata

- csoportban megvalosulo fejlesztés
lehetoségeinek bovitése

Munkakoziosségek, munkacsoportok
szervezése, szakmai szemléletformalds

szakmai szemléletformalas, elkotelezddés
erositése
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| Reggio szemléletii pedagogiai munka
- | bevezetése 4 tagovoddaban =

| Székhelyovoda, Tatika tagovoda,
Tiindérkert tagévoda, Napvirdg tagévoda

| Attarvédetem pedagdgia beépitése a

Allatvédelmi munkacsoport szervezése,

| mindennapi pedagogiai munkdiba

Klemelt pedagégiai feladatok

| szemléletformdlo tudismegosztis

Tevékenység

A Pedagogiai Program szemléletformalo, szenzomotoros

| szemléletii, modszertani korszerlisitése

igazgato, munkakozdsség és
munkacsoport vezeték

rr. 2

Erzelmi intelligencia Sejlesztésben tuddsbovités
® integrdcio és inklizio kozotti kiilonbség a pedagogiai

‘gyakorlatban

nehézség és lehetoség egymdsra hatdsdnak felismerése

‘tehetségfejlesutés egyéni igényekhez igazodva, a

mindennapokban, alul teljesitd tehetségek felismerése,

Sfejlesztése

Sfejlesztopedagogusok  koordindljdk az  egyéni

tehetségfejlesztd programot, kiilonos tekintettel az

alulteljesito tehetségekre SR

e

igazgato, érzelmi

intelligencia,
tehetségfejlesztok, fejlesztoé
szakemberek

munkacsoportjdnak vezetdi

| nem beszélo gyermekek szamara

| Gyermekrészvétel, differencialas lehetoségeinek bovitésével a igazgato,
| gyermekek szomahs kompetencnamak enhatekonysaganak tagintézmény igazgatdk,
erbsitése = - : Gyermekrészvételi
munkacsoport vezetd
EsélyegyenlOség és a deszegregacids program szemléletének €s igazgato, igazgatd
kialakult gyakorlatanak megeros:tese fejlesztese arculatepltesb ~ helyettesek,
tAmogatasa n | tagintézmény igazgatok,
; - Esélyegyenl6ségi
munkakozosség vezetd
Mozgitiv folytatasa a kiscsoportokban, kiterjesztése a kozEépso igazgato,
csoportos gyermekek szamara, MAMI program a magyarul tagintézmény igazgatok,
o o Mozgitiv és MAMI

munkak6zosség vezetd

A szakmai munkat tamogaté kiemelt feladatok
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Kiilsé' (Fuss neki) és belsé képzésekkel (Hatékony fejleszté
Jjdtékok) a szakmai szemlélet megalapozdsa, a szakmai fejlodés
lehetoségével a fiatal ovodapedagogusok megtartdsa.

igazgato,
igazgatohelyettesek,
tagintézmény igazgatok

A tagévodak kozotti szakmai kapesolatok tudatos kiépitése,
valamint az egymas jé gyakorlatainak megismerése, €s a
nevel6testiiletek egyiittmiikddésének erbsitése
tudasmegosztassal.

igazgato,
igazgatohelyettesek
Munkakozosség €s
munkacsoport vezetdk

Az Ovoda-sziild partneri kapcsolatokon belil ndvelni az
interaktiv formakat, és tervszerlien bevonni egyes témak
feldolgozasaba az érintetteket.

igazgatd,
tagintézmeény igazgatok

Személyes és intézményi  elkotelezodés dsztdnzése a
munkacsoportok, munkakéozosségek tamogatisaval

igazgato,
tagintézmény igazgatok
Munkakozosség és
munkacsoport vezetok

Az oviKréta csoportnaplod feliilet megismerése, bevezetése,
pedagogiai dokumentacié kidolgozasa, bevizsgalasa

igazgatd, altalanos
igazgatohelyettes, oviKréta
munkacsoport vezetd

7

7.1.1. Természetvédd és klimaadapticios évodai program folytatisa
A fenntarthat6sagra nevelés jegyében a kornyezettudatos magatartas kialakitasat, megalapozasat
intézményiink elsédleges és folyamatos feladatként hatérozta meg. Ovodai kérnyezetiink
(kiils6 — belsd) kialakitdsa, a berendezés, a kiilonféle eszk6z6k és kiemelten a gyermekeket
koriilvevs felndttek pozitiv példaja, elkdtelezddése, a sajat élményli megtapasztalas, és a
mindennapi, tdmogaté szokas-, szabaly rendszer kialakitdsa meghatarozé az o6vodaskora
gyermekek kornyezettudatos szemiéletmodjanak kialakitdsaban. Mindezt az ¢voddsok fejlédési
sajatossagait figyelembe véve, élményszerlien, jatékosan valdsitjuk meg.

Célunk:

" 1

e a klima és kdrnyezettudatos magatartas megerdsitése mellett tapasztalati uton torténd

ismeret, €s élményszerzés biztositasa a gyermekeknek

e az életvitel megalapozésahoz sziikséges szokdsok és viselkedési formak kialakitasa

7.1.1.1.Az aldbbi teriiletek beépitése az dvodai mindennapokba:

o Ujrahasznosités, szelektiv hulladékgyijtés
e Klimavédelem, természetvédelem

e Onmagéra, mésokra és a kornyezetére vonatkozo feleldsségvallalas

Tevékenység Felelés
Egységes szakmai szemlélet formdlasa, kialakitisa a igazgato,
Jozsefvdarosi Ovoddakban tagintézmény igazgatok,
Zold munkakozosség

20
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vezetd

Tovabbi Zdld ovoda palyazatok beaddsa, a meglévok
o megujltasa L ST T

igazgato,

tagintézmeny igazgatok,

Z61d munkako6z6sség
vezetd

| A komyezettudatos életvitel megalapozasdhoz szikséges
| élmények és tapasztalatok gazdagitaséhoz sziikséges tervek és
gyakorlatok a tagévodék feladat tervében kovethet6 legyen

tagintézmény igazgatok,

Z:61d munkakozosség
vezetd

A kornyezettudatos magatartasi- és viselkedeési szokasok
alakitasihoz sziikséges tagévodai protokoll kidolgozasa ’

tagintézmény igazgatok,

Z51d munkak$z0sség
. vezetd

Ujrahasznositas lehetéségeinek fejlesztése a tagovodakban

tagintézmény igazgatok,

7.1.2. [Egészséges életvitelre nevelés az ovodak mindennapi életében

Az egészséges ¢letvitel megalapozasanak célja az Ovodaban, hogy a gyermekek testi, lelki és
“szocialis fejlodésében kialakitasa az alapvetd szokasokat és attitiidoket, amelyek az egészséges

- €letvitelhez sziikségesek. Az ehhez sziikséges kompetencidk fejlesztése.

Célunk: olyan testben és 1élekben egészséges, boldog, kiegyensiilyozott gyermekek nevelése,

akik harmoniaban vannak kérnyezetitkkel és 6nmagukkal.

Ennek érdekében feladatunk a sajat élményii tapa.sztalatszerzes szokaskzalakztas a kulonbozo

teruleteken

o Egészséges taplalkozas
Mozgas és testmozgas
Higiéniai szokasok
Egészségtudatossag
Szocidlis és érzelmi jolét
‘Balesetmegel6zés

Az Onkormanyzat altal anyagilag tamogatott iiszas program is eldsegiti az 6vodasok

mozgasfejlesztését, tartasjavitasat.

Az Egészséges életméd protokollja, az Alvas protokoll a Pedagdgiai programunkban is
részletesen meghatdrozasra keriilt, a protokollokat a tagévoddk sajat jogyakorlataiknak

megfelelden készitették el.

2022. szeptemberét6l a heti mennyiségli friss gyiiméles és zoldségfélék felhasznalasarol és
nevelési teriiletekbe vald beépitésérsl (6ngondoskodas, gasztroedukaclo tapasztalatszerzes

komposztalas stb. ) rnmden tagovoda helyl protokollt allltott Ossze.
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A diabétesszel Ovodaba Keriilt gyermekek ellatidsar6l minden tagévodaban gondoskodunk,

vizsgazott, képzett személyekkel.

A fenntarté 4ltal biztositott EpiPen injekciokat ismét megkapja minden tagintézmény,
alkalmazdsdra képzéseket végeznek a tagovodik évodapedagogusai.

Sikerkritéeriumok

Tevékenység

Feleldsok

Egészségtudatossag, mint az egészséges életvitelhez sziikséges

tagintézmény igazgatok

mindennapjaiba.

attitid megalapozasa: testi, lelki, szocidlis fejlodés

kompetenciai

Az egészséges é€letvitel protokolljanak alkalmazésa, a tagintézmény igazgatok
gyermekek  mindennapjaiba  vald  beépitése  minden

tagévodaban

A gondozasi tevékenységekhez kidolgozott protokoll tagintézmény igazgatok
gyakorlata és  egységes beéplilése a  gyermekek

Hianyzo teriiletekhez sziikséges protokoll kidolgozéasa.

tagintézmény igazgatok

7.1.3. A 2025-2026-es nevelési évben a Befogado ovoddk projekt és az esélyegyenliség

rr 7

Sfenntartdsinak eredményeként miikodo, aldbbi programok folytatasat/bovitését

tervezziik:
Tevékenység Felelés

Zoldség gyiimoles projekt beépiilése a jaték, | minden tagovodaban igazgato,

tanulas, nevelés teriileteibe tagintézmény
igazgatok

Uszas lehetSségével az egészséges életvitel, a | minden tagévodaban igazgato,

mozgas fejlesztési lehetoségeinek dusitasa tagintézmény
igazgatok

»Nyugiovi” ovodai programmal konszenzusos | Tatika tagévodaban igazgatd,

konfliktuskezelés tdmogatasa, kozs szabalyok tagintézmény

alkotasaval az egymasra figyelés érzékenyitése. Az igazgatok

érzelmi intelligencia és az Onismeret korai

fejlesztésére, stresszmentes 1égkdr kialakitasara

fokuszal.

Ritmusvardzs tehetségmiihely a kiemelked6 Napvirdg igazgato,

akusztikus, zenei képességekkel, figyelemmel, tagovodaban tagintézmény

22
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. | mozgés-beszéd szinkronnal rendelkezd gyermekek

o ]is.

. igazgatok
| szémara o
| Gasztroedukaciés projekt mikkddése a , melynek | Katica tagbvodaban |  igazgato,

- | Iényege az egészséges és tudatos téplalkozas © ] tagintézmény

- | tapasztalat-k6zponti megalapozasa, fenntarthatébb, igazgato

© | egészségesebb taplalkozasi szokasok kialakitasa RN

- | Ggy, hogy kozben hangsulyos az ételkészités 6rome

Cél a program elemeinek kiterjesztése mas
| 6vodakra is.

-1 ,,Hivd a nagyit is!” az 6vodasok egyiitt mozognak a | Szazszorszép igazgato,

. |szenior  kortakkal, @  jdfszétéren  jitszo tagdvodaban tagintézmény

| gyermekekkel, felnottekkel. igazgatd
Népzenei, néptanc tehetségmiithelyek a kiemelkedd | Pitypang, Tiindérkert, igazgato,
motoros, zenei képességekkel rendelkezé gyermekek | Mackdvdr, Napvirdg tagintézmény
szaméara | tagévodaban - | igazgatok
Angol élménypedagégia minden nagycsoportos | minden tagévodaban igazgatd,
gyvermek szamara elérhetd tagintézmény
- igazgatok
Hans Hase német nyelvi program | Mackévar, igazgato,
o Csodasziget tagintézmény
tagdvodakban igazgatok
Biivész tehetségmiihely a kiemelked6 | Virdgkoszoru igazgato,
kapcsolatteremto képességgel, logikus | tagévodaban | tagintézmény
gondolkodassal rendelkez0, igazgatok
és Minecraft tehetségmithely a kiemelked6 téri
tajékozodassal, logikus gondolkodassal rendelkezo
gyermekek szamaéra, az offline és online tér
osszekapcesoldsa
Sakkjatszotér tehetségmiihely a kiemelkedd logikus | Ta-ti-ka, igazgato,
gondolkoddssal rendelkezd gyermekek szamdra Szdzszorszép, tagintézmeény
B ' székhelyovoda igazgato
Kézmiives, népi mesterségek tehetségmiihely Pitypang, igazgato,
S - | Mesepalota, tagintézmény
Viragkoszort igazgaté
tagbvoda o
i 23
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“MOZGITIV” mozgasfejleszté program minden | minden tagbévodaban igazgato,
kiscsoportos gyermek szamara, kiterjesztés minden tagintézmény
kozépso csoportos gyermek szdmdra igazgato
Mozgitiv
munkakdzdssé
g vezetd
MaMi - a magyar, mint idegen nyelv program a | minden tagévodéaban igazgatd,
magyarul nem beszéld gyermekek szamaéra tagintézmény
csoporton kiviil, kidolgozott fejleszté programmal igazgatd
Program fejlesztése a  csoporton beliil, a
mindennapokban
Gasztroedukacié  elemeinek  megjelenése  a | barmely tagovoda igazgato,
tagévodakban. tagintézmény
igazgatok

7.2. Tervezés

Jogszabalyi valtozasokhoz kapcsolodé feladatok
Kiemelt feladat:
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lea | Feladat Felel6s | Hatéridé
| Pedagdgiai Program médositdsa a jogszabdlyok-
| jogszabdlyi viltozdsoknak és a fenntartdi | hoz igazitds,
| koncepcionak megfeleléen (iskoldra valé | médositott igazgato,
| Jelkészités, oviKréta csoportnaplo, TER, Pedagdgiai helyettesek | 2025. 09 30- .
| dllatvédelmi koncepcid) Program Lo
: ' kizzététele
- | A jogszabalyi valtozasok kapcsén a o
miik3dést meghatarozé A mddositott
alapdokumentumok Ssz‘.’.ezft_l es igazgaté 2025.
tartalmi megfeleloségének biztositasa. Mikédési polgérmester november
- . Szabalyzat 01.
kozzététele
: | Jogszabalyi el6irasokhoz igazodva az igazgatd,
oviKRETA feliileten sziikséges feladatok (e igazgat6
| Pedagogiai
elvégzése az OH ajanlasa €s megadott : . .. | helyettesek,
_ dokumentéciod SN 2025.
hatéridék szermt ' w 170 tagintézmény
Osszeallitasa, . november
kozzététele igazgatk, 01
. KRETATER '
elfogadasa
munkacsoport
tagjai
Jogszabdlyi viltozasokhoz igazodva igazgato,
Szervezeti és Mukodesz Szabalyzat Modositasok | igazgatd
méddositisa '| Osszegyljtése, | helyettesek,

. el SNy 2025.

: a sziikséges tagintézmény | C L
modositasok igazgatok, 01
megfogalmazas | KRETATER ’

a. munkacsoport
tagjai
Jogszabdlyi viltozdsokhoz igazodva a igazgato,
Teljesitményértékelés oviKRETA T ER Teljesitményért | tanligyigazgata
Seliiletén szukseges feladatamak | ékelési si igh.,
elvegzese : . | szabalyzat tagintézmény folvamatos

» elkészitése, i gazgat()k, ; y
kozzététele, KRETATER
elfogadasa munkacsoport

tagjai
Taniigyigazgatashoz kapcsolédo A 2025
dokumentumok feliilvizsgélata, dokumentumok | taniigy- :

EE - Ry . - december

' egysegesitese, | 1gazgatasi 01
jogszabalyi igazgato- uté;na
valtozasokhoz | helyettes P
igazitasa olyamatos

25
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Munkatigyi és gazdalkodasi feladatokhoz | A folyamatok

kapcsolodd szabalyozas feliilvizsgalata rendszerezése,
protokollok 2025.
elkészitése, igazgatd, november
dokumentumok | igazgatd- 01.
aktualizalasa, helyettesek, utana
tagintézmény folyamatos
igazgatok
t4jékoztatdsa

® Pedagogiai Program modositdsa, korszeriisitése
e oviKréta pedagdgiai dokumentaciés modositasainak bevezetése, csoportnaple vezetése

o STMS7 modositasa

7.3. Megvalositas - o
Cél Feladat Felel6s Hatéarid6
Pedagdégiai gyakorlat igazgato,
I dsszevetése a igazgato-
ONQAP m’odosnasam’ak méddositisokkal, azok hflygtesek Jolyamatos
megismerése, bevezetése P . \
beépitése a mindennapi tagintézmény
gvakorlatba igazgatok
igazgato,
A tagévodik nevelési A tagévodik nevelési igazgato-
gyakorlata gyakorlatinak elemzése, he.ly eftes e'k
dsszhangban van a dsszevetése a pedagdgiai tagintezmeny /
pedagdgiai programban programmal, sziikség 18 azgafo{f, i Jolyamatos
megfogalmazottakkal-PP | esetén a gyakorlat ijra munkakozissé
korszeriisitése. gondoldsa. 8 es
munkacsoport
vezetok
Jogszabalyi valtozasokhoz igazgato,
igazodva az oviKRETA Pedagdgiai dokumentacio igazgato
csoportnaplo felilet Osszeallitasa, kozzététele, helyettesek,
bevezetése, sziikséges elfogadasa, tdmogato tagintézmény | folyamatos
feladatok elvégzése szabdlyzat osszedllitdsa, igazgatok,
Pedag6giai dokumentaci¢ | munkacsoport
feltdltése tagjai
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Tamogato Ovikréta
szabalyzat elkészitése,

szinvonalon torténd
megvalositasat.

teriiletiikon a
szemléletformaldst,
tuddsmegosztast

| bevizsgdldsa | 2025,

e oviKréta pedagogiai szabdlyzat elkeszttese, o igazgato, november
dokumentacié kozzetetele helyettesek oL
modositasainak
bevezetése,

- |_® csoportnaplé vezetése
" | Jogszabélyi véltozasokhoz
‘| igazodva a
| Eelj esi:mjn)f{élrt 3kelishez Szervezeti és Miikddési i.gazgatt('f, %)(;25' 1.:1'
- | kapcsolodo feladato . A tes 1gazgato . Maj
o mggvalésitésa | : Szabélyzat médositdsa, helyettesek, | folyamatos
A szakmai iﬁ:;Zﬁzltg;ﬁsségek
munkakozosségek és i
szakmai munkacsoportok munkacsoportok k ze.melt . ‘
felépitése, az egyiittmiikodés |/oedatuknak tekintik a BaLga0,
Jormdinak kialakitdsa, kiemelt pedagdgiai igazgato-
melyek hatékonyan Jeladatokat, helyettesek | folyamatos
tamogatjdk az éves kiemelt | Pfd‘fgégf“i Program munkakiozosség
feladatok magas szakmai Jeliilvizsgalatat, -vezetok

Kiemelt teriilet:

‘e tankdteles kor megeld7é évben iskoldra valo felkészités beillesztése a tevékenységekbe

‘o munkakizosségek, munkacsoportok felepttese,

ktalakttasa

_ i§74 Ellenorzes

f7 4.1 Belsé’ellenorzes kiemelt‘terlfiletei, R T

az egyiittmiikodés formdinak
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Cél Feladat Felels - Hatarido
A Felvételi és mulasztasi naplo A 11 tagovoda 2025.
pontos, naprakész vezetése. dokumentum igazgato,
., . i szeptember
vizsgdlata az igazgato- .
oviKRETA helyettesek 30. majd
feliileten Jolyamatos
A tagdvodék feladatterve €s
beszamoldja A 11 tagévoda igazgatd, 2025.
tiikkrozze a tagbvoda dokumentum igazgato- szeptember
nevelési gyakorlatanak vizsgalata. helyettesek 30.
megvalosulasi tervét.
OviKréta csoportnaplo feleljen
meg a kiilsé és belsé szabilyozé A 11 tagévoda igazgato, 2025.
dokumentumokban dokumentum igazgatd- oktéber
megfogalmazottaknak (OviKréta vizsgalata. helyettesek 15.
szabalyzat).
Gyermekvédelmi tevékenységek A 11 tagovoda Tagintézmény-
hatékonysdga, egyiittmiikédés a munkafolyamato igazgatok 2025.
JSz87GyK szakembereivel k Gyermekvédelmi november
hatékonysdgvizsg Selelbsik 30.
dlata
A fejlesztd
pedagégusok
Haladasi inkluziv 6vodai
BTMN gyermekek ellatéasa, I;fllpléléfl?k’ ’inevelésié’}'t,l ) 2025.
fejlesztése, annak ¢)lesztesi ese ye%yen‘oseg?r nove@ber,
o L terveknek t felelds fejlesztd utdna
dokumentécidjanak ellenérzése. sttekintése. &s altaldnos folyamatos
Fejleszté igazgatohelyettes
foglalkozasok
megvalosulésa.
EgYéI',ll fe}lédéSl dokumentaci6 All tag(')voda igazgat(')’ 2025
vezetese dol_(um'entum igazgatOhelyettes | 1 o s
vizsgélata. ek
o ) . inkluziv évodai 2025/2026.
A te.hetseg.f.e]l'esito tevékenység ) ;: 5 1 ’tagt.;vodta’ . nevelésért, nevelési év
3 szinten torteno ehetségfejlesztést esélyegyenliségé sordn
megvaldsuldsdinak gyakorlatinak rt felelds roté
s o o i o egyeztetés
Sfeliilvizsgalata. ellendrzése. fejlesztd és alagjin

i
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dltalanos
igazgatohelyettes
- | Szabadsag nyilvantartés pontos, tagintézmény- 2025.
. naprakesz vezetese A 11 tagbvoda igazgatok, november
dokumentum munkaiigyi 30.
vizsgalata. | lgyintézok, 2026. jtnius
igazgato 30.
dltaldnos
- | Pedagogiai dokumentacwk | oviKréta feliileten | jgqzoatohelyettes | litemezés
o ellenorzése v | acsoportnaplé | | agintézmény- | Szerint
| ellenérzése igazgatok, o
o KRETATER
munkacsoport
vezeto
altalanos
Az intézményi, taniigyi | igazgatohelyettes, | folyamatos
dokumentumok ellenbrzése tagintézmény-
| 1gazgatok,
igazgato, 2024, 10. 30
Jogszabalyi valtozasokhoz Szervezeti €s igazgaté ‘
igazodva a Miiksdési helyettesek, tér
Teljesitményértékeléshez Szabalyzat megbizottak,
kapcsolodo feladatok modositasa, igazgaté-
megvalositasa az OH ajénlasa és Teljesitményérté helyettesek,
megadott hataridk szerint, ésaz kelési tagintézmény-
oviKRETA TER felilletének - szabalyzatban igazgatok
feltoltese megfogalmazotta o
k megvalositasa
Az ellenérzés soran keletkezett dokumentum: Ellen6rzé lap
Stkerkrttertumok

& Az év végi beszamold tényszeri értékelésére épiil a kdvetkezd nevelési év tervezése.

: e A tagintézményekben a pedagdgiai programmal Osszhangban valosul meg a neve1e51 .

- gyakorlat

@ Bels6 ellenérzés rendjének és tervének felépitése, atlithatosaga

e Teljesitményértékelési szabalyzat elkészitése, bevezetése =

-

29
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7.4.2. Kiils§ ellendrzés
7.4.2. 1. Tanfeliigyeleti ellenorzés

A 2025/2026 nevelési évben a 2023. évi LIL toérvény hatdlyba lépése a pedagégusok Uj

életpalyajardl ad Gtmutatast a tanfelligyeleti latogatasok szervezéséhez.

Célja:

e apedagogus, a vezetd, az intézmény munkéjanak kiilsd, egységes kritériumok szerinti

ellendrzése és értékelése a minbség javitasa érdekében.

Intézményi feladatok:
e dokumentumok eldkészitése, feltltése az Oktatasi Hivatal informatikai rendszerébe
e azintézményben zajlo tanfeliigyeleti ellendrzés technikai feltételeinek biztositasa
e a latogatasi nap megszervezésében kdzremiikdés

2026.

Intézményi tanfeliigyeleti ellenorzési tervben szereplé intézmény

JOK Tiindérkert Tagovodaja

JOK Viragkoszora Tagévodéja

7.4.2.2. Torvényességi ellenbrzés.
A fenntarté altal meghatdrozott szempontokkal €s idépontban torténik.

7.4.3. Pedagogusmindsitési eljdrdsok
Célja:

A koznevelés rendszerének eredményesebbé tétele.

A neveld-oktatdo munka értékelésében orszagosan egységes rendszer kialakitasa.
A nevel8-oktatéo munka eredményességének névelése.

A mindség elismerése €s jutalmazasa.

A pedagogusok szakmai tovabb fejlddésének dsztonzése.

A pedagb6gusok motivaldsa sajat teljesitményiik javitasara.

AN T i e

7.4.3.1.Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenbrzés

A komplex ellendrzés az orszagos pedagégiai-szakmai ellenérzés (tanfeliigyelet)
specialis tipusa.

Azokra a kéznevelési intézményekre vonatkozik, amelyekben
- az igazgato vagy az intézmény tanfeliigyeleti ellendérzése sordn legalabb harom teriileten
hatvan szazalék alatti vagy egy teriileten harminc szézalék alatti eredmény sziiletett
- Az intézmény a tanfeliigyeleti ellendrzést kovetden nem toltotte fel a fejlesztési vagy
intézkedési tervét.

Egy eljaras keretében keriil sor a pedagdgus, az igazgatd €s az intézmény pedagdgiai-
szakmai ellendrzésére.
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. e Kiillon eljarasban, a koznevelésért felelés miniszter rendeli el az Oktatasi Hivatal

' javaslatara, intézményi kijeldlés alapjan.

 ® Pedagogiai szakmai ellendrzés keretében staktandcsadoi timogatds igényelhetd az
. mtezmeny részérol, illetve kirendelhetd az dgazati irdnyitds javaslata alapjan S

~Indokolss a 37/2021. (VIIL 31.) EMMI rendelethez:
‘® Az intézkedési tervben foglalt feladatok megva1051tasanak eredmenytelensege eseten o

uJ jabb kompiex ellenorzes rendelheto el.

7 4. 3 2. Intezmenyz j%ladatok x _
,A delegalt személyének klgeloiese a pedagdgus mindsitési bizottsag felallasdhoz a tervezett
~ latogatas idépontjanak publikalasat kovetden legkésébb a 10. napig.
Az intézményben zajlé mindsitési eljardsok személyi, technikai és targyi feltételeinek
biztositasa, megszervezése.

2025, évi eljdrashan részt vevek |

Pedagégusminésitési eljarasban részt vevé pedagégusok:

P.L JOK Mesepalota 2025.10.17.
Tagévodaja
M. JOK Tiindérkert Tagévodaja 2025.11.04.
M. JOK 2025.11.07.
2026 ev; mlnosatesa eljarasba bekerult pedagogusok
Jelentkezett Eljarasba bekerult
Pedagogus 1. 8 7
Pedagogus 11 6 4
Mesterpedagogus 5 4
Osszesen 19 15

A mindsitési eljarasok véltozdsa a pedagdgusok (jj életpalygjardl sz616 2023, évi LIL. torvény

tukreben
’Tagovoda ~ 2026 évi eljarasb‘a A2026 évi eljarasba _} i Meg;egyzes o
R Jelentkezett G ~bekeriilt Lo T
JOK 2 2
Székhelyovoda 0 0
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Csodasziget 2 2
Napvirag 1 1
Katica 4 2 két kolléga
munkaviszonya
megszint
Mesepalota 1 0
Pitypang 3 1
Szazszorszép 1 1
TA-TI-KA 1
Tiindérkert 0 0
Mackévar 3 3 egy kolléga
visszalépett
Viragkoszoru 1 munkaviszonya
megszint
Osszesen 19 14
Gyakornok
Pedagogus 1.
Pedagogus I1.
Mesterpedagogus

Osszes pedagégus: 2025. 09. 30.

119 £6
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7.5 Ellenorzes, ertekeles i o

: A szakmai- -taniigyigazgatasi 1gazgat0helyettes koordinalja az 1ntezmenyx onextekeleseket

e ;Cél:
' & Intézmény tekintet€ben a kiemelkedd €s a fejlesztheté teriiletek meghatarozasa
. @ Intézkedési tervekben megfogalmazottak szerinti fejlesztés-fejlédés

A tanfeliigyeleti ellenérzésben szakmai-tanligyigazgatasi 2025.10.31.
érintett intézmények igazgatohelyettes,
Onértékelésének elékészitése
Dokumentumok feltéltése az szakmai-taniigyigazgatasi folyamatos
értékelo feliiletre igazgatohelyettes,
TelJ esatmenyertekelesn rendszer felepltes
“Feladat -~ | “Felelos . . Hataridé
teljesitményértékelési szabdlyzat igazgato 2025.10.15.
modositasa, kozzététele,
elfogadadsa
TER megbizottak kivalasztasa igazgato, 2025.09. 30.

tagintézmény igazgatok

egységes intézményi és 2025.09. 15.
tagintézményi szempontok
meghatdrozdsa, fenntartoi

szemponttal valé dsszehangoldsa

igazgato,
igazgatohelyettesek,
tagintézmény igazgatok

egyéni teljesitménycélok vallalasa | minden pedagégus, illetve 2025.09.30.
e pedagogus végzettséggel o
rendelkezé NOKS
munkavallalé
egyéni teljesitménycélok igazgato, 2025.09.30.
korrekcidja, elfogaddsa igazgatohelyettesek, '
TR tagintézmeény igazgatok
megvalositas, szakmaz, minden pedagodgus, illetve

2026.06.30.

pedagog1a1 munka _ pedagdgus végzettséggel
rendelkezé6 NOKS
munkavallalé
| eltenérzés-értkelés a igazgats, 2026. 08. 15,
szabdlyzatnak megfeleloen igazgatohelyettesek, o ‘

tagintézmény igazgatok
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Egyéni teljesitménycélok
elokészitése, a célok
megfogalmazdsa

minden pedagogus, illetve
pedagogus végzettséggel

rendelkezd NOKS
munkavallalo

2026. 08. 30-

Ellendrzés, értékelés, visszacsatolas

Feladat

Felelos

Hatarido

2024-25 év tapasztalatainak
beépitése a
folyamatszabdlyozdsba,
szabalyzat feliilvizsgalata

igazgato, igazgatéhelyettesek,
tagintézmeny igazgatok

2025. 09. 30.

Ellendrzési iitemterv:

A pedagogusok, és pedagogiai munkdt
segitok munkdjanak ellendrzése,
értékelése

- az ellendrzési tervben
meghatdrozottak szerint,

- apedagogus értékelés
kompetencidi és annak
indikdtorai szerint

- a konkrét ellenorzési
szempontok alapjdn torténik.

igazgato, igazgatohelyettesek,
tagintézmény igazgatok

Jolyamatos

Folyamatos és év végi visszacsatolds,
JSejleszto, motivalo ellenorzés-
értékelés

igazgato, igazgatohelyettesek,
tagintézmény igazgatok

Sfolyamatos.
2026. 08. 31

Jutalmazas elveinek, szempontjainak
érvényesitése a Teljesitményértékelési
szabdlyzatban megfogalmazottak
alapjan.

Differencialt, fejlesztd értékelés
megvalositdsa, reflektivitas
Jfejlesztése.

A Jjutalmazds szempontjainak
felelevenitése, tudatositisa a megujulo
testiilettel.

igazgato, igazgatohelyettesek,
tagintézmény igazgatok

esetenkent
2026. 08. 15.

Sziiloi elégedettség és igényfelméreés,
eredmények dsszehasonlitisa a
20024-25-0s év eredményeivel.

igazgato, igazgatohelyettesek,
tagintézmény igazgatok

2026. 07. 30.

Eves teljesitményt értékeld
beszélgetéssel a kompetenciak,
indikdtoraik és a kiemelt feladatok
szempontjai mentén

igazgato, igazgatohelyettesek,
tagintézmény igazgatok

2026. 07. 30.
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konfliktus kezelés folyamatardl,
elveirdl.

Feladat Felel6s Hatirido
1 Az el6zb nevelési évek értékeléseinek, igazgatd, -2025.09.30.
megallapitdsainak figyelembevétele a | igazgatohelyettesek, e
-~ | kovetkezd nevelési év tervezésében, o
| megvaldsitasdban
| Az ellendrzések  soran  feltart igazgato, folyamatos
. | informéciokat feldolgozzuk és | igazgatOhelyettesek, Lo
- | felhasznaljuk a kovetkezo évi tervezés tagintézmény
{ soran. igazgatok
Stratégiai dokumentumokban tértént igazgato, 2025. 11. 30.
valtozdsok  (SzMSz,  Pedagogiai | igazgatOhelyettesek, o
Program) beépiilése a feladatokba, a tagintézmény
nyilvanossdg biztositasa és a sziil6i igazgatok
szervezet tajékoztatasa. o
Az G stratégiai dokumentumok igazgato, 2025. 09. 30.
valtozésainak  nyomon  kovetése, | igazgatohelyettesek,
beépitése a tagdvodai feladattervekbe. tagintézmény
igazgatok
A Kozzétételi lista frissitése. igazgatd, 2025.10. 30
igazgatohelyettesek utdna sziikség szerint
Panasz- és konfliktuskezelés eszkozei igazgato, folyamatos
a tagovodéban. igazgatohelyettesek, S
A tagdvoda kozosségének és a sziilok tagintézmény
ismételt tajékoztatdsa a panasz, és igazgatok

Az ellenbrzés, értékelés, megvaldsitds, korrekeio a PDCA elv szerint valésul meg.

Sikerkritériumok:
® Az éves munkaterv Gsszhangban van a strategxaz dokumentumokkal

- munkakozosségek terveivel.
o Reilis, atlathato elvarasrendszer

e Az érintettek segitése tdmogato reflexioval, fejlesztd értékeléssel, és a felkésziilés soran

- nyujtott egyéni tdmogatdssal.

® A Jozsefvarosi Ovodékban a szakmai munka szemléletének lathatova valasa, motivalasa,
- ahhoz tdmogat0 szakmai, dokumentaciés hattér és eszkozellatottsag biztositasa.
‘¢ A KIR, oviKRETA és azon beliil a TER feliiletenek naprakesz 1smerete, a szukseges
S dokumentumok hatandore torteno feitoltese v ’
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Pszichologusok (3 f6)
Cél Feladat Felel6s A végrehaj-
tast
- ellendrzi
Pszichologiai szempontok | Inkluziv vodai
A munkakér érvényesitése a tarsas kapcsolatok nevelésért, JOK
elsédleges célja a fe}térkép’egtésében és e:’Ie}llzésében: esélyegyenlgsé- | ; gaz-
gyermek érzelmi, Konzultacid egyenl.leg' s gért felelds gatdja
pszichés és szocialis csoportosan  a  tagintezmeny- | fejlesztd és
fejlodésének igazgatékkal, ltalénos
preventiv jellegti ovodapedagog’usokkal. .. .. . | igazgatohelyett
timogatésa, lelki A preventiv rpe’ntalhlglene§ es
egészségvédelme f(f,ladaEtOk szel:vezeseben ’valo
tovabbé a ’ ?es?vetfal az egyén, a CSf)p'O}'t, és az
neveldmunka }nt’ezmeny} szervezet s'zzntjen. '
hatékonyséaganak eeny s sziiksg  szerint
o krizistanacsadas.
segltcse. Magatartasi, viselkedési, és tanulasi
Egyuttmikadik a probiémaék eldsziirése, javaslattétel
gyermekekkel, a a probléma tovéabbi kezelésére.
pedagogusokkal €s a Elokészitd diagnosztikai
sziilokkel is. vizsgélatok  és  pszicholdgiai
Sziiréseket, vélemény készitése.
megfigyeléseket Pszichologiai ismeretek 4tadasa
végez, egyéni és egyéni, vagy csoportos forméban, a
csoportos nevel6testiilet szamara.
foglalkozasokat Tehetséggondozés.' .
SZerVez. Tanacsadas és ismeretterjesztés
I sziil6k szamara.
A pedagdgial Elméleti és gyakorlati ismeretek
munka timogatasa atadasa: eldéadasok tartasa pl. sziiléi
a gyermekek forumon.  Aktiv  részvétel a
fejlédése Fejleszté Csoport talalkozdin.
¢rdekeben. Dokumentacid vezetése.
Fejlesztépedagogusok (11 £6)
Cél Feladat Felelos A
végrehajt
ast
ellendrzi
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A beilleszkedési,

tanulési,

| magatartasi

| nehézséggel kiizdd
gyermekek egyéni . |

és csoportos
fejlesztése.

A tanulashoz

| sziikséges értelmi,
| érzelmi funkcidk

| fejlesztése, a sériilt
funkciok javitasa, a

hidnyzok potlasa.

Elkésziti a  Dbeilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermekek fejlesztési
tervét a szakértéi véleményekben
megjeldlt fejlesztési  feladatok
figyelembevételével.

Ot-hat éves gyermekek szfirése.
Dokumentacié vezetése. o
A gyermekeket
rendszerességgel fejleszti.
Megszervezi €s megteremti a
tartalmas fejlesztéshez sziikséges
feltételeket, - véltozatos
moédszereket, eszkozoket
alkalmaz.

Figyelemmel kiséri a kontroll
vizsgalatok id6pontjat.

A szakszolgalat altal megkiildott
¢és hasznalt vizsgalatkéré lapon
elkésziti a gyermek jellemzését,
melyet alairdsaval hitelesit.
Elméleti és gyakorlati ismeretek
atadasa: eldadasok tartasa pl.
szl6i forumon/Fejlesztd
Csoport talalkozoin,

heti

Inkluziv évodai
nevelésért,
esélyegyenldsé
gért felelos
fejleszto €s
altalanos
igazgatohelyett
es

JOK
igazgatdja

Gyogypedagogusok (4 £6)

ca

Feladat

Felelos

A végrehaj-
tast
ellendrzi

A sajatos
igényli

nevelési
gyermekek
szakszer( elldtasa. = :

Feladata a sajatos nevelési igényti
gyermekek egyéni és csoportos

fejlesztése a
véleményekben
megfogalmazottak
tertileteken.
Fejlesztési
gybdgypedagogusi
protokoll szerint vezeti.
A gyerekeket
fejleszti.

tevékenységét

szakért6i

 szerinti

a

szakmai

rendszeresen

A szakért6i bizottsag diagnoézisa
és fejlesztési javaslata, valamint

felmérési
elkésziti

sajat
alapjan

eredményei
fejlesztési

Inkluziv
6vodai
nevelésért,
esélyegyenlosé
gért felel6s
fejlesztd és
altalanos

tes :

igazgatéhe]yet _

JOK
igazgatoja

terveit. Dokumentacio vezetése,

,,,,,,

¢
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o Az ovodapedagodgusokkal
egylittmlkodve segiti az 6vodai
nevelés célkitiizéseinek
megvaldsitasat, figyelembe véve
a sajatos nevelési  igényl
gyermekek specialis
sziikségleteit.
o Elosegiti a gyermekek

kortarscsoportba integralasat.

e A terapids eszkozoket elkésziti,
és hasznalatat egyéni
helyzetekben  megismerik a
gyermekek.

® Megszervezi €s megteremti a
tartalmas fejlesztéshez sziikséges

feltételeket, valtozatos
modszereket, eszkozoket
alkalmaz.

o Elméleti és gyakorlati ismeretek
atadasa: eldadasok tartasa pl.
sziiléi férumon/Fejleszté Csoport

talalkozdjan.

8.2. Kiilonleges bandsmdodot igényld gyermekek elldtisa
8.2.1. A kiilonleges bindsmodot igényld gyermek elldtdst biztosito székhelyovoda és

tagovodaik:

Mozgasszervi (mozgassérilt) fogyatékossag

Jézsefvarosi Ovodak Viragkoszori Tagévodaja
Jozsefvéarosi Ovodak TA-TI-KA Tagévodija

Erzékszervi (latassériilt) 1atasi fogyatékossag

Jozsefvarosi Ovodak Napvirag Tagévodaja

Erzékszervi (hallassériilt) fogyatékossag

Jézsefvarosi Ovodak Szazszorszép Tagdvodaja
Jézsefvérosi Ovodak Pitypang Tagévodaja
Jozsefvarosi Ovodék Katica Tagovodéja

Enyhe értelmi fogyatékossag

Jozsefvarosi Ovodik Csodasziget Tagévodaja
Jozsefvarosi Ovodak Pitypang Tagovodaja
Jézsefvarosi Ovodak Mesepalota Tagovodaja

Kozépsulyos értelmi fogyatékossag

J6zsefvérosi Ovodak Tiindérkert Tagbvodaja

Tébb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén
a  halmozottan  fogyat€ékos  értelmi  és
beszédfogyatékossag

Jozsefvarosi Ovodak Katica Tagovodaja
Jozsefvarosi Ovodik Mackovér Tagévodaja

Beszédfogyatékossag

Jézsefvarosi Ovodék (Székhely6voda) és minden
tagdvoda
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Autizmus spektrum zavar Jozsefvarosi Ovodak (Székhelydvoda) és minden
: tagévoda
- | Egyéb pszichés fejlédési zavar (silyos tanulasi, | Jozsefvarosi Ovodak (Székhelyévoda) és minden
- | figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar) tagbévoda
e

.~ e Biztositani az érintett gyermekek leghatékonyabb személyiségfejlédésének
- elSsegitését

@ A gyermek megkapja azokat a lehetosegeket amelyek szuksegesek hogy egyem

s kepessegemek megfeleloen fejlodjon U ,

 8.2.2. Gyermekek tagévodinkénti adatai:

Tagévoda | Eng. | Tényl | Ebbol SNI EbbSl | Szamit | Ténylege | Szamitott

| ferdhel | eges [T 3 | BIMN | ott s | létszamh

Y| sz || lbszam | létszémh | oz

o m || oz | viszonyi

- viszonyit va
| va
Székhely 100 74 3 4 14 85 74% 85%

ovoda

Csodasziget 96 82 2 2 3 88 85% 92%
Napvirag 100 76 2 2 8 82 76% 82%
Katica 144 103 1 1 15 106 72% 74%
Mesepalota 126 86 2 0 10 88 68% 70%
Pitypang 150 | 109 1 0 6 110 73% 73%
Szazszorszép 141 122 2 3 4 130 87% 92%
TA-TI-KA 100 76 0 0 2 76 76% 76%
Tundérkert 80 73 1 4 15 82 91% 103%
Mackovar 80 70 0 2 9 74 88% 93%
Viragkoszord 98 79 2 0 6 81 81% 83%

Ossz. 1215 950 16 18 92 1002 78,19% | 82,47%
LA
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SNI gyermekek ellatasa

Feladat Hataridé Felelés A végrehajtast
ellendrzi
Az 1uj SNI gyermekek 2025.09. szakmai igazgato
rogzitése a KIR rendszerbe, az tanligyigazgatasi
elmendk anyaginak igazgatdhelyettes,
irattirozasa tagintézmény-
igazgatok
Szakértdi vélemények 2025.09. szakmai igazgato
atnézése, hianyok potlasa taniigyigazgatasi
igazgatOhelyettes,
tagintézmény-
igazgatok
Egyeztetés a Jozsefvarosi 2025/2026. szakmai igazgato
Egységes Gyogypedagogiai folyamatos tanligyigazgatasi
Modszertani Intézmény €s igazgatoOhelyettes,
Altalanos Iskola tagintézmény-
Utaz6 Gyogypedagodgusi igazgatok
Hal6zataval a fejlesztendd
gyermekekrol. Igénylések
elkiildése
A gyermekek fejlesztésével 2025/2026. tagintézmény- igazgato
kapcsolatos feladatok, folyamatos igazgatok
id6épontok egyeztetése,
fejleszté szoba zavartalan
hasznélatdnak biztositasa
Konzultaci6 a 2025/2026. tagintézmeény- igazgato
gyogypedagogussal, a folyamatos igazgatok
fejlesztés tartalmanak 6vodapedagdgusok
megbeszélése
Pedagogiai vélemények 2025/2026. tagintézmény- igazgatd
elkészitése, tovabbitasa a folyamatos igazgatdk
kontroll vizsgalatokhoz 6vodapedagogusok
A tankételes kora, SNI 2025.12. tagintézmény- igazgatd
gyermekek kontroll igazgatok
vizsgalatanak figyelemmel 6vodapedagogusok

kisérése a kijelolt iskolak
tekintetében
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o Feliilvizsgalati id6pontok

problémakezelés

, 2025/2026. tagintézmény- igazgaté
| nyilvéantartdsa, pedagégiai folyamatos igazgatok o
| vélemények elkészitése a ’ dvodapedagogusok

vizsgélathoz, feliilvizsgalati : ; -
-1 kérelmek elkiildése
_ | Folyamatos kapcsolattartds az | 2025/2026. szakmai igazgato -
| utazé gyogypedagogusokkal a | folyamatos | taniigyigazgatasi o
| zokkendmentes ellatas SR igazgatohelyettes,
erdekt’ebe’n, a feimer’ﬁlo tagintézmény-
problémak megoldasa igazgatok
BTMN problémival kiizdd gyermekek elldtiasa
. Feladat | Matirids | Felelds | A végrehajtist
N R S © ellenérzi
Az 4§ BTMN gyermekek 2025.09. szakmai igazgat6
rogzitése a KIR rendszerbe, az -~ | tanligyigazgatési '
elmendk anyagéanak ' igazgatOhelyettes,
irattarozasa b aginte'zmény-
igazgatok
Szakért6i vélemények 2025.09. szakmai igazgato
o igazgatOhelyettes,
tagintézmény-
igazgatok
A gyermekek fejlesztésével 2025/2026. tagintézmény- igazgato
kapcsolatos feladatok, folyamatos ~igazgatok -
idépontok egyeztetése, ..
fejleszt6 szoba zavartalan
hasznélatanak biztositasa
Szakért6i vélemények 2025/2026. | o6vodapedagdgusok, igazgato
érvényességének nyomon folyamatos fejlesztopedagogus
kovetése, kontroll vizsgalati - Dol
kérelmek elkészitése
| Kapesolattartas a Févarosi 2025/2026.fol szakmai igazgato
Pedagogiai Szakszolgalat yamatos taniigyigazgatési
VIIL kertileti igazgatohelyettes,
Tagintézményével, sziikség tagintézmény-
szerint egyedi ' iazgatok
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Tankdételes koru gyermekek 2025.11. tagintézmény- igazgatd
vizsgalatahoz szilkséges igazgatok
nyomtatvanyok kitéltése, 6vodapedagogusok,
tovabbitasa fejlesztépedagogus
Jelentés készitése és 2026.06 tagintézmény- igazgato
tovabbitdsa a pedagogiai igazgatok,
szakszolgalatnak a kdvetkezo ovodapedagdgusok,
nevelési évben VlZSgéland(') fej leszt('jpedagégus
gyermekekrol

8.3. Gyermekvédelem, esélyegyenléseg -
Kiilonleges figyelmet igénylé gyermekek:

A Jozsefvérosi Onkorméanyzat az Alapité Okiratban szakfeladatként jelolte meg a
mozgasszervi, latassériilt, hallassérilt, enyhén vagy kézépstlyosan értelmi fogyatékos,
beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral kiizdd vagy egyé€b pszichés fejlédési
zavarral (sulyos tanulési, figyelem-vagy magatartdsszabélyozasi zavarral) kiizd$ sajtos
nevelési igénytl gyermekek dvodai nevelését valamennyi tagévodankban.

Az SNI gyermekek fejlesztését 5 tagovodédban gyogypedagégus segiti, egy
gyogypedagogus minden nevelési évben abban az ¢vodaban vallalja ezt a feladatot,
amelyben a legnagyobb szamu SNI ¢és BTMN gyermek jr, €s a tagdvodanak nincs sajat
gyogypedagbgusa.

A BTMN gyermekek fejlesztését minden tagévodaban fejlesztépedagégus segiti, ahol
gyogypedagbgus is van, ott, ebben egytittmitkodnek.

JOKer: Bekapcsolodtunk az FEurépai Unié 4ltal tamogatott kerilleti Gyermek- és
ifjusagrészvételi programba
Esélyegyenléségi munkakozosség alakul annak érdekében, hogy

Cél:

a kertileti JEP és HEP 6téves ciklusara kidolgozott stratégiai tervet megvaldsitsuk, mely
érinti Ovodainkat,

autizmus spektrumzavarral kiizdé gyermekek szadmanak novekedése miatt a keriileti
ovodapedagbdgusok felkésziiltek legyenek a fogadasukra, fejlesztésiikre,

a tehetséges gyermekek fejlédésének egyénre szabott tdmogatdsat célzd pedagogiai
szemlélet megalapozasa, tuddsmegosztas, kiillongs tekintettel az alulteljesito tehetségekre
JSzSzGyK gyermekvédelmi szakembereivel az egytittmikodés lehetdségeinek bovitése

A nehéz, vagy krizishelyzetbe keriilt gyermekek, csaladok hatékony tamogatasa,
Gyermekvédelmi szakemberekkel val6 egyiittmlikodés segitése, sziikség szerint az esetek
jelzése. Az artd hatasok nyoman kialakult allapot felismerése, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését akadalyozza, gatolja.

A hatranyos (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetli (HHH), nehéz szocidlis helyzetii
(NSZH) gyermekek életvitelének, és személyiségfejlédésének figyelemmel kisérése,
tamogatasa.

A beiratkozast szabalyozo Felvételi Szabalyzatban foglaltak alkalmazésa, mely segiti a
nehéz szocidlis helyzetli gyerekek aranyos eloszlasat tagévodaink kozott. Figyelemmel
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- kisérjik, hogy akozépsd vérosrészben 1év6 6vodakban ne névekedjen, hanem csikkenjen
S ;;a hatranyos helyzetii gyermekek Iétszama és névekedjen a kozéposztalyi jelenlét.
L -. Részt vesziink a Jozsefvaros: Aldozatseglto Szakmal Egyuttmukode31 Rendszer (JASZER)
' .‘programjaln : S S ) . . o -

8 3 1. A gyermekvédelem torvényi 3zabalyozasanak valtozasat

, Valtozds 2024. janudr 1-161:
A gyermekvédelmi szakellatasban 1év§ fiatalok esetében megnéttek a tAmogatasok, novelték a
" raszorul¢ csaladok jovedelmi hatdrat, és a neveldsziilok szamara is t16bb tamogatas jar.
‘A jogszabaly szigortibb pszichologiai és életviteli alkalmassagi vizsgalatokat is eldir a
. gyermekvédelmi intézmények dolgozdinak.
~Szigorubbak a jelzési kotelezettségre vonatkozd szabalyok: a gyermekekkel dolgozo
szakemberek (példaul pedagdgusok, Ovodapedagogusok, egészségiigyi dolgozok) szamara
tovéabbra is kotelez0 az esetleges bantalmazas, veszélyeztetés vagy elhanyagolas észlelése esetén
jelzést tenni a gyermekvédelmi rendszer felé.
Cél: szigoribb megfigyelésre és gyorsabb intézkedésre van sziikség a veszélyeztetett gyermekek
esetében, ezzel is csokkentve a bantalmazasi és elhanyagoldsi esetek kockazatat. Ezzel a torvény
hatekonyabb védelmet nyljt a veszélyeztetett gyermekek szdmara.

=
o
e
e

Tagévoda

Székhelyovoda

Csodasziget tagévoda

Napvirag tagévoda

Katica tagévoda

Mesepalota tagbvoda

Pitypang tagévoda

Szazszorszép tagévoda
TA-TI-KA tagévoda
Tiindérkert tagdvoda

Mackoévar tagévoda

o N =] ol o W W] | =]

Viragkoszori tagovoda

N[OOI =[O RO OO OO

Osszesen:

o
1N

2025.10.01.

RGYK | Nyilatkozat | Védelembe 3gy. | tartos beteg | Anyaot
C vett ' thon

Székhely 3 56 1 5 ‘ 2 0
6voda

Csodasziget 3 48 0 9 3 0
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Napvirag 4 31 0 15 6 0
Katica 4 57 0 23 3 0
Mesepalota 5 52 0 16 0
Pitypang 3 48 0 12 1 0
Szazszorszep 9 66 0 11 3
TA-TI-KA 1 32 0 7 2 0
Tiindérkert 4 58 0 13 2 0
Mackévar 7 42 1 13 2 2
Virdgkoszora 8 47 2 18 1 0
Osszesen 51 537 4 142 27 2
2025.10.01.
8.3.2. Gyermekvédelmi feladatok
. } A végrehajtast
Feladat Hatarido Felelos ellenérzi
A gyermekvédelmi munka Tagintézmény-igazgatd | Pedagodgiai és
in’Féz'n'lény 1 szintit . 2025/2026. Gyermekvédelmi . taniigy’- .
koordinaléasa, jogszabalyi folvamatos felelos 1gazgatasi
hattér megismerésének y igazgatohelyette
biztositasa. S
Kapcsolattartas a inkluziv évodai
jelzérendszer tobbi tagjaval, nevelésért,
kiilondsen a védénodkkel. 2025/2026. esélyegyenlségért (oazoatd
Szikséges jelzések folyamatos | felelds fejleszté és £azg
megtétele. altalanos
igazgatohelyettes
A pedagdgiai program ide
lvona!tk?zé f’ejezetein’ek 2025/2026. Tagé\{odf'ii sz,inten a _ '
attekintése, értelmezése, tagintézmény- 1gazgato
. rteso folyamatos 3 )
gyakorlati megvalositdsanak igazgatok
lehetdségei.
Az intézményi
eseyegyenliségi terv | 500 .
atte 11} ?Se’ cladatok folyamatos | Tagintézmény-igazgatd 1gazgato
pontositasa, gyakorlati
megvalositdsa.
a4
// -/f'i, "//'fi /1l {
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Az akcidtervben
megfogalmazott feladatok 2025/2026. Tagintézmény-i 5 . 4
végrehajtisanak | folyamatos | =& ezrnenyj;ga;ga 0 183z
koordinélasa
| Azegyenld bandsmodra és Tagintézmény-
| esélyegyenlOségre vonatkozo igazgatd
. . _ o 2025/2026. . . . .
kotelezettségek érvenyesitése folvamat Ovodapedagdgusok igazgato
a nevelés minden teriiletén. yamaios | Pedagdgiai munkat
' segitok
Az dvodapedagdgusok és o Tagintézmény-
pszicholdgusok munkéjanak igazgato
Osszehangolasa a 2026. januar Pszichologusok | igazgato
gyermekvédelmi feladatok K -
megvaldsitaséban.
Az ellendrzés €s értékelés ..
A . ., 2026. majus- . . i
soréan szerzett informaciok, nius Tagintézmény- 1gazgato
tapasztalatok visszacsatoléasa. ] igazgatd
) ) _ 2026.
Az intézmény jelzbrendszeri januar Tagintézmény-igazgatd igazgatd
munkéjénak értékelése januat, g yigazg gazg
Junius

84 Tehetsegfqlesztes SRS R S A
A tagovodak tehetségfejlesztd munkdja Pedagoglal Programunk aiapjan a tagovodak
gyakorlatdban meghatarozottak szerint torténik. A tagbévodak a tehetségfejlesztést a
mindennapi cselekvéses helyzetekbe épitik be. . ’
A tehetségfejlesztés 3 szinten valosul meg:

e csoportokban a differencidlt, parhuzamos tevékenységekben

e csoportban és csoporton kiviil egyéni, vagy mikrocsoportos fejlesztések sordn

® tehetségmiihelyekben
A kiemelkedd képességii gyermekek felismerése a csoportos oOvodapedagdgusokkal, a
fejlesztdpedagdgusokkal, a pszichologus megfigyelései alapjan kdzdsen torténnek, valamint a
2022-23-as nevelési évtdl kezdédéen a Jozsefvarosi Ovodék sajat Tehetségazonositéd
méréeszkoz-csomagjinak segitségével valosul meg.
A tehetséggondozd munkat az inkluziv 6vodai nevelésért, esélyegyenldségért felelds fejlesztd
és 4ltalanos igazgatOhelyettes iranyitja. A Jézsefvarosi Ovodék tagévodaiban 20
tehetséggondoz6é milhely mikodik a 2025/2026. -ben A muhelyvezetok 2025. szeptember
vegelg leadtak a munkaterveiket.

8.4.1. Tehetségfejlesztés célja, felqd_ata_ . RO
Tehetségfejlesztésiink f6 céljai: =~ |
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a tehetségigéretes gyermekek személyiségének optimalis alakitasa, komplex fejlesztése

az 6vodai tevékenységek, programok keretében, els6sorban integralt megoldasokat

alkalmazva;

a tehetségigéretes gyermek erésségeinek, kiemelked6 kompetencidinak fejlesztése;

a gyermek pozitiv ,.éntudatanak™ erdsitése;

az elfogadd és tamogatd, egyéni litemi fejlodést segitd kdrnyezet megteremtése.
felismerni a tehetséget ¢s megjelenési formait és segiteni a gyermeket a

tovabbfejlodésben;

kielégiteni a kiemelked6 képességli gyermek megismerési,
alkotasi és specialis szilkségleteit (erdsségeinek fejlesztése);

a tehetségigéretes gyermek tehetséggel Osszefliggd fejlesztheto teriileteinek erdsitése;

az alulteljesité tehetségek felismerése, egyéni titemii tAmogatasa.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak 2020 augusztus 26-i kdzleménye szerint az Eurdpai
Unié kovetkezo fejlesztési ciklusdban helyet kap a koznevelési stratégia is, ami a 2021 és 2030
kozotti iddszakra vonatkozik. A minisztérium szerint fontos stratégiai cél a tehetségfejlesztés, a
magyar oktatds versenyképességének, szinvonalanak erGsitése, a felzarkéztatasra szoruld
gyermekek oktatashoz vald hozzéférésnek tovébbi javitdsa, az innovativ és digitalis fejlesztések
mellett "a nemzeti kulttira és identitas megoOrzése is".

8.4.2. Tehetségmiihelyek Jozsefvdros ovoddiban

Tagévoda

Mihely neve

Székhelyovoda

Sakkjatszotér
Miivészetterapias mithely

Csodasziget tagévoda

Robotika

Napvirag tagévoda Nyitva van az aranykapu
Ritmusvarazs
Okosité torna
Katica tagbvoda Zold fiillel tehetségmiihely
Pitypang tagévoda Népi kézmiives
Szazszorszép tagbvoda Igy kell jarni
Sakkjatszotér
TA-TI-KA tagévoda Zenekucké
Sakkjatszotér

Tindérkert tagévoda

Csiga-biga palota (népi jaték)
Egyszer volt, hol nem volt

Mackévar tagévoda

Furfangos mackdk
Népi gyermekjaték

Viragkoszoru tagdvoda

Blivész mihely



08egyesiTettovoda.hu

=36 (1) 210-0086

<
z

3 Jozsefv arosi 0"0(}31\ L - OSegyesitertovodahu

O‘\I azonosité: O- 4388 (@ info@jok-ovihu
‘ . & 1084 Budapest, Tolnai Lajos u. 7-9.
Robotika/Minecraft
‘ Kézmiives mithely
Mesepalota Kézmiives mithely

L A tehetségfejlesztés jegyében tagévoda szinti Tehetségnapot tartunk, amelyen az

- . 6vodapedagégusok, sziilok javaslatara ,fellépnek” az 6vodas ,tehetségesirdk” pl. vers vagy
~mesemondassal, tdnccal, énekléssel ill. kiallitist rendeziink az elkésziilt munkdkbol. A
- beiratkozés el6tt az i szulok szamara megmutat_;uk ovodamk arculatahoz dlesztett klemelkedo i

S eredményeinket.
;Slkerkrltermmok:
' e Minden mithelynek van sajat munkaterve, melyet mellékletben csatol.

8 5. ,,Befogadé 6vodak avro ma mmvosegt oktatd Sert” cimii pro_;ekt fenntartasa

3 ‘Av _mﬁhelyekbcn zaj lé tg:vékenységek a tagévoda ar}cul}até}hoz? igazodnak "

Az elért eredmények fenntartdsa tovabbra is célunk, és ebben az évben Gjabb projektekkel
gazdagltguk tagovodaink szakmai életét.

K}

‘a 4 tagbvoda egy-egy csoportjadban Reggio Emilia szemlélet ltal inspirélt pedagégusok
- segitik a gyermekek személyiség fejlesztését a Reggio Magyarorszag szakmai
‘tamogatésaval
~a Virdgkoszoru tagévoda és a Jozsefvarosi Ovodak 4llatvédelmi koncepcidja keriil
- kidolgozasra, melynek szemléletét, moédszereit a gyermekek a mindennapokban
- megtapasztalhatjak. '

a Napvirdg tagbvoda egy csoportjaban az Osszmilvészetek eszkdzei és

- hatdsmechanizmusa is megjelenik a személyiségfejlesztés moédszerei kdzott

a Mozgitiv programot kiterjesztjiik a k6z€psé csoportos gyermekekre is

-a MaMi program két teriileten halad tovabb:

- - csoporton kiviil mikrocsoportos formaban és csoporton beliil megvalésithaté médszerek
. biztositanak tovabbi lehetdségeket az 6vodapedagogusoknak, €s a gyermekeknek

. -online jatéktir osszedllitaisa a gyermekeknek a magyar nyelv otthoni gyakorldsdra,
‘melyet dsszekoti az online és az offline teret azzal, hogy a jatékokban az instrukcio és a

képanyag online formdban jelenik meg, a megvaldsitds pedig a gyermek tevékenysége.
.Ebben a formdban a sziilknek is segitséget ad gyermekiik tdmogatdsdban.

Munkakozosségek, munkacsoportok egyiittmiikodése az inkluziv és fejleszto’ szemlélet

- folyamatos fejlesztése érdekében

, Intezmenyunk poteldiranyzatdba bekeriilt a projekt fenntarthatésdganak anyagi héttere,
~valamint azoknak a mentoroknak a szerzddés¢hez szukseges szemelyz 111etmeny fedezete aklk
mentoraljak a programok megvalosﬁasat ' 3 v 2 L

Sikerkritériumok:

Tevékenység Felelésok

f //7 /i /Z/M 4511

1/"\”,,‘( oo e
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Az angol élménypedagdgia beépiilése mind a 11 tagévoda
mindennapi €letébe sajat dolgozoink altal.

igazgaté és helyettese,
tagintézmény-igazgatok

A pedagdgiai kapacitasok tovabb bdviilnek a mar meglévo
mozgasfejlesztés mellett

igazgato ¢€s helyettesei,
tagintézmény-igazgatok

Az intézményspecifikus arculat- &s programfejlesztés

folytatédik valamennyi tagdvodaban

igazgato és helyettesei,
tagintézmény-igazgatok

Emelkedik a Z0ld o6vodak szama,
pélyazatok

elkésziiltek 0jabb

igazgato és helyettesel,
tagintézmény-igazgatok

Tovabbra is figyelmet forditunk a kommunikaciora és
marketingre, az OVIEXPO megfeleld elokészitésére, az
igazgatok egymas kozotti tudasmegosztasra.

igazgato és helyettesei,
tagintézmény-igazgatok

8.6. Kozosségfejlesztés — Unnepek - Hagyomdnyok

A rendszeres 6vodai programok, tevékenységek egy id6 utdn hagyomdannya valnak. Minden
tagdvoddban mas hagyomanyok alakultak ki, de a klasszikus tinnepeket mindenhol megtartjdk,
valamint sajat innepeik is vannak, melyik hagyomannya véltak az adott tagintézményben.

Az iinnepek, hagyomdnyok tervezése az intézményi Pedagdogiai Program, és a tagovodak

nevelési gyakorlata szevint, a tagovodak feladattervében torténik.

Ahogy a mindennapokban az iinnepek

szervezésében

is érvényesiilnek a

gyermekrészvételiség, a klimatudatossdg, az dllatvédelem szempontjai.

8.6.1. Keriileti szintii programok, amik a 2024/2025-es nevelési évben is terveziink és a

JOK minden tagévoddjdt érinti:

JOK k&z6s programok Idépont Felelss
Inkluziv 6vodai nevelésért,
Evnyitd séta Augusztus vége esélyegyenlbségért felelds
fejleszto €s altalanos
igazgatOhelyettes
Adventi koszoruk Inkluziv 6vodai nevelésért,
ajandékozéasaval az December kdzepe esélyegyenldségért felelos
6vodak keriileti fejlesztd és éltalanos
megjelenésének igazgatOhelyettes
biztositasa
Koztéri feny6fak diszitése Inkluziv 6vodai nevelésért,
a REV8-al és Kozosségi December kozepe esély.egyenléségért felelds
irodaval egyiittmikodve fejleszt és altalanos
igazgatOhelyettes
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Oviexpo megszervezése a februar | Inkluziv 6vodai nevelésért,
leend§ jozsefvarosi T esélyegyenléségért felelos
ovodasok sziileinek fejlesztd és altalanos
igazgatOhelyettes
: Inkluziv 6vodai nevelésért,
Kiszebab égetés/téliizés Februar esélyegyenloségért felelds
farsang idészakaban s fejlesztd és altalanos
igazgatlhelyettes
Kismotoros felvonulas Inkluziv 6vodai nevelésért,
F6ld Napja alkalmabdl Aprilis 24. esélyegyenloségért felelos
o e fejleszt6 és altalanos
igazgatohelyettes
Szakmai Zsibvdsdr Aprilis Jozsefvarosi
Jjogyakorlatok megosztisa
Tehetségnap Méjus Inkluziv 6vodai nevelésért,
S -, esélyegyenloségért felelds
fejleszto és altalanos
igazgatohelyettes
Sikerkritériumok:
*Tevékenység " Felelés

A pedagégiai munka tdmogatasa tovabbi iehetosegekkel a
‘| gyermekek fejlédése érdekében.

tagintézmény igazgatok

Az intézményi esélyegyenléségi terv attekintése, feladatok
pontositasa, gyakorlati megvalositasa.

igazgatd, Esélyegyenloségi
munkak6zdsség vezetd

| Az egyenlé banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozd
kotelezettségek érvényesitése a nevelés minden teriiletén.

tagintézmény igazgatok

| A gyermekek fejlesztéséhez sziikséges dokumentacio
| elkészitéséhez sziikkséges el6készité munka harmomzalasa,
~ | intézményeken beliili konzulticidk szervezése

tagintézmény igazgatok

| Kapcsolattartas fejlesztése a JSZSZGYK szakembereivel, a
| jelzdrendszer tobbi tagjdval. Sziikséges jelzések megtétele.

igazgato, tagintézmeny
igazgatok, gyermekvédelmi
felelosok

| A tehetségmiihelyekben és a csoportokban, egyéni
fejlesztesben a kiemelkedd képességii gyermekek kapjanak
egyéni tamogatast.

Inkluziv évodai nevelésért,
esélyegyenloségért felelos
fejleszto €s altalanos
igazgatohelyettes,
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tagintézmény igazgatok,

Keriileti szint{i rendezvényeink megszervezése, megjelenés a
Jozsefvaros szakmakozi kapcsolataiban és a kdzéletben

Inkluziv évodai nevelésért,
esélyegyenlGségért felelos
fejlesztd és altaldnos
igazgatohelyettes

9. Eredmények

Az intézményben folyé munka soran folyamatosan sziikséges

annak vizsgalata, hogy a

Pedagogiai Programban megfogalmazott célok elérése redlis-e az elért eredmények alapjan.
A hatékonysdg mutatéja a gyermekek fejlodésének eredményeiben mutatkozik meg. A
gyermeki fejlédés megismerésének elsddleges eszkdze a megfigyelés és nyomonkdvetés,
szamszeriisitett adatok a mérési eredményekben mutatkoznak meg.

Az egyéni fejlddési naplo a sziilok szamara visszacsatolast nyujt gyermekiik haladasarol.

Tevékenység

Felelds

A gyermeki fejlédés nyomonkovetésére Egyéni fejlédési

igazgatd, Inkluziv évodai

naplét és Mérbeszkodzt allitottunk Ossze, melynek bevalas
vizsgalata ebben a nevelési évben megvalésul. A méréeszkoz
dvodaba lépéstdl az iskolakezdésig nyomon koveti a
gyermekek egyéni fejlodési utjat. Ezt a dokumentaciot

nevelésért,
esélyegyenlOségért
felelds fejlesztd és

altalanos

feltoltjiik az oviKréta feliiletre.

igazgatohelyettes,
tagintézmény igazgatok

melyet a fejlesztopedagdgusok vesznek fel 4 éves kortdl..

Az 6sszehasonlithaté mérésekhez a rovid DIFER-t hasznaljuk,

tagintézmény igazgatdk

A kiscsoportosok mozgasérettségét a Mozgitiv prodgram
bevezetésekor kidolgozott mérbeszkdz segitségével
térképezziik fel

Mozgitiv
munkakdzdsségvezeto,
tagintézmény igazgatok

szakmai fejlodés folyamatos motivdldsa, belso képzésekkel,
szakmai munkakozosségek, munkacsoportok
egyiittmitkodésével.

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség és
munkacsoport vezetok

Erzelmi intelligencia, és a tehetségfejlesztés szemléletbeli és
szakmodszertani megerdsitése,

Igazgato,
igazgatohelyettesek,
munkakozosség és
munkacsoport vezetok

Hataridé: 2025. november és 2026 majus
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Felelos Fejlesztdpedagdgusok és Inkluziv ovodal nevelesert eselyegyenlosegert feielos
feﬂeszto €s altalanos 1gazgatohelyettes L . . o . :

9 1 Az ovtKRE TA hasznalataval elvegzend feladatok_; o

- = Regisztracio - statisztikak

- - Hiényzasok nyilvantartisa — mulasztési napié

'~ - Csoportnapld feltdltése-pedagogiai dokumentaci6 :
= Képességertékelés, - egyéni es csoportos fejlesztem tervek keszuese T

- - Anamnézis készités e '

A dokumentacié elektronikus felt6ltéshez a csoportnaplot dsszeallitottuk, az hozzé kapcesolddo
szabalyzat elkésziilt.

A Kkapcsolodo feladatok utemezeset az Idoterv ov1KRETA feiulethez cimi dokumentum
tartalmazza_v - : ce Tl o . :

9,2, Motwacm

A Jozsefvarosi Onkormanyzat mmden évben a megbecsiilését fejezi a VIII. keriiletben aldozatos
tevékenységet folytaté kozosségeknek, maganszemélyeknek. Ilyen modon kaphatjdk meg az
dvodai éagazat dolgozdi a ,Polgarmesteri dicséret”-et, és a ,Jozsefvarosi Gyermekekért”
kittintetést. Ez utébbira minden évben 5 kolléga felterjesztésére van lehetdségiink. i

9.2.1. JOK elismerések

® Gyermekek fejlodéséért dij
Pedagogiai fejlodésért dij
Szakmai kozosségekért dij
Ev 6vodaszépitéje dij
Ev kozosségépitéje dij

o o 00

A dolgozdi elismerésekre felterjesztett szemelyek klvalasztasara objektlv es atlathato
szempontsort dolgoztunk ki. - . S

Felelds: igazgatd
Hataridé: 2026. méjus

2025-ben is megigényeljik a Koznevelésért Felelés Allamtitkarsagtél azoknak a nyugdijba
késziild munkatarsaknak a részére a Pedagdgus Szolgilati Emlékérmet, akik példamutatéan
végezték hivatasukat.

2026. év januar 31-ig adjuk be az igényeket, hogy az emlékérmek a 2025/2026 -as neveles1 év
Pedagdgus Napjan atadésra keriilhessenek.

F elelos. ,Pcdagoglal s tanugy-lgazgatasl igazgatohelyettes

9.3. Keriileti elismerések o R
9.3.1. Keriileti elzsmeresek Pedagogusnapon torténd atadassal
e Jozsefvarosi Gyermekekért kitintetes '
e Polgirmesteri dicséret kitlintetés
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9.3.2. Puétv. szerinti koznevelési foglalkoztatotti jutalom, ami minden kiznevelési
Jfoglalkoztatotti jogviszonyban dllonak jdr.

40 éves jubileumi jutalomban részesiil 1fo
30 éves jubileumi jutalomban részesiil 4 fo
25 éves jubileumi jutalomban részesiil 4f0
Osszesen 9fo

9.3.3. Keriileti hiiségjutalom:

35 éves hiiségjutalomban részesiil 1f6
30 éves hiiségjutalomban részesiil 2f5
25 éves hiiségjutalomban részesiil 3f6
20 éves hiiségjutalomban részesiil 2fc
15 éves hiiségjutalomban részesiil 7fo
10 éves hiiségjutalomban részesiil 3f0
3 éves hiliségjutalomban részesiil 12 ¢
Osszesen 30 f6
52
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| : : - rendszer ﬁgyélembevetelevel |
Az chhez kapcsolodo Teljesitményértékelési szabalyzat es ldoterv elkeszuit bevezeteset
: vmukodtetesetaTER munkacsoport tdmogatja. : SRR R s

Sikerkritériumoki S—

A Pedagoégiai Programban megfogalmazott ceiok elerese igazgatd, tagdvoda
realis-e az elert eredmenyek alapjan. . .| vezetdk, munkakdzisség
| és munkacsoport vezetdk
Az értékelési szempontok ¢és az egységes intézmeényi igazgato, tagovoda
szempontok segitik a Pedagdgiai Prokram, és az ONOAP vezetOk, munkakdzosség
szerinti hatekony szakmai munka megvalosulasat. -} és munkacsoport vezetok,
o TER megbizottak
A teljesitménycélok fejlodésre Osztonzik a pedagogusokat igazgatd, tagévoda
objektw alapot képeznek a dlfferenclalasra o vezetOk, munkakdzosség
- ‘ ¢s munkacsoport vezetdk,
TER megbizottak
Stabilizalodik a pedagégus 1étszam, csokken a fluktuacio és igazgato, tagbvoda
ndvekszik a dolgozdk elégedettsége vezetok, igazgato
o helyettesek
Az anyagi elismerések mellett az egyes feladatokat kovetden igazgato, tagdvoda
az erkolcsi elismerések gyakorlatat is folytatjuk. - vezetok, igazgatd
helyettesek
Az  eclismerésekre  felterjesztett  dolgozok  értékelését igazgaté, igazgato
szempontok kiaddséval segitjiik elo. o ~helyettesek

| 5,1 0 Kapcsolatok egyuttmuk dés,l'kd}h’ihithaikdcio"'
".:‘51 0 1. . Belsé kapcsolatok egyuttmukodes, kammumkacw

rr oz

"'1 0 1 I. Fogadoorak rend)'e ‘W‘

s SRR
telefonos segitség:
Hétfo 10-12 6rai Szerda 09-13 o6réi
o rag & csiitortok, péntek 09-12
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A tagbévodak feladattervében keriil meghatarozasra. A fogad6orak rendjét a tagévoda hirdetd
tablajara ki kell fiiggeszteni a kovetkezOkre vonatkozoan:

v tagintézmény-igazgato,
v 6vodapedagogusok,
v gyermekvédelmi felelds

Vv szocialis munkasok.

10.1.2. SzZiildi értekezletek tagovoddban

e A média, és honlap adta lehetéségeket a bemutatkozas és sikerek megmutatasa céljara
rendszeresen hasznaljuk.

e Programkindlat tovabbi bovitésével a kozéposztalybeli sziilok megnyerése keriileti
6vodavélasztasnal.

o A multikulturalis nevelés teriiletén valamennyi tagévodaban jelenjen meg az odajarod
gyermekek soksziniisége kultarajuk megismerésének lehetdségeivel.

e Nemzetiségi referenssel kapcsolat kialakitdsa, a nemzetiségi Onkormanyzatokkal
szorosabb egyiittmiikodés a jelen 1év6 kulturdk és hagyomanyok apolasa teriileten.

10.1.2.1.  Intézmény — Csaldad kapcsolata

Cél: A csaladokkal valo kapcsolattartas tartalmi és mindségi fejlesztése
Feladat:

o az eddig elért eredményeinek fenntartisa, tovabbi lehetoségek elinditisa a partneri
kapcsolat és az egyiittmiikidés kiépitése érdekében.

o Sziildbevonds munkacsoport szemléletformdlo, tuddsmegoszto, a résgvételiséget
timogato tevékenysége

Tevékenység Felelos

Interaktiv kapcsolattartasi formak tovabbi keresése, kozos | tagintézmény igazgatok
programokba valé bevonasokkal a multikulturélis kozosségi
létformak elémozditésa.

Tiindérkert  tagévoddban mér hatékonyan mikddo | tagintézmény igazgatok
Sziiloklubok  kialakitasa a gyermekek fejlédésének
tamogatasara (a sziilok altal, vagy pedagogus altal felvetett,
aktualis nevelési-fejlesztési kérdésekben a szemlélet kozelités,
egylittmikdés segitése-

A kiilfoldi hatterii gyermekek jelenlétének megfelelen | tagintézmény igazgatok
kiirasokkal és piktogramokkal torténjen az integralas és
beilleszkedés elosegitése.

A hagyomdnyos kapcsolattartdsi formdk bovitése a lakossdg | tagintézmény igazgatok
felé annak érdekében, hogy Jozsefvirosban élo sziilok a
keriileti intézményeket vilasszdk gyermekeik évoddjaként.

54
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sziilobevonas és
esélyegyenloségi
munkacsoport vezetije

| Multikulurdlis nevelés a gyermekeknél, sziilok bevondsa a
| szemléletformdldsba, mds népek, kultiirak megismarésébe

10.1.3. NevelGtestiileti értekezletek tagévodiban

Téma ~1dépont Keletkezett dokumentum
Az intézmény munkatervének €s a
tagévoda feladattervének, valaminta | 2024. szeptember 30. JegyzO8kényv
beszamoldk elfogadasa.
A nevelési év értékelése. 2025. jonius 30. Jegyzdkonyv

Ezen feliil a tagintézmények Feladatterveiben meghatarozott idépontokban €s témdakban
keriil megszervezésre. Minden olyan alkalommal kételez6 a nevel6testiilet 6sszehivasa,
amelyhez neveldtestiileti hatdrozat sziikséges.

10.1.4. Nyilt napok tagévodiban
A tagbvoda feladattervében keriil meghatarozasra.

10.1.5. Intézményi koordindcios megbeszélések rendje

Az igazgatd és az intézmény vezetése a munkatervben meghatarozott idéponttdl eltérden is
‘$sszehivhatja barmelyik testiilettel a megbeszélést, amennylben az mtezmeny mukodese, vagy
valarnely feladat ezt szlikségessé teszi.

Keletkezett
Résztvevdk Datum Felelds
dokumentum
igazgaté €s minden hét
igazgatohelyettesek | pénteken és sziikség igazgatd Emlékeztetd
egy¢b meghivott szerint
| Egyeztetb értekezlet
' minden hénap
masodik
) o csiitdrtokon.
. 1gazgato €s C igazgaté
igazgatohelyettesek o -
tagintézmény- Pedagogiai, €s az Jegyz0konyv
igazgatok | intézményvezetéshez | igazgatohelyettesek
R kapcsolodo belso RN,
képzés,
tudasmegosztas,
megbeszélések
s ey Az SZMSZ-ben inkluziv évodai
Intézményi Szil6i . o -~
meghatarozottak neveléseért, Jegyz6konyv
Szervezet . . yoo
szerint. eselyegyeniosegert

55
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felelds fejlesztd és

altalanos
igazgatOhelyettes,
igazgato
szakmai és mikodési
. aktualis feladathoz igazgatohelj,’rettes, o
Munkakd6zdsségek K . 1gazgato, JegyzOkonyv
apcsolodva P
munkak$zosség
vezetok
(1 igazgato,
Munkacsoportok aktudlis fel?dathoz munkacsoport Munkanaplé
kapcsolédva p
vezetok
10.2. Az intézmény kiilso kapcsolatai
10.2.1. 10.2.1.Jozsefvdrosi Védonoi Szolgdlat v
Tartalma Datum Felelds Koordinalé
Kapcsolattartas a 2025/2026 Inkluziv 6vodai Inkluziv évodai
jozsefvarosi vezetd folyamatos nevelésért, nevelésért,
véddndvel, torvényi esélyegyenldségért | esélyegyenldségért
valtozasok figyelemmel felelos fejleszté és | felelds fejlesztod €s
kisérése, felmertilt ltalanos altalanos
problémak megoldasa. igazgatohelyettes | igazgatohelyettes
Kapcsolattartas a
'tagévodékhoz tart(')z.ér 2025/2026 Tagintézmény- Tagintézmény-
Vedonokk"e}, konzultaleok, folyamatos igazgatok, igazgatok
felmeriilt gl)(lic’)blemak a tagévoda
megoidasa. gyermekvédelmi
felelose
10.2.2. Févdrosi Pedagogiai Szakszolgdlat VIII, keriileti Tagintézménye
(1081 Budapest, II. Janos Pal papa tér 4.)
Tartalma Datum Felelos Koordinailo
A Fo6vérosi Pedagogiai FPSZ igazgat6
Szakszolglat VIII. kerdleti 2025. Inkluziv 6vodai Inkluziv 6vodai
nglntezn}enyenek szeptember nevelésért, nevelésért,
1gazga_t01aval es esélyegyenlOségért | esélyegyenléségért
munkatal.'salval, valamint a felelds fejlesztd és | felelos fejlesztd és
tagintézmények altalanos altalédnos
igazgatoival igazgatOhelyettes | igazgatOhelyettes

egyiittmiikodési feladatok
attekintése. Aktualitasok,
valtozasok ismertetése.
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Sztirések, kontroll 2025/2026 Tagintézmény- Tagintézmény-
vizsgalatok litemezésének folyamatos igazgaték = - igazgatok
L egyeztetése. o
| A szakértdi véleményekben
_ meghatarozott 2025/2026 Tagintézmény- Tagintézmény-
fejlesztésekkel kapcsolatos folyamatos igazgatok igazgatok
egyedi esetkezelések, €s S T
sziikség esetén
kapcsolatfelvétel.
Tankoételes kori gyermekek | 2025. november Tagintézmény- Tagintézmény-
- mérése. igazgatdk igazgatok
FPSZ igazgato,
A Fovarosi Pedagdgiai Inkluziv 6vodai Inkluziv évodai
Szakszolgalat VIIIL. keriileti nevel€sért, nevelésért,
Tagintézményének 2026. jtnius es€lyegyeniOségért | esélyegyenlOségért
igazgatdjaval és a ) felelos fejlesztd €s | felelds fejlesztd és
tagintézmény-igazgatokkal altalanos altalanos
értekezlet - az elmult igazgatohelyettes igazgatohelyettes
nevelési év értékelése-. B
- 10.2.3. Jozsefvdrosi Szocidglis Szolgdltaté és Gyermekjoléti Kizpont
Tartalma Détum Felelds Koordinalé
Jozsefvarosi Szocidlis Inkluziv 6vodai
Szolgaltato és 2025. oktober Jozsefvdrosi nevelésért,
Gyermekjoléti Kozpont Szocidlis esélyegyenloségért
- vezetdje, a JOK Szolgdltato és Sfelelos fejleszto és
igazgatosdaga és a Gyermekjoléti altalanos
tagintézmény-igazgatok Kozpont vezetdje, | gazgatohelyettes
részvételével konzultacio. JOK i eazgatésiga, S
Valtozasok, aktualitasok :
dattekintése, egyiittmiikodés
formainak attekintése,
Srissitése.
Inkluziv 6vodai
Jozsefvérosi Szocidlis 2025/2026 6sz A tagévodak nevelésert,
Szolgaltaté és gyermekvédelmi | esélyegyenloségért
Gyermekjéléti Kozpont felelosei felelds fejleszté és
| vezetdje, a gyermekvédelmi

o
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felelosok, pszichologusok altalanos
részvételével konzulticio. igazgatohelyettes
JASZER programok 2025 8sz JEB Inkluziv évodai
nevelésért,
esélyegyenlOségért
felelds fejleszto €s
altalanos
igazgatOhelyettes
Inkluziv 6vodai
2025/2026 A tagbvodak _mevelésért,
Jelzérendszeri folyamatos gyermekvédelmi esely?gye.nloseﬁge'rt
tanacskozasok feleldsei felelos fejleszto €s
altalanos
igazgatohelyettes
Inkluziv évodai
nevelésért,
Jelzérendszeri beszamold 2026. januar A tagovodak ;sil{f:g?:.rlllosenge’rt
elkészitése gyermekvédelmi cle 0? e}' esz1o €
felelosei . @ ta’lanos
igazgatohelyettes
Inkluziv évodai
2025/2026 A tagbvodak nevelésért,
Képzések, eldadasok folyamatos gyermekvédelmi | esélyegyenlbségert
feleldsei felelos fejlesztd és
altalanos
igazgatohelyettes
10.2.4. Szakértdi bizottsdgok
Tartalma Datum Felelos Koordinalo
Kapcsolatfelvétel a 2025.09. pedagobgiai és pedagbgiai és
Fovarosi Pedagogiai taniigy-igazgatasi taniligy-igazgatasi
Szakszolgalat 1gazgatOhelyettes igazgatohelyettes
Székhelyintézményével
, egylittmiikddés
megalapozasa
(1141 Budapest,
Mogyorddi u. 128.)
Kontroll vizsgalatok 2025/2026 pedagogiai és pedagogiai és
litemezésének folyamatos taniigy-igazgatasi taniigy-igazgatasi
egyeztetése igazgatohelyettes, igazgatohelyettes
tagintézmény-
igazgatOk
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SNI gyermekek 2025/2026 pedagogiai és pedagogiai és
vizsgalataval és folyamatos | taniigy-igazgatasi taniigy-igazgatasi
fejlesztésével “. . .| igazgatOhelyettes, igazgatohelyettes,
kapcsolatf)s egyedi tagintézmeny- tagintézmény-

- | esetkezelések igazgatok igazgatdok
o | A tankételes kort, SNI 2025.12. |  pedagégiai és pedagdgiai és
| gyermekek kontroll T taniigy-igazgatasi taniigy-igazgatasi

“ | vizsgélatianak igazgatohelyettes, igazgatohelyettes,

N ﬁ_g_y cile:pmel kisérése a tagintézmény- tagintézmény-

o li‘?IOIt 1'sk01ak igazgatok, igazgatok

| tekintetében 6vodapedagogusok

- | Kapcsolattartas a 2025/2026 pedagoégiai és pedagégiai és

| vizsgalatok alatt folyamatos taniigy-igazgatasi tanligy-igazgatasi
(egyedi problémak, igazgatOhelyettes, igazgatohelyettes,
hianyp6tlas, §Zﬁ15V€1 tagintézmény- tagintézmény-
kapcsolattartas) igazgatok igazgatok
Egyeztetés a jelentés 2025.06. pedagogiai és pedagdgiai €s
elkészitéséhez a taniigy-igazgatasi taniigy-igazgatasi
kovetkez6 nevelési igazgatOhelyettes, igazgatohelyettes,
évl.).en.esedékes tagintézmény- tagintézmény-
feliilvizsgalatokrél igazgatok igazgatok
Tartalma Déatum “Felelds Koordinalo
A tagévodék és az '
egyhazk6zosségek o o
i;yiittmﬁké déii 2025. sgzptembgr‘ Tag‘mtezrr;?ny- | Tagmtezn:e,:ny-
megallapodasainak ' 18azga0 16azgato
megkdotése.

Célok
Egylittm{ik6dési attitlid jellemezze a mas intézményekkel vald kapcsolattartast.

A Jozsefvarosi Egyesitett Boles6dékkel még szorosabb kapcsolattartds annak érdekében,
hogy a Jozsefvarosban €16 csalddok gyermekei a keriileti 6vodakat valasszak

szamara.

10.2.5. Egyhdz-hitoktatds lehetdségének biztositisa

e EDULAB népszeriisitése €s az 6vodasok ldtogatdsanak megszervezése.

N

Y A
AT IAAA
? e

gyermekeik


OSegyesireuovoda.hu

<36 (1) 210-0086
Jozsefvarosi Ovodak

.«
2

Ofegvesitettovoda.hu

OM azonositd: 034388 infoidjok-ovilu

DO ¢

1084 Budapest. Tolnai Lajos u. 7-9.

o A tagintézmények igazgatoi megismerik az intézmények 4j igazgatdinak elérhetdségeit, és
a kollégaikat is tajékoztatjak a valtozasokrol a gordiilékeny egylittmikodés érdekében.

Fontos feladatunk a jozsefvarosi bolcsédékkel valdé egylttmiikodés felépitése, az €16
kapcsolattartas kialakitdsa. Ennek érdekében munkacsoportot alakitottunk, melynek feladata
olyan egyiittmiikodési formak szervezése, mely a gyermekek szdmdra tdmogatja a bolcsdde-
dvoda atmenetet, és segiti a sziilokkel valé kapcsolatépitést 6vodaba 1épés elott.

Tartalma Datum Felelés

Munkacsoport megalakuldsa 2005, 10.10 munkacsoport
B vezetd

Kapcsolatfelvétel a bolcsodék vezetdségével 2025, 10 30 munkacsoport
' ' vezetd

célok, kulcsfolyamatok feltarasa, stratégidk munkacsoport
kidolgozasa, kommunikacids csatorndk kialakitdsa 2025. 11. 30. vezetd

Megvaldsitas, reflexiok, visszacsatolas 2026, 04. 30 munkacsoport
T vezetd

11.A pedagogiai munka feltételei
11.1. Targyi feltételek
Minden tagdvoda aktualis Minimalis eszkdzjegyzéke megtekintheto:
Honlapunkon: www.08egyesitettovoda.hu
2024-25. nevelési évben elkésziilt
o Tiindérkert tagovoda udvardinak gumiburkoldasa
Klimaberendezések telepitése 12 db
Napelemes energiafelhasznadlas telepitése a Székhely és a Pitypang tagovodiban
csoportszoba festése a Mackovar tagévoddban
Elkezdddiott a Mesepalota tagévoda udvardnak feldjitisa, a befejezés tervezett
iddpontja oktober 30-ig
Napvirdg tagovoda sziiléi bejdrat
Udvari gumiburkolat kialakitisa Virdgkoszoru tagévodaban
Jatszotéri estkiozok javitasa minden tagovodaban

Tervezett felujitisok, beruhdzdsok:

Csoportszobdkban padloburkolatok felujitasa (Mesepalota Tiindérkert)
Klimaberendezések tovabbi telepitése (8 db)

Jatszotéri esthozok cseréje

Nyilaszarok festése Szazszorszép, Csodasziget tagovodak

Udvari gumiburkolat kialakitisa Katica és Viragkoszori tagévodikban
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'v E >Ce’l A 20/20230 (VIIL 31.) szerinti JEGYZEK a nevelési-oktatasi intézmények kotelezd
- (minimalis) eszkozeirdl ¢€s felszerelésérdl megalapozott attekmtese utan valamennyl 5
- tagbvodaban a 2024-25-6s beszerzesek mar ehhez 1gazodnak T '

. ‘:.Feladat

e Leltarozaskor JEGYZEK a nevelési-oktatdsi intézmények kotelezd (minimalis)
. eszkdzeirdl és felszerelésérdl kimutatashoz hozzaigazitjék a tagintézmény-igazgatok a
 készleteiket, és az 0j kdltségvetési tervhez leadjak igényeiket. '
e Karbantartasi dsszegek inflaciokdvetd beépiilése a kdltségvetésbe.,
- e Meértékletes és fontossagi sorrendbe allitott karbantartasi tervek keriiljenek beadésra.
‘Az intézmény infrastrukturalis kornyezete az intézmény Pedagégiai Programja és
alaptevékenysége alapjan megfelelden keriilt kialakitasra. A fejlesztés a lehet6ségekhez képest
folyamatos. A tervezett tagévodakon kiviil a tébbi tagdvoda karbantartasa is szitkséges.

Igényfelmérésen alapulo tervezés

Feladat Hatarid6 Felelos
A tagdvodak felujitasi, igazgato
karbantartési igényének 2025. szeptember 30. munkailgyi-gazdasagi
felmérése. ligyintézé
igazgatd
Egyeztetés a JSZSZGYK 2025. szeptember 30 iSZ::maztlé’heesl Iztl:le{;) o
munkatérsaival - S2ep ) gazg ‘y )
' munkaiigyi-gazdasagi
igyintézd
Egyeztefes a 2025, oktéber i fga::{gatro,” gazdasagi
fenntartoval tgyintézé

A gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentildsa

A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrdl cimii 328/2011. (XII. 29.)
kormanyrendelet ezt a kérdést rendezte.

gy a 4. szimt mellékletében szerepld tiblizatban kell vezetni a gyermek étkezésének
nyilvantartasat. Az allami tdmogatas (normativa) igénylése, elszamolésa, ellenérzése soran is
ezt kérik, nem a felvételi —€s mulasztasi naplot.

Jozsefvarosban a MULTISCHOOL4 program segiti a naprakész nyilvantartast, melynek adatai
szolgalnak az ebédrendelések és lemondasok alapjaul, a kedvezmeényezettek nyilvantartasat is ltt
lehet nyomon kovetnl Ennek naprakesz vezeteset a taglntezmeny-l gazgatok ellen0r21k

2
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11.2.1. A humdn erdforrds biztositdsa, fejlesztése

Célok, feladatok:

e Munkaer6 utanpdtlas folyamatos biztositasa, a fluktuaciok okainak feltarasa, kezelése.

e Egyéni portfoliok elkészitésének segitése

e Csoportbdl csapatta valds segitése tréningekkel, szabadidds rendezvényekkel.

e Rugalmasabb, ¢s érzékenyebb valtozéskezelés

e A tagdvoddk egyéni arculatdnak tovabbi érvényesitése érdekében a dontéskdzpontd
vezetés alkalmazasa ad teret az alkotoi pedagogiai klimaban megvaldsuld, fejlddést segitd
kezdeményezéseknek.

e A motivacids elismerések szama ndvekedett, és ezek megtartasa mellett djabb
kezdeményezésekkel éliink fenntartonk felé (lakhatasi timogatas)

e A Pedagdégus Nap megtartdsa mar dgazatunk valamennyi dolgozoéjanak meghivésaval
tortént, de tovabbi cél, hogy ez az 6vodai alkalmazottak iinnepe legyen.

e FElégedettség novekedése minden teriileten

Egyiittmiikodés formainak viltozasai:

vezetdség felépitése: igazgatd, igazgatéhelyettesek, tagintézmény igazgatok
dontéselokészités menete projektszemléletii: tajékoztatds, munkacsoportok/teamek
alakuldsa az aktudlis feladatok koré—erésségek és vallalasok mentén, javaslatok
gyljtése, elokészités, tajékoztatds, modositas, elfogadas

valtozasok az egyiittmiikodés modszereiben, cél az egyiittmitkédés a projektben és
csapatban valé gondolkodas szemléletének kialakitasa és a csapatépités

szervezeti mikodés folyamatszabalyozasa

~  Back officeban dolgozok folyamatleirdsokat készitenek, ezek ismertetése
értekezleten, majd  felkeriilnek drive-ba a hozzdjuk kapcsolodo
dokumentumokkal egyiitt

~  szintén drive-on minden haszndlt dokumentum feltoltésre keriil, igy mindenki
egységes, az aktudlis jogszabdlyoknak megfeleld dokumentumokat tud
haszndlni (a frissités felelosei az adott teriiletért felelos—gyermekvédelem,
taniigyigazgatds stb.)

tagintézmény  igazgatok  belsé  képzés-tuddsmegosztds:  szervezetfejlesziés,
viltozdskezelés, vezetdi kompetencidk, .

tobb uj tagintézmény igazgato kezdi palyafutdsadt, mentordldsi rendszer kialakitdsa
szakmai alapok rendszerbe foglaldisa és megalapozdsa hangsulyos lesz az elkivetkezd
idészakban

Honlap megujitasa, folyamatos frissitése

részvételi szakmai koordindlds a munkacsoportok, munkakozisségek bevondsdval

11.2.2. A 2024. évi kéltségvetési torvény dvodai neveléssel sszefiiggd normdi

Az illetmény megallapitds szabdlyait a 2023. évi LIL t6rvény rendezi. A végrehajtasi
rendeletek megjelenésének iitemében keriil sor a véltozasok érvényesitésére: 182/2025.
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(VL 30.) Korm. rendelet a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjin torténs
© " illetmény kifizetésérdl és egyes koznevelési targyu kormdnyrendeletek modositasdrol

e A pedagdgus, dajka, pedagoOgiai asszisztens, gyogypedagogiai asszisztens, intézményi

- titkdr 6vodaban foglalkoztatott kozalkalmazotti jogviszonya vagy munkaviszonya

- - koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnya, a takarité, miiszaki vezetd, tovabba gazdasagi,

- ligyviteli, miiszaki, kisegité munkakdrben foglalkoztatott kdzalkalmazotti jogviszonya

* munkaviszonnya alakult 4t 2024. 01.01-t61. o

- 11 2 3. A nyugdijkorhatidrt betsltott személyek koznevelesben foglalkoztatott Jogv:szonyban )

" torténd tovabb foglalkoztatds az évodiban

YA 268/2022 (VI1.29.) sz. rendeletét az oregségi nyugdij és egyes mas ellatasok folyositasanak,
valamint a nyugdijkorhatart betoltétt személyek tovabb foglalkoztatasanak szabalyairdl rendezi
a nyugdijas visszafoglalkoztatas szabélyait. Ez 2023. szeptember 01-t6] ugy valtozott, hogy

hatdrozatlan id6re lehet kinevezéssel a dolgozokat visszafoglalkoztatni és az 111etmenytabla‘ |

szermtl ﬁzetesben es egyéb Juttatasokban részesiteni nyugdljuk megtartasa mellett

Szervezeti feltételek

A koznevelésért felelds miniszter jogszabalyban meghatarozott agazati iranyitas korébe tartozo
feladatait a Beliigyminisztérium Koznevelésért Felel6s Allamtitkarsaga latja el.
Az allamtitkar neve: Dr Maruzsa Zoltan

A Beliigyminisztérium a kdznevelés személyligyi kézpontjaként mikaodik.

A beliigyminiszter a Kormany kozszolgalati életpalya kidolgozaséért felelds tagjaként az éltala
vezetett minisztérium révén gondoskodik az Nkt. hatdlya ala tartozo szervek és e szervek
alkalmazottai, igy a pedagdgusok elémeneteli rendszerének hatalya ald tartozo6 foglalkoztatottak
kivalasztasi, képesitési, képzési, mindsitési, teljesitményértékelési, illetmény-és feleldsségi

rendszere szakmai koncepcidjanak eldkészitésérdl, az agazat humaneroforras-gazdalkoda31 és.

tovabbképzési rendszerének miikddtetésérol.
A Jozsefvarosi Ovodak szervezeti feleplteset a JOK SzMSz tarta}mazza

11.3.1.  Déntés eldkészités

Az intézményi tervek elkészitése az intézmény munkatarsainak €s partnereinek bevonasaval
torténik az SzMSz-ben szabalyozottaknak megfelelden.

,_‘Szakmai munkakozosségeken, munkacsoportokon keresztiil torténik az egyének és a
csoportok dontés eldkészitésbe torteno bevonasa - kepesseguk szakertelmuk és
jogszabalyz elbirdsok alapjan.‘ AN : v o

11.3.2. Etikai kodex

C‘él A Kdédex célja a pedagogus szakma kdzmegegyezésen alapuld hivatas erkdlesi normadinak
- rogzitése, a szakma belsé Osszetartozasat és ezzel tarsadalmi megbecsultseget er051to, :
- kozosség tagjaként kovetendo6 etikus emberi magatartasok leirasa. : v

: Feladat:

» A pedagoégus hivatas kiilonlegesen fontos tarsadalmi szerepebol kovetkezo tartalmak

~ismerete.
' > - A pedagbgus hivatés etikai normai: Kapcsolatok
Pl . _ . 6
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11.4. A belsd tuddsmegosztds szervezeti szintjei
11.4.1. Belsd képzések
Résztvevik kore Témakor Hatdridé Felelos
Igazgato, Munkaltatdi feladatokban | 2025.10.27. igazgato,
igazgatohelyettesek, jéartassag szerzés igazgatOhelyettesek
tagintézmény
igazgatok,
munkaligyi
ligyintézok
Igazgato, Oszi szakmai nap 2025.11. igazgato,
igazgatohelyettesek, igazgatohelyettesek
tagintézmény
igazgatok,
ovodapedagdgusok
Tagintézmény Téjékoztatas a 2025.11. tagintézmény-igazgatok
igazgatok, nevel6testiiletnek a
6vodapedag6gusok, févarosi Oszi Pedagogiai
fejlesztédpedagogusok Napok rendezvényein
elhangzott tartalmakrél
Igazgato, Intézményvezetés, 2025/26. igazgato
igazgatohelyettesek, szervezetfejlesztés, folyamatos
tagintézmény valtozaskezelés, vezet6i
igazgatok, kompetencidk
Igazgato, JOK 2025/2026. igazgatohelyettesek
igazgatohelyettesek, munkak6zdsségeinek, folyamatos
tagintézmény- munkacsoportjainak
igazgatok, tudasmegosztod
ovodapedagogusok foglalkozasai
igazgato Hatékony 2026 marcius igazgato
ovodapedagdgusok fejlesztojatékok—
szemléletformalo képzés
Igazgatohelyettes, A fejlesztd csoport 2025/2026 igazgatohelyettes
fejlesztopedagogusok tudadsmegosztd folyamatos
(a fejlesztb csoport foglalkozasai
tagjai),
6vodapszichologusok
, gyogypedagodgusok
Igazgato, Tavaszi szakmai nap: 2026.04. igazgato,
igazgatohelyettesek, Szakmai Zsibvasar igazgatohelyettesek
tagintézmeény-
igazgatok,
ovodapedagogusok
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Tagintézmény-
igazgatok,
6vodapedagdgusok,
| fejlesztopedagogusok

Tajékoztatas a
nevelOtestiiletnek a
fovarosi Tavaszi
Pedagogiai Napok
rendezvényein elhangzott
tartalmakrol

2026.03-04. -

tagintézmény-
lgazgatsk - -

| :‘:v ff11.4.2. Szakmai munkakiziosségek
- A keriileti munkak$z6sségek miikddésének rendje €s éves feladatai a megalakulést kovetden a
- munkak6z0sségi munkatervekben fog realizalodni, mely az igazgatosig munkatervének

~ mellékletét képezi.

- A munkakoz6sségek az 6vodapedagdgusok igényei alapjan szervezdnek, intézményi szinten

~ maximalisan tiz.

Munkakozosség Cél Felelos
megnevezése
' Magyar, mint idegen nyelv JOk Napvirdg
MaMi . : Tagbvodajanak
munkakdzdsség gyogypedagdgus/logopédu
sa
MOZGITIV Komplex mozgésfejlesztési program Jok Napvirag
munkakozosség o Tagévodajanak
tagintézmeény igazgatoja
Angol Az angol élménypedagdgia megvalositasanak JOK Tiétika
munk ak(gizéssé segitése, jo gyakorlatok atadéasa | Tagdvodéjanak
g 6vodapedagdgusa
7OLD Klimastratégia értékrendjének kozvetitéset - JOK Szézszorszép
munkakézsssé szolgalé feladatok Tagovodajanak
& 6vodapedagdgusa
. . . . | Esélyegyenléség és a deszegregacios | dvodapszicholégus
%;ib’n;aggg;ézzzgi program szemléletének ¢€s  kialakult
g gyakorlatanak megerdsitése, fejlesztése
11.4.2.1. . Szakmai munkacsoport =

A munkacsoportok az intézményi pedagogiai szemlélet kialakitdisa, szakmai munkdnk
Sejlesztés és Pedagogiai Programunk korszerisitése, a partneri részvételiség érdekében, illetve
a torvényes miikodéshez sziikséges egyeztetéseket szem elott tartva, valamint az éves
munkatervnek megfeleléen végrik munkdjukat.

Ssz. | Szakmai munkacsoport neve Munkacsoport vezetije
L Erzelmi intelligencia ovodapszichologus
munkacsoport
65
j
"’J[ /;[h/ /”{ //{\/ / ''''
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2. Fejleszték munkacsoportia JOK Tiindérkert Tagévoddjinak
fejlesztépedagiogusa
3. Specidlis segitd szakemberek JOK Tiindérkert Tagovoddjdnak
munkacsoportja gyogypedagogusa
4. Tehetségfejlesztok Fejlesztésért felelos igazgatohelyettes
munkacsoport
h Sziilobevonds munkacsoport Gazdalkoddsért felelds igazgatohelyettes
6. KrétaTér munkacsoport Pedagogiai és taniigy-igazgatasi
igazgatohelyettes
7. Gyermekrészvételi
munkacsoport JOK Székhely Ovoddjénak évodapedagégusa
8. Egyiittmiikodés a bolcsodékkel JOK Székhely Ovoddjinak tagintézmény
munkacsoport igazgatoja
9. Allatvédelmi munkacsoport JOK Csodasziget tagévoddjinak
ovodapedagogusa

11.4.3. Mentori feladatok ellatasa

11.4.3.1.

A gyakornokok mentoradldsa

Cél: A gyakornokok munkéjanak szakszerii tamogatasa a mentor pedagdgiai-modszertani

tapasztalatainak atadéasaval.

Feladat Hatarid6 Felelds
A szakmai tdmogatas
feladatainak litemezése a doial & iigv-
. ’ Folyamatos ‘ peda’g(?glal és te,mugy
Gyakornoki szabélyzatban igazgatasi igazgatohelyettes
foglaltak szerint.
11.4.3.2.  Ovodapedagdgus hallgatok mentordldisa

Cél: A hallgatok gyakorlati képzésének szakszerii timogatédsa a mentor pedagdgiai-

modszertani tapasztalatainak atadésaval.

Pedagdgiai naplok alapjan.

atmutato és

Feladat Hatarid6 Felel6s
A szekmai gyakorlatok
lebonyolitasa az ELTE TOK érintett tagdvodak igazgatdi
altal kiadott Gyakorlati Folyamatos

(Szézszorszép)
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gLTE Bé;czil(?v‘u%;év : L | érintett tagovodak igazgatdi
yégypedagogiai Kar o o .
Gyakorlati Gtmutat6 és Folyamatqs o (Nap\'flrag,
Pedagogiai naplok alapjan. _ R Katica)

Ovodai nevel6k

gyakorlatvezetése - - folyamatos minden tagévodaban

r e

A fenntartasz idé szakban levo tnteziﬂényi palydzatok -

- JOKER - Gyermek- és ifjusagrészvételi program (gyermekbarat dnkormanyzat)
- Roma stratégia
- Jozsefvarosi KozOsségi Iroda éltal szervezett programok, rendezvényeken valo reszvetel
- (aszfaltrajz, allitsd le a motort, autémentes nap, ]atszoterek elnevezese y :
- - Kozosségi kertekben magasagyasok gondozasa :
-+ - Komposztalokra palyazat : SR
- Felelos allattartas DR

‘A pedagoglal program (JOK PP) az egyesitett 6voda pedagdgiai munkajanak szabaiyzata,
sszakmai dokumentuma. 2025. november 1-tél aktualizalasra keriil. ‘

: Intezmenyl dokumentumok folyamatos felillvizsgalata.
- v Intézményi honlap bévitése, tartalmi megijitisa
v Facebook oldal folyamatos frissitése, eredményeink megosztdsa.
- Azintézmény szabalyozé dokumentumainak jogkovetd karbantartasa,
.« Koriiltekintébb munkamegosztassal a dolgozék egyenld terhelésének biztositasa.
-V Intézményi Onértékelésre/tanfeliigyeletre alapozott dnfejlesztési tervek
A munkatéarsak belsé képzése, szakmai tamogatasa annak érdekében torténik, hogy szakmai
~tudasuk, felkeszultseguk megfeleljen az 1ntezmeny Jelenlegl es jovobeh 1genyelnek
",elvarasamak R . S U SR S PO

I A :fn'enedekes gyermekek tanulok felvetelea kozneveles: mtézmenybe SR
A Magyarorszag teriiletén torténd tartozkodds jogeimét az Orszagos Idegenrendészeti
Fozgazgatosag altal klallztott oklrat az ovoda, 1skola felveteh korzeteben valo

67
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életvitelszerti tartdzkodds helyét a lakcimet igazolé hatdsagi igazolvany vagy a
menedékes személy befogadasat ellaté szervezet (pl. Maltai Szeretetszolgélat) altal
kiallitott okirat igazolja.

A nem magyar allampolgarsdgi menedékes gyermek, tanulé Magyarorszagon az
intézményes nevelés-oktatasban a magyar allampolgéarokkal, azonos feltételekkel vehet
részt, tehat a magyar allampolgarsagn gyermekekkel, tanulokkal azonos jogok illetik
meg, és azonos kotelezettségek terhelik Nkt. 92. §(3), a 86/2022. (1II. 7.) Korm. rendelet
1. §, 8. §(1) koherensen.

A menedékes gyermekek, tanuidk 6vodai csoportba, iskolai osztalyba soroldsa a
kodznevelési int€zményekben

A menedékes gyermek, tanulé korabbi tartdzkodasi helye szerinti allamban miik6dé
ovodajaban, iskolajaban kiallitott okiratban foglaltak szerint sorolhaté 6vodai csoportba,
iskolai osztalyba, melyrdl az igazgat6 dont.

A kilfoldon elkezdett és be nem fejezett tanulmanyok beszamitdsardl és a tanuld
felvételér6l az iskola igazgatdja dont, aki a beszamitas kérdésében sziikség esetén
beszerzi a kéznevelésért felelds miniszter véleményét. Amennyiben nem allapithatd meg
okiratok alapjan a tanul6 osztalyfoka, mas, egyedi szempont (pl. életkor, szintfelmérés)
alapjan kell donteni az osztalyba soroldsrol.

14. Intézményi rendezvények és egyéb kiemelt események, feladatok

Jézsefvarosi Ovodak—Eves idéterv 2024/25 nevelési év

Hatiridé | Taniigyigazgatas Szervezési feladatok Miikddési feladatok
2025.08.29 Az 6vodai csoportok
kialakitasa, elnevezése,
jelek kiosztasa
2025.08. A munkarend elkészitése.
16.
2025. 08 Pétbeiratkozas,
harmadik | tagintézmény igazgat6i
hete egyeztetés a felvett
gyermekekrol az keriileti
korzetes, és az NSZH
aranyok
figyelembevételével
2025. 08. Evnyit6 séta szervezése
31-ig
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(2025, aug.
;

| Uj gyermekek szaméra

sziiloi értekezlet, ismerkedd
nyilt napok szervezése

A termek berendezése, a
jatékok atvalogatasa az
életkornak, fejlettségnek

rls

-+ | megallapitasa. Sziikség

| esetén egyéb szakember

bevonasaval, az 4j

=n megfelelden.
| évnyit6 ' - ‘| A dolgozok munka-,
| értekezlet | 1 baleset- és tlizvédelmi
= oktatasanak
» MegSZervezese.
| évnyito | A belsd szabalyozok,
értekezlet - | munkavégzéssel
N ~ | kapcsolatos szabalyok
| egyeztetése a
valtozasoknak
megfelelden.
2025.09.01 Az étkezésrol sz016
- nyilatkozatok kiadasa,
Osszegyljtése.
2025. A csoportnaplok,
09.01. | felvételi és mulasztési
10.01. . | naplok, felvételi
- | eldjegyzési napld
megnyitasa, hitelesitése
: az oviKréta rendszerben.
2025. 09. Gytimolcs-z6ldség
program indulasa
{2025.09.01 Uj gyermekek fogadésa o
1 -tél -
folyamatos
2025.09.01 A Kkiscsoportos gyermekek
-~ 11.02-ig beilleszkedésének
tdmogatésa
| A Koznevelési -
informacios rendszerben
szeptembe | (KIR-ben) a pedagbdgusok
ris. | szakmai gyakorlati
idejének modositésa,
, adatainak ellendrzése.
| szeptembe | Az iskoldba lépéshez
. | sziikséges fejlettség
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jogszabalyoknak
megfelelden.

Szakértoi véleménykérd
lapok elkészitése,

bekiildése.

2025.09.18 | Az 6vodainkba jaré
gyermekek,
munkavallalok
szambavétele, a felvehetd
gyermekek szamanak
felmérése, életkor szerinti
bontasban, statisztikai
jelentés elkészitése.

2025.09.30 | Csoportnapld, és a

. majd fejlédési naplod

folyamatos | elkészitése, majd a

an csoportnaplok naprakész

vezetése a torvényi
eldirasnak megfelelden.

2025, 09. Sziiléi értekezletek

30-ig.

2025.09.30 Az anamnézis lap és

adatlapok kiosztasa,
begyljtése, és értckelése.

2025.09.30 Gyermekvédelmi felelds
munkatervének
elkészitése.

2025.09.30 Munkakori leirasok
feliilvizsgalata,
aktualizalasa.

2025.09.3 A tagdvodak feljitasi,

0 karbantartasi igényének

felmérése.

2025.09.3 | Az intézmény

0 munkatervének és a
tagovodak
feladattervének, valamint
a beszamolok elfogadasa.

szept. 30. A munkakori lefrasok

ill. feliilvizsgalata,

legkésobb korrekcidja.

a munkaba

allaskor
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(202509,
30,

- 1 valtozasok elokészitése,
- | adatok bekiildése a JOK
| kdzpontba.

| Az éves koltségvetés

: felhasznélésénak v

2024 évi koltségvetéshez

tervezése, felosztasa,

ltemezése

[2025.09.

30.

| Az 2024. éves felujitasi

| elkészitése.
| A targyi eszkdzok

€s karbantartasi terv

felujitasanak,
fejlesztésének felmérése,
realizalasa.

Selejtezés, elokészileta

leltarra.

Leltarozas.
2025. Angol élménypedagdgia
oktober indulédsaval kapcsolatos
elso hete egyeztetések
2025. Uszas program indulasa
oktober . - |
elsd hete
2025. Tehetségmithelyek indulasa
oktober .

els6 hete

oktéber | A tankételes kort

10-t61 - | gyermekek 1étszamanak

november | és személyének

10-ig. | megéllapitasa.
oviKRETA

2025.10.10
S| dokumentacios

| rendszerbe az adatok

| feltdltése, csoportnapld

| és egyéni dokumentaciod

o elokészitése

oktdber (a A tag6voda éves
fenntartéi | kdltségvetésének

igény megtervezése, a tervezet
szerint) - leadasa

folyamatos | A Koznevelésben

, oktober foglalkoztatottak

vége - illetmény- €s elémeneteli

rendszerének
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figyelemmel kisérése,
javaslattétel a potiekok

februar

, megéllapitdsdhoz.
24.10.30- Sziiléi Szervezet alakulo
g ilése, munkatervének
L elkészitése
2025. Koltségvetés eldkészitd
oktober targyalasok,
harmadik adatszolgaltatas.
hete
2025. Pedagogiai Program
oktdéber aktualizalasanak
negyedik | megbeszélése
hete
2025. A Szervezeti és
oktéber Miikodési Szabalyzat
negyedik | modositasanak tartalmi
hete elemei
2025. 11. JOK Szakmai napok
megszervezese
2025.12.10 Téli zaras el6készitése,
igényfelmérés
Adventi koszort
készitésével,
ajandékozésaval az dvodak
keriileti megjelenésének
biztositasa
2025.12.05 Iskolakoételes gyermekeknél
-ig és az iskolai felkésziiltség
2025. jan figyelemmel kisérése,
15.ig sziil6i kérésre a gyermekek
jellemzésének segitése az
OH-hoz benytijtand6
felmentési kérelemhez.
Koztéri fenyo6fak diszitése
Jozsefvarosban
2026. 01. | Iskolakdteles
18. gyermekeknél az OH
felmentési kérelmek
elkiildésének hatarideje
2026. 02. Az 6voda nyéri zarva
15-ig tartdsanak kozzététele.
2026. OVIEXPO
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| mésodik
- | hete
- 12026, - | Keriileti tél{iz6 Kiszebab
- | februar o | égetés
- | harmadik " '
| hete
2026. Sziiléi értekezletek
1 02.28-ig szervezése a tankoteles

kort gyermekeknek

2026.03.01 | 2025. évi Beiskolazasi
S| terv elkészitése.
2026. 04, A harmadik életéviiket
. betdltott korzetes
gyermekek szambavétele.

2026.04.01 | Az bévodéinkba jaré

S | gyermekek szambavétele, a
felvehets gyermekek
szamanak felmérése,
életkor szerinti bontasban a

beiratkozashoz.
2026.04. Az 4ltalanos iskolai
eleje beiratkozassal kapcsolatos
Lo teend6kben a sziilok
tamogatdsa.
2026. 04. Critcal Csepp Fo6ld napi
harmadik kismotoros felvonulas
hete
2026. 04, Beiratkozés el6tt a hozza
D kapcsolédo nyilt napok
megszervezése
2026. 05 | Beiratkozas, a gyermekek
els6 hete . | felvétele, atvétele, a
- - | gyermekcsoportok
| kialakitasa
a nyari munkak
megtervezése:
Tisztitdszerek,
R irodaszerek beszerzése.
2026.05. Tehetségnap B
harmadik - megszervezése a
hete .- jozsefvarosi sziilék szamara
2026. ' Sziil6i értekezletek
méjus 31-
' p 73
([5; ) / /(r i
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évente 2 X Jutalomkeret szétosztasa
(pedagd- a fenntart¢ altal
gus nap, &v meghatarozott
vége) szempontsor

s figyelembevételével.
2026. 06. | Felvételi hatarozatok

els6 hete.

kikiildése

2026. 06. | Azonositd szamok kérése
els6 hete. | az 1) gyermekek szamara
illetve a KIR-ben
folyamatos | A gyermekek adatainak
an nyilvantartasanak
frissitése, kiegészitése a
KIR-ben.
2026. 06 Pedagdgus nap
elsé hete
2026. 06. Nyari nagytakaritasok,
karbantartasok,
felujitasok szervezése
2026. Csoportnaplok, felvételi
augusztus | mulasztasi naplok
31. lezarasa.
folyamatos | Felvételi é¢s mulasztasi
minden h6é | napldk, ellenérzése
4-én, és
augusztus
31
folyamatos | Felvételi eldjegyzési
naplé vezetése a
beiratkozasoknak
megfelelden
folyamatos | A harom évet betdltott
gyermekek 6vodaba
jarasanak figyelemmel
kisérése, igazolatlan
hianyzas esetén a
sziikséges intézkedések
megtétele.
folyamatos Torekvés a

gyermekbalesetek
megelozésére
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Az 6voda fenntartasaval,
karbantartasaval és
felgjitasaval kapcsolatos

A gyermekek egészségiigyi
vizsgalatanak

munkak megszervezése.

.| A munkavaéllalék
*| adatainak nyilvantartasa,
frissitése. KIR

megszervezeése.

A normativa jelentések
elkészitése.
Kotelezd adattovabbitas.

A gyermekvédelmi
feladatok megszervezése.

| A jogszabaly szerinti
-| értesitések igazolatlan

hidnyzasrol,
ovodalatogatas aloli

{ felmentésrol,
*| sziineteltetésrol kiilfoldon
| tartézkodéas miatt.

folyamatos |

Taniigyi dokumentumok

/| vezetése, taniigy-
| igazgatasi, ligyviteli

lejérati
idet
figyelembe
vé

"--1' feladatok ellatdsa.

Pedagogus
igazolvanyokhoz
kapcsolédé feladatok
(névvaltozas, 1ij belépd
esetén igénylés, stb)

| Felujitds -
| alkalméval .
,illetve
sziikség

GKM rendelet alapjan a
jétszéudvar
mindsitésének vizsgélata.

szerint

Uzemorvosi alkalmassagi
vizsgélatok.

folyamatos

Munkaeréhiany esetén az
| allas meghirdetése, és a

megfelel6 dolgozo
kivalasztasa az
ovodaigazgatoval
egyeztetve.
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legkéstbb Uj belépé munkavallalo
a munkaba esetén képesitési
allas napja kovetelmények
figyelembevételével a
személyes adatainak
begylijtése.
Koznevelésben
foglalkoztatottak erkolcsi
bizonyitvanyanak, és Eii.
kiskOnyv beszereztetése.
folyamatos | Az Oktatasi Hivatal
informatikai timogat6
rendszerének (oktatas.hu,
KIR) figyelemmel
kisérése, az ezzel
kapcsolatos intézkedések
megtétele.
Folyamato A jelenléti ivek naprakész
S vezetése.
folyamatos A munkarend
meghatérozasa,
munkafegyelem betartatésa,
ellendrzése.
folyamatos Szabadsagolas jovahagyésa,
nyilvantartasa, €s
megkiildése a Jok
munkaiigyi eléadénak.
folyamatos A tavolmaradés
nyilvantartasa, tilmunka
elrendelése, szabadsag
» nyilvantartasa.
folyamatos Az étkezési téritési dijak
kiszamitasa, beszedése,
adminisztralasa.
folyamatos Az étkezés megrendelése,
lemondasa a Multi
School-ban.
Kapcsolattartas a
konyhaval.
folyamatos A kedvezmeényes

étkeztetésrol nyilvantartas
vezetése /6-0s sz.
melléklet/,
adatszolgaltatas a
JSzSzGyK felé.



OSesvesitettovQda.hu
oktatas.hu

Jozsefvarosi Ovodak

/ OMazonosito: 034388 .

<36 (1) 210-0086

Ogegvesitettovodahiv

1084 Budapest. Tolnai Lajos u. 7-9.

- | Az intézmeény
| sziikségleteinek

megfelelden, a

| rendelkezésre 4116

keretbdl a szakmai
anyagok, és a kisértékd,
beruhdzasi targyi
eszk6zok beszerzése.

A meghibéasodott
eszkOzOk javittatasa, a
balesetveszélyes targyak
kivondsa, selejtezése.

| A kotelezd eszk6znorma

szempontjabol az
intézmények atvizsgalasa,
javaslattétel a

A biztonsagos

munkavégzés feltételeinek

biztositasa.

hianypotlasra.

folyamatos

Jatszétén eszkozok,
havonta udvar szemlézése a
:‘ balesetmegelézés
” érdekében
folyamatos Fogyoeszkoz
, 1l : nyilvantartas naprakész

vezetése. Selejtezés
elrendelése, leltarozas.

a fenntart6
rendelkezé
se szerint -

A takarékossag, és az
ésszert gazdalkodas
elvéhez kapcsolodo
intézkedések szervezése
(pl. zéras januar elsd

e

‘hetébev_n) »
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LEGITIMACIOS ZARADEK

L Készitette a Jozsefvarosi Ovodak neveltestiiletének kézremikodésével
Kelt: ....... e
Ph. TP
1gazgatd

A Jozsefvarosi Ovodak Sziiléi Szervezet/Kozossége az 6voda munkatervében foglaltakkal

kapcsolatban, jogszabalyban biztositott véleményezési jogat korlatozas nélkiil gyakorolta.

| S S .

Sziil6i Szervezet elndke



O8egyesitettovoda.hu

SR <36 (1) 210-0086
Jﬁzsefvarosx ()wdak OSegvesitettovoda i

‘ O\i 1201105110 (;- 4388 infofijol-ovilu

1084 Budapest. Tolnai Lajos . 7-9.

| Fenntartoi jovahagyds

o Budapest Févaros VIIL Keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képviselo-testiilet Térsadalmi

o v v’Ugyeﬁ:k Bizottsag ................... szamu hatarozattal jovahagytaa ] ozsefvar051 Ovodak

! _ av'2025,/_2,6~os Munkatervét

Budapest e e o

~ Piko Andrés
polgarmester


08egyesitenovoda.hu

