Budapest Fovaros VIII. Kkeriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
a "Kozszolgalati tisztviselokrol szolo" 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Budapest Févaros VIII. keriilet Jézsefvarosi Polgarmesteri Hivatal
Varosfejlesztési és Kornyezetvédelmi Ugyosztaly Varosiizemeltetési és Zold Iroda

Kozteriiletfoglalasi iigyintéz6
munkakor betoltésére.
Ugyszam: 17/17-53/2025
A kozszolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kdzszolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, 1082 Budapest, Baross utca 63-67.

A kozszolgalati tisztvisel6k képesitési eldirasairél sz616 29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan
a munkakor betoltdje altal ellatandé feladatkorok:

A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet 14. pont ,,Hatosagi feladatkor”

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

A kozteriiletek nemrendeltetésszerii hasznalati igénybevételéhez kapcsolodd hatosagi engedélyek
kapcsolatos feladatok ellatasa.

A kozit nem kozlekedési célu igénybevételéhez kapcsolddd tulajdonosi, kozatkezeldi és
munkakezdési hozzajarulas kiadasa:

- kozteriilet-hasznalati igénybevételre iranyulod kérelmek eldkészitése, dontéshozo elé terjesztése.

- dontések elkészitése, iligyfél részére torténd kiaddsa ¢és dontések nyilvantartasa,
adminisztracidja.

- lgyfélfogadassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

- kozteriilet-hasznalattal kapcsolatos panaszok kezelése, valaszlevél elkészitése.

- kozteriiletet érintd filmforgatassal kapcsolatos ligyintézes.

- koveteléskezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa

- helyszini ellendrzéseken, bejarasokon vald részvétel, valamint teriilet atadas-atvételi eljaras
lefolytatasa

A sokrétli munkafeladatok mintdk alapjan gyorsan elsajatithatoak, melyhez a jelentkezd segitséget
kap.

Jogallas, illetmény és juttatasok:



A jogallasra, az illetmény megallapitasara €s a juttatasokra a "Kozszolgalati tisztviselok jogallasarol
sz0l6" 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a(z) vonatkozd helyi rendelet, és a Kdozszolgélati
Szabalyzat rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

— magyar allampolgarsag,

— cselekviképesség,

— Dbiintetlen el6élet,

— kozgazdasagi, kozszolgalati rendészeti, miiszaki kdzépiskolai végzettség; vagy kozépiskolai
végzettség ¢és informatikai, tigyviteli, kozgazdasagi, iizleti, kdzszolgalati szakmacsoportba
tartozd szakképesités, vagy korméanyablak ligyintézdi vizsga,

— felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),

— vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

— kozigazgatasi alapvizsga vagy kozigazgatasi szakvizsga,

— kozigazgatasi vagy allamigazgatasi teriileten szerzett gyakorlat,

—  helyi Onkormanyzatnal, Onkormanyzat intézményénél vagy Onkormanyzat altal alapitott
gazdasagi tarsasagnal szerzett szakmai tapasztalat,

— hasonlo munkakdérben szerzett szakmai tapasztalat,

— felsGoktatasban  szerzett  koOzszolgalati,  gazdasagtudomanyi, természettudomanyi,
bolcsészettudomanyi, tarsadalomtudoményi, hittudomanyi, jogi, miiszaki szakképzettség;
vagy felsGoktatdsban szerzett szakképzettség és informatikai, iigyviteli, kozgazdasagi,
kozszolgalati, jogi szakképesités.

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

— 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany vagy annak megigénylését igazolo
elismervény,

— fényképpel ellatott onéletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kdtelezd adatkdrrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével,

— iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okmanyok masolata, kozigazgatasi szakmai
gyakorlat hitelt érdemlo igazolésa,

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara vonatkozo nyilatkozat,

— nyilatkozat arr6l, hogy a palydzat elbirdlasaban résztvevok a palyazd személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben hozzajarul,

— a palyazo arra vonatkozd nyilatkozatat, hogy nem all cselekvOképességet kizard ok vagy
korlatozo gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy munkakori
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv.84-85 §), nem all hivatalvesztés fegyelmi
hatalya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem alkalmazhato.

A munkakor betolthetéségének idépontja: megegyezés szerint.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. oktdber 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Gyuricza Ramona irodavezet6-helyettes nytjt.
Elérhetdség: gyuriczar@jozsefvaros.hu.

A palyazatok benyujtasanak modja:
— Postai titon, a palyazatnak a Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
Polgarmesteri Hivatal cimére torténé megkiildésével (1082 Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjiik



a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositdé szamot: 17/17-53/2025
valamint a munkakor megnevezését: kozutkezeldi iigyintézo

— vagy

— Elektronikus uton Jegyzdi Kabinet Humanpolitikai Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-

mail cimen keresztiil. Kérjiilk a targymezoben feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld

azonosité szamot: 17/17-53/2025, valamint a munkakdr megnevezését: kozutkezeld-utellendr
igyintézo

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A pélyazatokrol az el0készitdé bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzd a

polgarmester egyetértésével dont. A palyazat eredményérdl a palyazok legkésébb az elbiralastol
szamitott 15 napon beliil irasban tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. november 15.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet mitkddése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra,
hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaidé kikotésével jon 1étre.

A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapja 79.000 Ft, azonban
kiemelkedd teljesitmény esetén a bértablatol eltérd bérezés megallapitasara is lehetdség van.

A cafetéria juttatas éves dsszege bruttdo 500.000 Ft.



