Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrdl szo16 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet
Virosfejlesztési és Kornyezetvédelmi Ugyosztaly Varosépitészeti Iroda

Varosépitészeti iigyintézo
munkakorre

Ugyszam: 17/17-37/2025

Bevezeto:

Budapest VIII. keriilete — Jozsefvaros — egy sokrétegii, gyorsan alakuld varosi kornyezet, ahol a
torténeti értékek megovasa és az 1 fejlesztések dsszehangoldsa nap mint nap kihivast jelent. A kertilet
szdmara kiemelten fontos a rendezett, mindségi varoskép fenntartisa, megalkotasa ezért a
Varosépitészeti Iroda olyan munkatarsat keres, aki elkotelezetten venne részt a telepiilésképi értékek
védelmében, és tAmogatna a f0épitész munkajat a telepiilésképi és hatdsagi eljarasok eldkészitésében
¢s lefolytatasaban.

A munkakor olyan szakembernek szol, aki érzékenyen és szakmailag felkésziilten kozelit a varoskép
alakitasahoz, és nyitott arra is, hogy tajékoztatast nyujtson az épitkezni, felgjitani vagydknak,
valamint, hogy a helyi lakok és szomszédos ingatlantulajdonosok szdmara tajékoztatast, szakmai
segitséget nyujtson a keriiletben zajlo épitkezésekkel és beavatkozasokkal kapcsolatban. A pozicid
jelentds szerepet jatszik abban, hogy Jozsefvaros épitett kdrnyezete atlathatd, szabalyos és hosszi
tavon is élheté maradjon.

A kozszolgalati jogviszony idétartama:
Hatarozott idejii kdzszolgalati jogviszony 2027. augusztus 15. napjaig.

Lehetdség van arra, hogy kdlcsonds megelégedettség esetén a hatarozott id6 lejarta utan a jogviszony
hatarozatlan idejlivé alakuljon.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
1082 Budapest, Baross utca 63-67.

Munkakérhoz tartozo fobb tevékenységi korok, ellatando feladatok:
- atvizsgalja, ellendrzi, a Varosépitészeti Iroda/f6épitész véleményezési korébe tartozé terveket;
- elokésziti a polgarmester telepiilésképi bejelentési eljarassal, telepiilésképi véleményezéssel,
telepiilésképi  kotelezéssel, valamint hatésagi bizonyitvannyal kapcsolatos allasfoglaldsat;
melyekrdl nyilvantartast vezet;
- részt vesz a helyi épitett 6rokség védelmével kapcsolatos feladatok ellatasaban;
- kozteriileti miivészeti alkotasok, szobrok, emléktablak allitdsaval kapcsolodd feladatok
ellatasa;
- szakmai tajékoztatast nyujt a hatalyos telepiiléstervekrol, arculati kézikonyvbol, telepiilésképi
rendeletrol;
- kapcsolatot tart a kormanyhivatallal, tervezokkel, épittetokkel, személyes és telefonos
igyfélfogadasi feladatokat lat el;
- hivatalon beliili megkeresésekre az irodat érinté valaszok megfogalmazasa;
- el6keésziti a Varosépitészeti Iroda és foépitészi szakteriilethez tartozd szakmai bizottsagi €s
keépviselOtestiileti eldterjesztéseket;
- részt vesz az Iroda tigyeit érintd egyeztetéseken, feljegyzést, emlékeztetot készit.



Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]|:
A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szamt melléklet 32. pont ,Telepiilés-, teriilet- és
vidékfejlesztési, telepiilés- lizemeltetési feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a kdzszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011.
évi CXCIX. térvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, és a Kozszolgalati Szabalyzat rendelkezései
az iranyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag;

cselekvoképesség;

biintetlen el6élet;

épitész-, telepiilésmérndk szakmacsoportokba tartozo fels6foku szakképzettség;
felhasznaldi szintli szdmitastechnikai ismeretek (Microsoft Office programok).

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

két év szakmai tapasztalat tervezési, f6épitészi munkatars vagy épitéshatdsagi munkakorben;
épitésjogi szabalyozasok ismerete, kiilonosen elonyds, ha volt mar kapcsolata lakokkal,
épittetokkel;

kivalé kommunikacids készség és iigyfélorientalt szemlélet: képes kozérthetden tajékoztatni,
targyalni lakokkal, beruhazokkal, onkormanyzati szervekkel;

képesség a keriileti onkormanyzati érdekek érvényesitésére és a lakok érdekeinek védelmére: a
keriilet céljainak felelGsségteljes képviselete, ugyanakkor érzékenyen kezelve a
lakokozosségek igényeit;

tervezési, dokumentélasi ¢és adatkezelési készség: képesség épitési- €s varosrendezési
dokumentaciok  attekintésére, javaslatok megfogalmazasara,  dontés-elbterjesztések
el6készitésére.

kozigazgatasi alapvizsga, kdzigazgatasi szakvizsga;

jo helyismeret a VIII. keriiletben: ismered a keriilet arculatat, a beépitési sajatossagokat,
kulturalis és tarsadalmi valtozasokat, épitészeti orokséget.

Miért minket valassz:

valos hatas érhet6 el a telepiiléskép alakitasdban: a munka soran kozvetleniil jarulhat hozza a
Jozsefvaros épitett kornyezetének megtijulasahoz;

az onkormanyzat er6sen tamogatja a kreativ megkozelitéseket és a lakossadg bevondsat, igy a
szakmai vélemény valdban szamit;

kapcsolatépitési lehetdség: szoros egyiittmiikddés tarsirodakkal, rendszeres egyiittmiikodés
mas keriiletekkel, allami szereplokkel, civil szervezetekkel, beruhazokkal;

stabil és elkotelezett munkakornyezet, kiszamithaté munkarend;

szakmai fejlodési lehetdségek telepiilésrendezési és f6épitészi teriileten.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

3 hénapnal nem régebbi hatosagi erkolesi bizonyitvany, vagy annak megigénylését igazold
elismervény;

fényképpel ellatott onéletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezé adatkorrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével,

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okmanyok masolata;

nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat elbirdlasaban résztvevok a palyazd személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben hozzajarul;

a palyazo arra vonatkozo nyilatkozatat, hogy nem all cselekvOképességet kizard ok vagy
korlatozo gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy munkakdri
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85 §), nem all hivatalvesztés
fegyelmi hatdlya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem alkalmazhato.



A munkakor betolthetéségének idépontja: A munkakdr a palyazat elbiralasat kovetden, azonnal
betodlthetd.

A benyujtas hatarideje: 2025. december 14.

A betoltendé munkakérrel kapcsolatos bévebb felvilagositast Agéi Attila irodavezetd ad a
+36205358894 telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

= Postai Uiton a palyazatnak Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala cimére torténd megkiildésével (1082
Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjiikk a boritekon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szereplOazonositd szamot: 17/17-37/2025., valamint a munkakor megnevezését: Varosépitészeti
iigyintéz6

vagy

= Elektronikus uton: Jegyz6i Kabinet Humanpolitikai Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-
mail cimen keresztiil. Kérjiikk a targyban feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepl6azonositd
szémot: 17/17-37/2025., valamint a munkakor megnevezését: Varosépitészeti iigyintézé

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokrol az el0készitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzd dont. A
palyazat eredményérél a palyazok legkés6bb az elbiralastdol szamitott 15 napon beliil irasban
tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. januar 10.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet mitkodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra,
hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgéalati jogviszony 6 honap probaido kikdtésével jon létre.

A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztviseldk illetményalapja 79.000 Ft.

A cafetéria juttatas éves 0sszege bruttdo 500.000 Ft.



