


¢) foosztalyvezetdi szintnek megfeleld vezetd esetén a vezetd alapilletményének 20%-a.

3. Juttatasok

8. § (1) A koztisztvisel6 — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - évente nettd 150.000 Ft
Osszegli ruhazati koltségtéritésre jogosult.

(2) Nem jogosult az (1) bekezdés szerinti k6ltségtéritésre, aki

a) munkaruha,

b) formaruha vagy

¢) egyenruha

juttatasban részesiil.

(3) Az a koztisztviseld. akinek a kdzszolgalati jogviszonya a Hivatalnal targyévben megsziinik,
a ruhdzati koltségtérités aranyos részére jogosult.

(4) Az a koztisztviseld. aki targyév januér 1. napjan a Hivatalndl probaidejét t6lti, vagy
kozszolgélati jogviszonya a targyév folyaman keletkezik, a probaidé eredményes kitoltését
kovetben visszamendlegesen valik jogosulttd a ruhdzati juttatdsra a targyévben fennalld
jogviszonya iddtartamara, idéaranyosan.

(5) A targyévre jaro ruhazati koltségtéritést egy Osszegben keriil megfizetésre a koztisztviseld
részére.

9. § (1) A koztisztviseld mentesiil munkavégzés alol és fizetett szabadidé illeti meg

a) a kozigazgatasi alapvizsga,

b) az ligykezeldi alapvizsga.

c) kozigazgatasi szakvizsga,

d) jogi szakvizsga,

e) egyéb, jogszabaly altal foglalkoztatasi feltételként eldirt vizsga

napjara.

(2) A koztisztviseld - az (1) bekezdésben foglaltakon feliil - mentesiil munkavégzés aldl és
fizetett szabadido illeti meg

a) az (1) bekezdés a) és b) pontja esetén harom

b) az (1) bekezdés c) pontja esetén 6t

c) az (1) bekezdés d) és e) pontja esetében a jegyzé vagy a Rendészet vezetdje altal
meghatarozott szamu

munkanapon.

10. § A koztisztviselé jogosult az 4ltala meghatdrozott fizetési szamlahoz kapcsoidddan
bankszamla-hozzajarulasra, valamint az adéévben a személyi jovedelemadorol sz616 térvény
szerinti tovabbi szocialis, joléti, kulturdlis juttatdsra, ha annak pénziigyi fedezetét az éves
koltségvetés biztositja.

11. § A hatarozatlan idére kinevezett koztisztviseld irasos kérelmére illetményeléleg kifizetése
engedélyezhetd atmeneti anyagi gondjai enyhitésére.

12. § (1) A szakembersziikségletének biztositasa érdekében a munkavégzés mellett feladat- és
munkakdrében szakiranyu

a) iskolarendszeri oktatasban.

b) szakképesitést nyujté képzésben, illetve

¢) nyelvoktatasban



résztvevod fofoglalkozast koztisztviselovel tanulmanyi szerzédést kotheté a tovabbtanulas
tamogatasa érdekében.

4. Tamogatasok

13. § (1) A koztisztviseld kérelmére gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilhet. amennyiben
a koztisztviseld a gyermeke gondozasa céljabol igényelt fizetés nélkiili szabadsagat
megszakitva 0ijra munkaba all. és a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék intézményében iddszakos
gyermekfeligyelet szolgaltatast vesz igénybe.

(2) A tamogatas vissza nem téritendd havi juttatasként keriil kifizetésre.

14. § (1) A koztisztviseld

a) sziiloje,

b) hazastarsa,

c) élettarsa,

d) gyermeke vagy

€) eltartasra kotelezett rokona

halala esetén kegyeleti tamogatasban részesiilhet anyagi gondjai enyhitése érdekében.

(2) A kegyeleti tdmogatas egyszeri, vissza nem téritendd juttatds, melynek Osszege az
illetményalap 300%-anak megfelel6 dsszeg.

15. § (1) Az atmenetileg nehéz anyagi helyzetbe keriilt kdztisztviselé megélhetési koltségeinek
enyhitésére vissza nem téritendé szocidlis tdmogatasban részesiilhet, melynek mértéke
legfeljebb bruttd 50.000 Ft.

(2) A szocialis tamogatas ugyanazon személynek a targyévben legfeljebb kétszer adhato.

16. § (1) Lakhatasi tamogatasban részesiilhet a koztisztviseld, aki

a) albérletben vagy 6nallé bérletben lakik,

b) Budapesten nincs bekoltézhetd ingatlantulajdona, haszonélvezeti joga, és

¢) nem lakik Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat tulajdonaban all6
vagy a Jozsefvarosi Lakasiigynikségen keresztiil bérelt bérleményben

amennyiben a haztartdsaban az egy fore juto nettd jovedelem nem éri el a mindenkori
minimalbér masfélszeresének dsszegét.

(2) A lakhatasi tamogatas mértéke brutté 50.000 Ft/ho. A lakhatasi tamogatas egy alkalommal
allapithato meg a koztisztviseld. valamint a vele egy haztartasban €16 részére.

honapon keresztiil részesiilhet. A lakhatasi tamogatés kifizetése minden honap tizenétodik
napjaig torténik.

5. Zaro6 rendelkezések

17. § Ez a rendelet 2026. aprilis 1-jén 1ép hatalyba.

18. § Hatélyat veszti












