
 
ALKALMAZÁSMENEDZSER / IT RENDSZERSZERVEZŐ  

munkatársat keresünk részvénytársaságunkhoz teljes munkaidőben, határozatlan időtartamra. 

Önéletrajzát bruttó juttatási igény megjelölésével várjuk a karrier@jgk.hu e-mail címre. 

 

A pozíció célja a szakszoftverek üzleti folyamatok alapján történő kialakítása és egységesítése, beleértve 

a felhasználói felületek és folyamatok funkcionális összeállítását, valamint a kapcsolódó fejlesztések és 

integrációk koordinálása. 

 

Amit nyújtunk: 

• Stabil cégháttér 

• Bejelentett jövedelem, teljesítményhez kötött jutalom 

• Munkába járás támogatása közigazgatási határon kívülről 

• BKK bérlet munkaköri feladatok ellátásához 

• Cafetéria juttatás szabályzat szerint 

• Képernyős munkahelynél támogatjuk az éleslátást biztosító szemüveg készítését. 

• Indokolt esetben kamatmentes munkabérelőleg, illetve segély váratlan élethelyzetek kezelésére 

• Munkakörhöz kapcsolódó képzések támogatása 

 

Ellátandó fő feladatok: 

• Egyeztetés a szoftverfejlesztő partnerekkel az üzleti igényekről és a fejlesztések státuszáról 

• Szoftverhibák bejelentése a partnercégek felé, a hibajavítási folyamatok nyomon követése és 

ellenőrzése 

• Státuszmegbeszélések szervezése és vezetése a fejlesztési folyamat átláthatóságának biztosítása 

érdekében 

• A szakszoftverek funkcionális és felületi egységesítésének megtervezése és kialakítása 

• Fejlesztések tesztelésének és élesítésének szervezése, felhasználói visszajelzések kezelése 

• A meglévő rendszerek felülvizsgálata, működésének folyamatos nyomon követése, hibák 

azonosítása és dokumentálása 

• Piackutatás, az üzleti igényekhez illeszkedő szoftvermegoldások felkutatása 

• Teljes körű projektadminisztráció készítése: fejlesztési tervek, dokumentációk (követelmény- és 

programspecifikációk) készítése, valamint rendszertervek készítése és karbantartása 

• Új rendszerek bevezetésének és meglévő rendszerekkel történő integrációjának koordinálása 

• Folyamatos egyeztetés a belső szervezeti egységekkel az üzleti és működési igények feltárása és 

pontosítása érdekében 

• Optimalizálási javaslatok kidolgozása, elavult rendszerek kiváltásának kezdeményezése 

• Kapcsolattartás a külső szolgáltatókkal és a belső IT csapattal a rendszerek zavartalan 

működésének biztosítása érdekében 
 

Az állás betöltésének feltételei: 

• Felsőfokú végzettség 

• Minimum 3 év alkalmazásmenedzser vagy IT rendszerszervező területen szerzett szakmai 

tapasztalat 

• Önállóan és csapatban egyaránt dolgozni tudó személyiség 

• Jó kommunikációs és kiváló problémamegoldó készség 

• Rendszerszemléletű gondolkodásmód 

• Orvosi alkalmasság  
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Előnyt jelent: 

• Szoftverfejlesztői tapasztalat 

• DMS One szoftverrendszer ismerete, vagy más akkreditált iktatórendszer használatában és 

funkcionális kialakításában szerzett tapasztalat 

• sERPa integrált vállalatirányítási rendszer (ERP) használatában, testreszabásában szerzett 

tapasztalat 

 

Munkavégzés helye: 

• Budapest, VIII. kerület 

 

A Józsefvárosi Gazdálkodási Központ Zrt. a Józsefvárosi Önkormányzat tulajdonában álló ingatlanok 

bérbeadásával és elidegenítésével, közterületek fenntartásával, fizető parkolóhelyek üzemeltetésével, és 

település fejlesztéssel-beruházásokkal foglalkozik. 

Társaságunk célja, hogy szolgáltatásainkat a lehető legjobb minőségben biztosítsuk a józsefvárosiak 

részére. 
 

A munkakör betöltésének lehetséges időpontja: elbírálást követően azonnal. 


