Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan

palyazatot hirdet
Human Szolgaltatasok Irodaja

egészségiigyi referens
munkakorre
17/7-8/2026

A kozszolgalati jogviszony idotartama:

Hatarozatlan ideji kozszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

1082 Budapest, Baross utca 63-67 és a VIII. keriilet kdzigazgatasi teriilete.

Az ellatando feladatok:

c ey

Jozsefvaros egészségiigyi stratégidjanak megvaldsitasa, részvétel a  kerilet
egészségmegdrzésének ¢€s fejlesztésének kialakitdsdban, az egészségtudatos életmadd és
a betegségmegeldzés érdekében,

a kerlileti egészségiigyi intézményekkel és az egészségligyi alapellatasban dolgozo
haziorvosokkal, védondkkel kapcsolattartas,

az dnkormanyzat egészségligyi alapellatasa korében kozremiikddik a felndtt és gyermek
fogorvosi ellatas kialakitdsaban, a keriileti lakossdg héziorvosi elldtdsanak és a hazi
gyermekorvosi ellatdsanak megszervezésében,

az agazatra vonatkoz6 jogszabdlyi eldirdsok figyelemmel kisérése, valamint a
modositasok helyi szintli normékra valo atvezetésére vonatkozo javaslat készitése,

az agazatra vonatkozd palyazati kiirasok figyelemmel kisérése, a lehetdségekrdl az
érintett intézmény értesitése, palydzati igényiik esetén a bizottsagi, illetve a képviseld-
testiileti eldterjesztés el6készitése, a palyazatok szakmai végrehajtasanak, valamint a
pénzeszkozzel torténd elszamolasanak nyomon kovetése,

lakossagi bejelentések, jelzések, panaszok kivizsgalasa.

Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet 8. pont ,,Egészség- ¢és
nyugdijbiztositasi feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozszolgalati tisztviselOkrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, és a Kozszolgalati
Szabalyzat rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgérsag

- cselekvoképesség

- buntetlen eloélet



felséfoka  végzettség  (tarsadalomtudoméanyos,  szocialpolitikai, orvos-  vagy

egészségtudomanyi, illetve egyéb egészségiigyi teriileten)

felhasznaldi szintli szamitastechnikai ismeretek

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

kozigazgatési gyakorlat

kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga

onkormanyzati szakteriileten szerzett 1-3 év tapasztalat/gyakorlat

gyakorlati tapasztalat egészségiigyi teriileten

Elvart kompetenciak:

jO problémamegoldd és kommunikécids készség,
tigyfél-orientaltsag,

konfliktustiirés,

csapatmunka,

onallésag,

rugalmassag,

Angol nyelvtudas

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

3 hénapnal nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvany, vagy annak megigénylését
igazol6 elismervény,

fényképpel ellatott onéletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezo
adatkorrel és a 87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak
figyelembevételével, amely tartalmazza a bérigényt, az eddig betoltdtt munkakorok
leirasat, jelenlegi munkakorét,

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolé okmanyok masolata,
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara vonatkozo nyilatkozat,
nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elbiradldsaban résztvevok a palyazo személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a
palyazati eljarassal osszefiiggésben hozzdjarul,

a palyaz6 arra vonatkozé nyilatkozatat, hogy nem all cselekvOképességet kizard ok
vagy korlatozé gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozoan,
hogy munkakori 6sszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85 §), nem
all hivatalvesztés fegyelmi hatélya alatt, amely miatt kdzigazgatasi szervnél nem
alkalmazhato,

motivacios levél, amelyben a jelentkez0 kifejti, hogy miért szeretne a Jozsefvarosi
Onkormanyzatban dolgozni a keriileti egészségpolitika megvaldsitasaban és
fejlesztésén, valamint azt is, hogy milyen tapasztalata van a szakteriileten.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetden azonnal betdlthetd.

A benvujtas hatarideje: 2026. februar 16.




A betoltendd munkakorrel kapcsolatos bdvebb felvildgositdst Pokornyi Viktoria
ligyosztalyvezetd ad a 459-2588-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

= Postai Uton a palyazatnak Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala cimére torténd
megkiildésével (1082 Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonositdé szamot: 17/7-8/2026., valamint a munkakor
megnevezeését: egészségiigyi referens.

vagy

»  Elektronikus uton: Humanpolitikai Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail
cimen keresztiil.

vagy
=  Személyesen: Humanpolitikai Iroda, 1082 Budapest, Baross utca 63-67. II1. em. 319.

A palyazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyéazatokrol az elokészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzo a
polgarmester egyetértésével dont. A palydzat eredményérdl a palyazok legkésébb az
elbiralastol szamitott 15 napon beliil irdsban t4jékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. marcius 5.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

A Hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet miikddése kapcsan a nyilvanossagra, valamint
arra, hogy a hivatali munkavégzés sordn érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a
teljesitmény tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaidd kikoteésével jon 1étre.

A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselOk illetményalapja: 79.000 Ft.

A cafetéria juttatds éves 6sszege brutté 500.000 Ft.



