Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan

palyazatot hirdet
Humankapcsolati Iroda
taniigy igazgatasi ligyintézo

munkakorre
17/7-10/2026

A kozszolgalati jogviszony idotartama:

Hatarozatlan ideji k6zszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaido

A munkavégzés helye:

1082 Budapest, Baross utca 63-67.

Az ellatando feladatok:

A Jozsefvarosi Ovodik alapitd okirataval, pedagdgiai programjaval, szakmai
dokumentumaival, szervezeti és mitkddési szabalyzataval, hazirendjével, tovabbképzési
programjaval, munkatervével, értékelésével kapcsolatos Onkormanyzati, hivatali
feladatok ellatasa,

ovodak szakmai torvényességi feliigyelete, vizsgalatok végzése, ellendrzésiikkel
(szakmai, torvényességi, hatosagi) kapcsolatos fenntartoi feladatok,

az agazatra vonatkozd palyazati kiirdsok figyelemmel kisérése, a lehetdségekrdl az
érintett intézmények értesitése, palyazati igényiik esetén a bizottsagi, illetve a képviseld-
testiileti eldterjesztés elOkészitése, a palyazatok szakmai végrehajtdsanak, valamint a
pénzeszkozzel torténd elszdmoldsanak nyomon kovetése, a palydzatok fenntartasi
1d6szakaban szakmai feliigyelet biztositasa,

a szakteriiletet érint0 statisztikak, adatszolgaltatasok, kimutatasok osszedllitasa,
lakossagi bejelentések, jelzések, egyedi kérelmek megvalaszolasa, panaszok
kivizsgalasa,

az agazatra vonatkozo jogszabalyi eldirdsok figyelemmel kisérése, valamint a
modositasok helyi szintli normakra valo atvezetésére vonatkozo javaslat készitése,
koznevelési intézményvezetéi megbizasok, intézményi atszervezések jogszabaly
szerinti véleményezésének eldkészitése,

a koznevelési intézmények nemzetiségi nevelésével kapcsolatos fenntartdi és
Oonkormanyzati feladatok ellatéasa,

ovodai felvételi korzetek kialakitasaval, médositasaval kapcsolatos fenntartoi feladatok,
iskoldk felvételi korzetének jogszabaly szerinti véleményezésével kapcsolatos feladatok
elokészitése,

ovodai felvétellel kapcsolatos fenntartoi feladatok ellatasa,

ovodai beiratkozassal, jogviszonnyal kapcsolatos dnkormanyzati teenddk elokészitése,
ellatasa,

az integraltan nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésével kapcsolatos
fenntartoi intézkedések elokészitése, ellatasa,

ovodai csoportok kialakitasahoz kapcsolodo fenntartodi dontések eldkészitése,

az Onkormanyzat oktataspolitikdjaval Osszefiiggd feladatok eldkészitése, végrehajtasa,
mert az Onkormdnyzat a jogszabalyok altal meghatarozott kotelezd feladatokon tul
kiemelt figyelmet fordit a keriilet kozOssége szempontjadbodl tarsadalmilag sziikséges €s
értékteremtd tevékenységek ellatasara is,



- munkaja soran aktivan hozzdjarul a helyi koznevelési rendszer mindségének
fejlesztés¢hez, az esélyegyenldség erdsitéséhez, valamint a gyermekek, csaladok és
intézmények igényeire érzékenyen reagalo, felelds oOnkormanyzati miikddéshez,
tarsadalmi hatassal biré dontések és intézkedések eldkészitésével.

Feladatkor [29/2012. (111. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

- A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet 23. pont ,,Humanpolitikai
feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozszolgalati tisztviselOkrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, é¢s a Kozszolgalati
Szabalyzat rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag

- cselekvoképesség

- biintetlen eldélet

- fels6foku iskolai végzettség

- felhasznaloi szintll szamitastechnikai ismeretek

A palvazat elbiralasanal elonvt jelent:

- kozigazgatasi gyakorlat
- kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga
- Onkorményzati szakteriileten szerzett 1-3 év tapasztalat/gyakorlat

- taniligyigazgatasi szakteriileten szerezett 1-3 év tapasztalat/gyakorlat

Elvart kompetenciak:

- jo problémamegoldé és kommunikacios készség,
- lgyfél-orientaltsag,

- konfliktustiirés,

- csapatmunka,

- Onallosag,

- rugalmassag.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
- 3 honapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany, vagy annak megigénylését
igazol6 elismervény,
- fényképpel ellatott 6néletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezd
adatkorrel és a 87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak



figyelembevételével, amely tartalmazza a bérigényt, az eddig betdltott munkakorok
leirasat, jelenlegi munkakorét,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okmanyok madsolata,

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara vonatkozo nyilatkozat,

- nyilatkozat arr6l, hogy a palyazat elbirdlasaban résztvevok a palyazd személyi anyagat
megismerhetik, palydzati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a
palyazati eljarassal 0sszefiiggésben hozzéjarul,

- apalyazo6 arra vonatkozo nyilatkozatat, hogy nem all cselekvéképességet kizard ok
vagy korlatozo gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozoan,
hogy munkakori dsszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85 §), nem
all hivatalvesztés fegyelmi hatélya alatt, amely miatt kdzigazgatasi szervnél nem
alkalmazhato,

- motivacios levél, amelyben a jelentkezd kifejti, hogy miért szeretne a Jozsefvarosi
Onkorméanyzatban dolgozni, valamint azt is, hogy milyen tapasztalata van a
szaktertileten.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetden, azonnal betoltheto.

A benvijtas hatarideje: 2026. februar 27.

A betoltendé munkakérrel kapcsolatos bévebb felviligositast Karakasné Képiro Agnes
irodavezetd ad a 459-2551-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

= Postai Uton a palydzatnak Jozsefvaros Polgarmesteri Hivatala cimére torténd
megkiildésével (1082 Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot: 17/7-10/2026., valamint a munkakor
megnevezését: szocialpolitikai ligyintézo.
vagy
»  Elektronikus tton: Humanpolitikai Iroda részére a szemelyugy@jozsefvaros.hu e-mail
cimen keresztiil.
vagy

=  Személyesen: Huméanpolitikai Iroda, 1082 Budapest, Baross utca 63-67. I11. em. 320.

A palyazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokrol az elokészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzd a
polgarmester egyetértésével dont. A palydzat eredményérél a palyazok legkésébb az
elbiralastdl szamitott 15 napon beliil irdsban t4jékoztatast kapnak.

A palvazat elbiralasanak hatarideje: 2026. marcius 17.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:



A Hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet miikodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint
arra, hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre kertiiljon az esélyegyenldség, a
teljesitmény tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgélati jogviszony 6 honap probaidd kikdtésével jon 1étre.

A Polgéarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok illetményalapja: 79.000 Ft.

A cafetéria juttatas éves 0sszege bruttd 500.000 Ft.



