A munkaltato neve: Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. (JKN Zrt.)
A szervezet cime: 1085 Budapest, Horanszky utca 13.

A kapcsolattarté neve: Rdkas Kata, kulturalis szervezé

A kapcsolattarté e-mail cime: kata.rokas@jkn.hu

A kapcsolattarté telefonszama: 0670 641 3115

Felkinalt munkakér megnevezése: rendezvény- és terembérleti koordinator

Ellatandé feladatok: A H13 Kultpont rendezvényeinek és mindennapi mikoédésének operativ,
logisztikai tamogatasa. Feladata a terembérleti igények teljes korl kezelése (ajanlatadastél a
megvaldsulasig) valamint a terem- és eszkdzberendezések megszervezése és lebonyolitasa.
Fenntartja és épiti az onkormanyzattal vald operativ kapcsolatot. Felel a H13 Kultpont logisztikai,
takaritasi és beszerzési feladatainak megszervezéséért, valamint az izemeltetési igazgatoval
egyuttmikodve kisebb feldjitasi munkalatok felligyeletéért. Naprakészen vezeti a H13
berendezéseinek nyilvantartasat és leltarat. Részt vesz a programszervezésben, ellatja a
rendezvények alatti programugyeletet, valamint elvégzi a kapcsoldédé adminisztracids és kisebb
kommunikacios feladatokat (pl. a H13 kézponti e-mail cimének kezelése, plakatkihelyezések).

A munkavégzés helye: Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. (JKN Zrt.) - 1085 Budapest,
Horanszky utca 13.

A foglalkoztatas jellege: Munkatorvénykonyv szerinti munkaviszony

Munkaidé: Teljes munkaid@s, hatarozatlan idejld szerz6déssel

Munkaidé-beosztas: kotetlen munkarend

Amit mi varunk:
o fels6foku végzettség,
e pontos, preciz adminisztracios készség,
o kivald szervez6készség és ,,gazda-szemlélet”,
e proaktiv, 6nallé problémamegoldé képesség,
e kiemelkedd kommunikacios készségek, lugyfélorientalt hozzaallas,

e magabiztos szamitdogépes ismeretek (Word, Excel, Outlook).

Ami elényt jelent:

e hasonlo teruleten (kulturdlis intézmény, kozosségi tér, rendezvény helyszin logisztikai
feladataiban) szerzett tapasztalat,

e logisztikai ismeretek, rendezvény- vagy terembérleti folyamatokban szerzett gyakorlat,
e beszerzésitapasztalat, beszallitokkal valé egylttmUikodésben szerzett rutin

Az idealis munkatars: Felel8sségteljes és megbizhatd. Nem riad meg a koordinaciotél és fizikai
munkatoél, tgyfélkdzpontu, jol szét ért az emberekkel, igy az 6nkormanyzati partnerekkel és a
bérlékkel egyarant. Rendszerben, logikusan gondolkodik, a problémakat idében felismeri és
képes onalléan kezelni. A célokat és feladatokat pontosan és vildgosan képes megfogalmazni.
Preciz, alapos, pontos, munkaéjara igényes. Munkatarsaival egylttmUikodé.

Ezt kinaljuk mi:



e dinamikus, motivalt csapatban valé munkavégzés;
e egy Uj szervezeti egység felépitésében valo aktiv részvétel;
e rugalmas munkavégzés részbeni otthoni munkavégzés lehetfségével is;
e cafeteria, céges telefon, laptop;
e az dnkormanyzati terlilethez és a szakmai tapasztalathoz illeszked6 bérezés;
e végtelen mennyiségu kave és tea.
Jelentkezés:

Jelentkezni kizarélag elektronikus formaban az allas@jkn.hu e-mail cimen az alabbi
dokumentumok csatolasaval:

e motivacios levél a bérigény megjelolésével;
o fényképes, részletes szakmai dnéletrajz;

e azemailnek legyen része egy hozzajaruld nyilatkozat a személyes adatok palyazati
eljarassal 0sszefliggésben szlikséges kezeléséhez.

Valamennyi palyazét irdsban értesitlink a palyazat eredményérél. A munkaltato a palyazati
anyag alapjan dont arrél, hogy mely palyazdkat hallgatja meg személyesen.

Jelentkezési hatarid6: 2026. majus 7. 24:00

Az allas betolthet6: azonnal



