


- munkakori leirasok tartalmi elemeinek pontositasa (56-57. oldal)

A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt JEB SZMSZ az eldterjesztés 1. szamu mellékletét képezi, a
modositasok alahizott, vastag dolt betlitipussal kertiltek jelolésre.

A Szakmai Program feliilvizsgalata soran a modositésok legfontosabb elemei a kdvetkezok:

- abodlcsbdei ellatas szakagazati besorolasanak aktualizalasa (4. oldal)

- ellatas teriileti jellemzdinek feliilvizsgalata (5-6. oldal)

- a korabban ismertetett szervezeti ¢s féréhelyszam valtozasok (7.,10.,24.,28.,52.,54.,63.,77.,100.,120.
oldal), valamint az SNI gyermekek ellatasat érintd valtozasok atvezetése (10.,16.,115. oldal).

- az EduLAB 0-6 Felfedez6 Gyermek - jatékos természettudomanyi laborplusz egyéb gyermeknevelést
segitd szolgaltatasként beemelésre keriilt (8.,23.,40.,50-51. oldal), mig a Digitalis Honfoglalas
program mar nem képezi a szolgaltatasok korét (30. oldal)

- Bolcsédei felvételi eljaras, valamint a jogviszony létesitésének szabalyozasara vonatkozé
pontositasok atvezetése (12-14. oldal), valamint az egybefiiggen 30 napot meghaladé hianyzas
esetén kovetendd eljaras és ahhoz kapcsoloédo jogkdvetkezmények szabalyozasdnak egységesitése
(17.,144-145. oldal)

- gondozasi dijra vonatkozé rendelkezések a hatdlyos onkormdényzati rendelethez torténd igazitdsa
(19.,143. oldal)

- gondozasra, nevelésre vonatkoz6 szakmai tartalmak pontositasa (15., 21.,32. oldal)

- a JEB szolgaltatasairol szolo tajékoztatas eszkozeinek feliilvizsgalata (34. oldal)

- hivatkozott jogszabalyok feliilvizsgalata (5.,18.,141.,143.,147. oldal)

- az egyes bolcs6dék és a Biztos Kezdet Gyerekhaz szakmai programjaban kisebb pontositasok és
aktualizalasok torténtek, mig a Baboca Bolcséde Szakmai Programja (52-61. oldal) teljeskériien
feliilvizsgalatra kertilt.

A JEB modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szakmai Programja az eléterjesztés 2. szamu
mellékletét képezi, a modositasok alahuzott, vastag d6lt betlitipussal kertiltek jeldlésre.

Fentiekre tekintettel javaslom a modositott JEB SZMSZ és Szakmai program fenntart6i jovahagyasat 2026.
szeptember 1. napjaval térténd hatalyba 1épéssel.

II. A dontés pénziigyi hatisa
A hatdrozat elfogadésa pénziigyi fedezetet nem igényel, tobbletkStelezettséget nem eredményez az
Onkorméanyzat részére.

I11. Jogszabalyi kérnyezet

A Képvisel6-testillet €s Szervei Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatarél szolé 18/2024. (X.10.)
Oonkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 6. melléklet 3. pont 3.3.1. alpontja szerint a Képviselo-
testiilet 4ltal Atruhazott hataskorben a Tarsadalmi Ugyek Bizottsag dont a szocidlis és gyermekvédelmi,
valamint gyermekjoléti intézmény hazirendjének, szakmai programjanak, szervezeti és miikddési
szabalyzatanak, valamint a miikédéssel kapcsolatos egyéb dokumentumanak jovahagydsarol, médositasarol,
az éves beszamold elfogadasardl, a bolcsodei ellatast nyujtod intézmeény téli €s nyari nyitva tartasarol.

A gyermekek védelmérol €s a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 94. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat, févarosban a fovarosi keriileti Gnkormanyzat
feladata a teriiletén laké gyermekek ellatdsanak megszervezése, a 94. § (3) bekezdés a) pontja szerint a
keriileti 5nkormanyzat, amelynek teriiletén tizezernél tobb allandé lakos él, bolcsédét koteles miikddtetni. A
bolcsddei ellatasra vonatkozd részletszabalyokat a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirdl sz6l6
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet tartalmazza.

A Gyvt. 104, § (1) bekezdés d) pontja értelmében a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenységet ellaté allami és nem allami intézmény, valamint a javitdintézeti ellatast nyujté allami
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Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat célja a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék (a tovabbiakban:
JEB) tevékenységének, szervezeti rendjének, iranyitasanak, feligyeletének, képviseleti rendjének,
feladatainak meghatarozasa.

A JEB Szervezeti és Milkodési Szabalyzatéat az intézményvezet$ adja ki a Fenntarto jovahagyasaval.

1 A JEB megnevezése, legfontosabb adatai
Megnevezése: Jozsefvarosi Egyesitett Bolesodék

Réviditett megnevezése: JEB

Sz¢khelye: 1082 Budapest, Baross u. 112.

Levelezési cime: 1082 Budapest, Baross u. 112.

Telefonszama: 210-9188; Telefon/Fax szama: 303-1767

E-mail cime: jeb@bolcsode-bp08.hu

honlap: www.bolcsode-bp08.hu

OM azonosité: 880013

Létrehozasarol rendelkezé hatérozat: Budapest Fovaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének 392/1994. (X. 11.) szamu hatérozata.

Az alapitas id6pontja: 1994.

Alapité szerve: Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
(1082 Budapest, Baross u. 63-67.)

Az SzMSz utolsé mddositdsdnak idOpontja a Budapest Foévaros VIII. keriilet Jozsefvdrosi
Onkorményzat Képviseld-testiilet_Tdrsadalmi Ugyek Bizottsigdnak a_203/2025. (V1.23.) szdmii
dontése alapjdan 2025. julius 1. hatdllyal,

1.1 A JEB azonosit6 adatai

Torzskényvi azonosité szama: 679374

Statisztikai szamjele: 16922545-8891-322-01
Adoigazgatasi szdma: 16922545-2-42

Bankszamla szdma: OTP Bank 11784009-16922545

Alkalmazott jelzései:

Bélyegz6: korbélyegzo, melynek kiilso korfelirata:

Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék, Budapest, 1082 Baross u. 112.

A JEB szervezeti egységei altal hasznalt tovabbi bélyegzoket az Bélyegzok Hasznalati Szabélyzat
mellékletét képezd bélyegz6 nyilvantartas tartalmazza.

A JEB fenntartdja: Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat (1082 Budapest,
Baross u. 63-67.)

1.2 A JEB illetékessége

A JEB a hataskorébe tartozo, jogszabalyban meghatarozott gyermekjoléti alapellatas tevékenységeit
illetékességi teriiletén latja el.

Illetékessége: )
- Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat kozigazgatasi teriilete, tovabba a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 94. § (5a)
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bekezdése alapjan biztositjuk a szolgaltatdi nyilvantartadsban szerepld férohelyszam legfeljebb
25%-a erejéig, a bolcsGde ellatasi teriiletén kiviil lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi
hellyel rendelkez6 gyermek ellatasat is, amennyiben a keriileti igényeket biztositani tudjuk.

1.3 A JEB jogaillasa

A JEB 6nallé jogi személyiséggel rendelkezé koltségvetési szerv.

A gazdalkodas mddjat tekintve 6nallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv. A
JEB fenntartasar6l a Budapest Févaros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat gondoskodik.

A JEB élén a Budapest Fovaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete altal 5
év hatarozott idére megbizott intézményvezetd all.

A JEB képviseletére, a kiadmanyozasi jogkdr gyakorldséara, utalvanyozasra és szerzédésen alapuld
kotelezettségvallalasra az intézményvezetd jogosult.

A JEB-nél foglalkoztatottak kézalkalmazotti jogviszonyban vagy egyéb munkajogviszonyban allnak.
Illetményiikre és egyéb juttatasaikra a koézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIIL
torvény (a tovabbiakban: KJT.) és a munkatdrvénykonyvérél szolo 2012. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) rendelkezéseit kell alkalmazni.
1.4 JEB székhely

- 1082 Budapest, Baross u. 112. Kozponti szervezeti egység

1.5 Telephelyek - tagintézmények

- 1083 Budapest, Baross u. 103/A. Mini-Mané Bolcséde féréhely: 75 {6
- 1083 Budapest, Baross u. 117. Babéca Bolcsode férdhely: 50 f¢
- 1085 Budapest, Horanszky u. 21. Jatékvar Bolcséde férohely: 74 £6
- 1082 Budapest, Nagy Templom u. 3. Gyermekkert Bolcséde férchely: 72 16
- 1087 Budapest, Szazados ut 1. Fecsegd-tipegok Bolcsdéde  férdhely: SO f6
- 1084 Budapest, Tolnai Lajos u. 19.  Tiicsok-lak Bolcsode féréhely: 74 £6
- 1089 Budapest, Vajda Péter u. 37 Katica Bolcséde féréhely: 72 f6
- 1083 Budapest, Szigetvari u. 1. Biztos Kezdet Gyerekhaz (Gyerekhaz)

- 1086 Budapest, Koszorii u. 15. Biztos Kezdet Gyerekhaz jatszéudvar

1.6 A pénziigyi és gazdalkodasi feladatokat ellaté szervezet
A JEB pénziigyi és gazdalkodési feladatait a Budapest Fovaros VIIL keriilet Jozsefvarosi
Onkormanyzat Képviselo-testilletének 260/2017. (XII.19.) szamd hatdrozata alapjan a Jozsefvarosi

Szocialis Szolgaltato és Gyermekvédelmi Kozpont Gazdasagi Szervezete 1atja el a Munkamegosztas
és felelosségvallalas rendjét rogzité megéllapodas szerint.

2 Az JEB feladatai, szervezeti felépitése
A koéltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besoroldsa:
851030 Bélesddei ellatas

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti megjeldlése:
kormanyzati funkciészam kormanyzati funkcié megnevezése







1086 Budapest, Koszord u. 15. (jatszéudvar)
Engedélyezett 1étszam: 3 £6

Mini-Mané Bélcsode
1083 Budapest, Baross u. 103/A.
Engedélyezett létszam: 24 {6

Baboca Bolesdde
1083 Budapest, Baross u. 117.
Engedélyezett 1étszam: 20 f6

Jatékvar Bolesdde
1085 Budapest, Horanszky u. 21.
Engedélyezett 1étszam: 28 f¢'

Gyermekkert Bolcséde
1082 Budapest, Nagy Templom u. 3.
Engedélyezett 1étszam: 30 f6

Fecsego-tipegok Bolcséde
1087 Budapest, Szédzados 1t 1.
Engedélyezett 1étszam: 16 f&

Tiicsok-lak Boleséde
1084 Budapest, Tolnai Lajos u. 19.
Engedélyezett 1étszam: 26 o

Katica Bolcsode
1089 Budapest, Vajda Péter u. 37.
Engedélyezett 1étszam: 25 f6

2.2 A JEB tevékenységének célja:

Az illetékességi teriileten a lako- illetve tartozkodasi hellyel rendelkezé csaladban €16 harom éven
aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-szellemi fejlddésiiknek segitése az életkori és
egyéni sajatossagok figyelembevételével, a Gyvt. 41.§ (1) bekezdése alapjan:

A gvermekek napkozbeni elldtdsaként az életkornak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast,
nevelést, foglalkoztatist és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek szamdara, akiknek sziilei,
torvényes képviseldi munkavégzésiik — ideértve a gyermekgondozdsi dij, a gyermekgondozdst segitd
ellatas és a gyermeknevelési tamogatas folyositasa melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci
részveételt eldsegitG programban, képzésben valo részvételiik, nappali rendszerii iskolai oktatdsban, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatdsban, felsGoktatdsi intézményben
nappali képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkézbeni ellatdsukrél nem
tudnak gondoskodni. A napkozbeni elldtds keretében biztositott szolgdltatdsok idétartama lehetéleg a
szild, torvényes képviseld munkarendjéhez igazodik.”

A Gyvt. 94. § (5a) bekezdésének a) pontja alapjan az ellatési teriileten kiviili lakéhellyel rendelkezé
gyermekek ellatasat is biztositjuk, legfeljebb a mindenkori fér6helyek 25%-os aranyaig.



Alapellatas

A JEB a csaladban nevelkedd, a sziilok munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt ellatatlan
gyermek nappali feligyeletét, gondozasat, nevelését napkdzbeni, gyermekjoléti alapellatas keretében
biztositja napos bolcsddei szolgaltatasként 7 Bolcsédében.

Alapellatason tuli szolgaltatasok/onként vallalt feladatok

A JEB az alapellatason tul szolgaltatasként specidlis tanacsadassal, iddszakos gyermekfeliigyelettel,
vagy mas gyermeknevelést segité szolgaltatasokkal segiti a csalddokat.

Téritésmentesen:
- egyéb gyermeknevelést segitd szolgaltatas:
e jatszohdz, csaladi délutan,
fejlesztd eszkozok, alapvetd gyermekgondozasi eszk6zok kolesonzése,
prevencios fejleszté programok,
pszicholégus tanacsadas,
integralt sziil6- csecsemd/kisgyermek konzultacid, tanacsadas,
gyodgypedagogiai és korai fejlesztés,
otthoni gyermekgondozas,
Biztos Kezdet Gyerekhaz,
¢ EduLAB 0-6 Felfedezé gyermek - jatékos természettudomany labor.
- egyéb szolgaltatas
e Népkonyha élelmezése
o Idbsek Atmeneti Otthona lakoéinak élelmezése
o Szakképzés
e JASZER
Téritési dij ellenében:
- egyéb gyermeknevel€st segitd szolgaltatas:
e id6szakos gyermekfeliigyelet (a felmeriild igényeknek megfeleloen a JEB Bolcsodéiben)

2.2.1 Kozponti szervezeti egység feladata

A JEB ko6zponti iranyitasa. Tobbek kozott:
- kozponti beszerzések lebonyolitasa, munkaiigyi és gazdasagi ligyintézes,
- karbantart6 csoport iranyitasa,
- szakdolgozok képzésének, tovabbképzésének felligyelete,
- abolcsodei elhelyezést kérelmezd gyermekek eléjegyzése, felvétele,
- a Bolcs6dék iranyitasa, mikddtetése, ellendrzése,
- az otthoni gyermekgondozas szervezése, mikddtetése €s ellendrzése,
- a Biztos Kezdet Gyerekhdz irdnyitasa, mikddtetése, ellendrzése,
- fejlesztd eszkdzok, alapvetd gyermekgondozédsi eszkozdk, jatékok koélesonzési
lehetdségének biztositasa.

222 Bilcsddék feladata (alapellatas)

Bolcsddéink a harom éven aluli gyermek csaladban torténé nevelkedését segité ellatasként, a
gyermek és csaladja helyzetéhez, sziikségleteihez igazoddan biztosit szolgaltatasokat.
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A JEB 7 telephelyen - tagintézményben biztosit bolcsddei szolgdltatast (szakmai szervezeti
egységeket lasd a 2.1. pontban).

A Gyvt. 42, § (1) bekezdése alapjan ,,bolcsGdei ellatas keretében a 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatdsat kell biztositani.”

A Gywt. 42/A. § (2) bekezdése alapjan ,.ha a gyermek a 3. életévét betbltotte, de testi vagy értelmi
Sfejlettsegi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem
Jjavasolja, bolcsddei ellatas keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek 4. életévének betioltését
kovetd augusztus 31-¢éig.”

A Gyvt. 42/A. § (1) bekezdése értelmében ,,bolcsddei ellatas keretében a gyermek huiszhetes koradtdl
nevelheté és gondozhaté a) az ovodai nevelésre nem érett gyermek esetén a gyvermek negyedik
életévének betoltését kovetd augusztus 31-éig, b) a sajdtos nevelési igényil gyermek esetén annak az
évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a hatodik életévét betélti, vagy c) az a) és b) pont ald nem
tartozo gyermek esetén, ha a harmadik életevét ca) janudr 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az
adott év augusztus 31-éig, cb) szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év
augusztus 31-éig, ha a sziild, torvényes képviselé nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkézbeni
elldtasat eddig az idépontig bolcsédei elldtas keretében kivanja megoldani,

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az évodai nevelésre, és ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bélcsédei elldtds
keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betiltését kovetd auguszius 31-éig.”

A Gyvt. 42. § (3) bekezdése szerint ,,Bélcsédei ellatas keretében a sajatos nevelési igényii gyermek,
valamint a korai fejlesztésre €s gondozasra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezhets.”

A Gyvt. 42/A. § (1) bekezdés b) pontja alapjan ,,bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes
koratdl nevelheté és gondozhaté a sajatos nevelési igényli gyermek esetén annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a hatodik életévét betolti”.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 35. § (1) bekezdésének értelmében ,,Ha a bolcsddei ellatast nyujto
intézmény, szolgaltatd sajatos nevelési igényi, illetve gyogypedagdgiai tanacsadasra, korai
fejlesztésre és gondozasra (a tovabbiakban: korai fejlesztésre és gondozasra) jogosult gyermek
napkozbeni ellatdsat biztositja, a gyermek bdlcsédei nevelésének, gondozasanak megkezdését kdvets
legalabb harom honap elteltével

a) bolcsédében ¢és mini bodlcsédében — az intézmény orvosanak, gyégypedagégusanak,
kisgyermeknevel6jének, valamint a csaldd- és gyermekjoléti kdzpont munkatarsanak a véleménye
alapjan — az intézmény vezetdje a sziilovel egyiitt,

értékeli a gyermek beilleszkedését, €s dont a gyermek tovabbi nevelésérél, gondozasardl, ideértve a
(3) bekezdésben foglaltakat is.”

Az (1) bekezdés szerinti dontést a bolcsédei ellatast nytjtd intézmény, szolgaltatd a sziilével irasban
is kozli.

A Tiicsok-lak Bolcséde_és a Babdca Bolcsode tagintézmények biztositjak a sajatos nevelési igény
gyermek gondozasat, nevelését. Annak a csoportnak a létszamat, amelyben sajatos nevelési igényii
gyermeket nevelnek a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 46. § (1) és (3) bekezdése hatarozza meg.

(1) bekezdés alapjan , A bdlcsédében egy bolcsédei csoportban legfeljebb tizenkét gyermek
nevelhetd, gondozhato, kivéve, ha a bélcsddei csoportban a) valamennyi gyermek betdltotte a







A kérelmezének az intézményben vezetett torvény altal meghatdrozott nyilvantartasokhoz
kotelessége adatokat szolgaltatnia.
A Gyvt. 43. § (3) bekezdése alapjan ,, 4 bolcsédei felvétel sordn elGnyben kell részesiteni

a) - ha a gyermek sziiléje, mds térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyyjtasdt kovetd 30

napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb

Jjogviszonyban all -

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a hdrom vagy tobb gyermeket neveld csaladban él6 gyermeket,

ac) az egyediildllo sziil6 dltal nevelt gyermeket, és

b) a védelembe vett gyermeket.”

Nem gondozhaté boles6dében a fertézd beteg gyermek mindaddig, amig a hazi gyermekorvos
igazolasa alapjan ez az allapot fennall.

A bolesddei felvételi eljaras

A JEB tagintézményeibe a gyermekek elbjegyzése és a férdhely biztositasa a Kozponti Szervezeti
Egységnél torténik. Amennyiben a sziilé, torvényes képviseld a gyermek elhelyezését 30 napon til
kéri - és benyljtja a sziikséges igazolasokat - a gyermek elGjegyzésbe vétele megtorténik.
Amennyiben a sziil8, térvényes képviseld a gyermek elhelyezését 30 napon beliil kéri - és fennallnak
a sziikséges feltételek - dontés sziiletik a féréhely biztositasarol.

A bolcsédei felvételi kérelmeket az intézményvezetd biralja el minden honap 1. €s 15. napjan a
sajatos nevelési igényeknek €s az eldnyben részesitési indokoknak megfelelden, figyelembe véve a
sziild altal megjelolt tagintézményeket. Amennyiben ezek a napok munkasziineti napra esnek, az
elbiralas a kovetkezé munkanapon torténik. Az intézményvezetd sajat hataskérben fentiektdl eltérd
napokon is hozhat dontést féréhely biztositasarol.

A bolcsddei felvételi kérelem benyujtasara egész évben lehetdség van, de legkordbban a kért idépont
el6tt 3 honappal adhato be. Ez aldl kivétel a Jelentkezési hét, amikor a kiilon meghirdetett iddponttol
kezd6dben adhaté le adott év szeptemberére a kérelem.

A bolcsbdei felvételi kérelmet elektronikus uton is le lehet adni a jelentkezes@bolcsode-bp08.hu
cimre. Az elektronikus jelentkezés egyenértékii a személyes uton leadott jelentkezéssel. Az
intézményvezetd az elektronikus uton megkiildott igazolasok és kérelem alapjan allapitja meg a
jogosultsagi- és eldnyben részesitési feltételeket. Az elektronikus jelentkezéssel kapcsolatos
Adatvédelmi tajékoztato elérhetd a honlapon.

A JEB-nél nincs teriileti illetékesség, a sziilok valaszthatnak a bolcsddék koziil az lires bolesodei
féréhelyek ismeretében.

A felvételi eljaras soran, a férShelyrol valo dontés el6tt kivizsgalasra keriil:

- a jogosultsagi feltételek megléte,

- az elényben részesitési okok fennallasa a jogszabalyban meghatarozottak szerint,
- a sajatos nevelési igények fennallasa (szakvélemény megléte),

A felvételi kérelmek elbiralasanak szempontjai:
a) az lires fér6helyek szama,
b) jogosultsagi feltételek fennallasa,
¢) agyermek VIII. keriiletben laké- vagy tartozkodasi hellyel rendelkezik,
d) elhelyezés siirg6ssége, krizis jellege,
e) specialis ellatasi igények,
f) elényben részesitend6-e a gyermek,

11


mailto:jelentkezes@bolcsode-bp08.hu




A JEB a Megallapodasokat minden €v oktoberében feliilvizsgalja, amely kiterjed a jogosultsagi
feltételek fennallaséara, valamint a sziild altal fizetendo téritési dijak feliilvizsgalatara is.

A JEB a rovid idejii megallapodasokat a_megdllapoddsok idétartamdnak lejératdt megeldzden
feliilvizsgalja.

A feliilvizsgalat eredményének megfeleloen a megallapodasok meghosszabbitasra, médositasra vagy
megsziintetésre keriilnek.

A megallapodéasok személyi téritési dijra vonatkoz6 fellilvizsgalatat a sziilok, térvényes képviseldk
barmikor kezdeményezhetik, életkorillményeik, jovedelmi helyzetiik valtozésa alapjan.

A bolesddei felvételi eljaras és a bolcsodei jogviszony 1étrejdttének és feliilvizsgalatanak folyamata
1) A felvételi eljaras elsé szakasza a JEB székhelyén torténik

- Felvételi kérelem benyijtisa, kizardlag személyesen ligyfélfogadasi idében vagy online a
jelentkezes@bolcsode-bp08.hu email cimen.

- A jogosultsagi feltételek, sajatos nevelési igények, elényben részesitési feltételek vizsgalata.

- Sziikség esetén hianypdtlas.

- Dontés a férbhely biztositasardl.

2) A felvételi eljaras masodik szakasza

- A féréhely biztositasardl szolo értesité atvétele (JEB székhelyén/e-mailen/postai iiton).
- Sziil6 kapcsolatfelvétele a bolcsdde vezetdjével.

- A megallapodashoz sziikséges igazolasok benyujtasa (bolcsddében).

- A megallapodas el6készitése a bolcsdde vezetdie altal.

- A megallapodas alairasa a sziil6 altal (bélcsédében)

- A megallapodas ellenérzése a kijellt munkatars altal (JEB székhelyén).

- A megallapodas alairésa az intézményvezet6 altal (JEB székhelyén)

- A megallapodas atadasa a sziilének.

3) A bolcsbdei jogviszony 1étrejotte
- Az alairt megallapodassal 1étrejon a bolesodei ellatasra iranyuld jogviszony, a gyermek részt vehet
a bolcsddei ellatasban.

4) A bolcsédei jogviszony feliilvizsgalata

- A rdvid idejQi megallapodasok feliilvizsgélata.

- A rendes feliilvizsgalat minden év oktoberében.

- Modositas esetén elvégzett feliilvizsgalat (a sziilok, térvényes képviselok altal életkdriilményeik,
jovedelmi helyzetiik valtozasa alapjan kezdeményezett).

5) A feliilvizsgalat eredménye lehet:

- a megallapodas €s a bolcsddei jogviszony meghosszabbitasa,
- a megallapodas modositasa,

- a téritési dijak modositéasa,

- a megallapodas és bolcsddel jogviszony megsziintetése.

A bolesddei felvételi eljaras és a bolcsddei jogviszony létrejottének és feliilvizsgalatanak
folyamatabrajat jelen SzMSz 1.a €s 1.b szamu mellékletei tartalmazzak.
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hazirend sulyos megsértésének mindsiil. Indokolatlan hidnyzas esetén a sziild, térvényes képviseld
részére levelben felszodlitas keriil kikiildésre, hogy igazolja a gyermek tavollétét. Amennyiben erre a
levél kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon belil nem keriil sor, a gyermek bélesbdei
jogviszonyat az intézményvezetd megszinteti.

A bblesddei elhelyezést igénybevevd gyermek torvényes képviselGje az ellatasért személyi téritési
dijat koteles fizetni. A Gyvt. 146. § - 151. §-aban foglaltaknak megfelel6en a fenntarté az intézményi
téritési dijat rendeletben hatarozza meg.

A téritési dij (étkezési dij és gondozasi dij) befizetés a személyes gondoskodést nyiijté gyermekjoléti
alapellatasok ¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikkhdz felhasznalhatod
bizonyitékokrdl sz6lé 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet szabalyozasa alapjan minden hénapban
egy elére meghatarozott napon térténik, melynek konkrét id6pontjardl a sziildk elSzetesen irasos
tajékoztatast kapnak. Minden honapban egy alkalommal lehet6ség van pétbefizetésre.

A befizetés targyhonapra torténik, a befizetett 6sszegrol a sziilo részére szamla keriil kiallitasra.

Téritési dij megfizetésére az alabbi kedvezmények vehetok igénybe:

- A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (RGYK) részesiilé csaladok mentesiilnek az
¢tkezési dij, és a gondozasi dij fizetése aldl. Szamukra a bélesddei ellatas téritésmentes.
(Kérelmezni a lakohely szerinti illetékes jegyzonél kell.)

- A 3 vagy tobb gyermeket nevelé csaladok mentesiilnek az étkezési dij, és a gondozasi dij
fizetése al6l. Szamukra a bolesSdei ellatds téritésmentes. (A csaladi pétlék MAK vagy a
kifizetésrdl sz6l6 igazolas €s nyilatkozat alapjan.)

- Az étkezési dij fizetése alol mentesiilnek a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket neveld
csaladok. Szamukra a bélesédei étkezés téritésmentes (a MAK 4ltal kiallitott tartds betegségrol
sz016 igazolas alapjan).

- A gondozasi dij fizetése alol a bolcsodei ellatasban résztvevé tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermek jogan mentesiil a sziilé (Szakértéi Bizottsag Szakért6i véleménye alapjan).

- Azok a csaladok, amelyekben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fbre jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallal6i, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at
mentesiilnek az étkezési dij fizetése alol.

A JEB Bolcsddéi nyitottak a sziilok és a szakemberek el6tt, egyéb latogatdt bejelentés 1tjan
fogadnak. A latogatoknak igazodniuk kell a bolcséde hazirendjéhez, a gyermekek életrendjéhez.

2.23 Onként vallalt alapellatason tili szolgaltatasok

2.2.3.1 Téritésmentes 6nként vallalt alapellatason tuli szolgaltatasok

2.2.3.1.1 Egyéb gyermeknevelést segitoé szolgaltatasok
2.2.3.1.1.1  Jatszohaz, - csaladi délutan

Jatszohaz: Elsésorban a jatéktevékenységhez kotodo, egyéni készségeket és képességeket fejlesztd,
csaladi nevelést segitd, illetve a sziild-gyermek kapcsolatot erositd szolgaltatas, amelyben a sziilo és
a gyermek kozosen vesz részt a bolesdde altal megteremtett koriilmények kozott. A hétvégi jatszohaz
minden évben elére meghatarozott idészakokban mikédik a Babdca Bélcsddében (1083 Budapest,
Baross u. 117.)
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Csaladi délutan: A sziil6-gyermek kapcsolatot segité, a gyermek fejlodését eldsegitd
jatéktevékenységhez kotott szolgaltatas. A hétvégi csaladi délutan elére meghatarozott idészakokban
miikddik a Fecseg6-tipegdk Bolesédében. (1087 Budapest, Szazados ut 1.)

2.2.3.1.1.2  Fejleszto eszkozok, alapvet6 gyermekgondozasi eszkézok kolesonzése

A hatranyos helyzetii csaladban nevelkedé gyermek gondozaséhoz eszkoz (pl. 1€gzésfigyeld)
kolesonzésének lehetosége a JEB Kozponti Szervezeti Egységében. A kolcsonzéssel kapcsolatos
feladatot a Gyerekhaz koordinalja és adminisztralja.

2.2.3.1.1.3  Prevencios fejleszté programok

A kisgyermekek fejlédésmenete kiilonb6z6. A gyermek elsd harom éve, amikor a jaras, beszéd,
gondolkodas kialakul, nagy fontossaggal bir. A nem megfelelé fejlodés kovetkeziében a
kisgyermekek a késébbiekben beilleszkedési, tanulasi zavarokkal kiizdhetnek. Kiilonbozé fejleszté
tevékenységekkel, prevencids céllal segithetd a gyermekek étlagos fejlédésmenete. A prevencios
fejlesztd programok elére meghatarozott idészakokban a JEB szakmai szervezeti egységeiben
miikddnek.

2.2.3.1.1.4  Pszicholégus tanicsadas

A kisgyermekek magas szinvonali gondozasa €s nevelése, az ellatads mindségének javitasa érdekében
tanacsadé szakpszicholdgusi szolgaltatds vehetd igénybe. A pszicholégus munkéjaval tdmogatja
mind a bolcsédébe jaré csaladokat, mind a bolcsédében dolgozd szakembereket. Csaladok
tamogatasa egyéni és csoportos tanacsadas, a bolcsodei dolgozok segitése személyiségfejlesztd és
esetmegbeszéld csoportok formajaban torténik. A program elére meghatarozott idészakokban a JEB
szakmai szervezeti egységeiben mikodik.
Leggyakrabban felmeriilé kérdéskorok:
o sziilé-gyerek kommunikacid,
sziil6i szerepek,
gyermeki dackorszak, 6nallésodas, akarat,
szobatisztasag,
alvasi és étkezési szokasok,
verekedés, agresszio, harapas, (életkori sajatossagok)
csaladon beliili szerepek,
fontos ,,1épcséfokok™ a kisgyermek fejlédésében,
fesziiltség és indulatkezelés,
kotédési-levalasi problémak, onallosagra nevelés,
testvérféltékenység.

0Oo0O00OO0COO0OO0OCOO

2.2.3.1.1.5 Integralt sziil6- csecsemé/kisgyermek konzultacid, tanacsadas

A kora gyerekkori pszichologiai alapi szabéalyozasi nehézségek, a regulacids zavarok ugy, mint
talzott nyugtalansag, siras, alvas- evési és étkezési zavarok kezelése illetve enyhitése érdekében
konzultacids szolgaltatas vehetd igénybe. A konzultacié célja a problémak mielébbi felismerése és
segitségnynjtas a csalad egészének, a nehézségek fokozddasanak megeldzésében. A konzulens segit
abban, hogy a regulacidés zavarok mérséklédjenek, megsziinjenek, a sziilok és a gyermek élete
koénnyebbé valjon. A szolgaltatast a JEB-nél 1 f6 biztositja, elojegyzéssel vehetd igénybe.
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2.23.1.1.6  Gyogypedagagiai és korai fejlesztés

A kisgyermekek ellatasban fontos feladatunk a normél fejlédésmenettél valoé eltérés korai
felismerése, a hatranyok és kovetkezményeik enyhitésére valo torekvés.

A bdlcsddében dolgozé gydgypedagogusok ismerik a fejlesztd munka elméleti Gsszefliggéseit, a
kiilonféle fejlesztoprogramok, gyakorlatok modszertani elveit, illetve azok gyakorlati
végrehajtasanak formait. Munkéjuk soran egytittmilkodnek a kisgyermekneveldkkel, sziilokkel €s
fejleszto szakemberekkel.

2.2.3.1.1.7 Zenei nevelés

A zenei nevelés specialis tudast és megériést igényel a korai gyermekkori fejlédésrdl, az esztétikai
élményekr6l és a gyermekpszichologiarél. A dallamok és ritmusok érzelmeket valtanak ki, €s
segitenek a gyerekeknek megismerni és kezelni azokat. A pozitiv zenei élmények hozzajarulnak a
boldogsag és elégedettség érzéséhez, és segithetnek a stressz vagy szorongas kezelésében is. A
bélesédei korosztalynak nyujtott megfeleld, szinvonalas zenei nevelés hozzajarul a gyermek
egészséges kognitiv, szocialis é€s emociondlis fejliddéshez.

2.23.1.1.8  Otthoni gyermekgondozas

A Gyvt. 42. § (4) bekezdése és a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 40. § (1) bekezdése alapjan mas
gyermeknevelést segité szolgaltatas biztosithaté. A Fenntarté a 235/2007. (V. 09.) szamu képviseld-
testiileti hatarozatban dontétt az otthoni gyermekgondozas miikodtetésérol.

Az otthoni gyermekgondozas alapvetd célja, hogy a dolgozé vagy magara maradt szilét segitse a
gyermek otthoni feliigyelete, gondozasa biztositasaval.

Szakiranyu végzettséggel ¢és/vagy diplomaval rendelkez6 munkatarsak (kisgyermekneveld,
pedagogus, pedagogus munkatars, felséfoka szocialis végzettség, felséfoku egészségligyi végzettség)
nyujtanak segitséget az arra raszoruld csaldadoknak, kiilondsen iker sziilés esetén, vagy ha a sziilé
betegsé€ge miatt nem képes a gyermek gondozasara.

Az otthoni gyermekgondozast a csaladban €16 hat éves kor alatti gyermekeket €rint6 ellatasi forma, a
gondozast a csalad otthonadban keriil biztositasra a gyermek torvényes képviseldjével kotott irasos
megallapodas alapjan. A gyermekkel a kisgyermekneveld egyediil nem maradhat a lakasban.

A szolgaltatds gyakorisaga €s idtartama a csalad igényeitd! fliggd, a sziilé6 munkarendjéhez igazodo.
Otthoni gyermekgondozas szolgaltatast a hét mindennapjan, sziikség szerint biztositunk.

A szakmai munka tartalma a gyermek életkordhoz, egészségi allapotdhoz igazod6 gondozas-nevelés,
feliigyelet.

2.2.3.1.1.9  Biztos Kezdet Gyerekhaz (Gyerekhaz)

A Gyvt. 38/A. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen az elsésorban rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, hatranyos helyzeti, vagy halmozottan héatranyos
helyzetli 6vodaskort még el nem ért gyermekek egészséges fejlédésének biztositasat tamogato,
fejlddési megtorpanasokat észleld, a sziiléi kompetencidkat erdsitd, tarsadalmi felzarkozast segitd
prevencids szolgaltatas.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz célja a szociokulturalis hatranyokkal kiizdd, elsGsorban a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé gyermekek egészséges fejlodésének biztositasat
tamogato, fejlédési lemaradasat kompenzald, a sziiléi kompetencidkat erdsitd, a sziild és az dvodaba
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még nem jar6 gyermek szamara egyiittesen nyUjtott tarsadalmi felzarkdzast segité prevencids
szolgaltatas biztositasa.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz a TAMOP-5.2.2. 08/1-2009-0001 Bp. VIIL pélyézati program keretében
valosult meg. A Gyerekhaz 2009. szeptember 15. napjatdl biztositja szolgaltatasait. A finanszirozas
biztositasa érdekében a fenntarté 6nkormanyzat a 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet alapjan 3 évre
sz6l6 palyazat benyujtasarol dontétt, mely palyazat az EMMI altal befogadasra keriilt, igy 2014.
januar 01. napjatél 2016. december 31. napjaig évente biztositott lett a Gyerekhdz allami
tamogatdsabol torténé mikodtetése, mely 2017. évben meghosszabbitasra keriilt. A tdmogatas
folydsitasa 2018. évtdl kozponti koltségvetésbol keriil finanszirozasra.

A Gyerekhaz 2016. februdr 1-jétol bejegyzés koteles szolgaltatassa valt, hatarozatlan id6tartamra.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz biztositja a gyermekek szamara képesség-kibontakoztaté foglalkozast,
allapotfelmérést, fejlesztést. A sziiloknek a gyermekkel egyiitt torténd részvételét a foglalkozasokon,
a sziilok szaméara személyiség- és kompetenciafejlesztést célzd, valamint egyéb preventiv céll
programokat, kozosségi rendezvényeket. A helyi sziikségleteknek megfeleléen a sziiloék részére
védondi, orvosi, dietetikusi, egyéb kiilsés meghivott szakemberek altali tanacsadasokat biztosit.
Sziiléi csoportos beszélgetéseket szervez, illetve konzultacids lehetdséget biztosit. Kiilonbdzd
modszerek alkalmazaséval segiti a sziildket, hogy visszajelzéseket kapjanak a gyermekkel vald
kommunikacidjukrdl, nevelési modszereikrol.

2.2.3.1.1.10 EduLAB 0-6 Felfedezé gyermek - jatékos természettudomany labor (Labor)

A Mini-Man6 Bolcsodében kialakitott Labor a JEB nemzetkozi projektjei (2017-2021) soran tett
latogatasok, tanulmanyutak, megszerzett tudasok hozadéka. Alapotletként a 2-3 éves kisgyermekek
szamara késziilt a berendezés és - szinte kizardlag természetes és Ujrahasznositott anyagokbol
készitett - eszkoztar. A bolcsOdei élet soran a gyermekek jatékat megfigyelve a Labor Team
szakemberei folyamatos visszajelzést kaptak a gyermekek érdeklédésérol, e tapasztalati tudast
felhasznélva alakitjak, valtoztatjak, frissitik a berendezést és a jatékokat.

A Labor olyan tevékenységeket kivan felkinalni a gyermekek szamara, amelyek a komyezet aktiv
megismeréséhez, a gyermekeket koriilvevd vilagrol valé gondolkodashoz kapcsoloédnak. A
tevékenységek a gyermekek szabad vélasztasan alapulnak.

A felajanlott jatékok lehetdséget nyljtanak az egyiittmiikodésre, a feladatok megosztasara, ok-
okozati Osszefiiggések felfedezésére, megértésére. A megvalositasra keriilé nevelési kormyezet a
természettudomanyokra jellemzé eljarasok megkozelitésének kiilonbozd lehetdségeit biztositja, mint
pl. kdzvetlen tapasztalatszerzésen alapulé megfigyelés, csoportositas, Osszehasonlitas, szelektalas,
kisérletezés, uj problémamegoldé stratégia keresése stb.

A laborban kiilonboz6 téméajh jatszosarkok keriiltek kialakitasra allando, illetve hosszabb tdvon
hasznalt jatéklehetoségekkel (magnes tablak, vilagitoasztal, tiikrds asztal, homokoz6), melyek id6rdl
idore idészakos projektekhez készitett jatéklehetoségekkel egésziilnek ki (kolesénhatasok vizsgalata
az €16 és élettelen természetben, biologiai-kornyezeti megfigyeléseket lehetévé tevd eszkdzok, vizes
jatékok). A jatékkészlet a gyermekek hétkoznapjaibdl, az otthoni kornyezetbdl ismert targyakkal
egésziil ki, igy a kontextualis és konstruktiv tanulds 6sszhangba keriil a gyermekek mindennapjaival.

A Labor célja nem az, hogy a gyermekek specifikus természettudomanyos tényeket fedezzenek fel,
hanem az, hogy racsodalkozassal kérdések meriiljenek fel benniik, és ezek Oszton6zzék Oket arra,
hogy a jelenségek megfigyelését, kutatdsat otthon is tovabb folytassak. Tehat a Labor masik elémi
kivant célja a kozosségépités mellett a folyamatossag fenntartisa az intézmény és az otthon kozott.
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2.2.3.1.2 Egyéb szolgaltatas
2.2.3.1.2.1  Népkonyha élelmezése

A Népkonyha élelmezése (kozétkeztetési feladat ellatas)

A fenntarté 243/2020. (V1. 03.) szamu hatarozata alapjan 2020. junius 02. napjatél a JSzSzGyK
telephelyén miikddé népkonyha részére napi egyszeri egy tal meleg étel eldallitasa a JEB feladata,
amit a Baboca Bolcs6de f6z6konyhdjan végez. A konyha munkarendje a bslcséde munkarendjéhez
illeszkedik. A Polgarmester a katasztréfavédelemrdl €s a hozzd kapcsolédd egyes toérvények
modositasarol szolé 2011. évi CXXVIIL. torvény 46.§ (4) bekezdésének felhatalmazasa alapjan
veszélyhelyzetben, a telepiilési Onkormanyzat képviselo-testiiletének feladat- é€s hataskorét
gyakorolva, meghozott 261/2021. (V.20.) szamu hatarozataban dontétt arrdl, hogy a népkonyhai
feladatellatas €lelmiszer alapanyag beszerzését a JSzSzGyK bonyolitja.

2.2.3.1.2.2 Idések Atmeneti Otthona éleimezése

JSZSZGYK Eziistfenyé [dések Atmeneti Otthona élelmezése (kozétkeztetési feladat ellatas)

A fenntartd a 41/2005. (IL. 03.) szamu hatérozataban felhatalmazza a JEB-et az Id8sek Atmeneti
Otthona ellatottainak élelmezésére. A JEB a feladatot a Gyermekkert Bélcsdde konyhajaban végzi.
A konyha munkarendje €s nyitva tartasa jelen Szabalyzat 5.1.6.2. pontban olvashato.

2.2.3.1.2.3  Szakképzés

DUALIS képzés

A Jozsefvéarosi Egyesitett Bolcsédék szakképzd iskolakkal kotdtt egyiittmiikodési megallapodas
keretében évek oOta biztosit gyakorlati helyet a kisgyermekneveld képzésben résztvevd tanulok
részére.

A JEB a szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL térvény, majd ezt kdvetéen a 2019. évi LXXX.
torvény alapjan 2016. janudrtdl tanulészerz6dést, majd 2021, év februarjatdl szakképzési
munkaszerzodést kot, mint a dudlis képzdhely a kisgyermekneveld tanulokkal.

A fenntarté 273/2015. (XII. 03.) szdmt hatarozatdban dontétt a JEB Dualis szakképzésben vald
részvételérol.

2.2.3.1.2.4 A Jozsefvdrosi Aldozatsegité Szakmai Egyiittmitkidési Rendszer -JASZER
A 81/2021 (I1.25.) szamu Polgarmesteri Déntés alapjan a_Jozsefvirosi Aldozatsegitd Szakmai

Egyiittmiikidési Rendszer (tovibbiakban: JASZER) miikodtetését hatarozatlan idére a JEB latja el,
kiadasai a JEB koltségvetésében jelennek meg, mint 6nként vallalt feladat.

A Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 375/2011. (IX.
15.) sz&mu hatarozataban dontott arr6l, hogy tamogatja az Onkormanyzat részvételét ,,Az aldozatta
valas megel6zése, aldozatsegités” cimii, TAMOP — 5.6.1-C-11/1. kédszamu pélyazaton (a
tovabbiakban: palyazat).

A palyazat keretében valosult meg a ,, Jézsefvarosi Aldozatsegité Szakmai Egyiittm{ikodési Rendszer
(JASZER)” programelem, amely tevékenységét a kidolgozott, és a helyi sajatossagoknak
megfeleléen aktualizalt modellprogram alapjén végzi.

A JASZER a Jozsefvaros Onkormanyzat szakmai konzultécids szerveként miksdik, onalld jogi
személyiséggel, birdsagi bejegyzéssel, és bejegyzett székhellyel nem rendelkezik, ligyrend alapjan
miikadik.
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3.1 A JEB iranyitasa

A JEB vezet6i megbizassal rendelkez6 kozalkalmazottai:

1. Intézményvezetd

2. Altalanos intézményvezet6-helyettes

3. Szakmai intézményvezetd-helyettes (szaktanacsado)

4. Szakmai szervezeti egységek vezet6i (bolcsédevezetd, Biztos Kezdet Gyerekhaz

vezetd)

A Szakmai szervezeti egység vezeték javaslataikkal részt vesznek a vezetdi dontések
meghozatalaban, és feleldsek azok megvaldsitasaért. Szervezik vezetésik és ellendrzésiik ala
tartozo szervezeti egységben folyé munkat.

3.1.1 Intézményvezetd (magasabb vezetd)

A JEB egyszemélyi felelds vezetdje az Alapitdo Okiratban megallapitott feladatkdrben Onalloan
iranyitja a JEB tevékenységét.

A Képvisel-testiilet bizza meg, menti fel, az egyéb munkaltatdi jogkor gyakorldja a polgarmester.
Illetményére és egyéb juttatsaira a kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvény, a pedagdgusok 1j
életpalyajardl szold torvény, valamint a Képviseld-testiilet vonatkozd rendelkezéseit kell
alkalmazni.

3.1.1.1 Feladat- és hatiskore, felelossége

o Felelds az iranyitasa alatt 4116 szervezet térvényes miikodéséért, a jogszabalyok betartasaért.

o Vezeti és képviseli a JEB-et, meghatérozza annak szervezeti felépitését és miikodési rendjét,
biztositja a feladatok végrehajtasahoz sziikséges feltételrendszereket.

o Feliigyeli és ellen6rzi a szervezeti egységek munkajat, vezetdit rendszeresen beszdmoltatja.

o Biztositja a jogszabalyoknak megfeleld egységes jogalkalmazasi gyakorlatot a szakmai
eljarasrendnek kialakitasaval.

o Elkésziti a JEB éves munka- €s ellendrzési tervét, valamint az éves beszamold jelentést és a
statisztikai dsszefoglalot.

o Felelds az adatvédelemért, a kdzérdekil adatokkal kapcsolatos feladatok ellatasaért.

o Szerzbédéseket, egylittmikodési megallapodasokat kothet, kotelezettségeket vallalhat a

hatalyos jogszabalyi keretek kozott.

Képviseli a JEB-et mas szervezetek el6tt.

Felelos a szakemberek elméleti-gyakorlati tovabbképzés biztositasaért, a korszerti nevelési

modszerek gyakorlati alkalmazasaért.

Feladata a munkaer6-gazdéalkodas szabalyozasa.

Megszervezi a gazdalkodas szabalyszer(i rendjét.

Gondoskodik a JEB bels6 szabélyzatainak elkészitésérol.

Iranyitia a JEB gazdasigos mitkodését, szakmai Onallésdgat, a tOrvényesség €s az

onkormanyzati tulajdon védelmét.

Feladata a gyermekek eljegyzése, felvétele a Boles6dékbe.

Ellitia a TAMOP 5.6.1. pélydzat keretében megvalositott J ASZER szakmai vezetdi

feladatokat.

o Sajat 6nalld, vagy a Képviseld-testilet vagy annak szervének dontése alapjan benyujt
palyazatokat, nyertes pélydzatok esetén ellat pélydzat elokészitési, megvalositasi
feladatokat.

o Az eurbpai altalanos adatvédelmi rendeletnek (GDPR) valé megfelelés érdekében biztositja
az Adatvédelmi tisztvisel6i szolgaltatast.

o O

0O 00O

o O
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3.1.1.2 Munkaltatoi jogkore

A JEB kozalkalmazottai és egyéb jogviszonyban lévé munkatarsai tekintetében kizardlagosan
gyakorolja az alabbi munkaltatoi jogokat:

o kinevezés,

o felmentés,

o fegyelmi jogkor,

o vezetdi megbizas modositasa, visszavonasa.

Egyéb munkaltatéi jogkorok:
o kinevezés mddositasa,
ideiglenes vagy végleges athelyezés, kirendelés, athelyezés,
jutalmazas,
tanulméanyi szerz6dés megkotése,
mérlegelési jogkorbe tartozo fizetés nélkiili tavollét engedélyezése,
biintetd, szabalysértési eljaras kezdeményezése,
megbizasi szerz6dés kotése, modositasa, megsziintetése,
helyettesitési dij, potlékok megallapitasa,
illetményel6leg felvétel engedélyezése,
szocidlis tAmogatas odaitélése,
munkaidé, munkarend meghatarozasa
a munkavallalok KJT. szerinti mindsitése.

OO0 0000O0O0DO0OO0CDO

Jogosult az altalanos intézményvezetd-helyettes, a szakmai intézményvezetd-helyettes
(szaktanacsadd) és a Szakmai szervezeti egységek vezetOi részére atruhdzni az egyéb munkaltatdi
jogkoroket, melyek az alabbiak:

- aszabadsag engedélyezés,

- amunkaszervezés,

- és a munkavallalok KJT. szerinti mindsitése.

Az atruhazott egyéb munkaltatéi jogkordk az SzMSz 2. szému melléklete szerinti hataskon
bontasban alkalmazhatoak.

3.1.1.3  Helyettesitése
Az intézményvezet6 helyettesitésének rendje

Az intézményvezetd tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén, tovabbd amennyiben az
intézményvezetdi tisztség ideiglenesen nincs betdltve az intézményvezetd helyettesitése teljes
felelosséggel, az aldbbi sorrend szerint torténik:

1. altalanos intézményvezetd-helyettes,
2. szakmai intézményvezetd-helyettes (szaktanacsado).

Az intézményvezetd akadalyoztatdsdnak mindsiil az intézmeényvezetd szabadsag és betegalloméany
miatti tavollétének ideje. A helyettesités — a helyettes sajat munkakori leirdsaban meghatarozott
feladatai mellett — az azonnali intézkedést igénylo dontések meghozataldra és feladatok
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Ellendrzi a bolcsédékben folyd szakmai munkat, az intézményvezetd felkérésére soron kiviil,
egyebekben évente ellendrzi a kisgyermeknevelOk altal vezetett bolcsddei dokumentaciot
(csoportnaplok, gyermekek dokumentacidja).
Véleményezi a kiils6 intézmények felé késziilt bolcsédei szakvéleményeket

Bolcsodei jogviszony megsziintetés dokumentalasat koveti.
Részt vesz a bolcsédei szakmai dokumentacié (gyermekek jogviszonyanak és fejlodésének
dokumentalasa) mintak kidolgozasaban, karbantartasaban.
Részt vesz a bolcsddei megallapodas mintak elkészitésében.
Megfigyelési szempontsorokat, értékeld lapokat, elemzési szempontokat kidolgozza.
Elégedettségi vizsgalatokat (szlilok, gondozdéndk, vezetok) elokésziti, lebonyolitja, értékeli.
Szolgaltatasok modelljét kidolgozza.
Az intézmények adatait gyiijti, véleményezi.
Eleget tesz a fenntarté felé a sziikséges adatszolgaltatasoknak.
Elkésziti a JEB szakmai programjat.
Elkésziti a JEB féléves és éves szakmai beszamolojat.

Sziikség esetén részt vesz az €lelmezeésvezetdi értekezleten.
A JEB oktatasi intézményekkel tt')rte'nt egyﬁttmﬁkédési megallapodasa alapjan ellatja a szakmai
E]lenor21 a fels6fokt oktatasi 1ntezmenyekbol érkezd hallgatdk vagy kozépiskolabdl kdzosségi
szolgalatra jelentkez$ tanulok gyakorlatat.
Ellendrzi a szakképzési munkaszerzdédéses tanulokkal kapcsolatos szervezési és irdnyitasi
feladatokat.
Részt vesz a koltségvetés elokészitésében.
Részt vesz az édllami normativa igénylésében, elszdmolasban. Az ehhez sziikséges bolcs6dék
altal vezetett dokumentéciét rendszeresen ellendrzi.
Figyelemmel kiséri a TEVADMIN rendszer valtozasait.
Figyelemmel kisérési a JEB honlapjat.
Szervezi és figyelemmel kiséri a szakmai munkacsoportok munkajat.
Iranyitja a JEB 6nként vallalt feladatait.

1. Szakmai tudasaval segiti a Biztos Kezdet Gyerekhdz munkatarsait.

2. Figyelemmel kiséri a pszicholégus munkajat. Beosztasat tervezi és az elvégzett munkat

folyamatosan ellendrzi.
3. Figyelemmel kiséri a gydgypedagogusok munkajat. Beosztasukat tervezi és az elvégzett
munkat folyamatosan ellendrzi.

4. Szervezi és iranyitja az otthoni gyermekgondozas szolgaltatast.
Heti egyszer tartandd szakmai értekezletekkel lehetdséget biztosit a kollégdknak a
problémak megbeszélésére.

6. Szervezi és iranyitja a prevencios programokat.

7. Segiti a Jatszohaz program megvaldsulédsat

8. Figyelemmel kiséri az onkent vallalt feladatok koltségvetését.
Koveti a JEB iddszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatasat.
A sajatos nevelési igényll gyermekek megfeleld fejlesztése céljabdl kapcsolatot tart a
Pedagogiai Szakszolgalat VIII. keriileti Tagintézményével.
Segiti a szolgaltatas koordinator munk3jat.
Figyelemmel kiséri az Erdekképviseleti Forum munkajat.
Iranyitja a gyakornoki program megvaldsulasat, segiti a mentorok munkajat.
Munkéjaval, javaslataival segiti a JEB projektjeit. Esetenként szervezési feladatokat is ellat.
A KENYSZI/TEVADMIN elektronikus nyilvantartast negyedévente ellenérzi.

L
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El6késziti az altala vezetett bolcsdde szakmai programjat.

ElOkésziti az ltala vezetett bolcsdde féléves illetve egy éves beszamolojat.

Evenként kételes részt venni a munka-, balesetvédelmi és tiizrendészeti oktatasban.

A gyermekek és a munkatarsak személyi adatait bizalmasan kezeli, betartja az adatvédelmi

torvényben elbirtakat, a gondozott gyermekek és sziileik valamint kollégai személyiségi jogait
védi, tiszteletben tartja.

o Az intézményi titkot megérzi, munkajarol tajékoztatast, felvilagositast csak kozvetlen felettese
engedélyével adhat.

o Munkajat kozvetlen felettesének iranyitasa és feliigyelete alatt a hatdlyos jogszabalyok és
rendelkezések szerint végzi.

o A munkavallalék KJT. szerinti mindsitése.

3.14.2  Helyettesitésiik

A bolesdédevezetdk helyettesitését az adott telephelyen dolgozd, erre a feladatkérre az
intézményvezeté altal kijelolt kisgyermekneveld kolléga latja el.

3.1.5 Biztos Kezdet Gyerekhaz vezeté feladatai

o Felel6s a Gyerekhdz magas szinvonali szakmai miikodéséért, a Gyerekhaz koltségvetésének
betartasaért.

o A gyermekek szdmadra allapotfelmérést, fejlesztd foglalkozast biztosit.

o Szakmai alapelveknek megfeleld modszerek alkalmazasédval minden gyermek szamara az
egyéni banasmaod elvét valositja meg.

o Figyelemmel kiséri és elosegiti a gyermekek testi €s szellemi fejlodését. Szakmai munka
folyaman kiemelt figyelmet fordit a fejlédési megtorpanasok észlelésére.

o Biztositja a gyermekek igényeinek megfeleld targyi komyezetet, a teret a
mozgasfejlddésiikhoz, a koruknak megfeleld jatékeszkdzoket.

o Az elmélyiilt, alkotd, szabad jatéktevékenység feltételeit biztositja. A gyermekek egymas
melletti és egylitt jatszasi igényeit egyarant tdmogatja, kialakitva ennek kozdsségi,
egylittélési szabalyait.

o A gyermekek egészséges személyiségfejlodésének érdekében kiilénds gonddal segiti el6 az
én-tudat kialakulasat. Az Onallosagi torekvéseket tamogatja, a helyes kultirhigiénés
szokasok elsajatitasat szorgalmazza.

o A sziilék szamara személyiség- és kompetenciafejlesztést célzd, valamint egyéb preventiv
céla programokat szervez.

o Rendszeresen szervez kdzosségi rendezvényt a sziilok, illetve a helyi kdzdsség szamara.

o A sziikségleteknek megfeleléen a sziilok részére kiils6 meghivott szakember éaltali
tanacsadast szervez (pl. védéndi, dietetikusi, pszichologusi).

o Rendszeres alkalmanként sziildi csoportos beszélgetéseket szervez, illetve konzultacids
lehetdségeket biztosit.

o A sziikséges dokumentacidkat naprakészen vezeti.

o Eves munkatervet készit a Gyerekhaz tizemeltetési idejére.

o Eves beszamolét készit a Gyerekhaz miikodésérdl.

o A Gyerekhaz gazdalkodasaval kapcsolatban folyamatosan egyeztet a JISZSZGYK Gazdasagi
Szervezettel.

o El6késziti a miikodési tamogatas felhasznalasarél az Téarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatosag felé torténd elszamolast.

o Adatokat, hiteles dokumentumokat szolgaitat a Gyerekhazrél a MAK ellen6rzés soran.

o Beszerzi a Gyerekhdz miikodéséhez sziikséges anyagokat, élelmiszert, eszkézoket és

jatékokat.
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o Részt vesz az allami tamogatas elkészitésében.

o Elkésziti az allashirdetéseket, gondoskodik annak a kozszolgallas.ksz.gov.hu oldalon t6rtén6
megjelentetésérol.

o A dolgozdk személyi adatait bizalmasan kezeli, betartja az adatvédelmi térvényben
eloirtakat, a kollégak személyiségi jogait védi, tiszteletben tartja.

o Az intézményi titkot megérzi, munkdjarol tajékoztatast, felvilagositast csak kodzvetlen
felettese engedélyével adhat.

o Munkdjat kdzvetlen felettesének iranyitasa és feliigyelete alatt a hatdlyos jogszabalyok és
rendelkezések szerint végzi.

Szakképzési munkaszerzddéssel kapcesolatos feladatok:

o Elvégzi a szakképzési munkaszerzédésekkel kapcsolatos teljes kori munkaiigyi
tigyintézést. A tanulok személyi anyagat Osszedllitja, a szakképzd intézményekkel,
illetve a Magyar Iparkamardval folyamatos kapcsolatot tart.

o Szervezi a tanuldk foglalkozas-egészségligyi vizsgalatanak lebonyolitasat.

A tanulok étkezési hozzajarulasat rogziti a KIRA rendszerben.
o Minden hénap elején elkésziti alairdsra az el6z6 havi tanuldkra vonatkoz6 1708A havi
bevallast, alairas utan megkiildi a Magyar Allamkincstarnak.
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4.1.2 Ugyintézé feladatai

o Energetikai jelentéshez adatok gytjtése. A Kozponti Szervezeti Egység (KSZE) ho végi
kozmii adatainak rogzitése.

o Iktatas

o A KSZE leltaranak készitése, vezetése, selejtezés elokészitése, egyeztetése a gazdasagi
szervezettel, 6nkormanyzattal.

o A tagintézmények leltaranak, selejtezésének egyeztetése, ellenérzése a tagintézményekkel és
a Gazdasagi Szervezettel.

o A gazdasagi szervezet postakdnyvének vezetése.

o Beérkez6 szamlak rogzitése, utalashoz eldkészitése.

o Beszerzési eljarasok lefolytatdsa (ajanlattételi felhivas elkészitése, kikiildése, beérkezett
ajanlatok  értékelése, jegyzokonyv elkészitése, szolgaltatasi/vallalkozoi szerzddés
elokészitése.

o Sziikség esetén ellatja az ligyfélszolgalati feladatokat.

o Elvégzi a szakképzési munkaszerzodéssel foglalkoztatott tanulokkal kapcsolatos
ligyintézési, szervezési és iranyitasi feladatokat.

o Egyezteti a szakképzési munkaszerzédéshez sziikséges létszamot, névsort, elkésziti a
tanulok beosztasat.

o Segiti és ellenérzi a dualis képzéshez kapcsolédoéan a KRETA programban a bolesédék altal

vezetett adminisztraciot.

A munkaiiggyel szorosan egyiittmikodve figyelemmel kiséri a tanuléi hidnyzasokat,

potgyakorlatokat.

Elvégzi a mindségiranyitasban el6irt adminisztrativ feladatokat.

Részt vesz a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara altal tartott ellendrzéseken.

Kéoveti a szakképzési munkaszerzédésekkel kapcsolatos bevételeket €s kiadasokat.

Folyamatos kommunikaciot tart fent a résztvevd partnerek kozott.

Részt vesz a bolesddei szakmai dokumentacié (gyermekek jogviszonydnak és fejlddésének

dokumentélasa) mintak kidolgozasaban, karbantartaséban.

Részt vesz a béles6dei megéllapodas mintak elékészitésében.

A bolcsddei jogviszonyra vonatkozd Megéllapodasok ellenérzése és intézményvezetdi

alairasra valé eldkészitése, e feladatkdrben a bolcsddevezetokkel vald egyeztetés.

0O 0 000 o]

0o O

2

9
H


kozszolgallas.ksz.gov.hu

o

@]

A JEB beszamoléihoz sziikséges adatok gyljtése.

Foiskolakkal, Egyetemekkel kotott szerzédésekhez kapcsolddd szakmai gyakorlatokrol
nyilvéntartas vezetés.

A munkatarsak tovabbképzésének szervezési feladatai.

4.1.3 Gazdasagi iligyintézd feladatai
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Koltségvetés eldkészitéshez, beszamold elkészitéséhez adatot szolgaltat a vezetd €s a
Gazdasagi Szervezet felé.

Beszerzési eljarasokat elokésziti.

Kozvetlen kapcsolatot tart az intézményvezetd-helyettessel, bolcsddevezetékkel minden
gazdasagi kérdésben.

Vezeti a koltségvetés felhasznalasat, melyrél negyedévente tdjékoztatast ad az
intézményvezetdnek.

Gondoskodik az intézmény gazdalkodasat érinté beszamolasi kotelezettségek teljesitésérol.
Elvégzi a JEB kozpontjdban jelentkezé adminisztracié vezetését, a szamitdgepes
adattarolast, utalvanyok, szamlak kit6ltését.

A nyilvantartasi rendnek megfelelden kezeli a beérkezé szamlékat, utalvanyokat a fizetési
hataridok betartésaval.

Szerzddéseket, beszerzéseket nyilvantartja, napra készen vezeti.

Az Intézmény biztositasi tigyeit teljes korien ellatja.

Szigord szamadasu nyomtatvanyok nyilvantartasat vezeti.

Az intézményben felmeriilé miiszaki problémakat intézi, jelzi a JGK felé.

A JEB készpénzfelvételével kapcsolatos feladatait ellatja.

1.1. Egyéb feladatok:

o JASZER-rel kapcsolatos feladatokat ellatja.

o Egyiittmiikddési megallapodasokat elokésziti.

o Gondoskodik a beérkezd levelek iktatasarol, a kimend levelek és mas okiratok masolatanak
iktatasarol

o Az intézményi titkot meg6rzi, munk4jardl tajékoztatast, felvilagositast csak kozvetlen
felettese engedélyével adhat.

o Munkajat kozvetlen felettesének iranyitasa és feliigyelete alatt a hatélyos jogszabélyok ¢s
rendelkezések szerint végzi.

4.14 Szolgaltataskoordinator feladatai

o Ugyfélszolgalati feladatok tAmogatésa a Kozponti Szervezeti Egység székhelyén.

o Az intézményvezetével tortént egyeztetés alapjan tigyfelekkel telefonos vagy személyes
taladlkozas egyeztetése.

o Az intézményvezetd kérésének megfelelden a bolesddevezetdk éltal megadott informaciok
alapjan adatszolgaltatdst végez.

o Szikség esetén a  szolgiltatds igénybevételér6l a  Magyar Allamkincstar
KENYSZI/TEVADMIN elektronikus nyilvantartasaban jelentési kotelezettségnek tesz
eleget.

o A JEB honlapjat folyamatosan figyelemmel kisérési. A valtoztatdsokhoz, frissitésekhez
szilkséges anyagokat, fényképek, étlapokat, recepteket Osszegylijti €s tovabbitja a
rendszergazda felé.

o Dokumentumszerkesztés, elokészités

o Kérdéivek elokészitése és kiértékelése.
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Palyazati tartalom el6készitése, az elkésziilt dokumentumok beadéasa.

Prezentacidk, beszamolok elGkészitése.

Projektek tamogatasa, kapcsolattartas.

Rendezvényeken szervezési €s operativ feladatok ellatasa.

Szakmai dokumentumok elékészitése, feliilvizsgalata, javaslattétel.

Szakmai levelezés elokészitése, iktatasa, postazasra elokészitése.

Szakmai munkacsoportok tdmogatasa, feladatok kozvetitése és kiosztasa.
Tablazatszerkesztés, adatbazis 1étrehozasa, szerkesztése.

A vezet0 utasitasa szerinti {igyiratok eld- és elkészitése.

Megallapodasok ellendrzése.

Segiti a JEB dnként vallalt feladatainak megvaldsulasat.

Szitkség esetén elvégzi a szakképzési munkaszerzédéses tanulokkal kapesolatos szervezési
s iranyitasi feladatokat.

Segiti és ellendrzi a dualis képzéshez kapcsoléddan a KRETA programban a bolesédék altal
vezetett adminisztraciot.
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4.1.5 Ugyfélszolgalati munkatars feladatai

Ugyfélszolgalati feladatok ellatasa a Kozponti szervezeti egység székhelyén.

A JEB székhelyére postai és elektronikus tton érkezé levelek, kiildemények fogaddsa,

felbontésa, iktatasa, tovabbitésa.

A beérkezd szamlakkal kapcsolatos adminisztracié elvégzése, szamlak teljesitésigazolasa.

Iratok, kartonok, ivek, egyéb dokumentumok szakszeri kezelése, tarolasa.

A korszeri tigyviteli és kommunikaciés eszkozok, informacioforrdsok megfeleld kezelése.

A JEB mukodéséhez kapcsolodd listdk, jegyzékek, jegyzOkonyvek vezetése, szigoru

szamadast nyomtatvanyok nyilvantartdsanak kezelése.

Ugyfelek fogadasa, igényeknek megfeleld utbaigazitas, tajékoztatds, segitségnyuijtas,

probléma kezelése.

o Bolcsddei elhelyezés irant érdeklodok teljes korii tajékoztatasa.

o Gyermekik bolcsédei beiratkozaséara érkezé sziilok fogadasa, a sziikséges adminisztracioban
vald segitségnyujtés

o A felvételi kérelmet benyujtott gyermek adatainak rogzitését elvégzi a JEB elektronikus
nyilvantartasaban.

o A bolcs6édei elhelyezést igényld gyermek felvételéhez koteles a bolesddevezetdkkel
egyeztetni.

o El6késziti az értesitdt a kivalasztott boles6débe keriilésrol,

o A gyermek bolcsédei elhelyezésérdl szolo értesitd leveleket a sziiloknek a JEB kézpontjaban
személyesen atadja.

o Féréhely biztositds esetén az elhelyezésrol sz016 értesité levelet, a sziikséges

dokumentumokkal egylitt megkiildi az adott bolcséde vezetdjének.
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4.1.6 Otthoni kisgyermeknevelé feladata

o A kisgyermeknevelé tevékenysége csupan a felligyeleti idében szikséges gondozasi
feladatok ellatasra terjed ki.

o A gondozas modjat a gyermek é€letkorahoz és egészségi allapotahoz igazitja.

o A gondozasi tevékenységek ellatdsdhoz koriltekintéen eldkésziti a sziikséges eszkozoket,
biztositja a kdryezeti feltételeket.






o Rendszeresen ellenérzi a kisgyermekneveld altal végzett egyéni fejlesztd programot, ha
szlikséges korrigalja azt.

o Minden fejlesztd programot a gyermek egyéni dokumentacidjaban rogzit.

o Osszedllitia a csoportos fejlesztd foglalkozasok feladatait, segit azok kivitelezésében,
valamint folyamatosan ellen6rzi azok eredményességét. Szikség esetén javaslatot tesz a
feladatok tovabb fejlesztéséhez vagy egyszerisitéséhez.

o Evente legaldbb 1 alkalommal minden bdlcsédébe jaré gyermekek fejlettségi szintjét
felméri, és azt dokumentalja.

o Folyamatosan tajékozodik a gyermekrdl a kisgyermeknevel$ altal vezetett dokumentacio
alapjan, azt sajat tapasztalataival kiegésziti.

o A bolcsédevezetét folyamatosan tajékoztatja a bolesdédében megvaldsuld korai fejlesztd
programokrél, és azok modositasosairdl.

o Egyiittmlkoédik a bodlcséde vezetdjével, a bolcsdde orvosaval, a pszicholégussal, a
kisgyermekneveldkkel, tandcsaival segiti a neveld-gondozé fejlesztémunka targyi, személyi
feltételeinek kialakitisat. Amennyiben sziikséges esetmegbeszéloket kezdeményez.

o Mint a fejleszté programért felelés szakember, az egyéni fejlesztések megkezdése elétt a
bélcsbdevezetével vagy a pszicholdgussal kézosen tajékoztatja a sziilot a gyermek fejletségi
szintjérdl, a sziikséges fejleszté programrol, a fejlesztés varhato eredményeirdl, szikség
szerint segitséget nyijt, tanacsot ad a gyermek otthoni fejlesztésével kapcsolatban.

o Folyamatos konzultacios lehetdséget biztosit a sziilék szamara.

o Minden évben részt vesz a beiratkozas eldtti sziiléi értekezleten. Ezek id6pontjait elézetesen
egyezteti a bolcsodevezetokkel.

4.1.9 Miivészeti munkatars feladatai

o a bolcsédei zenei nevelés koncepcidjanak, tematikdjanak, modszereinek kidolgozasa a
kisgyermekek életkori sajatossagait, fejlodési szintjeit figyelembe véve,

o munkarend elkészitése Orabeosztassal, egyiittmikodve a bolcsddevezetokkel és a
kisgyermekneveldkkel,

o a gyermekcsoportban elhangzé dalok, jatékok valogatasa,

o akisgyermekneveléi foglalkozasokon elhangzé dalok, jatékok valogatasa

o akivalogatott dalok nyomtatott kottdjanak elkészitése,

o a dalokhoz, mondbékdkhoz a fejlesztést (ritmus, hallds) segitd mozgasok, jatékok
megtervezése, alkalmazasa, megtanitasa,

o a gyermekcsoportban elhangzé dalok el6adasanak megvalasztasa (hangszerkisérettel,
hangszeren megszoélaltatva, hangszerkiséret nélkiil),

o adalok megszolaltatasa, eléadasa sajat hangszerek hasznalatéval,

o a kisgyermeknevel6k éncklésének és egyéb zenei képességeinek vagy igény szerinti
hangszeres ismereteinek fejlesztése a foglalkozasokon és kiscsoportos vagy egyéni,
fakultativ modon,

o akisgyermeknevel6i foglalkozason elhangzo6 dalok, jatékok valogatasa,

o a kisgyermeknevelok részére tanacsok ¢&s gyakorlati megvalodsitasok bemutatésa,
problémamegoldé képességiik fejlesztése mondokazas, éneklés €s papirszinhdzi eléadasok
altal,

o kisgyermeknevel6k segitése kottaolvasasban, monddokék,- és dalos gyiijtemények
Osszeallitasaban,

o kisgyermekneveldk részére babozasi technikékkal kapcsolatos segitségnytjtas, tandcsadas,

o Folyamatosan figyelemmel kiséri a szakméban tortént valtozasokat, a munkakorhoz

kapcsolédo szakirodalmat, gondot fordit az 6nképzésre.
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A balesetek elkeriilése érdekében a folyosdkon, termekben és az udvaron ellenérzéseket
végez, a felfedezett veszélyhelyzetet karbantartassal, javitassal megsziinteti.

A fltési szezon megkezdése eldtt gondoskodik a flitétestek mikodésérol, 1égtelenitésérdl.
Gondoskodik az udvar, illetve az intézmény teriileteinek rendezettségér6l, apoltsagardl, a
parkositott teriiletet gondozza (sziikség szerint fiivet nyir, gereblyéz, metsz, gallyaz, pétolja
az elpusztult ndvényeket, locsolja a z6ld teriiletet).

Gondoskodik az ereszcsatornak tisztan tartasarol.

Tisztan tartja a jarofeliileteket, ellapatolja havat, gondoskodik a cstiszasmentesitésrol.
Koteles elore jelezni a karbantartési feladataihoz sziikséges eszkoz, szerszam sziikségleteit.
Koteles a karbantartasi, javitasi feladatokhoz sziikséges gépeket, berendezéseket és
eszk6zoket balesetvédelmi eléirasoknak megfeleléen hasznalni.

4.2 Szakmai szervezeti egységek munkakorei

4.2.1 Kisgyermeknevel feladatai

o
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A gondjaira bizott gyermekcsoport szakszeri nevelése - gondozasa, a gyermekek testi és
szellemi fejlodésének elosegitése.

Figyelemmel kiséri és elosegiti a gyermekek testi és szellemi fejlodését. Biztositja a
gyermekek igényeinek megfeleld targyi kérnyezetet, a teret a mozgasfejlédésikhsz, a
koruknak megfelel6 jatékeszkozoket.

Kozrem(ikodik a gyermekesoport napirendjének Osszedllitdsaban és a kisgyermeknevel6i
munkarend elkészitésében.

Elkésziti a heti tevékenységtervezetet (az évszaknak és a jeles napoknak megfeleléen).
Gondoskodik a gyermekek rendszeres szabad levegdn valo tartozkodasarol.

Figyelemmel kiséri a gyermekek egészségi allapotat. Ha a gyermek megbetegszik, jelenti a
bolcséde vezetdjének,

A gyermek sériilése esetén tdjékoztatja a bolcsdde vezetdjét, lizend flizetben a sziilét
(alairasok minden esetben: kisgyermeknevel6, bdlcsédevezetd, tanu, sziilo).

Orvosi vizsgalatokhoz elokészit, kézremikodik a vizsgélatokndl, szamon tartja a vizsgalatra
esedékes gyermekeket.

A gyermeket tisztantartja, sziiléi kérésre €s sziikség szerint megfiirdeti. Gondoskodik a
ruhdzata, torolk6z6je, agynemiije tisztantartasarol.

Betartja a higiénés kovetelményeket.

Gondoskodik a gyermekek helyes és korszert taplalasérol.

Az élelmezéssel kapcsolatos észrevételeit jelzi a bolcsddevezetdnek és élelmezésvezetonek.
Betartja az élelmezéssel kapcsolatos higiéniai eléirasokat.

Felel a csoportjaba tartozé gyermekek ruhazataért, jatékaért, egyéb haszndlati targyak,
eszkozOk gondos kezeléséért, leltari jegyzeék alapjan atveszi azokat, meghibasodas, torés,
sériilés esetén tajékoztatja a bolcsdde vezetdjét.

Naprakészen vezeti az eldirt nyilvantartasokat, elvégzi a gondozassal kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat. A csoportnaplét naponta vezeti az eléirasoknak megfeleléen.

A gyermek bolesédébe valé felvétele el6tt otthonaban meglatogatja a csaladot. Allandé napi
kapcsolattartas a sziilékkel, a gyermek atvételekor informalodik, hazaadaskor tajékoztatja a
sziilét a gyermekkel kapcsolatos napi eseményekrol.

Amennyiben az intézményben sdszoba van, annak hasznalatarol tajékoztatja a sziil6t.

Részt vesz az Osszevont és a sziilécsoportos értekezleten, a sziiloket érdekld nevelési—
gondozasi kérdésekben beszélgetést vezet. Kompetencidjanak megfeleléen tanacsot ad a
nevelési - gondozasi kérdésekben.
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Az agyakat, agybetéteket, matracokat elokésziti, alvas utan a helyére rakja.

Az agynemi cseréjét sziikség szerint elvégzi, a napi szennyest és pelenkat a mosodaban
leadja.

Az udvarra torténd ki- és bemenetelné] a helyben szokasos protokoll szerint részt vesz a
gyermekek feliigyeletében a csoportszobaban és az udvaron is.

Folyamatosan figyel arra, hogy a csoportjaban lehet6ség szerint bent téltse a legtobb idét,
segiti a kisgyermekneveldk nevelési és gondozasi tevékenységét,

A kisgyermekneveld kérésére a flirdoszobai tevékenységekbe besegit.

Altalanos feladatok:

o

o

Munkakori tevékenysége az egész bolesdde teriiletére kiterjed, a feladatmegosztast a
bolcsddevezetdvel és munkatarsaival torténd egyeztetés hatrozza meg.
Sziikség szerint rendben tartja a jatszoudvart.

423 Mosonoé feladatai
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A mosand¢ textilia elokészitése, a tilszennyezett textilia 4ztatdsa.

A mosasi folyamat utan a textilidban maradt foltok egyedi eltavolitasa.

A végzett munkarol, felhasznélt anyagokrol nyilvéantartast vezet.

A textilia szakszerli vasalasa, gondos Osszehajtogatdsa, csoportszobak szerinti
valogatasa. Az elkésziilt ruhanemiiket a csoportszobakba szallitja.

A munkafolyamat befejezése utan a gépek kikapcsoldsa, aramtalanitasa.

A bolcsbdevezetd irdnyitasaval a feladatmegosztas alapjan takaritasi feladatok ellatésa.
A mosodaban hetente a csempézett falfeliiletet fertdtlenitd vizzel lemossa, gépeket,
berendezéseket tisztitja. Havonta ajtd- és ablakkeretek, radiatorok, falak portalanitasat
elvégzi, negyedévenként vegyszeres tisztitasat elvégzi.

A munkadja soran hasznalt gépekért és berendezésekeért anyagi felel6sséggel tartozik.
Koteles a JEB szabalyzataiban €s intézményvezetdi utasitasaiban foglaltakat betartani.

4.2.4 Elelmezésvezeto feladatai
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A bolcsddei fézokonyha gazdasagi tigyvitelének ellatasa, az eldirt nyilvantartasok vezetése,
anyagok élelmiszerek beszerzése.

Az étlapot dsszeallitja az élelmezésvezeto kollégakkal és a bolcsddevezetdkkel torténd
egyeztetés kovetben.

Figyelemmel kiséri az élelmezési programban a gyermekek szamara készitett ételek
biologiai értékét és tdpanyag tartalmat. Felelds a jogszabalyban el6irtaknak vald
megfelelésért.

Végzi az €lelmezés nyersanyagsziikségletének megtervezését, beszerzését, kdnyvelését,
gondoskodik az élelmiszerek szakszer tarolasardl.

Kiszamitja a 1étszam alapjén a dolgozdi étkezés dijat, gondoskodik az étkezési dijak
beszedésérol és a JEB bankszamlajara vald befizetésérsl.

Kezeli a szamitogépes élelmezés programokat.

Az étlapnak megfelel6en elvégzi az anyagkiszabast.

Kiadja a fézokonyha részére az élelmezési nyersanyagokat.

Felelos az ételkészitéssel kapcsolatos kozegészségiigyi szabalyok betartasaért, ide tartozik
az ételfertdzés, ételmérgezés és azok gyanuja esetén alkalmazandoé eljarasok ismerete.

A JEB HACCP rendszerének, Etkeztetési, élelmezési szabalyzatanak és a NEBIH altal
kiadott ,,Utmutaté a vendéglatas és étkeztetés j6 higiéniai gyakorlatéhoz” eldirasait betartja
¢s betartatja a bolcséde konyhajan.

Iranyitja és ellendrzi a konyha, talalokonyha dolgoz6inak munkajat.
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o A talalékonyha, dolgozéi ebédld takaritasat, tisztantartasat és a szallitéi/fogyasztoi edények
mosogatasat elvégzi.

o A konyhai gépek, felszerelések eloiras szerinti tizemeltetését ellenorzi, a meghibasodast jelzi
a bélcsddevezetdnek.

o Végzi az éves nagytakaritasi feladatokat.

o Felelds az ¢telhulladék megfeleld tarolaséért, a problémakat jelzi a boicsédevezetdnek.

4.2.7 Biztos Kezdet Gyerekhaz nem vezet6i munkakor — Gyerekhaz munkatirs

o Felelos a Gyerekhdz magas szinvonalu ellataséaért.

o A gyermekek szamara allapotfelmérést végez, fejleszté foglalkozasokon segitdként vesz
részt.

o Szakmai alapelveknek megfelelé médszerek alkalmazasaval minden gyermek szaméra az
egyéni banasmadd elvét valositja meg.

o Figyelemmel kiséri és elosegiti a gyermekek testi €s szellemi fejlédését. Szakmai munka
folyaman kiemelt figyelmet fordit a fejlodési megtorpanasok észlelésére.

o Biztositia a gyermekek igényeinek megfeleldé targyi kornyezetet, a teret a
mozgasfejlodésiikhoz, a koruknak megfelel6 jatékeszkozoket.

o Az elmélyiilt, alkotd, szabad jatéktevékenység feltételeit biztositja. A gyermekek egymas
melletti és egylitt jatszasi igényeit egyarant tamogatja, kialakitva ennek kozosségi,
egyiittélési szabalyait.

o A gyermekek egészséges személyiségfejlodésének érdekében kiilonds gonddal segiti eld az
én-tudat kialakulasat. Az Onallésagi torekvéseket tdmogatja, a helyes kultirhigiénés
szokasok elsajatitasat szorgalmazza.

o A nyelvtanilag helyes beszéd, megfeleld artikulacid, a gyermek szintjének megfeleld
szohasznalat alapveté kovetelmény. Fontos, hogy sok gyermekdalt, verset, monddkat
ismerjen, és megfelelden alkalmazza munkdja soran.

o Lehetdséget teremt a sziiloknek, hogy a gyermekkel egyiitt vehessenek részt a kiilonb6zo
képesség-kibontakoztatd foglalkozasokon.

o A sziil6k szdmara személyiség- és kompetenciafejlesztést célzd, valamint egyéb preventiv
c€ld programok megvalosulasat segiti.

o Sziikség esetén megtanitja a sziilét a gyermek korili teenddk ellatasara (fiirdetés, egyéb
személyi higiénia, életkornak megfeleld ételek készitése, idojarasnak megfeleld 5ltozkodés).

o Segiti a gyerekhéz vezet6t a sziilok, illetve a helyl kozosség szadmara szolo kozosségi
rendezvények szervezésében.

o A sziildi csoportos beszélgetések, illetve konzultaciok soran biztositja a gyermekek
feliigyeletét.

o A szakma szabalyainak megfelel6 visszajelzésekkel segiti a sziiloket gyermekiik
nevelésében, gondozasaban.

o A szilkséges dokumentéciot naprakészen vezeti.

o Segiti az éves beszamolo elkészitését a gyerekhaz miikodésérol.

o Részt vesz a kapcsolattartasban a csalddokkal, a gyermekjoléti szolgalattal, a védondi
héalozattal, a koérnyez6 bolcsdédékkel &s lehetdség szerint a hasonlé profila
gyermekintézményekkel.

o Szakmai tudésat a kovetelményeknek megfelelden szinten tartja, tovabbképzéseken vesz
részt.

o Folyamatosan figyelemmel kiséri a szakmdaban tdrtént valtozasokat, a munkakdérhéz
kapcsolodd szakirodalmat, gondot fordit az dnképzésre.

o Evenként kiteles részt venni a munka-, balesetvédelmi és tlizrendészeti oktatasban.

o Feladatait pontosan, lelkiismeretes koriiltekintéssel, példamutaté munkafegyelemmel végzi.
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5.14 Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL torvény 3. §-a alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség az alabbi vezetdkre vonatkozik:

1. Intézményvezetd

2. Altalanos intézményvezetd-helyettes

3. Szakmai intézményvezet§-helyettes (szaktanacsadd)
4. Gyerekhaz vezetd

5. BolesOdevezetdk

6. Gazdasagi ligyintézo

5.1.5 Munkaidé nyilvantartas

A JEB a ledolgozott munkaid6 nyilvantartasa és ellendrzése céljabdl szervezeti egységenkénti
bontdsban munkaidd nyilvantartast vezet. A munkaidé nyilvantartason kell feltintetni a munka
kezdés ¢és a munka befejezésének id6pontjat. A munkaidd nyilvantartds vezetéséért az
intézményvezetd, a bolcsédevezetdk €s a Gyerekhdz vezetd a felelosek. A JEB a ledolgozott
munkaid6ét havonta Osszesiti. A torvényes ledolgozandd munkaidé a teljes munkaidében

dolgozoéknak heti 40 6ra.

Munkakézi sziinet munkaidd részévé tétele

A munkaltatd az Mt. 16. §-a és a 96. § (1) bekezdése alapjan a JEB kozalkalmazottai és
munkavallaléi — Mt. 103. § (1) bekezdése szerinti — munkakozi szlineteit a munkaidé részévé tette.

5.1.6 Munkarend

5.1.6.1 A Kozponti szervezeti egység nyitva tartasa

Hétfo: 08.00 —18.00
Kedd: 08.00 — 16.00
Szerda: 08.00 — 16.00
Csiitortok: 08.00 — 16.00
Péntek: 08.00 — 14.00
Ugyfélfogadas:
Hétfo: 13.00 - 16.00
Szerda: 09.00 - 15.00
Péntek: 09.00 - 12.00

5.1.6.2 A Bolcs6dék nyitva tartasa

Hétfo: 06.00 - 18.00
Kedd: 06.00 — 18.00
Szerda: 06.00 — 18.00
Csiitortok: 06.00 — 18.00
Péntek: 06.00 — 18.00

Pénztar nyitvatartasa
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A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozdkat érint6 konkrét feladatokat a munkakori leirasoknak
kell tartalmazni.

5.2.6 Munkakérok atadasa

A JEB vezetéi munkakdrok atadasarol, illetve atvételérdl személyi valtozés esetén jegyz6konyvet
kell felvenni.

A munkakor atadasarol, atvételérdl késziilt jegyzokonyvben fel kell tiintetni az atadas-atvétel
idopontjat, a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket, a jelenlevok alairasat.

A munkakdr atadas-atvételével kapcsolatos eljaras lefolytatasarél az intézményvezeté gondoskodik.

5.2.7 Személyi téritési dij beszedésének modja

A bolcsddei ellatas esetében a téritési dij kiilon keriil meghatirozasra a gyermekétkeztetésre
(tovabbiakban: étkezési dij) valamint a gyermek gondozésara, nevelésére, nappali feliigyeletére és a
vele torténd foglalkozéasra (a tovabbiakban: gondozasi dij), melyet a fenntarté az 6nkormanyzati
rendeletben szabélyozza.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikhéz felhasznalhat6 bizonyitékokrol sz6lé 328/2011. (XII. 29.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban Korm. rend.) 7. § (1) bekezdése alapjan ,,Ha a fenntart eltéréen nem
rendelkezik, a személyi téritési dijat a) gyermekétkeztetésnél legfeljebb egy havi id6tartamra elére,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasénak igénybevétele esetén legfeljebb egy havi id6tartamra el6re,

kell megfizetni.

(2) Ha a bolcsddei ellatas, a napkézbeni gyermekfeliigyelet, a gyermekek dtmeneti gondozésa vagy
az utogondozoi ellatas igénybevétele nem a honap els6 napjan kezdédik (tort havi ellatas), akkor az
adott honapra fizetendd személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az ellatasi napok
szorzata.”

A Korm. rend 9.§ (3) bekezdésében foglaltak szerint ,,A bolcs6dei, mini bélcsédei gondozas
szem¢élyl téritési dijat — a fenntartd eltéré dontése hidnydban — akkor is teljes honapra kell
megéllapitani, ha a gyermek az ellatast a honap nem minden napjén veszi igénybe.”

Kivételt képez ez aldl az 6nkorményzati rendelet alapjan a nyari zaras idotartama.

A Gyvt. 151.§ (3), (4) bekezdései alapjan az étkezési dijat az intézményvezetd az élelmezés
nyersanyag koltségének egy ellatottra jutd napi Osszege altaldnos forgalmi addval ndvelt
Osszegének és az igénybe vett étkezések szdménak, valamint a normativ kedvezményeknek a
figyelembevételével allapitja meg.

A Korm. rend. 13.§ (2) bekezdése alapjan ,,Az intézményi gyermekétkeztetés személyi téritési
dijanak eldre torténdé megfizetése esetén, ha az adott hénapra fizetendd téritési dij oOsszege
kevesebb, mint a mar befizetett 0sszeg, Ugy a tobbletet a kovetkezo fizetés alkalmaval be kell
szamitani, vagy vissza kell fizetni. Ha a fizetendé személyi téritési dij Osszege novekszik, a
befizetett €s a ténylegesen fizetendd §sszeg kiildnbdzetét visszamendleg kell megfizetni.”

A személyi téritési dijak (étkezési dij és gondozasi dij) befizetésének két modjat biztositja a JEB.
- Készpénzes fizetés: elére meghirdetett idopontban lehetdség van a személyi téritési dijat
készpénzben megfizetni. A készpénzt a boélcsddevezetdk részére személyesen kell atadni, a
sziil részére a befizetett 6sszegrdl szamlazoé programmal kiallitott szamla keriil kiallitasra.
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5.4 A JEB szervezeti egységei kozotti kapcsolattartas rendje

A JEB szervezeti egységei (Kozponti Szervezeti Egység, Szakmai szervezeti egység) mellé rendelt
viszonyban végzik munkajukat. A hatékony feladat ellatas érdekében egymassal szoros kapcsolatot
tartanak.

A bels6 kapcsolattartas rendszeres formai a vezet6i értekezletek, belsd levelezés, stb.

5.5 A Kiilsé kapcsolattartas rendje

Az eredményes miikodés elosegitése érdekében a JEB szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel,
civil szervezetekkel, gazdalkodo szervezetekkel, oktatasi intézményekkel, és egyéb intézményekkel
egylttmikddési megallapodast kothet.

5.5.1. Magyar Bolcs6dék Egyestiletével

A kilonbdz6 szakmai férumokon az intézmény rendszeresen képviselteti magat, vezetdk, szakmai
munkakdrt bet6lté munkatérsak.

5.5.2. Térsintézményekkel

A JEB kapcsolatot tart elsésorban a févarosban miik6dé mas bolesédékkel szakmai napokon vald
részvétel formdjaban, valamint boles6dék kozotti tapasztalateserék, tovabbképzések soran. Vezeték
¢s szakmai munkakért bet6lté munkatarsak egyarant.

5.5.3. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatokkal, K6zpontokkal

Az intézmény sziikség esetén kapcsolatot tart a Szolgalatokkal, K6zpontokkal a Gyvt. elbirasai
alapjan, vezetok és indokolt esetben kisgyermekneveldk.

5.5.4. Védéndi Szolgalattal

Az intézmény egylttmiikodik a teriileti védoéndi szolgélattal, vezetSk, kisgyermekneveldk,
tigyfélszolgalati munkatars.

5.5.5. Gyermekorvossal

A bolcsédevezetok szikség esetén kapcsolatot tartanak a gondozott gyermek héziorvosaval,
kiilonleges esetben szakorvosaval.

5.5.6. Ovodakkal

A bolesédei telephelyek vezetdi, kisgyermeknevel6k a telephelyhez legkdzelebb esé 6vodaval
rendszeresen tartjak a kapcsolatot a gyermekek évodai felvétele €s a beilleszkedésiik eldsegitése
érdekében.

5.5.7. Gyambhivatallal

A kapcsolattartas eseti, veszélyeztetett gyermek esetén az intézménytSl véleményt kérhetnek,
felelose a bolcsddevezetd.

5.5.8.Fenntartdval, iranyité szervvel

Az intézmény fenntartdjdval, irényitd szervével a kapcsolattartds elsdsorban az intézményvezetdn,
illetve az dnkormanyzat polgarmesteri hivatalanak tigyosztalyain keresztiil torténik, kapcsolattartas
folyamatos ¢s rendszeres.

5.5.9. Onkormanyzati képvisel6kkel, bizottsagi tagokkal

Amennyiben 6nkormanyzati képviseld, bizottsagi tag az Intézmény vezet6jét vagy az Intézményt
ugyfélfogadasi  idén  kivil  vagy soron  kivil egyedi igyben (pl. (igyfél
meghatalmazottjaként/segitjeként)  felkeresi, az Intézménynek kémie kell, hogy a
képviseld/bizottsagi tag elézetesen hatirozza meg a talalkozd témajat és egyeztessen idGpontot az
intézményvezetdvel. A kapott informécidk alapjan az intézményvezetd jogosult eldonteni, hogy a
tajékoztatas ¢és egyeztetés mikor és milyen formdaban valésul meg. Amennyiben a
képviseld/bizottsagi tag személyes adatot érintd tigyben kivan tdjékozddni az Intézménynél, be kell
kémni téle az erre vonatkozo, az érintett igyféltél szarmazd, a Polgari Térvénykonyvrol sz6l6 2013.

45






A JSz8zGyK Gazdasagi Szervezete altal készitett és a JEB-re is Kiterjesztett szabalyzatok:

Ugyrend,
Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének rendjérél szol6 Szabalyzat

A JEB altal készitett és sajat mitkddésére vonatkozo belsd szabalyzatok:

A beszerzési eljarasok bebonyolitasardl sz616 Szabalyzat

Onkoltség szamitasi Szabalyzat,

Pénzkezelési Szabalyzat,

Szamlarend,

Eszko6zok €s forrasok értékelési Szabalyzata,

Eszkdzok és forrasok leltarkészitési €s leltarozasi szabalyzata,

Szamviteli Politika,

Gazdalkodasi Szabalyzat,

Iratkezelési Szabalyzat,

Tizvédelmi Szabalyzat,

A mobiltelefonok és vezetékes telefonok hasznilatanak rendjérél szolo Szabalyzat,

Kozérdekii bejelentések, panaszok kezelésének Szabalyzata,

Gépjarmihasznalati Szabalyzat,

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék kulcsainak, kodjainak és jelszavainak nyilvantartasarol
és kezelésérol sz616 Szabalyzat,

Munkahelyi kockazatértékelés,

Munkavédelmi képviseldvalasztasi szabalyzat,

Integralt kockéazatértékelési eljarasrend szabalyozasa,

Gyakornoki Szabélyzat,

Gyakornoki Szabalyzat pedagdgusoknak,

Kikiildetési szabélyzat,

Ajandékok, egyéb eldnyok elfogadasanak szabalyzata,

A szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje,

Egymiiszakos megszakitéds nélkiili munkarendrél sz6l6 Szabalyzat,

Bolcsddei szolgéltatas dijanak cafetéria terhére torténé befizetésérdl sz6l6 Szabalyzat,

Etkeztetési, élelmezési szabalyzat,

HACCP kézikonyv,

Bélyegz0 Hasznalati Szabalyzat,

Juttatasi Szabalyzat,

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék Gyermekkert Bilcsode foz0konyhdja és J6zsefvarosi
Szocialis Szolgaltato €s Gyermekjoléti Kézpont Eziistfenyé Gondozohaz kozotti étkezés
létszamjelentése, megrendelése, lemondasa és az adagszamok egyeztetésérdl szolo
Szabdlyzat (egytittmiikodési megallapodas),

Egyéb szakmai (4gazati) targyd utasitasok, szabalyzatok.

A JEB altal készitett adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok:

Szabalyzat az adatkezelésrél, adatvédelemr6l, adatbiztonsagrél és a kozérdeki
adatszolgaltatasrol.

Adatkezelési Tajékoztatd

Szabélyzat a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a
kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérol.

A Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat 4ltal készitett és a JEB-re is
kiterjesztett szabalyzatok:

Belso Ellenérzési Kézikonyv
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A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél szolo
370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatésok ¢és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhdz felhasznalhatdo bizonyitékokrol szold
328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet

A tamogaté szolgaltatds és a koOzOsségi ellatdsok finanszirozasanak rendjér6l szélo
191/2008. (VI1.30.) Korm. rendelet

A munkdba jardssal kapcsolatos utazasi koltségtéritésr6l szolé 39/2010. (11.26.) Korm.
rendelet

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag
szervezetérol és illetékességérdl szold 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet

A Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosagrol, valamint egyes kormanyrendeleteknek a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag egyes feladatainak atadasaval kapcsolatos
modositasardl sz6l6 180/2019. (VIL. 26.) Korm. rendelet

a pedagogusok 1j életpalyajardl szo616 2023. évi LII. tdrvény végrehajtasardl sz616 401/2023.
(VIIL.30.) Korm. rendelet

Agazati rendeletek:

A személyes gondoskodast nynjté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl €s miikodésiik
feltételeird! szo16 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet

A személyes gondoskodast nyjté szocialis ellatasok igénybevételérdl sz616 9/1999. (X1.24.)
SzCsM rendelet

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet

A személyes gondoskodast végzd személyek adatainak mikodési nyilvantartasardl szold
8/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl €s a szocidlis szakvizsgarol
sz0616 9/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet

A vendéglaté-ipari termékek eloallitasanak és forgalomba hozatalanak élelmiszerbiztonsagi
feltételeirdl szol6 62/2011. (V1.30.) VM rendelet

A kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrél szold 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet

A kiilonleges taplalkozasi célu éleimiszerekrol szo16 36/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet

A pedagégiai szakszolgalati intézmények miikddésérol szolo 15/2013. (11.26.) EMMI
rendelet

A jatsz6téri eszkdz0k biztonsagossagardl szold 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet

A munkasziineti napok koriili munkarendrél szolo targyévi NGM rendelet

A munkavallalédk munkahelyen t6rténd egyéni véddeszkdéz hasznalatdnak minimalis
biztonsagi és egészségvédelmi kdvetelményeirdl sz616 65/1999. (X1I. 22.) EiiM rendelet

A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatar6l és
véleményezésérol szolo 33/1998. (V1.24.) NM rendelet

A kormanyzati funkciok és allamhaztartasi szakagazatok osztalyozasi rendjérdl szolo
15/2019. (X11. 7.) PM rendelet

A vezetdi megbizassal rendelkezé szocidlis szolgéltatdst nyujté személyek vezet6k
képzésérdl sz6l6 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet

A bolcsédei dajka, a bolcsddei szolgéltatds nyajtdé személy és a napkodzbeni
gyermekfeliigyelet  szolgaltatdst ny0jté  személy  képzésének  szakmai  és
vizsgakovetelményeir6l sz616 20/2017 (IX.18.) EMMI rendelet

A gyermekek esélyndveld szolgaltatasainak szakmai feladatairdl és mitkddésiik feltételeirdl
sz016 40/2018. (XIL. 4.) EMMI rendelet
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- kozalkalmazotti jogviszonybol eredd lényeges kotelezettségét szdindékosan vagy siilyos
gondatlansdggal jelentos mértékben megszegi, vagy

- olyan magatartdst tanusit, amely a kdzalkalmazotti jogviszony fenntartdsdt lehetetlenné teszi.
10. Helyettesités rendje:

11.  Felelos a feladatkérébe utalt munkak tervszerli, szakszerii és hatariddben t6rténd
elvégzéséért, a munkarend, munkafegyelem €s munkavédelmi, tizvédelmi eldirasok betartasaért.

12.  Koteles a hatdlyos jogszabalyokban, a belsé normakban foglaltakat munkavégzése soran
betartani.

13. A munkakdrn feladatok meghatarozasa a kinevezés napjan, Uj munkakéri leirds esetén a
felek 4ltali alairas napjan lép hatalyba, meghatarozatlan idére sz6l, és akkor veszti érvényét, ha
» a Jozsefvaros Egyesitett BolcsOdék egészét, vagy a szervezeti egység szervezetét érint6
valtozas,
» beosztasbeli vagy munkakdri valtozas kovetkezik be,
» vagy ajogviszonya megsziinik.

14. A munkakdri leirast médositani kell, ha a kdzalkalmazott munkakdre valtozatlanul hagyasa
mellett feladatkdrében lényeges valtozas kovetkezik be. Nem sziikkséges a munkakori leirast
médositani, amennyiben kizarolag a szervezeti egység elnevezése valtozik, illetve szervezeten
beliili atszervezés esetén, amennyiben ez az ellatott munkakdrt és feladatkort nem érinti.

15. A munkakéri leirds moédositasit mind a kozalkalmazott, mind az arra jogosult vezetdje
kezdeményezheti. A mdédositas az irasba foglalas — és a felek kozos megegyezéssel t6rténd
alairasa — napjan lép hatélyba, a korabbi leiras helyébe.

16.  Zaradék: A kozalkalmazott koteles felettesei utasitasait végrehajtani. A munkakori leiras
csak a rendszeresen visszatérd alapvetd feladatokat tartalmazza. A felsoroltakon kiviil el kell
latni a munkakoérhéz kapesolédo eseti feladatokat is, tovabba mindazon feladatokat, amelyekkel
az 1.3. pontban meghatdrozott munkakdrt betoltd vezetok a kozalkalmazottat megbizzak.

Jelen munkakori leirdssal a kordbbiakban kiadott munkakori leirdsa hatalyadt veszti.

Budapest, .......coovviiiiiiiniini

..................................................................................................................

Koscsoné Kolkopf Judit
munkaligyi {igyintézd intézményvezetd

A jelen munkakori leirds egy pé€ldanyat a mai napon atvettem, a benne foglaltakat tudomasul
vettem, azokat magamra nézve kételezd €rvénytlinek ismerem el.

Budapest, .......ooceiiiiiiiiiiiiinnn

..........................................................

k6zalkalmazott

Kapjak:
Kozalkalmazott
Munkavégzés helye
Irattar
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L.

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsodék altalanos
Szakmai programja



1. Az intézmény adatai
Megnevezése: Jozsefvarosi Egyesitett Bolesddék (tovabbiakban: JEB)

Roviditett megnevezése: JEB

Székhelye: 1082 Budapest, Baross u. 112.

Levelezési cime: 1082 Budapest, Baross u. 112.

Telefonszama: 210-9188; Telefon/Fax szama: 303-1767

E-mail cime: jeb@bolcsode-bp08.hu

honlap: www.bolcsode-bp08.hu

OM azonosit6: 880013

Létrehozésarol rendelkezd hatarozat: Budapest Févaros VIIL  keriilet Jézsefvarosi
Onkorményzat Képviselé-testiiletének 392/1994. (X. 11.) szamu hatdrozata.

Az alapités idépontja: 1994.

Alapité szerve: Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisels-
testiilete (1082 Budapest, Baross u. 63-67.)

2. Az intézmény feladatai

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
851030 Bolcsddei ellatas

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti megjelolése:

korményzati funkcidszam kormanyzati funkcié megnevezése

041232 Start-munka program — T¢li kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas

104031 Gyermekek bolestédében és mini bdlcsddében torténd
ellatasa

104035 Gyermekétkeztetés bolcsdédében, fogyatékosok nappali
intézményében

104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkdzbeni ellatasat
biztosito intézményben

104044 Biztos Kezdet Gyerekhaz

Fenti tevékenységeket a tagintézmények a JEB komplexitasdnak megfeleléen egymasnak
mellérendelten végzik.

A JEB tevékenysége soran a Budapest Févéros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkorményzat

(tovabbiakban: Fenntartd) altal meghatarozott kotelezen ellatandd alap és onként vallalt

feladatok ellatasat végzi.

A Bolcsdéde olyan szolgaltato intézmény, amely az alapellatas keretében alaptevékenységként

napkdzbeni ellatast nyijt a gyermekek szamara, az alabbi szakmai jogszabalyok szerint:

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.),

- a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet (a tovabbiakban: 15/1998. (IV.30.) NM rendelet),

bl
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pszicholégus tancsadas,

integralt sziil6- csecsemd&/kisgyermek konzultacio, tanacsadas,

gyogypedagdgiai ¢s korai fejlesztés,

otthoni gyermekgondozas,

Edul AB 0-6 Felfedezé Gyermek - jatékos természettudomdnyi labor,
e Biztos Kezdet Gyerekhaz.

- egyéb szolgaltatas

Népkonyha élelmezése

Id3sek Atmeneti Otthona lakéinak élelmezése

Szakképzés

JASZER

Téritési dij ellenében:
- egyéb gyermeknevelést segité szolgaltatas:

e iddszakos gyermekfeliigyelet (a felmeriild igényeknek megfeleléen a JEB
Boles6déiben)

A JEB mindségpolitikaja
Intézményiink a kisgyermekek igényeit tartja szem eldtt, az 6 érdekeiket szolgalja.

Mindségpolitikank ~ megvalositasaval az  intézményi  nevelémunka  stabilitdsat,
kiegyensulyozottsagat és szinvonalassagét szeretnénk elémi.

Intézményiink kinyilvénitja, hogy szolgaltatasaink mindségének fejlesztése minden dolgozd
személyes feleldssége.

Mingségpolitikank a folyamatos fejlesztés elkotelezettségét hordozza magaban.
3.1 A Kozponti szervezeti egység feladata

A JEB kozponti iranyitasa. Tobbek kozott:

- kozponti beszerzések lebonyolitasa, munkatigyi és gazdasagi ligyintézés,

- karbantartd csoport irdnyitasa,

- szakdolgozok képzésének, tovabbképzésének feliigyelete,

- abolesodei elhelyezést kérelmezd gyermekek eléjegyzése, felvétele,

- aBolcs6dék iranyitasa, mitkddtetése, ellendrzése,

- az otthoni gyermekgondozas szervezése, mikddtetése €s ellendrzése,

- aBiztos Kezdet Gyerekhaz iranyitasa, miik6dtetése, ellendrzése,

- fejleszté eszkozok, alapveté gyermekgondozasi eszk6zok, jatékok kolcsonzési
lehet6ségének biztositasa.

Kozponti szervezeti egység nyitva tartdsa:

Hétfo: 08.00 — 18.00
Kedd: 08.00 - 16.00
Szerda: 08.00 - 16.00
Csiitortok: 08.00 — 16.00
Péntek: 08.00 — 14.00






bolcsédében és mini bolcsédében — az intézmény orvosanak, gyégypedagiégusdanak,
kisgyermekneveldjének, valamint a csaldd- és gyermekjoléti kozpont munkatdrsanak a
véleménye alapjan - az intézmény vezetdje a szilével egyiitt, értékeli a gyermek
beilleszkedését, és dont a gyermek tovdbbi nevelésérédl, gondozdsdrol.”

Sajatos nevelési igény (SNI)

A Tiicsok-lak Bolcséde, valamint 2026 évtol a Babdca Bilcside tagintézmeény is biztositja a
SNI gyermekek gondozasat, nevelését. Annak a csoportnak a létszamat, amelyben sajatos
nevelési igényi, illetve a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket nevelnek a
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 46. § (1) és (3) bekezdése hatarozza meg.

A bolcsodei jogviszony kelethezését kovetden a sajdtos nevelési igényid vagy korai

fejlesztésre jogosult gyermek beszokdsdat legaldbb hdrom honap elteltével feliil kell

dini, hogy a bolesédei elldtds megfeleloen szolgdlia-e a fejlodését. Az értékelésben a

gyermek_elldtdisdban résgt vevd szakemberek mellett a sziild is kizremiikodik. A vizsgdlat
eredménvyekeént lesz dontés arrol, ho ermek szamara milyen formdaban és feltételekkel

biztosithato a tovdabbi nevelés és gondozds.

Amennyiben bolcsédei ellatast igénybe vevé gyermek esetén utdlagosan keriil igazolasra a
sajatos nevelési, illetve a korai fejlesztésre €s gondozasra jogosultsag igénye, a pedagdgiai
szakszolgalat altal kiadott szakvélemény bemutatasa utan keriil sor a megkdotott megallapodds
modositasdra a gyermek térvényes képviselojével.

A Boles6dék a napi nyitvatartasi idon beliil biztositjak a gyermek nevelését, gondozasat.
Alapfeladatként nyujtott ellatds esetén a gyermek bolcsédei gondozasi ideje a napi tizenkét
6rat nem haladhatja meg.

A telephelyek-tagintézmények nyitva tartasa:

Hétfo: 06.00 — 18.00
Kedd: 06.00 — 18.00
Szerda: 06.00 — 18.00
Csiitortok: 06.00 - 18.00
Péntek: 06.00 — 18.00

A Gyermekkert Bolcsode fozokonyvhajianak miikodeési rendje egész évben folyamatos (365
nap/év), nyitva tartasa hétforol — vasdrnapig 05.30-14.00 ora kozott.

A Gyvt. 42.§ (5) bekezdésének megfelelden a bélesédei nevelési év szeptember 01. napjatél
kovetkezé €v augusztus 31. napjaig tart.

A bolesddék nyari nyitvatartasi rendjét a Gyvt. 43. § (4) bekezdése alapjan a fenntarté hagyja
jova.
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A felvételhez és beiratkozashoz sziikséges nyomtatvanyok a honlaprol letdlthetok.

A bolcsédei felvételi eljaras

A JEB tagintézményeibe a gyermekek el6jegyzése €s a férdhely biztositasa a Kdzponti
Szervezeti Egységnél torténik. Amennyiben a sziil6, torvényes képviseldé a gyermek
elhelyezését 30 napon til kéri - és benyljtja a sziikséges igazolasokat - a gyermek
eléjegyzésbe vétele megtorténik. Amennyiben a sziild, térvényes képviseld a gyermek
elhelyezését 30 napon beliil kéri - és fenndllnak a szitkséges feltételek - dontés sziiletik a
féréhely biztositasarol.

A bolcsddei felvételi kérelem benyujtasara egész évben lehet6ség van, de legkorabban a kért
idépont elott 3 hénappal adhaté be. Ez aldl kivétel a Jelentkezési hét, amikor a kiilon
meghirdetett idéponttdl kezdddben adhatd le adott év szeptemberére a kérelem.

A JEB-nél nincs teriileti illetékesség, a sziilok az iires bdlcsodei féréhelyek fiiggvényében
valaszthatnak a bolcs6édék koziil. A féréhely biztositasardl az intézményvezetd dont a sajatos
nevelési igényeknek €s az eldnyben részesitési indokoknak megfeleléen, figyelembe véve a
sziil6 altal megjelslt két tagintézményt.

A felvételi eljaras soran, a féréhelyrdl valé dontés elétt kivizsgéalasra kertiil:
- a jogosultsagi feltételek megléte,

- az elényben részesitési okok fennallasa,

- a sajatos nevelési igények fennallasa (szakvélemény megléte),

- a felvételi kérelem beadasanak ideje.

A felvételi kérelmek elbirdlasanak szempontjai:
a) az ires fér6helyek szama,
b)  jogosultsagi feltételek fennalléasa,
¢) agyermek a VIIIL keriiletben lako- vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik,
d) elhelyezés slirgdssége, krizis jellege,
¢)  specidlis ellatasi igények,
f)  elonyben részesitendd-e a gyermek.

A jogosultsagi feltételek vizsgalata

Bolcsédei ellatast biztositunk azon a gyermek szamdra, igazodva a szillk, torvényes
képviselok munkarendjéhez, akik napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni az alabbi
indokok miatt

- a sziilok, térvényes képviselok munkavégzése,

- a sziilok, torvényes képviselok munkaerd-piaci részvételt eldsegité programban, képzésben
val6 részvétele,

- a sziilok, torvényes képviselok nappali rendszerii iskolai oktatasban, a nappali oktatds
munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felsdoktatdsi intézményben nappali
képzésben valo részvétele,

- a sziilok betegsége miatt,

- valamint egyéb ok miatt.

Egyéb okok miatt azon gyermekek szamara biztositjuk a bélcsédei ellatast:

- akinek fejlédése érdekében 4llando napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

- akit egyediilallo vagy iddskort személy nevel,

- akinek a sziilje, torvényes képviseldje szocialis helyzete miatt az ellatasardl nem tud
gondoskodni.
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A bolesddei felvételi eljards és a bolcsédei jogviszony létrejottének és feliilvizsgalatanak
folyamata

1) A felvételi eljaras els6 szakasza a JEB székhelyén torténik

- Felvételi kérelem benyujtésa, elektronikusan, vagy személyesen tigyfélfogadasi idében.

- A jogosultsagi feltételek, sajatos nevelési igények, elényben részesitési feltételek vizsgalata.
- Sziikség esetén hianypotlas.

- Déntés a féréhely biztositasarol.

2) A felvételi eljaras masodik szakasza

- A fér6hely biztositasardl sz6ld értesit¢ atvétele (JEB székhelyén/postai uton,
elektronikusan).

- Sziil6 kapcsolatfelvétele a bolcséde vezetdjével.

- A megallapodashoz sziikséges igazolasok benyujtasa (bdlcs6édében).

- A megallapodas elokészitése a bolcsdde vezetdje altal.

- A megallapodas ellendrzése a kijeldlt munkatars altal (JEB székhelyén).

- A megallapodas alairasa a sziil6 altal (bolcs6dében).

- A megallapodas alairasa az intézményvezet6 altal (JEB székhelyén).

3) A bolcsddei jogviszony 1étrejotte
- Az aléirt megallapodassal létrejon a bolcsddei ellatasra iranyuld jogviszony, a gyermek részt
vehet a bolcsbdei ellatasban.

4) A bolcsédei jogviszony feliilvizsgalata

- A rovid idejii megallapodasok feliilvizsgalata_a lejdrat eldtt torténik.

- A rendes feliilvizsgalat minden év oktéberében.

- Médositas esetén elvégzett feliilvizsgalat (a sziilok, torvényes képviseldk altal
¢letkoriilményeik, j0vedelmi helyzetiik valtozasa alapjan kezdeményezett).

5) A feliilvizsgalat eredménye lehet:

- a megallapodas €s a bolcsédei jogviszony meghosszabbitasa,
- a megallapodas modositasa,

- a téritési dijak modositésa,

- a megallapodas €s bolcsddei jogviszony megsziintetése.

A bolesodei felvételi eljaras és a bolcsédei jogviszony létrejéttének és feliilvizsgalatanak
folyamat abrajat a JEB Szervezeti és Mikddési Szabalyzata tartalmazza.

Gyermek beiratasa: a valasztott bélcsdde bélesddevezetdjével egyeztetett idépontban.

3.2.2 Ellatas megkezdése

A gyermek €letkoranak €s egészségi allapotanak megfelelden biztositjuk a bolcsddei nevelés,
gondozas feltételeit, a torvényes képviselovel torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
megfeleld textiliat és butorzatot, megfeleld jatékokat és a szabadban tartozkodas feltételeit.

Biztositjuk a bolcsodékben gondozott gyermekek életkoranak megfelelé egészséges
taplalkozast. Az ellatast a beszoktatassal kezdhetik meg a gyermekek.

14 :}(7












A bolcsddei ellatdsért fizetendd téritési dij mértékét a Budapest Fovaros VIII. Keriilet
Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 12/2025. (IIIL. 27.) énkormdnyzati
rendelete (OR) szabélyozza.

A Gyvt. 150. § (3) bekezdés b) pontja értelmében — bolcséde esetén, ha a Fenntartd a
bolesddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetés mellett a bolcsddei ellatas keretében
nyujtott gondozasra is megallapit személyi téritési dijat — a személyi téritési dij Gsszege
igénybe vevonként nem haladhatja meg a gyermek csalddjaban az egy fore jutd rendszeres
havi jovedelem 25%-4t, ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben esetén —, 20%-at.

A személyi téritési dij 6sszegét az intézményvezetd allapitja meg.

A téritési dij (étkezési dij és gondozasi dij) befizetés a személyes gondoskodast nyijtd
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az
igénylésiikhdz felhasznalhatd bizonyitékokrol szélé 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet
szabélyozésa alapjén torténik. A gyermekétkeztetés és a gondozas személyi téritési dijat elére
egy havi idotartamra kell kifizetni, mely minden honapban egy elére meghatarozott napon
torténik, melynek konkrét idépontjardl a sziilok eldzetesen irdsos tajékoztatast kapnak.
Minden hénapban egy alkalommal lehetéség van potbefizetésre.

A személyi téritési dijak (étkezési dij és gondozési dij) befizetésének két modjat biztositja a
JEB.

- Készpénzes fizetés: elére meghirdetett iddpontban lehetdség van a személyi téritési dijat
készpénzben megfizetni. A készpénzt a bolcsdédevezetdk részére személyesen kell atadni,
a sziil részére a befizetett Osszegrél szadmlazd programmal kidllitott szamla keriil
kiéllitasra.

- Banki atutalds: a sziilé részére szamlazé programmal kidllitott dijbekéré alapjan
lehetdség van a személyi téritési dijat dtutalassal megfizetni a JEB 11784009 — 16922545
szamu bankszamlajara. Az atutalds utdn a szild szdmara szamlazé programmal kiallitott
szamla keriil kiallitasra.

1. A gyermekétkeztetésre vonatkozoé szabalyok:
A Jézsefvarosi Onkormanyzat fenntartdsaban miikodd bolcsédékben a gyermekétkeztetés
intézményi téritési dijanak osszege az OR-ben Keriilt meghatérozasra, mely Ssszeg a Gyvt.
szabalyai szerint évente felillvizsgélatra keril.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az intézmény nyitvatartasi napjaira vonatkozoan
havonta eldre, targyhonap 10. napjaig kell befizetni.

A tavolmaradast a hazirendben meghatarozottak szerint — legkésébb — mésnap reggel 9.00
oraig kell a bolesddevezetével vagy helyettesével kozolni; a téritési dij elszamolasanal csak a
kovetkezd naptdl van lehetdség a gyermek hidnyzasat figyelembe venni.

2. A gondozasra vonatkozé szabalyok:

A Jozsefvarosi onkormanyzat fenntartasaban miik6dd bolcsddékben az OR-ben foglaltak
alapjéan a sziil$ altal fizetend6 gondozasi dij dsszege:
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A gyermek alkalom szerinti pelenkazasanak, Oltoztetésének segitése, vagy annak

megtanitasa.

- Nyugodt alvast biztosito feltételek megteremtése.

- Firdetéshez sziikséges eszkozok elokészitése, a gyermek flirdetésének segitése, vagy a
gyermek fiirdetése.

- A gyermek életkoranak, fejlettségének megfeleld jatszohely és jatéktevékenység
megszervezése, a sziilok figyelmének felhivasa a gyermek koranak megfelel6 eszkozokre,
jéatékokra.

- A gyermek etetéséhez, koranak megfeleld taplalék sziikség szerinti elkészitésében valo
segités, vagy az elkészités megtanitasa, a gyermek etetése.

- A gyermek levegbztetése az id6jarasnak megfeleléen, a szililével kozosen.

- Figyelemmel kiséri a gyermek testi, mozgés, értelmi, érzelmi fejlédését.

- Figyeli a gyermekorvos, védond tanacsait, a preventiv sziirések, kotelezd oltasok

fontossagat, idépontjat a sziilokkel tudatositja, kozremiikodik az azokon valo részvételen.

3.3.1.1.9 Biztos Kezdet Gyerekhaz (Gyerekhaz)

A Gyvt. 38/A. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfelelden az els6sorban rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé, hatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos
helyzetli ovodaskort még el nem ért gyermekek egészséges fejlodésének biztositdsat
tamogatd, fejlédési megtorpanasokat észleld, a sziiléi kompetencidkat erdsitd, tarsadalmi
felzarkdzast segitd prevencios szolgaltatas.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz célja a szociokulturalis hatranyokkal kiizd6, elsésorban a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek egészséges fejlodésének
biztositasat tamogato, fejlédési lemaradasat kompenzald, a sziiléi kompetencidkat erdsitd, a
sziild és az Ovoddba még nem jard gyermek szdmdra egylittesen nyujtott tarsadalmi
felzark 6zast segitd prevencios szolgaltatas biztositasa.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz a TAMOP-5.2.2. 08/1-2009-0001 Bp. VIIL pélyazati program
keretében valdsult meg. A Gyerekhaz 2009. szeptember 15. napjatdl biztositja szolgaltatasait.
A finanszirozas biztositasa érdekében a fenntarté énkormanyzat a 191/2008. (VII. 30.) Korm.
rendelet alapjan 3 évre sz6ld palyazat benyajtadsar6l dontétt, mely palyazat az EMMI altal
befogadasra keriilt, igy 2014. januar 01. napjatél 2016. december 31. napjiig évente
biztositott lett a Gyerekhaz allami tdmogatdsabdl torténd miikddtetése, mely 2017. évben
meghosszabbitasra kertilt. A timogatas folydsitasa 2018. évtdl kozponti koltségvetésbdl keriil
finanszirozasra.

A Gyerekhaz 2016. februar 1-jétdl bejegyzés koteles szolgaltatassa valt, hatarozatlan
idotartamra.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz biztositja a gyermekek szadmara képesség-kibontakoztatd
foglalkozast, allapotfelmérést, fejlesztést. A sziiloknek a gyermekkel egylitt torténd
részvételét a foglalkozasokon, a sziilok szaméara személyiség- és kompetenciafejlesztést célzo,
valamint egyéb preventiv céli programokat, koOzOsségi rendezvényeket. A helyi
szilkségleteknek megfeleloen a sziilok részére védoénodi, orvosi, dietetikusi, egyéb kiilsés
meghivott szakemberek altali tanacsadasokat biztosit. Sziiléi csoportos beszélgetéseket
szervez, illetve konzultacids lehetdséget biztosit. Kiilonbozd modszerek alkalmazésaval segiti
a sziil6ket, hogy visszajelzéseket kapjanak a gyermekkel valé kommunikéciéjukrodl, nevelési
modszereikrol.
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3.3.1.2 [Egyéb szolgaltatas
3.3.1.2.1 Népkonyha élelmezése

A Népkonyha élelmezése (kozétkeztetési feladat ellatas)

A fenntartdé 243/2020. (VI. 03.) szamu hatdrozata alapjan 2020. jinius 02. napjatol a
JSzSzGyK telephelyén miikodé népkonyha részére napi egyszeri egy tal meleg étel elballitasa
a JEB feladata.

A JEB a feladatot a Baboca Bélcséde fozékonyhajaban végzi. A konyha munkarendje a
bolcs6de munkarendjéhez illeszkedik.

A Polgarmester a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes torvények
modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL. térvény 46.§ (4) bekezdésének felhatalmazasa
alapjan veszélyhelyzetben, a telepiilési onkormdnyzat képviselo-testiiletének feladat- és
hataskorét gyakorolva, meghozott 261/2021. (V.20.) szamu hatarozataban dontétt arrdl, hogy
a népkonyhai feladatellatas élelmiszer alapanyag beszerzését a JSzSzGyK bonyolitja.

3.3.1.2.2 Idések Atmeneti Otthona élelmezése

JSZSZGYK Eziistfeny6 Idések Atmeneti Otthona élelmezése (kozétkeztetési feladat ellatés)
A fenntarté a 41/2005. (II. 03.) szamu hatarozatidban felhatalmazza a JEB-et az Iddsek
Atmeneti Otthona ellatottainak élelmezésére. A JEB a feladatot a Gyermekkert Bélcséde
foz6konyhdjaban végzi, a feladatellatas 365 napos.

3.3.1.2.3 Szakképzés

DUALIS képzés

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsodék szakképzd iskoldkkal kotott egylittmiikodési
megallapodas keretében évek ota biztosit gyakorlati helyet a kisgyermeknevelé képzésben
résztvevd tanulok részére.

A JEB a szakképzésrol szolé 2011. évi CLXXXVIL. torvény, majd ezt kévetden a 2019. évi
LXXX. térvény alapjan 2016. januartdl tanulészerzédést, majd 2021. év februarjatdl
szakképzési munkaszerzodést kot, mint a dualis képzohely a kisgyermeknevel$ tanuldkkal.

A fenntarté 273/2015. (XII. 03.) szamu hatérozataban dontott a JEB Dualis szakképzésben
valo részvételérdl.

3.3.1.2.4 Jozsefvdrosi ffldozatsegfté' Szakmai Egyiittmiikédési Rendszer (JA'SZERZ

A Budapest Févéros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a 375/2011.
(IX. 15.) szamu hatarozataban dontétt arrél, hogy tdmogatja az Onkormanyzat részvételét ,, Az
aldozatta valas megeldzése, éldozatsegités” cimli, TAMOP — 5.6.1-C-11/1. kodszamu
palyazaton (a tovabbiakban: palyazat).

A palyazat keretében valosult meg a ,Jozsefvdrosi Aldozatsegitd Szakmai Egyiittmitkidési

Rendszer (a tovibbiakban: JASZER)” programelem, amely tevékenységét a kidolgozott, és a
helyi sajatossagoknak megfelelden aktualizalt modellprogram alapjan végzi.

A JASZER a Jézsefvaros Onkormanyzat szakmai konzultaciés szerveként miikodik, 6nalld

jogi személyiséggel, birdsagi bejegyzéssel, és bejegyzett székhellyel nem rendelkezik,
igyrend alapjan muikodik.
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- Véleményezi, javaslatot tesz a blinmegeldzés, aldozatsegités Kertileti tevékenységével
kapcsolatosan, részt vesz az e targykorben késziilé koncepciok kimunkélasiban;

- Az Elndkség képviseldje részt vesz a civil palyazatok elbiralé bizottsagaban;
A JASZER nem végez operativ aldozatsegit6 tevékenységet.

A JASZER miikédése:
A JASZER elndksége folyamatosan kapcsoltban 4ll egymassal, egyezteti a feladatokat és
szervezi az aktualis programokat.

A JASZER Team évente legaldbb két alkalommal iilésezik, amelyen a Team Tagok
jovahagyjak az elnokség éltal el6készitett programok tervét, valamint javaslat tesznek uj
programokra, rendezvényekre, iranyvonalakra.

A JASZER évente legalabb harom alkalommal .{ASZER tlést tart, amelyek helyszine és
programja figg az adott évi koltségvetéstdl. JASZER {ilés megtarthato konferencia és
tovabbképzés keretében is.

A JASZER éves koltségvetésétol fiiggéen személyes jelenléten alapulé és online képzéseket,
valamint tébbnapos szakmai tréningeket tart a szakemberek szdmara.

A JASZER elndksége megkeresés alapjan képviseli a JASZER-t kiilonbdzé rendezvényeken.

3.3.2 Teéritési dij koteles onként vallalt alapellatason tili szolgaltatas
3.3.2.1 Idészakos gyermekfeliigyelet

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 40. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan , Az iddszakos
gyermekfeliigyelet a gyermek szamdra a szild dltal igényelt alkalommal és idétartamban, az e
célra kialakitott csoportban vagy a bdélesédei ellatast nyiujté bolesédei csoport iires
férdhelyein nyijthaté szolgdltatds.”

A sziilé elfoglaltsaganak idejére, néhany drara kérheti gyermeke feliigyeletét a boleséde
nyitvatartasi idejében.

Idészakos gyermekfeliigyeletet a gyermek toérvényes képviseldjével kotdtt irasos
megallapodas alapjan biztositunk. Ez alapjan az idészakosan gondozott kisgyermek felvehetd
normal bélcsddei csoport tires féréhelyére, a JEB 7 Bolcs6déjébe.

Az idészakos gyermekfeliigyelet téritési dij (étkezési, gondozasi 6ra) ellenében vehetd
igénybe. A havi befizetendd téritési dij az igénybevett gondozasi 6rak és étkezési alkalmak
alapjan kertll megallapitasra. A téritési dij befizetésérdl szamla kertil kiallitasra.

A téritési dij Ssszegét az OR tartalmazza.
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A napirend részeként rendszeres titemben €s az egyéni sziikségletek kielégitésével térténnek a
pelenkazasok.

Oltozkddés

Fontos a gyermek aktiv részvétele, elegendd idé biztositdsa a prébalkozésra. A teljes
Onallosagot még 3 éves korra sem érik el a gyermekek. A gyermekre mindig a fejlettségének
megfelel6 ruhazatot kell adni.

Etkezés
Hat bolesddei telephely sajat f6z6konyhaval rendelkezik. A 1087 Bp., Szazados ut 1. szam
alatt 1év0 bolcsodében tilalo konyha mikkodik.

Fontos szamunkra a gyermekek egészséges taplalasa (sok fozelék, friss gylimolesok, rostos
gytmdlcslevek), minden gyermek szamara az életkoranak megfelelé étrendet biztositjuk. Az
egészséges taplalkozas az egyik alappillére a megfeleld testi és szellemi fejlédésnek.

Szemléletmodunk egyik {6 iranyvonala, hogy a taplalkozassal ne csupan egy alapsziikségletet
elégitsiink ki, hanem a gyermekek egészségnevelésére is téreksziink. Az étlaptervezés soran
gondosan ligyelliink arra, hogy minél tébb élelmiszerrel és ételféleséggel megismertessiik
6ket, mindemellett ezeket meg is szerettessiik velik. F6 szempontunk a valtozatossag és az
idényjelleg megtartasa. Fokozatosan vezetjik be mindennapjainkba a reformétkezés
sajatossagait, mind az alapanyagok, mind a konyhatechnoldgia tekintetében.

Biztositjuk minden gyermek szdmaéra a koranak megfeleld energia és tapanyagtartalmn
étrendet, mely a napi szikséglet 75%-t teszi ki. Ennek titkrében naponta négy étkezést
biztositunk (reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna), két f0étkezést, valamint két kisétkezést. A négy
étkezésbdl haromnak komplettnek kell lennie, melyet a mindségben és mennyiségben is
megfelelé fehérje bevitellel biztositunk. Négy hétre elére kozponti étlapok keriilnek
megtervezésre, igy a tagintézményekben minden gyermek ugyanazt a fajtaji, mennyiségii,
mindségl €telt kapja.

Az étlapok Osszedllitisa szakképzett dietetikus, a bolcsédei gyermekorvos, az
élelmezésvezetok €s a bolcsédevezetok kozos egyeztetésével torténik. A sziilok a
kifliggesztett étlapbdl tdjékozddhatnak a napi étrendrél. Figyelembe vesszilk szakorvosi
ajanlas mellett a kiillonboz6 igényeket is (diétas, vallasi, illetve étel allergia szempontokat).
Szakorvos altal igazolt diétas étkezést igényld gyermek szaméra az allapotanak megfeleld
diétas étrendet biztositunk (kivétel: a colidkia és a fenilketonuria). Az eltérd taplalkozasi
igény(i gyermekekre a JEB Elelmezési Szabalyzatanak rendelkezései vonatkoznak.

A bélesoddei csoportban az étkezés az életkori sajatossdgok figyelembevételével, megfeleld
etetési sorrend kialakitasaval torténik. El9szér mindig a csecsemok étkeztetése zajlik, mindig
alland6, meghatarozott sorrendben (6lben evés — ivas). Késébb az onallosulasi térekvéshez
igazodva két kanalas mddszer alkalmazasaval térténik az étkezés, a kisgyermekneveld a
gyermekkel szemben iilve helyezkedik el, a gyermeknek ad egy kanalat a probalkozashoz. A
2-2,5 éves gyermekek mar részt vesznek az eldkészitésben is, szivesen teritenek, megszokott
helyiik van az asztalndl. A kisgyermeknevelé az étkezés soran minden gyermeknek a
segitségére van, kortdl fliggetleniil.

28

Go






Mozgéas

A gyermekek mozgéasigénye nagy, biztositani kell szdmukra mind a csoportszobaban, mind a
szabadban a balesetmentes mozgasteret. A gyermeknek az egyes mozgasformak soran
fejlodik a mozgaskoordinacidja, és Onallosagi torekvéseit is elosegiti. Lehetdséget biztositunk
a megfelel6 napirend kialakitasaval, hogy a gyermekek napi mozgas igényiiket kielégithessék
(id6jarastol fiiggetien). Killonbszd jatékeszkozok segitik a gyermekek Oromteli mozgas
tevékenységét (biciklik, motorok, a csoportszobaban tornapad). A gyermekek gyakorolhatjak
a futast, jarast, labdazast, ugralast, egyensulyozast.

Alkoto tevékenységek

Célja az dnkifejezés, az érzelmek feldolgozasa, maga az alkotas 6rome (nem az eredmény). A
kisgyermeknevelé megteremti a feltételek a tevékenységhez, megmutatja a technikakat, a
gyermek igényeinek megfeleld segitséget nytjt. Alkoto tevékenységek a rajzolas, gyurmazas,
épités. A gyermeknek éreznie kell a biztatd, megerdsitd tdmogatast, lehetdséget kell nytjtani
a valasztas szabadsagahoz.

Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek (pl. viraglocsolas, kertészkedés, gylimdlesnapok, hagyomanyt idéz6
jatékok) az egymasrdl és a kornyezetrol valo gondoskodasrél szélnak. Fontos benne az
onkéntesség, a gyermekek barmikor bekapcsolodhatnak. Lényege a tanuldsi lehetéség, az
egylittmiikdés, a feladatok megosztasa. Célja megalapozni a gyermekekben a felelsséget
egymasért és a koOrnyezetért. A koOrnyezeti nevelésben nagy hangsuly a sajat
tapasztalatszerzésre fektet6dik, beszélgetés az évszakokrol, az udvaron pedig lehetéség van a
madarak, bogarak, csigdk megismerésére, megfigyelésére.

6.3 A szakmai munkat segit6 projektjeink

Belsd képzés munkacsoport
Bolcsédevezetdkbol és kisgyermeknevel6kbol allé szakmai munkacsoport. Minden bdleséde
képviselteti magét a munkacsoportban. Feladata:

- az,Ismerjilk meg egymast program™: a munkatarsak betekintést nyerhetnek a kertilet
masik bolcsédéjének sajatossagaiba, az €piiletek adottsagaibol fakadd kiilonbségeket
ismerhetik meg és a tapasztalataikat egymassal megbeszélhetik. A csoport tagjai
folyamatosan biztositjdk az 0j kollégak részére ezt a lehetdséget.

- Szakmai protokoll Kkeriilt kidolgozasra, ennek érdekében szervezett médon a
kisgyermeknevelok a keriilet mésik bolesddéjében tematikus megfigyeléseket
végeztek. Ezeknek a megfigyeléseknek a tapasztalataibol alakult ki a JEB sajat
szakmai protokollja, ami a részletekre is kiterjed (leirja a kiilonbdzd tevékenységek
menetét és megfogaimazza azok fontossagat), rugalmas és kompatibilis, a helyi
sajatossagokra figyelve minden tagintézményben alkalmazhat6. A csoport tagjainak
feladata az 10j szakmai elvek és a szakirodalmi ujdonsdgok figyelemmel kisérése
mellett a Szakmai protokoll folyamatos feliilvizsgalata.

- Bolcsbdei dajkak belsd képzésének folyamatos biztositasa.

- Sziilsi elégedettségi kérddivek kidolgozasa és kiértékelése.

- A Kkisgyermeknevelék mindennapi munkajat segité esetmegbeszélé csoportok
szervezése és folyamatos biztositasa.

- Szakmakézi egylittmiikédés fenntartdsa a gyermekvédelem terilletén dolgozé
szakemberekkel.
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A gyermeknek joga van:

- testi, érzelmi és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd, sajat csaladi
kornyezetében térténd nevelkedéshez,

- segitséget kapni a sajat csaladjaban vald nevelkedéshez, személyiségének
kibontakoztatasahoz,

- afejlodésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatdsok elleni védelemre,

- az emberi méltésaga tiszteletben tartdsdhoz, a bantalmazéassal, az
elhanyagolassal és az informécids artalommal szembeni védelemhez.

A gyermeki jogok védelme minden olyan személy kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
gondozasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A szilld jogosult és koteles arra, hogy a gyermekét csaladban gondozza és a gyermek
sziikkségleteinek megfeleld feltételeket (pl. lakhatas, étkezés, ruhazattal valé ellatas) biztositsa.

A gyermek torvényes képviselje a hazirendben foglaltak alapjan panasszal fordulhat a
bolesédevezetsjéhez, a JEB intézményvezetdjéhez, az FErdekképviseleti Férumhoz és a
gyermekjogi képviselohoz. A panasz kivizsgalasarol a panasztevdt minden esetben 15 napon
beliil, irasban ¢értesiteni kell. A jogszabadlyokban meghatarozott modon 1étrehozott
Erdekképviseleti Forum véleményt nyilvanithat minden olyan tigyben, amely a bdlcsédében
gondozott gyermekeket érinti, javaslatot tehet az intézmény mikodésével kapcesolatban,
egyetértési jogot gyakorolhat az intézmény hazirendjének jovahagyasaban, donthet a
hatiskorébe tartozo Ugyekben, tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a Fenntarténal,
szakmai ellenérzést végzd szerveknél. Az FErdekképviseleti Forum a tagok tobbségének
egyetértésével hozza meg dontéseit.

Gyermekjogi képviseld

Az Integralt Jogvédelmi Szolgalat (IJSZ) az Emberi Er6éforrasok Minisztériuma 6nélld
szervezeti egységeként miikodik a beteg-, ellatott-, gyermekjogokkal kapcsolatos allampolgari
jogok integralt érvényesitésének érdekében a 381/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet altal
létrehozva 2017. januar 1-t6], az Orszédgos Betegjogi, Ellatottjogi, Gyermekjogi ¢és
Dokumentacios Kozpont jogutodjaként.

A gyermekjogi képviselod ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilé gyermek Gyvt-
ben meghatarozott jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai megismerésében és
érvényesitésében, valamint kotelességei megismerésében és teljesitésében.

A gyermekjogi képviseld kiemelt figyelmet fordit a kiilonleges vagy specialis ellatast igénylo
gyermek védelmére. Figyelemmel kiséri a bolcséde, 6voda, iskola, a kollégium és a
pedagogiai  szakszolgalat intézményeiben folyd gyermekvédelemmel kapcsolatos
tevékenységet, segiti a gyermeki jogok €érvényesiilését. Indokolt esetben megkeresi az emlitett
intézmények Fenntartdjat, illetve szitkség szerint a gyermek érdekében a gyamhatdsignal
eljarast kezdeményez. A gyermekjogi képviseld neve-elérhetosége minden bélcside
falisijsdgdan kihelyezésre keriil.

A gyermekjoléti rendszerben foglalkoztatott kdzalkalmazottakat megilleti a jog, hogy
személyiiket megbecsiiljék, emberi méltosagukat €és személyiségi jogaikat tiszteletben tartsék,
tevékenységiiket értékeljek és elismerjék.

A _JEB kozalkalmazottai biintetdjogi védelem szempontjibol kozfeladatot  elldato
személyeknek mindsiilnek.

32

(==








https://www._facebook,_com/jozsefvarosibolcsodek
https://www._jozsefvaros._h_u
https://www._facebook._com/jozsefvaros.hu




1. Mini-Mané Bélcséde

1083 Budapest, Baross u. 103/A.
Féréhely: 75 £6

Megkozelithetésége:
BKYV jarmivekkel
o Korut felol:
9-es busszal Muzsikus ciganyok tere megallo
83-as trolibusszal Muzsikus ciganyok tere megallo
o Orczy tér feldl:
9-es busszal Muzsikus cigdnyok tere megélld
83-as trolibusszal Muzsikus ciganyok tere megall6

Személygépkocsival
Az intézmény elétt van parkolasi lehet6ség, parkolasi dij fizetése mellett vehetd igénybe.

Gyermekkép

Odaado, gondoskodo szeretetet adva, a gyermekek sajatossagaira személyesen odafigyelve, a
muvészetekre épitve olyan gyermekeket neveliink, akik nyitottak az élmény és tapasztalas
utjan megszerezhetd tudasra, megismerik és elfogadjék a korilsttik 1€vé vilagot, hogy a
késobbi gyermekéveiket egészséges magabiztossaguk vezesse.

Bolcsédekép

A bolcséde, mint a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat, nevelését végzd intézmény. Személyiségének
szabad kibontakozasdban a gyermeket koriilvevd személyi és targyi kérnyezet szerepe
meghatarozd, megfelelé személyi- targyi feltételeket biztositunk azért, hogy testi, lelki
szocidlis fejlédésiik zavartalan legyen. 4 gyermekek személyiségébe beépiilion a
kornyezettudatos gondolkodds. A bdlcsédében a nevelést — gondozast mindenben ehhez
igazitjuk.

Ellatotti célcsoport jellemzéi

Bolesodénk Jozsefvéaros kozepén talalhato, egyetemek, ujonnan épiilt lakohazak, és ijonnan
létrejott munkahelyekhez kozel. ,,Z61d " k6rnyezetben.

A bblesédei munkatérsak erOssége az odaadd elfogadas, a feltétel nélkiili szeretet atadasa,
nyitottsdg a fenntarthatdsdgra nevelésben. A kisgyermeknevellk, tobbek kézott a miivészeti
nevelésre helyezik a hangstulyt. Munkdjuk soran arra torekednek, hogy a boles6débél kikeriilt
gyermekek egészséges dnértékeléssel, onbizalommal rendelkezzenek, ezzel megerGsitve sajat
személyiségiliket. A csaladokkal torténd intenziv munka segiti a sikert. Csaladoknak
szervezett programjaink valtozatosak, @ magyar népi szokdsok, hagyomdnyokra épiilnek.
Ezek kozés, csalddokkal egyiittes megélése erdsiti a kolesonds, egyiittmikédd munka
fontossagat. Az egészséges, kornyezettudatos felnétt tarsadalom alapjait fektetjiikk le a kora
gyermekévekben.

A Mini- Mané Bolesédében dolgozé szakemberek az inkluziv nevelés mellett elktelezettek.

A bioldgiai és a kornyezeti tényez6k is befolyasoljak a kotddési kapesolatok fejlodését.
* A kedvezd kotédést elésegité gondozas-nevelés legfontosabb jellemzéje a szenzitiv
vélaszkészség, erre a bolcsédénkben dolgozo kisgyermekneveldk érzékenyitve vannak.
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A bab, mint a mesélés eszkbze, nagyon fontos a gyermekek életében. A babokkal massa
valhatunk, mas ,,borébe” bujhatunk. Igy akér a gyermek lehet ravaszdi roka, brummogé
medve, vagy akér kiralylany is.

R

Az irodalmi nevelést a papirszinhdz, mint
kellék kiegésziti.

Anyanyelvi nevelés a bolcsodés gyermek
beszédére, sajat hangjara figyel. Kés6bb
megkiilonbozteti a hangos beszédet a halktol
vagy a maci lassubb tempéji, vagy mélyebb, a
kisegér vékonyabb, magasabb és gyorsabb
ritmusu cincogasat.

A babjatéknak lehetdsége népmiivészetiink
megismerése €s megszerettetése.

A kisgyermeknevel6 és a gyermek kapcsolatanak kialakitasaban tamogaté lehet egy bab. Ez
az eszkoz segitheti egy bensdséges hangulat kialakuldsat, amelyben a gyermek biztonsagban
érezheti magat. Ha az 6t nevel6-gondozé személyhez igy koétddik, ezaltal a csoporttarsaihoz
is bizalommal fog. A bab kizvetiti azt a szeretetet, amire szilksége van az 0j kérnyezetbe
1ép6 gyermeknek. Ezzel megkdnnyitheti a beszoktatas folyamatat. Az elsé babozas, mindig
egy babbal torténik, és a kisgyermekneveld kezdeményez. '

A babjaték sajatos jaték, babbal jatszo gyermek felhivja magara a kézonség figyelmét, a
veleérzést. A kozonség és a jatékos egylitt mikddnek. A néz6k beleszolnak a jaték
torténésébe, buzditanak, véleményt mondanak, kdzvetleniil alakitjak a babok jatékat.
Nevelési feladatokban is segithet a bab, mint példaul:

PR —"

. uj gyermek fogadasa

. bolcsGde megszerettetése

. a gyerek megszodlaltatidsa

. a nevek tanulasa

. ismerkedés a lakcimmel

. szokasok alakitdsa

. jaték iranyitasa

. konfliktus helyzet megoldasara.

Az irodalmi projekt adta lehetoséggel a kisgyermekneveldk, gyermekek, sziilék egyarint
élnek. Az ebbdl nyert sikerek, élmények és megersités altal bizom abban, hogy a
kisgyermeknevelok szamara nyujtott példaadassal élni fognak gyakrabban a babozas adta

lehetéségekkel. (Forras: Csoka Eva (2018): Miivészettel nevelés kisgyermekkorban Diplomamunka,
Budapest)

A kornyezet megismerése:

Bolcsodénkben a gyermekek komyezeti nevelését sajat tapasztalataikra épitjiik.
Beszélgetiink az évszakok valtozasarol (tavasz, nyar, 6sz, tél). Udvarunkon megfigyeljiik a
madarak, bogarak, csigak, méhek életét. Terményeket, viragokat, novényeket gyijtiink.
Beszélgetiink az id6jaras — 6ltozkodés kapcesolatarol. A 2, 5 — 3 éves gyermekek mar a
szineket is ismerik.

A tavaszi viragiiltetésben a gyermekek Orommel részt vesznek, ezzel is erfsitjiik a
kérnyezettudatos nevelésiiket, a természet iranti érdeklddésiiket és szeretetiiket.

Az udvaron_taldlhato veteményes kertbe a palantakat a gyermekek nevelik és iiltetik el. A
tavaszi- nydri- 0szi idészakban a fiiszernovényekkel az ételeiket, italaikat izesitjiik.







Fontosnak tartjuk a sziilék tajékoztatasat gyermekiik bolcsddei €letével kapcsolatban. Ha a
sziil6 igényli, nevelési tandcsokat adunk, kéréseiket teljesitjiik lehetdségeinktol fliggden.

A bolcséde és a csalad kapesolattartasi formai:

- csaladlatogatas,

- beszoktatas,

- sziiloi értekezlet,

- sziil6 — csoportbeszélgetés,

- fejlodési + lizend flizet napi kapcsolattartas,

- nyiltnapok, - szervezett programok.

A sziil6 igénye szerint megfigyelési lehetdséget biztositunk a csoportszobéban.

Csaladlatogatas:

A csaladdal valé kapcesolatfelvétel még a bolcsddébe keriilés elott torténik.

A kisgyermeknevel$ célja, hogy a csaladot az otthoni kérnyezetben megfigyelhesse és a
gyermek bdlcsddei életét a tapasztaltak alapjan megkonnyitse.

Minden kisgyermeknevel6 ismeri a csaladlatogatas fontossagat a bolcsédei €let megkezdése
elétt. Otthoni kérnyezetben elmondjak a sziiléknek a beszoktatas lépéseit, a bolcsodei élettel
kapcsolatos kérdésekre ebben az oldott hangulatban készséggel valaszolnak.

Beszoktatas (adaptacid):

A boélcsddei élet megkezdése sok sziildnek €s gyermeknek az elsé olyan élmény, amikor a
gyermek az sziil6tél/ gondozétél fokozatosan elvalva, 0) kozosségbe illeszkedik be.
Mindkett6jiik életében nagy valtozas ez.

A gyermekek beszoktatdasa a sziilék és a kisgyermeknevelok egyiittes munkdjaval,
fokozatosan torténik. A sziilé/ gondozd a gondozasi — nevelési folyamatokat a gyermek
beszoktatasi litemének megfelelden adja at a kisgyermeknevelonek.

Az altalunk javasolt beszoktatési idé minimum két hét, ez a gyermek igényének megfelelden
hosszabbodhat.

A lehetéségekhez képest a gyermek bolcsédés éveit ugyanazon kisgyermeknevel6 kiséri
végig.

A_beszoktatds menetének megismerését a_,, Beszoktatdsi ajdnidssal” ( irdsos munka)
segitjiik.

A beszoktatas menete:

A sziilovel torténd fokozatos beszoktatds modszere, hogy a gyermek bolcsddei
tartdzkodasanak idejét fokozatosan néveljik.

Célszerii, ha a beszoktatas 2 hétig tart, de esetenként ez a gyermek viselkedésétél fiiggben
novelhetd.

A beszoktatds az els6 héten a sziilovel torténik, a masodik hét masodik felében mar a sziils
allandé jelenléte nélkiil, de rovidebb és fokozatosan emelt idovel.

A kisgyermeknevelok a gyermek egyiittmikodéséto! fiiggden, méar az elsé napokban
prébalkoznak a kapcsolat kialakitasaval, kisérletet tesznek egy-egy gondozasi részmiivelet
elvégzésére is a sziilo jelenlétében (pl. kinalas, cipd bekotése, orrtorlés, stb.).

A beszoktatas harmadik — negyedik napjatél sziikséges, hogy a kisgyermekneveld a sziilé
jelenlétében fokozatosan atvegye a gyermek gondozasat. A kapcsolatot ugy kell kialakitani,
hogy a jatékidében az anya, illetve a sziil6 révidebb hosszabb ideig egyediil hagyja a
gyermeket.

s/ [0}






10.15
10.55
11.30
12.05
14.15
15.00
15.30-18.00

6.00

8.00

8.30

9.15

9.30
9.45-10.05
10.10-10.30
10.15
10.40-11.00
10.55

11.05-11.25
11.25
12.00
14.30
15.00
15.30-18.00

06.00
08:00
08:30

09:15
09:20
10:15
10:45
11:25
12:00
14:30
15:00
15:30

18:00

06.00
08:00

Tizérai (folyadék)

Bejovetel az udvarrdl, tiltetési sorrendben fiirdészoba hasznalat, szabadjaték
Ebéd iiltetési sorrendben

Fektetés, csendes pihend

Ebredési sorrendben fiirdészoba hasznalat

Uzsonna iiltetési sorrendben

Szabadjaték, id6jarastol fiiggden udvaron illetve a szobaban, hazamenetel.

Téli napirend

Bevétel, fiirdészoba hasznalat sziikség szerint

Reggeli iiltetési sorrendben

Szabadjaték, fiirdészoba hasznalat sziikség szerint

Tizorai (gylimolcs)

1dojarastol fiiggden udvarra késziildédés, udvari jaték

S6 szoba hasznalata (,,D” gondozoné sajat gyermekeivel, kedd-csiitértok)
Sé szoba hasznélata (,,A” gondozond sajat gyermekeivel, hétf6-szerda)
Tizérai (folyadék)

S6 szoba hasznalata (,,C” gondozénd sajat gyermekeivel, hétfd-szerda)

Bejovetel az udvarrdl, iiltetési sorrendben fiird6szoba hasznalat, szabadjaték a
szobéaban

Sé szoba hasznalat (,,B”gondozénd sajat gyermekeivel, kedd - csiitértok)
Ebéd iiltetési sorrendben

Fektetés, csendes pihend

Fiirdészoba hasznalata ébredési sorrendben

Uzsonna iltetési sorrendben

Szabadjaték a szobaban, id6jarastol fliggden udvaron, hazamenetel

Nyari napirend /csecsemOk/

Bevétel, sziikség szerint fiird6szoba hasznalat, szabadjaték
Reggeli - iiltetési sorrendben

Szabadjaték, id6t6] fliggben udvaron, ill. szobaban.
Sziikség szerint, altatas a szabadlevegdn

Tizérai - gylimoles kinalasa

Szabadjaték, 1d6tdl fliggden udvaron, ill. szobaban

Tizérai - folyadék kinalasa

Udvarrél bejovetel, fiirdészoba hasznalat

Ebéd - iltetési sorrendben

Csendes pihend. Sziikség szerint, altatds a szabadlevegén
Ebredési sorrendben, fiirdészoba hasznalat

Uzsonna - iiltetési sorrendben

Szabadjaték, id6tél fluggden udvaron, ill. szobaban. Folyamatos
hazaadas.

Boleséde zarasa

Téli napirend

Bevétel, sziikség szerint fiirdészoba hasznalat, szabadjaték
Reggeli - liltetési sorrendben
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A hdtranyos helyzetli, periféridn élo csalddok gyermekei esetében a hdtrinyoknak és
kovetkezményeiknek enyhitésére torekvés, sziikség esetén mads _intézményekkel,
szervezetekkel, szakemberekkel egyiittmitkodye.

A _csoportban nevelhetd sajdtos nevelési igényli gyermekek esetében minél fiatalabb

életkortol kezdve tamogatni a habilitdciot és rehabilitdciot.

A szocializdcio biztositasa az életkor, az egyéni sajdatossagok, és eltérd fejlodési iitem
figyvelembevételével,

Az Alapprogramban megfogalmazott irdnyelvekhez, valamint a Forrai Katalin _dltal

kidolgozott modszertanhoz igazodd, és ezeket kiegészitd Ringatd-modszer alkalmazdsa a
bolcsodei nevelési munkdban, ezzel magas szakmai szinvonalat képviselve, a_magyar
néphagyomdnyt, a mijvészeti nevelést éltetve.

Alapelldatison tuli szolgdltatisok szervezése, mint Ringato-foglalkozdsok, iddszakos
gvermekfeliigyelet  biztositdsa, sé szoba haszndlata, pszichologus tandcsadds,
gvogypedagogusi latogatds, dllatasszisztdlt foglalkozdsok megtartisa.

A Baboca Bolcsode kiemelt figyelmet fordit a sziilokkel valo folyamatos és timogato
kapcsolattartisra. A sziilokkel valo _egyiittmiikodés alapja_a_bizalom és a kizos célok
mentén valo munkavégzés, melyek a gyermekek fejlodését és jolétét szolgdljdk.

ry

A kapcsolattartast tobbek kizott a kiovetkezd

*

Sziilovel torténd fokozatos beszoktatds:
Az adjonnan érkezd gyermekek és sziileik szamdra a_bolcsddei élethez valo zokkendmentes
alkalmazkoddst segitiiik a fokozatos beszoktatds modszerével, mely soran a sziildk aktivan
reszt vesznek a gyermekek elsd napjaiban.

Mindennapi informdciodtadds:

A bolcsddei nap végen informdciokat adunk a sziiloknek a gyermekek napi aktivitdsdrol

étkezésérol és egyéb fontos eseményeirdl, hogy mindig naprakészen értesiiljenek a

gyermekiik dllapotdrol, élményeirdl.

Sziiloi értekezletek:
A rendszeres sziiloi értekezletek lehetoséget adnak arra, hogy megbeszéljiik a gyermekek

ejlodését, kérdeseket, és a kozosségi élet témdit érintsiik, mikozben tandcsokat adunk a

csaladok szdmadra.

Tematikus sziilocsoportos alkalmak:

Kiilonbézo tematikus alkalmakat szerveziink, melyeken adott nevelési kérdésrol vezetett
beszélgetés keretében oszthatiak meg a sziilok kérdéseiket, tapasztalataikat egymdssal a
pedagdgusokkal, mélyitve a sziil6k és az intézmény kapcsolatdt.

Csalddi programok:

Az év folyamdn szines csalddi rendezvényeket szerveziink, ahol a csalddok kozdsen
élvezhetik _a kozdsség erejét, mikdzben élményekkel gazdagodnak. Minden évben hat
szombati _alkalommal Csalddi Paldnta Délutdnt szerveziink, ahol kisgyermekneveldink
kézmiives jatszohdzzal vdrjdk az érdeklodé csalddokat. Rendszeres délutdni Ringato
foglalkozdsokon ismerkedhetnek a csaladok egymdssal, az intézmény dolgozédival és
értékrendjével. Nyilt napjainkon az érdeklodoket, a bolcsodei beiratkozds elott dlldkat

vdrjuk szeretettel,
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Tanulds
A bolcsodében nincs direkt tanitds, de a megfeleld kirnyezet kialakitisa a_tudatos,
tervezett és jol szervezett neveldi munka, tapasztaldsi, tanuldsi helyzetet kindl a gyermekek

szamara, mely minden teriileten a természetes érését tdmogatia. A pedagogusok célja,
hogy olyan helyzeteket teremtsenek, amelyekben a gyermekek az éndllo felfedezésen,

probalkozdson és tapasztaldson keresztiil tanulnak. A gvermekek fejlodéséher az aldbbi
helyzetek jarulnak hozzd:

Szabad jatéktevékenység: A gyermekek szamdra biztositott jatéktevékenységek nem csupdn
szorakozdst, hanem tanuldsi lehetdségeket is jelentenek, hiszen a jditék dltal fejlodik a
kreativitds, a szocidlis készségek, a problémamegoldo képesség és a finommotorika.
Keézmiives és alkotod tevékenységek: A gyermekek szamdra olyan kornyezetet biztositunk,
amely dsztonzi oket a kiilonbozd technikdk kiprobdldsdra, ezdltal fejlodik a szem-kéz
koordindcid, a finommeotorikus készségek és a kreativitds.

Gondozds
A gondozds a bélcsodében nem csupdn a gyermekek testi sziikségleteinek kielégitését
jelenti, hanem az érzelmi és szocialis fejlodeésiiket is tamogatia. Minden esyes gondozdsi

helyzet lehetoséget ad _arra, hogy a gyermekek szoros kapcsolatot alakitsanak ki _a
felnottekkel, valamint megtapasztalidk az ondllosdgot, a biztonsdgot és a szeretetet. A
gondozas legfontosabb teriiletei kozé tartozik:

Etkezés
Az étkezési helyzetek nemcsak a taplalkozdsrol szolnak, hanem a kozés élmények

megosztasdrol, a tdrsas kapcsolatok kialakitdsdrol és a helyes étkezési  szokdsok
megismerésérdl is.

Higiénia

A fiirdetés, oltozkodés, pelenkdzds és mads higiéniai tevékenységek mind hozzdjdrulnak
ahhoz, hogy a gyermekek megtanuljdk az ondllosdg alapjait, mikozben a_szoros,
biztonsdgot ado felndtt jelenlét segiti Gket a vildg megértésében.

Pihenés

A megfelelo’ pihenés biztositasa is a gondozds szerves része. A csendes pihend sordn
nemcsak a testi pihenés, hanem az érzelmi feltoltodés és az _ondllosdg kialakuldsa is
tamogatva van.

Jdték
A jaték a bélcsodei nevelés kozponti eleme, mivel a gyermekek fejlodése szoros

osszefiiggésben dll a jatéktevékenységgel. A jatek a legfontosabb eszkéz a gvermekek
kreativitasanak, probléemamegoldo képességének és tdrsas kés
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einek fejlodésében. A
gyermekek ondlldan valaszthatidk meg a jdatékot, amely segiti oket a szocidlis készségek, a
kreativitds és a motorikus képességek fejlodésében. A kisgyermeknevelok tudatos
helyzetteremtéssel, megfeleld kdrnyezet és idd biztositdsdaval tdmogatiak a_ gyermekek

jatéktevékenységének kibontakozdsat.

Mozgads
A _csecsemd- és_kisgyermekkor az_alapvetd mozgdsformdak kialakuldsdnak tdoszaka A

4

ermekek mozgdsigénye na és a mozgds oromforrds szamukra







Pszichologus tandcsadds

A bolcsodében dolgozo _szakemberek és pszichologusaink rendszeresen tartanak
konzultdciokat a sziilék szdmdra, hogy timogassdk oOket gyermekiik fejloédésében és
esetleges problémdk kezelésében. A tandcsadds segiti a sziilGket a gyermekek érzelmi és
tdrsas fejlodésének nyomon kiovetésében.

Gydgypedagdogusi litogatds

Intézményiinkbe heti egy alkalommal az intézmény sajdt gyogypedagigusa érkezik, aki
tdmogatia a gyermekek fejlodésének nyomon kovetését, felméri aktudlis dllapotukat,
sgiikségleteiket, valamint kis csoportos fejleszté _foglalkozdsokat tart szdmukra. A
feilesztések sordn kiemelt figyelmet fordit a gyermekek egyéni képességeire, eltérd fejlodési
litemére és tdmogatdsi sziikségleteire. A gyogypedagdgus munkdjinak koszonhetoen
intézményiink szoros szakmai egyiittmitkodésben dll a keriileti pedagdgiai szakszolgdlattal,
eldsegitve a gyermekek szdmdra sziikséges korai intervencio és szakelldtds idoben torténd
biztositdsdt.

8o szoba haszndlata

A s6 _szoba a Iléguti problémdk megeldzésére és enyhitésére szolgdl, kiilondsen a téli
idoszakban. A bolcsdde ezt a szolgdltatdst a gyermekek egészségének megovdsa érdekében

biztositia.

Nevelési iranymutatonk

A_bélcsodés korosztdly természetes érésének tdmogatdisdban egyik kulcsfontossdgi
esgkoziink a zene - azon beliil is az anyanyelven énekelt zene -, az 6lbéli, - és ritmusjdték.
A gyermekek elsd éveiben a ritmus kialakitisdra nagy hangsulyt fektetiink. Ritmusa van a

napnak, a hétnek, a honapoknak. Ritmus vesz benniinket koriil, az életiinket jelentd
ritmikussdg: a szivdobbands és a lélegzet is. A mozpds-, beszéd- és személyisésfejlodést

erre_a_ritmusossdgra épitjiik fel, melynek vdza lehet a magyar irodalom és népkultira
legkisebbeknek sz0l0 versei, mondokdi, énekei.

A nevelés elso, és elsodleges szintere a csaldd. A bolcsodébe nem csak gyermekek, hanem
csalddok érkeznek. A csaldd mitkodésének megismerése, megértése kulcs az eredményes
egyiittmiikodéshez. A sziilok és az intézmény kapcsoloddsdnak legfontosabb célja, hogy a
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bolcsédei és az otthoni nevelés egymdst erdsitse. Ennek érdekében igyeksziink a sziilok
aktiv__bevondsdra a bolcsodei életbe, hogy szakmai irdnyelveinket _megismerjék,
szemléletiinkkel tdmogassuk a csalddi nevelést, annak_erdsségeit, értékeit visszatiikrizve,
az esetleges elakaddsokban tandcsot, segitséget adva.

Minden kisgyermek egvedi és megismételhetetlen., Ennek fényében minden pyermek
kiilonleges, egyéni bdndsmddot érdemel, melyben személyisége biztonsdgos kozegben
teljesen kibontakozhat, kinyilhat.

Munkdank fontos pillére a sajdat kompetenciahatdrunk ismerete, a korai intervencios
szemlélet _alkalmazdsa. Kiemelkedden fontos bolesédénkben a  kisgyermekneveldk
felkésziiltsége a neurodiverzitds felismerésében. A korai életszakasz a legszengitivebb az
eltérések, megtorpandsok megsegitésére, megfeleld szakember bevondsdval nyomtalanul, a
késobbi nehézségeket megelozve korrigdlhatoak. Pedagdgiai hozzdértésiink, hitelességiink
a__biztositéka a ermeki _személyiségfejlodés megsegitésének, a csalddi nevelés
timogatdsinak.



















- szervezett csaladi programok

- szakemberek 4ltal tartott eléadasok

Tovdbba rendszeresen szerveziink a csaldd-bolcsode kapcsolatdt erdsitd programokat, mint
a farsang, husvét, anydk napja, gyermeknap, apak napja, évidrd, mdrton nap, mikulds és
kardcsonyi késziilodést.

A csoportjainkban ,,sajat kisgyermeknevelé” rendszer miikodik, mely azt jelenti, hogy a
szemé€lyi allandésag jegyében egy kisgyermeknevel6hoz tartozik a csoportba jaré gyermekek
egy része, 6 segiti a gyermeket a bolcsdédébe vald beszoktatds alatt, figyelemmel kiséri a
gyermek fejlodését, vezeti a fejlédési napléjat, térzslapjat. Amikor mindkét kisgyermekneveld
a csoportban van, akkor idejét elsdsorban a ,sajat” gyermek gondozasara, nevelésére forditja,
igy tobb figyelem jut minden gyermekre, az egyéni igényekre, egyénileg atsegitve a
gyermeket a bolcsédei €let soran adodo nehézségeken.

Szintén az éllandosag és biztonsag megteremtése érdekében a gyermekek szamara jol
szervezett és rugalmas napirendet alakitottunk ki. Ez biztositja a gyermekek igényeinek a
kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozast. A csoport életének attekinthetdsége, belsd
nyugalmanak biztositdsa a c€l. A napirend mindig fligg a gyermekek életkoratol,
fejlettségiiktdl, befolyasoljak az évszakok, az idgjaras, a csoportlétszam és a béleséde nyitva
tartasa. Kialakitasanal figyelembe kell venni a kisgyermeknevelSk, a kisegité személyzet
munk4janak Osszehangolasat, a gyermekek otthoni életritmusanak lehetéség szerinti
figyelembevételével.

Napirend
Foldszinti és els6 emeleti csoportszobak

06%- 08® Gyermekek érkezési sorrendben torténd bevétele a sajat csoportszobéaba
Reggelihez késziilodésig szabad jaték
Sziikség szerinti WC-haszndlat, pelenkacsere, kézmosas

08% - 08 Reggeli

A gyermekek a beszoktatds sorrendjének megfeleléen név szerint szolitva
tlnek asztalhoz.

(A gyermekek bevétele a reggeli idétartama alatt sziinetel.)

08¥ - 10¥ Késobb érkezd gyermekek bevétele
Szabad jaték idéjarastol fliggéen az udvaron vagy a csoportszobéban

o5 _ 1o Tizérai

102 11¥ Kisgyermeknevelé 4ltal felkinalt jatéktevékenységek (vizuélis, zenei,
mozgasos, anyanyelvi)
[T Ebédhez késziilodés

Gondozasi miveletek a fiirdészobiban
A csoportszobaban szabad jatéktevékenység, mesehallgatas

nE- % Ebéd
A gyermekek a beszoktatds sorrendjének megfeleléen név szerint szolitva
lilnek asztalhoz.

12%.14% [ Kint alvashoz késziilédés
A beszoktatasi sorrendben az id6jarasnak megfeleléen valé 61tézkdés
(Pulover, sapka, overall)
Csendes nyugodt légkor biztositdsa a szabad levegén torténd alvashoz.
142158 | Az ébredés sorrendjében a gyermekek vetkdztetése és fiirdészobai

128






A bdlesidei élet mindennapjai

A bolcsédénk nevelésének célja, hogy a hozzank jaré gyermek testi-lelki harmonidjat,
kiegyenstlyozott fejlodését biztositsuk. A személyi és targyi feltételek megteremtésével
lehetdséget adunk a kisgyermekeknek, hogy érdeklddésiiknek megfeleléen ismerkedhessenek
kornyezetiikkel. Viselkedési mintat és segitséget nyujtunk a személyiségik optimalis
fejlédéshez. Célunk, hogy a bolcsddei életik minél szinesebb, ingerekben gazdagabb és
csaladias hangulata legyen.

A bolcsédei nevelést, gondozast a szakmai szabdlyoknak megfeleléen, mindig a gyermek
egyéni igényeit figyelembe véve végezzik.

A gondozis soran az elsOdleges cél a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése és a
bensdséges interakcios helyzet kialakitdsa a neveld és a kisgyermek kozétt. Lényeges az
elegendd 1d6 és figyelem biztositdsa, melynek soran a gyermeknek lehetbsége van a
gyakorlasra €s a folytonos kommunikalasra. A nevelés a bolcsodei napirendben a gyermekek
¢letkoranak, fejlodésének megfeleléen torténik. Felajanlott tevékenységeink, iddjarasnak és
tinnepkdrnek megfeleléen a napirendbe dgyazva valosulnak meg.

Tevékenységi formak

A gyermekek mindennapjait a bolcsddében véltozatos tevékenység jellemzi. A nap nagy
részét szabad jaték tolti ki, de bekapcsolodhatnak a nevelok altal tartott kiilénféle
foglalkozasokba is. Mindezek soran kisgyermekneveldink torekednek a megfeleld,
szeretetteljes érzelmi nevelésre, a szocializacio segitésére, az egészséges életmodra nevelésre
(foként a gondozasi miiveletek kozben), a hagyomanyok apolasara, illetve az elmélyiilt
nyugodt jaték megteremtésére.

A tevékeny, aktiv egyiittlét a legintenzivebb a kisgyermeknevelokkel. Az 6nallésodas
feltételeinek megadasaval, a nevelés eszkozeinek, a batoritas, tdmogatas, biztatas, figyelmes
segitségadas alkalmazasaval a gyerekek egyre batrabbak a kiilénbozé tevékenységekben.
Fontos, hogy mindig az életkoruknak megfelelé tevékenységekbe/alkotasokba tudjuk ket
bevonni, szamukra 1j és érdekes lehetOséget biztositsunk, teret és id6t adjunk az 6nallé
alkotasra is.

Célunk, hogy a gyermek a kiilsé vilagot, él6 és élettelen kornyezetiinket minél jobban és
tevékenyebben megismerhesse. Ugy véljiik, hogy ez, mivel atszovi egész életiinket, fontos a
gyermekek tudasgyarapitasa, helyes szokaskialakitasa, a kdrnyezet szeretetére és tiszteletére
vald6 nevelése  érdekében. Igyeksziink  személyes példamutatassal, sokszinii
témafeldolgozassal, nagy odafigyeléssel, elkotelezettséggel biztositani, hogy a bolcsddénkbe
jar6 gyermekek életkoruknak megfeleléen megismerjék, megszeressék sziikebb-tagabb
kornyezetiiket, vigyazzanak azok értékeire és biztonsaggal eligazodjanak benne. Toreksziink
arra, hogy a gyermekeket olyan hatasok érjék, amelyek a kornyezetikk felfedezésére,
racsodalkozasara Osztonzik. Mindezeket kiilonb6zd, elére megtervezett, tematikusan
felépitett, figyelemfelkeltd, élvezetes, de a gyermekek szdmdra szabadon valaszthatd
foglalkozasokon keresztiil 1gyeksziink megvaldsitani a szabad jatékon, altalanos nevelési
helyzeteken kiviil is. Beszélgetéseken, képnézegetéseken, a kornyezet tevékeny megismerésén
tal igyeksziink a vizudlis nevelést, a zenei és az irodalmi nevelést, valamint a jatékos
testnevelést is atszoni ezzel a szellemiséggel.

A foglalkozasok kialakitdsanak szempontjai

A foglalkozas- kezdeményezés tervezetek kialakitasakor figyelembe vessziik az adott
csoportba jaré gyerekek életkorat, érdeklodési korét, az adott évszakot, ilinnepeket. A
foglalkozas- kezdeményezést a gyermekek igényeihez és napirendjéhez igazitjuk, abba
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- segitséget kapni a sajat csalddjédban valé nevelkedéshez, személyiségének
kibontakoztatasahoz,

- fejlédésére artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatasok elleni védelemre,

- az emberi méltdsaga tiszteletben tartasahoz, a bantalmazassal, az elhanyagolassal és az
informacids artalommal szembeni védelemhez.

A gyermeki jogok védelme minden olyan személy kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
gondozasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A sziil6 jogosult és koteles arra, hogy a gyermekét csalddban gondozza és a gyermekek
szitkségleteinek megfelelé feltételeket (pl. lakhatas, étkezés, ruhazattal valo ellatas) biztositsa.

Kapcsolattartds mas intézményekkel

A bblesdde az eredményes milkddés érdekében kapcsolatot tart a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozponttal, Pedagdgiai szakszolgalattal, a védéndkkel, a Gyamhivatallal, az évodakkal.
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fozOkonyhaval rendelkezik, amely az altalunk nevelt korosztalynak a megfelelden elkészitett
mindségi, korszeri ételeket biztositja.

Bélcs6dénk mindségpolitikaja
. A nehézség nem az uj eszmék kialakitasaban rejlik, hanem a régiektil valé
megszabadulasban”.
John Maynard Keynes

A bolcsédénkben folyé munkat meghatdrozza, hogy az ott dolgozok milyen mingségii munkat
végeznek. A mindségbiztositas kapcsdn fontos szempont az is, hogy képesek vagyunk- e
megfelelni a sziilok elvarasainak. A napi tevékenységiink soran figyelemmel kell kvetniink
ebben a felgyorsult vilagban a gyermekek megvaltozott igényeit is. Ezeket a szempontokat
Osszhangba kell hozni annak érdekében, hogy a sziil6i elégedettségi mutatok magasak
legyenek. Ezért rendkiviil fontos a megbizhatésag, a kiilénb6zé igényekre adott gyors
reagalasi készség. A mindségbiztositds soran a hiteles kommunikécidnak meghatarozd a
szerepe. Lényeges a mindennapokban olyan szolgaltatds nyujtasa, amellyel a sziikségleteket
maradéktalanul kielégithetjiik. Meghatarozo szolgaltatasi marketing a mosoly, a tiirelem és
empatia, tovabba a szolgaltatas fizikai és targyi kornyezete. Ezért kiemelkedéen fontos a
kisgyermekek életterének minél szinesebb kialakitasa. Jelen korunk kihivasa és egyben célja
is a minéségi munka, a mindségi kdrnyezet.

Bolcsddénk pedagégiai hitvallasa
Bolcs6dénk nevel6-gondozé munkajat a multbéli tapasztalatok, hagyomanyok, és a jelenkor
tapasztalatainak Stvozete jellemzi. Hiszen mult nélkiil nincsen jelen és jovo.

Intézményiink alkalmazkodik a megvaltozott igényekhez, igy ez alapjan egy Uj szemléleti,
kompetencia alapu bolcsédei nevelés képviseldje, megtartva hagyomanyait.
Pedagégiank 1ényeges eleme a feltétel nélkiili szeretet és elfogadas, melyet a gondoskodas és
torédés jellemez. Munkénkat a feleldsség, valamint a gyermek és csaladjanak
megismerésének igénye jellemez.
.. Engem ne emeljen a magasba senki,
Ha nem tud addig tartani,
Mig tényleg felnovok!
Guggoljon ide mellém,
Ha nem csak hallani
De érteni is akar,
Hogy kozel legyen a szivdobogdsunk!”
(Birtalan Ferenc)

Intézménylinkben a gyermekeket tisztelet és szeretet Gvezi. Fontosnak tartjuk az egyéni,
szocialis és kognitiv képességek kibontakoztatasat.

A gyermekek szamdra megteremtett szeretetteljes, biztonsagos, csaladias 1égkérben, minden
gyermek sajat képességei szerint fejlodhet, megtapasztalhatja az Onfeledt, szabad jaték
oromét, élmény ¢€s fantazia vilaga gazdagodhat, mely képessé teszi 6t a késObbi kreativ
gondolkodasra, tovabbfejlddésre.

Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl, csaladjaikkal egyiittmikodve,

személyiségi jogaik tiszteletben tartasa mellett, a vilagra nyitott, érdekl6dd, fogékony, 6nalld,
a tarsadalmi egytittélés alapvet6 szabalyait elfogad6é gyermekeket neveljiink.
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A szolgaltatas teriilete, igénybevevéi célesoport

A Gyermekkert Bolcsédébe a VIII. keriileti alland6é lakcimet igazold sziilék gyermekeit
vessziik fel. A sziilék szabadon vélaszthatnak a keriilet hét bolcsddéje koziil. Intézményiinkbe
évrdl- évre folyamatos a thljelentkezés. A csalddokat a tudatossag jellemzi, fontos szamukra
a nyitottsag és az emberkdzpontusag. Evekre visszamendleg tapasztalhat6, hogy az édesapak
egyre nagyobb szamban jelennek meg a kiilénbozé rendezvényeinken, fontos szerepet
vallalva gyermekeik életében. A bolcsédevalasztasnal meghatarozé szempont az intézmény
kozelsége, jO hirneve, mely a sziilok kozotti informacidcserén vagy az iddsebb testvér altal
megélt tapasztalatokon alapul.

Az intézmény alapfeladata és egyéb szolgaltatasai

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény
rendelkezései alapjan intézményiink alapfeladata (a személyes gondoskodas keretein beliil),
hogy a gyermekjo6léti alapellatds rendszerében biztositsa a kisgyermekek napkdzbeni ellatasat
— nevelését, gondozasat, feliigyeletét, étkeztetését —, bolcsddei alapellatas formajaban. A
térvény a gyermekeknek 20 hetes koruktol 3, illetve 4 éves korukig (sajatos nevelési igény
gyermekek esetében 5, illetve 6 éves korig) teszi lehetdveé a bolcsddei ellatast.

Alapellatason tali szolgdltatdsaink:
o idGszakos gyermekfeliigyelet,
® soterapia az Oszi és téli hénapokban.

Bolcsddénk hétkdznapokon reggel 6 6ratdl délutan 18 o6raig van nyitva.

Boilesddénk személyi feltételei

Bolcsddénk épitészeti adottsagait figyelembe véve kell a napirendet megszervezni. Elsédleges
szakmai szempont a ,,sajat kisgyermeknevel6i rendszer” €s a ,.felmend rendszer” biztositasa.
Egy csoporton beliil kettd, illetve hdrom fé kisgyermekneveld dolgozik. Az odlelkezési id6
alatt betartandé kovetelmény a ,sajat gyermek” nevelése és gondozasa. Tovabba fontos
feladat az 0sszehangolt és részleteiben megtervezett nevelési célok megfogalmazasa. Teljes
mértékben figyelembe vessziik azt, hogy a gyermekek mikor érkeznek, és mikor tavoznak
haza. Ennek megfelelden alakitjuk ki a kisgyermekneveli munkarendet. Bolesddénk nyitott,
demokratikus elveket képvisel. Teret enged az individuumnak és az egyénre szabott
banasmodot helyezi el6térbe. A sziiloket megerdsiti sziiléi szereplikben és a csalad
tamaszaként ott nyujt segitséget, ahol azt a sziilok igénylik.

Dolgozoi létszdam
Kisgyermekneveldk:

* 1 16 bolesédevezetd

* 16 6 kisgyermeknevel
* 6 f6 dajka

1 élelmezésvezets

4 szakdcs

1 konyhai kisegito
1 mosond
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Minden szakdolgozé rendelkezik az el6irt végzetiséggel.

A bdlcséde vezetdje koordindlja és felligyeli a szakmai programban leirtak teljesiilését,
szervezi a kiilonb6zd rendezvényeket, kapcsolatot tart a sziilbkkel. A bolcsddevezetd
helyettes egyetemi végzettséggel, szocialis szakvizsgaval, és pedagdgus mindsitéssel
rendelkezik.

Foéiskolai és/vagy szakiranyu fels6foku szakképesitéssel 4 f6 rendelkezik.

Montessori képesitéssel 4 f6 rendelkezik. A kisgyermeknevelk akkreditalt képzésben is részt
vesznek, gyarapitva ismereteiket.

A kisgyermekneveldk szakmai személyiségének karbantartasat, esetmegbeszéld csoportban
valoé részvétel lehetdsége €s pszichologus is segiti. Csoportos és egyéni foglalkozason
lehetoség nyilik arra, hogy a felmertilé problémakat szakember segitségével oldhassuk meg.

Szaktandcsadonk vezetésével a kisgyermeknevelok kiorében megalakult a belsd képzés
munkacsoport. A belsé munkacsoport tagjai hospitdlds keretében tapasztalatot cserélnek,
ismereteket szereznek a mdsik intézményben zajlo tevékenységekrdl, melyet a nap végén
kozosen megbeszélnek a szaktandcsadoval.

A kisgyermeknevelék munkdjat 6 f6 dajka munkatars segiti, akik gyermekfeliigyeleti és
takarit6i feladatokat latnak el.

Az élelmezéssel kapcsolatos feladatokat 16 ¢lelmezésvezeté dietetikus munkatars latja el.
Feladatkorébe tartozik a tarsbolcsédékbe jard gyermekek egyéni és specidlis sziikségleti
étlapjainak Gsszedllitasa, tovabba a munkatarsak diétas étrendjének kidolgozasa is.

A korszerii ételek elkészitését 4 f6 szakdces és 1 6 kisegité munkatars biztositja.

A bblesdde karbantartdsi feladatainak ellatasat 1£6 karbantartd végzi.

Az intézmény sajat mosodaval rendelkezik, melyben 1f6 mosodai alkalmazott végzi a napi
teendSit. A mosodai alkalmazott feladata tovabbd az intézmény alagsori szintjének a
takaritasa, kiilonb6z6 rendezvények utan a teriilet rendbetétele.

Bolestdénk targyi feltételei
Intézményiink 72 férdhellyel miikodik. A boleséde 6 csoportszobdval rendelkezik (), katica”,
.macko” , , méhecske”, ycsiga”, |, siini”, | pillango” csoport).

A , katica és ,macko csoport szobdi egymdsba nyilnak, egy kizds fiirddszobdaval vannak
elldrva. A ,,macko” csoportszobabol jatszoterasz nyilik. A két csoport egy gondozdsi egység,
igy esetenként a kisgyermeknevelGnek hdarom részteriiletre kell irdnyitani a figyelmiiket. A
, katica szoba 40, a mackéd szoba 22 m’.

A ,,méhecske” és a ycsiga” csoport 6ndllo szobakeént funkciondl, méretiik kozel azonos 50 m’.
A kovetkez6 egység a ,sini” és ,pillangé” csoport épitészetileg szintén nehezitett. A két
csoportszoba kézott helyezkedik el a fiirdészoba. A feliigyelet biztositdsa dtgondolt szervezést

igeényel.

Harom csoportszobank utcafrontos, hdrom pedig belsd, zéart kertre néz. Szobaink tagasak,
vilagosak.

Bolcsédénkben a nevelés, gondozas eszkdzei szakmailag tudatosan tervezettek, pedagogiailag
célszertien kialakitottak, megfelelnek a mai, modern kisgyermeknevelés elvarasainak. A
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élményekbe agyazottan tapasztalatszerzési lehetdségek biztositasaval, viselkedési mintdk
nyutjtasaval biztositjuk a sokféle valtozatos tevékenységet, tamogatjuk a harmonikus fejlédést.

Nevel6- gondozé munkank feladatai

A bélcsddei nevelés- gondozas keretei k6zott, a 0-3 éves egészséges, csalddban nevelkedd
kisgyermekek napkdzbeni ellatasa — nevelése, gondozasa, étkeztetése, feliigyelete -
csaladjukkal egylittmikddve, csaladi nevelésiikre épitve pszichoszomatikus sziikségleteik
kielégitése, optimalis fejlddésiik elosegitése. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti,
veszelyeztetett gyermekek hatranyainak, veszélyeztetettségének €s azok kdvetkezményeinek
enyhitése.

Egészségvédelem, az egészséges életméd megalapozasa

® A harmonikus testi €s lelki fejiédéshez sziikséges biztonsagos kdrnyezet megteremtése,

e a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése,

o egészségvédelem, egészségnevelés, a kdrnyezethez valé alkalmazkodés és alapveto
higiénés szokasok kialakitasanak elésegitése (testi-lelki harmonia kialakuldsat és megérzését
segitdé napirend — ezen belill: étkezés, tisztilkodas, Oltozkodés, alvés- pihenés,
szobatisztasagra vald szoktatas és kialakulds segitése, levegdzés, mozgas, jaték),

o sziikség esetén specialis szakember bevonasaval prevencids feladatok ellatasa.

Az érzelmi fejlodés és a szocializicio segitése

® Biztonsagos 1égkdr biztositasa, a bolcsoédébe keriiléssel jaré nehézségek lehetdség szerinti
csOkkentése, a gyermekek segitése az esetlegesen atélt nehézségeik feldolgozasaban,

e a kisgyermekneveld-gyermek kozott szeretetteljes, érzelmi biztonsdgot jelenté kapcsolat
kialakuldsanak segitése,

e az egyéni szitkségletek kielégitése a csoportban €élés helyzetében, az én tudat egészséges
fejlodésének segitése,

® a bizalmon és elfogadason alapul6 tarsas kapcsolatok alakuldsanak, az egyiittélés szabalyai
elfogadasanak, a masik iranti nyitottsag, empatia €s tolerancia fejlédésének segitése,

o |ehetdségteremtés a kisgyermekneveldvel €s/vagy a tarsakkal kozos élmények szerzésére,
az én érvényesités és az alkalmazkodas egyensulyanak irdnyaba befolyasolva a gyermek
fejlodését,

® a kommunikativ képességek fejlddésének segitése a kommunikécios kedv felébresztésével
¢és fenntartasaval (meghallgatas, figyelem, kérdések megvalaszolasa),

® a szocializaciés problémaval kiizdd, lassabban fejl6d6, hatranyos helyzetii, elhanyagolt
gyermekek nevelése-gondozasa fokozott tobblet- térodéssel.

A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

e Az ¢érdeklédés kialakulasanak, fennmaradasanak, er6sodésének, az érdeklodési kor
boviilésének segitése,

® a2 kommunikativ képességek és a kommunikacios kedv fejlodésének segitése,

e a gyermek életkoranak, érdeklodésének megteleld tevékenységek lehetdségének biztositésa,
e a gyermek igényeihez igazodé kozOs tevékenység sorén élmények, viselkedési és
helyzetmegoldasi mintdk nydjtésa,

® az 6nallo aktivitas és a kreativitas tAmogatasa,

e az 6ndllo véleményalkotésra, a dontésre, a valasztasra vald képessé valas segitése,

® ismeretnyujtas, a tajékozodasnak, a tapasztalatok és élmények feldolgozasanak segitése,

e a gyermek tevékenységének tamogato-batorité odafigyeléssel kisérése, megerdsitése, az
onkifejezés lehetdségeinek megteremtése az egyes helyzetekben.
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Kisgyermeknevel6ink tapasztalt szakemberek, akik szaktudasukkal, tapasztalataikkal segitik a
szliloket gyermekeik nevelésében.

A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tobb formaja van. Mivel mindegyik mas- mas szerepet
t6lt be, célszerii minél tobbet alkalmazni koziiliik.

- Személyes kapcsolat

Elsé taldlkozas: miutdn a sziilok eldontotték, hogy a mi bolcsédénket valasztjak, és erre mod
és lehetOség is adott, felkeresik a bolcsddét és a vezetdvel torténd személyes beszélgetés soran
- elsd interju - megbeszélik, egyeztetik a bolcsddei élet megkezdésének pontos idépontjat.
Ekkor a sziil6 tajékoztatast kap a felvétel folyamatardl, a fokozatos beszoktatas modszerérdl,
a bolcsddei napi életrdl és a szakmai munkarol. A sziilok megismerik a béles6dét, a leendd
csoportszobat és gyermekilk kisgyermeknevel$jét. Ez a csaldd és a bdlesdde
egylittmilkodésének elsé szintere.

Csaladlatogatas

A csaladlatogatasnak a célja a gyermeknek ¢s a sziiloknek otthoni kérnyezetben vald
megismerése. Az els6 csaladlatogatasra a beszoktatas megkezdése elétt, vagy a beszoktatas
elsé hetében kertiil sor, elore egyeztetett idépontban. A csalddiatogatasra a kisgyermekneveldk
a gyermek szamadra apro figyelmességgel késziilnek (pl. lidvozlokartya, melyben koszontjiik a
gyermeket, vagy a gyermek jele stb.). Ez a gesztus segiti a gyermekkel vald baratkozast. A
csaladlatogatas sordn, a gyermek a megszokott, biztonsagot nyujté kornyezetében talalkozhat
a szamara még ismeretlen személlyel, a kisgyermeknevelével, mely altal a baratkozas,
kapcsolatfelvétel konnyebbé valik. A sziilo/k az otthoni kémyezetiikben egy kellemesebb,
oldottabb légkdrben kaphatnak tovabbi, személyre sz6l6 informacidkat a bolcsddei életrol,
mélyebben megismerhetik a kisgyermekneveld személyét, és lehetdségik nyilik szorongéasaik
feltarasara, oldaséra ebben a nem hivatalos kdrnyezetben.

A kisgyermekneveld megismerheti a gyermeket a maga természetes kbzegében, megfigyelheti
viselkedését, reakcidit és informacidkat gyijthet. A csaladi élet az emberek intim szférajahoz
tartozik, eléfordul, hogy a csaladlatogatasra nem keriil sor, mert a sziil6k elzarkéznak eléle.
Ezt tiszteletben tartva elfogadjuk a sziilok ez irAnyu kérését. A csaladlatogatas tortéhet a
»sajat kisgyermekneveld” €s tars kisgyermeknevel részvételével, valamint ha szlikséges, mas
szakemberek bevonasaval (védond, csaladgondozd, gyermekorvos). Killonleges esetekben,
évkozben, ismételt csaladlatogatast teszink a csalddoknal. A csaladlatogatasrol rovid
beszamolot készitenek a kisgyermeknevelok a moédszertani levél utmutatoja alapjan, mely a

s ey

Napi talilkozasok

Boélcsddénkben a személyes kapcsolattartds fontos részét képezik a napi talalkozasok. A
reggeli atvételnél a kisgyermeknevelok érdeklédnek a gyermekekkel tortént el6z6 napi
eseményekr6l, délutdn pedig az atadaskor tajékoztatjak a sziiloket az aznapi torténésekrol.
Fogado ora

A kisgyermeknevelok lehetoséget biztositanak a szillok szaméra fogado orakon vald
személyes talalkozasra a gyermekekkel kapcsolatos tapasztalatok, az esetleg felmeriild
problémak megbeszélésére (pl. testvér varasa, sziiletése). Ezek a talalkozasok alkalmat adnak
a gyermek minél mélyebb megismerésére az egylittmiikodés biztositasara, elmélyitésére. Az
aktualis problémék megbeszélése, megoldasa, tanicsadas a kisgyermekneveld részérél mind
segiti a sziiloket az esetleges felmeriil6 bizonytalansaguk enyhitésére.
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- Kozosségi szint

Bileséde ,,kostolgaté”

Célja intézménylink megismerése, kapcsolatfelvétel a leendé kisgyermekneveldvel,
beszélgetés, kozos jaték. Intézményliinkbe a bolcsdde kostolgatd lehetdségét a bolesddei
beszoktatas eldtt ajanljuk fel a sziildknek és kisgyermekiik szamara. Heti 2 alkalommal 10-
11h-ig az udvaron biztositjuk ezt a lehetoséget. A bolcsdde ,.kostolgatd™ segiti a beszoktatast,
hisz a gyerekek a beszoktatds els6 napjan mar egy ismert krnyezetbe érkeznek, a hely mar
ismerds és nem idegen szdmukra.

Csaladi délutanok

Hagyomanyaink kozott szerepel, a bolcsddei €let kézosségi, tamogatd funkcidjat kihasznalva,
hogy szerveziink csalddi programokat. Csaladi délutint évente két alkalommal tartunk.
Ezeken a napokon uzsonna utan a sziilok- nagysziilok, testvérek a csoportszobaban / jo idé
esetén az udvaron/ egy vidam Onfeledt jatékban vehetnek részt gyermekeikkel kozosen. A
csaladi napokon igyeksziink kozos kreativ tevékenységekre szténdzni a gyermekeket, és
sziileiket.

Faliujsag

Minden nevelési egységben, a gyermekoltozok falan, falifjsdgokon tajékoztatjuk a sziiloket a
bolcsddénket érintd fontosabb informéciokrdl és az aktudlis eseményekkel kapcsolatosan,
melyek mindegyike szintén a kapcsolatépités, fenntartas €s segitségnyijtas jegyében zajlik. Itt
kertil elhelyezésre a bolcséde hazirendje, az intézmény rendszeriinkon beliili és kiviili segitd
szakemberek, valamint a kerlileti intézmények elérhetGsége, a heti étlap, befizetések
idépontja, és minden egyéb aktudlis informacio, ami a gyermekek ellatasat érinti.

Irodalmi délutin

Minden novemberben irodalmi délutint szerveziink, melyre a_sziiloket is meghivjuk. A
kisgyermeknevelok bemutatnak egy mesét a papirszinhdz kiséretével. Ezutin a gyerekek és
a _sziilok a mese témdjahoz kapcsolodva kreativ foglalkozdson vesznek részt a neveldk
vezetésével.

A csendes sarokban_elhelyeziink egy nagy fiiles fotelt, mellé egy polcon a neveldk dltal
ajdnlott, kifejezetten a bolcsodei korosztilynak szolo mesekinyveket. A sziilok, oliikben a
kisgyermekiikkel felvaltva haszndlhatiak a mesefotelt és olvashatnak fel egy mesét az

ajanlottakbol.

Aula
A bolcsode aluldjdban kialakitott jdtszosarkot vehetnek igénybe délutin a gyerekek sziili
eliigvelettel, A jdtszosarok egy kizosségi tér, mely jo lehelbséget kindl a sziilotarsakkal valo

ismerkedésre, kapcsolatok létesitésére. A jatszosarkot _a _gyerekek napkizben a
kisgyermekneveldk feliigyeletével vehetik igénybe.
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1d6. Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja. A napirend kialakitasandl a
kisgyermeknevel6k figyelembe veszik a gyermekek életkorat, fejlettségét, egyéni
sziikségleteit, otthoni €letét, életritmusat, az adott évszakot és idojarast,

a csoportlétszamot, a targyi és személyi feltételeket és egyéb tényezoket (pl. a bdlcséde
nyitasa, zarasa, stb.). Lényegesnek tartjuk a jé munkaszervezést, a kisegité személyzet —,
dajkak, élelmezésben dolgozok - Gsszehangolt munkajat.

Napirend
06.00 — 08.00 Gyermekek bevétele,

szitkség szerint WC hasznalat, kézmosas,
08.00 — 08.30 Reggeli
A gyermekek bevétele sziinetel!

08.30 — 10.00 Gyermekek bevétele
szabadjaték
j6 1d6 esetén az udvaron
rossz id6 esetén a szobaban
10.00 — 10.15 Tizorai
10.15 - 11.30 Szabadjaték
jO 1d0 esetén az udvaron
rossz id6 esetén a szobdban
11.30 - 12.00 WC hasznalat, kézmosas
Ebéd
Fogmosas
12.00 — 15.00 Csendes pihend
15.00 — 15.15 Ebreszté
cipbhizas, WC hasznélat, kézmosés
15.15-15.30 Uzsonna
15.30 — 18.00 Szabadjaték
Gyermekek haza adéasa

Beszoktatas (adaptacid) — sziilovel torténé fokozatos beszoktatas

Bolesddénkben a sziilovel torténdé fokozatos beszoktatas a csaladdal valé egylittmiikodést
helyezi el6térbe. Az anya/sziilé vagy a beszoktatast végz6 mads, a gyermek szamara ismerds
személy jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkOnnyiti az 0j kornyezethez vald
alkalmazkodésat. A kisgyermek ¢€s a kisgyermekneveld kozott fokozatosan alakul ki az
érzelmi kapcsolat, kdtodés, mely segiti a gyermeket 1) kornyezetének elfogadasaban,
megkdnnyiti a beilleszkedést a bolcsédei kbzosségbe, mérsekeli az adaptacid soran mutatkozé
stressz reakciok (pl. étkezési, alvasi nehézségek, nyugtalansag, siras, tiltakozas, a sziil6hoz
valé fokozott ragaszkodas, a viselkedésben, szokasokban, az Onallésag terén jelentkezd
esetleges valtozéasok stb.) sulyossagat, idébeni elhuzddasat.

Az els6 héten a személyi és targyi kornyezet megismerésére, a gyermek sziikségleteinek a
bolcsédében torténd kielégitésére helyezziik a hangsilyt, melyet az sziilé végez. igy a
gyermek a sziilovel egyiitt ismerkedik meg kisgyermekneveldjével, az 0j kdrnyezetével,
targyakkal, személyekkel és szokasokkal. A kisgyermekneveld megfigyeld, érdeklddd, kivard
a kapcsolat alakulasa szempontjabol, majd a gyermek reakcidit figyelembe véve kb. 4-5
napon beliil fokozatosan, atveszi a sziil6t6l a gondozasi tevékenységeket, de a sziilé még jelen
van. A masodik hétté]l a gyermek fokozatosan egyre tobb idot tolt a sziild nélkiil a
boles6dében, az egész napja a bdlcsddei élet szerint zajlik.
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segitséget kaphassanak az optimalis és sokoldalu fejlédéshez, szocializacidhoz. A gondozas
(testi sziikségletek kielégitése) és a jaték a bolcsddei élet egyenranguan fontos helyzetei,
melyekben lényegesnek tartjuk a gyermek szabad aktivitas irdnti igényének és kompetencia
érzésének erOsitését. A gyermekek szadméra a bolcsidei élet legyen €lvezetes, részvételre
motivald, élményeket biztositd, tarsas kdzegben zajlo, interakcidt 6szténzo.

Gondozas- nevelés

Intézményiinkben a kisgyermekek gondozésa olyan benséséges folyamat a kisgyermeknevelo
¢és gyermek kozott, melynek elsédleges célja a gyermek alapvetd sziikségleteinek kielégitése
és Onellatasra valé nevelése. A kisgyermekek a bolcsddébe keriiléstol aktivan részt vesznek a
gondozasi helyzetekben gy, hogy kézben érzik kisgyermeknevelgjiik figyelmét, biztatasat,
tamogatd segitségét. Sikeres probalkozasaikat neveldik megerdsitéssel, dicsérettel
jutalmazzak, mely néveli egyiittmilkodési kedviiket. A sikertelenségért nem jar elmarasztalas,
inkdbb tovabbi biztatds. Az egyes Onellaté mozzanatok megtanulasara sokszori gyakorlasi
lehetdséget biztositunk. Kisgyermekneveldink kiilonds figyelmet forditanak a gyakorlashoz
szitkséges személyenként nyujtott elegendd id6 megadaséara, a szokasok és az Gnall6sodas
kialakitasdra, a gondozds kozbeni elfogadé magatartasra, a gyermekek szamara adott
rendszeres visszajelzések biztositasara, kommunikaciéjuk érzelmi telitettségére, mely
mindegyike segiti a kisgyermekek szdmara az Onelfogadast, a személyes és szocialis
kompetenciak alakulasat.

Jaték

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, segiti a vilag megismerését és befogadasat,
elosegiti a testi, az értelmi, az érzelmi €s a szocialis fejlodést. Kisgyermekneveldink a jaték
feltételeinek (megfeleld 1égkor, élmény, hely, id6, eszkdzok) megteremtésével és tudatos
nevel6i magatartdsukkal (tdmogato, engedd, elfogadé attitiid) segitik az elmélyiilt, szabadon
véalasztott, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast. Biztositjdk a jatékban rejld
kezdeményezési lehetoségeket, szerepvallalast, tdmogatjak a tarsas kapcsolati fejlodést, a
tarsak viselkedésének mintanyujtd szerepét, segitve a szocialis képességek fejlodését, kiilonds
figyelmet forditanak maga a jaték és a tobbi gyermekkel vald egyiittlét élményt nyujto
oromforras szerepére.

Mondéka, ének-zene

Bolcsddénkben a sokrétli zenei élmény atélése, a zene megszerettetése a gyermekek
mindennapjainak fontos részét képezi. Lehetoséget ad a csoportban a deriis, baratsagos 1égkor
megteremtéseéhez, a tapasztalatszerzésre, a kOmyezet hangjainak megfigyelésére, a
kisgyermekneveld kellemes ének- és beszédhangjanak, spontdn dudolgatasanak, ritmusos
szOovegmondasanak, a dallam és ritmushangszerek hallgatdsanak, megszoélaltatasanak, a kzos
éneklésnek €élményt nyujté atélésére. A kisgyermeknevelok az alkalmazott jatékos
monddkakat, gyermekdalokat, népdalokat és értékes zenemiiveket a gyermekek életkori
sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotéhoz igazodva valasztjak ki,
felkeltve a gyermekek érdeklédését, formalva esztétikai érzékiiket, zenei izlésiiket, apolva a
hagyomanyok tovabbélését, erbsitve érzelmi biztonsagukat, fejlesztve zenei emlékezetiiket,
zenei anyanyelvitket. A zenei €lmények szinterei a csoportszobak és az aulankba szervezett
€l6 zenei eldadasok, melynek sajatossdga, hogy a munkatérsaink és a sziilok kozos
produkcidja altal jutnak a kisgyermekek zenei élményhez. Bolcsédénkben reggel 7-9 h-ig
halk zene sz6l, hogy az érkezd gyerekeket és sziileiket minél bensdségesebb légkor fogadja.
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A tanulés szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, valamint a felnbttel és a
tarsakkal valo tapasztalatokban €s €lményekben gazdag egyiittes tevékenység, kezdeményezés
és kommunikacio. A tanulds formai: utdnzds és mintakdvetés, spontan jatékos
tapasztalatszerzés, a kisgyermeknevel§-gyermek interakciobdl szdrmazé ismeretszerzés és
szokaskialakitas.

Unnepek, kozos események

Az Unnepek minden ember é€letében, igy a kisgyermekek €letében is kiilénds jelentdségiik
van. Az linnepek szorosabba fiizik az Osszetartozast. Figyelembe vessziik, hogy az iinnepek
elsésorban csaladi tinnepek. Tudjuk, hogy az igazi nagy 6rom, a nagy iinneplés csaladi kdrben
éri a gyereket. A mi feladatunk felkésziteni a gyerekeket az tinnepre, és a csaladitdl eltérd,
koz0sségi linneppé vardzsolni az adott linnepet.

A sziiletésnapokat, névnapokat minden kisgyermek esetében megiinnepeljik. Az asztalokat
Osszetoljuk, az tinnepelt il a f6 helyen. K6zosen énekelve készontjik.

Farsangi mulatsagot a délutani ordkban tartjuk meg. A jelmez viselése a gyermekeknek nem
kotelezd, de aki szeretné, akdr egész nap viselheti, ha a mozgasban nem akadalyozza. A
sziilok szamdra is nyitott ez a délutan, akiket érkezéskor hagyomanyos farsangi fankkal
vendégeliink meg.

A , Tok j6 nap” iinnepet hagyomanyosan a Halloween iddpontjahoz kapcsoljuk. Bar nem
magyar eredeti linnep, de érintjiik azokat a részleteit, melyek érdekességként szolgalhatnak a
gyerekek szamara. Az iinnep vidam részére koncentralunk ezen a napon, toklampasok és a tok
félék szines forgataga veszi koriil a gyerekeket. Aki teheti, narancssargaba 6ltozik, hogy
minél vidamabb hangulat uralkodjon a bolcsédében. Az étkezések soran is igyeksziink valami
tokbdl késziilt ételt adni a gyerekeknek, hogy ne csak vizualisan, hanem érzékelés, izlelés
utjan is megismerkedhessenek ennek a sokoldalt névénynek a tulajdonsagaival.

Husvét iinneplésére bolesddénk udvaran keriil sor. A gyerekek mindig nagy lelkesedéssel
keresik az udvaron elrejtett csoki tojasokat.

Anyak napja alkalmabol a gyerekek valamilyen aprosaggal lepik meg a sziileiket.

Gyermeknapi linnepségiinket igyeksziink az udvaron megtartani. Az udvart feldiszitjik, apré
stiteménnyel, tditével vendégeljilk meg a gyerekeket, és hozzatartozoikat. Bolcsdédénkben
ballagast nem tartunk az 6vodaba mend gyerekeknek, de ezen a napon bucsiztatjuk el 6ket.

Mikulas is ellatogat bolesddénkbe. A gyerekek dalokkal, mondékéakkal iidvozlik a Mikulast.

Karacsonyi ilinnepségiinket az auldban szoktuk megtartani. A feldiszitett feny6fa koriil
énekeliink, verseliink a gyerekekkel. A hangszeren jatszo sziilok zenélésiikkel emelik az
tinnep fényét.

Segit6é szakembereink

Bolesddénk gyermekorvosa figyelemmel kiséri a gyermekek fejlodését, orvosi tanacsot ad a
kisgyermekneveldink, illetve gyermekeink sziilei szamara.

Evente egy alkalommal gyermek fogorvos latogat el bolesédénkbe, hogy prevencids célbol
szlirbvizsgalatot végezzen.
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A Jézsefvarosi Egyesitett Boles6dék intézményeiben a kisgyermekek magas szinvonald
gondozasa és nevelése, az ecllatdas mindségének javitidsa érdekében tanacsadd pszichologus
dolgozik. A pszicholégus munkajaval tamogatja mind a bolcs6édébe jaré csalddokat, mind a
bolcsddei dolgozdkat, A sziildk a meghirdetett idépontokban részt vehetnek sziildcsoportos
beszélgetéseken, valamint igény szerint kérhetnek egyéni tanacsadasra idépontot.

A leggyakrabban felmeriild kérdéskorok:

* sziilo-gyermek kommunikacid,

* sziil6i szerepek,

« gyermeki dackorszak, 6nallésodas, akarat,

* szobatisztasag,

* alvasi €s étkezési szokasok,

« verekedés, agresszio, harapas, hiszti, (életkori sajatossagok)
» csaladon beliili szerepek,

» fontos ,.1épcs6fokok™ a kisgyermek fejlédésében,
» fesziiltség és indulatkezelés,

« ktédési-levalasi problémak, dnallésagra nevelés,
* testvérféltékenység.

Alapellatason tili szolgaltatasok
Bolcsodénk alapellatason tali szolgaltatasként, a gyermekiiket otthon neveld csaladok
szamara, id6szakos gyermekfeliigyeletet, soterapia lehetségét biztositja.

Idészakos gyermekfeliigyelet

Az id6északosan gondozott kisgyermekeket a bolcsddei csoport iires férohelyeire tudjuk
felvenni. A gyermek beszoktatasa utan, a sziiléknek lehetdsége van igénybe venni az
id6szakos gyermekfeliigyelet szolgaltatasunkat. A sziilé igényei szerint akar a hét minden
napjan par 6rara gyermekiiket bolcsddénkben hagyhatjak. A szolgaltatasért téritési dijat kell a
sziildknek fizetni.

Séterdpia az 6szi és téli honapokban
Boles6dénk alagsoraban lehetség nyilik az 6szi €s téli honapokban a gyerekek szdmara
prevencios c€lbol a sészoba igénybevételére.

A bblesode kapcsolatai mis intézményekkel

A bolesddei halézaton kiviil intézményiink kapcsolatot tart az 6vodakkal. Az 6vodaba mend
gyermekek sziilei szdméra dvodapedagogus tart tajékoztatast és valaszol a felmertild
kérdésekre.

Bolesédénk szamos olyan intézménnyel, szakemberrel is kapcsolatba keriil, amely hozza
hasonléan segiti a gyermekek egészséges személyiségfejlodését a csalad tdmogatasaval,
informaciényujtassal, intézkedéseivel.

Nevelési programunk

CSECSEMO és TIPEGOCSOPORT
4 — 24 hénapig
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Bolcséddénkben két csoportszoba varja a 4— 12 hénapos koru gyermekeket, az egyik ilyen
csoporthoz altatéterasz is tartozik, igy a szobat majdnem kizarélagosan csak a jaték, és az
étkezés helyszineként hasznaljuk. A csoportban maximum 8 kisgyermeket neveliink, mely
elésegiti, hogy minden kisgyermekre maximalis figyelem iranyuljon, kialakuljon a gyerekek
és kisgyermekneveldjiik kdzott egy benséséges kapcsolat, melynek kétédés szempontjabol
ennél a korosztalynal kiemelked6 jelentésége van.

Bolcsddénkbe a csecsemdcsoportban altalaban 1 - 1,5 éves gyermekek jarnak.
Csoportszobankban a jatékpolcok rogzitettek, magassaguk a kisgyermekek szamara elérhet6.
A tipegéd korosztdly szamdira berendezett szobdkban a butorok szintén rogzitettek, de
altatoterasszal mar nem rendelkeznek.

A konkrét napirend megvalositasaval a célunk: a jol szervezett folyamatos, és rugalmas
napirend a gyermekek igényeinek, és sziikségleteinek a kielégitését, a nyugodt és folyamatos
gondozas feltételeit biztositja. Megteremti a biztonsagérzetet, a kiszamithatdsagot, az aktivitas
és az onallésodas lehetdségét.

Célunk, hogy minél szorosabb, bensdségesebb kapcsolat alakuljon ki a gyermek, és a
kisgyermekneveld kozoétt. A gondozas soran folyamatos odafigyeléssel biztositjuk a gyermek
komfortérzetét, hiszen ez pozitiv alapot adhat egy bensGséges interakcios helyzethez a
kisgyermek és neveldje kozott. Hissziik, hogy a szocidlis kompetencia kialakulasanak egyik
feltétele, hogy a gyermek aktivan részt vehessen a gondozasi miiveletekben. A megfeleld
gondozas jelentdés mértékben befolyasolja a szokaskialakitast, és az Onéllésodast. Célunk,
hogy a kezdetben még csak egyiittmitk6dé gyermek 6nallosagi térekvéseit eldsegitsiik, és a
masodik €v végére mar probalkozzon az Oltozéssel, mosakodassal. Sikeres probalkozasait
megerositéssel, dicsérettel jutalmazzuk, novelve ezzel az egylittmiikodési kedvét, a
sikertelenségért viszont nem jar elmarasztalds. Lényeges az elegend6 id6 biztositasa, mivel az
egyes mozzanatok megtanuldsa hosszu gyakorlast igényel.

Napirendiink kialakitasanal igyeksziink szem el6tt tartani, hogy a legtobb id6t a jatékra
forditsuk. A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segiti a kdrnyezete tagabb
— kozelebb megismerésében, befogadasaban. Megfelelé jatékok kivalasztasaval segitjiik a
korosztalyra jellemz$ tevékenységek eldsegitését. /egy — kétkezes manipulaciot elésegitd
jatékok pl.: épité jaték elemek, vodorsor, jatszokenddk, csdrgdk, ragokak, Montesorri
korongok, hordé és kockasor elemek/ Konnyen tisztithaté egyképes mesekényvek, valtozatos
feliiletd textilfigurak, vodrok, talak, mozgasfejleszto jatékok.

A tipegé korosztalynal megjelenik a konstrualas kezdeti formaja a gyiijtogetés-borogatas, ki-
be pakolds. Ennek elésegitésére a konstrualod jatékok nagyobb tarhazat biztositjuk /duplo,
lego, formakirakok, baby logi, poharsorok, fiizhetd fagyéngy, Montessori torony/
Megjelennek a mindennapi élet eljatszasara lehetdséget adé jatékok / babakonyha, vasalé stb./
Onallésagi torekvéseik eldsegitése céljabol a csoportszobaban talalhato ,,rongyosladaban™
nem csak babaruhékat, hanem a méretitknek megfeleld ruhadarabok is talalhatok, melyeket
fel, illetve levehetnek, mintegy gyakorolva ezzel az 6ltozést.

Lehet6séget biztositunk szdmukra, hogy megismerkedjenek a zsirkrétaval, papirral,
gyurmaval. A mar jami tudé gyermekeket / a nagymozgasok fejlddésének elGsegitése
céljabdl/ tagas udvar varja, melyben a korosztalyuknak megfelelé méretii csuszdak, motorok,
triciklik, homokozé segitik mozgasfejlodésiiket, lehetdséget adva ezzel a tagabb koérnyezet
megismerésére is.
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A mozgas és a beszédfejlodés szoros egységet alkot, ezért igyeksziink minél tobb lehetdséget
biztositani, hogy a gyermekek az egyéni igényiiknek megfeleiden tudjanak mozogni, és a
kusz6-maszé kisgyermekb6l onalldan, stabilan jarni tudé gyermek valjon.

A csecsemdcsoportban az altatas altatoteraszon torténik. Igy lehetéség van arra is, hogyha egy
kisgyermek napkdzben elfarad, nyugodt koriilmények kozott tudjon pihenni, mig a tébbiek
jatszanak.

Az anyanyelvi nevelést a korosztalynak megfelelé énekekkel — mondokékkal is segitjiik. /
Olbeli jatékok, lovagoltatok/ A Korosztdlyra jellemzé konyvek, mesék nézegetése egy
interakcids helyzetet teremt, ezzel is segitve beszéd és értelmi fejlodésiiket. Az étkezésben f6
nevelési célunk, hogy a gyermek jé étvaggyal, 6rommel, koranak, fejlettségének megfeleld
moddon fogyassza el az ételt.

Etkezésnél segitjiik a gyermeket az 6lben etetéstdl fokozatosan eljutni a segitéssel egybekotott
onall6 étkezéshez, / kétkanalas mddszer/ poharhasznalathoz. Az akarat — én tudat
er6sddésével a gyermekekben egyre erdsebbé valik az ,,én akarom — én tudom ,,.. Ennek a
motivaltsagnak a segitésére engedjitk a gyermekeket étkezések alkalmaval teriteni. Nagyon
biiszkék magukra, amikor Ossze tudjak késziteni a talalé kocsin az étkezéshez sziikséges
eszkozoket, és azzal eljutnak az asztalig. Gazdag, valtozatos étrenddel segitjiik eld, hogy a
minél tGbb ételféleséggel megismerkedjenek.

NAGYCSOPORT
24— 36 héig

Bolcsddénkben a nagycsoportosok egy részét az Ujonnan beszoko kisgyermekek, masik részét
a tipegd csoportbodl atkeriils gyermekek alkotjak. A csoportonként atlag 14 kisgyermeket
neveliink.

A csecsembcesoporthoz hasonlatosan itt is megelézi a beszoktatast a bélcsddekostolgatas, a
csaladlatogatas. Nagycsoportosainknal is ugyanaz a cél, mint a csecsemoknél és a tipegéknél:
a bolcsodei élet legyen élvezetes, motivald, kielégité tanulasi élményeket biztositd, tarsas
kozegben zajlo, interakciét erdsito.

Napirendiink megegyezik a tipegd csoportosok napirendjével. A gondozasi miiveletek soran
nagy hangsalyt fektetlink a higiénés szokasok kialakitasara. Fokozatosan vezetjiik be a
fogmosast ennél a korosztalynal. Elséként az alapos szajoblitést sajatitjak el a gyermekek,
majd a fogkefe hasznalatot fogkrém nélkiil, késébb fogkrémmel.

A szobatisztasag kialakulasa fontos allomas a gyermek szocidlis fejlodésében. Ennek feltétele
a gyermek megfelelé pszichoszomatikus fejlettsége és egylittmilkodési készsége. A
gyerekeknek a bili, WC hasznalatot felkinaljuk, de semmiképpen nem er6ltetjiikk. Minden
esetben dicsérettel jutalmazzuk megnyilvanulasaikat. A gondozas soran elegendé idot €s teret
biztositunk egyéni kompetencidjuk megvaldsitasara.

Igyeksziink 6ket a mindennapi tevékenységekbe bevonni, mint a jaték elrakdsa, a szoba
elokészitése kreativ tevékenységekre, vagy a nagymozgasos jatékok elhelyezésére. Célunk
ezzel, hogy a k6z6s munkalkodas és tevékenység fontossaganak atélése, az egylittesség fontos
oromforras legyen szamukra. Ebbe a tevékenységbe a gyerekek barmikor be, illetve
kiléphetnek.
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A jatékot ebben a csoportban is a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztobb
tevékenységének tekintjiik, mely segit a vilag megismerésében és befogadasiban, elosegiti a
testi €s értelmi, érzelmi és szocilis fejlodését. Jatékkészletiinket is ennek megfelelden
alakitottuk ki.

Az épitdjatékok valtozatos tarhazat biztositjuk szamukra / kiilonbdzé méretii legok, fakockak,
logikai épit6k/.

A szerepjatékhoz babakonyha, megfelelé méretli haztartasi eszkozok allnak rendelkezésiikre. /
edények, gyltimodlesok, vasalok, telefonok/ A ,kacatos ladaban” sapkdk, taskak, takarok,
ruhanemik segitik a szerepjatékokat.

A finommotorika fejlesztésére apro fiizheté gyongyok, pétyi talalhatd a szobakba.

Gazdag vélasztékot tudunk felkinalni mesekonyvekbol is, a leporellotdl a puhalapi
mesekonyvekig. A kozos konyvnézegetés lehetGséget ad az élményeik elmesélésére, aktiv
interakcidkra, bens6séges kommunikéciora.

A ko6z6s éneklés, nagymozgdssal kisért monddkézas sokrétlii élmény atélésére ad lehetdséget.
Az alkoté jaték sordn a gyerekek sokféle anyaggal ismerkedhetnek meg. Kreativ
tevékenységeik fejlesztésére széles palettat biztositunk szdmunkra, melyben megtaldlhatok a
zsirkréta, ceruza, festék, fézott gyurma. Nagycsoportban mar a ragasztd, olléhasznalat
megszokott tevékenység.

A ,,bblcsi galéridban” mindenki szaméra megtekinthetéek a gyermekek munkai, melyet a
csalad minden tagjdnak 6rommel mutatnak meg. Mozgésfejlesztd szobai jatékainkat nagy
orommel hasznaljak.

Az udvaron méaszokak, libikokak, futdbiciklik segitik mozgasfejlédésiiket. Az ,,ligyesebbek™
év végére mar Onalldan kerekeznek a pdtkerék nélkiili JET bicikliken. Az étkezések soran
igyeksziink elérni, hogy év végére eloke hasznalata nélkiil tisztan, 6nalléan étkezzenek. Ehhez
nyugodt koériilményeket, elegend6 id6t biztositunk szamukra.

MONTESSORI JELLEGU CSOPORT

Montessori _jellegii csoportunkban _a_pedagogiai _tevékenységet Mdria _Montessori
alapelveinek szem elott tartdsdval szervezik a kisgyermeknevelok. A kisgyermekneveldk

feladata a pedagogiailag tudatosan eldkésgitett kornyezet és olvan feltételrendszer
megteremtése, amely kozott minden kisgyermeknek lehetosége van arra, hogy a sajdt

tevékenysége sordn fedezze fel a koriilitte lévd vildgot. Tovibbd folvamatosan megf ggel
minden kisgyermeket, majd u ]

sgintjét, igy pontosan annyi segitséget ad, amennyi az adott helyzetben a gyermek egyéni
igényeihez sziikséges.

Neveld munkdnk célja, hogy a gyermeki személyiség olyan értékeit és képességeit hozzuk

képesség. Mindezt indirekt modon, modellnyujtdssal, elismerd, bitoritd jelenléttel valdsitjuk
meg.
A tapasztalatszerzés elsodleges utia maga a szabad jdatek. Ezen feliil a kisgyermeknevelok

kiilonbozo tevékenységek sordn nyujtanak _ismereteket _a _gyermekeknek. Szdmos
tevékenység koziil a csendkir minden nap jelen van a csoport életében, mely olyan teriiletek
ejlodését segiti elo, mint példaul az onkontroll, szabalytanulds, kooperdcios tevékenységek
figyelem. Ezeket vdltozatos feladatokkal igyekeznek tdmogatni: hangok felismerése,
érzelmek, szinek pdarositisa, ontogetes.

A csoportban dolgozo szakemberek kiemelt hangsulyt fektetnek a jeles napok/ vilignapok
ontossdgdra, ezzel segitve a kultiurdnk és a vildg megismerését. Torekszenek arra, ho
csoportban _rendszeresen megjelenjenek természetes anyagok, termések évszaknak
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stb., hanem az egyéni tempodjukban torténd fejlodésiiket segitjiik elé a kiilonbszd
mozgasfajték gyakorlasat elosegitd eszkdzok, targyak hasznalataval.
A nagymozgas fejlodésével szoros 0sszefliggésben fejlodik a finommotorika is.

A finommotorika: a kéz, az ujjak mozgékonysaga, egyiittmitk6dése.

A kézmozgas vezérlésében szerepet jatszik a szem irdnyitdsa, a tapintasos érzékelés, a térben
valo tajékozodas, a figyelem, a tonusos alkalmazkodas. Vagyis Osszességében magdba
foglalja az ujjak, szemek, €s a szaj finom koordinalt mozgasat.

A mozgasfejlodésnek 5 kiilonbozé szakaszat kiilonboztetjiik meg. Bolcsédénkben minden
fejlodési szakasznak megfeleld mozgasformat, és jatékkészletet biztositunk a hozzénk jard
gyermekek szamara.

Felismerve az egyéni kiilonbozdségeket, célunk, hogy a lehetéségek sokasagat biztositjuk
gyermekink szamara ahhoz, hogy minden mozgasformaban kiprébalhassdk magukat.
Lenylig6zd és egyben 6romteli latvany, amikor egyik naprdl a masikra egy 4j és komplexebb
mozgasformat sajatitanak el €s gyakorolnak be egyre fejlettebb szintre. Ez a tapasztalatszerzés
pedig hatast gyakorol az értelmi képessé€gek alakulasara.

igy természetes, hogy az életkori szakaszok csak iranymutaték. Célunk, hogy bolesédénkben
a gyerekek az egyéni igényeiknek megfelelé gondoskodasban részesiiljenek.
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megismerési folyamatok fejlodésének segitése. Magas szinvonali gondozo-neveld munka
biztositdsa az ellatottak szamara.

Kiildetés nyilatkozat

Kiildetésiink: csalddbarat intézményként hozzdjarulunk a csalddok életmindségének
javitasahoz. Egészséges, biztonsagos élettér kialakitasdval, a sziil6kkel konstruktiv, kdlesdnds
bizalmon alapuld, segitdé partneri egyiittmikodéssel a kisgyermekek egyéni gondozésa,
harmonikus fejlesztése.

Pedagogiai hitvallasunk:

e A gyermeknevelésben elsOdleges és meghataroz6 a csaladi nevelés, a bdlcséde
kiegészitd, segitd, mintanyujté szerepet vallal, annak érdekében, hogy a gyermekek
fizikai, emocionalis és szocialis szilkségletei teljes mértében kielégitettek legyenek.
Egylittmikodik a csaladokkal.

Tiszteletben tartjuk a gyermekek jogait, az alapvetd szabadsagjogokat.

Elfogadjuk és megbecsiiljiik a kisgyermek személyiségét.

Tiszteljiik a méssagot.

Elismerjiik, hogy kiilonleges védelem illet meg minden kisgyermeket.

A gondozast-nevelést egységnek tekintjiik.

Fontosnak tartjuk az érzelmi biztonsagot, a személyi és targyi kdrnyezet allanddsagat.

Banasmodunkkal, a gondozas-nevelés modszereivel igazodunk a gyermekek egyéni

fejlettségéhez, igényeihez.

e Baitoritd neveléssel, gyermekkézpontu szemlélettel segitjik a személyiség
kibontakozasat, egészséges fejlodését.

Személyi feltételek:
Az engedélyezett éllashelyek szdma 16 f6. A szakmai teriiletek szerinti megoszlas a
kovetkezo:
Bolcsode: 1 bilcsodevezetd
10 kisgyermekneveld
4 dajka
1 konyhai kisegité

Targyi feltételek:

Biitorzat

A butorok minden helyiségben a gyermekek szakszer(l ellatdsahoz, igényeihez igazodnak.
Karbantartasuk, korszeriisitésiik folyamatosan zajlik. Az uUjonnan beszerzett butorok,
kbérnyezetbarat anyagokbol késziiltek, a gyermekek igényeihez mérten. Elrendezésiik a
mindenkori gyermeklétszam, életkor figyelembe vételével torténik, melyet minden nevelési
év végén, sot némely esetben kozben is feliilvizsgalunk.

Jatékkészlet

A gyermekek szamdra az egyik legfontosabb feladatunk, a targyi kérnyezet, a személyi
feltételek mellett a jatékkészlet biztositdsa. A konstrudld, szerep jatékok, mozgasos jatékok,
mind megtalalhatok nalunk. A jatékkészletiinket igyeksziink folyamatosan fejleszteni,
mindségi, korszeri jatékokkal bdviteni. Elmondhatjuk méra, hogy a szobai jatékkészletiink,
igen gazdag, mindségi jatékok teszik lehetové a gyermekek jatéktevékenységének a
kibontakozasat. Anyaguk valtozatos, szines, jol kezelhetd, tisztithatd. Tarolasukat a
gyermekek szamdra elérhetd magassagban, nyitott polcos tarolokon, szines kosarakban, a
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A bdlcsode a kertilet azon részén taldlhatd, ahol jellemzdek a 4-6 emeletes siir(in beépitett,
kozepes és jo allapotu bérhazak, valamint Ujépitésii tarsashazak. A lakossag Gsszetételére a
véltozatossag, a sokszinliség, a vegyes tarsadalmi rétegz6dés jellemzd. Bolcsddénkben a
keriileti adottsagokat tekintve valamennyi tarsadalmi rétegb6l szédrmazé gyermek
megtalalhaté. A multikulturalis 6sszetétel aitalaban 30-40%.

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék az alapellatas biztositasa mellett nagy hangsulyt fektet a
sajatos nevelési igényii gyermekek ellatasara. Bolesédénk biztositja SNI gyermek gondozasat,
nevelését.

Boles6dénk bemutatisa;

Intézményiink a Tolnai Lajos és a Bérkocsis utca 4ltal hatarolt teriileten helyezkedik el.
Kétszintes klimatizalt 0jépitésti épiilet, mely nagyon jo fényviszonyokkal rendelkezik. 3
gondozasi egységben 6 csoportszobaban folyik a gyermekek szakszerii nevelése, gondozasa.
Egységenként 12-12 {6 és 13-13 f6 kisgyermek vehet6 fel. Egy egységben négy, kettében
pedig 6t szakképzett kisgyermeknevels, valamint egységenként egy bolcsédei dajka latja el a
napi feladatokat.

A bolcsdde gondozasi egységei:
1. gondozasi egység:
e Micimacko csoport
e  Mokus csoport
2. gondozasi egység
Mc¢éhecske csoport
e Pillang6 csoport
3. gondozasi egység
Katica csoport
e Cica csoport

Személyi feltételeink
A bolcsddénkben a dolgozéi 1étszam JEB SZMSZ-nek megfeleléen biztositott, amely 23 6
szakmai munkatars és 3 6 egyéb munkatarsbdl tevodik §ssze.

Megoszlas szerint:

1 6 bélcsédevezetd

15 6 kisgyermekneveld
6 f6 dajka

1 16 élelmezésvezetd

2 f6 szakacs

1 f6 mosonod

Targyi feltételeink:

A kisgyermeket koriilvevo targyi kdrnyezetet — a bolcsddénk épiiletét, jatszoudvarat és egyéb
helyiségeit — a jogszabalyi és szakmai el6irasok, a csoportokba jaré gyermekek létszama,
életkora, sziikségletei alapjan gy alakitottuk ki, hogy az biztonsagos legyen, és a bolcsodei
nevelés megvalositasat szolgélja. Intézményilinkben az esztétikus, szép, korszerli épiiletben
kialakitott helyiségek a megfeleld berendezési, felszerelési targyak biztositasaval, a jol
felszerelt jatszokert kialakitasdval a magas szinvonalu napkdzbeni ellatas feltételeit tudjuk
biztositani.
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Bélcsddei nevelés-gondozas célja, feladata

A bolcsddei nevelés kozéppontjaban a kisgyermek, és kozvetett mddon a kisgyermeket neveld
csaladok éallnak. Az_Alapprogram, illetve az erre épiil6 helyi szakmai programunk az ellatott
gyermekek csaladjdra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a
kisgyermek nevelését, gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozzuk meg.

Célunk olyan intézmény mikddtetése, mely az alapellatas keretében a gyermekek napkozbeni
ellatasat biztositja a vonatkozd jogszabalyok, és szakmai szabalyok figyelembe vételével.

A gyereknevelés (...) az a legfontosabb, hogy egy gyerek mindig tudja, akkor is szeretik 61,
ha nem tokéletes, és hogy ezen képes javitani. Ez olyan bizalom a felnétt részérdl, amit
minden koru gyerek megérez. Hogy hisznek benne. Tévedhet és hibdzhat. Nem kell
tokéletesnek lennie. A vilag sem az”.

(Tari Annamaria)
Pedagégiai hitvallasunk
A bdlcsddei élet soran fontos a gyermeki személyiség tiszteletben tartasa, a gyermekek
érzelmi biztonsdganak megteremtése, fejlodésiik és spontan érésiik tdmogatdsa soran az
egyéni és életkori sajatossagaik, massaguk, fejlodési iitemiik figyelembe vétele. Minden
gyermek egyedi ¢és megismételhetetlen, €s a mi feladatunk, hogy kiteljesedéséhez az alapokat
lerakjuk.
Alapvetd koz0s nevezd a bolcsdde dolgozdi korében a gyermekek mindenekfelett alld
Jjogainak és ¢rdekeinek tiszteletben tartasa, a feltétel nélkiili gyermekszeretet.

Bolcs6dénk sajatossagai

Igen nagy hangsulyt fektetlink a zenei nevelésre, mely az érzelmi biztonsag kialakulasaban,
anyanyelvi nevelésben fontos szerepet jatszik. A zenei nevelés mar a bolcsédébe keriiléskor
kezd6dik, melynek alapja az ének. Az ének barmely jatéktevékenységhez tud kapcsolddni.
Fontos, hogy mindig alkalomhoz ill6 legyen az ének kivalasztdsa. Ha tornazunk, vagy
szerepjatékot jatszunk, akkor ennek megfeleléen valasszuk a hozzailld éneket pl.”Siissiink,
stisstink valamit..”, amit f6z6cskézés vagy homoktorta siitésénél tudunk énekelni. Egy dalt
annyiszor énekellink el, ahdnyszor a gyermek igényli, mert az ének ritmusa, hangzasa ragadja
meg a gyermeket és kelti fel érdeklddését, figyelmét.

Az egészség meglrzésére, mint bolcsddei feladatra is nagy hangsulyt fektetiink. Fontos az
egészségvédelem és a prevencid. Az egészségnevelés Osszetartozik a gondozassal, a
szomatikus, a pszichés, az érzelmi, az értelmi, akar ti neveléssel, valamint a szocidlis
fejlédéssel. Mindennapjainkban probaljuk kialakitani az egészségiligyi szokasokat, az
egészséges €letmddot, amelynek a jovore nézve alapozé jellegik van. Havonta egyszer

bélesdde orvosi konzultdcio torténik.

Sajatos nevelésii gyermekek ellatisa

Sajatos nevelési igényli gyermek, aki valamely Szakértéi és Rehabilitacios Bizottsag
szakvéleménye alapjan:

a) testi — érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos autista vagy tobb fogyatékossag egylittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos

b) pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan
akadalyozott.

2015. szeptember 01-t6] bolcsédénk fogadja a sajatos nevelési igényl gyermekeket. A
Févarosi Pedagogiai  Szakszolgalat VIII.  kerileti tagintézmény munkatéarsaival
egylttmikodve és fejleszt6 munkajukat segitve végezziik a sajatos nevelési igényi
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bevonasaval a jelzérendszeren keresztiil felvessziik a kapcsolatot a teriiletileg illetékes
védoénovel, illetve gyermekorvossal.

Informadlis:

Napi beszélgetések reggel-délutan a sziilékkel.

Reggeli bevételnél és a délutani kiadasnal a sziild, illetve a kisgyermekneveldk tijékoztatjak
egymast a kisgyermekrol.

Hirdet6tablara kihelyezett informaciok.

Hirdet6tablara minden fontos informaciét kihelyeziink, ami bolcsédében véarhato lesz pl:
ebédbefizetés, fényképezés, gyermeknap, ballagas, bolcsddei zarva tartas idGpontjai,
rovarirtds. Mindig az aktualis idépontoknak megfelel6 a tajékoztatas.

Internet:

Az interneten 2015. majustol a Jozsefvarosi Egyesitett Bolesddék egységes honlapot készitett,
melyen a keriiletben talalhat6 6sszes bdleséde részletes informacioi, bolesddei jelentkezéshez
szitkkséges dokumentécidi, intézményi fényképei megtalathatok. Minden intézményiink mas
ezért a sziilok kiilon tudnak Osszehasonlitdst végezni, hogy melyik intézményt védlasszik
kisgyermekei szadmaéra. A felvételt kérd sziilok 70%-ban az internet segitségével valasztanak
minket.

Uzené flizet:

Kisgyermeknevelok vezetik a gyermekrél, mely folyamatos téjékoztatast nyujt a sziilének a
beszoktatas kezdetétdl. Negyedévenként sziildi tdjékoztatdt imak a kisgyermekneveldk a
gyermekek fejlodésével kapcsolatban. Nagyon szeretik a sziilok olvasgatni a tajékoztatast és
tobben vélasz formdjaban leirjadk az otthonukban tortént valtozésokat, amik segitségek,
utravalok kisgyermekneveldinknek. Fontos szempontunk, hogy a feljegyzések konkrétak és
egyénre szabottak legyenek.

Facebook:

2023 ota__zdrt csoportként _mikédik _a  sziiloi  facebook _csoportunk. Adminja a
bolcsodevezets. GDPR nyilatkozat aldirdsdval lehet az a szild tag, akinek a gyermeke a
bolesodébe jar. A fontosabb eseményeket rggzitjiik, tdjékoztatdst nyujtunk, igy a szilok is
részesei lehetnek gyermekiik bolcsédei életének.
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* minden gondozasi tevékenységet gy kell végezni, hogy a kisgyermekneveld tudja: a
csecsemdnek ¢€s a kisgyermeknek Onmagéaval kapcsolatos attitlidjét, beallitodasat,
viszonyulasat, és felndttekkel valé kapcsolatit meghatdrozza a modd, ahogyan testi és
pszichés sziikségleteit kielégiti a kdrnyezete,

% alkalmazni a csecsemdk és a kisgyermekek korszerli taplalkozasanak alapelveit,
alkalmazni a csecsemok és kisgyermekek étkezéséhez sziikséges, az aktiv részvételt és a
gyerekek onallosagat segitd eszkozoket, modszereket,

% figyelembe venni a gyermek mozgésfejlodését és természetes mozgasigényét, ismerni a
szabadban valé mozgas-jaték személyiségfejlesztd hatdsat, a levegdzés és napsugarzas
hatasat a gyermek fejlodésére,

% ismerni az alvés ¢élettani jelentdségét, a kiilonboz6 kord gyermekek atlagos alvasigényét és
ritmusat, valamint a lehetséges egyéni kiilonbséget, illetve az alvas zavarainak 1€élektani
hatterét ismerni és megfogalmazni.

Intézményiink kérnyezetének bemutatisa

Intézményiink 1980-ban épiilt, Jozsefvaros, Tisztviseldtelepén talalhatd, kertvarosi, csendes,
nyugodt kérnyezetben. A Katica bélcséde Jozsefvdaros kertvdrosi részén a Népligethez kizel
a Tisztviselotelepen taldlhatd.

Olyan szerencsés helyzetben vagyunk, hogy a bélcsode az ovoda és egy dltaldnos iskoldval
szinte _szomszédok vagyunk, mely lehetdséget ad az egyiitt gondolkoddsra és a_szoros

egyiittmiikodésre. Mindemellett a hozzdank bekeriild 0-3 éves korosztaly dtmenete ag
ovodaba ¢s iskolaba szmle lorvenyszeru, mely dltal egészen bolcsodés kortol az iskoldskor

sermekeink” életét. Ezért fontos kornyezetiink

sajdtossdgdnak kihaszndldsa, hiszen az egy épiiletben miikodo bolcsode és dvoda, valamint
a_kogeliinkben 1évé dltaldnos iskola lehetdséget ad az egymdsra épiild, egymdst kiegészitd

nevelési elveknek, nevelési programnak, mely megelégedését szolgdlhatia a minket vilaszto
csaladoknak.

Kvalitasok

A munkahelyen dolgozok attitiidjére jellemz6, hogy mindenki sziikségesnek érzi a gondozasi
nevelési rendszer €pitését, szabadsagat, illetve a sajat koncepcio kimunkaldsat.

A nevelési rendszer kiépitésében donté jelentdségi a testiilet €rzelmi, értelmi rahangolodasa a
feladatokra, a k6z0s cél elérése érdekében.

A 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet irja el6 a személyes gondoskodast végzok
tovabbképzési kotelezettségét és a teljesités lehetdségét.

Személyi feltételek
Dolgoz6i 1étszam Gsszesen: 256

Bolcsédevezetd 1 {6
Kisgyermekneveld: 14 &
Dajka: 5 {6

Elelmezésvezetd 1 5
Szakécs: 2 f6
Moséné: 1 6
konyhai kisegito:1 fo
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Bolesodénk pedagdgiai hitvalldsa

A 0-3 éves korosztaly nevelésének gondozasanak mindsége rendkivill meghatarozo, hiszen az
egészséget, a jolétet, az egylittmiikodés képességét, a szocialis készségeket és vagyat mind-
mind ezek az élmények befolyasoljak. Ebben az idészakban a szellemi, érzelmi és szocialis
készségek kibontakoztatasa a legfontosabb feladat, melyhez egy holisztikus szemlélet(i a
gyermek sziikségleteire és jogain alapulé integralt a sziiloket és a tarsszakmakat bevono
programra van szikség.

Hissziik, hogy minden gyermek egyedi, megismételhetetlen szocidlis 1ény, akinek joga van
derlis, szeretetteljes légkorben, elfogadé kornyezetben, a koézosségben tevékenykedve,
megkapni mindazokat a fejleszté hatasokat, melynek segitségével sokoldali harmonikus
személyiség valhat beldle.

Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl a vilagra nyitott, fogékony,
érdek16dd, 6nalléan gondolkodni tudd emberek valjanak.

Nevelési programjaink vdltozatosak, melyvek mindig a jatéktevékenységekhez kapcsolodnak.
Jatékba dgyazottan vannak spontin és szabadon vilaszthaté kezdeményezések,
alkotomunkdra, Zenei nevelésre, kornyezeti nevelésre, mozgdsfejlesztésre.

Nap, mint_nap mosolygés arcu, mindig vigasztaldsra, élelésre tdrt karu 6vé-vigydzo
tekintetii  kisgyermeknevelok és  dajkdk _ szorgoskodnak _a _ gyermekek _ koriil.
Ebben a hdzban mindennap olyan izgalmas és mokds dolgokban lehet résziik a
gyermekeknek, mint a7z éneklés, hangszerekkel ismerkedés, mondokdzds  és

alkototevékenység, ahol gyurmdznak, ragasztanak, papirt tépnek, vdgnak, szineznek,
festenek és ezekbol még kidllitast is rendeznek.

Amikor a , katicds” gyermekek mdszndnak, fickindozndnak és cigdnykereket hdnyndnak
akkor a varazsdobozbdl elékeriilnek a mozgdsfejlesztd jatékok. Olyan csuda dolgok, mint a
billend rdcshinta, a karika, az érzékeld osvény, a folyami kovek, bojik és a_babzsdkok
felsorolni sem lehet a sok josdgot.

uMinden gyermekben él a cselekvési vdagy és a vildg megismerésének igénye, éppen ezért
biztositani kell szamukra a spontdn, szabad tevékenység lehetoségeit. A gyermek fejlodése
egy belsd erok dltal hajtott természetes folyamat. Ezt a_belsé _menetrendet nem lehet

senkinek kiviilrol dtvenni, mert akkor a gyermek identitisa elmélyiil, érdekiédése nem tud
kelloen kibontakozni, szarnyalni.” (Maria Montessori)

A Katica bolcsdodében ezt a celt tifgtiik ki magunk elé, hogy elthez a szdrnyaldshoz segitséget
nyujtsunk.

Gyermekképiink

Egy vilagra nyitott, nyugodt, harmonikusan fejlédo, élményekkel teli gyermek, aki képes sajat
természetes kivancsisaga 4altal tanulni és fejlédni; szeretettel fordul az 6t kérillvevé vilaghoz
(kornyezetéhez, felnéttekhez, tarsaihoz), valamint konfliktusait, életében felmeriil
problémait €letkorahoz mérten megfelelden tudja kezelni, sziikség esetén segitséget kémi a
megoldashoz.

Kisgyermeknevelo-képiink

Szakértelmitk segitségével a gyermekek mindennapjait szines, fejleszté hatasu
jatéktevékenységgel toltsék ki. Innovativ, befogadé modon kozelitsen az 1ij nevelési-
gondozasi elvekhez.

Segitsenek megismerni a gyermeknek dnmagat és az 6t korlilvevd vilagot. Alapozzak meg a
gyermekben a megfeleld viszonyulasokat a vilag dolgaihoz (szocializacid, egészségnevelés,
kornyezeti nevelés).
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juniusban a Gyermeknappal egybekétdtt €vzard keretében a sziilok bevonasaval egész napos
kerti mulatsag veszi kezdetét, mely soran kozos jatékok, kézmiiveskedés, zene-bona, eszem-
iszom és dinom-ddnom teszi feledhetetlenné a napot.

Kapcsolattartas

Sziilokkel

A bolcséde nyitott minden ¢rdeklodd szamara fliggetlentil attol, hogy jelenlegi, illetve
jovobeli gyermekrdl van szd.

Az idejaré gyermekek sziilei barmikor bejohetnek és megnézhetik, hogy mi is torténik
intézményiinkben, milyen ellatast kapnak gyermekei.

Csaladlatogatas

A csaladdal val6 kapcsolat felvétel a gyermeknek €s a sziiléknek otthoni kérnyezetben valo
megismerése, lehetGség szerint a beszoktatas megkezdése el6tt, valamint a gyermek ébrenléti
idejében keriil sor. Ez a helyzet lehet6séget ad a sziilének, hogy bévebben informalédjon a
bolcsddei életrdl, jobban megismerje azokat a kisgyermeknevelOket, akikre a gyermekét
bizza. A csaladi élet az emberek intim szférajahoz tartozik, ezért a csaladlatogatas
lehetdségének ajanlasakor az id6pont megvélasztasakor a csalad latogataskor a csalad
latogatas alatt és utan a csalad kivansagait mindenekfelett tiszteletben kell tartani.

Fogadédra

A vezeténd és a kisgyermeknevel6k elére megbeszélt id6pontban, illetve sziikség szerint
barmikor a szlilok rendelkezésére allnak.

Csoportos sziilGi értekezletek

Egy évben két alkalommal rendezett, aktudlis eseményekrdl, programokrdl, kozds
feladatokrol valo tajeékoztatas, eszmecsere.

Sziilécsoportos beszélgetések
A sziilékben felmeriilé aktualis kérdések (pl. szobatisztasag, alvas, agresszio, étkezés, 6vodai
beiratas, betegségmegel6zés, elvarasok) megbeszélése.
Kozés programok tervezése
A partneri kapcsolat erdsitése érdekében a sziilok is részt vehetnek programjainkon (pl.
farsang, gyermeknapi kerti mulatsag stb.)
Tapasztalataink azt mutatjak, hogy ezek a talalkozasi formak miikodoképesek, igény van
rajuk, és szorosabba teszik a kisgyermeknevelok €s sziilok kapcsolatat.
Ovoddval
Folyamatosan egyeztetjik nevelési elveinket, k6zds programokat szerveziink
(intézménylatogatasok, kirandulasok, linnepségek).
Tarsintéezményekkel
Terveink kizott szerepel tarsintézmények latogatasa, szakmai esgmecserék, melynek célja jo
gyakorlatok atiiltetése a munkdankba.
Balcsédénkben eldfordulo egyéb kapcsolattartdsi formak:

% falinjsag
iizend flizet
egyéni igények, problémaék esetmegbeszélések,
terveink kozott szerepel sziiloklub szervezése, ahol a csaladokat érinté témak,
problémak keriilnek el6térbe, valamint bemutatok, nevelési, f6zési tanacsadast
(szakemberek bevonasaval), baba-mama tornat terveziink

o o
s o
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8. Biztos Kezdet Gyerekhaz

1083 Budapest. Szigetvari u. 1.

Megkozelithetdség:

BKYV jarmiivekkel

¢ 9 busszal Megall6: Muzsikus ciganyok parkja
e 83 trolival Megallé: Muzsikus ciganyok parkja
e 72 trolival Megallé: Muzsikus ciganyok parkja
e 24 villamossal =~ Megallo: Magdolna utca

Személygépkocsival
Az intézmény eldtt a Szigetvari és a Magdolna utcaban fizetés parkolasi lehetség van.

A Biztos Kezdet Gyerekhdz rendszeres szakmai szolgéltatasként biztositja a gyermekek
szamara képesség-kibontakoztatd foglalkozast, allapotfelmérést, fejlesztést és kisétkeztetést.
A sziildknek a gyermekkel egyiitt torténd részvételét a foglalkozasokon, a sziil6k szdmara
személyiség- és kompetenciafejlesztést célzd, valamint egyéb preventiv célu programokat,
kozosségi rendezvényeket. A helyi sziikségleteknek megfeleléen a sziilok részére védoéndi,
orvosi, dietetikusi, egyéb kiilsés meghivott szakemberek altali tanacsadasokat biztosit. Sziiléi
csoportos beszélgetéseket szervez, illetve konzultaciés lehetoséget biztosit. Kiilonbozo
modszerek alkalmazéasaval segiti a szilloket, hogy visszajelzéseket kapjanak a gyermekkel
valé kommunikaciéjukroél, nevelési méodszereikrol.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz nyitva tartasa:
Hétfo: 08.00 — 17.00, a csaladok fogadasa 08.00 — 14.00
8:00-12:00 csoportos foglalkozds, 12:00-14:00 egyéni konzultdicio, fejlesztés,

lgyintézés
Kedd: 08.00 — 16.00, a csaladok fogadasa 08.00 — 14.00
8:00-12:00 csoportos foglalkozds, 12:00-14:00 egyvéni konzulticio, fejlesztés.

ugyintézés
Szerda: 08.00 — 16.00, a csaladok fogadasa 08.00 — 14.00
8:00-12:00 csoportos foglalkozds, 12:00-14:00 egyéni konzultdcio, fejlesztés,

lgyintézés
Csutortok: 08.00 — 16.00, a csaladok fogadasa 08.00 — 14.00
8:00-12:00 csoportos foglalkozds, 12:00-14:00 egyéni konzultdcio, fejlesztés,

ugyintézés
Péntek: 08.00 — 15.00, a csaladok fogadasa 08.00 — 14.00
8:00-12:00 csoportos foglalkozds, 12:00-14:00 egyéni konzultdcio, fejlesztés,

ligyintézés

Igénybevétel feltétele, hogy a csalad Budapest, VIII. keriilet kzigazgatasi teriiletén éljen. A
Gyerekhazat 0-3 éves kort, intézménybe nem jard gyermek és sziiléje vagy nagykoru kiséréje
latogathatja. A megjelenés onkéntes, regisztracidhoz kotott. A regisztracié a Biztos Kezdet
Gyerekhaz Dokumentacios Rendszer (DOK rendszer)- adminisztracios és programtimogato
nyilvantartasi rendszer - Adatkezel€si hozzajarulasok / nyomtatvanyok 2. sz. mellékletének
kitoltésével valik érvényessé. A kisérd napi jelenléti ivet alairva igazolja részvételét.
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A szociokulturalis hatranyokkal kiizd6 csaladokat kiilonboz6 féorumokon igyeksziink elérni és
0szténdzni a szolgaltatasok igénybevételére:

- Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont
- Védoénoi Szolgalat

- Sziildi ajanlas

- Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsddék

- Kozosségi, nyitott programok.

A csaladok a Biztos Kezdet Gyerekhdz minden programjat, szolgaltatasat téritésmentesen
vehetik igénybe. A szolgaltatasokrol és azok igénybevételének lehetdségeirdl killonbozd
feliileten tajékoztatjuk az elérni kivant és a mar bejaré csaladokat:
- keriileti infopontokra kihelyezett plakat,
- két oldalas szérdlap, amelyet csaladlatogatasok alkalmaval, jatszotereken,
k6zosségi rendezvényeken adunk 4t a csaladoknak,
- személyes tajékoztatas, talalkozasok alkalmaval (intézmény, koztertilet,
csaladlatogatas stb.)
- JEB honlap,
- a Gyerekhaz Facebook csoportja, allandé és aktualis programok, szabalyzatok,
a mindennapi tevékenységet érintd informaciok,
- Onkormanyzati Facebook csoportjan folyamatosan megosztasra kertil a
Gyerekhaz nyujtotta lehetdségek,
- telefonon torténd tajékoztatas.

A gyermekekre iranyuld szolgéltatasok kidolgozasa soran figyelembe vesszilk a gyermekek
erosségeit, esetleges fejlesztendo teriileteit és a csoport Osszetételét.

Minden hétnek elére megtervezett menete van. A heti terv f6 vezérfonala, hogy a gyermekek
testi és szellemi fejlodésének minden szegmensét érintsiikk a mindennapi foglalkozéasok soréan.
Igyeksziink Ggy szervezni, hogy a hasonld teriileteket érinté tevékenységek azonos napokra
keriiljenek, ezzel is ersitve a gyermekekben a rendszerességet, a sziilékben pedig a
kiszamithatésagot.

Szabad jatéktevékenység: Gyerekhazunkban 8.00-10.00-ig szabad jatéktevékenység zajlik,
mely soran a gyermekek a sziilokkel egyiitt fedezik fel a vilagot, gyakoroljak a mér elsajatitott
mozgasformakat, cselekvéseket, megtapasztaljak az alkotds Grémeét.

Tizérai biztositdsa:10.00-10.30-ig tart a tizorai étkeztetés. A tizorait a sziilokkel egyiitt
készitjiik el, figyelembe véve a korszerli, egészséges étkezési alapelveket, a gyermekek
életkori Gsszetételét. Toreksziink a valtozatosségra, a szép talalasra, a zoldség, gyiimolcs
aranyok novelésére. A gyermekek elsajatithatjdk és gyakorolhatjdk az étkezési kulturat:
kézmosas, terités, eveszkdz, szalvéta hasznalat, poharbdl ivds, asztalndl ililve evés, az étel
megosztasa a tarsakkal.

Iranyitott foglalkozas: Tematikus terv alapjan az életkornak megfeleld tevékenységeket
végziink, a sziil6k aktiv bevonasaval. A foglalkozasok szervezésénél figyelembe vessziik az
aktualis innepeket, jeles napokat, helyi igényeket, sziikségleteket. A szlikséges eszkdzoket a
Gyerekhaz éves tamogatasi keretébdl finanszirozzuk.






foglalkoztatott. A munkakor betoltéséhez sziikséges végzettséget a 40/2018 (XI11.4.) EMMI
rendelet 7. § tartalmazza.

A Gyerekhaz alapteriilete 100 nm, targyi eszkozei és jatékparkja életkori sajatossagoknak
megfelel, a gyermekek egészséges fejlddését tamogatja. A helyiségek a Szakmai rendelet 8. §-
dban foglaltaknak megfeleld. A Gyerekhdzhoz nem kapcsolédik kozvetleniil udvar. A Koszoru
utcai jatszoudvar 2022. évtsl a Gyerekhaz hivatalos jdtszoudvara, itt keriilt kialakitdsra a
konyhakert._A Biztos Kezdet Gyerekhaz jatszéudvara (1086 Budapest, Koszoru u. 15.) éltal
lehetGség nyilt kozosségépité programok megtartasara, mint példaul csaladi piknik vagy a
mar hagyomannya valt bucsuztaté iinnepség, ahol az 6sszel bolcsodébe, dvodaba induld
gyermekek ajandékot kapnak a Gyerekhazban t6ltott idészak emlékére.

tinnepnapokat, megemlékezink a jeles eseményekrél. A
hétkéznapok biztonsagot nyujtdé, am hosszu tavon monoton
ritmusat az linnepek megtorik. Az egyedi dekoracidk, kellékek,
ritudlék emelkedetté teszik a hangulatot, a gyermekek atérzik a
kiilonlegesség élményét, a tuldradé érzelmek megélésének

lehetdségét. ,

Megiinnepeljilk a sziletésnapokat, megtartjuk az aktualis ' -i
?

- —

A szillok szamara szervezett tevékenységek szakmailag
alapvet6 fontossaguak, hiszen a korai gyermekkorban a sziil6i |

minta meghatarozé hatasu, elsddleges forras. Toreksziink a ° :
sziildi szerep megerdsitésére, a szakmailag megfelelé minta ; i
nyujtasara. A Gyerekhaz segitséget tud nyujtani a rokoni, | |
csaladi tamaszt, pozitiv meger6sitést nélkiilozé édesanyaknak,

akik a mindennapi feladatokkal, a gyermekneveléssel maganyosan, elbizonytalanodva
kiizdenek.

A sziiloi férumok, rendszeres beszélgetések alkalmat teremtenek az aktudlis problémak,
kérdések, nehézségek, 6romok és sikerek megosztasara, feldolgozasara. Rendszeres téma a
gyermek fejlodésével egyiitt jard életkori sajatossagok, a fejlesztési lehetdségek, sziildi
szerepek, szobatisztasag, dac korszak, étkezési alapelvek és szokasok, higiéniai normak,
testvérféltékenység, kotédés-levalas stb.

Szakemberek meghivasaval segitjiik a sziilok képzését, a gyermekek elmaradasanak feltarasat,
a szakszer( fejlesztési lehetdségek megismerését. A védonod, a gyermekorvos, a pszicholégus,
gyogypedagbégus és a dietetikus az altalanos tajékoztatdson tul egyéni tandcsadast is tart,
szikség szerint felméri a gyermekek allapotat.

A fogyatékos vagy eltéré fejlodésti gyermeket neveld sziilok szdmadra segitséget nyljtunk
abban, hogy a megfeleld szakemberhez, szolgéltatohoz iranyitjuk a csaladot. A gyermekek
szamara biztositott allapotfelmérést a Gyerekhdz adminisztracids €s programtamogatéd
nyilvantartasi rendszerében (DOK rendszer) rdgzitjiik, a sziikséges fejlesztést szakember
bevonasaval tervezziik.

A haztartasi ismeretek keretében az édesanyak megtanuljak a kézi és gépi varras, javitas, ]atek

készités fortélyait. A csalddok hatékony bevondsa
érdekében egy, a sziilok kezdeményezésébol létrejott
programot szerveziink havonta egyszer, keddi napon,

mely a Ciginykedd nevet viselni. Egy a sziilék dltal
javasolt _ételt _készitiink _el, kozosen, melybe a










ZARADEK

A Jozsefvarosi Egyesitett Bolcsédék Szakmai programjit Budapest Févaros VIIL
keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Tarsadalmi Ugyek

Bizottsaga ......... vereense szamu hatarozataval 2026. szeptember 1. napi hatallyal hagyta
jova.
Budapest, 20.....ccoiuvviiinniinnnnn

Piké Andras

polgarmester

ZARADEK
Az allamhdaztartasrdl sz6l6 2011, évi CXCV. térvény 9. § b) pontja és 9/A. § (1) bekezdése
alapjan
a Jozsefvarosi Egyesitett Bolcs6dék

Szakmai Programjat 2026. szeptember 1 napi hatallyal jovahagyom.

Budapest, 20... ....c..cooiiiiiiii

Piké Andrés
polgarmester
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