PALYAZATI FELHIVAS
Jozsefvarosi Roma Gyakornoki Program
2026/2027. év

A palyazat célja

A Jozsefvarosi Roma Gyakornoki Program (a tovébbiakban: program) folytatasaval Budapest
Fdvéros VIII. keriilet Jozsefvéarosi Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) tovébbra is
lehetdséget kivan biztositani az Onkormanyzat fenntartdséban 16v koltségvetési szerveknél (a
tovabbiakban: kdltségvetési szervek) a palyazok részére mentor tamogatésa mellett megismerni
a kézigazgatés és az adott intézmény mikodését, és gyakorlati tapasztalatot szerezni a munka
vilagaban, el6segitve ezzel a programban részt vevo palyazok tarsadalmi integraciojat.

A program folytatasaval az dnkorméanyzati kdltségvetési szervek elkotelez6désiiket fejezik ki a
keriileti k6t6désti roma szarmazésu fiatalok munkaerépiaci integraciéjanak tdmogatasa irant,
azaltal, hogy egy tdmogat6 kozegben, a munka vildgaban biztositanak lehetéséget a gyakorlati

tapasztalat megszerzésére.

A program kozvetett célja annak el6segitése, hogy a roméak a tarsadalmi sulyuknak megfelels
mértekben vehessenek rész a jozsefvarosi kdltségvetési szervek feladatellatasban.

1. Palyazati feltételek, palyazok kore és a kivalasztas szempontjai

- ¢rettségivel rendelkez6, és allamilag elismert szakképzésben (korabbi elnevezés: OKJ)
részt vevl roma szarmazasu tanuld,

- Alap,- vagy mesterszakos, nappali/levelez$ tagozaton aktiv hallgat6i jogviszonnyal
rendelkez6 roma szarmazasu hallgatd,

- keriileti kot6désii roma fiatal, példaul jozsefvarosi lakos és az, aki keriileti felsdoktatési
intézmények hallgatdja, vagy keriileti szakképzésben vesz részt.

- a kordbbi programban részt vett fiatalok jelentkezését is varjuk, ugyanakkor a
kivélasztds soran elényt élveznek azok, akik még nem vettek részt a programban.

2. A Jozsefvarosi Roma Gyakornoki Program targya

A program keretében az Onkorményzat intézményei roma szarmazasu hallgatokat
foglalkoztatnak gyakornokként 8 honapon keresztiil.

A program keretében a gyakornokok egy 6nkormanyzati intézménynél, egy, a szakteriiletén
jartas mentor tdmogatasaval dolgoznak. A mentor témogatja a gyakornokot a munkahelyi
kérnyezet megismerésében, a feladatok hatékony szervezésében, példat mutat munkahelyi
felelosségvallalasaval, asszertiv kommunikacidjaval és jo hangulati munkahelyi kornyezet
megteremtésével.

A program tervezett idtartama 2026. oktober 5. - 2027. majus 31. A gyakornok a program
8 honapja alatt, a szerz6désében meghatarozott beosztsa szerint, 4tlag heti tizenhat éra —
havi Gsszesen 64 6ra — munkat vallal, ami heti két teljes munkanapot jelent. Tovabbé részt
vesz a program keretein beliil szervezett kozos eseményeken, ami legfeljebb 6 alkalom a 8
hénap alatt.

A gyakornok havonta brutté 215.000 Ft dsszegii dijazast kap az elvégzett feladataiért,
amennyiben teljesiti a havi 64 6rat, valamint részt vesz a szamara kotelez6 programokon,
amelyekrdl legfeljebb egy alkalommal igazoltan hianyozhat.



Az alabbi linkeken tovabbi részletes informaciok talalhatok az intézményrdl €s az ott
végzett munkarol.

- Jozsefvarosi Egyesitett Boles6dék (hitp:/www.bolesode-bp08.hu/)

- J6zsefvarosi Ovodak (hitps:/www.08cgyesitettovoda.hu/)

- Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont (hitps:/jszszgyk.hu/)
szervezeti egységei:
o FiDo Ifjusagi Kozpont
o Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
o Ertelmi fogyatékosok Napkozi Otthona
o LELEK Program
o Atmeneti Gondozas - Csaladok Atmeneti Otthona
o Napraforg6 Iddsek Klubja
- Jozsefvarosi Gazdalkodas Kozpont - Vezérigazgato kabinet (hitps:/jgk.hu/)

- Jozsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt. - H13 Kultpont (hitps:/www.jkn.hu/

- Budapest Févaros  VIII.  keriilet  Jozsefvarosi  Polgarmesteri ~ Hivatal

(https://jozsefvaros.hu/otthon/polgarmesteri-hivatal/) kovetkezo szervezeti egységei:

o Tarsadalompolitikai Ugyosztaly, Esélyegyenldségi Iroda

o Jegyzdi Kabinet, Jogi Iroda

Lakaspolitikai és Vagyongazdalkodasi Ugyosztaly, Lakasiigyi Iroda
Térsadalompolitikai Ugyosztély, Ugyfélszolgalati és palyazati iroda

O O O

Tarsadalompolitikai Ugyosztaly, Human Szolgaltatasok irodaja

Térsadalmi Kapcsolatok Ugyosztaly, Kzdsségi Részvétel Iroda

o)

A palyazéval megallapodast kot az 6t foglalkoztatd intézmeny.
3. Palyazatok benyujtasanak hatarideje, modja

A jelentkezés hatarideje: 2026. szeptember 1. 08:00

A palyazatokat elektronikus uton kérjiik benyujtani a kovetkezd linken:
hitps:/jorssevaros.hiu post_type palyazatok&p=208519

A jelentkezéshez az aldbbi dokumentumokat sziikséges mellékelni:

- Onéletrajz,

- hozz4jaruld nyilatkozat a személyes adatok kezeléséhez,

- hallgatéi jogviszony igazolas, szakképzés esetén a szakképzésben részvétel
igazolasa/jogviszony igazolds. (Ha a jelentkezé a jelentkezéskor még nem tudja
benytjtani a hallgat6i jogviszony-igazolast, azt a kivalasztasi folyamat alatt, legkésdbb
2026. szeptember végéig kérjiik potolni.)



4. A palyazatok elbiraldsa

A jelentkezések elbirdlasa és a palyazok kiértesitése 2026. szeptember 26. napjaig
megtorténik, ezt megelézden a kivalasztott jelentkezdket egy személyes interjlra invitaljuk.
Az interjik vérhatéan 2026. szeptember elsé két hetében lesznek. A benyujtott
palydzatokrdl ~a  romaligyi referens javaslatira az intézmény  vezetbje,
tigyosztalyvezet6/irodavezeté dont, amely dontésrol a palydzo értesitést kap.

A munka megkezdésének varhato idépontja 2026. oktéber 5.

A programmal kapcsolatosan tovabbi informaciét a Budapest Févéaros VIII. keriilet
Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal, romaiigyi referense, Jéni Judit tud nyujtani a
joni.judit@jozsefvaros.hu cimen vagy a +36202368007-es telefonszamon.

A palyazat kiiréja fenntartja a jogot a palyazat modositasara és visszavonasara.
Melléklet:

1. szamu melléklet - adatkezelési tajékoztatd
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