Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Human Szolgaltatasok Irodaja

szocialpolitikai referens
munkakorre
17/7-31/2026
A kozszolgalati jogviszony idétartama:

Hatarozatlan idejii kdzszolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaido

A munkavégzés helye:

1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Az ellatando feladatok:

- részvétel  Jozsefvaros  szocidlpolitikai  koncepcidjanak  megalkotasaban  és
megvaldsitasaban,

- a szocialis és gyermekjoléti teriileten nyujtott ellatasok €s szolgaltatasok felmérése €s
értékelése, fejlesztési iranyvonalanak meghatarozasa, részvétel a kapcsolodo stratégiak,
koncepciok, szabalyozasok feliilvizsgalataban, megalkotdsaban ¢s megvalositasaban,

- konkrét programok ¢és projektek koordinaldsa szocidlis €s gyermekjoléti teriileten,

- egylttmiikodés az Onkormanyzat intézményeivel, gazdasagi tarsasdgaival, valamint
civil és szakmai partnerekkel a keriileti szocidlpolitika megalkotasa és végrehajtasa
érdekében;

- az agazatra vonatkozd jogszabalyi eldirasok figyelemmel kisérése, valamint a
modositasok helyi szintli normakra val6 atvezetésére vonatkozé javaslat készitése,

- az agazatra vonatkozd palyazati kiirdsok figyelemmel kisérése, a lehetoségekrdl az
érintett  intézmények  értesitése, részvétel palydzatok szakmai tartalmanak
kidolgozasaban és a palyazatok szakmai végrehajtasaban,

- lakossagi bejelentések, jelzések, egyedi kérelmek megvalaszolasa, panaszok
kivizsgalasa.

Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

- A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szama melléklet 9. pont ,,Szocialis és gyamiigyi
feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozszolgélati tisztviselOkrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, és a Kozszolgalati
Szabalyzat rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- magyar allampolgarsag

- cselekvoképesség



- buntetlen eldélet

- fels6fokl végzettség (tarsadalomtudomanyos vagy szocialpolitikai teriileten)

- felhasznaloi szintlh szamitastechnikai ismeretek

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:

- gyakorlati tapasztalat a szocialpolitika teriiletén

- Jozsefvaros tarsadalmi viszonyainak és intézményrendszerének ismerete;
- szocidlis teriileten szerzett szakmai tapasztalat;

- kozigazgatasi gyakorlat

- kozigazgatasi alap- vagy szakvizsga

- Onkormdanyzati szakteriileten szerzett 1-3 év tapasztalat/gyakorlat

Elvart kompetenciak:

JO problémamegoldo6 és kommunikacids készség,
igyfél-orientaltsag,

konfliktustiirés,

csapatmunka,

onallésag, proaktivitas

angol nyelvtudas

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany a kdzszolgalati tisztviselokrol
sz016 2011.évi CXCIX torvény 39.§ (1) bekezdése szerint vagy annak megigénylését
igazol¢ elismervény

fényképpel ellatott 6néletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezo
adatkorrel €s a 87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak
figyelembevételével, amely tartalmazza a bérigényt, az eddig betoltott munkakorok
leirasat, jelenlegi munkakorét,

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold6 okmanyok masolata,
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara vonatkozo nyilatkozat,
nyilatkozat arrol, hogy a palyazat elbiralasaban résztvevok a palyazo személyi anyagat
megismerhetik, palyazati anyagban foglalt személyes adatainak kezelésé¢hez a
palyazati eljarassal osszefiiggésben hozzéjarul,

a palyazoé arra vonatkoz6 nyilatkozatat, hogy nem all cselekviképességet kizard ok
vagy korlatoz6 gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozdan,
hogy munkakori dsszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv. 84-85 §), nem
all hivatalvesztés fegyelmi hatdlya alatt, amely miatt kozigazgatasi szervnél nem
alkalmazhato,

motivacios levél, amelyben a jelentkezd kifejti, hogy miért szeretne a Jozsefvarosi
Onkorméanyzatban dolgozni a keriileti szocialpolitika miikddtetésén és fejlesztésén,
valamint azt is, hogy milyen szakpolitikai vagy vezetdi tapasztalata van.



A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.

A benvijtas hatarideje: 2026. oktober 2.

A betdltendd munkakorrel kapcsolatos  bdvebb  felvilagositast Pokornyi  Viktoria
ligyosztalyvezetd ad a 459-2588-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

= Postai uton a palyazatnak Jozsefvaros Polgadrmesteri Hivatala cimére torténd
megkiildésével (1082 Budapest, Baross utca 63-67.). Kérjiikk a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonosité szdmot: 17/7-31/2026., valamint a munkakor
megnevezesét: szocialpolitikai iligyintézo.

vagy

=  Elektronikus uton: Humanpolitikai Iroda részére a

humanpolitika.allaspalyazatok@jozsefvaros.hu e-mail cimen keresztiil.
vagy

=  Személyesen: Humanpolitikai Iroda, 1082 Budapest, Baross utca 63-67. I1I. em. 319.

A palvazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokrol az elokészitd bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzo a
polgarmester egyetértésével dont. A palyazat eredményérél a palyazok legkésobb az
elbiralastol szamitott 15 napon beliil irasban tajékoztatast kapnak.

A palvazat elbiralasanak hatarideje: 2026. oktober 16.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Hivatal vezetése hangsulyt fektet a szervezet miikodése kapcsan a nyilvanossagra, valamint
arra, hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenldség, a
teljesitmény tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaidd kikotésével jon 1étre.
A Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseldk illetményalapja: 82.555 Ft.
A cafetéria juttatas éves 0sszege bruttd 500.000 Ft.



