Budapest Fovaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése
alapjan palyazatot hirdet

Jegyz6i Kabinet Humanpolitikai Iroda

humanpolitikai tligyintéz6
munkakorre
17/7-36/2026

A kozszolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejti k6zszolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:

Munkaidd: heti 40 6ra

A munkavégzés helve:

1082 Budapest, Baross utca 63-67.
Az ellatandé feladatok:

e kinevezések, munkaszerzodések, atsorolasok, tovabba modositasok elokészitése, a személyi
anyagok ¢és az elektronikus személyiigyi alapnyilvantartas kezelése;

e egyéb juttatdsokkal kapcsolatos feladatok elladtdsa (cafetéria, célfaladat, rendkiviili

munkavégzés stb.)

teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa

a jogviszony megsziinésével/megsziintetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

toborzasi és kivalasztasi rendszer mikodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

adatszolgaltatasok elokészitése

kotelezo tovabbképzéssel és tanulmanyi szerzodésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa

szakmai gyakorlat lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatasa

Feladatkor [29/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet alapjan]:

A 29/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 1. szamu melléklet 23. pont ,,Humanpolitikai feladatkor”

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a kdzszolgalati tisztviselokrol szolo 2011.
¢évi CXCIX. torvény, valamint a vonatkozo helyi rendelet, és a Kozszolgalati Szabalyzat rendelkezései
az iranyadok.

Palvazati feltételek:

* magyar allampolgarsag,

= cselekvoképesség,

= biintetlen eléélet,

= FelsGoktatasban szerzett jogi, kozszolgalati, gazdasagtudomanyi, pedagbgus,
bolcsészettudomanyi, tarsadalomtudomanyi, hittudomanyi, szocidlis felsGoktatdsban szerzett
szakképzettség; vagy felsGoktatasban szerzett szakképzettség és kozszolgalati, emberi er6forras
gazdalkodasi, human er6forras menedzser vagy munkaiigyi és tarsadalombiztositasi fels6foka
szakképesités.

= felhasznalodi szintli szamitastechnikai ismeretek (MS Office irodai alkalmazasok)

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:




» kdzigazgatasban humanpolitikai teriileten szerzett szakmai gyakorlat

= toborzasban szerzett tapasztalat

= képzés szervezésében szerzett tapasztalat

= egyéb jogallasi jogszabalyok alkalmazas szintli ismerete (Kjt., Eszjtv., Puétv.)
= kozigazgatési alap- vagy szakvizsga megléte

Elvart kompetenciak:

* magas szintli szakmaisag, szakértelem
» hatarid6k betartasa

= j6 probléma megoldo készség

= csapatmunka

= clkotelezettség, megbizhatosag

A palyazat részeként benyujtandd iratok, igazolasok:

e 3 honapndl nem régebbi hatdsdgi erkdlcsi bizonyitvany a kdzszolgalati tisztviselokrdl szolo
2011.évi CXCIX torvény 39.§ (1) bekezdése szerint, vagy annak megigénylését igazolo
elismervény

o fényképpel ellatott 6néletrajz a Kttv. 5. mellékletében meghatarozott kotelezd adatkorrel és a
87/2019. (IV.23.) Korm rendelet 9. § és 1. mellékletben foglaltak figyelembevételével

o iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okmanyok maésolata, kozigazgatasi szakmai
gyakorlat hitelt érdemlo igazolasa

e nyilatkozat arrol, hogy a palyazat elbirdlasaban résztvevok a palyazo személyi anyagat
megismerhetik, palydzati anyagban foglalt személyes adatainak kezeléséhez a palyazati
eljarassal osszefliggésben hozzajarul

e a palyazé arra vonatkozd nyilatkozatat, hogy nem 4all cselekvoképességet kizard ok vagy
korlatozo gondnoksag alatt, kinevezése esetén nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy munkakori
Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn (Kttv.84-85 §), nem all hivatalvesztés fegyelmi
hatalya alatt, amely miatt kdzigazgatasi szervnél nem alkalmazhato

e motivacids levél

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor az elbiralast kovetden azonnal betdltheto.

A benyujtas hatarideje: 2026. oktober 31.

A betdltendé munkakdrrel kapcsolatos bévebb felvilagositast Deak-Matrahazi Judit humanpolitikai
irodavezet6 ad a matrahazi.judit@jozsefvaros.hu e-mail cimen.

A palyazatok benyujtasanak modja:

= Elektronikus uton: Humaénpolitikai Iroda részére a
humanpolitika.allaspalyazatok@jozsefvaros.hu e-mail cimen Kkeresztil. Kérjik a
targymezoben feltlintetni a palyédzati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 17/7-36/2026,

valamint a munkakdr megnevezését: humanpolitikai iigyintézo

A palvazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyédzatokrol az elokészité bizottsag altal felallitott rangsor figyelembevételével a jegyzd a
polgarmester egyetértésével dont. A palyazat eredményérél a palyazok legkés6bb az elbiralastol
szamitott 15 napon beliil irasban tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. november 10.
A munkaltatoval kapcsolatos egyvéb lénveges informacio:



mailto:matrahazi.judit@jozsefvaros.hu
mailto:humanpolitika.allaspalyazatok@jozsefvaros.hu

A Hivatal vezetése hangstlyt fektet a szervezet miikddése kapcsan a nyilvanossagra, valamint arra,
hogy a hivatali munkavégzés soran érvényesitésre keriiljon az esélyegyenléség, a teljesitmény
tisztelete, a szolidaritas és a méltanyossag.

A kozszolgalati jogviszony 6 honap probaidd kikotésével jon 1étre.
A Polgéarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kdztisztvisel6k illetményalapja 82.555 Ft.
A cafetéria juttatas éves 0sszege brutté 500.000 Ft.
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