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ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

JÓZSEFVÁROSI SZENT KOZMA EGÉSZSÉGÜGYI KÖZPONT 

Informatikai Csoport 

pályázatot hirdet Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.) keretében 

Számítógép-hálózat üzemeltető (rendszergazda) 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

 Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  

- Számítástechnikai, informatikai feladatok elvégzése, 

- a felhasználó munkaállomások, perifériák és nyomtatók üzemeltetése 

- hardverproblémák megoldása 

- felhasználók informatikai támogatása (helpdesk), felhasználókkal és külső szolgáltatókkal 

való kapcsolattartás 

- helyi hálózat üzemeltetése 

- aktív részvétel az intézmény kiberbiztonsági (NIS2) megfelelőségének fenntartásában: 

napló- és eseménykezelés, jogosultságkezelés, mentések ellenőrzése, valamint a biztonsági 

eljárásrendek gyakorlati alkalmazása. 

 Betanulást követően az intézmény által használt informatikai rendszerek önálló kezelése 

elvárás, 

  ezen belül: 

- egészségügyi szakrendszerek (kórházi információs rendszer / HIS, képarchiváló /PACS) 

- ügyviteli és dokumentumkezelő rendszerek 

- felhasználói fiók- és jogosultságkezelés a címtárkörnyezetben (Active Directory) 

- hálózat és biztonsági eszközök (tűzfal, switch, VPN) 

 

Betöltendő állás szakmacsoportja: informatika 

Feor besorolás: 3142 Informatikai és kommunikációs rendszerek felhasználóit támogató 

technikus 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya: Egészségügyi szolgálati jogviszony (Eszjtv.)  

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 

Általános, Teljes munkaidő 

 Munkavégzés helye: Budapest  

A munkavégzés pontos helye: 1084 Budapest, Auróra utca 22-28.  

Álláshirdető szervezet bemutatása: Az Intézet az egészségügyi szolgálati jogviszony 

hatálya alá tartozó önkormányzati járóbeteg-szakrendelő. Az álláspályázatra való jelentkezés 

benyújtható az Intézet e-mail címére a betöltendő munkakör megjelölésével: allas@jek.hu. Az 
állással kapcsolatban felvilágosítás a megadott e-mail címen, vagy a +3617904699 
telefonszámon kérhető Bubán Máté informatikai csoportvezetőtől  
 

 

 

 



A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 

feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 

honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a 2020. évi C törvény 

egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló törvény rendelkezései az irányadóak. Benyújtott 

pályázatában bruttó bérigényt kérünk megjelölni. A foglalkoztatás 4 hónapos próbaidő 

kikötésével történik. Az interjúztatás folyamatos, sikeres pályázat esetén, az állás azonnal 

betölthető.  

Feltételek, Előnyök 

 Pályázati feltételek:  

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 

 - Büntetlen előélet  

-  Cselekvőképesség  

-  Erkölcsi bizonyítvány 

 

Elvárt végzettség/képesítés:  

-5. Felső középfokú szakképesítés emelt szintű szakképesítés, 

szakképesítés-ráépülés szakképesítés felsőfokú szakirányú szakképzettség technikusi 

szakképzettség, Információs és kommunikációs technológiák, tovább nem bontható, 

középiskolai / gimnáziumi végzettség, informatikai szakirány  

 

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3 

 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

- részletes fényképes szakmai önéletrajz a pályázó elérhetőségeivel és a 

bérigény megjelölésével 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat: Igen 

 A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat: Nem 

Egyéb pályázati előnyök: 

- felsőfokú képesítés, illetve rendszerinformatikus / informatikai 

rendszergazda szakképesítés 

- egészségügyi területen szerzett informatikai gyakorlat 

- felhasználói munkaállomások (Windows) és címtárkörnyezet (Active Directory) 

kezelésében szerzett tapasztalat 

- hálózati eszközök (tűzfal, switch) kezelésében szerzett gyakorlat 

- kiberbiztonsági /NIS2 alapismeretek 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

- Probléma-megoldó készség (alap) 

- Kommunikációs készség (alap) 

- Együttműködés (alap) 

- Digitális és IKT kompetenciák (ügyintézői) 

 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:  

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

 

  



A pályázat benyújtásának határideje: 2026.11.15. 00:00 

Pályázat benyújtásának módja: elektronikus úton: allas@jek.hu 

kapcsolattartó neve: Bubán Máté informatikai csoportvezető 

A pályázat elbírálásának módja: Az írásbeli pályázatuk alapján kiválasztott pályázók a 

szakmai vezetővel személyes beszélgetésen vesznek részt. A pályázat nyerteséről a szakmai 

vezető javaslata alapján a munkáltató jogkör gyakorlója dönt 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.11.30. 00:00 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.jek.hu  

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.12.31. 

Publikálás tervezett időpontja: 2026.10.04. 

http://www.jek.hu/

